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Zalqcznik do Uchwaty Nr 7/80/10
Zarzgdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
Z dnia 26 stycznia 2010r.
Zalgcznik do Uchwaly Nr 12/109/08
Zarzgdu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 14 lutego 2008r. (z & zm.)

Regulamin Pracy Zespotow Oceniajcych
do oceny merytorycznej projektow zgtoszonych do dofansowania
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w raach
Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013

§1
Postanowienia ogolne

Eksperci dokonuacy oceny merytorycznej stanawniezalene ogniwo w systemie oceny
projektow.
Eksperci dokonucy oceny merytorycznejaspowotywani zgodnie z Trybem wyboru
kandydatow do Zespotow Ocenieych, stanowicym zahcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.
Zadaniem ekspertow jest merytoryczna ocena projektgtoszonych w ramach osi
priorytetowych RPO WK-P na lata 2007-2013.
Kazdy projekt przekazany do oceny merytorycznej oggnjast przez dwoch ekspertow
z odebnych list (dalej eksperci), zatwierdzanych przezzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w drodze uchwaty:

1) lista ekspertow z obszaru tematycznego daigego wniosku - pracownikéw

Urzedu Marszatkowskiego lub jednostki podlegtej,

2) lista ekspertéw ds. oceny finansowo-ekonomiczne;.
Zarzad Wojewoédztwa Kujawsko-Pomorskiego zatwierdza wdde uchwaty take liste
niezalenych biegtych do oceny (ekspertow ds. oceny teama, ktérych opinia ma
charakter dodatkowy i nie jest niezima do oceny merytorycznej projektu.
Eksperci maj mazliwos¢é zwrocenia s 0 wydanie dodatkowej, merytorycznej opinii na
temat zakresu tematycznego ocenianego projektmni©mizygotowuje niezalay biegty
do oceny, na wniosek co najmniej jednego eksperasizzeeniem 87 ust. 15 niniejszego
Regulaminu.
Oceny merytorycznej poszczegoélnych wnioskéw o dwfsowanie dokongjzespoty do
oceny merytorycznej (Zespoty Ocenicg) powotane spood ekspertow z list
wymienionych w ust. 4.
Eksperci dziataj zgodnie z Opisem Systemu Zgdzania i Kontroli RPO WK-P na lata
2007-2013 (OSZIK RPO WK-P 2007-2013), Systemem @¢&ojektow w ramach RPO
WK-P na lata 2007-2013 oraz zapisami niniejszegguReninu.
Za przestrzeganie zasad atomych w ust. 2 i 3 odpowiada Marszalek Wojewodztwa

10.Organizaa pracy zespotow ocenigjych zapewnia Departament Wgaaia RPO.

1.

§2
Skiad Zespotow Oceniagcych

W skiad Zespotu Oceniggego dla osi priorytetowych od | do VII wchadz

1) ekspert z obszaru tematycznego doigepgo wniosku - zatrudniony w Usdzie
Marszatkowskim lub jednostce podlegtej,

2) ekspert ds. oceny finansowo-ekonomiczne.



2. W skiad Zespotu Oceniggego zamiast eksperta z obszaru tematycznego dogga
wniosku - pracownika Urtlu Marszatkowskiego lub jednostki podlegtej, wchodz
ekspert ds. oceny finansowo-ekonomicznej wgmagicych przypadkach:

1) dla wnioskéw zitaonych przez Samogd Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego,

2) dla pozostatych wnioskow w uzasadnionych sytuacjémtak maliwosci
uczestnictwa eksperta z listy ekspertow z obszamatycznego dotygzego
whniosku).

3. W skitad Zespotu Oceniggego dla osi priorytetowej VIII wchodzi 3 pracowdik
Urzedu Marszatkowskiego.

4. Skiady poszczegoélnych Zespotéw Ocemgich dla osi priorytetowych od | do VIks
zatwierdzane przez Dyrektora Departamentu \Wahea RPO po uzyskaniu
pozytywnego wyniku egzaminu (minimum 70% punktowziivaych do uzyskania),
przeprowadzonego przed powotaniem do zespotu gaer@o.

5. Sklady poszczegodlnych Zespotow Ocesugch dla osi priorytetowej VI $
zatwierdzane przez Marszatka Wojewoddztwa w drodzsy/zii.

6. W uzasadnionych przypadkach jestameos¢ powotania do Zespotu Ocemiaggo
eksperta z centralnej bazy ekspertow.

§3
Sekretarz Zespotu Oceniaggcego

. SekretarzenZespotu Oceniapego jest pracownik Biura Obstugi Oceny Merytorygzn
Projektéw w Wydziale Wyboru Projektow w Departamend®/draania RPO.

. Sekretarz przygotowuje sktady Zespotow Oceytiggh i przedstawia je Dyrektorowi
Departamentu Wdeania RPO do zatwierdzenia.

. Sekretarz dokonuje ostatecznej wyktadni zapiséwiefirpego Regulaminu podczas
dokonywania oceny przez ekspertow.

. Sekretarz ma nmiwos¢ wykluczenia eksperta z udzialu w ocenie merytanggzw
przypadku niestosowania przez niego zapisoOw niregjs Regulaminu, co dokumentuje
w protokole z oceny.

. Przed rozpocxiem oceny Sekretarz przedstawia ekspertom zasakiyngiwania oceny
wynikajace z niniejszego Regulaminu i z ,Systemu oceny gktGw w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Waka-Pomorskiego na lata
2007-2013" oraz kryteria oceny projektéwdacych przedmiotem oceny.

. Sekretarz weryfikuje kompletdé dokumentacji spoerizonej przez eksperta, poprawéio
wypetnienia Karty oceny merytorycznej pod watgm formalno-rachunkowym oraz fakt
sporzdzenia uzasadnienia oceny dozdékego kryterium, a take sprawdza oznaczenia
ocenianych wnioskéw, podpisy, daty.

. Zadaniem sekretarza Zespotu Oceggago jest sporxizenie zbiorczego arkusza ocen
oraz Protokotu z ocen dokonywanych przez ekspertow.

. Sekretarz ma nmiwo$¢ zarbwno w trakcie dokonywania oceny danego prajejak

I pbzniej, ale przed dokonaniem akceptacji przez dymekibW RPO, sprawdzenia
prawidtowaci wyliczenia danych do oceny kryteriow mierzalnycW' przypadku
watpliwosci co do prawidtowéci dokonania oceny zwracaesdo danego eksperta
0 wyijasnienia lub/i o korekt oceny. Korekta oceny dokonywana jest przez ekspeat
karcie oceny z podaniem daty korekty oraz potwiendzpodpisem eksperta i sekretarza.

. Sekretarz w przypadku oczywistegadit popetnionego przez eksperta podczas oceny
danego projektu ma mtwos¢ w trakcie trwania oceny zwrOcenia uwagi danemu
ekspertowi na popetniony 4t wraz ze wskazaniem dokumentu, z ktérego wynika
poprawne podégie do danego przypadku.



10.J&li ma zastosowanie model wielokryterialnej ocenyioskOw Sekretarz wprowadza
dane z Kart oceny merytorycznej wypetnione przesgpektéw do elektronicznego arkusza
Karty oceny merytorycznej w programie informatycanyza pomog, ktOrego jest
generowana lista rankingowa.

§4
Miejsce dokonywania oceny

1. Ocena wniosku o dofinansowanie odbywawsisiedzibie Urzdu Marszatkowskiego lub
w innym miejscu, w tym zdalnie, wyznaczonym praestytucg Zarzadzapca.

2. Mozliwos¢ zastosowania zdalnej oceny wniosku o dofinansasvaioityczy konkursow
ogtoszonych po dniu w@ia w zycie niniejszego Regulaminu oraz po agsiicciu
gotowdaci technicznej Instytucji Zanrlzapcej RPO.

3. Wszelkie materiaty niezldne do dokonywania oceny znajglgje w miejscu oceny.

§5
Zasady poufndci oraz bezstronndgci

1. Wszystkie osoby biace udziat w ocenie projektu podpisujeklaracje bezstronia
oraz poufnéci ktére stanowd zakczniki nr 3 i 5 do niniejszego regulaminu.

2. Jeeli w trakcie trwania oceny zaistraepkolicznagci mogace budzt watpliwosci, co do
bezstronnej oceny wybranych projektéw, eksperd@rzt nie mog podpisé deklaraciji
bezstronnéci podpisug deklaracg poufnaci.

3. Projekty co, do ktorych nie jest move podpisanie deklaracji bezstrorod
przez eksperta wchoglzego w sktad danego zespotu ocequago, § przekazywane do
oceny przez innego eksperta.

8§86
Odpowiedzialnaos¢

1. Czlonkowie Zespotdw Ocenigilych % odpowiedzialni za trafrié i jakos¢
podejmowanych decyzji.

2. W przypadku wadliwéci oceny merytorycznej ekspert podlega karom umawny
wynikajacym z umowy zlecapej ekspertowi dokonywanie oceny merytorycznej
projektow.

3. Naruszenie zapisOw niniejszego Regulaminu przean&zat Zespotu Ocenigego mae
spowodowa wykluczenie z oceny merytorycznej oraz yogenie z listy ekspertow.

4. W przypadku naruszenia zasady poudfno bezstronnéci, ekspert podlega karze zgodnie
z Kodeksem Karnym (Dz. U. Nr 88 poz. 553 zZpdzm.).

§7
Tryb pracy Zespotu Oceniajacego

1. Przed rozpocgiem oceny merytorycznej projektow zémych w danym konkursie, lista
projektéw, ktore maj by¢ poddanie ocenfezostaje przedstawiona ekspertom z list
ekspertéw do danego dziatania.

2. Ekspert podpisuje swiadczenie, 2 w sposOb bezpgoedni nie byt zaangawany
w przygotowywanie wniosku i dokumentacji do wnioskorzy projektach, ktére znajduj
sie na wyej wymienionej licie. W przypadku wysgpienia konfliktu interesow wobec

2 W przypadku rozpoezia oceny merytorycznej przed zakaeniem oceny formalnej projektéw zémych
w danym konkursie ekspertom przedktadsliste wszystkich projektéw ztmnych w konkursie.



ktoregokolwiek wniosku z listy, dany ekspert jesykluczony z oceny catej puli
wnioskow ocenianych w danym konkursie.

3. Wzor aédwiadczenia, o ktorym mowa w 8§ 7 ust. 2 stanowaaatik nr 4 do niniejszego

Regulaminu.

Sekretarz zgodnie z 8 9 ust. 1 pkt 2 Regulaminughaje Zespot Oceniagy.

Whioski przydzielane & poszczegolnym zespotom ocea@m wedtug kolejnéci

przekazywania ich z Biura Oceny Formalne] Projektde Biura Obstugi Oceny

Merytorycznej Projektéw.

6. Przed rozpocgxiem oceny wnioskéw ekspert podpisuje deklaragestvonnéci oraz
poufndici, o ktérych mowa w § 5 ust 1.

7. Ocena projektow dokonywana jest wedlug kryteriowvadych w Uszczegotowieniu
RPO i przygtych przez Komitet Monitoracy oraz zgodnie z zasadami oltomymi
w ,Systemie oceny projektow w ramach RPO WK-P na #07-2013".

8. Kazdy projekt oceniany jest pod wzdgem wszystkich kryteribw oceny merytorycznej
przez wszystkich ekspertow wchadgch w sktad Zespotu Ocenagggo.

9. Ocena merytoryczna wnioskow jest dokonywana priaperta w spos6b samodzielny
i niezaleny.

10.0Ocena wnioskéw dokonywana jest przez ekspertow prgkorzystaniu papierowego
arkusza Karty oceny merytorycznej. Eksperci dokgryj oceny merytorycznej
uzasadniaj w karcie ocea kazdego kryterium oceny z podaniem danych i informacji
z dokumentacji projektowejedacych podstaw do wydanej oceny.

11.Poszczegolni czionkowie Zespotu Ocemigigo dokonuj oceny merytorycznej w czasie
ustalonym z sekretarzem zespolu ocewiga Ocena merytoryczna me by
dokonywana przez poszczegoélnych cztonkow Zespokn@gcego w ranych terminach
I w réznych miejscach z zastrzeniem zapisow § 4Informacja o terminie i miejscu
dokonania oceny przez poszczegoélnych cztonkéw Zegpoeniajcego jest umieszczana
przez sekretarza w protokole z oceny.

12.W przypadku zt@enia przez Wnioskodawavniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy od
negatywnej oceny merytorycznej wniosku o dofinarsoe oraz jego pozytywnego
rozpatrzenia przez Departament Polityki Regionalngjzedu Marszatkowskiego
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu wnioseéstaje przywrécony do
ponownej oceny merytorycznej, Zespot Oceqtgjdokonuje ponownej oceny wniosku
w czgsci dotyczicej odwotania. Ponownej oceny merytorycznej w takmnzypadku
dokonuje inny skiad Zespotu Ocenieggo nik ten, ktory dokonat pierwotnej oceny
wniosku.

13.W przypadku rozbienosci ocen wynoszcej, co najmniej 40% punktow w danym
kryterium projekt poddawany jest ocenie przez glrgo eksperta z obszaru
tematycznego, ktdrego ocena ma charakter rozsiumyga Ekspert rozstrzygagy
wybierany jest wedtug kolejsoi z alfabetycznej listy ekspertow przez sekretaEkspert
rozstrzygajcy zobowazany jest do przedstawienia wyczegmggo (tj. odnosgego st
do przyznanej punktacji) pisemnego uzasadnienidamyenej oceny kadego kryterium.

14.W przypadku potrzeby zagjniccia merytorycznej opinii na temat technicznych &sjpe
ocenianego projektu z wadzeniem projektow dotyazych bezpérednich inwestycji
w przedstbiorstwa (dziatania 4.3 Rozwoj komercyjnych e-usti@ Wsparcie inwestyciji
przedstbiorstw i 5.3 Wspieranie przedbiorstw w zakresie dostosowania do wymogéw
ochrony sérodowiska), ekspert wnioskuje na émpie do Dyrektora Departamentu
Wdrazania RPO o powotanie niezateego biegtego do oceny (z listy ekspertéw ds. oceny
technicznej). Wniosek eksperta zawiera élemie kryteriow oceny, ktorych opinia ma
dotyczy¢ oraz uzasadnienie potrzeby wydania opinii. Wybigzaleznego biegtego do
oceny dokonywany jest na podstawie listy zatwiendggoprzez Zargd Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w formie decyzji Dyrektora Bepmentu Wdrzaania RPO.
Niezaleny biegty do oceny, wydaje opgina temat spetniania wskazanych przez
eksperta kryteriow oceny merytorycznej dla dziaaniktérego dany wniosek
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o dofinansowanie projektu dotyczy. Opinia ma ckama doradczy. Ocena biegtego
dokonywana jest przy wykorzystaniu Karty Oceny Merycznej z zachowaniem zasad
dokonywania oceny merytorycznej opisanych w nizigs Regulaminie.

15.W uzasadnionych przypadkach Instytucja Zdeapca RPO ma prawo skierowania do
zaopiniowania przez bieglych w ramach dkwvaych kryteriow wszystkie projekty
przekazane do oceny merytorycznej w ramach danegkuksu. Powysze legdzie miato
odzwierciedlenie w ogtoszeniu o konkursie. Opiniegdane przez bieglych as
przekazywane ekspertom dokogmym oceny merytorycznej jako opinia doradcza.

16.W przypadku konieczr$gi uzyskania od wnioskodawcy dodatkowych informacji
o projekcie hdz wyjasnien, w szczegolnéci dotyczcych dokumentacji technicznej,
ekspert umieszcza uzasadnienie takiej potrzeby wi&aceny merytorycznejzada od
Whnioskodawcy za pmednictwem Biura Obstugi Oceny Merytorycznej Projek
stosownych wyjgnien na pimie. Projekt poddawany jest ocenie po uzyskanilasmygn
w okreslonym terminie.

17.W przypadku braku midiwosci powotania tych samych ekspertow oceqagch
w terminie zgodnym z procedyr eksperta zagbuje dodatkowy ekspert z obszaru
tematycznego dotygzego wniosku.

18.W przypadku stwierdzenia wygtowania b¢du formalnego ekspert umieszcza informacj
w Karcie oceny merytorycznej o zaistniatej sytuadfia parednictwem Biura Obstugi
Oceny Merytorycznej Projektéw przekazuje wnioselodeny formalne;.

19.Do dokonania oceny merytorycznej projektow z VII$i goriorytetowe], Marszatek
Wojewodztwa w drodze decyzji, na wniosek cztonkéespotu oceniagego, mae
powota dodatkowych ekspertow o charakterze doradczym.

§8
Wyniki oceny

1. Po dokonaniu oceny, Sekretarz dokonuje weryfikdampletndci dokumentacii
sporadzonej przez ekspertéw, poprawbavypetnienia Karty oceny merytorycznej pod
wzgledem formalno-rachunkowym oraz fakt spgzenia uzasadnienia #dego
kryterium, a take sprawdza oznaczenia ocenianych wnioskéw, podgaty, a nagpnie
sporadza arkusz zbiorczy oceny merytorycznej wnioskuofindnsowanie inwestyciji
projektu zawierajcy ostateczaliczbe punktow przyznanych projektowi w trakcie oceny.

2. Whniosek uczestniczy w kolejnym etapie procedury evyb projektow w przypadku
uzyskania jednon¥jnej pozytywnej oceny w grupie B.1l. oraz minimalveymaganej
wartasci oceny dla wszystkich ok§inych przez Komitet Monitorggy kryteriow.

§9
Obstuga prac Zespotow Oceniajcych

1. Obstug: prac Zespotow Ocenigych zapewnia Biuro Obstugi Oceny Merytorycznej
Projektow Wydzialu Wyboru Projektow Departamentu rézdnia RPO. Do jego zafla
naleza m.in.:

1) sporadzanie miesicznego sprawozdania z oceny merytorycznej oraz jego
przekazywanie do Departamentu Polityki Regionalnej,

2) zawiadamianie ekspertow 0 miejscu wyznaczonym nkommnie oceny na co
najmniej 7 dni przed terminem oceny (pierwszympigektow z danego konkursu),

3) sporadzanie list rankingowych projektow w ramach posgéheych
dziatay/poddziatsh i przedkladanie tych list pod obrady Zsilm Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w formie projektu uchwaty,

4) organizacja przebiegu oceny projektow,



5) dostarczenie dokumentacji i odpowiednich formularggzlednych do dokonania
oceny przez ekspertéw,

6) informowanie wnioskodawcéw 0 decyzji o0 odrzuceniurojgktu wraz
z uzasadnieniem,

7) udostpnianie opinii publicznej informacji na temat ocemerytorycznej zgodnie
z zasadami opisanymi w OSZIK RPO WK-P 2007-2013.

2. W przypadku jednej z ##j wymienionych sytuaciji:

1) wobec nieménosci podpisania deklaracji poufé@ oraz bezstronrdoi opisanych
w 8 6 ust. 1 oraz braku mlowvosci wykorzystania rozvazania opisanego w 8 6 ust. 2,

2) oceny projektow kluczowych,

3) w innych uzasadnionych przypadkach,

dopuszczalne jest powiadomienie powotanych ekspertd krétszym terminie i

opisanym w ust 1 pkt. 2.

§ 10
Protokot z dokonanej oceny merytorycznej

Protokot z dokonanej oceny merytorycznej zawiersticpajace elementy:

1) data i miejsce dokonania oceny przez poszczegoleispertdw,

2) sktad osobowy Zespotu Ocerdeggo,

3) deklaracje bezstronia i poufnaici,

4) opis przebiegu ocen,

5) informacja na temat wnioskéw zaakceptowanych i eciwnych,

6) karty oceny merytorycznej wypetnione dlazlago projektu indywidualnie przez
kazdego eksperta wraz z uwagami,

7) karty oceny zbiorczej,

8) podpisy:
- cztonkdéw zespotu ocenigjego w przypadku kart opisanych w punkcie 6,
- Sekretarza posiedzenia (na protokole i karciepediorcze)).

§11
Wynagrodzenie cztonkow Zespotu Oceniacego

1. Ekspert za wykonanprag otrzymuje wynagrodzenie na podstawie umowy o dziet
Wz6r umowy stanowi Zatznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu. Wynagrodzenie
uregulowane jest oelong uchwah Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. Wysoka¢ wynagrodzenia za prasvykonam w ramach skiadu Zespotu Ocen@ggo dla
pracownikbw Urzdu Marszatkowskiego i jednostek podlegtych regulgdrcbna
uchwata Zarzdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

3. Ekspert zawieszony przez sekretarza za niestosewzasad niniejszego Regulaminu
wobec danego wniosku nie otrzymuje wynagrodzenia.

4. W przypadku, gdy w 15 % populacji ocenianych przEmego eksperta projektow
wykazane zostarbtedy w ocenie — ekspert nie otrzyma za te projekipagyodzenia.



Zalgcznik Nrl do Regulaminu Pracy Zespotéw Oceragh
do oceny merytorycznej projektéw zgtoszonych
do dofinansowania z EFRR w ramach RPO WK-P na2atv-2013

Tryb wyboru kandydatéw do Zespotéw Oceniajcych
81

1. Ekspertow powotuje Instytucja Zadzapca RPO WK-P - Zawd Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego w drodze Uchwaly Zgia, z trzech odbnych list kandydatéw
zgtoszonych do Ukgdu Marszatkowskiego na okres 3 lat.

2. Eksperci § niezalenym ogniwem w systemie oceny projektow, dzigdgmn przy
Zarzadzie Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

3. Zadaniem ekspertow jest merytoryczna ocena projekgtoszonych do dofinansowania
z EFRR w ramach Regionalnego Programu Operacyjndggewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2007-2013.

4. W sktad Zespotu Oceniggego dla osi priorytetowych od | do VII wchagdz

1) ekspert z obszaru tematycznego dodgego wniosku - pracownik Ugdu
Marszatkowskiego lub jednostki podlegtej,
2) ekspert ds. oceny finansowo-ekonomiczne.

5. Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego zatwierdza wdde uchwaty take list
niezalenych biegtych do oceny (ekspertow ds. oceny teama, ktérych opinia ma
charakter dodatkowy i nie jest niezima do oceny merytorycznej projektu.

6. W przypadku zteenia wniosku przez Samad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,
w skiad Zespotu Oceniggego w miejsce eksperta z obszaru tematycznegazoggo
wniosku wchodzi kolejny ekspert ds. oceny finans@konomicznej.

§2

Przygotowanie list kandydatow na ekspertéw zapeeipartament Polityki Regionalnej
Obstug: techniczia Zespotéw Oceniagych zapewnia Departament Weaaia RPO.

N =

§3

Ocena kandydatéw przebigglaedzie w oparciu 0 nagbujaca dokumentag:

1) formularz zgtoszeniowy kandydata na ekspee@aty zahcznikiem nr 1a (wypetniaj
kandydaci na niezataych biegtych do oceny i ekspertow ds. oceny finoams
ekonomicznej) lub nr 1b (wypetntakandydaci na ekspertow z obszaru tematycznego
dotyczcego wniosku) do niniejszego Trybu;

2) list motywacyjny;

3) oswiadczenie o spetnieniu warunkéw dotycych korzystania z petlni praw
publicznych, zdolnéci do czynnéci prawnych oraz niekaraldo za przesipstwa
popetnione uméinie;

4) oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

5) oswiadczenie o gotowdi do rzetelnej i bezstronnej oceny projektow;

6) dokumentagj potwierdzajca kwalifikacje i ddwiadczenie kandydatow;

7) zestawienie dziedzin, w ktorych ekspereilpdokonywa oceny;

8) zgoda na zamieszczenie danych osobowych w bazapleréw.

§4

1. Ustala st kryteria oceny kandydatéw na ekspertow:



1) o wpis na list niezalenych biegtych do oceny (ekspertéw ds. oceny tecma mae

ubieg& sie osoba, ktdra spetnia nagtijace warunki:

a) - posiada wyksztalcenie wwgze magisterskie z dziedziny (wedtug potrzeb) oraz
wiedz i minimum 3-letnie déwiadczenie zawodowe w dziedzinach (wedtug
potrzeb),

lub
- posiada wyksztalcenie wsgze irzynierskie (nie posiada wyksztalcenia zsgego
magisterskiego) z dziedziny (wedtug potrzeb) oraed& i minimum 5-letnie
doswiadczenie zawodowe w dziedzinach (wedtug potrzeb),

lub
- posiada wyksztatcenigérednie techniczne z dziedziny (wedlug potrzeb) oraz
wiedz i minimum 7-letnie déwiadczenie zawodowe w dziedzinach (wedtug
potrzeb),

b) posiada znajomo przepiséw braiowych,

c) posiada umiefnos¢ dokonywania oceny studium wykona$eoi biznes planow,

d) ma peta zdolnag¢ do czynnéci prawnych,

e) korzysta w petni z praw publicznych,

f) nie byta karana za przepstwo umylne lub przesipstwo skarbowe,

g) ztozyta cdwiadczenie o gotowdzi do rzetelnej i bezstronnej oceny projektow,

h) nie jest pracownikiem Uedu Marszatkowskiego ani jednostki podlegtej,

i) preferowane jest dwiadczenie w zakresie funduszy strukturalnych.

2) o wpis na list ekspertow ds. oceny finansowo-ekonomicznejenobiegé sic osoba,

ktora spetnia nagpujace warunki:

a) posiada wyksztatcenie virgze magisterskie ekonomiczne lub pokrewne,

b) posiada wiedz oraz minimum 3-letnie dwiadczenie zawodowe w bran
ekonomicznej lub pokrewnej,

c) posiada znajon¥é przeprowadzania analizy ekonomicznej i finansowejtym
dokonywania oceny studium wykonageoi biznes planow,

d) ma peta zdolnag¢ do czynnéci prawnych,

e) korzysta w petni z praw publicznych,

f) nie byla karana za przepstwo umylne lub przesipstwo skarbowe,

g) ztozyta cdwiadczenie o gotowdi do rzetelnej i bezstronnej oceny projektéw,

h) nie jest pracownikiem Uezlu Marszatkowskiego ani jednostki podlegtej,

i) udokumentowane dwiadczenie w zakresie funduszy strukturalnych (kzkia,
studia podyplomowe i inne).

3) o wpis na list ekspertow z obszaru tematycznego dafgego wniosku, &dacych

rowniez ekspertami rozstrzyggjymi maze ubiega sie osoba wytypowana przez

dyrektora Departamentu lub jednostki podlegtejsspd pracownikow, ktéra spetnia

nastpujace warunki:

a) jest pracownikiem Urmu Marszatkowskiego lub jednostki podlegte] tiia
Marszatkowskiego,

b) posiada wyksztatcenie wyze magisterskie,

C) posiada wiedz oraz minimum 3-letnie dwiadczenie zawodowe w obszarze
tematycznym niezisinym do oceny danego typu projektu,

d) posiada znajon$sé dokumentow strategicznych Wojewodztwa,

e) ma peta zdolnag¢ do czynnéci prawnych,

f) korzysta w petni z praw publicznych,

g) nie byta karana za przepstwo umylne lub przesfpstwo skarbowe,

h) ztozyta cswiadczenie o gotowdi do rzetelnej i bezstronnej oceny projektow,

i) preferowana jest znajorfo przeprowadzania analizy ekonomicznej i finansowej,
w tym dokonywania oceny studium wykonalooi biznes planow,
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j) preferowane jest dwiadczenie w zakresie funduszy strukturalnych.
§5

. Ogtloszenie o naborze na ekspertdow do oceny mec#ney, ledace zahcznikiem nr 2 do

niniejszego Trybu, zostanie opublikowane na stronieinternetowe]

www.fundusze.kujawsko-pomorskie.pl www.mojregion.euoraz w prasie 0 zagju
regionalnym.

. Zgloszenia bda przyjmowane w Departamencie Polityki Regionalpezez co najmniej

14 dni kalendarzowych od ukazania sgtoszenia o naborze.

. Rozpatrywane dmla tylko zgtoszenia dokonane w wyznaczonym termimie,formie

papierowej, zawierage wszystkie wymagane dokumenty, na formularzastpioych na

stronie internetowejww.fundusze.kujawsko-pomorskie ipihww.mojregion.eu

. Dyrektorzy Departamentow Ugdu Marszatkowskiego oraz jednostek podlegtych

wytypuja, na pisemne polecenie Marszatkagbpismo Dyrektora Departamentu Polityki

Regionalnej, kandydatéw na ekspertow &pd pracownikbw merytorycznych,

spetniajcych warunki okrdone w w/w psmie.

. Departament Polityki Regionalnej przygotowuje na dgiawie formularzy

zgtoszeniowych trzy listy kandydatow na ekspertow.

. Kandydaci znajducy sk na listach rekomendacyjnych wym. w ust. 5 za@staj

wytypowani na szkolenie przygotowane przez 1Z RPO.

a) Zawiadomienia o szkoleniu wysytane drogs elektroniczrm, na co najmniej 7 dni
przed terminem szkolenia.

b) Egzamin dla kandydatéw przeprowadzany jest w forpiEemnej w terminie nie
dtuzszym n# 21 dni od daty zakazenia szkolenia.

c) Egzaminy kandydatéw przeprowadza komisja egzamjnacytaona z jednego
przedstawiciela Departamentu Polityki Regionalneqzojednego przedstawiciela
Departamentu Wdvania RPO, ktorej skiad zatwierdza Marszatek Wojextnod w
drodze decyzji.

d) Zakres egzaminu dla kandydatow dotyczy ddiava ramach ktérych eksperci zgtosili
sig do oceny i obejmuje:

a. kryteria oceny projektow wraz z metodolagiceny,

b. wskaniki monitorowania dla Regionalnego Programu Ogpgrego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013,

c. cele i zalaenia (charakterystyka) dziata RPO WK-P przedstawione
w ,Szczegdtowym opisie osi priorytetowych Regioregjo Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego nta 12007-2013”
(Uszczegotowienie RPO),

d. ogodlne i szczegotowe zasady kwalifikowaloo wydatkow dla projektow
realizowanych w ramach RPO WK-P,

e. schematy pomocy publicznej, w tym pomocy ,de migini

~System oceny projektow w ramach Regionalnego Rwogr Operacyjnego

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013”

g. ,Regulamin Pracy zespotow ocenieych do oceny merytorycznej Projektow
zgtoszonych do dofinansowania z EFRR w ramach RPR-PNna lata
2007-2013".

e) Warunkiem wpisania kandydata na distskazan odpowiednio w 8§ 4 punkt 2) i 3)
jest uczestnictwo w szkoleniu oraz uzyskanie pozgiggo wyniku oceny z egzaminu
w wysokaci minimum 70% mealiwej do zdobycia liczby punktéw.

f) W przypadku nie osgniecia minimalnej liczby punktow koniecznej do wpisama
listy ekspertow okrdonych w 8§ 4 punkt 2) i 3) ekspert ma #iwos¢ wgladu
W SWOj prac egzaminacyjm w obecnéci co najmniej dwdch z trzech czionkow
komisji egzaminacyjnej.
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g) Od negatywnego wyniku egzaminu nie przystuguje ddmie.

7. Departament Polityki Regionalnej przygotowuje na dgtawie formularzy
zgtoszeniowych i wynikow egzaminow trzy listy rekendacyjne kandydatow na
ekspertéw, ktére w ggu 14 dnia od daty zakozenia egzamindéw przedktada Zatawi
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego jako projekt uctywa

8. Zarzmd Wojewddztwa na podstawie list rekomendacyjnyckodaje wyboru ekspertow
i powoluje ich w drodze Uchwaly Zadu w ilosci  minimum
1 czionka i maksimum 10 cztonkédw jako ekspertow waneg dziedzinie na
poszczegolnych listach zgodnie z wzorem stanoywm zahcznik nr 3 do niniejszego
trybu. Maksymalna liczba cztonkdw m® ulec zwgkszeniu w uzasadnionych
przypadkach.

9. Listy ekspertow tworz baz ekspertow, ktéra zostanie opublikowana na stronie
internetowejwww.fundusze.kujawsko-pomorskie.plwww.mojregion.euwedtug wzoru
stanowsicego zatcznik nr 3 do niniejszego trybu po uzyskaniu upreegzgody eksperta
na przetwarzanie danych osobowych.

10.Baza ekspertéw utworzona z list ekspertéw zostammekazana do centralnej bazy
ekspertow prowadzonej przez Ministerstwo RozwojugiBealnego wediug wzoru
stanowacego zacznik nr 3a do niniejszego trybu po uzyskaniu ugnzel zgody
eksperta na przetwarzanie danych osobowych.

11.Kazdy z kandydatéw na eksperta zostanie poinformowasgmnie o wynikach naboru
wedtug wzorow stanowcych zafczniki nr 5, 6 lub 7 do niniejszego trybu.

12.W przypadku nie zgtoszeniaegininimalnej ladz niewystarczajcej liczby kandydatéw na
ekspertéw w danej dziedzinie powtarzarsabor.

§6

1. Dyrektorzy Departamentow Ugdu Marszatkowskiego wytypalj na pisemne polecenie
Marszatka, kandydatow na ekspertow do oceny wnwskiotyczacych Pomocy
Technicznej sp@wod pracownikbw merytorycznych, spetni@ych wszystkie warunki
okreslone w w/w pimie.

§7
Odwotanie eksperta

1. Skrelenie eksperta z listy ekspertow seonasipi¢ w wyniku:

a) uptyniccia 3 letniego okresu, na ktéry zostat powotanypeks

b) pisemnej rezygnacji eksperta z petnienia funkeged uptywem 3 letniego okresu
powotania,

Cc) podicia pracy przez niezaleego biegtego do oceny (eksperta ds. oceny
technicznej) lub eksperta ds. oceny finansowo-ekocznej w Urzdzie
Marszatkowskim Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego jednostce podlegte;,

d) zaprzestania swiadczenia pracy przez eksperta z obszaru temaggozn
dotyczcego wniosku dla Urktlu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego lub jednostki podlegtej,

e) przepcia eksperta z obszaru tematycznego dat@go wniosku do
departamentow zwkanych z realizagiRPO WK-P,

f) naruszenia Regulaminu Pracy zespotéw ocecyah,

g) innych przypadkoéw losowych.

2. W przypadku wysipienia sytuacji opisanej w ust.1 pkt a) dokonugeveyboru nowych
ekspertow zgodnie z Trybem wyboru kandydatéw npeiéw.

3. W przypadku wysipienia sytuacji wskazanych w ust. 1 pkt b) - g)tgage skrélenie
eksperta z listy uchwakZarzdu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

Zalqcznik nr 1a do Trybu wyboru
kandydatow do Zespotow Ocemieych

KANDYDATA NA CZt ONKA ZESPOLU OCENIAJ ACEGO DLA EKSPERTA?®

Numer naboru *

=

2 | Lista ekspertéow °

(0]

niezale znych
biegtych do oceny

(0]

ds. oceny
finansowo-
ekonomicznej

3 Numer i nazwa dziatania oraz
dziedzina, w ramach ktorej
przeprowadzany jest nabor

6

4 |Imie (imiona)

5 Nazwisko

6 |Imie ojca

7 | Data i miejsce urodzenia

8 | Numer ewidencyjny PESEL

9 Numer NIP

przez kogo wydany

10 | Seria i nr dowodu osobistego,

11 | Adres stalego zameldowania

12 | Adres do korespondencji

13 | Telefon kontaktowy

14 | E-mail

15 | Nazwa uko nczonej uczelni

16 | Nazwa wydziatu uczelni,
magistra w dziedzinie,

whniosek o wpis na list e
ekspertow

kierunek, uzyskany dyplom

w ramach ktorej ekspert sktada

17 | Rok uko nczenia studiow

18 | Wyksztatcenie uzupetniaj

ace*

* studia podyplomowe (data uko Aczenia lub rozpocz ecia nauki w przypadku jej trwania, nazwa uczelnifluz ~ yskany
dyplom) studia doktoranckie(uzyskany tytut doktora)

[ 19 | Obecne miejsce zatrudnienia

® Zaleca sie wypetnié w wersii elektronicznej badz pisemnie drukowanymi literami

4 Wypehia Instytucja Zarzadzajaca

Zaznaczy¢ odpowiednig liste

° Wypeltni¢ zgodnie z trescig ogtoszenia o naborze oraz wedtug Zestawienia dziedzin w ramach,
ktorych eksperci beda dokonywac¢ oceny.
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Okres zatrudnienia Miejsce pracy Miejscowo $¢ Stanowisko i zakres obowi gzkéw

20 | Doswiadczenie zawodowe minimum 3 -letnie w dziedzinie w ramach , ktérej sktadany jest
wniosek ’

Okres zatrud nienia | Miejsce pracy Miejscowo $¢ Stanowisko i zakres obowi gzkéw

21 | Doswiadczenie zawodowe z zakresu analizy finansowej i ekonomicznej oraz zasad
finansowania projektow ze  $rodkéw pochodz acych z bud zetu Unii Europejskiej

Okres zatrudnienia Miejsce pr acy Miejscowo $¢ Stanowisko i zakres obowi gzkéw

22 | znajomo $¢ jezykéw obcych °

23 | Inne do swiadczenia lub praktyka (np. uprawnienia, kursy, sz kolenia, dorobek naukowy,
publikacje itp.) uzasadniaj ace ubieganie si @ o wpis na list e ekspertéw

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z przepisami ustawy
z dn. 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz.
926, z p6zn. zm.)

prawdziwos$¢ danych zawartych w
formularzu stwierdzam wtasnorecznym
podpisem

podpis kandydata
Do kwestionariusza zal aczam o $swiadczenia oraz kopie dokumentow
potwierdzaj acych informacje zawarte w pkt 15-23 kwestionariusza *:

l.p. Spis dokumentéw

Oswiadczenie o gotowosci do rzetelnej i bezstronnej oceny projektow

2. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umy$ine lub przestepstwo skarbowe oraz
korzystaniu w petni z praw publicznych i posiadaniu peti zdolnosci do czynnosci prawnych

3. Zestawienie dziedzin w ramach, ktérych eksperci beda dokonywa¢ oceny

4.

5.

*Dokumentami poswiadczajacymi informacje zawarte w pkt.15-22 mogg byé w szczegélnosci:
dyplomy, $wiadectwa pracy, referencje, umowy o dzieto/zlecenie, zaswiadczenia, certyfikaty,
rekomendacje, wykazy projektow zwigzanych z dziedzing przy realizacji/przygotowaniu, ktérych
kandydat brat udziat ze wskazaniem petnionej funkcji w danym projekcie.

podpis kandydata

" Nalezy réwniez wpisa¢ inne formy aktywnosci zawodowej zwigzane z dziedzing w ramach, ktorej
sktadany jest wniosek (np. umowa o dzieto, umowa zlecenie).

® Nalezy wymieni¢ jezyki obce, kazdorazowo podajac ich znajomo$é w skali: podstawowa, $rednio
zaawansowana, biegta.
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Zalgcznik nr 1b do Trybu wyboru
kandydatow do Zespotow Ocenieych
FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
KANDYDATA NA CZLONKA ZESPOLU OCENIAJ ACEGO DLA EKSPERTA Z
OBSZARU TEMATYCZNEGO DOTYCZ ACEGO WNIOSKU®

Numer naboru *° |

=

N

Lista ekspertow z obszaru tematycznego dotycz ~ gcego wniosku

3 Numer i nazwa dziatania oraz
dziedzina w ramach, ktorej

przeprowadzany jest nabor 1

4 |Imie (imiona)

5 | Nazwisko

6 |Imie ojca

7 | Data i miejsce urodzenia

8 | Numer ewidencyjny PESEL

9 Numer NIP

10 | Seria i nr dowodu osobistego,
przez kogo wydany

11 | Adres stalego zameldowania

12 | Adres do kores pondencji

13 | Telefon kontaktowy

14 | E-mail

15 | Nazwa uko nczonej uczelni

16 | Nazwa wydziatu uczelni,
kierunek, uzyskany dyplom
magistra w dziedzinie,

w ramach ktorej ekspert sktada
whniosek o wpis na list e
ekspertow

17 | Rok uko nczenia studiow

18 | Wyksztalcenie uzupetniaj ace*

* studia podyplomowe (data uko rAczenia lub rozpocz ecia nauki w przypadku jej trwania, nazwa uczelni/uz ~ yskany
dyplom) studia doktoranckie(uzyskany tytut doktora)

19 | Obecne miejsce zatrudnienia

Okres zatrudnienia Miejsce pra cy Miejscowo $¢ Stanowisko i zakres obowi gzkéw

% Zaleca sie wypetni¢ w wersii elektronicznej badz pisemnie drukowanymi literami

10 Wypehia Instytucja Zarzadzajaca

1Wype+nié zgodnie z trescig ogloszenia o naborze oraz wedtug Zestawienia dziedzin w ramach,
ktorych eksperci beda dokonywac¢ oceny.
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20 | Doswiadczenie zawodowe minimum 3 -letnie w dziedzinie w ramach , ktérej sktadany jest
whniosek
Okres zatrudnienia Miejsce pracy Miejscowo $¢ Stanowisko i zakres obowi gzkéw

21 | Doswiadczenie zawodowe z zakresu analizy finansowej i ekonomicznej oraz za  sad
finansowania projektéw ze  $rodkéw pochodz gcych z bud zetu Unii Europejskiej

Okres zatrudnienia Miejsce pracy Miejscowo $¢ Stanowisko i zakres obowi gzkéw

22 | znajomo $¢ jezykéw obcych ™

23 | Inne doswiadczenia lub praktyka (np. uprawnienia, kursy, sz kolenia, dorobek naukowy,
publikacje itp.) uzasadniaj ace ubieganie si e o wpis na list e ekspertow

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z przepisami ustawy
z dn. 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz.
926, z podzn. zm.)

prawdziwos$¢ danych zawartych

w formularzu stwierdzam

wlasnorecznym podpisem

podpis kandydata

Do kwestionariusza zat aczam o swiadczenia oraz kopie dokumentéw
potwierdzaj acych informacje zawarte w pkt. 15-22 kwestionariusz ar:

l.p. Spis dokumentéw

Oswiadczenie o gotowosci do rzetelnej i bezstronnej oceny projektow

2. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe oraz
korzystaniu w petni z praw publicznych i posiadaniu peti zdolnosci do czynnosci prawnych

3. Zestawienie dziedzin w ramach, ktérych eksperci beda dokonywa¢ oceny

4.

5.

*Dokumentami poswiadczajacymi informacje zawarte w pkt.15-22 moga by¢ w szczegdlnosci:
dyplomy, $wiadectwa pracy, referencje, umowy o dzieto/zlecenie, zaswiadczenia, certyfikaty,
rekomendacje, wykazy projektéow zwigzanych z dziedzing przy realizacji/przygotowaniu, ktorych
kandydat brat udziat ze wskazaniem petnionej funkcji w danym projekcie.

podpis kandydata

12 Nalezy wymieni¢ jezyki obce, kazdorazowo podajgc ich znajomos¢ w skali: podstawowa, $rednio
Zaawansowana, biegta.
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Zalgcznik nr 2 do Trybu wyboru
kandydatow do Zespotéw Ocemiaych

s UNIA EUROPEJSKA [IEESESN
PROGRAM REGIONALNY WOJEWODZT WO curoressirunous? [
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE ROZWOJU REGIONALNEGO o x”

Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego
ogtasza nabor czlonkéw Zespotow Oceniajacych — ekspertow do oceny merytorycznej:
finansowo-ekonomicznej i niezaleznych biegtych do oceny wnioskéw o dofinansowanie z EFRR
w osi priorytetowej...........aui. , dziatanie........... , dziedzina.......... w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013
na okres 3 lat.
Miejsce wykonywania pracy: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu
Wynagrodzenie: zgodnie z Uchwatg Nr 16/173/08 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 28 lutego 2008 r. (z p6ézn. zm.) w
sprawie ustalenia sposobu wynagradzania ekspertéw za wykonang prace polegajaca na ocenie merytorycznej projektéw zgtoszonych do
dofinansowania z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2007-2013.
Skiad Zespotu Oceniajacego
. ekspert ds. oceny finansowo-ekonomicznej,
. 1 pracownik Urzedu Marszatkowskiego jako ekspert z obszaru tematycznego dotyczacego wniosku (W przypadku ztozenia
wniosku przez Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, w sktad Zespotu Oceniajgcego w miejsce eksperta z
obszaru tematycznego dotyczacego wniosku - pracownika Urzedu Marszatkowskiego lub jednostki podlegtej, wchodzi

ekspert ds. oceny finansowo-ekonomicznej).

O wpis na liste niezaleznych biegtych do oceny (na okres 3 lat) moze ubiegac sie osoba, ktora spetlnia nastepujace
wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wgze magisterskie z dziedziny (wedtug potrzeb) eveelz; i minimum 3-letnie déwiadczenie zawodowe w dziedzinafh
(wedtug potrzeb),
lub
- posiada wyksztalcenie ¥oze irtynierskie (nie posiada wyksztalcenia asgego magisterskiego) z dziedziny (wedlug potramby wiedz i
minimum 5-letnie déwiadczenie zawodowe w dziedzinach (wedtug potrzeb),
lub
- posiada wyksztatcendeednie techniczne z dziedziny (wedtug potrzeb) avaedz; i minimum 7-letnie déwiadczenie zawodowe w dziedzinafth
(wedtug potrzeb),
2) posiada znajons6 przepis6w brarowych,

3) posiada umigtnos¢ dokonywania oceny studium wykonadaoi biznes planéw,
4) ma petg zdolndg¢ do czynnéci prawnych,

5) korzysta w petni z praw publicznych,

6) nie byta karana za przegstwo umylne lub przesgpstwo skarbowe,

7) Ztazyta cswiadczenie o gotowiei do rzetelnej i bezstronnej oceny projektéw,
8) nie jest pracownikiem Ugdu Marszatkowskiego ani jednostki podlegtej,

9) preferowane jest dawiadczenie w zakresie funduszy strukturalnych.
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O wpis na liste ekspertow ds. oceny finansowo-ekonomicznej (na okres 3 lat) moze ubiegac sie osoba, ktéra
speilnia nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wgze magisterskie ekonomiczne lub pokrewne,

2) posiada wiedgzoraz minimum 3-letnie daviadczenie zawodowe w branekonomicznej lub pokrewnej,

3)posiada znajonid przeprowadzania analizy ekonomicznej i finansowelym dokonywania oceny studium wykonadoii biznes planéw,

4) ma petg zdolnd¢ do czynnéci prawnych,

5) korzysta w petni z praw publicznych,

6) nie byta karana za przegstwo umylne lub przesgpstwo skarbowe,

7) Ztazyta cswiadczenie o gotowiei do rzetelnej i bezstronnej oceny projektow,

8) nie jest pracownikiem Ugdu Marszatkowskiego ani jednostki podlegtej,

9) udokumentowane dwiadczenie w zakresie funduszy strukturalnych (kzka, studia podyplomowe i inne).

Kandydaci ubiegajacy sie o wpis na listy ekspertéw proszeni sa o ztozenie nastepujacych dokumentéw (obowiazuja
wylacznie formularze zawarte w ogtoszeniu, dostepne na stronie internetowej: www.fundusze.kujawsko-

pomorskie.pl i www.mojregion.eu)

1. list motywacyjny (o objetosci nie wiekszej niz 1 str. formatu A4),

2. formularz zgtoszeniowy kandydata na cztonka zespotu oceniajacego (nalezy pobrac ze strony internetowej),

3. kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe (dokument potwierdzajacy
uzyskany poziom wyksztatcenia, $wiadectwa pracy z dotychczasowych miejsc zatrudnienia, zaswiadczenia o
uprawnieniach, ukoficzonych kursach, szkoleniach, itp.) — oryginaty do wgladu w p6zniejszym etapie rekrutacji,

4. oswiadczenie o spetnieniu warunkow dotyczacych korzystania z petni praw publicznych, zdolnosci do czynnosci

prawnych oraz niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie (nalezy pobrac ze strony internetowej),

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (nalezy pobrac ze strony internetowej),
os$wiadczenie o gotowosci do rzetelnej i bezstronnej oceny projektéow (nalezy pobrac ze strony internetowej).

Zestawienie dziedzin, w ktdrych eksperci bedg dokonywac oceny;
Zgoda na zamieszczenie danych osobowych w bazach ekspertéw w 2 egzemplarzach.

oON o u

Dokumenty aplikacyjne (w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,ekspert RPO WK-P - dziatanie/a") nalezy przestaé
poczta lub zlozy¢ w Kancelarii Ogélnej Departamentu Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewo6dztwa

Kujawsko-Pomorskiego, 87-100 Torun, ul. M. Sklodowskiej-Curie 73, pokéj 112 a, I pietro.

w terminie: ......coivririinin
W przypadku sktadania dokumentéw za posrednictwem poczty decyduje data wptywu do adresata.
Whnioski niekompletne lub ztozone po terminie pozostang bez rozpatrzenia.
Baza ekspertédw utworzona na podstawie list cztonkdéw zespotdw oceniajacych podana zostanie do publicznej wiadomosci na

stronie internetowej www.fundusze.kujawsko-pomorskie.pl i www.mojregion.eu i Ministerstwa Rozwoju Regionalnego po

uzyskaniu uprzedniej zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Szczegotowe informacje mozna uzyskac pod numMerem .......coceireeimniresiresnnnnns (0] - VN lub za

posrednictwem poczty elektronicznej: ......covcvrreireiresranisrsresresresrens
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Zalgcznik nr 3 do Trybu wyboru
kandydatow do Zespotow Ocemiaych

Wzor bazy ekspertow utworzonej z list cztonkow zd8p oceniagcych opublikowanej na
stronie internetowepww.fundusze.kujawsko-pomorskie glazwww.mojregion.eu

Dziedzina objgta programem

Lp. Nazwisko Imie E-mail operacyjnym, w ktorej

specjalizuje s¢ ekspert
1 2 3 4 5

1.

Na liscie znajdujy sie wytacznie kandydaci ostatecznie zatwierdzeni przez adarz
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego Uchwa@arzdu oraz ktorzy wyrazili pisemrzgod:
na umieszczenie danych w bazie ekspertow.

Zalgcznik nr 3a do Trybu wyboru
kandydatow do Zespotow Ocemiaych

Wz6r centralnej bazy ekspertow utworzonej z listookdw zespotéw oceniggych, do
publikacji na stronie internetowej Ministerstwa Ragu Regionalnego.

Dziedzina obgta programem
Lp. Nazwisko Imig E-mail operacyjnym, w ktorej
specjalizuje s¢ ekspert
1 2 3 4 5
1.

Na liscie znajduy sie wylacznie kandydaci ostatecznie zatwierdzeni przez adarz
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego Uchwalarzdu oraz ktorzy wyrazili pisemrzgod:
na umieszczenie danych w bazie ekspertow.

Zalgcznik nr 4 do Trybu wyboru
kandydatow do Zespotéw Ocenieych

Wz6r listy cztonkdw zespotéw ocerndglych stanowdqcej zahcznik do uchwaty Zaedu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

. Imie Wydzial/ Miejsce Miejscowosé | Decyzja
Lp. | Tytut | Nazwisko (imiona) Kierunek zatrudnienia Zarzadu
1 2 3 4 5 6 7 8
1.

Na liscie znajdu sie wszyscy kandydaci, ktory przeszli oeeformalma. W kolumnie
zatytutowanej ,Decyzja Zasglu” nazwiska oséb, przy ktérych znajdzie si,tak” — zostag
zakwalifikowani przez Zaegd Wojewddztwa na ekspertow, natomiast nazwiskay kiarych
znajdzie s - ,nie” — nie zostaj zakwalifikowani przez Zaegd Wojewodztwa na ekspertow.
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Zalgcznik nr 5 do Trybu wyboru
kandydatow do Zespotow Ocemiaych

Wz0r pisma zawiadamiggego o zakwalifikowaniu danego kandydata na kktspertow.

A UNIA EUROPEJSKA
PROGRAM REGIONALNY WOJEWODZTWO EUROPEJSKI FUNDUSZ
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE ROZWOJU REGIONALNEGO

Torun, dnia ...... .... r.

Imie Nazwisko
adres

W zwigzku z zakonczeniem procedury naboru cztonkéw Zespotdw Oceniajgcych —
ekspertow do oceny merytorycznej: finansowo-ekonomicznej oraz niezaleznych biegtych do
oceny wnioskow o dofinansowanie z EFRR w nastepujgcych dziedzinach: (wedtug potrzeb)
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2007-2013 na okres 3 lat informujemy, iz zgodnie z zapisami Trybu wyboru kandydatow
do Zespotow Oceniajgcych przyjetego uchwatg Nr .../[...[... Zarzadu Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia .........r. Pana/Pani kandydatura spetnita wymagania formalne
okreslone w ogtoszeniu o naborze kandydatéw na ekspertow i zostata zatwierdzona przez
Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego Uchwatg Nr .........

Dalszych informacji w sprawie powotania Zespotu Oceniajgcego, udziela¢ bedzie Biuro
Obstugi Oceny Merytorycznej Projektow w Departamencie Wdrazania Regionalnego

Programu Operacyjnego.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego tel. (056) 656 11 30
Departament Polityki Regionalnej faks (056) 656 11 29
ul. Marii Sktodowskiej-Curie 73 politykaregionalna@kujawsko-pomorskie.pl

87-100 Torun



Zalgcznik nr 6 do Trybu wyboru
kandydatow do Zespotéw Ocenieych

Wz6r pisma zawiadamigego o nie zakwalifikowaniu danego kandydata ria ékspertow.

5 UNIA EUROPEJSKA [IEESE

PROGRAM REGIONALNY WOJEWODZTWO vroresskirunDus? RS

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE ROZWOJU REGIONALNEGO T x®
Torun, dnia ...... .... r.

Imie Nazwisko
adres

W zwigzku z zakonczeniem procedury naboru cztonkéw Zespotdw Oceniajgcych —
ekspertow do oceny merytorycznej: finansowo-ekonomicznej oraz niezaleznych biegtych do
oceny wnioskow o dofinansowanie z EFRR w nastepujgcych dziedzinach: (wedtug potrzeb)
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2007-2013 na okres 3 lat informujemy, iz zgodnie z zapisami Trybu wyboru kandydatéw
do Zespotdow Oceniajgcych przyjetego uchwalg Nr .../...[... Zarzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia .........r. Pana/Pani kandydatura spetnita wymagania formalne
okreslone w ogtoszeniu o naborze kandydatow na ekspertéw, jednak nie zostata

zatwierdzona przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego Uchwatg Nr .........

Urzad Marszatkowski Wojewoédztwa Kujawsko-Pomorskiego tel. (056) 656 11 30
Departament Polityki Regionalnej faks (056) 656 11 29
ul. Marii Skiodowskiej-Curie 73 politykaregionalna@kujawsko-pomorskie.pl

87-100 Torun



Zalgcznik nr 7 do Trybu wyboru
kandydatow do Zespotow Ocemiaych

Wzor pisma zawiadamigego o nie spetnieniu wymogow formalnych przez sob
ubiegajca sé o0 wpis na list ekspertow.

A UNIA EUROPEJSKA
PROGRAM REGIONALNY WOJEWODZTWO
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE ROZWOJU REGIONALNEGO

Torun, dnia ...... .... r.

Imie Nazwisko
adres

W zwigzku z zakonczeniem procedury naboru czionkdéw Zespotéw Oceniajacych —
ekspertow do oceny merytorycznej: finansowo-ekonomicznej oraz niezaleznych biegtych do
oceny wnioskow o dofinansowanie z EFRR w nastepujgcych dziedzinach: (wedtug potrzeb)
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2007-2013 na okres 3 lat informujemy, iz zgodnie z zapisami Trybu wyboru kandydatéw
do Zespotdw Oceniajgcych przyjetego uchwalg Nr .../...[... Zarzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia ......... r. Pana/Pani kandydatura nie spehita wymagan
formalnych okreslonych w ogloszeniu o naborze kandydatow na ekspertébw. Nie zostaly
spetnione nastepujace warunki:

(Uzasadnienie)

W zwigzku z powyzszym nie zostat/a Pan/Pani zakwalifikowany/a na liste
rekomendacyjng kandydatow na cztonkow Zespotow Oceniajacych.

Dokumenty aplikacyjne mozna odebra¢ w ciggu 30 dni od daty otrzymanego pisma
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, Departament

...................................................... Po uptywie terminu dokumenty ulegng zniszczeniu.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego tel. (056) 656 11 30
Departament Polityki Regionalnej faks (056) 656 11 29
ul. Marii Sktodowskiej-Curie 73 politykaregionalna@kujawsko-pomorskie.pl

87-100 Torun



Zalgcznik Nr 2 do Regulaminu Pracy Zespotoéw Ocemiggh

do oceny merytorycznej projektéw zgtoszonych

do dofinansowania z EFRR w ramach RPO WK-P nadat¥-2013

PROGRAM REGIONALNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI FUNDUSZ
ROZWOJU REGIONALNEGO

WOJEWODZTWO
KUJAWSKO-POMORSKIE

Wzor Umowy o dzieto dla ekspertow oceniacych projekty zgtaszane do
dofinansowania z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regnalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kupasko-Pomorskiego

na lata 2007-2013

UMOWA O DZIELO ...

Zawarta dnia

w Toruniu pomgdzy:

Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim, reprezentowanyeepr

- Dyrektora Departamentu Wdemia Regionalnego Programu

Operacyjnego, zwanym w @& umowy ,Zamawiagcym”

a
Nazwisko:
Imie:

Imig ojca: , Imd matki:

Data i miejsce urodzenia:

NIP ,  NR AHS
Miejsce zamieszkania:

Miejscowas¢:

Kod pocztowy:

Ulica: , hr domu:

Urzad Skarbowy:
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A UNIA EUROPEJSKA
PROGRAM REGIONALNY WOJEWODZTWO EUROPEJSKI FUNDUSZ
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE ROZWOJU REGIONALNEGO

(Jesli dotyczy) prowadzca dziatalndgé gospodarcg, z siedzib w .......... Jule , Na podstawie
wpisu do ewidencji dzialaldoi gospodarczej, prowadzonej przez ..................... pod aomer
0

Zwanym w tréci umowy ,Wykonaw@’ o nastpujacej tr&ci:

§1
1. ,Zamawiajcy” powierza wykonanie a ,Wykonawca” zobawuje s¢ wykona dzieto
polegajce na ocenie merytorycznej wnioskow o dofinansoevanEuropejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Progr&@peracyjnego Wojewddztwa
Kujawsko — Pomorskiego na lata 2007 — 2013 orazzg@penie kart oceny merytorycznej
projektow.
2. Wysoka¢ kwoty wynagrodzenia dla ekspertow ieoulec zmianie na podstawie uchwaty

Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§2
llo§¢ ocenionych projektéw jest weryfikowana na podseawosci wypetnionych przez
~Wykonawa” kart oceny merytorycznej projektéw, stanaeych zadcznik do Protokotu

Z oceny Zespotu Ocenigiego.

§3
Zawarta umowa obowzuje w terminiedo dnia ............cccveeieennnn
§4
~Wykonawca” nie mae powierzy wykonania dzieta innej osobie.
§5
~Wykonawca” zobowizuje s¢ wykona& dzielo | przekaza ,Zamawiapcemu”
wdniach ..........coooeiinini w siedzibie ,Zamawigjego”.

" J&li nie dotyczy, nie uzupetnia
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A UNIA EUROPEJSKA
PROGRAM REGIONALNY WOJEWODZTWO EUROPEJSKI FUNDUSZ
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE ROZWOJU REGIONALNEGO

§6
~Wykonawca' zobowizuje s¢ wykona& zadanie z zachowaniem terminOw oraz kg
starannéci.

87
Za wykonanie pracy wyszczegoélnionej w 8 1 ,Zamaway] zobowhzuje s¢ zaptact
~Wykonawcy” wynagrodzenie brutto w wysod@ ...... zt brutto x il&¢ wnioskow
ocenionych merytorycznie (stownie: czterysta zibtyorutto x ilgé¢ wnioskdw ocenionych
merytorycznie). ,Wykonawca” otrzymuje wynagrodzeme wysokaci ...... zt brutto za
ocere jednego wniosku o dofinansowanie niezale od liczby posiedze Zespotu
Oceniajcego niezbdnych do jego oceny.

§8
1. Wynagrodzenie dazie ptatne przelewem na rachunek bankowy ,Wykorydwc
NE e e e e e e e e PO WYKONANIU przedmiotu umowy oklenego w § 1
ust. 1, na podstawie przedstawionego rachunku winé 14 dni od daty otrzymania
rachunku.
2. Strony zgodnie postanawdgjze dzién obchzenia rachunku ,Zamawigego” jest
terminem zaptaty.

§9
1. W razie niewykonania lub niengljiego wykonania zadania, ,Wykonawca” zaptaci

Zamawiagjcemu kag umowry w wysokaci 5 % wynagrodzenia, okilenego w 8 7.

2. Zamawiajcy maze dochodzi na zasadach ogélnych odszkodawarzewy.szapcych

zastrzeone na jego rzecz kary umowne.

8§10
Zmiany umowy wymagajformy pisemnej pod rygorem niemraosci.
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§11
W sprawach nie uregulowanych niniggsamowa, zastosowanie m@jprzepisy Kodeksu

Cywilnego.
8§12

Dzieto bzdace przedmiotem niniejszej umowy nie podlega ocleraord podstawie przepisow

Ustawy Prawo autorskie.
8§13
Niniejsza umowa zostata zawarta w czterech jedmolacych egzemplarzach, z ktorych

jeden otrzymuje ,Wykonawca”.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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Zalqgcznik Nr 3 do Regulaminu Pracy Zespotoéw Ocemiggh
do oceny merytorycznej projektéw zgtoszonych
do dofinansowania z EFRR w ramach RPO WK-P na2atv-2013

UNIA EUROPEJSKA
PROGRAM REGIONALNY WOJEWODZTWO EUROPEJSKI FUNDUSZ
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE ROZWOJU REGIONALNEGO

Deklaracja bezstronndci

Ja nkej podpisany/podpisana, niniejszym deklarag zgadzam sibrac udziat w procedurze
oceny i rekomendacji projektéw ubiegaych st o dofinansowanie z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionaln®gogramu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Poprzezzefue niniejszej deklaracji, potwierdzam,
ze zapoznatem/zapoznatang gi dos¢pnymi do dnia dzisiejszego informacjami dotyoymi
oceny i wyboru projektow oraRegulaminem Pracy Komisji Konkursowej do oceny
merytorycznej projektéw zgtoszonych do dofinans@avarEFRR w ramach RPO WK-P na
lata 2007-2013 przyjgtym uchwah Nr 12/109/08 Zargdu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 14 lutego 2008r. Zpé&m.

Deklarug, ze bgde bezstronnie, uczciwie i samodzielnie wykonyveavoje obowazki.
Oswiadczam, 2 z jakimkolwiek podmiotem (lub czionkami jego wigdzibiegagcym sk

o dofinansowanie i podleggym mojej ocenie:

- nie pozostajpozostag* w zwiazku makenskim ani w faktycznym poyciu albo w
stosunku pokrewiestwa Iub powinowactwa w linii prostej, pokrewisgtwa Iub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopniaié jestem z nim zwrany/a z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli;

- nie pozostaypozostag* w stosunku pracy lub zlecenia ani nie jestem kiem jego wiadz.
Oswiadczam, 4 nie bratem/bralem* bezpgmedniego udzialu w procesie przygotowywania
jakiegokolwiek wniosku o dofinansowanie projektodfegajcego mojej ocenie.

Jezeli okaze sk, ze w trakcie trwania procesu oceny/wyboru projekiaistnief okolicznaci
mogace budzt watpliwosci, co do bezstronnej oceny wybranych projektowagjanstrony, ze
wzgledu na moj stabowy zwihzek z podmiotem zgtaszaym projekt lub osobisty udziat
W procesie przygotowania projektu, bezzwitocznierzysham st z wyrazaniem opinii

i dokonaniem oceny tego projektu, jak i wszystkichych projektow podlegagych mojej
ocenie, a ja dokonane oceny zostaprzeze mnie wycofane i uznane za nignea Fakt taki
zgtosz prowadacemu obrady odpowiedniego gremium, niezwiocznie rpapoczciu
procesu oceny, przed rekomendgmjojektow.

Powyzsza deklaracja jest skladana pod rygorem odpovaéd¥ci karnej za sktadanie
falszywych zezn@ zgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy z dnia 6 grudt@6r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r. Nr,§bz. 712 z pin. zm.) w zw. z art. 233
8 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks kéibzy U. Nr 88, poz. 553, z pd. zm.)

Imi¢ i nazwisko

Podpis

Data

* niepotrzebne skidi ¢
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Zalqgcznik Nr 4 do Regulaminu Pracy Zespotow Ocemiggh
do oceny merytorycznej projektéw zgtoszonych
do dofinansowania z EFRR w ramach RPO WK-P na2@tv-2013

A UNIA EUROPEJSKA
PROGRAM REGIONALNY WOJEWODZTWO
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE ROZWOJU REGIONALNEGO

Oswiadczenie eksperta o braku bezpwwedniego zaangaowania
w przygotowanie wniosku i dokumentacji do wniosku.

imi¢ i nazwisko osoby skfadgiej aéwiadczenie

Lista wszystkich projektéw zimnych w odpowiedzi na dany konkurs

Oswiadczam, 2 w bezpdredni sposdb nie uczestniczylem/tam /uczestniczident
w przygotowywaniu wniosku o dofinansowanie projektlokumentacji do wniosku przy vigj
wymienionych projektach.

Powyzsze dwiadczenie jest sktadana pod rygorem odpowiedzialnkarne] za sktadanie
fatszywych zezn® zqgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy z dnia 6 grud?f6r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r. Nr,&bz. 712 z pfin. zm.) w zw. z art. 233
8 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks kébzy U. Nr 88, poz. 553, z p0. zm.)

Podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie

Miejsce i data ztozenia o$wiadczenia

* niepotrzebne skedi¢
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Zalqgcznik Nr 5 do Regulaminu Pracy Zespotoéw Ocemiggh
do oceny merytorycznej projektéw zgtoszonych
do dofinansowania z EFRR w ramach RPO WK-P na2@tv-2013

A UNIA EUROPEJSKA
PROGRAM REGIONALNY WOJEWODZTWO EUROPEJSKI FUNDUSZ
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE ROZWOJU REGIONALNEGO

Deklaracja poufnosci

Ja niej podpisany/podpisana, niniejszym dekleyag zgadzam sibraé udziat w procedurze
oceny i rekomendacji projektéw ubiegeych s¢ o dofinansowanie z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionaln®gogramu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego. Poprzezzetde niniejszej deklaracji, potwierdzam,
ze zapoznatlem/zapoznatam gi dostpnymi do dnia dzisiejszego informacjami dotycymi
oceny i wyboru projektow oraRegulaminem PracyKomisji Konkursowej do oceny
merytorycznej projektéw zgtoszonych do dofinans@avarEFRR w ramach RPO WK-P na
lata 2007-2013 przyjetym uchwah Nr 12/109/08 Zargdu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 14 lutego 2008r. Zp&m.

Zobowiqzuje sie utrzymywa& w tajemnicy i poufnéci wszelkie informacje i dokumenty,
ktore zostaty mi ujawnione, przygotowane przezeenmitrakcie procedury oceny wnioskow
lub wynikajce z procesu oceny.

Zgadzam s réwniez, aby nabyte przeze mnie informacje i spdeane dokumenty byty
uzywane wyhcznie w procesie oceny projektow.

Powyzsza deklaracja jest sktadana pod rygorem odpovaéd®ci karnej za sktadanie
fatlszywych zezn® zqgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy z dnia 6 grud?i@6r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009r. Nr,&bz. 712 z pfn. zm.) w zw. z art. 233
8 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks kébzy U. Nr 88, poz. 553, z p0. zm.)

Imi¢ i nazwisko

Podpis

Data
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