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Spis tresci
5.1.

Rozwdj instytucji otoczenia biznesu

Schemat: projekty zwigzane z zaawansowanym wsparciem dla przedsiebiorstw
(w tym roboty oraz wyposazenie w $rodki i zasoby)

B.1.1.
B.1.2.
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B.2.1.

B.2.2.
B.2.3.
B.2.4.
B.2.5.
B.2.6.
B.2.7.
B.3.1.
B.3.2.

Cele projektu wspieraja realizacje celéw okreslonych dla Dziatania 5.1
Zgodnos¢ projektu z preferowanym typem projektu
Poprawno$¢ udzielanego wsparcia grupie docelowej
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
Wplyw udzielanego wsparcia na rynek pracy.

Oczekiwane rezultaty projektu w sposdb bezposredni wspierajg realizacje celéow okre$lonych w UszczegStowieniu
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego dla Dziatania 5.1

Wypetnienie polityk i zasad wspdlnotowych

Doswiadczenie w zarzadzaniu i realizacji projektéw o podobnym zakresie

Kompleksowos$¢ i dostepnosé oferty dla przedsiebiorcow

Strategiczny charakter projektu i komplementarno$¢ z innymi przedsiewzieciami

Stopa bezrobocia w powiecie, w ktdrym jest realizowany projekt

Kosztowa efektywnos¢ projektu

Stopien w jakim projekt przyczyni sie do zwigkszenia dostepnosci $wiadczonych ustug dla przedsiebiorstw

Wptyw projektu na rynek pracy

zgodnej  z UszczegStowieniem Regionalnego  Programu

6.2 Ust. turyst i uzdrow.|

7.1 Rewitalizacja miast

7.2 Adaptacja terendw




5.1.

Rozwadj instytucji otoczenia biznesu

Schemat: projekty zwigzane z zaawansowanym
wsparciem dla przedsiebiorstw (w tym roboty oraz
wyposazenie w srodki i zasoby)

W tym kryterium badamy wptyw rezultatéw ilosciowych i jakosciowych na osiggniecie
celu dziatania. Dlatego pomocne bedzie wypetnienie ponizszej tabeli.

Cel

Rezultat

Tu nalezy wpisac
poszczegolne rezultaty
llosciowe i jakosciowe
(kazdy w oddzielnym
wierszu)

Suma 0+n 0+n

Po wypetnieniu kazdego pola poprzez 0 lub 1, sumujemy kolumnami i wpisujemy do
ostatniego wiersza (suma moze wynies¢ od 0 do liczby wierszy, w ktorych s3 rezultaty).

Jak
oceniac?

v

Gdzie szukac
informacji?




&

W tym kryterium wystarczy odpowiedzie¢, na pytanie, czy dziatania zaplanowane
w projekcie wpisujq sie w preferowany typ projektu.

Jak oceniac?

v

Inkubator przedsiebiorczosci - niekomercyjny instrument rozwoju
przedsigbiorczosci, ktdrego celem jest utatwienie powstania i funkcjonowania mikro,
matych i $rednich przedsigbiorstw (MSP). Gtéwnym celem jest utatwienie warunkéw
tworzenia i startu MSP oraz pomoc w przetrwaniu wczesnych faz cyklu rozwojowego
(inkubacja nie moze trwaé diuzej niz 4 lata). Inkubator to okreslona przestrzen —
z reguly w formie szeregu pomieszczen przygotowanych do podejmowania w nich
dziatalno$ci produkcyjnej lub ustugowej na ulgowych warunkach finansowych dla
potencjalnych przedsiebiorcow. W przypadku funkcjonowania w ramach inkubatora
przedsiebiorczosci partnera strategicznego, to powierzchnia, ktorq zajmuje partner
strategiczny nie moze przekracza¢ 30% powierzchni inkubatora. Inkubatory
przedsiebiorczo$ci wspomagajq przedsiebiorstwa najczesciej poprzez:

a) wynajem powierzchni biurowych, magazynowych, rzadziej produkcyjnych, ponizej
rynkowej ceny wynajmu,

b) zapewnienie obstugi administracyjnej,

¢) udostepnienie infrastruktury informacyjnej (telefon, faks, ksero, komputer itp.),

d) udostepnianie zaplecza konferencyjnego,

e) dziafalnos¢ doradcza (doradztwo prawno-podatkowe, pomoc w pozyskiwaniu
$rodkéw finansowych z programdw Unii Europejskiej, ustugi doradcze dla MSP oraz
osob fizycznych chcacych rozpoczaé dziatalno$¢ gospodarczg, ustugi doradcze
w zakresie zagadnien zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej,
przygotowywanie biznes planow),

f) oferowanie ustug biurowych,

g) pomoc w pozyskaniu kapitatu na dalszy rozwdj,

h) ustuge marketingowa,

i) organizowanie szkolen i warsztatow z zakresu tworzenia i zarzadzania wiasng firmg
(szkolenia i seminaria wyjazdowe, szkolenia wewnetrzne i otwarte, kursy zawodowe,
kursy podnoszace kwalifikacje i przekwalifikujace),

j) organizowanie i prowadzenie wymiany dos$wiadczen, promocji, praktyk zawodowych
w zakresie rozwoju przedsiebiorczosci,

k) dziatalno$¢ proinnowacyjng (pomoc w nawigzywaniu kontaktdw gospodarczych -
organizacja spotkan przedsiebiorcéw, miedzynarodowych misji gospodarczych oraz
transfer technologii i kojarzenie partnerow gospodarczych, ustugi doradcze w zakresie
zrédet finansowania innowacyjnych przedsiewzie¢ gospodarczych),

I) promocja innych form wsparcia rozwoju przedsiebiorczosci (np. fundusze pozyczkowe
i poreczeniowe).




Zaawansowane wsparcie dla przedsiebiorstw - pakiet kompleksowych,
specjalistycznych ustug dla przedsiebiorcdw, utatwiajacych rozwijanie aktywnosci
gospodarczej.

Gdzie szukac
informacji?

&

W tym kryterium badamy czy wsparcie proponowane grupie docelowej jest zgodne
z prawem dotyczacym pomocy publicznej.

Jak oceniac?

v

W ramach realizowanych projektow bedziemy mieli do czynienia z IOB, ktdre bedg swdj majgtek
udostepniac przedsiebiorcom (MSP) na zasadach preferencyjnych, wspierajac jednoczesnie
przedsiebiorcow ustugami doradczymi. W zwigzku z czym naleZy uznac, iz co do zasady na
poziomie I0OB > przedsiebiorca wystapi pomoc publiczna (pomoc de minimis).

Szczegotowe informacije Wytyczne w zakresie zasad udzielania
wsparcia Instytucjom Otoczenia Biznesu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na Jlata 2007 - 2013.
Os priorytetowa 5 Wzmocnienie konkurencyjnosci przedsiebiorstw Dziatanie 5.1
Rozwoj instytucji otoczenia biznesu Schemat: projekty zwiazane z zaawansowanym
wsparciem dla przedsiebiorstw (w tym roboty oraz wyposazenie w srodki i zasoby).

Wsparcie jest uznawane za pomoc publiczng w rozumieniu art. 107 TFUE (dawnego art. 87 TWE), gdy
spetnione zostang facznie ponizsze przestanki:

a) transfer srodkow publicznych - wsparcie jest przyznawane przez Paristwo lub pochodzi ze srodkow
paristwowych. Zasady pomocy paristwa obejmuja wytacznie srodki, z zastosowaniem ktorych
wigze sie przekazanie zasobow paristwowych (przez wtadze krajowe, regionaine lub lokalne, banki
publiczne, fundacje itp.). Pomoc nie musi by¢ koniecznie udzielona przez paristwo. Moze byc¢
rowniez udzielona przez prywatny lub publiczny organ posredni wyznaczony przez parnstwo.

b) korzys¢ ekonomiczna (przysporzenie) — wsparcie udzielane jest na warunkach korzystniejszych niz
oferowane na rynku. Pomoc stanowi korzysc¢ ekonomiczng, wtedy gdy podmiot nie uzyskatby
takiej korzysci w zwyktym toku dziatalnosci. Korzys¢ ekonomiczna wystepuje, gdy przekazywane
wsparcie ma charakter bezzwrotny, udzielane sq poZyczki/kredyty z oprocentowaniem ponizej
stopy rynkowej, dokonuje sie roztozenia na raty/odroczenia pfatnosci po stopie nizszej od stopy
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rynkowej, poziom zabezpieczenia spfaty, w przypadku  kredytu/poZyczki, jest nizszy od
standardow przyjetych na rynku. c) selektywnos¢ — wsparcie ma charakter selektywny
(uprzywilejowuje okreslone podmioty albo produkcje okreslonych towarow). Selektywne wsparcie
to takie, ktore udzielane jest na rzecz konkretnego podmiotu gospodarczego, na rzecz grupy
podmiotow  dziatajacych w konkretnym sektorze gospodarki na rzecz grupy podmiotow
dziatajacych w konkretnym regionie kraju lub udzielane w zwigzku z produkciq czy obrotem
konkretnymi rodzajami towarow lub ustug.

c) selektywnosc — wsparcie ma charakter selektywny (uprzywilejowuje okreslone podmioty albo
produkcje okresfonych towarow). Selektywne wsparcie to takie, ktore udzielane jest na rzecz
konkretnego podmiotu gospodarczego, na rzecz grupy podmiotow dziatajacych w konkretnym
sektorze gospodarki, na rzecz grupy podmiotow dziatajacych w konkretnym regionie kraju lub
udzielane w zwigzku z produkcig czy obrotem konkretnymi rodzajami towarow lub ustug.

d) wplyw na wymiane handlowa — wsparcie grozi zaktoceniem lub zaktoca konkurencie oraz wptywa
na wymiane handlowg miedzy Paristwami Cztonkowskimi UE. Pomoc musi miec potencjalny wptyw
na konkurencje i wymiane handlowg miedzy paristwami cztonkowskimi. Wystarczy wykazac, ze
beneficient prowadzi dziatalnos¢ gospodarczq i dziata na rynku, na ktorym istnieje wymiana
handlowa pomiedzy paristwami cztonkowskimi. Forma dziatalnosci beneficienta nie ma w tej
kwestii zadnego znaczenia (nawet organizacja nienastawiona na osigganie zysku moze prowadzic
dziatalnos¢ gospodarczq). Komisja Europejska uwaZa, Ze niewielkie kwoty pomocy
(pomoc zgodna z zasada de minimis) nie majq potencjalnego wpfywu na konkurencje
i wymiane handlowa miedzy paristwami cztonkowskimi. W zwiazku z tym KE jest
zdania, Ze pomoc taka nie wchodzi w zakres art. 107 ust. 1 TFUE (dawnego art. 87 ust.
1 TWE).

Jak
oceniac?

v

Gdzie szukac
informacji?

&

Kazdorazowo przekazywane wsparcie powinno mie¢ na celu wspieranie rozwoju
przedsiebiorstw oraz przynoszenie przedsiebiorstwom dtugofalowych korzysci.




Nalezy pamietac, iz w ramach RPO WK-P preferowane s3 te projekty realizowane przez
MSP, ktdére przyczyniajg sie do generowania miejsc pracy ‘W przedsigbiorstwie lub ich
utrzymania. Liczba stworzonych miejsc pracy w sektorze MSP jest jednym z kluczowych
wskaznikow RPO WK-P.

Aby projekt spetniat dane kryterium, nalezy odpowiedzie¢ pozytywnie na jedno
z ponizszych pytan:

Jak
oceniac?

v

Gdzie szukac
informacji?

&

W tym kryterium badamy, czy projekt przyczynia sie do zwiekszenia potencjatu
i zdolnosci (réwniez obszaru oddziatywania) $wiadczenia ustug dla przedsiebiorstw
przez instytucje otoczenia biznesu oraz ich funkcjonowania w strukturach sieciowych

(jesli dotyczy).

Zwiekszenie potencjatu i zdolnosci Swiadczenia ustug dla przedsiebiorstw przez I0B
nalezy rozumie¢ jako poszerzenie oraz podniesienie jakosci $wiadczonych przez I0B
ustug, utatwiajacych prowadzenie i rozwijanie dziatalnosci gospodarczej.

Punktujemy zgodnie z zapisami kryterium:

Jak
punktowac?

v




Jezeli w wyniku realizacji projektu powstanie nowa Instytucja Otoczenia Biznesu
zarzadzajaca powstatym w wyniku realizacji projektu inkubatorem przedsiebiorczosci
woéwczas nalezy przyznac 10 pkt.

Gdzie szukac
informacji?

&

W tym kryterium punktujemy poszczegdlne rozwigzania wpisujace sie w poszczegolne
polityki wspdlnotowe:

Jak
punktowac?

v

Za kazdy spetniony warunek przyznajemy po 2 punkty. Ekspert moze przyzna¢ 1 punkt
za inne rozwigzanie zastosowane w projekcie, nie uwzglednione w powyzszym katalogu,
jesli wg jego wiedzy przyczyni sie ono do realizacji danej polityki wspdlnotowej,
Przyznanie takiego punktu musi zostaC wyczerpujgco uzasadnione w karcie oceny.
Jezeli suma uzyskanych punktow jest wyzsza niz 5, wnioskodawca otrzymuje
maksymalng liczbe punktéw — 5.

Jak
punktowac?

v




B.2.3.

rozwigzania gospodarki elektronicznej (np. rozpoczeto sprzedaz Tak 1 pkt
przez Internet, Swiadczenie ustug w formie cyfrowej, komunikacje
elektroniczng z partnerami biznesowymi (B2B))

Whioskodawca w wyniku realizacji projektu wykorzystat Nie 0 pkt
przedsiewziecia innowacyjne w obszarze wykorzystania ICT Tak 1 pkt
w produkgcji (np. sterowanie, wspomaganie zarzadzania,

doskonalenie technologii oraz eksploracji danych

z przemystowych baz danych)

Inne 1 pkt

Za kazdy spetniony warunek przyznajemy 1 punkt. Ekspert moze przyznac¢ 1 punkt za
inne rozwigzanie zastosowane w projekcie, nie uwzglednione w powyzszym katalogu,
jesli wg jego wiedzy przyczyni sie ono do realizacji danej polityki wspdlnotowej,
Przyznanie takiego punktu musi zosta¢ wyczerpujaco uzasadnione w karcie oceny.
Jezeli wnioskodawca spetni wszystkie warunki, otrzymuje maksymalng liczbe punktow —
5.

Doswiadczenie w zarzadzaniu i realizacji projektow o podobnym
zakresie

Gdzie szuka¢ | Wniosek Zalgczniki
informacji?
C.1.6 Biznesplan:

@ C.13

W tym kryterium oceniamy doswiadczenie Wnioskodawcy w zarzadzaniu i realizacji
projektéw o podobnym zakresie. Wnioskodawca powinien posiadac¢ réwniez potencjat
kadrowy uwiarygodniajacy dos$wiadczenie w zarzadzaniu i realizacji projektow
o podobnym zakresie lub powinien przewidywa¢ udziat konsultantéw, ktorych
kwalifikacje i doswiadczenie gwarantujg wysokg jakos$¢ Swiadczenia ustug w zakresie
prowadzenia i rozwijania dziatalnosci gospodarcze;j.

Jak Doswiadczenie w zarzadzaniu i realizacji projektow
punktowac? o podobnym zakresie 0-10
Whnioskodawca posiada do$wiadczenie w zarzadzaniu s Uehss
inkubatorem przedsiebiorczosci Tak 3 pkt
i . . : : Nie 0 pkt
Whnioskodawca posiada doswiadczenie w zarzadzaniu I0B
Tak 2 pkt
i : . ) , , Nie 0 pkt2
Whnioskodawca realizowat projekt/projekty ze srodkow Tak pkt
europejskich, ktdrych celem byto Swiadczenie ustug @
skierowanych do przedsiebiorcow
Whnioskodawca posiada potencjat kadrowy, ktérego Nie 0 pkt
kwalifikacje gwarantujg wysoka jakos¢ swiadczenia ustug Tak 2 pkt
w zakresie prowadzenia i rozwijania dziatalnosci
gospodarczej
Whioskodawca przewidziat udziat konsultantéw, ktdrych Nie 0 pkt
kwalifikacje i doswiadczenie gwarantujg wysoka jakosc¢ Tak 1 pkt




B.2.4.

B.2.5.

$wiadczenia ustug w zakresie prowadzenia i rozwijania
dziatalnosci gospodarczej

Punkty za pozytywne odpowiedzi na poszczegdlne pytania sumujemy.

Kompleksowosc i dostepnosc oferty dla przedsiebiorcow

Gdzie szuka¢ | Wniosek Zalgczniki
informacji?
C1 Biznesplan:
@ C3
C.5
C.7

Ocenie podlega wptyw jaki realizacja projektu wywrze na kompleksowos¢ ustug
$wiadczonych dla przedsiebiorcow znajdujacych sie pod ,opiekq” inkubatora
przedsiebiorczosci, dostepnos¢ dla przedsiebiorcow, liczbe klientdw czy obowigzujace
standardy $wiadczenia ustug.

Jak Oddziatywanie projektu na kompleksowos¢
punktowac? | i dostepnosc oferty dla przedsiebiorcow 0-10
/ Realizacja projektu:

zwiekszy liczbe $wiadczonych ustug dla przedsiebiorcow Nie 0 pkt

i wptynie na ich kompleksowosc¢ Tak 1 pkt
odniesie jakosc / standard swiadczonych ustu e 0 pkt

: ] v d Tak 1 pkt

przyczyni sie do powstania dodatkowej powierzchni Nie 0 pkt

biurowej przeznaczonej na preferencyjny wynajem dla

przedsiebiorcow (zwiekszenie liczby klientow) Tak 2 pkt

przyczyni sie do powstania dodatkowej powierzchni Nie 0 pkt

produkcyjnej przeznaczonej na preferencyjny wynajem

dla przedsiebiorcéw (zwiekszenie liczby klientow) Tak 3 pkt

czyni sie do powstania zaplecza konferencyjnego e 0 pit

rzyczyni si wstania z Z I

przyczyni sig do p p ylneg Tak 1 pkt

przyczyni sie powstania inkubatora fgczacego funkcje Nie 0 pkt

inkubatora oraz centrum transferu technologii celem Tak 2 pkt

inkubadji firm innowacyjnych

Punkty za pozytywne odpowiedzi na poszczegdlne pytania sumujemy.

Strategiczny charakter projektu i komplementarno$¢ z innymi
przedsiewzieciami

Gdzie szuka¢ | Wniosek Zalgczniki
informacji?
C.1 (gtéwnie) Biznesplan:

@ C.4 (gtdwnie)
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W ramach tego kryterium oceniamy réznorodno$¢ powigzan projektu z innymi
projektami lub dziataniami realizowanymi z innych zrédet (projekty muszg by¢ juz

realizowane

lub przynajmniej

pozytywnie

zweryfikowane do dofinansowania

w przypadku finansowania ze $srodkow zewnetrznych). Nalezy pamietad, ze zeby uznal
projekt za komplementarny z projektem ocenianym, musimy podczas oceny pozytywnie
zweryfikowac przynajmniej jedng z ponizszych cech obu projektow:

oceniany projekt moze byC baza dla wskazanego projektu, ktéry korzysta z jego
produktow i rezultatow, aby stworzy¢ whasne

oceniany projekt moze korzysta¢ ze wskazanego projektu i wykorzystywaé go do
swojego powstania lub funkcjonowania (nie moze bez niego istnie¢)

oceniany projekt petni te samq funkcje, co wskazany projekt? (np. wspieranie rozwoju
przedsiebiorczosci, ustugi doradcze dla MSP )

oceniany projekt jest wykorzystywany przez tych samych uzytkownikdéw, ktorzy uzywajq
jednoczesnie produktow / rezultatow wskazanego projektu

oceniany projekt moze by¢ finansowany przez produkty / rezultaty powstate we
wskazanym projekcie

oceniany projekt moze powstaC dzieki wiedzy nabytej / powstatej podczas realizacji
wskazanego projektu

oceniany projekt moze znajdowac sie w bezposrednim sasiedztwie wskazanego projektu

Powigzania te szczegdtowo przedstawia ponizszy diagram:

Projekt wykorzystuje
inne projekty jako baze

Projekt wykorzystuje
rezultaty innych
projektow

Projekt petnie te sama
funkcje co inne projekty

Projekt posiada tych
samych uzytkownikéw
co inne proiekty

Projekt moze by¢
finansowany przez inne
projekty

Projekt korzysta z wiedzy
wypracowanej przez inne
projekty

Projekt znajduje sie w
poblizu innych projektow

Rysunek 1.

Zrodio:

m—
m— |
S - S
< T =

=
m—
e

opracowanie witasne.

W tym kryterium badamy powigzania z:

Projekt jest baza dla
innych projektow

Rezultaty projektu sg
wykorzystywane przez
inne proiekty

Projekt petnie te sama
funkcje co inne projekty

Projekt posiada tych
samych uzytkownikdw
co inne projekty

Projekt finansuje inne
projekty

Projekt wypracowuje
wiedze, z ktorej
korzystaia inne proiekty

Projekt znajduje sie
w poblizu innych
projektédw

Kierunkowos¢ zaleznosci pomiedzy komplementarnymi projektami.

« dziataniami w ramach funduszy europejskich na lata 2007-2013;
» Programem Operacyjnym Kapitat ludzki 2007-2013
+ innymi dziataniami zrealizowanymi przez wnioskodawce ze Srodkéw wiasnych;
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+ dziataniami zrealizowanymi w ramach programéw finansowanych ze $rodkéw
Funduszy  Strukturalnych w latach 2004-2006 oraz ze S$rodkow
przedakcesyjnych i innych srodkéw pomocowych;

« ze Strategig Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2020
lub Regionalng Strategig Innowacji Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego do

2015 roku.
W podkryterium 1, 3 i 4 punktujemy z wymienionych osi
priorytetowych / programéw - jezeli tak, przyznajemy punkty wskazane

w podkryterium.

W podkryterium 2 oceniamy, czy Wnioskodawca zawart w dokumentacji projektowej
informacje, ze zamierza udziela¢ wsparcia podmiotom, ktére powstaty (rozpoczety
swojq dziatalnoS¢ gospodarcza) z wykorzystaniem bezzwrotnej dotacji na zatozenie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej w ramach Dziatania 6.2 PO KL, czy planuje dziatania
skierowane specjalnie do tej grupy docelowej i/lub bardziej preferencyjne warunki.
W tym kryterium oceniamy rowniez powigzanie projektu ze

na lata 2007-2020 lub Regionalng Strategig
Innowacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego do 2015 roku. Punkty przyznajemy
wtedy, kiedy odnajdziemy w opisach konkretne powigzanie projektu ze wskazanym
dokumentem. Nalezy podkresli¢, ze ekspert powinien sam oceni¢ na podstawie wtasnej
znajomosci dokumentdw strategicznych i odpowiednich zapisow w dokumentacji
projektowej, czy projekt jest komplementarny z dokumentami strategicznymi, nie
wystarczy, ze wnioskodawca zamiesci sformutowanie ze ‘projekt jest komplementarny’
— z opisu projektu musi to wynikac, a opis musi by¢ przekonujacy.

Jak
punktowac?

v
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Wykazanie zgodnosci z 1 ze wskazanych dokumentéw 1 pkt
strategicznych

Wykazanie zgodnosci z 2 wskazanymi dokumentami strategicznymi 2 pkt

B.2.6. Stopa bezrobocia w powiecie, w ktorym jest realizowany projekt

Gdzie szuka¢ | Wniosek Zalgczniki
informacji?
B.5 Biznes plan

@ A.2

Lokalizacja miejsca realizacji projektu musi w petni naleze¢ do danego obszaru. Jezeli
projekt jest realizowany w kilku miejscach, punkty nalezy przydzielic wg miejsca
0 wiodacym znaczeniu (zastosowanie majg tu zasady zawarte w instrukcji wypetniania
whniosku o dofinansowanie).

Jak Projekt realizowany w powiecie o stopie bezrobocia: 0-10
punktowac?
Mniejszej niz stopa bezrobocia w wojewodztwie kujawsko- Nie 0 pkt
pomorskim (Bydgoski — grodzki, Bydgoski — ziemski, Torunski — Tak 2 pkt
grodzki, Brodnicki)
Réwnej lub wiekszej niz stopa bezrobocia w wojewddztwie Nie 0 pkt
kujawsko-pomorskim, ale nie wigkszej niz 17% (Torunski — ziemski, Tk 5 pkt

Wtoctawski — grodzki, Aleksandrowski, Golubsko-dobrzynski,
Rypinski, Swiecki)

Wiekszej niz 17% (Grudzigdzki — grodzki, Grudzigdzki — ziemski, Nie 0 pkt
Wioctawski — ziemski, Chetminski, Inowroctawski, Lipnowski, Tak 10 pkt
Mogilenski, Nakielski, Radziejowski, Sepolenski, Tucholski,

Wabrzeski, Znirski)

B.2.7. Kosztowa efektywnosc projektu

Gdzie szuka¢ | Wniosek Zalaczniki
informacji?
C.1.4 (pomocniczo) Biznesplan:

@ H.1 (gtownie) C.16
J
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W tym kryterium nalezy policzy¢ wskaznik kosztowej efektywnosci projektu rozumianej
jako relacja wartosci projektu do planowanej liczby przedsiebiorstw utworzonych /
korzystajacych z pomocy inkubatora przedsiebiorczosci dzieki projektowi w ciggu 3 lub
5 lat (odpowiednio do okresu trwatosci) od zakonczenia projektu.

Gdzie szukac
informacji?

&

W tym kryterium wystarczy odpowiedzie¢ na pytanie:

jaka jest przewidywana liczba przedsiebiorstw (w tym mikroprzedsiebiorstw), ktore
znajdq sie pod ,opiekq” inkubatora przedsiebiorczosci (korzystajacych z ustug
wspieranej Instytucji Otoczenia Biznesu.)?

Punkty przyznajemy w nastepujacy sposob:

Jak
punktowac?

v

Gdzie szukac
informacji?

&
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Przewidywana liczba nowych miejsc pracy utworzonych (i utrzymanych przez piec lat,
w przypadku MSP — 3 lat) w IOB oraz we wspieranych przedsiebiorstwach

Miejsca pracy powstate w ten sposdb musimy zamieni¢ na

Zgodnie z definicja OECD' ekwiwalent czas pracy wylicza sie wedtug wzoru:

g Lh;
= = Lhsyg
gadzie:
mn
i
Lh;
Lhsun

ekwiwalent pefnego czasu pracy w pefnym wymiarze godzin miejsc
pracy utworzonych w przedsiebiorstwie w wyniku realizacji projektu

liczba zatrudnionych osob w wyniku realizacji dziatar w projekcie
kolejna zatrudniona osoba: i € {1;n}

liczba godzin przepracowanych w ciggu roku przez i-tego pracownika

liczba godzin przepracowanych w ciggu roku przez jednego pracownika

zatrudnionego na umowe o0 prace w pelnym wymiarze goazin
(zaktadamy 40-godzinny tydzier pracy)

Nalezy tu pamietaé, ze przewidywana liczba nowych miejsc pracy

(bo np. jezeli

przedsiebiorstwo ma filie w réznych czesciach kraju, to interesuje nas liczba nowych
miejsc pracy w zaktadzie, ktory realizuje projekt w wojewddztwie kujawsko-pomorskim,
a nie catosciowo w firmie) oraz przedsiebiorstw, ktére majq by¢ lokatorami inkubatora.

Nastepnie uzyskany ekwiwalent przyréwnujemy do odpowiedniego przedziatu:

Jak
punktowac?

v

! Ekwiwalent zatrudnienia na pelny wymiar czasu pracy to liczba miejsc pracy w petnym wymiarze czasu pracy
zdefiniowanych jako stosunek catkowitej liczby godzin przepracowanych w ciggu roku przez pracownika na danym
stanowisku pracy do przecietnej liczby godzin przepracowanej w ciagu roku przez pracownika zatrudnionego na
petny wymiar czasu pracy [http://stats.oecd.org/glossary/]
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