Uchwala Nr 64/2008
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013
z dnia 17 grudnia 2008 r.

w sprawie przyj¢cia regulaminu pracy Podkomitetu Monitorujacego

do spraw spoleczenstwa informacyjnego

Na podstawie Rozdzialu VI Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego nr 3 z dnia 7 wrzesnia
2007 r., dotyczacych komitetéw monitorujacych oraz na podstawie § 8 ust. 1 pkt I Regulaminu pracy
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2007-2013

Komitet Monitorujacy uchwala, co nastgpuje:
§1

Przyjmuje si¢ Regulamin pracy Podkomitetu Monitorujacego do spraw spoleczersiwa

informacyjnego, stanowiacy zataczniki do niniejszej Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem przyjgcia.

Przewodniczacy Komitetu Monitorujacego
7ALEK WOJEWODZTWA

Piotr Catbecki



Zatacznik do Uchwaly nr 64/2008
Komitetu Monitorujqcego Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013
z dnia 17 grudnia 2008 r.

Regulamin pracy Podkomitetu Monitorujacego do spraw spoleczeiistwa informacyjnego

§1

Powolanie Podkomitetu Monitorujacego

Podkomitet Monitorujacy do spraw  spoleczenstwa informacyjnego, zwany dalej
,,Podkomitetem”, zostal powolany na mocy Uchwaly nr 60/2008 z dnia 29 wrzesnia 2008 r.
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2007-2013 w sprawie powolania Podkomitetu Monitorujqcego do spraw

spoleczenstwa informacyjnego (zmienionej Uchwalg nr 61/2008 z dnia 10 pazdziernika 2008 r.)

§2

Sklad i zasady uczestnictwa w pracach Podkomitetu

Cztonkami Podkomitetu mogg by¢:

1. Cztonkowie Komitetu Monitorujacego,

2. Osoby spoza sktadu Komitetu wskazani przez organizacje lub czlonkéw wchodzacych
w sktad Komitetu,

3. Osoby zatrudnione w instytucjach nie delegujacych swoich przedstawicieli do Komitetu
Monitorujacego, ktérych profil dziatalnosci jest powigzany tematycznie z realizacjg zasad
spoteczenstwa informacyjnego,

4. Przewodniczacy Podkomitetu, w uzasadnionych przypadkach moze zaprasza¢ do udziatu

w pracach Podkomitetu ekspertéw z gtosem doradczym.



2)

3)

4)

§3
Zadania

Do gléwnych zadan Podkomitetu nalezy monitorowanie probleméow w rozwoju
spoteczenstwa informacyjnego na poziomie Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013 poprzez:
monitorowanie realizacji projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013 w tym w szczegolnosci:

a. okresowe badanie postgpu w zakresie osiggania szczegdtowych celow

okres$lonych w Regionalnym Programie Operacyjnym;

b. dokonywanie analizy rezultatow realizacji RPO;
monitoring mapy Obszarow Wykluczenia Cyfrowego w wojewddztwie oraz dzialan
zmierzajacych do ich likwidacji.
wnioskowanie o wykonanie ekspertyz i analiz z zakresu rozwoju spoleczenstwa
informacyjnego w wojewodztwie kujawsko-pomorskim;
opiniowanie  sprawozdan Pelnomocnika Marszatka do spraw  spoleczenstwa

informacyjnego.

2. Przewodniczacy Podkomitetu jest wybierany spo$réd cztonkéw Podkomitetu na

pierwszym posiedzeniu.

3. Do zadan Przewodniczacego Podkomitetu nalezy:

D
2)
3)
4)

5)
6)
7

Przewodniczenie obradom Podkomitetu,

Przygotowanie stanowisk dotyczacych zmian w regulaminie pracy Podkomitetu,
Wyznaczanie termindw, miejsca i porzadku spotkan Podkomitetu,
Zawiadamianie, za posrednictwem Sekretariatu, cztonkéw Podkomitetu o miejscu
i terminie posiedzen,

Zapraszanie ekspertow,

Podpisywanie stanowisk oraz protokoldw z posiedzen,

Wyznaczenie na pierwszym posiedzeniu swojego zastepey.

4. W czasie nieobecnoéci Przewodniczacego Podkomitetu, zadania, o ktorych mowa w pkt 1-

6 wykonuje jego zastgpca.



§4

Sposéb wyrazania opinii

1. Opinie  Podkomitetu wyrazane sg w formie stanowisk wraz z uzasadnieniami,

przedktadanych Komitetowi Monitorujgcemu podczas jego posiedzen.

§5
Obstuga Podkomitetu

1. Obstuge organizacyjna i techniczng prac Podkomitetu zapewnia Sekretariat Komitetu
Monitorujacego znajdujacy si¢ w Biurze Monitoringu i Sprawozdawczosci, Wydziatu
Zarzadzania Regionalnym Programem Operacyjnym, Departamentu Polityki Regionalnej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. Sekretariat Komitetu rozsyla, droga elektroniczna, do cztonkéw Podkomitetu, informacje
na temat terminu i miejsca planowanego posiedzenia, projekt porzadku obrad oraz
dokumenty, bedace przedmiotem obrad najpozniej na 7 dni kalendarzowych przed
terminem posiedzenia.

3. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie
Podkomitetu i przesta¢ materiaty do rozpatrzenia bez koniecznosci zachowania terminu
wskazanego w ust. 2.

4. Instytucja Zarzadzajaca zapewni przeszkolenie dla cztonkéw komitetu w zakresie zasad
polityki spoteczenstwa informacyjnego.

§6

Honoraria i wynagradzanie cztonkéw Podkomitetu

1. Czlonkowie Podkomitetu nie otrzymuja honorariow ani wynagrodzenia za udziat
w posiedzeniach Komitetu.
2. Koszty obstugi Podkomitetu podlegaja finansowaniu ze $rodkéw pomocy technicznej

RPO WK-P.



3. Do refundacji kosztow bezposrednio zwiazanych z udzialem w posiedzeniach Podkomitetu
Monitorujacego stosuje si¢ Regulamin refundacji kosztéw bezposrednio zwiazanych

z udziatem w posiedzeniach Komitetu Monitorujacego.

§7

Postanowienia koncowe

1. Na wniosek Przewodniczacego Podkomitetu lub na wniosek co najmniej polowy
cztonkéw Podkomitetu, sformulowany jako stanowisko, Komitet Monitorujacy moze
podja¢ uchwatg o zmianie niniejszego regulaminu.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjgcia uchwaty.



