Uchwala Nr 59/2008
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013

z dnia 29 wrze$nia 2008 r.

w sprawie przyjecia regulaminu pracy Podkomitetu Monitorujacego

do spraw zréwnowazonego rozwoju

Na podstawie Rozdziatu VI Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego nr 3 z dnia 7 wrzesnia
2007 r., dotyczacych komitetéw monitorujacych oraz na podstawie § 8 ust. 1 pkt 1 Regulaminu pracy
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2007-2013

Komitet Monitorujgcy uchwala, co nast¢puje:

§1
Przyjmuje si¢ Regulamin pracy Podkomitetu Monitorujacego do spraw zréwnowazonego

rozwoju, stanowiacy zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem przyjgcia.

Przewogniezagy KomitetMonitorujacego

Piotr Catbecki



Zatacznik do Uchwaly nr 59/2008
Komitetu Monitorujqcego Regionalny
Program Operacyjny Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013

z dnia 29 wrzesnia 2008 r.

Regulamin pracy Podkomitetu Monitorujacego do spraw zréwnowazonego rozwoju

§1

Powolanie Podkomitetu Monitorujacego

Podkomitet Monitorujacy do spraw zréwnowazonego rozwoju, zwany dalej ,,Podkomitetem”,
zostal powolany na mocy Uchwaly nr 36/2008 z dnia 16 czerwca 2008 r. Komitetu
Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2007-2013 w sprawie powolania Podkomitetu Monitorujqcego do spraw zréwnowazZonego
rozwoju (zmienionej Uchwala nr 44/2008 z dnia 28 lipca 2008 r. oraz Uchwata nr 48/2008 z dnia
9 wrzesnia 2008 r.)

§2
Istota zréwnowazonego rozwoju
Zgodnie z art. 5 Konstytucji RP ,, Rzeczpospolita Polska.....zapewnia ochrone srodowiska,
kierujqc sie zasadq zrownowazonego rozwoju”. Zréwnowazony rozwdj, zgodnie z Ustawa
z dnia 27 kwietnia 2007 r., Prawo ochrony $rodowiska (Dz.U Nr 25, poz. 150) to ,,Rozwdj
spoleczno-gospodarczy, w ktérym nastgpuje proces integrowania dzialan politycznych,
gospodarczych i spolecznych, z zachowaniem roéwnowagi przyrodniczej oraz trwalosci
podstawowych proceséw przyrodniczych, w celu zagwarantowania mozliwo$ci zaspokajania
podstawowych potrzeb poszczegdlnych spolecznosci lub obywateli zaréwno wspolczesnego

pokolenia, jak i przysztych pokolen”



§3

Sklad i zasady uczestnictwa w pracach Podkomitetu

Czlonkami Podkomitetu moga byé¢:

I:
2.

1)
2)

3)

4)
S)

6)

Czlonkowie Komitetu Monitorujacego,

Osoby spoza sktadu Komitetu wskazani przez organizacje lub czlonkow wchodzacych
w sklad Komitetu,

Osoby zatrudnione w instytucjach nie delegujacych swoich przedstawicieli do Komitetu
Monitorujacego, ktorych profil dziatalnosci jest powiazany tematycznie z ochrona
$rodowiska oraz zréwnowazonym rozwojem,

Przewodniczacy Podkomitetu, w uzasadnionych przypadkach moze zaprasza¢ do udzialu

w pracach Podkomitetu ekspertow z glosem doradczym.

§4

Zadania
Do gléownych zadan Podkomitetu nalezy monitorowanie przestrzegania zasady
zrbwnowazonego rozwoju na poziomie Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013 poprzez:
Udzial przedstawiciela w pracach Grupy Sterujacej Ewaluacja,
Opiniowanie zmian kryteriéw $rodowiskowych na wniosek Grupy roboczej do spraw
kryteriow wyboru projektow oraz zglaszanie z wlasnej inicjatywy zmian w zakresie
kryteriow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego,
Analizowanie i opiniowanie okresowych, rocznych i koricowych sprawozdan z realizacji
programu pod katem przestrzegania zasady zrownowazonego rozwoju,
Monitorowanie osiagania wskaznikéw srodowiskowych na poziomie programu,
Zapoznawanie si¢ z rocznymi raportami z kontroli programu oraz komentarzami Komisji
Europejskiej do tych raportéw pod katem przestrzegania zasady zréwnowazonego
10ZWOoju,

Opiniowanie sprawozdan Pelnomocnika Zarzadu do spraw zrownowazonego rozwoju.

2. Przewodniczacy Podkomitetu jest wybierany sposrod cztonkéw Podkomitetu na

pierwszym posiedzeniu.



3. Do zadan Przewodniczacego Podkomitetu nalezy:

1)
2)
3)
4)

3)
6)
7)

Przewodniczenie obradom Podkomitetu,

Przygotowanie stanowisk dotyczacych zmian w regulaminie pracy Podkomitetu,
Wyznaczanie terminow, miejsca i porzadku spotkan Podkomitetu,
Zawiadamianie, za posrednictwem Sekretariatu, cztonkéw Podkomitetu o miejscu
1 terminie posiedzen,

Zapraszanie ekspertow,

Podpisywanie stanowisk oraz protokotéow z posiedzen,

Wyznaczenie na pierwszym posiedzeniu swojego zastgpcy.

4. W czasie nieobecnoéci Przewodniczacego Podkomitetu, zadania, o ktérych mowa w pkt 1-

6 wykonuje jego zastgpca.

1.

1.

§5

Sposob wyrazania opinii

Opinie  Podkomitetu wyrazane sg w formie stanowisk wraz z uzasadnieniami,

przedkladanych Komitetowi Monitorujagcemu podczas jego posiedzen.

§6
Obshuga Podkomitetu

Obstugg organizacyjng i techniczng prac Podkomitetu zapewnia Sekretariat Komitetu
Monitorujacego znajdujacy si¢ w Biurze Monitoringu i Sprawozdawczosci Departamentu
Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.
Sekretariat Komitetu rozsyta, droga elektroniczna, do czlonkéw Podkomitetu, informacje
na temat terminu i miejsca planowanego posiedzenia, projekt porzadku obrad oraz
dokumenty, bedace przedmiotem obrad najpdzniej na 7 dni kalendarzowych przed
terminem posiedzenia.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zwolaé posiedzenie
Podkomitetu i przesta¢ materialy do rozpatrzenia bez koniecznosci zachowania terminu

wskazanego w ust. 2.



§7

Honoraria i wynagradzanie czlonkéw Podkomitetu

1. Czlonkowie Podkomitetu nie otrzymuja honoraridw ani wynagrodzenia za udzial
w posiedzeniach Komitetu.

2. Koszty obstugi Podkomitetu podlegaja finansowaniu ze srodkéw pomocy techniczne;j.

3. Do refundacji kosztow bezposrednio zwiazanych z udzialem w posiedzeniach Podkomitetu

Monitorujacego stosuje si¢ Regulamin refundacji kosztéw bezposrednio zwigzanych

z udzialem w posiedzeniach Komitetu Monitorujacego.

§8

Postanowienia koncowe

1. Na wniosek Przewodniczacego Podkomitetu lub na wniosek co najmniej polowy
cztonkéw Podkomitetu, sformulowany jako stanowisko, Komitet Monitorujacy moze
podjac uchwatg o zmianie niniejszego regulaminu.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjgcia uchwaty.



