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1. Wstep

Zgodnie z Narodowymi Strategicznymi Ramami Odni@sigNSRO), cal&t interwenciji
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) w Polstatagh 2007-2013 zostatagtg w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO.KL)

W PO KL przewiduje si udzielanie wsparcia w napujacych obszarach:
zatrudnienie,

edukacja,

integracja spoteczna,

YV V. V V

rozwoj potencjatu adaptacyjnego pracownikow i perguorstw,
» budowa sprawnej i skutecznej administracji publezn

Szeroki zakres wsparcia sprawigg PO KL jest dokumentem to ogélnym zaréwno w
warstwie diagnostyczno-analitycznej, jak i iderkgfiji poszczegolnych celow pomocy,
typow projektéw oraz grup docelowych.

Dlatego te, na podstawie art. 26 ust. 1 pkt 2 ustawy z dngrudlnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwojuInstytucja Zargdzapca PO KL przygotowujeSzczegdtowy

opis priorytetow PO KL ktéry zawiera zestaw naliwych do realizacji typdw projektow, a

takze informacje o rodzajach projektodawcéw i grup dmegch.

Jednalke, ze wzgidu na faktze ponad 60%rodkéw Programu zostanie wykorzystanych w
wojewddztwach, ktérych zarédwno sytuacja ekonomiegzpoleczna, jak i potrzeby
rozwojowe § zrGznicowane, istnieje konieczid przygotowania przez Instytucje
Pdsredniczce (IP) PO KL bardziej szczegbtowego opracowanigamcego programowania
wsparcia.

Dokumentem tym jesPlan dziatania— przygotowywany corocznie przez IP, obejacyj
jeden Priorytet PO KL, opiniowany przez Komitet Monujacy (KM) PO KL Ilub
Podkomitet Monitorujcy (PKM) PO KL i zatwierdzany przez InstytecZarzdzapca (12)
PO KL.

Plan dziataniama na celu przedstawienie za# IP w danym roku w odniesieniu do
preferowanych form wsparcia (typow projektow), padlz srodkéw finansowych
przeznaczonych do zakontraktowania i wydatkowania ramach poszczegdlnych
Dziatan/Poddziata PO KL, trybu konkursow oraz projektéw systemowyehlizowanych w
danym roku wraz z uzasadnieniem dla zmiany trykarkursowego na systemowyzgh 1P
dostrzega takkonieczndc.

Ponadto, zgodnie z art. 65 rozpgdzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006
ustanawiajcego przepisy ogolne dotygze Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszéjn@pi i uchylapcego
rozporadzenie (WE) nr 1260/1999, Komitet Monitogay program operacyjny ,upewniasi

co do skuteczrimi i jakosci realizacji programu operacyjnego” m.in. popragze ,analizuje

i zatwierdza kryteria wyboru finansowanych operagji terminie sz&ciu miesecy od
zatwierdzenia programu operacyjnego i zatwierdzzelge zmiany tych kryteriow zgodnie z
potrzebami programowania”. Propozycje ogolnych dumgv wyboru projektow
przygotowuje i przekazuje KM do zatwierdzenia Ihgtya Zaradzapca programem

' Dz. U. z 2006 r. Nr 227, poz. 1658, zzp6zm. Dalej zwana ,usta
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operacyjnym, zgodnie z art. 26 ust. 1 pkt 3 ustaBaczegdtowe kryteria wyboru projektow
zawarte g z& w Planie dziatania

Niniejszy dokument zawiera zasady przygotowywantatwierdzaniaPlanu dziataniaoraz
zasady udzielania dofinansowania w ramach PO Kltymw regulacje dotycice procedury
odwotawczej, o ktérej mowa w art. 30b-g ustawy.

Dokument niniejszy ma charakter ramowy. Oznaczaz®,instytucje uczestnigze w
realizacji PO KL zapewniajzgodnd¢ swych szczegotowych procedur westanych (w tym
instrukcji wykonawczych) z postanowieniami ninigggp dokumentu. W zakresie
nieuregulowanym przez niniejszy dokument rozstriyga w kwestiach atpliwych
dokonuje Instytucja Roedniczca, ktora jednoczeie ponosi odpowiedzialdé za podgte
decyzje. W szczegolkoi, instytucja organizarca konkurs (IOK) ma prawo uszczegotowy
dokumentacji konkursowej pewne zapisy dotgez organizowanego konkursu, o ile nie stoi
to w sprzecznii z regulacjami zawartymi w niniejszym dokumenaiaz z przytymi przez
Komitet Monitorupcy PO KL kryteriami wyboru projektow.



=

. Plan dziatania

Plan dziatania(PD) opracowywany jest przez InstyteidPcrednicaca. W przypadku,
gdy wyznaczono InstytugjPairedniczca Il stopnia (IP2), zapewnia ona odpowiednie
informacje umaliwiajace opracowanie PD przeZ’|P

PD jest rocznym dokumentem planistyczno-operacyjsgamowacym doprecyzowanie
(w okresie obowizywania PD) zapisow PO KL oré&&zczegotowego Opisu Priorytetéw
PO KL. PD ma na celu przedstawienie zafolP w danym roku co do preferowanych
form wsparcia (typéw projektéw), podziakrodkow finansowych na wybrane typy
projektéw oraz szczegdétowych kryteriow wyboru pkifev, ktore lkeda stosowane w
roku obowazywania Planu dziatania Preferowanie pewnych form wsparcia wynika z
aktualnej sytuacji spoteczno-gospodarczej i potrdabego wojewddztwa (w przypadku
komponentu regionalnego) lub sektora (w przypadlamponentu centralnego), a
instrumentami umaiwiajacymi elastyczne reagowanie na te potrzebhynmsrliwosci:
stosowania kryteriow strategicznych oraz dokongmizez IP w ramach komponentu
regionalnego przesugdi 30% srodkow finansowych przypadgjych w danym roku na
Dziatanie pomgdzy inne Dziatania w ramach danego Priorytetu. \Wypadku, gdy
przesungcia srodkdw pomé¢dzy Dziataniami w ramach Priorytetu powoglugmiare
struktury wspoffinansowania lub zmiajego wysokéci, IP zapewnia wymagany poziom
wspoffinansowania krajowego.

Dla kazdego Priorytetu PO KL IP przygotowuje osobny PD.

4. PD obejmuje okres jednego roku atbwego (1 stycznia—31 grudriia)

PD zawiera:

— dane identyfikacyjne i kontaktowe wtawej Instytucji P&redniczcej i Instytucji
Pasredniczcej Il stopnia (o ile IP2 zostata wyznaczona),

— karty dziata zawierajce szczegotowe informacje na temat:

— typow projektow przewidzianych do realizacji w tigbkonkursowym z
uwzgkdnieniem planowanego kwartatu roku, w ktérym ogéyszzostanie
konkurs, typu konkursu, szczegétowych kryteriow with projektow
(dostpu i strategicznych) wraz z uzasadnieniem stosaviniteriow w
odniesieniu do poszczegolnych typdw projektow,

— typow projektéw przewidzianych do realizacji w trgbsystemowym z
uwzgkdnieniem: wskazanego beneficjenta systemowego sokiealizacji
projektu, wartéci projektu, planowanych do agiiccia rezultatow,
ewentualnych zmian trybu konkursowego na systemowyaz
szczegOtowych  kryteriow wyboru projektéw (dgm) wraz z
uzasadnieniem,

— przyjetych wskanikbw monitorowania Dziatania oraz ich waito
planowanych do osgnigcia na koniec roku obowzywania PD,

2 Jlekro¢ w dokumencie jest mowa o Instytucji ednicacej Il stopnia (IP2) naly przez to rozumie
instytucg wdrazajaca, o ktérej mowa w art. 5 pkt 4 ustawy.

% W przypadku Priorytetu \Dobre rz;dzeniePlan dziataniajest opracowywany przez Instytacfarzdzapca
na podstawie informacji przedionych przez kada z Instytucji Pérednicacych |l stopnia uczestnigeych w
realizacji Priorytetu V.

* Obowhzuje dlaPlanu dziataniana rok 2009 i nagpnych.
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- informacje na temat wdtania catego Priorytetu, w skiad ktérych wchgdz
informacje o:

— projektach innowacyjnych i projektach wspoéipracynadnarodowej w
zakresie uzalsmionym od trybu wyboru tych projektow (konkursowybl
systemowy),

- realizowanych projektach indywidualnych

- wartasciach wskanikow planowanych do agjniccia na koniec roku
obowigzywania PD oraz w roku 2015 w podziale na kategooelegajce
monitorowaniu wg celéw szczegoétowych aomych dla poszczegolinych
Priorytetow,

— wydatkachsrodkoéw publicznych na rok obowdywania Planu dziatania
(w podziale narddta finansowania orazdzm kwote kontraktacji),

— opis mechanizmow, ktore zostamastosowane w roku obayzywania PD w celu
zapewnienia komplementasw wsparcia Europejskiego Funduszu Spotecznego
ze wsparciem udzielanym z innygiddet wspaolnotowych.

6. PD mae zawierd informacje o tytutach kontynuowanych projektowtsysowych.
7. WzérPlanu dziataniaoraz instrukgj jego wypetniania zawiera zaznik 7.

8. PD jest dokumentem wewtniznym przygotowywanym na potrzeby IP i IZ. Insgjlu
Pasredniczca dla danego Priorytetu PO KL w terminie 14 dnidadly zatwierdzenia PD
przez 1Z zobowjzana jest do podania do publicznej wiadéonow szczegolnéi
poprzez umieszczenie na stronie internetowej¢pagych informacji zawartych w PD
dotyczcych:

- typOw operacji przewidzianych do realizacji w rabbowiazywania PD ze
szczegOllnym uwzgtinieniem konkurséw planowanych do ogtoszenia, ich
trybu (otwarty/zamknity) oraz dosgpnej alokacji finansowej,

— szczegotowych kryteriow wyboru projektéw (dgmt i strategicznych, a
takze w przypadku kryteriow strategicznych ich wag pomk/ch), ktore
beda miaty zastosowanie w trakcie oceny projektow,

— harmonogramu konkurséw planowanych do ogtoszenia reku
obowiazywania PD (co najmniej w ¢giu kwartalnym),

— projektow systemowych przewidzianych do realizagpz ze wskazaniem
beneficjenta systemowego, ewentualnych partnerokresa realizacji
projektu i planowanej warfai projektu,

— strategii realizacji projektow innowacyjnych, w gegolndgci: ich trybu
wyboru (konkursowy/systemowy), wybranych Tematova girojektow
innowacyjnych testagych, szczegotowych kryteriow wyboru projektow,

— strategii realizacji  projektbw  wspoOtpracy ponadmmwej, w
szczegOlnéci: ich trybu wyboru (konkursowy/systemowy) i reacji
(wyodrebnione  projekty  wspotpracy  ponadnarodowej/projekty
komponentem ponadnarodowym), typow projektowetylsh wsparciem,

® Nie dotyczyPlanu dziataniana rok 2009.



kwalifikowanych form dziata oraz szczegdétowych kryteriow wyboru
projektow.

9. Stopier realizacji PD jest przedmiotem corocznego prahgl przeprowadzanego przez
IZ we wspodtpracy z IP do dnia 30 kwietnia roku gpejacego po zakaczeniu roku
obowizywania PD. Pierwszy przegl realizacji PD przeprowadzag¢sdo dnia 30
kwietnia 2009 r. O wynikach przeglu PD jest informowany KM oraz wdaiwy
miejscowo PKM PO KL.

10.PD, jak wskazano w punkcie 2 rozdziatu, jest dokot®@ planistyczno - operacyjnym,
ktdrego celem jest przedstawienie zafoIP w danym roku kalendarzowym w zakresie
wdrazania danego Priorytetu PO KED jako instrument planistyczny nie podlega
indywidualnym modyfikacjom w okresie jego obowazywania i realizacji®. 1Z w
przypadku zmiany aktéw prawnych, dokumentéw prognagcth Ilub wytycznych
majcych wplyw na tré& wszystkich PD (Program Operacyjn$zczegotowy Opis
Priorytetow PO KL System Realizacji PO KL, Wytyczne Ministra Rozwoj
Regionalnego) mee w formie pisemnej powiadomé wiasciwg IP o konieczndci
wprowadzenia do tre&ci PD we wskazanym terminie modyfikacji wynikapcych z
zakresu powyszych zmian.W tym przypadku 1Z podaje do publicznej wiadadtiona
stronie internetowej informacje o zakresie i tenmiwejgcia w zycie planowanych zmian
w PD.

11.Ze wzgkdu na planistyczny charakter P@bpuszczalne s odskpstwa w procesie
realizacji PD w stosunku do wersji rekomendowanej ez Podkomitet
Monitoruj acy/Komitet Monitoruj acy i zatwierdzonej przez Instytucg Zarzadzajaca.
Zakres powyszych odsipstw jest analizowany przez 1Z we wspotpracy z IRamach
corocznego przegiiu stopnia realizacji PD, o ktorym mowa w punkcierczdziatu.
Whnioski i rekomendacje wyplywage z zakresu odgistw dokonanych w trakcie
realizacji PD powinny by uwzgkdniane przez IP i IZ w trakcie przygotowywania P® n
kolejne lata.

12.Odstpstwa od tréci PD nie § mazliwe, bez wzgddu na okolicznéci, w czsci
dotyczcej szczegotowych kryteriow dokonywania wyboru pkpw, ktorych
modyfikacja ley w wylacznej kompetencji Komitetu Monitoragego.

3. Przyjmowanie Planu dziatania

3.1 Procedura dotycaca Priorytetow komponentu centralnego PO KL

1. Wiasciwa IP przygotowuje i przekazuje do IZ projekt RDterminie wynikajgcym z
harmonogramu prac ustalanego corocznie przez 1Z ddm 15 czerwca roku
poprzedzajcego rok obowazywania PD.

2. Projekt PD jest przedktadany do 1Z w wersji elekioznej (tj. poczt elektroniczia lub/i
na néniku danych — zgodnie z wymogami o#lenymi przez 1Z). W trakcie prac nad
projektem PD IZ mge zwrOct sie do IP o przekazanie jego wersji papierowej.

® Wyjatek od tej zasady stanowily PD na lata 2007 — 20@gmhec ktérych 1Z ze wzgtlu na pilotaowy etap
realizacji PO KL, dopfcita maldiwos¢ indywidualnych modyfikacji. W czerwcu 2008 r. KMOPKL,
przyjmujac rekomendacje z badania ewaluacyjnego Hlanéw dziataniazadecydowat o niezmieném PD w
okresie ich rocznego oboariywania.
" llekro¢ w rozdziale podano daty dzienne,ane obowizujace, o ile inny termin nie zostanie oki@ny przez
1Z.
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IZ opiniuje projekt PD w terminie 14 dhod daty jego otrzymania i przekazuje swoj
opini¢ do IP.

J&ili opinia 1Z zawiera uwagi dotyaze wprowadzenia przez IP zmian w projekcie PD, IP
poprawia projekt PD w terminie wyznaczonym przezrig krotszym jednate niz 5 dni

od otrzymania informacji w tej sprawie. W uzasadyich przypadkach nitiwe jest
wyznaczenie krétszego terminu.

IP, w terminie 5 dni od otrzymania pozytywnej opiodl 1Z, przekazuje projekt PD oraz
opinigc IZ na jego temat do sekretariatu KM PO KL. Opinid moze zawierd
rekomendagj wprowadzenia zmian w PD.

KM PO KL poprzez zatwierdzenie, warunkowe zatwiere lub odrzucenie kryteriow
wyboru projektéw zawartych w PD komponentu ceneglm rekomenduje 1Z akceptagi
warunkowa akceptagj lub odrzucenie danego PD. Przedstawiciele IP,zigtatozyli
projekt PD oraz reprezentanci IP2, ktérych PD dogycie uczestnicgw gtosowaniu w
KM PO KL. IZ zatwierdza pozytywnie rekomendowanyjekt PD w terminie 10 dni od
dnia podgcia stosownej uchwaty przez KM.

W przypadku rekomendacji warunkowej akceptacji PBtasciwa IP przedktada
poprawiony PD do I1Z w ggu 10 dni od dnia po¢fia stosownej uchwaty przez KM. IZ
zatwierdza poprawiony projekt PD w terminie 10 ddidnia jego wptynicia.

W celu usprawnienia przeptywu informacji pauazy 1Z a IP, dopuszczaesrowniez
komunikacg drog elektroniczi (e-mail).

Kryteria wyboru projektow (udzielania dofinansowanizawarte w PD komponentu
centralnego & zatwierdzane przez KM PO KL, zgodnie z art. 654dit rozporzdzenia
Rady (WE) nr 1083/2006, jednoénée z rekomendowaniem |Z akceptacji PD.

3.2 Procedura dotycaca Priorytetow komponentu regionalnego PO KL

1.

Wiasciwa IP przygotowuje i przekazuje do IZ projektyerech PD dla poszczegolnych
Priorytetow w terminie wynikacym z harmonogramu prac, ktory to harmonogram
ustalany jest corocznie przez IZ do dnia 15 czerwoku poprzedzafgego rok
obowigzywania PD.

Projekt PD jest przedktadany do IZ w wersji elekioanej (tj. poczt elektroniczm lub/i
na néniku danych — zgodnie z wymogami oilenymi przez 1Z). W trakcie prac nad
projektem PD 1Z mge zwréct sic do IP o przekazanie jego wersji papierowej. Wddgst
PD dotycace komponentu regionalnego w danym wojewodztwieegkiada si do 1Z
jednoczénie.

IZ opiniuje projekt PD w terminie 14 dni od datyg@e otrzymania i przekazuje svioj
opini¢ do IP.

Je&li opinia 1Z zawiera uwagi dotyaze wprowadzenia przez IP zmian w projekcie PD, IP
poprawia projekt PD w terminie wyznaczonym przeznié krotszym jednaie niz 10 dni

od otrzymania informacji w tej sprawie. W uzasadych przypadkach nitiwe jest
wyznaczenie krotszego terminu.

8 llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o dniach, rozusii przez todni robocze jesli nie wskazano
inaczej. Dniami roboczymi w rozumieniu niniejszetgkumentwie s dni ustawowo wolne od pracy oklene
w ustawie z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolmyatipracy(Dz. U. Nr 4, poz. 28, z @. zm.), ani soboty.
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5. IP, w terminie wynikaicym z harmonogramu posiedz®KM, przekazuje projekt PD
oraz oping 1Z na jego temat do wdaiwvego PKM PO KL. Opinia IZ mige zawieréd
rekomendagj wprowadzenia zmian w PD.

6. W terminie wynikagcym z harmonogramu prac nad PD ustalanego coroqupez 1Z,
PKM PO KL rekomenduje zatwierdzenie PD przez |Zd@stawiciele 1P, ktorzy zigli
projekt PD oraz reprezentanci IP2, ktérych dotyPfy nie uczestnicgzw gtosowaniu w
PKM PO KL. IP niezwiocznie po rekomendowaniu PDgarPKM przekazuje go do 1Z
wraz ze stosownuchwah PKM.

7. Kryteria wyboru projektow zawarte w PD komponentegionalnego podlegaj
zatwierdzeniu przez KM PO KL, zgodnie z art. 65 &j rozporadzenia Rady (WE) nr
1083/2006. W tym celu sekretariat KM PO KL w termaiwynikapcym z harmonogramu
posiedzé KM PO KL przekazuje projekty PD komponentu regioego zawierajce
kryteria wyboru projektéw cztonkom KM PO KL.

8. KM PO KL poprzez zatwierdzenie, warunkowe zatwiemn2 lub odrzucenie kryteriow
wyboru projektéow zawartych w PD komponentu regioegb, rekomenduje 1Z
akceptagj, warunkows akceptag lub odrzucenie PD komponentu regionalnego. |Z
zatwierdza pozytywnie rekomendowany projekt PD mnteie 10 dni od dnia po¢gia
stosownej uchwaty przez KM.

9. W przypadku rekomendacji warunkowej akceptacji PBtasciwa IP przedktada
poprawiony PD do I1Z w agu 10 dni od dnia po¢ffia stosownej uchwaty przez KM. IZ
zatwierdza poprawiony projekt PD w terminie 10 ddidnia jego wptynicia.

10.W celu usprawnienia przeptywu informacji pagizy 1Z a IP, dopuszczaesrowniez
komunikacg drog elektroniczi (e-mail).



4. Projekty systemowe i indywidualne

4.1 Informacje ogolne — projekty systemowe

1. Zgodnie z art. 5 pkt 1 ustawy beneficjent oznacgabp fizyczm, osole prawry lub
jednostk organizacyja nieposiadajca osobowdci prawnej, ktOrej ustawa przyznaje
zdolnag¢ prawny, realizupca projekty finansowane z buaetu pastwa lub zezrédet
zagranicznych na podstawie decyzji lub umowy ordwfsowanie projektu. W ramach PO
KL, projekty systemowe (niedotyaze pomocy technicznejkxlla mogty by realizowane
przez beneficjenta wskazanego $zczegotowym opisie priorytetow PO Kilub
wiasciwym Planie dziatania Funkcg beneficjenta systemowego aeopeiné wskazana
odrebna jednostka lub komérka organizacyjna (np. depaeht) danej instytucji lub
urzedu.

2. Istnieje réwnie mazliwosé realizowanigorojektow systemowychprzez:

> jednostk lub komorke organizacyjn petniaca obowizki Instytucji P@redniczcej
Il stopnia — j&li zostata wyznaczona lub

> Instytucg Pdsredniczca (tj. urzad marszatkowski, wojewddzki wd pracy lub
Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego — w zaleici od systemu
instytucjonalnego istniegego w wojewddztwie, zgodnie z zapisamigzahika nr 2
do PO KL — oraz w komponencie centralnym: sgtevego ministra).

Petna one woéwczas funkej beneficjenta bez uszczerbku dla wykonywania swych
obowiazkow jako IP/IP2.

3. Warunkiem przyjcia do realizacji projektu systemowego jest:
» zgodndc¢ typu projektu (operacji) z odpowiednim PD (patazdziat 5) oraz
» zawarcie w PD informacji o rezultatach projektutegsowego.

4. IP (lub IP2) mog realizow#&, jako wsparcie systemowe, projekty przewidziane do
realizacji w trybie konkursowym, po uprzednim wskaizi tego rodzaju wsparcia w PD
(patrz wyeej). Taki tryb realizacji projektow konkursowych ramach poszczegélinych
Dziatah/Poddziatda wymaga szczegétowego uzasadnienia (np. wiepsza
udokumentowana niezadowajeq realizacja danego typu projektu przez podmioty
wybrane w drodze konkursu), podlegaggo kadorazowo wyraeniu zgody 1Z. W trybie
systemowym przez IP (IP2) nie mphy¢ realizowane te typy projektéw konkursowych,
dla ktérych wSzczegdtowym opisie priorytetdw PO Miskazano rodzaje podmiotéw,
ktore mog ubieg# sic o dofinansowanie (z wyfkiem projektow wojewddzkich uedow
pracy w ramach Poddziatania 6.1.2, po uzyskaniwlydd). Zgoda IZ na zmiantrybu
realizacji projektu z konkursowego na systemowytqmge poprzez zatwierdzenie PD,
po zapoznaniu &ilZ z uzasadnieniem dotygzym zmiany trybu. Nie jest nibwa
zmiana trybu realizacji projektu z systemowego oakkirsowy. W ramach tego samego
Dziatania, Poddziatania PO KL mdova jest realizacja projektdw zarowno w trybie
konkursowym, jak i systemowym.

5. Podmiot, ktory kdzie realizowat projekt systemowy, wypetnia wnioge#tofinansowanie
projektu PO KL, zawierag w nim dane dotyecre danego projektu. Wniosek nale
wypetnic zgodnie z Podrecznikiem przygotowywania wnioskow o dofinansowanie
projektow w ramach PO Kloraz innymi rekomendacjami 1Z, o ile zostaty wydan
Wypetniony wniosek o dofinansowanie skladany jestkeymalnie w 2 egzemplarzach
papierowych (tj. oryginat oraz kopia fwadczona za zgod&é z oryginalem albo 2
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oryginaty) oraz wersji elektronicznej (plik .xml) @dpowiedniej Instytucji Pwedniczcej
lub Instytucji Pd&redniczcej Il stopnia (IP2) albo w 1Z (w przypadku projékt
systemowych IP2 realizowanych w Priorytecie V, ktbr beneficjentem jest IP2 oraz w
przypadku Dziatania 5.3), zgodnie z zapisami roaldzb6 oraz podrozdziatdw 4.2—4.4.
Instytucja prowadza nabdér wnioskow dla projektéw systemowych w ramac
Poddziata: 6.1.3, 7.1.1 oraz 7.1.2 zamieszcza ogtoszenigowgrizonym naborze na
swojej stronie internetowej, oldlajac w nim w szczegolriei termin i miejsce skladania
wnioskow o dofinansowanie, a takinne niezbdne informacje dla beneficjentow.

. Oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projekystesmowego, przed udzieleniem
dofinansowania zgodnie z zapisami podrozdzialu 44&£—-dokonuje jeden oceniay,
ktGrego ocena jest zatwierdzana przez jego ptpekgo, zgodnie z procedurami
wewretrznymi IP2, IP (albo 1Z w przypadku projektow ssistowych realizowanych w
Priorytecie V PO KL, ktérych beneficjentem jest IB&az w przypadku Dziatania 5.3).
Liczbe oséb dokonujcych oceny merytorycznej okita w swych procedurach wdeiwa
instytucja, w ktérej odbywa siocena wniosku. Ocena merytoryczna danego wniosku,
jesli IP2, IP (albo 1Z w przypadku projektow systemakyrealizowanych w Priorytecie

V PO KL, ktorych beneficjentem jest IP2 oraz w agiku Dziatania 5.3) tak postanowi,
moze by dokonywana przez tsam osole, ktéra dokonywata oceny formalnej.

. W trakcie oceny wniosku o dofinansowanie projekitstesmowego uwzgtnia s
generalne zasady dotyce bezstronnii, analogiczne do tych oboawujacych
pracownikow instytucji organizagej konkurs (IOK), zawarte w rozdziale 6. W proeesi
oceny wniosku o dofinansowanie projektu systemow@goez widciwa instytucg
stosowane g odpowiednio kryteria wskazane w rozdziale 5. Padcaceny spetniania
powyzszych kryteridw nie przyznajeespunktdéw, lecz stosuje esizasad ,0-1" (spetnia-
nie spetnia). Ocena projektu systemowego odbywa pszy pomocy Karty oceny
formalnej projektu systemowego PO Kiraz Karty oceny merytorycznej projektu
systemowego PO KLktoérych wzory zawarto w zadznikach 1A i 3A. Niespetnienie
ktoregokolwiek z kryteriow oceny oznacza koniecgnpoprawienia lub uzupetnienia
wniosku o dofinansowanie projektu systemowego wnagzonym terminie.

. Ocena formalna projektu systemowego trwa nigeajtuniz 14 dni od dnia jego zienia
we wiaciwej instytucji, za ocena merytoryczna — nie dij niz 21 dni od dnia
zarejestrowania wniosku w Krajowym Systemie Infotyoanym (KSI). Pismo do
beneficjenta, w ktdrym instytucja ocenieq projekt informuje o poprawsa formalnej
wniosku i zarejestrowaniu go w KSI wysytane jesgzwitocznie po dokonaniu rejestracji
wniosku w KSI, jednake nie péniej niz w ciagu 5 dni.

. W terminie 5 dni od dnia podpisania umowy albo podj decyzji (uchwaty) dotyezej
realizacji projektu systemowego, instytucja, ktprayznata dofinansowanie, zamieszcza
na swojej stronie internetowej ngstijace informacje dotycce zatwierdzonego projektu:
nazwe beneficjenta, tytut projektu, datprzyznania dofinansowania, numer i nazw
Poddziatania, wartg projektu oraz kwat przyznanego dofinansowania.

4.2 Projekt systemowy realizowany przez beneficjeatsystemowego
1. Beneficjent realizujcy projekt systemowy zawiera z étawa IP2 (albo IP, j&i IP2 nie

zostata wyznaczona) umevdotyczca dofinansowania danego projektiw przypadku

° Nie dotyczy projektéw systemowych realizowanychramach Dziala 6.1 i 7.1, w przypadku ktérych
zawierane & umowy ramowe z beneficjentami. Szczegétowe zasdotyczce realizacji tych projektow
zawieraj odrebne regulacje wydane przez InstytuZprzdzapca.
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projektéw systemowych realizowanych w Dziatlaniu SuBhowa o dofinansowanie
projektu jest zawierana bezpednio pomgdzy beneficjentem a 1Z. Umowa zawiera
regulacje dotycxe m.in. przedmiotu umowysrodkow finansowych, zapewnienia
monitoringu i nadzoru nad realizagrojektu.

W przypadku, gdy zawarcie umowy nie jest aAfhwe ze wzgkédu na relacje prawno-
organizacyjne pomdzy beneficjentem a IP2 (IP) lub 1Z, projekt systewy realizowany
jest na podstawie uchwaly (decyzji) wdavego organu. Uchwata (decyzja) zawiera
elementy zgodne ze wzorem umowy o dofinansowanieslokym przez 1Z.

W przypadku projektow systemowych realizowanych noftecie V PO KL, ktérych
beneficjentem jest 1Z (Ministerstwo Rozwoju Regilmemo) podstaw dofinansowania
projektu stanowi decyzja padia przez wyodsbniomns komorle 1Z.

Zatacznikiem do powyszej umowy (decyzji) jest zatwierdzony wniosek o
dofinansowanie projektu.

4.3 Projekt systemowy realizowany przez Instytug Posredniczaca Il stopnia

1.

W przypadku, gdy projekt systemowy zamierza real&o jednostka organizacyjna
urzedu wykonujca zadania IP2, wniosek o dofinansowanie projekladsiny jest do IP,
ktora dokonuje jego oceny. Podstadofinansowania projektu stanowi woéwczas umowa
lub decyzja (uchwata) wéaiwego organu.

. W przypadku, gdy projekt systemowy zamierza rea&o jednostka organizacyjna

urzedu inna nk wykonupca zadania IP2 (lecz umiejscowiona w tym samynedziz),
wniosek o dofinansowanie sktadany jest do jednast@nizacyjnej wykonugdgej zadania
IP2, ktéra dokonuje jego oceny przy zachowaniu zaddaici funkcjonalnej zada
Podstaw dofinansowania stanowi wowczas decyzja (uchwatajoiwego organu.

Umowa Ilub decyzja (uchwata) zawiera regulacje zgodte wzorem umowy O
dofinansowanie ok&onym przez IZ.

Zatacznikiem do powyszej umowy lub decyzji (uchwaly) jest zatwierdzomgiosek o
dofinansowanie projektu.

W przypadku, gdy projekt systemowy realizowany mgez IP2 w Priorytecie V PO KL,
wniosek skfadany jest do 1Z, ktéra dokonuje jegernc IP2 zawiera z |Z umawo
dofinansowanie projektu.

W zaleznosci od przygtych rozwhzan ocerg merytoryczia wniosku o dofinansowanie
projektu systemowego ztonego przez IP2 przeprowadza pracownik P2 (przy
zachowaniu rozdzieloi funkcjonalnej w strukturze organizacyjnej IP@pliP.

4.4 Projekt systemowy realizowany przez Instytugj Pasredniczaca

1.

2.

W przypadku, gdy projekt systemowy zamierza real&olP (tj. wtasciwe ministerstwo,
urzad marszatkowski, wojewodzki ugd pracy lub Swictokrzyskie Biuro Rozwoju
Regionalnego) w Dziataniu, w ktorym nie powotan®,Iprojekt sktadany jest do IP,
ktéra dokonuje jego oceny z zachowaniem rozdzigeinlmnkcjonalnej zada Podstaw
dofinansowania projektu stanowi decyzja (uchwatjga przez wiéciwy organ.

W przypadku, gdy projekt systemowy IP, o ktorym naow pkt. 1, realizowany jest w
Dziataniu, w ktérym powotano IP2, wniosek o dofisawanie projektu sktadany jest do
IP2, ktora dokonuje jego oceny. Podstadofinansowania projektu stanowi wowczas
umowa lub decyzja (uchwata) petij przez wiéciwy organ.
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3.

4.

Umowa zawarta poradzy IP i IP2 lub decyzja (uchwata) zawiera elemexgpdne ze
wzorem umowy o dofinansowanie oki@ym przez 1Z.

Zalacznikiem do powyszej umowy lub decyzji (uchwatly) jest zatwierdzomgiosek o
dofinansowanie projektu.

W zaleznosci od przygtych rozwhzah oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu systemowego realizowanego przez IP dolomiacownik IP lub IP2. W
przypadku nieuwzgdnienia opinii eksperta (lub exi opinii eksperta) pracownik IP
oceniajcy dany wniosek jest zoboymany do pisemnego uzasadnienia swojego
stanowiska.

4.5 Projekty indywidualne

1.

Zgodnie z art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy, w celu eji celow strategicznych i
szczegotowych PO KL oraz ukierunkowania wsparciavglrane obszary, w ramach PO
KL istnieje maliwos¢ realizacji projektow indywidualnych.aSo projekty o znaczeniu
strategicznym dla realizacji Programu, wskazywaneep Instytugi Zarzdzapca,
zgodnie z kryteriami zatwierdzonymi przez Komitebtorupcy. Projekty indywidualne
moga by¢ realizowane w kadym Priorytecie PO KL.

Projekty indywidualne, przygotowywane w celu readig strategicznych zaten

I kierunkéw wsparcia w ramach Programu, musast& zidentyfikowane na podstawie
specyficznych cech, odidiajacych je od projektéw systemowych i konkursowych.
Projekt indywidualny musi spetrigednoczénie nastpujace warunki:

—  strategiczne znaczenie dla danego sektora lub nbggmgraficznego. Cecha ta
dotyczy nie tylko poziomu realizacji zaonych wskanikéw, ale rownie
wypracowywania efektywnych rozgzan i modeli interwencji o strategicznym
znaczeniu dla wspieranego obszaru lub regionu;

—  przyczynianie & w istotnym stopniu do agjania cel& strategicznych
i oczekiwanych efektoéw realizacji Programu;

-  komplementarn& zala@zonego wsparcia i wykorzystanie zrmcowanych form
pomocy (przekrojow&t), dostpnych na gruncie danego Priorytetu, przy
jednoczesnym ukierunkowaniu na gggnie celow danego Priorytetu lub catego
Programu;

—  koncentracja na obszarach, ktégengjbardziej istotne z punktu widzenia zae
Programu, a jednocgeie projekty dotychczas realizowane w tych obsZanac
niewystarczacym stopniu realizujcele PO KL.

Projekty indywidualne magby¢ realizowane w ramach wszystkich Priorytetéw POKL

Wszystkie projekty indywidualne (niezalge od rodzaju beneficjentay §inansowane w

ramach tego Priorytetu, w ktorym zostaly zdoe — zgodnie z ich tematykZrodto i
zakres finansowania projektu indywidualnega sistalane pomdzy Instytucy
Pdsredniczca a Instytucy Zaradzapca na etapie wskazywania projektu indywidualnego.

IP jest zobowgzana do umieszczeniaManie dziataniadla danego Priorytetu wadznie
informacji na temat ji realizowanych projektow indywidualnych (ktorychalieacja
przewidziana jest rownie w latach kolejnych) oraz tych, dla ktérych zostqie

9 W sytuacji, gdy propozycja projektu indywidualnegiptyczy problematyki okgonej w ré&nych
Priorytetach, maiwa jest realizacja tego rodzaju wsparcia w ramgst grupy projektow indywidualnych, o
ktérych mowa w pkt. 14.
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podpisana umowa o dofinansowaniu projektu. W prdigpgpodpisania umowy z 1Z, lecz
juz po zatwierdzenilPlanu dziataniana kolejny rok, projekt indywidualny me by
rowniez realizowany pomimo braku informacji o nimRNanie dziataniapod warunkiem
posiadania na ten c@lodkow.

. Realizacja projektéw indywidualnych jest #liwa wytacznie w obszarach
problemowych, okrdonych przez IZ dla poszczegdéinych obszaréw wspanciramach
PO KL. Obszary te powinny wynika bezpdrednio ze strategii sektorowych,
wojewodzkich lub innych programow przgych dla danego obszaru wsparcia. Obszary
problemowe, w ramach ktérych wlova bedzie realizacja projektow indywidualnych w
kolejnym roku kalendarzowymasokreslane przez Instytugj Zaradzapca do kaca
wrzesnia roku poprzedzagego, przy udziale grup roboczych, funkcjarmych w ramach
Komitetu Monitorujpcego. Propozycje tych obszarow mdy¢ zgtaszane rownieprzez

IP do kaca czerwca roku poprzedzeggo Plan dziatania Zgtoszone propozycje po
konsultacjach z wkziwa grum robocz, zostan zaakceptowane przez IZ i podane do
publicznej wiadoméci m.in. poprzez udogbnienie na stronach internetowych 1Z i IP.
Propozycje obszaroéw problemowych dla projektow widyalnych leda przedmiotem
corocznego przegliu i aktualizacji ze strony 1Z na podstawie ocengtydhczas
realizowanych projektéw, propozycji zgtaszanychegriP oraz zmieniagej sk sytuacji

w poszczegolnych obszarach wsparcia PO KL.

. Beneficjentami projektéw indywidualnych mopdpy¢ 1Z lub IP. Instytucja Zarglzapca
lub Instytucja Pérednicaca mog roéwniez imiennie wskaza& innego beneficjenta
projektu indywidualnego. Wskazanie nie oznacza gk&dformalnego zobowrzania do
finansowania projektu, a jedynie mliovos¢ wystpienia przez wskazany podmiot z
wnioskiem o dofinansowanie projektu indywidualnegd-ormalr,  podstaw
dofinansowania projektu stanowi zawsze umowa/dacyiego dofinansowaniu.

. Z propozycy realizacji projektu indywidualnego w ramach dand@oorytetu mae
wystapi¢ Instytucja Péredniczca (propozycja zgtaszana jest w formie pisemne|Zjo
lub Instytucja Zarzdzapca. 1Z nie okréla formatu propozycji, niemniej jednak powinna
ona by ograniczona do 3 stron wydruku komputerowego iieeal co najmniej:

- skrécony opis dziataprzewidzianych w projekcie;
- przewidywane rezultaty twarde i ghkie;

- zaktadany buzkt projektu;

- proponowanerodto finansowania projektu.

Zgtoszona propozycja musi umlivia¢ weryfikacg wszystkich cech projektu
indywidualnego wskazanych w pkt 2, przy czym iclets@nie jest weryfikowane wg
skali O-1.

. Do zada IZ nalezy wsipna weryfikacja propozycji projektu indywidualnegmod
wzgledem cech charakterystycznych, ckoaych w pkt 2, oraz ocena zgoduo tej
propozycji z obszarami problemowymi, o ktérych mowakt 5.

. W przypadku, gdy propozycja projektu indywidualnegstata pozytywnie zaopiniowana
przez 1Z, beneficjent projektu (I1Z, IP lub inny iemnie wskazany podmiot) jest
informowany o maliwosci przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu
indywidualnego i zteenia go do 1Z w okrdonym terminie. Wniosek o dofinansowanie
projektu indywidualnego jest przygotowywany na zia&d ogoélnych dla PO KL i
podlega ocenie formalnej i merytorycznej przez seikea komorke organizacyjn 1Z.
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Whniosek musi spetntawszystkie kryteria ogélne okidlene dla projektow w ramach PO
KL (formalne i merytoryczne). Procedura i tryb ogewniosku g identyczne jak w
przypadku projektow systemowych, przy czym ocergeitu indywidualnego odbywa
si¢ przy pomocyKarty oceny formalnej projektu indywidualnego PO #thzKarty oceny
merytorycznej projektu indywidualnego PO ,Kdtérych wzory zawarto w zadznikach
1B i 3B. W przypadku dostrzenia uchybié formalnych lub merytorycznych podczas
oceny istnieje mdiwos¢ poprawy/uzupetnienia wniosku przez projektodawcterminie
wyznaczonym przez IZ.

10.Projekt, ktéry pozytywnie przeszedt oeerformalma i ocerg merytoryczm jest
umieszczany na indykatywnejédie projektdow indywidualnych oczekigych na
dofinansowanie. Umieszczenie nascie nie jest rOdwnoznaczne 2z przyznaniem
dofinansowania na realizacj projektu. Decyzj w sprawie dofinansowania
poszczegolnych projektow podejmuje 1Z, na podstgwsiadanych informacji w zakresie
realizacji Programu, oceny rdiwosci finansowania projektu i dotychczasowych efektow
wdrazania projektow w ramach poszczegolnych Priorytet@wnoze nie podi¢ decyzji
o dofinansowaniu projektu, w szczegdlaiow przypadku brakgrodkéw finansowych na
ten cel lub gdydczna roczna suma bistow projektow indywidualnych znajdigych se
na liscie indykatywnej przekracza w ramach danego Preduy$5% jego rocznej waloi.

11.Po wydaniu przez 1Z decyzji o dofinansowaniu prajekdywidualnego:
a. 1Z (tylko w przypadku, gdy beneficjentem jest IB ILZ)
b. lub wiaciwa IP

podpisuje z beneficjentem projektu umgwydaje decyzj o dofinansowaniu projektu
indywidualnego.

12.Zgodnie z art. 28 ust. la ustawy, IZ zamieszczaswajej stronie internetowej list
zatwierdzonych projektow indywidualnych oraz jej iany i ogtasza w Dzienniku
Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski” kmnikat o adresie strony
internetowej, na ktorej zandi@ liste zatwierdzonych projektow indywidualnych lub jej
zmiany.

13.Wszelkie obowqzki wynikajace z realizacji umowy o dofinansowanie projektu
indywidualnego, w tym w szczegOkw zatwierdzanie wnioskéw o platéio ocena
kwalifikowalnosci i dokonywanie kontroli wykonuje IP (lub IP2 @ilP tak postanowi)
dla tego Priorytetu, w ramach ktérego realizowasst projekt indywidualny. Dotyczy to
rowniez sytuacji, gdy umowa jest zawieranagdry 1Z a IP. ROwnig ewentualne zmiany
w projekcie § akceptowane przez IP, pod warunkiem nievsgréa sprzeciwu przez 1Z.
IP ma obowizek niezwlocznego poinformowania 1Z o zmianach pleanych w
projekcie przez beneficjenta, przy czym IZ zaowyrazé sprzeciw wobec planowanej
zmiany w terminie 7 dni od otrzymania stosownepiniacji. Niewyraenie sprzeciwu
jest réwnoznaczne z akceptacpropozycji zmiany i dalsze decyzje w tej kwestii
podejmuje IP.

14.W uzasadnionych przypadkach, gdy zakres realizagianowanego projektu
indywidualnego nie miei sic w ramach obszaru wsparcia oltomego dla jednego
Priorytetu PO KL, méliwa jest realizacja grupy projektow indywidualnych ktorych
kazdy sktadany jest w ramach ethnego Priorytetu. Procedura wyboru tych projektow
realizowana jest wowczasacknie (tzn. nie jest niiwe przyjecie do realizacji tylko
jednego z projektéw stanoagych grug). 1Z nie mae podjé decyzji o dofinansowaniu
jakiegokolwiek projektu wchodzego w skiad grupy, przed umieszczeniem wszystkich
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projektdw z grupy na indykatywnegtiie projektow (tj. po otrzymaniu pozytywnej oceny
formalnej oraz pozytywnej oceny merytorycznej). &ano na etapie propozycji
projektéw indywidualnych stanowgéych grug, jak i we wniosku o dofinansowanie
kazdego z nich, powinna iznalg¢ informacja o zakresie komplementascaio z
pozostatymi projektami z grupy.

15.0cena formalna i merytoryczna projektéw indywidyalm odbywa s na podstawie
kryteriow wyboru projektow indywidualnych, a ichedpienie jest weryfikowane na skali
0-1.
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5. Klasyfikacja kryteriow wyboru projektow

1. W ramach PO KL stosowaneeda nastpujace podstawowe rodzaje kryteribw
dokonywania wyboru projektow:

I. kryteria ogolne;
. kryteria szczegotowe.

Za wyodebnieniem dwdéch powszych typdw kryteriow przemawia szeroki zakres
réznorodnych zagadnietematycznych okjych wsparciem w ramach PO KL. Nie jest
wiec maliwe okrelenie zamkngtej listy kryteriow obowazujacej dla wszystkich
Priorytetow, Dziata i Poddziata PO KL. W zalgeniu grug taka stanowa kryteria
ogoblne, natomiast kryteria szczegotowedd ustalane dla poszczegdllnych Dzigta
Poddziata i typow projektow realizowanych w ramach PO KL.

Klasyfikacja typow kryteribw w ramach PO KL jest lzona dla projektow
konkursowych, systemowych oraz indywidualnychzgame typy kryteriow ogolnych
(formalnych, merytorycznych i horyzontalnych) orszczegétowych kryteriow dagiu
ustalane s dla projektéw konkursowych, systemowych oraz ingdlalnych. Niemniej
jednak w ramach tej samej grupy kryteriéw, w zatci od typu projektu (konkursowy,
systemowy hdz indywidualny), kryteria mog rézni¢ sic co do tréci i stosowanej
metodologii oceny. Szczegdbtowe kryteria strategicgtosuje si natomiast wydcznie w
odniesieniu do projektow konkursowych.

2. Kryteria ogolne zatwierdzane g przez Komitet Monitorujcy PO KL na podstawie
propozycji przedtgonej przez InstytuejZarzadzapca PO KL. Kryteria ogolne dzielsie
na:

1. kryteria formalne;
2. kryteria merytoryczne,
3. kryteria horyzontalne.

Ad 1) Obowazek spetniania_ogdélnych kryteriow formalnyctiotyczy wszystkich
rodzajow projektow. Ich weryfikacja ma miejsce napge oceny formalnej. Dotygzone
zagadnié@ zwiazanych ze spetnieniem wymogow rejestracyjnych ongpetnieniem
wniosku o dofinansowanie zgodnie z ogdlnie pegyni dla PO KL zasadami. Projekt,
ktory nie spetnia ogdélnych kryteribw formalnych pegh korekcie i/lub uzupetnieniu w
zakresie okrdonym niniejszym dokumentem i dokumentackreslona przez 10K.

Ad 2) Ogdlne kryteria merytoryczmdotycz ogdlnych zasad odnagz/ch sé do treéci
wniosku, wiarygodnéci i zdolngci projektodawcy do podgia realizacji projektu oraz
zasad finansowania projektow w ramach PO KL. Ogéhyteria merytoryczne odnogz
sig do wszystkich projektéw realizowanych w ramach RD z wyjatkiem projektow
innowacyjnych. Ogolne kryteria merytoryczne wergfikane g na etapie oceny
merytorycznej.

Ad 3) Ogolne kryteria horyzontalmaap charakter przekrojowy i zatwierdzang gzez
Komitet Monitorupcy w toku realizacji Programu w zyzku z konieczngria
zapewnienia realizacji strategicznych celow na @oizé catego PO KL. Ich weryfikacja
odbywa st na etapie oceny merytorycznej.

3. Kryteria szczegdtowe (o ile zostaly okrdone) map zastosowanie do poszczegdélnych
Dziatan, Poddziatda i typoéw projektow PO KL lub Tematow dla projektow
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innowacyjnych poprzez umieszczenie we dotaym dla danego PriorytetlPlanie

dziatania (z wyjatkiem kryteriow szczego6towych dla projektéw indywalnych). W

przypadku komponentu centralnego Komitet Monitgeyj rekomenduc Instytucji

Zarzdzapcej zatwierdzeniePlanu dziatania zatwierdza jednocieie zawarte w nim
kryteria szczegoOtowe. W przypadku komponentu regjioego, whaciwy miejscowo

Podkomitet Monitorujcy, rekomendujc Instytucji Zaradzapcej zatwierdzeniePlanu

dziatania rekomenduje jednocg&eie Komitetowi Monitorujcemu zatwierdzenie
zawartych w nim kryteridw szczegotowych. Kryterizegotowe dzielsig na:

1. kryteria dostpu;
2. kryteria strategiczne.

Ad 1) Kryteria dosipu s3 obowiazkowe dla wszystkich projektodawcéw i podlegaj
weryfikacji podczas oceny formalnej i/lub oceny gterycznej wniosku. IOK okrda w
dokumentacji konkursowej, weryfikacja ktorych knyfev dostpu nastpuje na etapie
oceny formalnej, a ktérych na etapie oceny mergizmgj. Projekty konkursowe, ktore
nie spetniag kryteriow dos¢pu, @ odrzucane na etapie oceny formalnej — o ile
weryfikacja kryteriow dospu lub wybranych kryteriow dogtu dokonywana jest na
etapie oceny formalnej i IOK nie przewiduje #hwosci korekty lub uzupetnienia
wniosku w tym zakresie — lub na etapie oceny meyginej, za projekty systemowe
badZ indywidualne — zwracane do poprawy przez benefigje

Ad 2) Kryteria strategiczneobowhzuja jedynie w odniesieniu do projektéw
konkursowych i dotycg preferowania pewnych typow projektow, co w praktyznacza
przyznanie spetniagym je wnioskom premii punktowej (w wysal@ maksymalnie 40
punktowr) w trakcie oceny merytorycznej, przy czym premimktowa za spetnianie
kryteridw strategicznych jest doliczana daikowej oceny projektu tylko w sytuacji, gdy
wniosek od kadego z dwoch ocenigych albo od jednego z dwoch oceagdich i
trzeciego oceniagego uzyskat co najmniej 60 punktow, a zgakprzynajmniej 60%
punktéw od kadego z dwodch ocenigych albo od jednego z dwdch ocendyich i
trzeciego oceniafego w poszczegolnych punktach oceny merytorycziéjprzypadku,
gdy IP zdecydowata o wprowadzeniu jednego lukzceji kryterium strategicznego,
zawiera w Planie dziatania wagi punktowe przypisane k@emu kryterium. Waga
punktowa przypisana jednemu kryterium niez@avynosé mniej niz 5 punktow? W
przypadku ranicy stanowisk dwéch oceniggych albo jednego z dwoch ocen@jch i
trzeciego oceniagego dotycacych spetniania przez projekt kryteriow strategiezn o
przyznaniu premii punktowej decyduje przewodagyzKomisji Oceny Projektow (KOP),
ktory rozstrzyga, ktGra z ocen spetniania przezjghtokryteriow strategicznych jest
prawidtowa lub wskazuje inny sposob rozstrzygia raznicy w tych ocenach. Spetnianie
kryteribw strategicznych nie jest obakowe, aby wniosek mogt zostgpozytywnie
oceniony pod wzgdem merytorycznym.

. Przy wyborze projektéw innowacyjnych i wspotpracynpdnarodowej naty stosowa
generalnie obowzujace zasady wyboru projektdw, zaréwno w trybie koskwym, jak i
systemowym. Ocena projektow wspotpracy ponadnarefladbywa si w oparciu o
ogolne kryteria wyboru projektow, stosowane do gcerojektow standardowych. Grupa
Robocza ds. kwestii horyzontalnych PO KL opracowuezyktadowe kryteria

1 Obowhzuje dla Planéw dziataniana rok 2010 i naspnych. W zwizku z zalgeniami Pakietu
antykryzysowego PO Kapracowanego przez 1Z, dilanéw dziataniadla Priorytetu VI na rok 2009 wysoko
premii punktowej za spetnianie kryteriéw strategipzh w Poddziataniu 6.1.1 oraz Dziataniu 6.2zenavynos
maksymalnie 25 punktéw.

12 Obowizuje dlaPlanéw dziataniana rok 2010 i naspnych.
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szczegotowe projektow wspoétpracy ponadnarodoweytdfia te mog by¢ wykorzystane
przez IP w momencie opracowywania Planow dziatania.

Grupa Robocza ds. kwestii horyzontalnych PO KL prage ponadto ogolne kryteria
wyboru projektow innowacyjnych, ktorey atwierdzane przez Komitet Monitogay.
Wskazuje rownig przyktadowe szczegotowe kryteria wyboru projektonowacyjnych,
ktére - podobnie jak w przypadku projektow wspoéfgrgponadnarodowej - magoyé
wykorzystane przez Instytucje $ednicace w momencie opracowywaniBlanow
dziatania Kryteria dotycace projektdw innowacyjnych powinny m.in. obejmdwa
potencjat badawczy czy éwiadczenie uczestnigzych podmiotow.

. Propozycg kryteribw shizacych wyborowi projektow indywidualnych przygotowuig
we wspotpracy z wikxiwa grum robocz KM, w oparciu o aktualp wiedz na temat
stanu realizacji PO KL oraz bwr pod uwag cechy charakterystyczne, okliene dla
projektéw indywidualnych w pkt 4.5.2. Naphie kryteria wyboru projektéw
indywidualnych § zatwierdzane przez Komitet Monitogay. Zatwierdzone kryteria
wyboru projektéw indywidualnychasniezwtocznie podawane do publicznej wiaddoio
poprzez umieszczenie ich na stronach internetov¥clogoélne kryteria dla projektow
indywidualnych przyjmowaneagrzez KM jednorazowo, natomiast kryteria szczegélo
przyjmowane g w zalenosci od potrzeb wynikacych z aktualnego stanu realizacji
Programu i stopnia agjania jego rezultatow.

. Szczegobtow liste kryteriow wyboru projektow (udzielania dofinansovie w ramach PO
KL zawiera zajcznik 8.

Klasyfikacja kryteriow wyboru projektéw w ramach PO Kapitat Ludzki

O

Kryteria kryteria
ogolne szczegO6towe
\ 4 \ 4
kryteria ocena
formalne formalna
kryteria
v v dost epu v
kryteria kryteria kryteria . ocena
merytoryczne horyzontalne strategiczne merytoryczna
zatwierdzane przez Komitet zatwierdzane przez Komitet
Monitorujgcy dla catego PO KL Monitorujgcy w ramach danego

Planu dziatania
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6. Wybor projektow (procedura konkursowa)

System selekcji wnioskéw o dofinansowanie projektstat stworzony w taki sposob, by
zapewné wybér najlepszych projektow, najbardziej odpowjadgch potrzebom grup
docelowych oraz przynoszych najwgksze efekty w odniesieniu do poniesionych naktadow.

W ramach PO KL, o ile IP nie ustanowi innych krid&r wyboru projektow wPlanie
dziatania minimalna warto$¢ projektu wynosi 50 tys. 2f. Maksymalna wartosé projektu
dotyczy z& jedynie projektdow dotyegych oddolnych inicjatyw lokalnych na obszarach
wiejskich (Dziatania 6.3, 7.3 i 9.5) i wyndsD tys. zt

6.1 Ogtoszenie konkursu

Konkursy na projekty w ramach danego Dziatania (Rdxdziatania albo poszczegdlnych
typow projektow) § ogtaszane i prowadzone przez IP2 (lub IR j8P2 nie zostata
wyznaczonaf, zgodnie z obowizujacym Planem dziatania

Nabdr wnioskow o dofinansowanie jest publiczny. I@Kcelu wytonienia projektéw do
dofinansowania w trybie konkursowym ogtasza konkcwosnajmniej: na wiasnej stronie
internetowej, w swojej siedzibie w miejscu publiezrdostpnym, a take przekazuje
informacg 0 nim w postaci ogtoszenia ,prasowego”, o ktérynowa poniej do IP (w
przypadku, gdy IOK jest IP2) w celu umieszczeniastmanie internetowej IP oraz — w wersji
elektronicznej — do wiadondoi 1Z. Dokumentacja konkursowa nie podlega okxakowi
przekazania do wiadonsa 1Z.

Ogtoszenie (,internetowe”), o ktorym mowa @y, stanowice jednoczéie dokumentagj
konkursow, okresla:

» rodzaj projektow podlegagych dofinansowaniu;

» rodzaj podmiotow, ktére magubiega sie o dofinansowanie;

» kwote srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie projektow;
>

poziom dofinansowania projektéw (wyznaczony jakseaidk wydatkow oktych
dofinansowaniem);

A\

maksymall wartas¢ projektu, o ile wart& taka zostata ustalona;

Y

kryteria wyboru projektéw i sposob ich weryfikacji;

» w przypadku konkursu otwartego terminy zwotywaniszczegoélnych posiedze
KOP i ktére wnioski (w zalenosci od daty ztgenia) keda w ich trakcie oceniane;

» termin zakaczenia oceny merytorycznej zlmnych w ramach konkursu wnioskow i
podania do publicznej wiadorm wynikOw oceny merytorycznej;

» wzOr wniosku o dofinansowanie projektu;

» wzOr Karty oceny merytorycznej systemem wagowym, ktory stosowargghie w
ramach konkursu;

» termin, miejsce i sposob sktadania wnioskow o dofsowanie projektu;
» wzOr umowy o dofinansowanie projektu;

13 Minimalna wart&é projektu, o ile IP nie ustanowi innych kryteriéwhoru projektéw wPlanie dziatania nie
dotyczy projektdw dotyecych oddolnych inicjatyw lokalnych na obszarachjskieh (Dziatania 6.3, 7.3 1 9.5).
!4 Dalej okrglane zbiorczo jako ,instytucja organiagp konkurs” (I0K).
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» informacg o srodkach odwotawczych przystugegych projektodawcy w ramach
Systemu Realizacji PO KL,

» inne informacje mage wplyw na sposéb przygotowania wnioskow i
przeprowadzenia ich wyboru.

Najpazniej w dniu rozpocgcia naboru (jednak nie wcggej niz 14 dni przed rozpogeziem
naboru}® IOK zamieszcza informagjo konkursie w dzienniku o zagiu ogdlnopolskim (w
przypadku Priorytetow wdfanych centralnie) lub co najmniej regionalnym (vzymadku
Priorytetow wdraanych regionalnie).

Ogtoszenie (,prasowe”), o ktorym mowa #ey, zgodnie z art. 29 ust. 3 ustawy, zawiera co
najmniej informacje dotyee:

> rodzaju projektéw podlegajych dofinansowaniu;
terminu rozpocgcia i zakaczenia naboru (konkursy zamkta)
rodzaju podmiotéw, ktére magibiega si¢ 0 dofinansowanie;

>
>
> kwoty srodkdw przeznaczonych na dofinansowanie projektow;

» adresu strony internetowej, na ktérej zamieszczog@szenie o konkursie i
dokumentagj konkursow.

IOK zamieszcza réwnie w dokumentacji konkursowej list sprawdzajca, stuzaca
projektodawcy pomag w stwierdzeniu, czy wniosek o dofinansowanie, Kt@amierza
ztozy¢, spetnia wszystkie kryteria formalne. Pozwoli @ ograniczenie liczby przypadkow,
w ktérych wniosek nie spetnia kryteriéw formalnych.

IOK jest zobowizana szeroko informowapotencjalnych beneficjentow o konkursach i
zackecat ich do skladania wnioskéw. Informacja jest przekeana wieloma metodami —
oprécz wymienionych powkgj (prasa, Internet), tak podczas spotkaz potencjalnymi
beneficjentami, poprzez publikacje itp.

W przypadku wprowadzenia zmian do dokumentacji koséwe] w trakcie trwania
konkursu, IOK informuje potencjalnych projektodawcd wprowadzonych zmianach wraz z
wyjasnieniem. Informacja taka jest podawana we wszystkicmach komunikacji, w jakich
zostato opublikowane ogtoszenie o rozpmiz konkursu. Zgodnie z art. 29 ust. 4 ustawy
wprowadzane zmiany nie m@gspowodowa pogorszenia zasad konkursu, warunkéw
realizacji projektu oraz nakfaélaa podmioty ubiegage s¢ o dofinansowanie dodatkowych
obowiazkow. Przepis art. 29 ust. 4 ustawy mglestosowa w odniesieniu do danego
konkursu zamknritego lub do danej rundy konkursowejv ramach konkursu otwartego.
Przepis art. 29 ust. 4 ustawy nie ma zastosowamiprzypadkow, gdy konieczed zmiany
wynika ze zobowizan migdzynarodowych lub przepiséw innych ustaw.

Nabér wnioskow w ramach PO KL ma charakiemkursu otwartego lub konkursu
zamknietego.

W konkursie otwartym nabdr wnioskdéw i ich ocenavpaidzone $ w sposob eigty do
zamknecia konkursu uzasadnionego odpowieddecyzj IOK (np. z powodu wyczerpania
okreslonego limitusrodkéw). W ramach konkursu otwartego ocena wnioskdlwywa s w

> Wymég zamieszczenia informacji o konkursie nie e¥niej niz 14 dni przed rozpogziem naboru nie
dotyczy naboréw projektow wspotpracy ponadnarodowej

' Termin ,runda konkursowa”aywany w niniejszym dokumencie odnosi sio konkursu otwartego i oznacza
okreslony datami okres naboru wnioskéw, ktére npete @ oceniane w ramach jednego posiedzenia KOP i
umieszczane na jednejdie rankingowe;.
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ramach organizowanych systematycznie posiedk©P (w terminach wskazanych w
dokumentacji konkursowej), z ktorych spgitzane s listy rankingowe. Raz w miegiu na
stronie internetowej IOK naty zamieszcza informacg przypominagca 0 trwaniu naboru
wnioskOw oraz o stanie wykorzystania alokacji preezonej na konkurs (wakm srodkéw,
ktOre pozostaj jeszcze do zakontraktowania w ramach danego keokatwartego). IOK
zamieszcza na swojej stronie internetowej z wymeatm co najmniej 5 dni informacp
planowanej dacie zamkjtia konkursu otwartego, wraz z uzasadnieniem.

IOK moze podia¢ decyzg o zawieszeniu konkursu (np. w przypadku przekroez@rzez
taczmp wartas¢ wnioskowanego dofinansowania we wnioskachzahych w konkursie
otwartym wnioskéw wartiei minimum 100% kwoty alokacji przeznaczonej na
dofinansowanie projektow w ramach danego konkuSunazliwosci zawieszenia konkursu
oraz jego zasadach i warunkach 10K informuje w do&atacji konkursowe;j.

IOK podaje do publicznej wiadonsa we wszystkich formach komunikacji, w jakich zaist
opublikowane ogtoszenie o rozpecms konkursu z wyprzedzeniem co najmniej 5 dni
informacg o planowanej dacie zawieszenia konkursu, wrazasadnieniem. W przypadku,
gdy po terminie zawieszenia konkursu do IOK wptynieiosek o dofinansowanie projektu
nie podlega on ocenie, a IOK wysyta do projektodavypismo informugce go o tym
przypadku.

IOK moze poda¢ decyzg o ponownym rozporiu naboru wnioskdbw w ramach
zawieszonego uprzednio konkursu. IOK podaje do ipoéj wiadomeéci we wszystkich
formach komunikacji, w jakich zostatlo opublikowangtoszenie o rozpoegeiu konkursu
z wyprzedzeniem co najmniej 5 dni informag planowanej dacie ponownego rozpgia
naboru wnioskow.

Konkurs zamknjty organizowany jest cyklicznie. W konkursie zangkyi okrela sk z
gory jeden (jéli konkurs kedzie organizowany tylko raz) lub kilka negtjacych po sobie
terminébw naboru wnioskow. IOK ogtasza konkurs élajgc daty otwarcia oraz daty
zamkngcia naboru wnioskéw, tj. okres, w ktérymda przyjmowane wnioski. Porilzy dag
ogtoszenia naboru a ostategziat skladania wnioskéw nie me uptyra¢ mniej niz 21 dni.

Wybor trybu procedury (konkurs zamkty badz konkurs otwarty) naley do IOK i jest
przedstawiony wPlanie dziatania

Konkurs ogtaszany jest na wybrane lub wszystkig fymjektéw (wyszczegdlnione Rlanie
dzialanig w ramach Poddziatania lub Dziatania, przy uwdgieniu potrzeb
zidentyfikowanych przez IP oraz w celu ggiiccia zat@onych wskanikéw realizacji
Programu (Priorytetu).

IP w porozumieniu z 10K albo 1P2,7eli IP nie zostata wyznaczona meotworzy rezerw
finansowy (patrz: podrozdziat6.15 Procedura odwotawczd, z przeznaczeniem na
ewentualngrodki odwotawcze wnoszone przez projektodawcow.

IOK moze rownie: stworzy rezerve finansowy w wysokaci 5% wartdci jednego konkursu
Z przeznaczeniem na ewentualne negocjacje projefdatiz: podrozdzigh.11Negocjacje.

W ogtoszeniu, o ktorym mowa w art. 29 ust. 2 i 3aug, umieszcza sicatkowita kwote
srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie projektow ramach danego konkursu,
zawierajca ewentualnie rezemwna odwotania i na negocjacje.

IOK zobowhzana jest do zamieszczania na swojej stronie ietewe] szczegotowego

harmonogramu przeprowadzania kolejnych etapow ocényvyboru wnioskow do

dofinansowania (etap oceny formalnej, etap ocengytol/cznej, etap podpisania umowy o

dofinansowanie) w odniesieniu do danego konkursarmténogram zamieszczany jest w

terminie 10 dni od zakazenia naboru wnioskéw (w przypadku konkursu zagtkgp) lub
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od daty zakaczenia danej rundy konkursowej (w przypadku konkumstwartego).
Harmonogram spogzlzany jest w formie tabeli termindw wg jednego nipszych wzoréw
w zaleznosci od trybu konkursu, gdzie oznaczadate ztozenia wniosku (w przypadku
konkursu otwartego) ludate koncowego terminu przyjmowania wnioskow(w przypadku
konkursu zamkriego). W przypadku, gdy dotrzymanie harmonogranai jast maliwe,

IOK moze dokoné jego aktualizacji. Zmieniony harmonogram podawgsf do publicznej
wiadomdaci na stronie internetowej IOK, wraz z uzasadniengokonanych zmian.

Dodatkowo, w przypadku konkursu otwartego, IOK zesncza w dokumentacji konkursowej
informacg, w jakichscisle okr&lonych terminach dda zwotywane poszczegolne posiedzenia
KOP i ktére wnioski (w zaleosci od daty ztgenia) keda w ich trakcie oceniane.

Wz6r harmonogramu dla konkursu otwartego

Etap oceny formalnej

Ocena formalna wniosku n + 14 dni
Wystanie do  projektodawcy pisma
informujacego go 0 pozytywnym .Wyn'kJn + 19 dni (5 dni od daty dokonania ocel
oceny formalnej i przekazaniu wniosku d SN
; Tformalnej wniosku)
oceny merytorycznej albo o odrzuceniu
whniosku na etapie oceny formalnej
Wystanie do projektodawcy pisma
informujacego go o] maiwosci | 5 dni od daty dokonania oceny formaln

uzupetnienia i/lub skorygowaniavniosku
i/lub ztozonych wraz z nim zatznikdw

whniosku

Dokonanie uzupetnienia i/lu

b

ny

ej

skorygowania wniosku i/lub zmnych.5 dn'. od datly. ptrzyr’ngma pisma
. .y informujacego o takiej madiwosci

wraz z nim zajcznikdw

Weryfikacja uzupetnionego i/lup5 dni od daty otrzymania przez IOK

skorygowanego wniosku i/lub ztonych
wraz z nim zacznikow

uzupetnionego i/lub skorygowanegmiosku
i/lub ztozonych wraz z nim zatznikow

Wystanie do projektodawcy  pisn

informujacego go o ostatecznym wynihf

oceny formalnej

% dni od dnia zatwierdzeni&arty oceny
"Tormalnej

Etap oceny

merytorycznej

Zwotanie pierwszego posiedzenia Kom
Oceny Projektow (KOP), na ktory
oceniane & wnioski,
zostaly do oceny merytorycznej (
momentu zwotania pierwszego posiedze
KOP

ktOre przekazanepierwszego wniosku w

Sji

mie p&niej niz 30 dni od daty wpltywu
ramach dane
d&onkursu, o ile $ wnioski, ktore przekazan
rzastaty do oceny merytorycznej

Zwotywanie kolejnych posiedaeKOP, na
ktorych oceniane as wnioski, ktore
przekazane zostaty do oceny merytorycz
po zwotaniu poprzedniego posiedze
KOP

nie p&niej niz 30 dni od daty wptywu do
IOK pierwszego wniosku, ktéry zost
mazekazany do oceny merytorycznej

nt@rminie zwotania poprzedniego posiedze
KOP

po
nia
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Dokonanie  oceny  merytorycznej
zakaiczenie danego posiedzenia KOP

Czas trwania oceny merytorycznej wniosk
w ramach danego posiedzenia K
uzaleniony jest od liczby wnioskov
ocenianych na danym posiedzeniu KOP

OW
DP

Termin dokonaniag
noceny merytoryczne
na danym
posiedzeniu KOP

Liczba wnioskow
ocenianych na danyr
posiedzeniu KOP

|

1-100 nie dtaej niz 20 dni
101-200 nie digej niz 40 dni
201-300 nie dtgej niz 60 dni

Przy kadym kolejnym wzrécie liczby
wnioskOw ocenianych na danym posiedze
KOP o0 100 termin dokonania oce
merytorycznej na danym posiedzeniu K

moze zostéa wydtuzony o kolejne 20 dni (np.

jezeli na danym posiedzeniu KOP oceniany
jest od 301 do 400 wnioskow term
dokonania oceny wynosi nie dij niz 80
dni)

niu
ny
DP

ch
in

Ponowna ocena formalna w przypad
stwierdzenia uchybfe formalnych na
etapie oceny merytorycznej

Ko dni od daty podpisaniaKarty oceny
merytorycznej

Wystanie do  projektodawcy  pism
informujacego go o maiwosci przyjecia

wniosku do realizacji (ewentualnie
maozliwosci podgcia negocjaciji,
pozytywnym rozpatrzeniu wniosku,

nieprzygciu go do dofinansowania
powodu brakusrodkow finansowych lub ¢
odrzuceniu wniosku)

alelokonywano oceny nie waej

dNie p&niej niz n + 60 (65) dni(10 dni od
daty zakaczenia posiedzenia KOP, 1
&torym oceniany byt dany wniosek, p
warunkiem,ze na danym posiedzeniu K
niz 100
awvnioskow, w uzasadnionych przypadka
D termin ten mae zosta wydtuzony do 15 dni).
W przypadku dokonywania na dany
posiedzeniu KOP oceny wae] niz 100
wnioskow termin na dokonanie oceny j
odpowiednio dtaszy.

na
nd
)P
ch

m

=St

Podpisanie umowy o dofinansowanie

Ztozenie przez projektodawcwszystkich
wymaganych dokumentéw (zaknikow)
do umowy o dofinansowanie

nie krécej nk n + 65 (70) dni(nie krécej nk
5 dni od otrzymania przez projektodaw
informacji o maliwosci przyjecia wniosku dg
realizaciji)

Weryfikacja  wszystkich wymaganya
dokumentow (zalcznikbw) do umowy g
dofinansowanie przez IOK

b6 dni od daty zlgenia przez projektodawd
wymaganych  poprawnie  spadzonych
dokumentow (zakcznikbw) do umowy @
dofinansowanie

Podpisanie umowy o dofinansowanie pr:

7& dni od daty otrzymania przez IOK dwoc¢
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upowahnionego przedstawiciela IOK

egzemplarzy umowy o firdmsowanie
podpisanych przez projektodagvc

umow
internetoy

Ogtaszanie listy zawartych
dofinansowanie na stronie
oraz w siedzibie IOK

mie rzadziej ni raz w miesicu
vej

Wz6r harmonogramu dla konkursu zamk

nietego

Etap oceny formalnej

Ocena formalna wniosku i przekaza
wniosku do oceny merytorycznej

nie + 14 dni (n + 21 dni w uzasadnionycl
przypadkach)

Wystanie do projektodawcy  pisn
informujacego go o pozytywnym wynik
oceny formalnej i przekazaniu wniosku
oceny merytorycznej albo o odrzucer
wniosku na etapie oceny formalnej

a

:IB + 19 (26) dni(5 dni od daty przekazania
]i\ﬁvniosku do oceny merytorycznej)

Wystanie do  projektodawcy  pism
informujacego go 0 mziwosci
uzupetnienia i/lub skorygowaniavniosku
i/lub ztozonych wraz z nim zatznikow

a
5 dni od dnia zatwierdzenidarty oceny
formalnej

Dokonanie
skorygowania wniosku
wraz z nim zacznikow

uzupetnienia i/lu
i/lub ztonych

b5 dni od daty otrzymania pisma

informujacego o takiej madiwosci

Weryfikacja uzupetnionego i/lu
skorygowanego wniosku i/lub ztonych
wraz z nim zacznikow

b5 dni od daty otrzymania przez IOK

i/lub ztozonych wraz z nim zatznikow

uzupetnionego i/lub skorygowanego wniosk

u

Wystanie do projektodawcy  pisn

informujacego go o0 ostatecznym wynihf

oceny formalnej

% dni od dnia zatwierdzenidarty oceny
"Tormalnej

Etap oceny

merytorycznej

Ponowna ocena formalna w przypad
stwierdzenia uchybfe formalnych na
etapie oceny merytorycznej

Ko dni od daty podpisaniaKarty oceny
merytorycznej

Wystanie do  projektodawcy  pism
informujacego go o maiwosci przyjecia

wniosku do realizacji (ewentualnie
maozliwosci podgcia negocjaciji,
pozytywnym rozpatrzeniu wniosku,

nieprzygciu go do dofinansowania
powodu brakusrodkow finansowych lub ¢
odrzuceniu wniosku).

alenerytorycznej 200 wnioskéw. Przy idym

a + 59 (66) dni (40 dni od daty
zarejestrowania wniosku w  Krajowy
@ystemie Informatycznym) w przypad
dokonywania na posiedzeniu KOP oce

Zolejnym wzrdgcie liczby wnioskow o 10(
ptermin dokonania oceny merytorycznej 1ac
zost& wydtuzony o 20 dni (np. peli na
posiedzeniu KOP ocenianych jest od 201
300 wnioskéw termin wystania pisma

projektodawcy wynosi nie dhkej niz 60 dni

M
KU

lny

do

od daty zarejestrowania wniosku

w
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Krajowym Systemie Informatycznym).

Podpisanie umowy o dofinansowanie

Ztozenie wszystkich wymaganyghmie krocej nk n + 64 (71) dni(nie krécej ni
dokumentoéw (zakznikbw) do umowy Q 5 dni od otrzymania przez projektodawc
dofinansowanie informacji o maliwosci przyjecia wniosku do
realizaciji)

Weryfikacja wszystkich wymaganyghb dni od daty ziagenia przez projektodawd
dokumentow (zakcznikbw) do umowy Q@ wymaganych  poprawnie  spadzonych
dofinansowanie przez IOK dokumentow (zakznikow) do umowy G
dofinansowanie

Podpisanie umowy o dofinansowanie prz& dni od daty otrzymania przez IOK dwoch
upowanionego przedstawiciela IOK egzemplarzy umowy o dofinansowanie
podpisanych przez projektodagvc

Ogtaszanie listy zawartych umow |mie rzadziej ni raz w miesicu
dofinansowanie na stronie internetowej
oraz w siedzibie IOK

6.2 Ztozenie wniosku

Whniosek o dofinansowanie projektu nateztozy¢ w instytucji wskazanej w ogtoszeniu
o konkursie.

Projektodawca sktada wniosek opatrzony pieiami, podpisany przez osplosoby) do tego
upowahniona (upowanione) wskazagle w punkcie 2.6 wniosku o dofinansowanie, w
2 egzemplarzach papierowych (tj. oryginat oraz &opcwiadczona za zgodgd z
oryginatem zgodnie ze sposobem dlkdaym w dokumentacji konkursowej albo 2 oryginaty)
oraz jego wersgj elektronicza (CD lub DVD — zgodnie z wymogami oktenymi przez
IOK). Przez wersj elektroniczia rozumie st plik .xml utworzony za pomacGeneratora
Whnioskéw Aplikacyjnych. IOK mge wymagé w dokumentacji konkursowej ztenia
dodatkowo réwnig pliku .pdf, jednak mze on by wykorzystywany w trakcie oceny tylko
pomocniczo, zajego brak nie mze stanowi podstawy do odrzucenia wniosku.

Whiosek naley ztozy¢ zgodnie z zasadami oktenymi w dokumentacji konkursowe.

Razem z wnioskiem o dofinansowaniezéha projektodawca sktada dokumenty ckagce
jego sytuagj finansowy (oryginat oraz kserokopia pwiadczona za zgod®dé z oryginatem
albo kserokopie paviadczone za zgod®é z oryginatem), a w przypadku partnerstwa
krajowego — take dokumenty okridajace sytuagj finansowy partneréw. Wymég skitadania
dokumentow okrdajacych sytuagj finansowa nie dotyczy jednostek sektora finanséw
publicznych oraz beneficjentow i partneréw realizych projekty systemowe. Ztony wraz

z wnioskiem dokument finansowy g weryfikacji wiarygodnéci finansowej
projektodawcy oraz jego potencjatu uihiwiajacego realizag] projektu (zgodnie z
kryteriami wyboru projektow).

W przypadku projektéw dotyazych wspotpracy ponadnarodowej projektodawca sktada
wraz z wnioskiem rownielist intencyjny w sprawie partnerstwa ponadnaroelgev (patrz:
podrozdziat 7.2 Dokumenty wymagane na etapie aplikowania o dofansowanie
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projektdow wspoipracy ponadnarodowej oraz rozszerzam zakresu projektu o
komponent ponadnarodowy

W przypadku projektow, ktdre mapy¢ realizowane w partnerstwie krajowym weéa V
wniosku o dofinansowanie wymagane jest ponadto igade dwiadczenia przez wszystkich
partnerow projektu.

Fakt dohczenia do wniosku wymaganych gatnikdw jest weryfikowany na etapie oceny
formalnej, za ich tres¢ co do zasady podlega weryfikacji na etapie ocemyytorycznej.
Tres¢ dofaczonych do wniosku zgdznikbw mae podlegd sprawdzeniu na etapie oceny
formalnej, jeeli jest to niezbdne do weryfikacji kryterium dogbu dokonywanej na tym
etapie oceny.

Zalaczniki nalery dostarczy w 2 egzemplarzach papierowych, jakoazahik do kadego
egzemplarza papierowego sktadanego wniosku.

Whniosek mana ztay¢ osobscie, przesta kurierem lub pocat W przypadku konkursu, dla
ktorego okrélono ostateczn dat wptywu, liczy st data wptywu wniosku do IOK.
Szczegotowe zasady sktadania wnioskow gdkrdokumentacja konkursowa.

W procesie oceny wnioskéw o dofinansowanie stosigi@dpowiednio kryteria, o ktérych
mowa w rozdziale 5.

Kazdemu projektodawcy przystuguje prawo pisemnego apyshia do IOK o wycofanie
ztozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektramach PO KL z dalszych
etapow procedury udzielania dofinansowania. Pozgy wysipienie projektodawcy natg
uzna za skuteczne na kdym etapie oceny, zaréwno formalnym, jak i merytanym. Bez
znaczenia pozostaje rowniev tym przypadku tryb konkursu: otwarty lub zangtpi
Okreslenie procedury wycofania wniosku najedo IOK i powinno zosta dokonane w
dokumentacji konkursowej. Procedura wycofania wkiiogpracowana przez IOK powinna w
szczegolnéci zapewnia sprawne wykonanie woli projektodawcy w tym zakeesi

Kazdemu projektodawcy przystuguje prawo pisemnego apyshia do IOK o udogpnienie
dokumentow zwizanych z ocenztozonego przez niego wniosku o dofinansowanie projektu
w tym kart oceny (formalnej i/lub merytorycznej)zo@anych pozwalagych na identyfikag
0s6b oceniacych wniosek. IOK zapewnia sprawne wykonanie wobjgktodawcy w tym
zakresie.

6.3 Ocena formalna

Ocenie formalnej podlega k@dy ziozony w trakcie prowadzonego naboru wniosek o
dofinansowanie (o ile zostat ziony w terminie okrdonym przez I0OK i nie zostat wycofany
przez projektodawyg. Wnioski ziazone po zakfczeniu naboru pozostapez rozpatrzenia,
jednake szczego6towe procedury odnie do postpowania z takimi wnioskami ok§ia IOK

w swoich wewrtrznych procedurach.

Ocena formalna wniosku sktad& gi dwoch etapéw, podczas ktérych rpsie sprawdzenie,
czy wniosek spetnia:

» 0golne kryteria formalne oraz
> kryteria dostpu (w zakresie wskazanym przez IOK w dokumentamjikkirsowej).

IOK okresla w dokumentacji konkursowej, weryfikacja ktéryktyteriow dosgpu nastpuje
na etapie oceny formalnej, a ktérych na etapie poserytoryczne;.
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W przypadku weryfikacji kryteriow dogbu na etapie oceny formalnej wniosek, ktory spetnia
kryteria dosgpu weryfikowane na etapie oceny formalnej i jedmdcie wszystkie kryteria
formalne przekazywany jest do oceny merytoryczne;j.

Koniecznd¢ spetnienia kryteribw dogbu oznaczaze dofinansowanie nie uzyska tylko
ten wniosek, ktory je wszystkie spetnia. Kryteriasdpu mog dotyczy spetniania przez
projekt jednego lub wtej wymogow.

IOK zobowhzana jest do dokonania oceny formalnej, czyli spimemia kompletnai i
poprawndci ztozonej dokumentacji w terminie 14 dni od daty zania wniosku (w
przypadku konkursu otwartego) lub 14 dni oché@mwego terminu przyjmowania wnioskow
(w przypadku konkursu zamkiego). W uzasadnionych przypadkach (npzejuiczby
wnioskow) 10K mae wydlwzy¢ termin na dokonanie oceny formalnej wniosku o
dofinansowanie ztmnego w ramach konkursu zaméego do 21 dni, o czym informuje
niezwtocznie na swojej stronie internetowe;.

Oceny formalnej dokonujeeprzy pomocyKarty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie
projektu konkursowego PO Kipatrz: zajcznik 2). Oceny formalnej dokonuje jeden

oceniajcy, ktérego ocena jest zatwierdzana przez jegoqgiaeego, zgodnie z procedurami

wewretrznymi IOK. IOK zobowizana jest do dokonania oceny formalnejdego ztagonego

w trakcie naboru wniosku, eli wniosek nie zostat wycofany przez wnioskodawc

Jezeli oceniajcy w trakcie oceny formalnej wniosku stwierdze wniosek nie spetnia
kryterium formalnego Czy wniosek zimno w terminie wskazanym przez instyucj
prowadzcg nabor projektéw a mimo tego nie zostat pozostawiony bez rozpaiaze
wniosek jest odrzucany (nie jest rejestrowany wjtikgm Systemie Informatycznym) i nie
podlega dalszej ocenie formalne;j.

Jezeli wniosek nie spetnia ktoregokolwiek z pozosthtyagélnych kryteriow formalnych
(patrz: zadcznik 8) lub kryteriow dospu weryfikowanych na etapie oceny formalnej, a
uzupetnienie i/lub skorygowanie wniosku i/lub amych wraz z nim zaéznikOw nie
powoduje zmiany sumy kontrolnej wniosku, IOK jesbbewiazana do pisemnego
poinformowania projektodawcy o mawvosci uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku i/lub
ztozonych wraz z nim zatznikow.

IOK zamieszcza kalorazowo w dokumentacji konkursowej inform@acktére uchybienia
formalne lub kryteria dogpu weryfikowane na etapie oceny formalnej (patedacznik 8):

a) podlegay korektom lub uzupetnieniom w zakresie niepowadymn zmiany sumy
kontrolnej wniosku o dofinansowanie,

b) podlegag korektom lub uzupetnieniom w zakresie ustalonyrneprlOK, mimoze
powodup zmiarg sumy kontrolnej wniosku o dofinansowanie,

c) nie podlega korektom ani uzupetnieniom, a tym samym skutkingzwzgédnym
odrzuceniem wniosku na etapie oceny formalnej.

IOK okresla takze kazdorazowo w dokumentacji konkursowej, ktore uchylaeformalne
okreslone w zadczniku 8 na Kcie wymogdéw formalnych, ktdérych niespetnienie skijgk
negatywnym wynikiem oceny formalnej wniosku o dafisowanie projektu w ramach PO
KL ze wzgkdu na niespetnienie kryteriumwniosek jest kompletny i zostat spg@izony i
ztazony zgodnie z obowzugcg instrukcy wypetniania wniosku o dofinansowanie (i
wiasciwg dokumentagj konkursow — w przypadku projektéw konkursowyshstosowane w
ramach danego konkursu. Inne uchybienia formalnekieslone na lécie zamieszczonej w
zahczniku 8 nie mog stanowt przyczyny uzyskania przez wniosek negatywnego kuyni
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oceny formalnej ze wzgtlu na niespetnienie povgzego kryterium. Oznacza tee wniosek,
ktory wykazuje inne od powgzych uchybienia w zakresie spetniania pgszggo kryterium,
musi zosta przekazany do oceny merytorycznej, niezedy za ani odrzucony, ani
skierowany do poprawy lub uzupetnienia.

W terminie 5 dni od dokonania oceny formalnej whiogtj. ztazenia przez przelmnego

podpisu naKarcie oceny formalngj w trakcie ktorej stwierdzonage wniosek i/lub ztéone

wraz z nim zaczniki, pomimo niespetniania ogolnych kryteridw rfalnych lub kryteriow
dostpu weryfikowanych na etapie oceny formalnej, zgmozosta uzupetniony i/lub
skorygowany IOK wysyta do projektodawcy pismo imfmajace go o tym przypadku i
zakresie uzupetnienia i/lub skorygowania wnioskubi/ztazonych wraz z nim za€znikéw.

Projektodawca dokonuje uzupetnienia i/lub skorygeaavniosku i/lub ztaonych wraz z
nim zahcznikbw w zakresie wskazanym przez IOK w terminielrd od dnia otrzymania
pisma informujcego go o takiej maiwosci. Otrzymanie powjiszego pisma potwierdzane
jest zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Uzupetniemieb skorygowanie wniosku i/lub
ztozonych wraz z nim zatznikbw mae zosta dokonane przez projektodagvey siedzibie
IOK lub tez poprzez przestanie przez projektodawezupetnionego i/lub skorygowanego
wniosku i/lub ztaonych wraz z nim za€znikéw do 10K.

Weryfikacja przez IOK uzupetnionego i/lub skorygowgo wniosku i/lub zionych wraz z
nim zahcznikdw odbywa si w terminie 5 dni od daty otrzymania przez IOK uzimonego
i/lub skorygowanego wniosku i/lub zonych wraz z nim za€znikow.

Informacja o tym, w jakim przypadku, zakresie, fegm terminie dopuszczalne jest
uzupetnienie i/lub skorygowanie przez projektodavitozonego wniosku i/lub ztonych
wraz z nim zajcznikdw powinna zostazawarta w dokumentacji konkursowe;j.

Whiosek i/lub ztaone wraz z nim za€zniki maze by uzupetniony i/lub skorygowany przez
projektodawe jednokrotnie w zakresie wskazanym przez IOK. Wypaadlku, jeeli wniosek
i/lub ztozone wraz z nim zatzniki, mimo uzupetnienia i/lub skorygowania przez
projektodawe w zakresie okrdonym przez IOK, nadal nie spetnia ktéregokolwiek z
ogolnych kryteriow formalnych i/lub kryteriow desiu weryfikowanych na etapie oceny
formalnej zostaje on odrzucony bezaimwosci dokonania kolejnej korekty i/lub uzupetnienia
(nie jest rejestrowany w Krajowym Systemie Inforgtainym). Wniosek zostaje réwiiie
odrzucony, jeeli projektodawca nie dokona uzupetnienia i/lub rggowania wniosku lub
ztozonych wraz z nim za€znikow w terminie 5 dni od dnia otrzymania pism#Brmujacego
go o takiej maliwosci lub dokona uzupetnienia i/lub skorygowania wkiosub ztazonych
wraz z nim zaicznikbw w zakresie innym aiwskazany przez I0K. Odrzucony wniosek nie
podlega korektom ani uzupetnieniom. W terminie bathrozpatrzenia wniosku (tj. ztenia
przez przetdoonego podpisu ngarcie oceny formalngjOK wysyta do projektodawcy pismo
informujace go o odrzuceniu wniosku na etapie oceny formpalm@z z podaniem przyczyn
odrzucenia, a tale o maliwosci ztozenia protestu (patrz: podrozdziétl5 Procedura
odwotawczg.

W terminie 5 dni od dokonania oceny formalnej whiogtj. ztazenia przez przefmnego
podpisu n&Karcie oceny formalngj

— wniosek spetniacy wszystkie ogollne kryteria formalne oraz wszyesthiryteria
dostpu weryfikowane na etapie oceny formalnej jest steggvany w Krajowym
Systemie Informatycznym, nadawany jest mu niepaaialy numer identyfikacyjny,
zgodnie z zapisanWytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakmgaieinkow
gromadzenia i przekazywania danych w formie elektaneji jest przekazywany do
oceny merytorycznej w sposob zgody z proceduramingigznymi 10K, a take
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— IOK wysyta do projektodawcy pismo informigie go o pozytywnym wyniku oceny
formalnej i przekazaniu do oceny merytorycznepaltego przez niego wniosku oraz
zarejestrowaniu wniosku w Krajowym Systemie Infotyganym i nadaniu mu
niepowtarzalnego numeru identyfikacyjnego.

6.4 Ocena merytoryczna — zasady ogélne

Ocenie merytorycznej podlega A&kl wniosek o dofinansowanie projektu, ktory uzyskat
pozytywny wynik oceny formalnej.

Ocena merytoryczna wniosku przeprowadzana jestaxcapo:

> kryteria dostpu (w przypadku, jdi IOK zatozyta w dokumentacji konkursowej
ocerg kryteriow dos¢pu na etapie oceny merytorycznej),

» kryteria horyzontalne,

» 0g0lne kryteria merytoryczne oraz

» kryteria strategiczne.
Maksymalna liczba punktow za spetnianie ogolnyghidadw merytorycznych wynosi 100.
W przeciwigistwie do kryteribw dosgpu, kryteria strategiczne mggale nie musg by¢
spetnione, by projekt mogt uzyskpozytywry ocer merytoryczm
Ocera merytoryczm projektow zajmuy sie Komisje Oceny Projektow (KOP), ktore
umiejscowione gw IOK. Komisjg powotuje kierugcy instytucy/jednostlk petniaca role 10K
— np. dyrektor departamentu, prezes agencji lubldgr wojewodzkiego urzlu pracy.

W przypadku konkursow otwartych pierwsze posiedzdfOP zwotywane jest nie podiej
niz 30 dni od daty wptywu pierwszego wniosku o dofis@mwanie (o ile $ wnioski, ktore
przekazane zostalty do oceny merytorycznej), a kelgosiedzenia KOP zwotywane sie
pdézniej niz 30 dni od daty wptywu do IOK pierwszego wniosktnry zostat przekazany do
oceny merytorycznej po terminie zwotania poprzegaoiposiedzenia KOP.

W przypadku konkursow zamkiych KOP obraduje wgtznie w ramach jednego
posiedzenia, ktérego data rozpeua okrélona jest przez IOK w dokumentacji konkursowej.
W ramach posiedzenia KOP odbywagic kolejne spotkania, w trakcie ktorych ocenie
podlegag wytacznie wnioski, ktore zostaty ztone w terminie naboru wnioskéw oklenym

w ogtoszeniu o konkursie. Zakczenie posiedzenia KOP ngstije po dokonaniu oceny
wszystkich wnioskdéw, w dniu zatwierdzenia protoketprac KOP.

Czas trwania oceny merytorycznej wnioskbw w ramaddénego posiedzenia KOP
uzalezniony jest od liczby wnioskdéw ocenianych na danymsiedzeniu KOP (patrz:
podrozdzial.1 Ogtoszenie konkursi

W skiad KOP z prawem dokonywania oceny wnioskow auzh:
1) pracownicy IOK;
2) eksperci (obligatoryjnieY.
IOK okresla minimalny poziom procentowy udziatu ekspertogkiadzie KOP.
W posiedzeniu KOP, w charakterze obserwatorow,amégniez uczestniczy.
1) przedstawiciele ministra (ministrow) wlEwego (widciwych) ze wzgidu na
zakres tematyczny konkursu (o ile zostali zgtospenez ministra ddz ministrow);

2) przedstawiciele IZ (z inicjatywy 1Z);

17 zapis regulujcy sktad KOP obowvizuje od dnia 1 palziernika 2009 r. Do dnia 30 wrizga 2009 r. stosuje
sie procedury okrdone wZasadach dokonywania wyboru projektow w ramach RQwersja z dnia 1 kwietnia
2009 r.).
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3) przedstawiciele IP (z inicjatywy IP w przypadku konsu przeprowadzanego przez
IP2);

4) przedstawiciele innych instytucji (z inicjatywy IOKa podstawie uzasadnionego
wniosku) oraz

5) osoby petnice funkcg meza zaufania (z inicjatywy KM PO KL lub PKM PO KL,
przy zachowaniu zasady bezstroéeip

Przewodnicacym KOP jest osoba kiemga IOK ydz pisemnie upowaniony przez ry
pracownik 10K. Liczba cztonkéw KOP jest uzatéona od potrzeb, jedna& wynosi nie
mniej niz osiem 0so6b. Lista cztonkow KOP (igninazwisko oraz miejsce zamieszkania w
rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnédpjest podawana do publicznej wiadastiow
momencie ogtoszenia ostatecznej listy zawartychwradofinansowanie, w szczego6ao
poprzez zamieszczenie jej w siedzibie IOK w miejpablicznie dosfpnym oraz na stronie
internetowej IOK.

Przewodnicacy KOP rozstrzyga lub podejmuje deacyzp sposobie rozstrzyggia w
przypadku ranicy stanowisk dwdch ocenigjych albo jednego z dwoéch oceam@jch i
trzeciego oceniagego dotycacych oceny wniosku. Do kompetencji przewodacego KOP
naleey w szczegolngci rozstrzyganie lub poggie decyzji o sposobie rozstrzygaia w
przypadku ranicy stanowisk dwdch ocenigjych albo jednego z dwoéch oceamjch i
trzeciego oceniagego dotycacych:
» spetnienia przez projekt kryteriow horyzontalnygh,zgodndci z: prawodawstwem
wspolnotowym i krajowym, politykami i zasadami wépgdtowymi;
» spetnienia przez projekt kryteriow strategicznych;
» spetnienia przez projekt kryteriow degt (o ile kryteria dogpu weryfikowane byty
na etapie oceny merytorycznej);
» proponowanej kwoty dofinansowania;
» skierowania wniosku do negocjacji.

Do kompetencji przewodniggzego KOP naley rowniez weryfikowanie prawidtowsci
dokonanych ocen przed zatwierdzeniem protokotuar pfOP. W przypadku stwierdzenia
nieprawidtowego wypetnieni&arty oceny merytoryczndjj. niekompletnego wypetnienia
Karty, niewystarczacego uzasadnienia dokonanej przez czionka KOP dceny
przewodniczcy KOP mae podjé¢ decyzg o:
» zwroceniuKarty oceny merytoryczneio poprawy przez ocenigiego, ktory dokonat
nieprawidtowej oceny albo

» skierowaniu wniosku do ponownej oceny, ktdprzeprowadza inny ocenigly
wybrany w drodze losowania (przy czym PrzewodiugzIlOK w takim przypadku
nie ma obowizku przeprowadzania losowania w obemmao najmniej 3 cztonkow
KOP).

Poprawa lub ponowna ocena dokonywana jest przezgonoceniacego przed
zatwierdzeniem protokotu z prac KOP przez przewtmicego KOP. W przypadku pagijia

jednej z powyszych decyzji sposrlzana jest notatka, do ktérej aatnik stanowi
zakwestionowan&arta oceny merytoryczndNotatka wraz z zatznikiem doiczana jest do
protokotu z prac KOP.

Przewodnicacy KOP mae spdréd czionkéw KOP wyznaczy swojego zagpce oraz
sekretarza KOP, ktérego obawki okresla regulamin KOP.

18 Miejscowasé, w ktérej osoba przebywa z zamiarem statego péigsit 25 Kodeksu cywilnego).
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Podczas dokonywania oceny merytorycznej wnioskowobfinansowanie naky stosowa
nastpujace standardy:

» dostp do dokumentow zwranych z ocepnmog mie¢ jedynie osoby uczestnigze
w organizacji konkursu oraz osoby hjoe udziat w posiedzeniu KOP (cztonkowie
KOP oraz obserwatorzy biwy udziat w posiedzeniu KOP);

» wszystkie osoby uczestnigz w organizacji konkursu oraz osoby ho® udziat w
posiedzeniu KOP (cztonkowie KOP oraz obserwatolipyaby udziat w posiedzeniu
KOP) @ zobowhzane do zachowania poufwd danych i informacji zawartych w
dokumentach zwzanych z oceq)

» informacje o przebiegu i wynikach oceny merytorygjzrdo momentu zakazenia
przeprowadzania oceny merytorycznej w ramach KO®&wiqmy by udzielane
wytacznie osobom uczestngzym w organizacji konkursu, obserwatorom (o ile
uczestniczyli w posiedzeniu KOP) oraz cztonkom KOP;

» czionek KOP obowgizany jest spetntaswoje funkcje zgodnie z prawem, sumiennie,
sprawnie, doktadnie i bezstronnie;

» cztonek KOP jest niezatay co do tréci swoich ocen;

» zgodnie z art. 28 ust. 8 ustawy wszelkie dokumeptgedstawiane przez
projektodawcow, oceniane w trakcie trwania konkdtgudanej rundy konkursu, do
czasu zawarcia umow o dofinansowanie lub aakenia danej rundy konkursu w
przypadku konkursu otwartego, nie stanpwinformacji publicznej w rozumieniu
ustawy z dnia 6 wrzaia 2001 r. o dogpie do informacji publicznej (Dz.U. Nr 112,
poz. 1198, z ptn. zm.);

» przebieg calego procesu oceny wnioskéw (w tym wzegélndci zdarzenia
niestandardowe) powinien byrejestrowany (protokoty, notatki, itp.) w sposob
umazliwiajacy jego péniejsze odtworzenie.

6.5 Ocena merytoryczna — procedura

Oceny merytorycznej dokonuje ¢siprzy pomocy Karty oceny merytorycznej wniosku
o dofinansowanie projektu konkursowego PO (iatrz: zadcznik 4) z systemem wagowym
zawartym w dokumentacji konkursowe;.

Stosuje si wagowy system oceny merytorycznej, poleggjna podziale ogolnej liczby
punktow maliwych do przyznania w poszczegolnych punktach,(3.2, 3.3, 3.4, 3.5 IV)
czesci B. Karty oceny merytoryczneig wymienionych wKarcie oceny merytorycznej
kategorii oceny (np. 3.1 a). IOK nie @® natomiast wprowadzi do Karty oceny
merytorycznepowych kategorii oceny ani modyfikow&ategorii oceny wymienionych w
Karcie oceny merytoryczneKarta oceny merytoryczngg wprowadzonym przez IOK w
kolumnieMaksymalna liczba punktéopodzialem ogdlnej liczby punktéw na kategorie gcen
zamieszczana jest w dokumentacji konkursowe;j.

Ocena merytoryczna kdego z projektdéw dokonywana jest przez dwie osolyprane w
drodze losowania przeprowadzonego przez przewogregp KOP na posiedzeniu KOP w
obecnaéci co najmniej 3 czionkébw KOP. W celu zapewnienieemiapcym mazliwosci
prawidtowej oceny potencjatu finansowego i/lub lkagego danego projektodawcy (zgodnie
z kryteriami wyboru projektow zawartymi w dokumesjia konkursowej), ktory w
odpowiedzi na dany konkurs 2z wigcej niz jeden wniosek podlegaly ocenie
merytorycznej na danym posiedzeniu KOP przewodoikzKOP mae zdecydowa o
skierowaniu wszystkich wnioskow zonych przez tego projektodageclo oceny przez te
same dwie osoby wybrane w drodze losowania, o kidnowa powye;.
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W przypadku projektow ubiegagych st o dofinansowanie w ramach Dziatania 6.3, 7.3 9.5
(oddolne inicjatywy lokalne realizowane na obszhragiejskich) z uwagi na nigkw
stosunku do pozostatych Dziat®O KL wartéd¢ wnioskow o dofinansowanie (maksymalnie
50 tys. zt), IOK na etapie formutowania dokument&ognkursowej mae podaé decyzg o
dokonaniu oceny merytorycznej projektow przez jedneceniajcego. Ocea koncowa
projektéw, ledaca podstawy do utazenia listy rankingowej, stanowi wéwczas rieednia
dwoch oceniajcych, ale ocena przyznana przez jednego, losowonigmego oceniagego.

W pozostatych kwestiach zastosowanie gn@jocedury analogiczne do przedstawionych w
niniejszym podrozdziale.

Ocena merytoryczna dokonywana jest niezake przez kadego z oceniagych.
Przewodnicacy KOP jest odpowiedzialny za organizacpracy KOP umgliwiajaca
poufnag¢ | bezstronné procesu oceny. Kay czionek KOP zobowrany jest do
poinformowania przewodnigzego KOP o prébie wywierania nacisku.

W celu usprawnienia procesu dokonywania oceny ragrgtnej kierucy IOK maze podaé
decyzgp o odsgpieniu od dokonywania oceny wnioskébw w trybie stagrnym i
przeprowadzeniu oceny w trybie niestacjonarnym paghowaniu standardéw oklenych
w podrozdziale6.4 Ocena merytoryczna — zasady ogolnaV powyzszym przypadku
przebieg i sposdb organizacji prac KOP mglednotowa w protokole z prac KOP (w jego
tresci badZz w postaci notatki, stanowgej zahcznik do protokotu z prac KOP).

Ocena merytoryczna kdego z projektéw dokonywana jest zgodnie z pemiprocedus.

1. Przed przysipieniem do oceny merytorycznej wniosku ocequgj podpisuje
deklaraci poufndci®® (patrz: zadcznik 5) oraz éwiadczenie o bezstroném (w
przypadku pracownika IOK zgodne ze wzorem élmeym w zahczniku 5A, w
przypadku eksperta zgodne ze wzorem dkrgym w zahczniku 5B). Deklaracja
poufnaci, o ktérej mowa powisej podpisywana jest przez oceni@go jednokrotnie
przed przysipieniem do oceny pierwszego wniosku w ramach daneggedzenia
KOP. Deklaragj poufngci przed rozpocgxiem posiedzenia KOP podpigupowniez
przewodnicacy KOP, zasgpca przewodnicrego KOP oraz sekretarz KOP. |IOK
sporadza list projektow (wraz z nazgvpodmiotu sktadarego wniosek oraz tytutem
projektu i numerem w KSI) skierowanych do oceny yt@ycznej w ramach danej
rundy konkursowej lub danego konkursu oraz projektktore po ocenie formalnej
skierowane zostaly do uzupetnienia i/lub skorygaaamoa zost& przekazane do
oceny merytorycznej w ramach danej rundy konkurgolb danego konkursu
I przedstawiag do wiadoméci cztonkom KOP przed przygiieniem przez nich do
oceny merytorycznej wnioskow.

2. W przypadku, gdy ocenigjy stwierdzi,ze wniosek nie spetnia ogolnych kryteriow
formalnych hdz kryteriow dostpu, ktorych weryfikacja dokonywana byta na etapie
oceny formalnej, poniewauchybienia te nie zostaly dostéome na etapie oceny
formalnej, wniosek, jako niepodlegay ocenie merytorycznej, trafia ponownie do
oceny formalnej. Oceniggy odnotowuje ten fakt n&arcie oceny merytorycznej

9 Wzory deklaracji poufnii okreslone w zadcznikach 5 oraz 5C oraz wzorywiadczeé: o bezstronni
okreslone w zajcznikach 5A, 5B, 5D i 5E, o ktérych mowa w ninigjsz dokumencie w odniesieniu do
poszczegolnych trybéw naboru wnioskéw stosowameodpowiednio w ramach posiedzéKOP od dnia

1 padziernika, a take dla projektow systemowych zmnych po dniu 30 wrzeia 2009 r. Do dnia
30 wrzénia 2009 r. stosuje sprocedury okrdone wZasadach dokonywania wyboru projektéw w ramach PO
KL (wersja z dnia 1 kwietnia 2009 r.).
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Ponowna ocena formalna odbywa wi terminie 5 dni od daty podpisarfarty oceny
merytorycznej

3. Jezeli IOK okreslita w dokumentacji konkursowege weryfikacja kryteriow dogpu
lub wybranych kryteriow dogpu odbywa s na etapie oceny merytorycznej,
oceniajcy dokonuje weryfikacji spetniania przez projekytieriow dosgpu.

4. Jeeli wniosek nie zostat odrzucony z powodu niespetia kryteribw dospu
weryfikowanych na etapie oceny merytorycznej odania dokonuje weryfikacji
spetniania przez projekt wszystkich kryteriow hanytalnych. Jéi oceniapcy uzna,
ze zapisy projektuasniezgodne z ktakolwiek z zasad (przepisow), weryfikowanych
podczas oceny merytorycznej (zgoéhoz prawodawstwem wspoélnotowym i
krajowym, z politykami i zasadami wspoélnotowymi)lluld projekt nie spetnia
standardu minimum realizacji zasady rodeicszans kobiet i gzczyzn, odnotowuje
ten fakt naKarcie oceny merytoryczneppetnienie powsszego standardu oznacza
uzyskanie przez wniosek minimum dwoch pozytywnydpawiedzi (patrz: instrukcja
do standardu minimum Wodreczniku przygotowywania wnioskow o dofinansowanie
projektéw w ramach PO KL

5. Oceniajcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekzysikich ogolnych
kryteriow merytorycznych, przyzngj punkty w poszczegoélnych kategoriach oceny.
Za spetnianie wszystkich ogolnych kryteriow merytamych oceniacy maze
przyzn& maksymalnie 100 punktow. Ocena w z#lej czsci wniosku o
dofinansowanie (zgodnie Xartg oceny merytoryczneg systemem wagowym
zawartym w dokumentacji konkursowej) przedstawia@est w postaci liczb
catkowitych (bez oZci utamkowych).

6. Oceniajcy dokonuje sprawdzenia spetniania przez projekzystkich kryteriow
strategicznych, o ile ocenigy przyznat wnioskowi co najmniej 60 punktow, azak
przynajmniej 60% punktéw w poszczegolnych punktamteny merytorycznej.
Spetnienie kryterium strategicznego oznacza prayenakreélonej dla niego wPlanie
dziatania wagi punktowej. Minimalna waga punktowa dla kryger strategicznego
wynosi 5 punkto#. Niespetnianie kryterium lub jego gziowe spetnianie jest
rébwnoznaczne z przyznaniem mu 0 punktéwzlme jest spetnianie przez projekt
tylko niektorych kryteriow strategicznych.

7. Oceniajcy maze:

» zaproponowa zmniejszenie wartai projektu w zwizku ze zidentyfikowaniem
wydatkéw niekwalifikowalnych  (nieuprawnionych, ni&asadnionych lub
zawyzonych w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi);

» zaproponowé& zwigkszenie wartéci projektu o maksymalnie 5% w zywku z
wprowadzeniem dodatkowych, nieprzewidzianych prpeajektodawe zada
i/lub dokonanie przesugi czsci budzetu midzy poszczegolnymi zadaniami,
jesli uzna, ze takie zmiany pozwel w wigkszym stopniu przyczyai sie do
osiagniecia cel6w projektu;

» upowani¢ IOK do zwrécenia si do projektodawcy na etapie negocjacji 0
wyjasnienie zasadrioi i wysokaci wydatkow, ktére budzity wtpliwosci w
trakcie oceny.

Oceniajcy maze zaproponowarowniez zmiany dotycgce zakresu merytorycznego

projektu. W przypadku zaproponowania przez oceoéo zmian w zakresie

% Obowizuje dlaPlanéw dziataniana rok 2010 i naspnych.
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10.

11.

12.

13.

14.

merytorycznym i/lub buzkecie projektu projekt kierowany jest do negocjdpptrz:
podrozdzial.11 Negocjacje

Kazdy oceniagcy zobowazany jest do przedstawienia wyczegmggo (tj.
odnoszacego st do przyznanej punktacji) pisemnego uzasadnienstawionej oceny
w odpowiednich miejscadkarty oceny merytorycznej

WypetnioneKarty oceny merytoryczngjrzekazywane asprzewodniczcemu KOP,
sekretarzowi KOP albo innej osobie upawianej przez przewodnigzego KOP.

Po otrzymaniuKart oceny merytoryczngjrzewodniczacy KOP, sekretarz KOP albo
inna osoba upowaiona przez przewodnigzego KOP dokonuje weryfikaciKart
pod wzgkdem formalnym, a talke sprawdza, czy wygtity rozbieznosci w ocenie
dokonanej przez ocenigych w czsci A Karty oceny merytoryczn@jub dotyczce
proponowanej kwoty dofinansowania oraz skierowamidosku do negocjacji. W
przypadku wystpienia rozbienosci w ocenie przewodnigey KOP rozstrzyga je lub
podejmuje decyzjo innym sposobie ich rozstrzygnia.

Przewodnicacy KOP, sekretarz KOP albo inna osoba upowana przez
przewodnicazcego KOP obliczasredna arytmetycza punktow przyznanych za
ogolne kryteria merytoryczne (nieuwzdhiajaca punktow przyznanych za spetnianie
kryteridw strategicznych}redni arytmetycza oblicza s¢ rowniez w odniesieniu do
kazdej czsci wniosku podlegace] ocenie. Tak obliczonyclrednich ocen nie
zaokngla sk, lecz przedstawia wraz z @zia utamkows. Maksymalna mdiwa do
uzyskaniasrednia liczba punktow za spetnianie kryteriow merytznych wynosi
100.

Projekt, ktéry spetnia kryteria strategiczne i jedrgnie uzyskat od kalego z
oceniajcych co najmniej 60 punktow podczas oceny spetai@agolnych kryteriow
merytorycznych, a tale przynajmniej 60% punktéw od #@ego z oceniagych w
poszczegolnych punktach oceny merytorycznej (zawhartw Karcie oceny
merytoryczngj maze otrzyma dodatkowo premi punktows w wysokdaci okreslone;j

przez IP wPlanie dziatania nie wickszy niz 40 punktévi*. W przypadku rénicy w

ocenie spetniania przez projekt kryteriow strategych megdzy dwoma oceniagymi

przewodnicacy KOP rozstrzyga, ktéra z ocen spetniania przegeft kryteriow
strategicznych jest prawidtowa lub wskazuje innpssb rozstrzygrcia r@&nicy w

ocenie. Decyzja przewodngzgo KOP odnotowywana jest nidarcie oceny
merytorycznejego z oceniagych, ktérego ocena spetniania przez projekt kigter
strategicznych jest nieprawidiowa. Premia punktgest sum wag punktowych
przypisanych kademu kryterium strategicznemu, ktore spetnia projek

Przewodnicacy KOP, sekretarz KOP albo inna osoba upowana przez
przewodniczcego KOP oblicza tice w liczbie punktéw przyznanych przez dwoch
oceniajcych za spetnianie ogoélnych kryteriow merytorycamy@ieuwzgtdniajaca
punktéw przyznanych za spetnianie kryteriow striciagych).

W przypadku, gdy rinica w liczbie punktow przyznanych przez dwéch dagnych
za spetnianie ogolnych kryteriow merytorycznycht jesniejsza ni 30 punktow
koncowa ocerg projektu stanowi suma:

2L Obowhzuje dla Planéw dziataniana rok 2010 i naspnych. W zwizku z zalgeniami Pakietu
antykryzysowego PO Kapracowanego przez 1Z, dilanéw dziataniadla Priorytetu VI na rok 2009 wysoko
premii punktowej za spetnianie kryteriéw strategipzh w Poddziataniu 6.1.1 oraz Dziataniu 6.2zenavynos
maksymalnie 25 punktéw.
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» sredniej arytmetycznej punktow ogotem z dwdch ocemosku za spetnianie
ogolnych kryteriow merytorycznych oraz

premii punktowej przyznanej projektowi za spetn@hryteriow strategicznych, o ile
wniosek od kadego z oceniagych uzyskat co najmniej 60 punktow, a #ek

przynajmniej 60% punktéw od kdego z oceniagych w poszczegolnych punktach
oceny merytorycznej. Whniosek, ktory uzyskat w tiakaoceny merytorycznej

maksymalln liczbe punktow za spetnianie wszystkich ogolnych kryterio
merytorycznych (do 100 punktéw) oraz wszystkichtérpw strategicznych (do 40
punktéw?) maze uzyska maksymalnie 140 punktow.

15.W przypadku, gdy wniosek od przynajmniej jednegmceniagcych uzyskat co
najmniej 60 punktow, a tak 60% punktow w poszczegolnych punktach oceny
merytorycznej oraz tmica w liczbie punktéw przyznanych przez dwéch éajgnych
za spetnianie ogolnych kryteriow merytorycznych wsinco najmniej 30 punktéw
projekt poddawany jest dodatkowej ocenie, ktprzeprowadza trzeci ocerday,
wylosowany przez przewodnigzego KOP na posiedzeniu KOP. Trzeci ocemchj
zobowhzany jest do przedstawienia wyczegmggo (fj. odnoskego St
przynajmniej do przyznanej punktacji) pisemnegosagaienia wystawionej oceny w
odpowiednich miejscacKarty oceny merytorycznejssli IOK tak zdecyduje, przed
dokonaniem trzeciej oceny, i zastgna¢ opinii eksperta, o ktorym mowa w art. 31
ustawy na zasadach okienych w podrozdziale6.9 Zasady fakultatywnego
wyrazania opinii przez eksperta

16.W przypadku dokonywania oceny wniosku przez tragrieceniagcego ostateczni
WiazaCa ocerg projektu stanowi suma:

> éredniej arytmetycznej punktow ogétem za spetniaogdlnych kryteriow
merytorycznych z oceny trzeciego ocetajgo oraz z tej oceny jednego z
dwdch oceniajcych, ktdra jest liczbowo isza ocenie trzeciego ocenieggo
oraz

» premii punktowej przyznanej projektowi za speln@nikryteriow
strategicznych, o ile wniosek od trzeciego ocewigo i oceniajcego, ktdrego
ocena jest liczbowo kisza ocenie trzeciego ocenigggo uzyskat co najmniej
60 punktow, a take przynajmniej 60% punktow w poszczegolnych purktac
oceny merytorycznej.

Jezeli roznice medzy liczkm punktéw przyznanych przez trzeciego oceitego a
liczbami punktow przyznanymi przez #dego z dwoch ocenigych s jednakowe,
ostatecza i wiazaca ocerg projektu stanowi suma:

» sredniej arytmetycznej punktow ogotem za spetniaogdlinych kryteridw
merytorycznych z oceny trzeciego ocemiggo oraz z oceny tego z dwoch
oceniajcych, ktory przyznat wnioskowi wksz liczbe punktow oraz

» premii punktowej przyznanej projektowi za spetln@nikryteriow
strategicznych, o ile wniosek od trzeciego ocewpego oraz tego z dwdch
oceniajcych, ktory przyznat wnioskowi wksz liczbe punktow uzyskat co

22 Obowizuje dla Planéw dziataniana rok 2010 i naspnych. W zwizku z zalgeniami Pakietu
antykryzysowego PO Kapracowanego przez 1Z, dilanéw dziataniadla Priorytetu VI na rok 2009 wysoko
premii punktowej za spetnianie kryteriéw strategipzh w Poddziataniu 6.1.1 oraz Dziataniu 6.2zenavynos
maksymalnie 25 punktéw.
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najmniej 60 punktéw, a tak przynajmniej 60% punktow w poszczegdlnych
punktach oceny merytorycznej.

W przypadku ranicy w ocenie spetniania przez projekt kryteribwastgicznych
migdzy trzecim oceniafym a: oceniajcym, ktdrego ocena jest liczbowo Asdra
ocenie trzeciego ocenigego albo tym z dwoch oceniaych, ktory przyznat
wnioskowi wiksz liczbe punktdow przewodnicey KOP rozstrzyga, ktdéra z ocen
spetniania przez projekt kryteriow strategicznyeht jprawidtowa lub wskazuje inny
sposOb rozstrzygetia r&znicy w ocenie.

17.Przewodniczcy KOP, sekretarz KOP albo inna osoba upowena przez
przewodniczacego KOP oblicza kicowa ocerg wniosku.

18.Przewodniczcy KOP zatwierdza protokdt z prac KOP (patrz: padmat 6.10
Protokot z prac KOP oraz lista rankingowa wnioskow.

19.Na podstawie oceny wytranej w zatwierdzonym protokole z prac KOP spdeana
jest lista rankingowa wszystkich wnioskow przekazdndo oceny merytorycznej (tj.
lista projektow, ktére podlegaty ocenie merytoryezmszeregowanych w kolejfm
malepcej liczby uzyskanych punktéw).

20.Projekt umieszczony nastiie rankingowej mee zosta przyjety do dofinansowania,
jesli jego wartag¢ nie przekracza 125% kwoty dephej jeszcze do zakontraktowania
w ramach konkursu orazednia arytmetyczna dokonanych ocen wynosi:

» minimum 60 punktéw ogétem za spetnianie ogélnycitdaiéw merytorycznych
oraz
» co najmniej 60% punktéw w poszczegolnych punktackeny merytorycznej

(zgodnie z Kartgq oceny merytorycznef systemem wagowym zawartym w
dokumentacji konkursowej).

6.6 Zasady powotywania oraz wykonywania obowzkow przez ekspertow

1.

IZ oraz IP, poprzez opracowanie jednolitych zasadpewniai funkcjonowanie
przejrzystego i konkurencyjnego systemu naboru ek8w, o ktérych mowa w art. 31
ustawy, niebdacych pracownikami IOK, dokonagych na zlecenie IOK oceny projektow
lub zapewniajcych wsparcie eksperckie przy ocenie projektéw.otdz IP dokonujc
naboru ekspertow maguszczegotowi kryteria ich naboru, zachowag jako niezkdne
minimum warunki okrdone w niniejszym dokumencie.

Asesorzy powotani do petnienia tej funkcji przedein 1 lipca 2009 roku zachovauj
status asesora. Asesorzy oraz inne osobydieb pracownikami IOK magbrat udziat

w posiedzeniach KOP zgodnie z procedurami @&nymi w Zasadach dokonywania
wyboru projektow w ramach PO Kfwersja z dnia 1 kwietnia 2009 roku) do dnia 30
wrzesnia 2009 roku. Umowy cywilno-prawne zawarteedny IOK a asesorami przed
dniem 30 wrzénia 2009 roku nie tracwaznosci. W przypadku powotania danego asesora
do petnienia funkcji eksperta umowa zawartgdny tym asesorem a IOK m® zosta
aneksowana.

IP dokonuj weryfikacji asesorow oraz innych osob riddrych pracownikami 10K
bioracych udziat w posiedzeniach KOP, ktéra obejmujeaspzenie, czy spetnigjoni
warunki okrélone w art. 31 ust. 2 pkt 1, 2, 3 ustawy oraz wigigzym podrozdziale
niezledne do uzyskania statusu eksperta. IP gnagwniez podpé decyzg o
przeprowadzeniu dodatkowej weryfikacji wiedzy isdéadczenia asesoréw oraz innych
0s6b niekhdacych pracownikami IOK biaicych udziat w posiedzeniach KOP. Do dnia
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1 padziernika 2009 roku osoby peige funkcg asesoréw oraz inne osoby nidice
pracownikami IOK biogce udziat w posiedzeniach KOP, ktére spetigjarunki
okreslone w art. 31 ust. 2 pkt 1, 2, 3 ustawy oraz wiejgzym podrozdziale, a tak
ewentualne dodatkowe warunki oflane przez IP zostajpezterminowo powotane przez
IP do petnienia funkcji eksperta.

4. Lista asesoréw oraz innych osob nigdrych pracownikami IOK biacych udziat w
posiedzeniach KOP powotanych do petnienia funkcgiperta przekazywana jest przez IP
do 1Z w formie elektronicznej oraz papierowej (wrazpodpisanymi przez ekspertow
zgodami na zamieszczenie ich danych osobowych wadbazkspertow oraz na
przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przezh niv procesie tworzenia i
prowadzenia baz ekspertéw — patrzaezahik 6A) na podstawie porozumienia o zbieraniu
I przetwarzaniu danych osobowych ekspertéw zawanpegnidzy 1Z a IP.

5. Ekspertenmmoze zosta osoba, ktéra spetnia jednoémee nastpujace warunki:

1) korzysta z petni praw publicznych;

2) posiada pelpzdolnaé¢ do czynnéci prawnych;

3) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za pggssto umyine lub za umgine
przesgpstwo skarbowe;

4) posiada wyksztalcenie vigze;

5) posiada minimum dwuletnie éwiadczenie zawodowe w dziedzinie ¢tiej
programami operacyjnymi wspotfinansowanymi z Eujsidego Funduszu
Spotecznego;

6) nie zostata uprzednio skiena z listy ekspertéw, ktéra prowadzona byla przez
ministra wia&ciwego do spraw rozwoju regionalnego, centralnegzybakspertow
prowadzonej przez ministra witawego do spraw rozwoju regionalnego lub z listy
asesorow prowadzonej przy ktérejkolwiek z IP.

6. Ekspertem nie m@ by osoba, ktora w okresie ostatnich 6 mgegi przed dniem
ztozenia wniosku o wpis do bazy ekspertow prowadzoregplZ oraz do centralnej bazy

ekspertow prowadzonej przez ministra $§glwego do spraw rozwoju regionalnego
pozostawata z IZ lub z IP, ktéra prowadzi dany mak$pertow w stosunku pracy.

7. Ekspert mae zostéa powotany przez IP lub IZ.
8. Ekspert jest powotywany przez IP lub 1Z beztermioow

9. W celu powotania eksperta IP lub 1Z zamieszczaywjsj siedzibie w miejscu publicznie
dostpnym oraz na swojej stronie internetowej, ogtoszenmaliwosci ubiegania i 0
wpis do bazy ekspertow prowadzonej przez 1Z orazcdatralnej bazy ekspertow
prowadzonej przez ministra wtawego do spraw rozwoju regionalnego.

10.1P lub 1Z ogtasza nabdr ekspertow w zalesci od potrzeb.

11.Bazy ekspertéw prowadziesiw podziale na obszary wsparcia PO *KLMozna by
jednoczénie ekspertem w odniesieniu dogagj niz jednego obszaru wsparcia.

12.0Ogtoszenie o mdiwosci ubiegania s 0 wpis do bazy ekspertow prowadzonej przez 1Z
oraz do centralnej bazy ekspertow prowadzonej pre@istra widciwego do spraw
rozwoju regionalnego zawiera co najmniej:

23 zatrudnienie, edukacja, szkolnictwo #gye, integracja spoteczna, adaptac§gngpracownikow i
przedsgbiorstw, administracja publiczna, rozwdj zasobo6wizkich na obszarach wiejskich, funkcjonowanie
systemu ochrony zdrowia, innowacygdpwspétpraca ponadnarodowa.
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1)

2)
3)
4)

zaproszenie do zienia wniosku o wpis do bazy ekspertéw prowadzomegz 1Z
oraz do centralnej bazy ekspertéw prowadzonej pnzieistra widciwego do spraw
rozwoju regionalnego, wraz z podaniem obszaru vespamw ktorym powotany
zostanie ekspert;

adres wihaciwej instytucji, do ktérej naley ztozy¢ wniosek;

termin ztazenia wniosku, nie krétszy nilO dni od dnia publikacji ogtoszenia,

liste wymogow niezbdnych do uzyskania statusu eksperta dkrgych w art. 31 ust.
2 pkt 1, 2, 3 ustawy oraz w niniejszym podrozdziale

13.Wniosek o wpis do bazy ekspertow prowadzonej prizezoraz do centralnej bazy
ekspertbw prowadzonej przez ministra $glwego do spraw rozwoju regionalnego
zawiera:

1)

2)

3)

4)

5)

kopie dokumentéw  stwierdzggych  spetlnienie  warunkdéw  dotygzch:
a) wyksztatcenia oraz b) éwiadczenia zawodowego;

oswiadczenie zainteresowaneg®, spetnia warunki dotygze: a) korzystania z petni
praw publicznych; b) petnej zdolém do czynnéci prawnych oraz c) niekaralém za
przestpstwo umylne lub za um$ine przestpstwo skarbowe (zgodnie ze wzorem
okreslonym w zahczniku 6);

oswiadczenie zainteresowanegag nie skrélono go z listy ekspertéw, ktéra
prowadzona byla przez ministra \wawvego do spraw rozwoju regionalnego,
centralnej bazy ekspertéw prowadzonej przez manis#igsiciwvego do spraw rozwoju

regionalnego oraz listy asesorow prowadzonej pitdyekolwiek z IP (zgodnie ze

wzorem okrélonym w zahczniku 6);

oswiadczenie zainteresowaneg® W cagu ostatnich 6 miesty przed podpisaniem
oSwiadczenia nie pozostawat w stosunku pracy z IRvadzca nabdr ekspertéw lub
Z 1Z (zgodnie ze wzorem okilenym w zahczniku 6);

zgodt zainteresowanego nha zamieszczenie jego danychowgobh w bazach
ekspertbw oraz na przetwarzanie danych osobowyatvnipnych przez niego w
procesie tworzenia i prowadzenia baz ekspertowdizigoze wzorem oksonym w
zalkczniku 6A).

14.Whnioski ztazone po terminie (decyduje data wptywu) lub niesjagdne powyszych
warunkdéw pozostawiasbez rozpatrzenia.

15.1P lub 1Z w terminie 45 dni od dnia, w ktorym uphriermin sktadania wnioskow:

1)
2)

dokonuje analizy ztoonych wnioskow oraz

ma maliwos¢ przeprowadzenia weryfikacji wiedzy i @eiadczenia kandydatow,
ktOrzy w najwy:szym stopniu spetnigjwymagania okrdone w ogtoszeniu o naborze
(o ile IP lub 1Z podejmie decygjo przeprowadzeniu dodatkowej weryfikacji wiedzy
i doswiadczenia kandydatéw).

16.Kandydaci, ktorzy pomynie przeszli procedgr kwalifikacyjna powotywani g do
petnienia funkcji eksperta i pisemnie informowani tgm fakcie przez instytug
prowadzca nabor ekspertéw waggu 5 dni od daty powotania.

17.Jezeli nabor ekspertéw prowadzita IP lista wybranydspertéw przekazywana jest w
formie elektronicznej oraz papierowej do 1Z (wrazpedpisanymi przez ekspertow
zgodami na zamieszczenie ich danych osobowych wadbazkspertow oraz na
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przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przezh niv procesie tworzenia i
prowadzenia baz ekspertéw — patrzazahik 6A) w terminie 5 dni od dnia zakczenia
danego naboru ekspertow. Lista wybranych ekspejgdtvsporzdzana i przekazywana
przez IP do IZ na podstawie porozumienia o zbieraprzetwarzaniu danych osobowych
ekspertéw zawartego pogaizy 1Z a IP.

18.0soby powotane do petnienia funkcji eksperta wpeyar 8 do bazy ekspertow
prowadzonej przez IZ.

19.Baza ekspertéw prowadzona przez I1Z obejmuije:
1) imie i nazwisko eksperta;
2) adres poczty elektronicznej eksperta;
3) obszar wiedzy (dwiadczenia) eksperta aity PO KL.

Ekspert niezwtocznie informuje IZ o zmianie danyah,ktérych mowa powsej w
punktach 1i 2.

20.Zgodnie z art. 31 ust. 6 ustawy I1Z udgstia utworzon baz ekspertow na swojej stronie
internetowe] oraz przekazuje ministrowi wdavemu do spraw rozwoju regionalnego
dane w niej zawarte.

21.Zgodnie z art. 31 ust. 8 ustawy minister $glavy do spraw rozwoju regionalnego tworzy
i prowadzi centralip baz ekspertéw, na podstawie danych przekazanych pnaggucije
zarzdzapce oraz udogpnia g na swoich stronach internetowych.

22.1Z odwotuje eksperta:
1) gdy ekspert przestat spethigden z poriiszych warunkéw:
> korzystanie z petni praw publicznych;
> posiadanie petnej zdoléa do czynnéci prawnych;
> niekaralng¢ za przesfpstwo umylne lub za umgine przestpstwo skarbowe;

2) gdy ekspert ztoyt falszywe dwiadczenie dotycee jego bezstronsoi wzgledem
podmiotu ubiegacego s¢ o dofinansowanie lub podmiotu, ktéry zyd wniosek
bedacy przedmiotem oceny;

3) gdy zachodzi uzasadnionaatwliwos¢ co do stosowania przez eksperta standardéw
dokonywania oceny merytorycznej wnioskéw o dofirmawvasnie okrélonych w
podrozdzialés.4 Ocena merytoryczna — zasady ogélne

4) gdy ekspert zioyt do 1Z rezygnagj z petnionej funkciji;

5) gdy ekspert nie wywizuje sé ze swych obowizkéw, w tym w szczegdloi z
obowiazku podnoszenia swoich kwalifikacji zgodnie z piit szkoleniow IZ, IP lub
IP2 (o ile dana IP lub IP2 prowadzi politykzkoleniovs);

6) w przypadku trzykrotnej nieuzasadnionej odmowy dwoa oceny wniosku o
dofinansowanie lub wygmnia opinii 0 wniosku (odmowa dokonania oceny lub
wyrazenia opinii o wniosku dokumentowana jest przez lI@Knformacja o odmowie
wraz ze wskazaniem danych eksperta przesytanagel® — jeeli IOK jest IP2 i IP
zostata powotana, a naphie do 12);

7) w przypadku powzicia informacji o zaistnieniu innych, niewymieniomyw pkt. 1-6
powyzej okoliczndgci, uniemaliwiajacych petnienie funkcji eksperta w sposéb
bezstronny lub rzetelny.
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23.Szczegotowe warunki odwotania eksperta przewidap@wa zawarta z ekspertem przed
skorzystaniem z jego ustug lulm ©one uregulowane w regulaminie wesmnym
instytucji, ktéra korzysta z jego ustug. W przypadiregulowania ww. warunkow w
regulaminie wewetrznym, w umowie zawieranej z ekspertem mgleawrz€ odwotanie
do warunkow okrdonych w regulaminie.

24.1P lub IP2 mae zwrdct sie do 1Z z pisemnym wnioskiem o odwotanie eksperta w
przypadkach ok&onych powyej w pkt. 22 oraz w przypadkach uregulowanych w
umowie zawartej z ekspertem lub w regulaminie wgremym instytucji, ktéra korzysta z
jego ustug.

25.Ekspert, w przypadku odwotania zostaje niezwioczp@wviadomiony przez 1Z o
skresleniu go z bazy ekspertow prowadzonej przez 1Z araentralnej bazy ekspertow
prowadzonej przez ministra wtawego do spraw rozwoju regionalnego wraz
Z uzasadnieniem przyczyny oraz terminem $&rea.

26.Skrelenie z bazy ekspertéw prowadzonej przez |Z orazeamtralnej bazy ekspertow
prowadzonej przez ministra wlwego do spraw rozwoju regionalnego rpsie w
przypadku:

1) odwotania eksperta;
2) $mierci eksperta.

26.Ekspert zobowizany jest do podnoszenia swoich kwalifikacji zgedrd politylka
szkoleniow 1Z, IP lub IP2 (o ile dana IP lub IP2 prowadzi iptke szkoleniow).
Polityka szkoleniowa 1Z obejmuje system certyfikatjspertow.

27.1P oraz IP2 mog korzyst@ z ustug wszystkich ekspertéw wpisanych do cengjabazy
ekspertéw prowadzonej przez ministra $gfavego do spraw rozwoju regionalnego.

28.Ekspertowi przystuguje wynagrodzenie zadg@dokonan w ramach KOP ocenlub za
kazda sporadzora opinig, w wysokdaci ustalonej przez instytugjkorzystajca z jego
ustug. IZ mae wyd& zalecenia w zakresie stawek wynagrodzenia zalakdokonaa
przez eksperta w ramach KOP ogdab za kada opinic sporadzom przez eksperta.
Wynagrodzenie powygze jest wyptacane przez instyt&orzystajca z ustug eksperta
(zesrodkow pomocy technicznej PO KL lub wtasnych).

29. Ekspertowi mae roéwnie: przystugiwa zwrot kosztow podrdy na zasadach oldlenych
w przepisach w sprawie wysal@ oraz zasad ustalania nabesci przystugujcych
pracownikowi, zatrudnionemu w fistwowej] lub samordowej jednostce sfery
budzetowej, z tytutu podrdy stuzbowej na obszarze kraju.

30. Szczego6towe warunkiwiadczenia ustug przez ekspertaokreilone w umowie cywilno-
prawnej zawieranej poruzy ekspertem a instytuckorzystajca z jego ustug (IP2, IP
lub 12).

6.7 Zasady wykonywania obowjzkéw przez ekspertow powotanych do sktadu KOP

1. Ekspert, w uzgodnieniu z 10K, me dokona oceny osoldcie na posiedzeniu KOP, jak
rowniez drogy korespondencyplub drog elektroniczi. Decyzja w jaki sposob ekspert
dokonuje oceny podejmowana jest z uwdgieniem intereséw obu stron (IOK oraz
eksperta). Ekspert dokonuje oceny w terminie wyzaagm przez IOK. Przekazywanie
dokumentow nasgpuje w ogolnie przytych i stosowanych formach, w zatesci od
wyboru dokonanego przez IOK.
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2. IOK nie maze korzysta z ustug eksperta, ktory w okresie ostatnich 6 raogsprzed
przystpieniem do oceny projektu pozostawat zgHDK w stosunku pracy.

3. IOK moze przesta ekspertowi wniosek o dofinansowanie podleggjocenie drog
elektroniczia lub jego wersj papierows poczt, a ekspert mae przestéa elektroniczi
wersg wypetnionejKarty oceny merytorycznepwniez droga elektroniczim oraz wersj
papierows poczti. W przypadku dokonywania przez eksperta oceny skuigedynie
droga elektroniczim przesytane dokumenty mushy¢ opatrzone bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy aveego kwalifikowanego certyfikatu
zgodnie z odibnymi przepisami albo zabezpieczone w inny spog@lalzie z wymogami
okreslonymi przez I0K. W przypadku dokonywania przez peksa oceny drag
elektroniczm do obowazkéw IOK naley dotazenie wszelkich stafa aby uzyské
potwierdzenie dokonywanych czyrid (np. poprzez zachowanie lub wydrukowanie e-
maili).

4. Zgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy ekspert, przedgpieniem do oceny projektu sktada
instytucji korzystajcej z jego ustugi &wiadczenieze nie zachodziadna z okolicznéi
powodupcych wyhczenie go od udziatu w ocenie projektu na podstastewy z dnia 14
czerwca 1960 r. — Kodeks pggbwania administracyjnego (Dz. U. Nr 98, poz. 1071,
pézn. zm.) orazze nie zachodg zadne okolicznéci mogice budzé uzasadnione
watpliwosci, co do jego bezstronda wzgledem podmiotu ubiegagego s¢ o
dofinansowanie lub podmiotu, ktory 24 wniosek kdacy przedmiotem oceny (patrz:
zalcznik 5B). Gwiadczenie jest skladane pod rygorem odpowiedziainkarnej za
sktadanie falszywych zezfiao czym naley skladajcego poucz§ przed zigeniem
oswiadczenia.

5. Przepisy Kodeksu pagiowania administracyjnego w tym zakresie stosuje Si
odpowiednio take do pracownika IOK, ktéry jest cztonkiem KOP. Tammsprawa’
uzywany w art. 24 8 1 Kodeksu pegbwania administracyjnego nale odnos¢ do
posiedzenia KOP, w ramach ktorego pracownik IOKatnke oceny projektow.

6. Ekspert, przed przygpieniem do oceny projektu, sktada instytucji kotayge] z jego
ustugi deklarag poufnaci (patrz zadcznik 5).

7. Ekspert oceniapy dany wniosek w ramach posiedzenia KOP niezengdnoczénie
wyraza¢ opinii 0 tym samym wniosku (patrz: rozdziét8 Zasady obligatoryjnego
wyrazania opinii przez ekspertg.

6.8 Zasady obligatoryjnego wyraania opinii przez eksperta

1. Ekspert, o ktérym mowa w art. 31 ustawy i — w piayku projektéw konkursowych —
ktory nie zostat powotany do skiadu KOP, w ramatbrdy oceniany jest dany projekt
obligatoryjnie uczestniczy (z prawem wyeaia opinii 0 wniosku) w procesie oceny
projektu:

1) ktérego warté¢ przekracza:

» w przypadku projektow systemowych — 5 min ziotygbyfhdg ten nie dotyczy
projektéw przewidzianych do realizacji w ramach @zndtar: 6.1.3, 7.1.1 oraz
7.1.2),

» w przypadku projektéw konkursowych — 5 min ziotyalbo 150% sredniej
wartasci projektow w ramach danego konkursu (w przypadkonkursu
zamkngtego) lub danej rundy konkursowej (w przypadku kamsk otwartego),

o ile srednia warté¢ projektow w ramach danego konkursu (w przypadku
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konkursu zamkritego) lub danej rundy konkursowej (w przypadku kansk
otwartego) przekracza 5 min ztotych oraz IOK podejaecyz¢ o podwy:szeniu
wartasci projektu, od ktorej wymagana jest opinia ekspert

2) systemowego IP lub IP2 ocenianego odpowiednio priEedub IP2, zgodnie z
zasadami okionymi w podrozdziale4.3 Projekt systemowy realizowany przez
Instytucje¢ Pasredniczaca Il stopnia i w podrozdziale4.4 Projekt systemowy
realizowany przez Instytucje Posredniczaca;

3) ktéry w odpowiedzi na konkurs zostat zémy przez podmiot, w ktéorym samadz
wojewoddztwa posiada wksza¢ udziatdbw lub przez jednostki organizacyjne
samoradu wojewddztwa (wymoég ten dotyczy projektéw konkwrgch w
komponencie regionalnym);

4) ktory w odpowiedzi na konkurs zostat zémy przez podmiot, w ktdrym organ
administracji radowej petnacy funkcg IOK dla danego konkursu posiadachszci¢
udziatéw lub przez jednostki podleglie organowi auisiracji radowej petnice
funkcje IOK dla danego konkursu (wymodg ten dotyczy praj@ktkonkursowych w
komponencie centralnym);

5) w przypadku, gdy wniosek o dofinansowanie, na dkutezgkdnienia odwotania,
zostat skierowany do ponownej oceny merytorycznej.

. W przypadkach, o ktérych mowa poiey ekspert wyrza swoj opinie 0 wniosku o
dofinansowanie na podstawkarty oceny merytorycznedgn. opinia eksperta uwzginia
odpowiedzi na wszystkie pytania zawarté&arcie, przy czym ekspert nie ma obazku
przyznawania punktow w poszczegolnychsczachKarty.

. W przypadku projektu wybieranego w trybie konkurgawopini wyraza ekspert, ktory
nie zostat powotany do sktadu KOP w ramach danegkilirsu (w przypadku konkursu
zamkngtego) lub danej rundy konkursowej (w przypadku kamsk otwartego).

. Zgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy ekspert, przed gagieniem do wyraenia opinii 0
projekcie, skfada instytucji korzystagj z jego ustugi @wiadczenie,ze nie zachodzi
zadna z okolicznixi powodujcych wyhczenie go od udzialu w ocenie projektu na
podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kogelspowania administracyjnego,
orazze nie zachodgzadne okolicznéci mogice budzé uzasadnione gpliwosci co do
jego bezstronnii wzgledem podmiotu ubiegagego st o dofinansowanie lub podmiotu,
ktory ztazyt wniosek ledacy przedmiotem oceny (w przypadku projektu konkwesgo
zgodnie ze wzorem okilenym w zahczniku 5B, w przypadku projektu systemowego
zgodnie ze wzorem okilenym w zahczniku 5E). Qwiadczenie jest skiadane pod
rygorem odpowiedzialrioi karnej za sktadanie fatszywych ze#ana czym nalgy
sktadajcego poucz§ przed ztageniem dwiadczenia.

. Ekspert, przed przygtieniem do wyraenia opinii o projekcie, sklada instytucji
korzystajcej z jego opinii deklaragjpoufnaci (patrz: zadcznik 5C).
. Opinia eksperta spardzana jest przed dokonaniem oceny merytoryczneggtamwniosku

przez wylosowanych do jego oceny cztonkow KOP ghomez wyznaczonego do jego
oceny pracownika IP, IP2 lub 1Z (w przypadku proek systemowych).

. Opinia eksperta nie jest gwiaca i ma charakter pomocniczy dla os6b dokaeygh oceny
merytorycznej danego wniosku. W przypadku nieuwdwiglenia opinii eksperta (lub
czesci opinii eksperta) osoba, ktora dokonuje ocenyedanwniosku jest zobowdana do
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sporadzenia pisemnego uzasadnienia swojego stanowisk#&erzgcego rozbienosci
pomigdzy dokonan ocery a opinia eksperta.

8. Ekspert mae wyrazé swop opinie droga korespondencyp lub drog elektronicza.
Przekazywanie dokumentow ngstije w ogolnie przytych i stosowanych formach, w
zaleznosci od wyboru dokonanego przez instytukprzystagca z ustugi eksperta (IP2, IP
lub 1Z).

9. Instytucja korzystaca z ustugi eksperta me przestd wniosek o dofinansowanie,
ktorego dotycz§ ma opinia drog elektroniczi lub wersg papierowt wniosku poczt, a
ekspert mee przesta elektroniczia wersg opinii rowniez drogy elektronicza oraz
wersg papierovs poczt. W przypadku wyrzania opinii przez eksperta jedynie dgog
elektroniczm przesytane dokumenty muszby¢ opatrzone bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy #veego kwalifikowanego certyfikatu
zgodnie z odibnymi przepisami albo zabezpieczone w inny spog@lalzie z wymogami
okreslonymi przez instytug korzystajca z ustugi eksperta. Do oboyzkow instytucii
korzystajcej z ustugi eksperta nale dotozenie wszelkich stafa aby uzyska
potwierdzenie dokonywanych czyrid (np. poprzez zachowanie lub wydrukowanie e-
maili).

10.Ekspert wyraa swoj opinig w terminie wyznaczonym przez instytedforzystagca z
jego ustugi (IP2, IP lub 12).

6.9 Zasady fakultatywnego wyraania opinii przez eksperta

1. 10K/instytucja weryfikupca projekt systemowy mie skorzysté z opinii eksperta, o
ktorym mowa w art. 31 ustawy i — w przypadku progek konkursowych — ktéry nie
zostat powotany do skladu KOP, w ramach ktorej @enjest dany projekt w innych
przypadkach, mi okreslone w podrozdziale5.8 Zasady obligatoryjnego wyraania
opinii przez eksperta (np. jezeli wartas¢ projektu jest nisza nz 5 min ztotych albo w
procesie oceny projektu innowacyjnego lub/i wspad¢grponadnarodowe)).

2. Powotanie przez I10K/instytugj weryfikujaca projekt systemowy dodatkowych
ekspertéw, nie zwalnia IOK/instytucji weryfikigej projekt systemowy z oboyzku
skorzystania z opinii eksperta w przypadkach i asadach szczegotowo okienych w
podrozdzialés.8 Zasady obligatoryjnego wyraania opinii przez eksperta

3. IOK/instytucja weryfikugpca projekt systemowy me skorzyst& z opinii eksperta, o
ktorym mowa w art. 31 ustawy podczas oceny zasaiinoprowadzenia zmian w
projekcie, dotycacych nawizania wspétpracy ponadnarodowej, aztalakceptacji lub
odrzucenia strategii wdtania projektu innowacyjnego przez I0K/instytugjeryfikujaca
projekt systemowy. W tych przypadkach o zaaoganiu eksperta decyduje
IOK/instytucja weryfikupca projekt systemowy.

4. Zgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy ekspert, przed gygieniem do wyraenia opinii 0
projekcie, sklada instytucji korzyssapj z jego ustugi swiadczenie,ze nie zachodzi
zadna z okoliczne&i powodujcych wyhczenie go od udzialu w ocenie projektu na
podstawie ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kogelstpowania administracyjnego,
orazze nie zachodgzadne okolicznéci mogice budzé uzasadnione gipliwosci co do
jego bezstronni@i wzgledem podmiotu ubieggatego st o dofinansowanie lub podmiotu,
ktory ztozyt wniosek ledacy przedmiotem oceny (w przypadku projektu konkwego
zgodnie ze wzorem okilenym w zahczniku 5B, w przypadku projektu systemowego
zgodnie ze wzorem okienym w zahczniku 5E). Qwiadczenie jest sktadane pod
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rygorem odpowiedzialrkoi karnej za sktadanie fatszywych ze#na czym nalgy
sktadajcego poucz§ przed ztaeniem dwiadczenia.

5. Ekspert, przed przysgpieniem do wyraenia opinii o0 projekcie, sktada instytucji
korzystajcej z jego opinii deklaragjpoufnaci (patrz: zadcznik 5C).

6. Ekspert mae wyrazé swoj opinie droga korespondencyp albo drog elektronicza.
Przekazywanie dokumentow ngstije w ogolnie przytych i stosowanych formach, w
zaleenosci od wyboru dokonanego przez instytudkorzystagca z ustugi eksperta
(IOK/instytuci weryfikujaca projekt systemowy).

7. Instytucja korzystaca z ustugi eksperta me przestd wniosek o dofinansowanie,
ktorego dotycz§ ma opinia drog elektroniczi lub wersg papierowt wniosku poczt, a
ekspert mee przesta elektroniczia wersg opinii rowniez drogy elektronicza oraz
wersg papierovs poczt. W przypadku wyrzania opinii przez eksperta jedynie dgog
elektroniczm przesytane dokumenty muszby¢ opatrzone bezpiecznym podpisem
elektronicznym weryfikowanym przy pomocy aveego kwalifikowanego certyfikatu
zgodnie z odgbnymi przepisami albo zabezpieczone w inny spog@lalzie z wymogami
okreslonymi przez IOK. Do obowizkow IOK/instytucji weryfikupcej projekt systemowy
nalezy dotozenie wszelkich stafia aby uzyskéa potwierdzenie dokonywanych czyrico
(np. poprzez zachowanie lub wydrukowanie e-maili).

8. Ekspert wyraa swoj opinigc w terminie wyznaczonym przez instytedforzystajca z
jego ustugi (IOK/instytug weryfikujaca projekt systemowy).

6.10 Protokdét z prac KOP oraz lista rankingowa wnigkow
Po zakaczeniu prac KOP spogdzany jest protokéf zawieragcy co najmniej:

» decyzg o powotaniu KOP w ok&onym skladzie, bdaca jednoczénie
udokumentowaniem zachowania udziatu ekspertow adzié KOP na minimalnym
poziomie procentowym okénym przez 10K,

» liste czlonkbw KOP oraz zestawienie deklaracji podtmoi oswiadczér o
bezstronnéci cztonkéw KOP oraz deklaracji pouf§w i oswiadczé o bezstronndei
ekspertéw opiniujcych projekty (o ile wnioski byly opiniowane przekspertow),
wraz z list projektéw (zawierajca nazwe podmiotu skladarego wniosek oraz tytut
projektu i numer w KSI) skierowanych do oceny merytznej w ramach danej rundy
konkursowej lub danego konkursu (uwadriajaca projekty, ktére po ocenie
formalnej skierowane zostaty do uzupetnienia i/tldorygowania i zostaty naginie
przekazane do oceny merytorycznej w ramach damejyrkonkursowej lub danego
konkursu),

» zestawienie deklaracji pouff@ przewodniczcego KOP, zagpcy przewodniczcego
KOP oraz sekretarza KOP,

» zestawienie deklaracji pouffmd o0séb uczestnigzych w posiedzeniu KOP w
charakterze obserwatora,

» opis sposobu i wynikbw losowania cztonkbw KOP dakgoych oceny
merytorycznej kadego z projektéw przeprowadzanego przez przewosiregp KOP
na posiedzeniu KOP,

24 Zapis dotycacy protokotu z prac KOP obowduje od dnia 1 palziernika 2009 r. Do dnia 30 wrizéa 2009 r.
stosuje s procedury okrédone wZasadach dokonywania wyboru projektéw w ramach RO(Wersja z dnia
1 kwietnia 2009 r.).
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wypetnione karty oceny formalnej oraz merytoryczhdj informacg o miejscu ich
przechowywania,

liste wnioskéw skierowanych do oceny w ramach danegkidau lub danej rundy
konkursowej, z przyposzlkowaniem osOb ocenigjych wniosek (z uwzgtnieniem

ekspertéw, o ile wnioski byly opiniowane przez ekspw) i liczby przyznanych
punktéw ogdtem i w kadej czsci oceny merytorycznej,

obligatoryjne i fakultatywne opinie ekspertow dayce poszczegdlnych wnioskéw (o
ile wnioski byty opiniowane przez ekspertow) lubfommacje o miejscu ich
przechowywania,

pisemne uzasadnienia nieuwatdlienia opinii ekspertdw spadzone przez
cztonkow KOP, ktorzy dokonali oceny danych wnioskow ile wnioski byty
opiniowane przez ekspertéw, a ich opinie nie zgsialzgkdnione,

zestawienie wynikOw oceny merytorycznej w postapbjgktu listy rankingowej
wnioskow ocenionych w trakcie prac KOP,

opis przebiegu pracy KOP spadzony w sposéb unitiwiajacy jego péniejsze
odtworzenie, zawieragy w szczegOllnéei opis zdarzé niestandardowych, ktore
zaszty w trakcie prac KOP, do ktérych nalewtaszcza:

— ujawnienie istnigjcego konfliktu intereséw i innych okoliczém odnoszcych
sig do niewtdciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestgez w
pracach KOP,

— wywieranie naciskbw na czionkbw KOP ze strony osiélpodmiotow
zewretrznych lub wewatrznych,

— wykrycie innych nieprawidtowsizi przebiegu pracy KOP,

— réznica stanowisk dwoch ocemiaych albo jednego z dwdch oceajch i
trzeciego oceniagego dotycacych oceny wniosku,

opis decyzji przewodniegzego KOP podejmowanej w przypadkwmity stanowisk
dwoch oceniajcych albo jednego z dwoch ocemmjch i trzeciego ocenigego
dotycacych oceny wniosku oraz w przypadku stwierdzeniaprawidiowadci w
ocenie wniosku, wraz z uzasadnieniem (patrz: pathiet 6.4 Ocena merytoryczna
— zasady ogolng

Protokét z prac KOP zatwierdzany jest przez przevicmEcego KOP przed spaidzeniem
listy rankingowej.

Ocena wyraona w protokole z prac KOP, dokonana przez KOP ostarpodstaw do
utozenia listy rankingowej wnioskow przekazanych do mycemerytorycznej (tj. listy
wnioskow, ktore podlegatly ocenie merytorycznej, emegowanych w kolejrioi malepcej
liczby uzyskanych punktéw).

Lista rankingowa spostizana jest po zakeozeniu kadej rundy konkursowej (w przypadku
konkursu otwartego) albo po dokonaniu oceny meygtorej wszystkich projektéw (w
przypadku konkursu zamkstego).

W przypadku dwdch lub wcej projektéw o rownej ogoélnej liczbie punktéw, igge miejsce
na liscie rankingowej otrzymuje ten, ktéry uzyskat kokejmvyzsza liczbe punktow w
nastpujacych punktactKarty oceny merytorycznej

» Rezultaty i produkty
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Cele
Dziatania;
Grupy docelowe projekiu

YV V. V V

Wydatki projekty
» Potencjat projektodawcy i sposob zadzania projektem

W przypadku dwoch lub wcej projektow o charakterze analityczno-badawczyraz o
informacyjno-promocyjnym o réwnej ogolnej liczbiaunktéw, wysze miejsce na skie
rankingowej otrzymuje ten, ktory uzyskat kolejnoass liczbe punktow w nasfpujacych
punktachKarty oceny merytorycznej

» Dziatanig
» Rezultaty i produkty

» Cele

» Woydatki projektu

» Potencjat projektodawcy i sposob zgdzania projektem

W przypadku, gdy wnioski uzyskaty identyeziiczbe punktow w kadej czsci Karty oceny
merytorycznepraz w niewymienionych powgj przypadkach dwdéch lub wiej projektow o
rownej ogolnej liczbie punktéw, miejsce nascle rankingowej zaley od wynikow
komisyjnego losowania, w ktorym uczestnricz przewodnicacy KOP, zasipca
przewodniczacego KOP (jeeli taki zostat powotany) oraz sekretarz KOP. Wolwaniu w
charakterze obserwatorow mpgzia¢ udziat projektodawcy, ktérych losowanie dotyczy.

Lista rankingowa wraz z zatwierdzonym przez przewcmicego KOP protokotem z prac
KOP lub z wycagiem protokotu z prac KOP przedktadana jest niezamoe do zatwierdzenia
wiasciwemu organowi lub jego upowaionemu przedstawicielowi, ktory zatwierdzadist
terminie 5 dni od daty je] przedienia. Po zatwierdzeniu listy rankingowej organ adoba
zatwierdzajca list rankingow wnioskbw mae zdecydow& o nieprzyznaniu
dofinansowania danemu projektodawcy w przypadketzenia nowych, nieznanych osobie
oceniajcej na etapie oceny wniosku o dofinansowanie okntkri uzasadniagcych podgcie
takiej decyzji, m.in.:

» brak wystarczajcego potencjatu finansowego i/lub kadrowego darm@ggektodawcy
(zgodnie z kryteriami wyboru projektéw zawartymi dokumentacji konkursowej)
niezkezdnego do realizacji wszystkich zlanych przez tego projektodagprojektow,
ktore uzyskaty dofinansowanie,

» ujawnienie podania przez projektodawaieprawdziwych informacji we wniosku o
dofinansowanie,

» rekomendowanie do dofinansowaniaced] niz jednego projektu w tym samym
zakresie rozumianym jako typy dziata projekcie skierowanego do tej samej grupy
docelowej (w sytuacji, gdy realizacjaasij niz jednego projektu skierowanego do tej
samej grupy docelowej jest nieuzasadniona). W tagmypadku dofinansowanie
otrzymuje ten projekt (lub projekty), ktory uzyskedjwicksz liczbe punktow.

Decyzja o nieprzyznaniu dofinansowania danemu gtogwcy wymaga przedstawienia
przez organ lub osgbzatwierdzajca liste rankingowa wnioskOw pisemnego uzasadnienia,
ktére powinno zosta podane do publicznej wiadogwd oraz zachowania zasady
przejrzystdci procedur.
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Nie jest maliwa zmiana kolejnéci wnioskow na HKcie. Zatwierdzona lista podlega
niezwtocznemu ogtoszeniu na stronie internetowegzow siedzibie IOK w publicznie
dostpnym miejscu. Zatwierdzona lista zamieszczona yessiedzibie IOK w publicznie
dostpnym miejscu do czasu zawarcia ostatniej w ramagtego konkursu lub danej rundy
konkursowej umowy o dofinansowanie. Zawiera onagpagace informacje: tytut projektu,
nazwe beneficjenta ze wskazaniem jego siedziby (mierscaieszkania), licabprzyznanych
projektowi punktow ogétem oraz — w przypadku, gdyiegek zostat odrzucony — przyczyn
odrzucenia wniosku.

W przypadku konkursu otwartego 10K ogtasza zatwaerd list¢ rankingows sporadzom

na podstawie oceny dokonanej na danym posiedze@iB Kie wczeéniej niz po ogtoszeniu
zatwierdzonej listy rankingowej spadzonej na podstawie oceny dokonanej na poprzednim
posiedzeniu KOP. Povigzy zapis nie dotyczy zatwierdzonej listy rankingpsporadzonej

na podstawie oceny dokonanej na pierwszym w ram@@hego konkursu otwartego
posiedzeniu KOP, ktéra bezwzgdhie podlega niezwtocznemu ogtoszeniu.

Whniosek, ktéry otrzymat 60 punktoéw i wdej nadal mge nie otrzymé dofinansowania —
jezeli suma wnioskowanych i zaakceptowanych dofinaréqwzekroczy wysok&a srodkdw
przeznaczonych przez IOK na dany konkurs i dofinaasie otrzymaj tylko wnioski o
wyzszej liczbie punktow, znajdage sk na wyzszych pozycjach listy.

W sytuacji, gdy projektodawca, ktorego projekt abstakwalifikowany do otrzymania
dofinansowania, z jakighprzyczyn zrezygnuje z realizacji projektu (np. wig sk z
podpisania umowy w terminie wskazanym przez |IOKhubdostarczy na czas wymaganych
dokumentow, stanowtych zaczniki do umowy o dofinansowanie), wowczas projekty
ktore znajdyj sie na liscie na dalszych miejscach i uzyskaly nakeiza liczbe punktow,
moga zost& przyjete do realizacji. Wysokid kwoty ,zwolnionej” przez projektodavec ktory
zrezygnowat z realizacji projektu doliczana jest dovoty dostpnej jeszcze do
zakontraktowania w ramach konkursu. Dofinansowamige zosté przyznane projektowi z
dalszego miejsca listy rankingowejz¢d wysokaé wnioskowanej kwoty dofinansowania
jest nie weksza nk 125% kwoty dosipnej jeszcze do zakontraktowania w ramach konkursu
(po doliczeniu wysokei ,zwolnionej” kwoty). W tym przypadku IOK podejneinegocjacje

z projektodawg dotyczice zmniejszenia budtu projektu lub zakresu dziata
przewidzianych w projekcie (patrz: podrozd#iat1Negocjacjg. IOK przekazuje informagj

do projektodawcy w terminie 5 dni od dnia uptywunéu na podpisanie umowy z
poprzednim beneficjentem lub od dnia jego rezygnacj

Po zatwierdzeniu listy rankingowej wnioskow promddwca otrzyma (wystane za
potwierdzeniem odbioru) pismo informgg o:

» mozliwosci przyjecia wniosku do realizacji — pismo informuje prog#awe o
pozytywnym rozpatrzeniu wniosku (wraz z podaniernzegétowej punktadyy) i
mozliwosci przyjecia do realizacji wraz z proponowghkwota dofinansowania, pod
warunkiem dostarczenia w podanym terminie (nie dayin nz 5 dni od daty
otrzymania pisma) wymaganych dokumentowqezhikow),

% Termin ,szczegdlowa punktacjazywany w niniejszym dokumencie oznacza liggunktéw przyznanych w
kazdej czsci oceny przez kadlego z oceniapych, w tym ewentualnie przez trzeciego ocejiajo orazredni
arytmetyczi punktéw przyznanych przez i@ego z oceniagych, powekszory 0 preme punktowy przyznan
projektowi za spetnianie kryteribw strategicznyclboasrednia arytmetycza punktéw przyznanych przez
trzeciego oceniagego i punktéw przyznanych przez: jednego z dwoicknmpcych, ktérego ocena jest
liczbowo blizsza ocenie trzeciego ocenigggo albo tego z dwdch ocenigych, ktéry przyznat wnioskowi
wigksz liczbe punktéw, powikszorm o premé punktows przyznam projektowi za spetnianie kryteriow
strategicznych.
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» mazliwosci podgcia negocjacji — pismo informuje o wyniku oceny gterycznej
(wraz z podaniem szczego6towej punktaciji), azéalropozycji dokonania zmian
merytorycznych w tr&i wniosku i/lub zmian w bugkcie projektu (w tym
wysokdaci kwoty dofinansowania oraz wysada i metodologii wyliczenia kosztéw
pasrednich rozliczanych ryczaltem) wraz z uzasadnmnfpatrz: podrozdziab.11
Negocjacje,

albo

» pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale niepeoyy go do dofinansowania z
powodu brakirodkéw finansowych (wraz z podaniem szczegotowejkpacii),

» odrzuceniu wniosku — pismo informge projektodawe O negatywnym
rozpatrzeniu wniosku wraz z podaniem przyczynyym szczegétowej punktacii.

Pismo informujce o jednym 2z czterech powszych przypadkéw wysylane jest po
zatwierdzeniu listy rankingowej do projektodawcytevminie 10 drfi° od daty zakaczenia
posiedzenia KOP, podczas ktorego dany wniosek loghiany (w przypadku konkursu
otwartego) lub 40 dAf od daty zarejestrowania wniosku w Krajowym Sysgemi
Informatycznym (w przypadku konkursu zamiego). Aby informacja mogta dotrev tym
terminie, pisma magby¢ przekazywane rowniedrogy faksows lub poczg elektroniczi na
numery faksow lub adresy poczty elektronicznej paatee we wniosku (dlatego niezwykle
wazne jest, aby wpisane tam dane rzecZyiei zapewniaty szybkie nagzanie kontaktu). Za
dat otrzymania przez projektodawinformacji dotycacej wynikdw oceny wniosku natg
uznawa dat doreczenia pisma poczt

Pismo, o ktérym mowa povigj zawiera ca tres¢ Karty oceny merytorycznejbo zaiacznik

w postaci kopiiKarty oceny merytorycznépez danych pozwakgych na identyfikagj oséb
oceniajcych wniosek). W przypadku, gdy pismo zawierddiearty oceny merytorycznep
pisemne wysipienie projektodawcy IOK wysyta réwriew terminie 3 dni od daty
otrzymania pisma od projektodawcy kepKarty oceny merytorycznejbez danych
pozwalajcych na identyfikagj os6b oceniagych wniosek). Odpowiednie zapisy dotyce
przekazywania projektodawcom informacji dotycgch oceny merytorycznej wniosku
powinny zostad uregulowane w procedurach wesmznych IOK oraz stanowi element
dokumentacji konkursowej.

Pismo informujce projektodawg o odrzuceniu wniosku zawiera pouczenie ozimmsci
ztozenia protestu od wynikow oceny wniosku, az@kod sposobu dokonania oceny (w
zakresie ewentualnych narugzeoceduralnych, ktére mogty ndievptyw na prawidtowéc i
bezstronné¢ dokonanej oceny) wraz ze wskazaniem terminu iutryb jakim naley ztozy¢
protest okrélonych w podrozdzialé.15 Procedura odwotawcza

Informacja o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku z jedresnym nieprzyggiem go do
dofinansowania z powodu brakitodkéw finansowych (tj. wyczerpania alokacji danego
konkursu), nie stanowi przestanki do rozpgma negocjacji z projektodawcw trybie
okreslonym w podrozdzialé.11 Negocjacje chybaze kwota ewentualnego dofinansowania
stanowi nie w¢ce] nz 125% kwoty dosipnej jeszcze do zakontraktowania w ramach
konkursu.

% W uzasadnionych przypadkach termin tenzenaosta wydtuzony do 15 dni, o czym niezwlocznie, wraz z
podaniem przyczyny wydhenia terminu, informuje siwszystkich wnioskodawcéw za fFednictwem strony
internetowej IOK.

2"'W przypadku, gdy w ramach konkursu zamkego do oceny merytorycznej przekazangosj niz 200
wnioskow termin ten mie zosta odpowiednio wydtaony (patrz: podrozdzid.1 Ogtoszenie konkursi
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Whnioski, ktére nie zostaly pragte do dofinansowania z powodu wyczerpasiadkow
finansowych w danej rundzie konkursowej, rmagst& ponownie ztaone w odpowiedzi na
kolejny konkurs lub na ten sam konkurs (w przypadkmkursu otwartego), lecz musz
ponownie prza&g procedug oceny formalnej oraz oceny merytorycznej. W przijpa
ztozenia wnioskéw, o ktdrych mowa powsj na ten sam konkurs, podczas dokonywania
oceny, cztonek KOP ocenigy wniosek zapoznaje¢sz wynikami poprzednio dokonanej
oceny, lecz nie jest nimi zazany podczas dokonywania oceny.

6.11 Negocjacje

Whniosek mae zostéd skierowany do negocjacji przez ocenich na etapie oceny
merytorycznej. Negocjacje mgglotyczy¥ zaréwno zakresu merytorycznego, jak i betd
projektu, w tym wysokéci kwoty dofinansowania oraz wysala i metodologii wyliczenia
kosztow pdrednich rozliczanych ryczattem. Propozycja dokoaamian merytorycznych w
tresci wniosku i/lub zmian w bugecie projektu (w tym wysokai kwoty dofinansowania
oraz wysokeéci i metodologii wyliczenia kosztéw pgrednich rozliczanych ryczattem)
zawarta jest w pmie adresowanym do projektodawcy.

Projektodawca, ktoremu przyznanozsm od wnioskowanej kwet dofinansowania ze
wzgledu na zidentyfikowanie wydatkdw niekwalifikowalnych(nieuprawnionych,
nieuzasadnionych lub zawynych w poréwnaniu ze stawkami rynkowymi), ma prgwdpé
negocjacje z IOK, o ile dysponuje istotnymi argutaem swiadczcymi o prawidtowdci
swoich zatgen budzetowych. Zmniejszenie waga projektu nie mee by jednak wysze
niz 25% pocatkowej wartdci projektu.

W przypadku, jeeli wysokaé kwoty dosgpnej jeszcze do zakontraktowania w ramach
konkursu nie pozwala na pedje negocjacji z projektodawcktérego wniosek znajdujecsi
na wyszej pozycji listy rankingowej wnioskow (wysako kwoty ewentualnego
dofinansowania wniosku stanowi &gej niz 125% wysokéci kwoty dostpnej jeszcze do
zakontraktowania w ramach konkursu) IOK zaopoda¢ negocjacje z projektodawc
ktorego projekt znajduje gina nizszej pozycji listy rankingowej wnioskéw, a wysgko
kwoty ewentualnego dofinansowania tego projektimsta nie wicej niz 125% wysokeci
kwoty dostpnej jeszcze do zakontraktowania w ramach konkufsakt niepodjcia
negocjacji z danym projektodawpowinien zosta udokumentowany zgodnie z procedurami
wewrgtrznymi IOK.

Negocjacje natey poda¢ w terminie 5 dni od otrzymania pisma informpggo o tym
przypadku i musg zostdé zakaiczone w cigu 20 dni od dnia rozpoezia negocjaciji.
Negocjacje prowadzi osoba kiegog IOK lub jej upowaniony przedstawiciel, w formie
pisemnej (w tym z wykorzystaniem poczty elektroney i/lub ustnej (spotkanie obu stron).
Z przeprowadzonych negocjacji ustnych (i pisemnyedh, tak zdecyduje I0OK) sporziza s¢
podpisywany przez obie strony protokét ustalBrotokdt zawiera opis przebiegu negocjacji
umazliwiajacy jego péniejsze odtworzenie. Protokot z negocjacji spdeany jest w
terminie 2 dni od zaki@zenia negocjacji przynajmniej w dwéch egzemplanzacktorych
jeden zajczany jest do dokumentacji projektu, a drugi przgkany jest projektodawcy na
jego pisemny wniosek.

W przypadku prowadzenia negocjacji w formie pisemsgony negocjacji (IOK i
projektodawca) odnogzsic do pisemnego stanowiska drugiej strony w termmidni od
terminu otrzymania tego stanowiska. Termin otrzymgamsemnego stanowiska potwierdzany
jest zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Jeili w wyniku negocjacji zmieni gi zakres merytoryczny projektu lub jego hatlbedzie
inny od pierwotnie wnioskowanego, wowczas projekteda na wezwanie IOK i w
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okreslonym przez nj terminie, jednake nie krotszym i 5 dni od zakaczenia negocjacii,
sktada skorygowany (watznie o ustalenia zawarte w protokole z negocjagjjosek o
dofinansowanie (w pliku .xml oraz 2 egzemplarzaetpiprowych, tj. oryginat oraz kopia
poswiadczona za zgodsdé z oryginatem zgodnie ze sposobem ékneym w dokumentacji
konkursowej albo 2 oryginaty). delOK tak postanowi skorygowany w wyniku ustale
negocjacji wniosek o dofinansowanie rewosté ztozony wraz ze wszystkimi wymaganymi
dokumentami (zaktznikami) przed podpisaniem umowy o dofinansowalie przypadku
zmiany wartdci projektu, zmianie m@e ulec roéwnie proporcjonalnie wkiad whasny
projektodawcy, a tale wysokd¢ kosztow peérednich i/lub warté cross-financingu
Nieziozenie w terminie poprawionego wniosku, zoie wniosku o dofinansowanie
skorygowanego niezgodnie z ustaleniami zawartyngretokole z negocjacji, ze zmianami
niewynikapcymi z tych ustake lub innymi btdami upowania IOK do odstpienia od
podpisania umowy o dofinansowanie projektu, bezliwosci ponownej poprawy wniosku.
W przypadku przeprowadzenia spotkania negocjacginegkutkujcego brakiem
wypracowania kompromisu lub niewystarcgaj argumentag) po stronie projektodawcy,
IOK moze zdecydowa o niepodpisaniu z nim umowy o dofinansowanie kije Fakt
niepodpisania umowy o dofinansowanie projektu zydamprojektodawg powinien zostéa
udokumentowany zgodnie z procedurami wetranymi IOK.

W przypadku, gdy projektodawca, w wyniku prowadzmnynegocjacji, rezygnuje z
podpisania umowy o dofinansowanie lub rezygnujedjgeia negocjacji, pisemnie informuje
o tym fakcie IOK i nie przystuguje mu prawo do zaia protestu, o ktorym mowa
podrozdziale6.15 Procedura odwotawczai tym samym prawo do wniesienia skargi
administracyjnej na mocy art. 30c ust. 1 ustawy.

6.12 Podpisanie umowy o dofinansowanie projektu

J&ili projektodawca otrzymat pismo infornage go o maealiwosci przyjecia wniosku do
realizacji lub z pozytywnym dla siebie skutkiem aédzyt negocjacje z 10K, na wezwanie
IOK i w okreslonym przez ri terminie, nie krétszym ni5 dni od otrzymania przez niego
informacji w tej sprawie, sktada wszystkie wymagalskumenty (zaiczniki) do umowy o
dofinansowanie. Niezi@nie dokumentacji w wyznaczonym terminie oznaczygeacg z
ubiegania s o dofinansowanie i IOK mi@ odsipi¢ od podpisania umowy z projektodawc
Wymagane dokumenty magbejmowa np.:
> Wypis z organu rejestrowego dotycy projektodawcy;

» petnomocnictwo lub upowaienie do reprezentowania ubiegEggo st 0
dofinansowanie (zatznik wymagany, gdy wniosek jest podpisywany prasalz/y
nie posiadajce statutowych uprawnialo reprezentowania projektodawcy lub gdy z
innych dokumentéw wynikaze uprawnionymi do podpisania wnioska so
najmniej dwie osoby);

» oswiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochedg z innych wspdlnotowych
instrumentow  finansowych w odniesieniu do tych samy wydatkow
kwalifikowalnych zwazanych z danym projektem;

» za&wiadczenie o otrzymanej pomoaye minimislub informacg o otrzymanej
pomocy publicznej innej ai pomoc de minimis wymagane przed uzyskaniem
wsparcia ha podstawie athnych przepiséw prawa.

IOK moga wymagéa rowniez innych dokumentow. Zamkgta lista dokumentow, ktore sktada
projektodawca przed podpisaniem umowy jest dkrea w dokumentacji konkursowej, a
wigc jest znana potencjalnym beneficjentom przederieem wniosku o dofinansowanie.
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W przypadku, gdy okres realizacji projektu zawasty wniosku o dofinansowanie projektu
na skutek opgnien w ocenie wniosku zaktada rozpecie realizacji projektu przed terminem
zawarcia umowy o dofinansowanie IOK feowyrazé zgod: na dostosowanie okresu
realizacji projektu (w tym rownie harmonogramu realizacji projektu, harmonogramu
ptatnaici i budzetu projektu w czsci dotyczcej daty poniesienia wydatku) do terminu
podpisania umowy o dofinansowanie. Zmiana (przesw)i okresu realizacji projektu me
nasgpi¢ na pisemny wniosek 10K lub na pisemny wniosek fejgmta, za zgoa IOK albo

w wyniku ustalé@ z negocjacji ustnych, potwierdzanych w protokojgor&adzonym z
negocjaciji.

W terminie 5 dni od wptywu do IOK wszystkich wymanyah poprawnie sposdzonych
zalkcznikow, IOK dokonuje ich weryfikacji i przesyla ggektodawcy (za potwierdzeniem
odbioru) opatrzone parafami nazklej stronie dwa egzemplarze umowy o dofinansowanie
projektu z préba o ich opatrzenie parafami na Zkie] stronie i podpisanie przez
upowaniom/e osok/y reprezentujca/e projektodawe oraz odestanie. Projektodawca w
terminie 3 dni od daty otrzymania wystanych prz&KIdwdéch egzemplarzy umowy o
dofinansowanie odsyta do IOK (za potwierdzeniemiodh) dwa egzemplarze umowy o
dofinansowanie opatrzone parafami nazde stronie i podpisane przez upawena/e
osole/y reprezentujca/e projektodawe Po otrzymaniu podpisanych przez beneficjenta
egzemplarzy umowy, upovmiony przedstawiciel IOK w terminie 3 dni podpisupbda
egzemplarze umowy i odsyta niezwtocznie (za potsi@eniem odbioru) jeden egzemplarz do
beneficjenta. Za datpodpisania umowy uznajegsivowczas dzig podpisania umowy przez
przedstawiciela 10K. Podpisanie umowy jest rownmazliwe w siedzibie IOK. IOK
zapewnia istnienie sprawnego systemu zawieranianumideneficjentami.

6.13 Ogtaszanie listy zawartych umow o dofinansowan

IOK, nie rzadziej ni raz na mieac, ogltasza na swojej stronie internetowej oraz vejsw
siedzibie w publicznie doginym miejscu zbiorcg informacg o podpisanych w ramach
danego konkursu umowach o dofinansowanie projekttym umowach o dofinansowanie
projektu z beneficjentami, ktorych wnioski przeszpzytywnie procedgr odwotawca.
Informacja powysza zawiera: tytut projektu, nagzwbeneficienta ze wskazaniem jego
siedziby (miejsca zamieszkania), waét@rojektu, warté¢ przyznanego dofinansowania oraz
liczbe¢ zdobytych punktow ogoétem i datzawarcia umowy. Informacja na temat umow
podpisanych w wyniku procedury odwotawczej powirdtalatkowo zawiekaadnotagj, iz
projekt uzyskat dofinansowanie w ramach rezerwyrisowej przeznaczonej na procedur
odwotawcz (jezeli IOK taka rezerwe utworzyta).

6.14 Procedura przyspieszonego wyboru projektow di®ziatania 6.2 oraz Poddziata
6.1.118.1.2 w konkursach ogtaszanych w Planachidiania na 2009 i 2010 r.

W zwiazku z potrzelh zapewnienia elastycznego reagowania poprzez iates
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze dma¢nia 1 restrukturyzacji
przedstbiorstw w odpowiedzi na negatywne skutki spowolidegospodarczego na rynku
pracy w 2009 i 2010 r., 1Z dostrzega potrzetikrécenia czasu naboru, oceny i wyboru do
realizacji projektow do 30 dni w ramach Dziatktore zidentyfikowano jako w najekszym
stopniu przyczyniace st do poprawy sytuacji na rynku pracy sytuacji os@grazonych
utraty pracy lub ktore utracity prac

Niniejsza procedura nie zosta zastosowana w ramach konkurséw otwartych ogtastawy
ramach Dzialania 6.2 oraz Poddziaf.1.1 i 8.1.2 przewidzianych WRlanach dziataniana
2009 i 2010 r. W przypadku, gdy Rlanie dziataniazatwierdzonym przez 1Z zaplanowano
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konkursy zamknite w ramach ww. Dziafai Poddziata, IP mae odsipi¢ od zapisowPlanu
dziataniai dokon& zmiany trybu konkurséw na tryb otwarty.

Decyzg 0 zastosowaniu procedury przyspieszonego wyboojekidow w odniesieniu do
wskazanych Dziatai/lub Poddziata podejmuje IP w porozumieniu z wiwa IOK. 10K
ogtaszaic konkurs =z zastosowaniem procedury przyspieszon&gdooru projektu
zobowhzana jest umigic w ogtoszeniu prasowym oraz internetowym (dokumgnta
konkursowej) informagj o zastosowaniu ww. procedury w szczegétnoo fakcie, ¥
kolejnas¢ ztozenia wniosku decyduje o przyznaniu dofinansowaiastosowanie ww.
procedury nie zwalnia IOK od stosowania wszystkiktyteriow wyboru projektow
zatwierdzonych przez Komitet Monitoagy w ramachPlanu dziataniana dany rok, jak
rowniez nie umaliwia wprowadzania nowych kryteridw, ktore nie zagt zatwierdzone
przez Komitet Monitorujcy.

1.

IOK co najmniej 3 dni przed rozpagdem naboru wnioskéw publikuje ogtoszenie
prasowe i internetowe (dokumentadionkursow) zgodnie z trybem i zasadami
okreslonymi w podrozdzial&.1 Ogtoszenie konkursu.

IOK prowadzi nabo6r wnioskéw na zasadach dla konkatsvartego. IOK podejmuje
decyzg (na etapie formutowania zasad konkursu w dokunoginkmnkursowej) o
ewentualnym wyodinieniu rund konkursu otwartego (z olemiem dat rozpoczia

i zakarczenia poszczegolnych rund). IOK meopodié decyzje o niewyodbnianiu
rund konkursowych.

Najp&niej w ciagu 5 dni od wptynicia pierwszego wniosku o dofinansowanie
projektu IOK powotuje KOP. W przypadku KOP powotahydo oceny wnioskow w
ramach konkurséw z zastosowaniem procedury przyspieego wyboru projektéw,
zastosowania nie mgjzapisy podrozdziah6.4 Ocena merytoryczna — zasady
ogOlne dotyczice obowizku zapewnienia ustalonego odsetka ekspertow wdziga
KOP oraz podrozdziatg.5 Ocena merytoryczna — proceduralotyczce obowizku
losowania przez przewodnigzego KOP 0sb6b ocenigijych poszczegdlne wnioski w
obecndci co najmniej 3 czionkdw KOP. Na etapie prowadaenaboru wnioskow
przewodnicacy KOP mae dokoné losowania oséb ocenigjych ad hoc tzn.
wylosowa& osoby oceniage dla poszczegoélnych (niezemych jeszcze) wnioskéw w
zaleznosci od kolejndci ich ziazenia. Osoby ocenigge wnioski w procedurze
przyspieszonego wyboru projektow podpisdeklaract poufncci (patrz: zadcznik
5) i odwiadczenie o bezstronfm w stosunku do danego projektu, ktéry oceniay
przypadku pracownika IOK zgodne ze wzorem élaeym w zahczniku 5D, w
przypadku eksperta —$je zostat on powotany do sktadu KOP — zgodne ze remo
okreslonym w zahczniku 5E).

IOK w ciagu 5 dni od zteenia danego wniosku dokonuje jego oceny formalnej w
oparciu o kryteria formalne i kryteria depti. W przypadku, gdy wniosek nie spetnia
kryteribw dosgpu, jest odrzucany, o czym IOK pisemnie informujejektodawe
terminie 3 dni od daty zatwierdzeniKarty oceny formalnej W przypadku
stwierdzenia uchybifew zakresie kryteribw formalnych, IOK podejmuje dge czy
stwierdzone uchybienia umwiaja ocerr merytoryczia wniosku (z zastosowaniem
jednolitych przestanek podejmowanych decyzji wolsszystkich projektodawcow).

W przypadku decyzji,z uchybienia formalne we wniosku unieshiwiaja ocerg
merytoryczma, IOK w terminie 3 dni od daty zatwierdzenkarty oceny formalnej
pisemnie wzywa projektodawao uzupetnienia uchyhieformalnych we wniosku w
terminie nie krotszym wi 4 dni. W przypadku wezwania projektodawcy do
uzupetnienia uchybie formalnych we wniosku, na dalszym etapie oceny i
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10.

11.

podejmowania decyzji o przyznaniu dofinansowaniad pwag brana jest data
ponownego zizenia (uzupetnionego) wniosku o dofinansowanie tznprzypadku,
gdy o przyznaniu dofinansowania decyduje kolgrmdozenia wnioskow, w pierwszej
kolejnasici maze by dofinansowany wniosek, ktéry zostat zmy w terminie
pézniejszym, ale byt poprawny formalnie, zniwniosek zigony w terminie
wczeniejszym, ale przekazany projektodawcy do uzupetaieze wzgidu na
uchybienia formalne. IOK dopuszcza jedynie jednovaz wezwanie projektodawcy
do uzupetnienia uchyhteformalnych we wniosku. W przypadku gdy projektodaw
nie ztazy uzupetnionego wniosku we wskazanym terminie Idly gtozony wniosek
nadal zawiera uchybienia formalne, wniosek jestzodany, o czym IOK pisemnie
informuje wnioskodawg w ciagu 3 dni od uptywu terminu uzupetnienia wniosku
(jezeli wniosek nie zostat z#mny) lub od daty zatwierdzent@arty oceny formalnej
(jezeli ponownie ztaony wniosek nadal zawiera uchybienia formalne).

W przypadku, gdy wniosek jest poprawny formalnié lgdy uchybienia formalne
umazliwiaja jego dalsz ocery (na podstawie decyzji IOK), wniosek wagu 3 dni od
daty zatwierdzeni&arty oceny formalnejejestrowany jest w Krajowym Systemie
Informatycznym i kierowany do oceny merytorycznej.

Ocena merytoryczna dokonywana jest wagai 14 dni od daty zarejestrowania
wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym na zasddogolnych okrgonych

w podrozdziales.5 Ocena merytoryczna — proceduraW przypadku wnioskow, w
ktorych stwierdzono uchybienia formalne, a ktorenmito zostalty skierowane do
oceny merytorycznej, oceni@y wypetniapc Karte oceny merytorycznejie kierup
wniosku do ponownej oceny formalne;.

Przed przysipieniem do wyraenia opinii 0 projekcie w ramach przyspieszonej
procedury oceny projektow w przypadkach dlarych w podrozdziale 6.8asady
obligatoryjnego wyrazania opinii przez eksperta ekspert podpisuje deklaracj
poufnaci (patrz: zadcznik 5C) i dwiadczenie o bezstronsm w stosunku do danego
projektu, o ktérym wyrza opink (patrz: zadcznik 5E).

Dofinansowanie przyznawane jest zgodnie z kokgjno ztozenia wniosku (lub
zlozenia jego uzupetnienia) tym wnioskom, ktérychh&owa ocenasfednia ocen)
wynosi co hajmniej 60% punktow za ogolne kryteri@ryoryczne oraz 60% punktow
w poszczegOlnych punktach oceny merytorycznej. Wh tprzypadku nie jest
sporadzana lista rankingowa projektow.

W terminie nie péniejszym nk 30 dni od daty zizenia wniosku o dofinansowanie
projektu, lecz nie pniejszym nk 3 dni od daty zaki@czenia oceny merytorycznej
danego wniosku tj. podpisani&arty oceny merytoryczneprzez ostatniego z
oceniajcych (oraz przy spetnionym warunku zachowania prpeajektodawe
wszystkich termindbw wyznaczonych przez I0K np. w#aoenia uchybig
formalnych), IOK pisemnie informuje projektodagvco wynikach oceny
merytorycznej, przyciu wniosku do dofinansowania Iub jego odrzuceniu,
ewentualnej konieczsoi negocjacji i/lub uzupetnienia wniosku w z&ku z
uchybieniami formalnymi, o ile zostaty takie stwdeone na etapie oceny formalnej, a
IOK podjeta decyzg o skierowaniu wniosku do oceny merytorycznej. |Formuje
rowniez projektodawe o0 przewidywanym terminie zawarcia umowy O
dofinansowanie projektu.

IOK wzywajac projektodawe do negocjacji i/lub uzupetnienia wniosku o stwiayde
uchybienia formalne, okéka termin i forng ich przeprowadzenia, na@ na uwadze
zachowanie 14 dniowego terminu na ich zadagnie oraz zapewnienie co najmniej 3
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dniowego terminu dla projektodawcy na dokonanie yfigdcji lub uzupetnié
wniosku.

12.10K co 10 dni umieszcza na swojej stronie intemefoliste zawartych umow o
dofinansowanie oraz pozostablo zakontraktowania w ramach konkursu kwot
srodkow finansowych.

13.W ramach powyszej procedury IOK ma nibwosé odstpienia od poszczegélnych,
czastkowych termindw kolejnych etapdéw oceny z zachademn ogolnej zasady
dotrzymania terminu maksymalnie 30 dni od datyzeka wniosku do daty
poinformowania projektodawcy o wynikach oceny om@zyjeciu lub odrzuceniu
wniosku o dofinansowanie.

14.W przypadku zastosowania procedury przyspieszoneggboru projektéw
zastosowanie majpgolne zasady procedury odwotawczej éknee w podrozdziale

W kwestiach nieuregulowanych niniejszprocedus zastosowanie m@jogoélne zasady
wyboru projektéw obowizujace dla konkursu otwartego.

6.15 Procedura odwotawcza

W ramach procedury odwotawczej obawmija dwa etapy: etap przegfowy w ramach
Systemu Realizacji PO KL oraz etapdswy, przy czymsrodki odwotawcze przystugaj
wytacznie wnioskodawcom, ktorych wnioski uzyskaty aceegatywn.

Na etapie przedsowym procedury odwotawczej wnioskodawcy przystagdyva srodki
odwotawcze: protest i odwotanie.

W przypadku, gdy konkurs jest ogtoszony i prowadzpreez IP2 protest jest wnoszony do
I rozpatrywany przez odpowiedniP2, z& odwotanie jest wnoszone do i rozpatrywane przez
odpowiedna IP lub 1Z w przypadku Priorytetu V.

W przypadku, gdy konkurs jest ogtoszony i prowadzpreez IP protest jest wnoszony do
i rozpatrywany przez odpowiedniP, z& odwotanie jest wnoszone do i rozpatrywane przez
IZ.

Zgodnie z art. 30c ust. 1 ustawy, prawo do wnigaieskargi do sdu administracyjnego
przystuguje wnioskodawcy po wyczerpani¢rodkdw odwotawczych przewidzianych
w Systemie Realizacji PO KL, czyli protestu orazawvothnia i po otrzymaniu informacji
0 negatywnym wyniku procedury odwotawczej przewadis] w Systemie Realizacji PO KL.

Etap przedsadowy procedury odwotawczej

Protest

Protest jest pisemnym, w tym elektronicznymsl{(jelOK dopuszcza tak mazliwosé
w dokumentacji konkursowejjvystapieniem podmiotu wnioskagego o dofinansowanie
projektu o ponowne sprawdzenie zgoftnoziozonego wniosku z kryteriami wyboru
projektow, podanymi przez IOK w dokumentacji kordawej (regulaminie konkursu)
i uprzednio przyjtymi przez Komitet Monitoruicy PO KL, a take procedurami
regulupcymi proces oceny wnioskéw. Protest powinien zaaigorecyzyjne wskazanie
podnoszonych zarzutéw oraz dane pozwakjna identyfikag wniosku oraz konkursu,
w ramach ktérego zostat Ziony. Do protestu mma zahczy¢ dokumenta@ mapca zwiazek
Ze spraw mogca mie¢ wptyw na rozstrzygriie.

Protest mee dotyczy kazdej fazy oceny projektdw, a wd zarbwno oceny formalnegj, jak
i merytorycznej, a tate sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualmghszé
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proceduralnych np. wygbienie podejrzenia o braku dokonania oceny wnioskineez
oceniajcych w sposob niezalry itp.). Kazdemu beneficjentowi przystuguje ¢ei prawo do
whniesienia zarowno protestu do wynikdw oceny fomegl jak i oceny merytorycznej tego
samego wniosku, §& byty one negatywne.

Whnioskodawca, ktorego projekt zostat negatywnienaogy, czyli w przypadku oceny
formalnej nie spemit ktdregokolwiek z kryteriowzedmiotowej oceny, a w przypadku oceny
merytorycznej nie otrzymat minimum 60 punktow ogotea spetnianie ogolnych kryteriow
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktéw w poszgolnych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie ZKartg oceny merytoryczneg systemem wagowym zawart
w dokumentacji konkursowej), w terminie 14 dni kalarzowycf® od dnia otrzymania
informacji w tej sprawie mae ztay¢ pisemny protest. Zkenie protestu nie przystuguje
zatem wnioskodawcy, ktérego wniosek zostat ocenjpogytywnie, lecz nie zostat przyy

do dofinansowania z powodu wyczerpania alokacjviec brakusrodkéw, ktére mogtyby
by¢ przeznaczone na dofinansowanie projektu.

Protest mae zosta ztozony jedynie w formie pisemnej, w tym elektroniczrigizeli IOK
dopuszcza tak mazliwos¢ w dokumentacji konkursowej). Protest skiadany wnie
elektronicznej musi hky opatrzony bezpiecznym podpisem elektronicznym mgod
z odebnymi przepisami. Protest nie tezosta ztozony jedynie za paednictwem faksu.
Whiesienie protestu jedynie za pomdaksu skutkuje pozostawieniem go bez rozpatrzenia.

Zachowanie terminu na wniesienie protestu ustalasipodstawie zwrotnego potwierdzenia
odbioru pisma informagcego o wynikach negatywnej oceny oraz potwierdzerdadania
protestu w placéwce pocztowej lub przez kuriesazbstempla pocztowego na przesyice
zawierajcej protest. Przestanie protestu jedynie przy pomiaksu nie oznacza skutecznego
ztozenia protestu. Data nadania faksu nie jest uznawanda¢ ztozenia protestu, tale w
przypadku jeeli wnioskodawca w pniejszym terminie przée srodek odwotawczy poczt
tradycyjra lub kuriersl, badz w formie elektronicznej. W przedmiotowym przypadkumin

na ztenie protestu jest ustalany z uwglieniem wptywu do wigiwej instytucji srodka
odwotawczego w formie pisemnej, w tym elektronigzrigzeli IOK dopuszcza tak
mozliwos¢ w dokumentacji konkursowe).

W pismie informupcym wnioskodawe o negatywnych wynikach oceny jego projektu IOK
musi zawrzé pouczenie o madiwosci wniesienia protestu, zawiegag informacg o:

a. terminie, w jakim mae to by uczynione,

b. sposobie wniesienia,

c. instytucji, do ktdérej protest nalg wnies¢,

d. przypadkach, w ktérych protest pozostaje bez rozeaia.

W pismach informujcych o pozytywnym wyniku oceny wniosku, ale niepeziu go do
dofinansowania z powodu brakmdkow finansowych IOK powinna zand@¢ informacg,

iz od wynikbw ww. oceny (na mocy art. 30b ustawy) preystuguj srodki odwotawcze
przewidziane w Systemie Realizacji PO KL, ani skailg adu administracyjnego.

Zgodnie z art. 30b ust. 5 ustawy nie podlega razpatu protest, jeeli mimo prawidtowego
pouczenia, zostat wniesiony:

a. po terminie,
b. w sposo6b sprzeczny z pouczeniem,

% Termin obliczany jest zgodnie z zasadami élireymi w Ksiedze |, Tytule V Kodeksu cywilnego.
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c. do niewtdciwej instytuciji.

W odniesieniu do pkt. b. powgj bez rozpatrzenia pozostaje rownpeotest, ktory:
a. zostat wniesiony bez zachowania formy pisemnej;
b. zostatl wniesiony jedynie za ggednictwem faksu;

c. zostal wniesiony przez nieuprawniony podmiot tze.edacy wnioskodawg,
ktérego wniosek o dofinansowanie projektu podlegaenie i ktérego
wniesiony protest dotyczy, z uwzghieniem jednak sposobu reprezentacji
okreslonego podmiotu ddacego wnioskodawge Oznacza to,zi do protestu
musi zostéa zakczony dokument pozwalgy na stwierdzenie uprawnienia do
whniesienia protestu w imieniu wnioskodawcy (np. isdpwiaciwego rejestru,
wazne petnomocnictwo). W przypadku nieslctenia odpowiedniego
dokumentu protest zostaje bez rozpatrzenia;

d. zostat wniesiony od wynikébw oceny powtornie przepsidzonej w wyniku
pozytywnego rozstrzygecia srodka odwotawczego na poziomie Systemu
Realizacji PO KL lub uwzgldnienia skargi doaslu administracyjnego;

e. nie zostal oparty o kryteria wyboru projektow podaw dokumentacji
konkursowej (regulaminie konkursu) i uprzednio [y przez Komitet
Monitorujacy PO KL lub nie zawiera zarzutéw proceduralnych;

f. zostat wniesiony przez wnioskodayydtory wycofat s¢ z procesu negocjacji
dotyczcego przedmiotowego wniosku;

g. zostat wniesiony za goednictwem innej instytuciji;
o ktérych to przypadkach nalepoinformowa wnioskodawe w pouczeniu.
Protest jest skladany do i rozpatrywany przez IOK.

IOK w terminie przewidzianym na rozpatrzenie pratesnformuje wnioskodawg

0 pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia wrazdapiem przyczyny oraze wnioskodawcy
nie przystugujezaden dodatkowysrodek odwotawczy oké&ony w Systemie Realizacji
PO KL i w ustawie.

Protest podlega rozpatrzeniu w terminie 30 dni @éezowych® od dnia jego otrzymania
przez widciwa instytucg (data wptywu). W terminie tym nadane zostaje pisnformujace
0 wyniku rozstrzygricia.

Protest mae zosta wycofany przez wnioskodawcktory go ztayt, powinno to nasipi¢ do
czasu uptywu terminu na jego rozpatrzenie, ewenigao czasu wydania rozstrzygeia
w tej sprawie, jeeli nasipi to przed uptywem terminu na rozpatrzenie protest

Konsekwengj skutecznego (tzn. takiego, o ktérym wiaddtootrzyma instytucja
rozpatrujca protest) wycofania protestu jest brakziivaosci wniesienia przez wnioskodawc
skargi do sdu administracyjnego. W przypadkuzédi wniosek o wycofanie protestu wptynie
do instytucji go rozpatragej po dacie rozpatrzenia protestu, instytucja taegyta
beneficjentowi pisemm informacg w tym zakresie ze wskazanient, w terminie 14 dni
kalendarzowycf? od daty nadania pisma powinien on przekgiaemn decyzj; o:

a. podtrzymaniu wniosku o wycofanie protestu, albo

2 Termin obliczany jest zgodnie z zasadami élireymi w Ksiedze |, Tytule V Kodeksu cywilnego.
% Termin obliczany jest zgodnie z zasadami élireymi w Ksiedze 1, Tytule V Kodeksu cywilnego.
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b. nadaniu dalszego biegu procedurze odwotawczej.

W przypadku braku odpowiedzi ze strony beneficjemtaw. terminie instytucja rozpatuga
protest kontynuuje czyndo wynikajace z wydanego rozstrzygiia srodka odwotawczego.

Podgcie przez beneficjenta decyzji w zakresie podtrayimavniosku o wycofanie protestu
lub pozostawienie go w mocy nie wplywa na wydaneeprinstytug rozstrzygngcie
w przedmiociesrodka odwotawczego. Jednoémee w przypadku, gdy rozstrzygicie byto
pozytywne, a beneficjent skutecznie wycofat protastytucja rozpatraca protest nie jest
zobowgzana do przeprowadzania ponownej oceny wniosku.

W przypadku, jeeli wniosek o wycofanie protestu zostanie podtrayynanioskodawca nie
ma maliwosci ponownego ztzenia protestu dotyazego tego samego wniosku.

W wyniku rozpatrzenia protestu, instytucja go rdmgaca (IOK) mae:

a. rozpatrzy protest pozytywnie (uwzglinic protest) — jeeli na podstawie
zebranych informacji i dokumentacji uznae sprawdzenie zgodfm
ztozonego wniosku z kryteriami wyboru projektu nie zdstprzeprowadzone
W Sposob wigciwy i/lub ze naruszono procedury mgmg wplyraé na
bezstronnéc i prawidtowa¢ oceny, a wgc ztazony protest byt zasadny, albo

b. rozpatrz¢ protest negatywnie (odrzdciprotest) — w przypadku braku
przestanek do uznania,z isprawdzenie zgoddo ztozonego wniosku
z kryteriami wyboru projektu zostato przeprowadzanasposob niewkziwy
i/lub nie doszto do naruszenia procedur gygh wptyraé na bezstronng
I prawidtowas¢ oceny i ztaony protest byt niezasadny.

Instytucja rozpatraca protest (IOK) jest zwrana zakresem protestu, tzn. sprawdza
zgodnd¢ ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu tylko z tgryterium lub kryteriami
oceny, ktore zostaty wskazane w péote oraz w zakresie zarzutéw dotycgch sposobu
dokonania oceny, podniesionych przez wniosko@dawc

Instytucja rozpatraca protest nie me wyda rozstrzygngcia czsciowo pozytywnego lub
negatywnego w przypadku uznania niektorych zarzugnzedstawionych w prodeie.
Podczas rozpatrywania protestu §giava instytucja kadorazowo dokonuje analizy, czy waga
zarzutow uznanych za zasadne wptywa na egobtere wniosku i na tej podstawie wydaje
pozytywnie lub negatywne rozstrzygaie protestu.

Uwzgledniajac protest, instytucja go rozpatgop (IOK), wraz z uzasadnieniem praggo
rozstrzygnécia, w ktorym w szczegoldoi wskazuje, na czym jej zdaniem polegato
niewtasciwe przeprowadzenie oceny wniosku w zakresietgiy] protestem, kieruje wniosek
objety protestem do ponownej oceny w ramach etapu qéeasej protest dotyczyt.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia protestow datyych nasipujacych zarzutow:

» bledow w sumowaniu lub wyliczanigredniej arytmetycznej punktow przyznanych
w ramach oceny merytorycznej wniosku;

» bledow w wyliczeniu raénicy punktéw przyznanej przez dwoéch oceqtgich
skutkupcej dokonaniem oceny przez trzeciego ocan&yo;

» bledow w zakresie oceny spetniania szczegotowych kiodedostpu;
> bleddébw w zakresie przyznania punktow za spetnianiéekigw strategicznych

projekt nie podlega ponownej ocenie. Jego ocenaakvesie stwierdzonych d¢déw jest
zmieniona poprzez dokonanie korekt na kartach ofemgalnej / merytorycznej w terminie
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nie p&niejszym nk w wyznaczonym na dokonanie powtdrnej oceny forealih
merytorycznej.

W wyniku pozytywnego rozpatrzenia (uwgdhienia) protestuinstytucja go rozpatraga
(IOK) przekazuje wnioskodawcy informagawieragca:

a. rozstrzygngcie wraz z jego uzasadnieniem,

b. pouczenie, ze od wynikbw danego etapu oceny projektu, ponownie
przeprowadzonej w efekcie uwzdhienia protestu nie przystuguje dodatkowo
zaden srodek odwotawczy przewidziany w Systemie Realizaefd KL
I w ustawie.

W przypadku ponownej oceny dotycej etapu oceny formalnej IOK jest zwana
wynikami rozpatrzenia protestu. Natomiast w przyqaagonownej oceny merytorycznej IOK
zobowhzana jest do:

a. zapoznania 8iz wynikami pierwotnej oceny projektu,
b. zapoznania giz trescia protestu zteonego przez wnioskodawc

C. wziecia pod uwag tresci rozstrzygngcia instytucji rozpatrujcej protest (I0K)
wraz z jego uzasadnieniem, a w szczegd@nodo wnikliwego
przeanalizowania nieprawidtoda w przeprowadzonej ocenie, ktére zostaty
wskazane przez instytycjozpatrugca protest (I0K).

Z uwzgkdnieniem powyszego, po dokonaniu ponownej oceny merytoryczneK IO
podejmuje wiaciwe dla danego etapu oceny rozstrzygia.

Ponowna ocena na #@ym z etapow oceny powinna dwudokumentowana spadzeniem
odpowiedniej karty/ kart oceny.

W przypadku pozytywnego wyniku ponownej oceny pktjepodlega on dalszej procedurze
wyboru.

Zgodnie z art. 30b ust. 3 ustawy, w rozpatrywarmntgstu i w ponownej ocenie wniosku nie
mog bra udziatu osoby, ktére na jakimkolwiek etapie dokealy czynndci zwiazanych

z okr&lonym projektem, w tym byly zaangawane w jego ocen Wylaczenie dotyczy
kazdej osoby zwjzanej z projektem w sposéb:

a. podmiotowy: wynikagcy z wizOw pokrewi@stwa, powinowactwa, czy e
z kontaktow kontraktowych, podlegit stuzbowej itp., jak rownig

b. przedmiotowy: wynikajcy z faktu zaangawania danej osoby w oogn
projektu na etapie konkursu lub w ramach ponownepg przeprowadzanej w
wyniku uwzgkdnienia srodka odwotawczego, adz tez w rozpatrywanie
srodka odwotawczego na ktérymkolwiek etapie praddsvej procedury
odwotawczej.

W celu potwierdzenia braku wygtowania okolicznéci powodujcych koniecznge
wytaczenia pracownika z procedury rozpatrywania ptatgsowinien on podpisastosown
deklaracg bezstronngci odnoszca si¢ do projektu, ktdrego dotyczyodek odwotawczy.

IOK w terminie:
» 14 dni w przypadku protestu dotycego oceny formalnej lub
» 21 dni w przypadku protestu dotyczego oceny merytorycznej
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od daty wydania pozytywnego rozstrzygria protestu przeprowadza proces ponownej oceny
whniosku i informuje beneficjenta o jego wynikach.

W przypadku _negatywnego rozpatrzenia (nieuwdigiienia) protestu instytucja go
rozpatruapca (IOK) przekazuje wnioskodawcy pisemnnformacg w tym zakresie.
Informacja ta zawiera:

a. wskazanie rozstrzygetia i jego uzasadnienie ze wskazaniem z jakich
powodow protest nie jest zasadny i w gxku z tym nie mee by
uwzgkdniony,

b. pouczenie o przystugagym wnioskodawcy na podstawie Systemu Realizaciji
PO KL prawie do zigenia odwotania, ze wskazaniem do jakiej instytucji
i w jakim terminie nalgy odwotanie zitay¢, a take sposobu (trybu)
whniesienia odwotania.

Informacg o pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia albogilggnieniu (pozytywnym
rozpatrzeniu)/nieuwzgtnieniu  protestu (negatywnym rozpatrzeniu) insf@ucgo
rozpatrujca (IOK) przekazuje réwnielP (jesli instytucja rozpatrujca protest jest IP2) oraz
IZ w formie ustalonej odpowiednio: przez IP oraz(hp. zbiorczej informacji miestznej).

Odwotanie

W pismie informupcym wnioskodawg o negatywnym rozpatrzeniu (nieuwzghieniu)
protestu instytucja rozpatuga protest musi zawrzepouczenie o m@diwosci ztozenia
odwotania, zawierage informacg o:

a. terminie, w jakim mae to by uczynione,

b. sposobie wniesienia,

c. instytucji, do ktorej odwotanie nalg wnies¢,

d. przypadkach, w ktérych odwotanie pozostaje bezabzpnia.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu \od&wca, w terminie 7 dni
kalendarzowycf! od dnia otrzymania informacji w tym zakresie, zmavniei¢ odwotanie do
IP (j&sli instytucja rozpatrujca protest byta IP2) lub do 1Z @B instytucja rozpatrujca
protest byta IP lub IP 2 w ramach Priorytetu V).

Nie jest maliwe wniesienie odwotania, eli protest zostat rozpatrzony zgodnie z postulatem
wnioskodawcy, ktory nagpbnie przyktadowo uznal,zi powinien byt podni& zarzuty
dotyczce innych kwestii.

Zgodnie z art. 30b ust. 5 ustawy nie podlega rozpatu odwotanie, jeeli mimo
prawidtowego pouczenia, zostato wniesione:

a. po terminie,
b. w sposob sprzeczny z pouczeniem,
c. do niewldciwej instytuciji.
W odniesieniu do pkt. b. powgj bez rozpatrzenia pozostaje rowenielwotanie, ktére:
a. zostato wniesione bez zachowania formy pisemnej;
b. zostalo wniesione jedynie zagpednictwem faksu;

3L Termin obliczany jest zgodnie z zasadami élireymi w Ksiedze 1, Tytule V Kodeksu cywilnego.
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c. zostalo wniesione przez nieuprawniony podmiot tznie ledacy
wnioskodawg, ktérego wniosek o dofinansowanie projektu podiemzenie
i ktdrego wniesione odwotanie dotyczy, z uwelylieniem jednak sposobu
reprezentacji ok&onego podmiotu ddacego wnioskodawge Oznacza to,
iz do odwotania musi zostazahczony dokument pozwalgy na stwierdzenie
uprawnienia do wniesienia odwotania w imieniu wkmdawcy (np. odpis
Z wiaciwego rejestru, wane petnomocnictwo). W przypadku niegictenia
odpowiedniego dokumentu odwotanie zostaje bez tozgaia,;

d. zostatlo wniesione od wynikdw oceny powtérnie prog@dzonej w wyniku
pozytywnego rozstrzygecia srodka odwotawczego na poziomie Systemu
Realizacji PO KL lub uwzgldnienia skargi doaglu administracyjnego,

e. nie zostalo oparte o kryteria wyboru projektéw poelawv dokumentacji
konkursowej (regulaminie konkursu) i uprzednio [y przez Komitet
Monitorujacy PO KL lub nie zawiera zarzutoéw proceduralnych;

f. zostato wniesione za p@dnictwem innej instytucji;
o ktérych to przypadkach nalepoinformowa wnioskodawe w pouczeniu.

IP lub 1Z w terminie przewidzianym na rozpatrzew@wotania informuje wnioskodawc
0 pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia wraz adapiem przyczyny oraze
wnioskodawcy nie przystugujeaden dodatkowyrodek odwotawczy ok&tony w Systemie
Realizacji PO KL i w ustawie.

W przypadku zteenia przez wnioskodawadwotania, instytucja wkgiwa do rozpatrzenia
odwotania wysipuje do instytucji wisciwej do rozpatrzenia protestu o niezwitoczne
przekazanie posiadanej przezimstytucg kompletnej dokumentacji w sprawie, tzn. kopie
dokumentdéw, wniosku o dofinansowanie, pism, kagny; dokumenta¢jkonkursows, jej
cze¢$¢ lub wskazanie adresu internetowego, pod ktorymatmsimieszczona, elektroniczne
wersje dokumentéw — §& wszystkie powysze dokumenty asistotne dla rozpatrzenia
sprawy, a take dane kontaktowe osoby w IOK, \itawej dla sprawy (adres e-mail i numer
telefonu). Informacja mie by przekazana w formie elektronicznej.

Odwotanie jest rozpatrywane w terminie 30 dni keEmzowych? od dnia jego otrzymania
przez IP lub IZ.

Odwotanie mae zosta wycofane przez wnioskodawcktory je ztayt; powinno to nasipi¢
do czasu uptywu terminu na jego rozpatrzenie, emante do czasu wydania rozstrzygria
w tej sprawie, jeeli nasipi to przed uptywem terminu na rozpatrzenie odwatan

Konsekwengj skutecznego (tzn. takiego, o ktérym wiaddtootrzyma instytucja
rozpatrupca odwotanie) wycofania odwotania jest brak ztiveosci wniesienia przez
wnioskodawe skargi do sdu administracyjnego. W przypadkuzéd wniosek o wycofanie
odwotania wptynie do instytucji go rozpatfogj po dacie rozpatrzenia odwotania, instytucja
ta przesyta beneficjentowi pisemimformacg w tym zakresie ze wskazaniem,w terminie

14 dni kalendarzowych od daty nadania pisma powinien on przekgisemn decyz; o:

a. podtrzymaniu wniosku o wycofanie odwotania, albo
b. wnioskowaniu o nadanie dalszego biegu procedura®iaavcze;.

% Termin obliczany jest zgodnie z zasadami élireymi w Ksiedze |, Tytule V Kodeksu cywilnego.
% Termin obliczany jest zgodnie z zasadami élireymi w Ksiedze 1, Tytule V Kodeksu cywilnego.
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W przypadku braku odpowiedzi ze strony beneficjemtaw. terminie instytucja rozpatuga
protest kontynuuje czyndo wynikajace z wydanego rozstrzyguia srodka odwotawczego.

Podgcie przez beneficjenta decyzji w zakresie podtraymavniosku o wycofanie protestu
lub pozostawienie go w mocy nie wptywa na wydaneeprinstytug rozstrzygngcie
w przedmiociesrodka odwotawczego. Jednoémee w przypadku, gdy rozstrzygiie byto
pozytywne, a beneficjent skutecznie wycofal odwiganstytucja organizgga konkurs nie
jest zobowazana do przeprowadzania ponownej oceny wniosku.

W przypadku, jeeli odwotanie zostanie podtrzymane wnioskodawca mee maliwosci
ponownego ztgenia odwotania dotyezego tego samego wniosku.

W wyniku rozpatrzenia odwotania, IP lub I1Z veo

a. rozpatrzy odwotanie pozytywnie — jeli na podstawie zebranych informacji
I dokumentacji uzna,ze sprawdzenie zgodém ziozonego wniosku
z kryteriami wyboru projektu nie zostato przeprozale w sposob wéaiwy
i/lub naruszono procedury mage wptyraé na bezstronrig i prawidtowas¢
oceny albo

b. rozpatrz¢ odwotanie negatywnie —3jeli uzna,ze protest zostat rozpatrzony
W Sposob wigciwy, a z uzyskanych informacji i dokumentacji wiajze nie
byto przestanek do jego uwzghienia.

IP lub IZ rozpatrujc odwotanie jest zwzana jego zakresem, tzn. rozstrzygie nie
powinno dotyczy okolicznagci i kwestii nie ugtych w odwotaniu.

Instytucja rozpatraca odwotanie nie nx@ wyda& rozstrzygnécia czsciowo pozytywnego
lub negatywnego w przypadku uznania niektérych ware przedstawionych w odwotaniu.
Podczas rozpatrywania odwotania ydiava instytucja kadorazowo dokonuje analizy, czy
waga zarzutow uznanych za zasadne wplywa na ggidar wniosku i na tej podstawie
wydaje pozytywnie lub negatywne rozstrzygmne odwotania.

Rozpatrujc pozytywnie (uwzgidniaic) odwotanidP lub IZ, wraz z uzasadnieniem swojego
rozstrzygnécia, w ktorym w szczegoldoi wskazuje na czym polegato nieddave
przeprowadzenie danego etapu oceny wniosku o dafoveanie projektu, kieruje wniosek o
dofinansowanie projektu,edacy przedmiotem pogpowania odwotawczego, do ponownej
oceny na tym etapie, ktérego wyniki byty przedmiotpos¢powania odwotawczego, o czym
informuje:

a. wnioskodawe,
b. instytucg rozpatrugca protest (I0K).

Informacja przekazana wnioskodawcy, oprécz wskazaoizstrzygnicia w przedmiocie
odwotania wraz z jego doktadnym uzasadnieniem zanpeuczenieze od wynikoéw etapu
oceny projektu, ponownie przeprowadzonej w efekowzgkdnienia odwotania nie
przystuguje dodatkowe@adensrodek odwotawczy ok&ony w Systemie Realizacji PO KL i
w ustawie.

W przypadku ponownej oceny dotycej etapu oceny formalnej IOK jest zwana
wynikami rozpatrzenia odwotania. Natomiast w przZilpa ponownej oceny merytorycznej
IOK zobowhzana jest do:

a. zapoznania si z caldcia dokumentacji z przebiegu dotychczasowej oceny
projektu oraz wynikami kolejnych etapow pgsdwania odwotawczego, oraz
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b. do wzkcia pod uwag tresci rozstrzygn¢cia instytucji rozpatrujcej protest
(IOK), a nastpnie odwotania, wraz z uzasadnieniem, a w szczegglndo
wnikliwego  przeanalizowania  wskazanych przez ww. styitucje
nieprawidtowaci w przeprowadzonej ocenie.

Z uwzgkdnieniem powyszego, po dokonaniu ponownej oceny merytoryczneK IO
podejmuje stosowne dla danego etapu oceny rozsiikxye.

Ponowna ocena na #@ym z etapow oceny powinna dwudokumentowana spadzeniem
odpowiedniej karty/kart oceny.

W przypadku pozytywnego wyniku ponownej oceny pktjepodlega on dalszej procedurze
wyboru.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwiodityczicych nastpujacych zarzutow:

» bledédw w sumowaniu lub wyliczanigredniej arytmetycznej punktow przyznanych
w ramach oceny merytorycznej wniosku;

» bledébw w wyliczeniu ranicy punktow przyznanej przez dwoch ocesggch
skutkupcej dokonaniem oceny przez trzeciego ocan&yo;

» bled6w w zakresie oceny spetniania szczegotowych kiodedostpu;
» bledow w zakresie przyznania punktow za spetnianiéekigw strategicznych

projekt nie podlega ponownej ocenie. Jego ocenaakvesie stwierdzonych ddéw jest
zmieniona poprzez dokonanie korekt na kartach ofemygalnej / merytorycznej w terminie
nie p&niejszym nk w wyznaczonym na dokonanie powtornej oceny formjaln
merytorycznej.

Zgodnie z art. 30b ust. 3 ustawy, w rozpatrywandw@tania i w ponownej ocenie
merytorycznej wniosku nie magbra udzialu osoby, ktére na jakimkolwiek etapie
dokonywaly czynnéci zwiazanych z okrdonym projektem, w tym byly zaangawane
w jego ocer. Wytaczenie dotyczy kalej osoby zwgzanej z projektem w sposob:
a. podmiotowy: wynikajcy z wiczéw pokrewi@stwa, powinowactwa, czy ze
z kontaktow kontraktowych, podlegin stuzbowej itp., jak rownige

b. przedmiotowy: wynikajcy z faktu zaangawania danej osoby w oogn
projektu na etapie konkursu lub w ramach ponowmeng przeprowadzanej
w wyniku uwzgkdnienia srodka odwotawczego, adz tez w rozpatrywanie
srodka odwotawczego na ktorymkolwiek etapie praddsvej procedury
odwotawczej.

W celu potwierdzenia braku wygtowania okolicznéci powodujcych koniecznge
wytaczenia pracownika z procedury rozpatrywania odweatarpowinien on podpisa
stosown deklaracg bezstronnéci odnoszca sic do projektu, ktdrego dotyczyrodek
odwotawczy.

IOK w terminie:
» 14 dni w przypadku odwotania dotygzego oceny formalnej lub
» 21 dni w przypadku odwotania dotyrzgo oceny merytorycznej

od daty wptywu do IOK pozytywnego rozstrzygeia odwotania przeprowadza proces
ponownej oceny wniosku i informuje beneficjentaagg wynikach.
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W trakcie ponownej oceny merytorycznej dokonywamejskutek uwzgldnienia odwotania,
IOK korzysta z opinii eksperta, o ktérym mowa w. 81 ustawy.

Jezeli uprzednio na podstawie innych przestanek wskgaa w podrozdzialé.8 Zasady
obligatoryjnego wyrazania opinii przez ekspertabyt angaowany ekspert, IOK nie jest
zobowgzana do korzystania z opinii innego eksperta.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia (nieuediglenia) odwotanidP lub IZ przekazuje
wnioskodawcy pisenyinformacg w tym zakresie. Informacja ta zawiera:

a. wskazanie rozstrzygetia i jego uzasadnienie ze wskazaniem z jakich
powodow odwotanie nie jest zasadne,

b. wskazanieze od rozstrzygrcia w przedmiocie odwotania przystuguje skarga
do wojewodzkiego eau administracyjnego, ziona w terminie
przewidzianym w ustawie.

Informacja o nieuwzglnieniu odwotania jest przekazywana#aklo instytucji rozpatragcej
protest (I0K).

Informacg o pozostawieniu odwotania bez rozpatrzenia albaglsnieniu (pozytywnym
rozpatrzeniu)/nieuwzgtnieniu (negatywnym rozpatrzeniu) odwotania instjdu go
rozpatrujca przekazuje 1Z (j instytucja rozpatrujca odwotanie jest IP) w formie ustalonej
przez IZ (np. zbiorczej informacji miesznej).

Etap sadowy procedury odwotawczej — skarga dogu administracyjnego

Zgodnie z art. 30c ustawy od negatywnego wynikucedory odwotawczej, tj. jedynie od
negatywnego rozstrzygiia wszystkich srodkéw odwotawczych  przewidzianych
w Systemie Realizacji PO KL wnioskodawcy przystegekarga wnoszona bezpadnio do
wiasciwego wojewddzkiegoaslu administracyjnego w terminie 14 dni kalendarzowt$ od
dnia otrzymania informacji o wyniku procedury odewtzej, wraz z komplegn
dokumentagg w sprawie, obejmyga wniosek o dofinansowanie wraz z informacj
w przedmiocie oceny projektu, kopie wniesionyrbdkéw odwotawczych oraz informacji
o wyniku procedury odwotawczej. Skarga podlega aptaadowe;.

W wyniku rozpatrzenia skargad@ maze:

a. uwzgkdni¢ skarg, stwierdzajc, ze ocena projektu zostata przeprowadzona
w sposoOb naruszgjy prawo, przekazua¢ jednoczénie spraw do ponownego
rozpatrzenia przez wdaiwa instytucg zaradzapca lub pagredniczca,

b. oddali skarg w przypadku jej nieuwzgtinienia,

C. umorzy¢ postpowanie w sprawie, jeli z jakichkolwiek wzgédow jest ono
bezprzedmiotowe.

IOK w terminie:
» 14 dni w przypadku skargi dadu administracyjnego dotygeej oceny formalnej lub

» 21 dni w przypadku skargi doadu administracyjnego dotygze] oceny
merytoryczne;j

od daty wptywu do IOK informacji o uwzglnieniu skargi przezad administracyjny
przeprowadza proces ponownej oceny wniosku i infpenbeneficjenta o jego wynikach.

% Termin obliczany jest zgodnie z art. 83 ustawyna®0 sierpnia 2002 r. Prawo o pgsiwaniu przedalami
administracyjnymi (Dz.U. z 2002 r. Nr 153, poz. 027 p&n. zm.).
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Sad rozstrzyga spragwv terminie 30 dni kalendarzowy&hod dnia wniesienia skargi.
Whiesienie skargi:

a. po terminie,

b. niekompletnej,

c. bez uiszczenia optatypdowej w terminie
— powoduje pozostawienie jej bez rozpatrzenia.

IP przekazuje niezwtocznie do 1Z informaa wniesieniu przez wnioskodaweskargi lub
skargi kasacyjnej dadu administracyjnego z powodu nieuwadjiienia odwotania przez IP.
IZ moze przysipi¢ do posgpowania administracyjnego.

Od wyroku wojewddzkiegoaslu administracyjnego skaydasacyja moze wnigé¢ zarowno
wnioskodawca, ktory wnidst uprzednio skardo wojewodzkiego gglu administracyjnego,
jak réwniez IP lub 1Z.

W przypadku wniesienia skargi kasacyjnej przezyhsic Pasrednicaca zaleca s, aby
instytucja ta kadorazowo informowata o tym fakcie Instytaarzdzapca.

Zakaaczenie posfpowania gdowego w zakresie danego projektu, ktérego wnioakma
wnidst skarg do sdu administracyjnego, oznacza réwnieakaczenie procedury
odwotawczej w tym zakresie, a wnioskodawcy nie plzyup zadne dodatkowerodki

odwotawcze. Dotyczy to rownie rozstrzygnécia 1Z lub IP, wydanego w 2zwiku

Z przekazaniem przezd sprawy do ponownego rozpatrzenia, o ktébrym mowvatw30c ust.
3 pkt 1 ustawy, i od ktdérego rowiiaie przystuguyj zadne dodatkowgrodki odwotawcze.

Spos6b postpowania z wnioskami o dofinansowanie projektu w prgpadku
pozytywnego rozpatrzeniasrodka odwotawczeqo

IOK powinna dzy¢ do zapewnieniarodkdéw na dofinansowanie wszystkich projektow, &tor
w wyniku ponownej oceny w ramach procedury odwolsaycuzyskaly liczb punktéw,
uprawniajica do przyznania dofinansowania w ramach konkurskitdnym zostaty ztaone.

IP w porozumieniu z IOK ma utworzy w tym celu rezerw finansowa, ktorej wysokéé¢
okresla we wilasnym zakresie. Tryb ustalania i uruchamiamezerwy finansowej,
ustanawianej w celu finansowania umow zawartychniogskodawcami, ktérzy pozytywnie
przeszli procedyrodwotawca powinien by w przejrzysty sposob opisany w dokumentacji
konkursowej oraz w procedurach westmanych IOK.

W przypadku, gdy rezerwa finansowa nie zostanie ogjstana na ewentualngodki
odwotawcze wnoszone przez wnioskodawcow decyzja weski przeznaczenia
niewykorzystanych srodkdw z rezerwy finansowej celem dofinansowanialejkych
wnioskéw z listy rankingowej, dulz przeniesienia tej kwoty na kolejny konkurs pozgsta
w kompetencji IOK. Sposo6b dysponowania rezerilmansows w okrelonym powyej
przypadku powinien by w przejrzysty sposéb opisany w dokumentacji kos&wrej oraz
w procedurach wewtrznych I0K.

Procedury dotycxce ponownej oceny wnioskéw powinny uwgabhiadc zasag réwnego
traktowania wnioskodawcow, ktorych wnioski zostalybrane bez zastosowania procedury
odwotawczej oraz tych, ktdrych wnioski trafity domownej oceny w wyniku uwzeinienia
protestu, odwotania lub skargi.

% Termin obliczany jest zgodnie z art. 83 ustawyna®0 sierpnia 2002 r. Prawo o pgsiwaniu przedalami
administracyjnymi (Dz.U. z 2002 r. Nr 153, poz. 027 p&n. zm.).
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Przy ustalaniu, czy dany wniosek po ponownej pozggj ocenie powinien uzyska
dofinansowanie naky wzia¢ pod uwag etap ponownej oceny oraz tryb konkursu (otwarty
lub zamkngty), w ramach ktorego wniosek zostatzoy.

W przypadku wnioskéw przywroconych do ponownej gcdormalnej w konkursach
otwartych proces ich oceny merytorycznej powinigé frowadzony zgodnie ze standardow
procedus (wniosek powinien by skierowany na najbisze posiedzenie KOP). slieww.
wniosek uzyska ocen uprawniagca do uzyskania dofinansowania w ramach danego
posiedzenia KOP, powinno ono zasiarzyznane z dogbnej w ramach danego konkursu
alokacji. W przypadku, gdy nie jest ulove wiaczenie do trwajcego w ramach konkursu
otwartego posiedzenia KOP wniosku przywrdconegmckeny po procedurze odwotawczej
od oceny formalnej (np. konkurs zostat zadzony) w celu dalszej oceny wniosku musé by
powotany oddzielny KOP. Wynik oceny merytorycznegyskany przez ww. wniosek
powinien by poréwnywany z progiem punktowym uprawg@m do uzyskania
dofinansowania ustalonym w ramach ostatniego KOigarozowanego w danym konkursie
otwartym.

W przypadku wnioskow przywréconych do ponownej gcanerytorycznej w wyniku
procedury odwotawczej w konkursach otwartych pragtaleniu, czy wniosek powinien
uzyska dofinansowanie bierzeespod uwag prég punktowy ustalony dla posiedzenia KOP,
na ktérym dany wniosek byt oceniany po raz pierwsez inne istotne okolicz&ai, ktore
byly brane pod uwagprzy podejmowaniu decyzji o przyznaniu dofinansoiav ramach
ostatniego posiedzenia KOP zorganizowanego w dakgmikursie otwartym. Mdiwe jest
dokonanie ponownej oceny wnioskéw w ramach tgeego KOP w konkursie otwartym.
W takim przypadku wnioski te nieasumieszczane na stiie rankingowej z danego
posiedzenia KOP. Ponadto w celu zapewnienia p@ysjgci procedury zalecagiwskazanie
w ramach listy wnioskédw ocenianych podczas posiedz&OP (stanowice] zahcznik do
protokotu z prac KOP) tych projektow, ktére ocemiam powtérnie w efekcie procedury
odwotawczej.

W ramach konkurséw zamkiych zaréwno dla wnioskow przywréconych na etapeny
formalnej, jak i merytorycznej konieczne jest pomoe KOP w celu ich dalszej lub
ponownej oceny. Wyniki uzyskane przez wnioski pocpdurze odwotawcze] muszosta
porbwnane z zatwierdzan lista rankingowa w ramach konkursu zamkego.
Dofinansowanie maguzyska tylko te wnioski, ktére uzyskaty co najmniej tydenktow, co
najnizej oceniony wniosek w ramach listy rankingowej, rigt6zakwalifikowano do
dofinansowania.

Uzyskanie dofinansowania przez projekty w ramaabcedury odwotawczej nie powoduje
konieczndci zmiany na pierwotnych listach rankingowych twamrgch dla danego konkursu
lub danej rundy konkursowe.

Wymagane jest rownieutworzenie w ramach dokumentacji danego konkunformacii na
temat wszystkich wnioskéw ocenianych w ramach ptape odwotawczej niezakgie od
wyniku przedmiotowej oceny. Informacja ta powinrewiera dane na temat wniosku oraz
wskazywa: czy wniosek zostat przywrécony do oceny na skyisiestu, odwotania lub
skargi do gdu administracyjnego, liczbuzyskanych punktow oraz czy wniosek uzyskat, czy
nie uzyskat dofinansowania.

Informacja powinna hy/tworzona na bieco i podawana do publicznej wiadofsbpoprzez
umieszczenie na stronie internetowej IOK co najjmaz w miesicu.

Jednoczénie projekty, na realizagj ktorych podpisano umowy w wyniku procedury
odwotawczej podlegajwiaczeniu do listy zawartych uméw na tych samych zasladco
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wnioski w standardowej procedurze wyboru, jednak ppdaniem informacji, z
dofinansowanie zostato przyznane w ramach proceaiiwotawcze;.

Zgodnie z art. 30f ustawy procedura odwotawcza wstrzymuje zawierania umow

z wnioskodawcami, ktorych projekty zostaly zakwhkéfvane do dofinansowania. Zatem
w odniesieniu do projektow, ktore po#éiryie przeszty dany etap lub wszystkie etapy
kwalifikacji do dofinansowania, powinny bBykontynuowane wszelkie niegtne procedury,

Z zawarciem umowy wtznie.

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym dokumengi@jp zastosowanieWytyczne
w zakresie wymogow, jakie powinny uwdgia¢ procedury odwotawcze ustalone dla
programoéw operacyjnych dla konkurséw ogtaszanychdiod 20 grudnia 2008 rwydane
przez Ministra Rozwoju Regionalnego.
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7. Szczegllne zasady wyboru projektow  wspotpracy
ponadnarodowej i projektow innowacyjnych

Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach PO Wlrozdziatach 2 - 6 reguly;
kwestie dotycgzce wdraania wszystkich projektow realizowanych w ramach &Q w tym
projektow innowacyjnych i wspétpracy ponadnarodowdjiniejszy rozdziat wskazuje
dodatkowo na kwestie wynikgje ze specyfiki tycke projektow.

7.1 Ogtoszenie konkursu na wyodsbnione projekty wspoétpracy ponadnarodowej i
projekty z komponentem ponadnarodowym

IOK ogtaszajc konkurs, w ramach ktérego przewiduje aiwos¢ realizacji projektow
wspoOtpracy ponadnarodowej, tewykorzystéd nastpujace rozwazania:

1. Ogtoszenie jednego wspdlnego konkursu na prpjgigndardowe, wyodbnione projekty
wspotpracy ponadnarodowej i projekty z komponenpemadnarodowym:

W tym przypadku IOK wydziela dwie pulérodkow: jedm wspoélra dla projektow
standardowych oraz projektbw 2z komponentem ponadiosvyym i drug dla
wyodrebnionych projektow wspotpracy ponadnarodowej. Wnpsze] puli srodkow 10K
uwzgkdnia hcznie srodki, ktore zostaly przewidziane na projekty stddwe i projekty z
komponentem ponadnarodowym, nie wydzigajosobnych srodkdw na projekty z
komponentem ponadnarodowym. W takim przypadkuzendopé do sytuaciji, w ktorej
wszystkie projekty, ktore zostaly zakwalifikowane dofinansowania w ramach pierwszej
puli  érodkébw, @ projektami standardowymi nieprzewidaymi  komponentu
ponadnarodowego. W drugiej pdliodkow 10K uwzgtdnia srodki przewidziane wyicznie
na wyodebnione projekty wspotpracy ponadnarodowe;.

IOK sporadza dwie listy rankingowe w ramach jednego konkursapowiadajce
wydzielonym alokacjom. W przypadku gdy w ramach K«osu, odpowiadagego
powyzszym zataeniom, pozostan niewykorzystanesrodki w jednej z wydzielonych
alokacji, IOK mae dokona odpowiednich przesugd.

2. Ogtoszenie jednego wspodlnego konkursu na prpjedtiandardowe i projekty z
komponentem ponadnarodowym:

IOK w alokacji przewidzianej na konkurs uwgdhia hcznie srodki przewidziane na
realizacg projektow standardowych oraz projektow z kompoeentponadnarodowym.
Podobnie jak w pierwszym przypadku nie wydziela bogeh srodkéw na projekty z
komponentem ponadnarodowym, co zmodoprowadzi do sytuacji, w ktorej wszystkie
projekty, ktore zostalty zakwalifikowane do dofinamsnia w ramach konkursu,a s
projektami standardowymi nieprzewidaymi komponentu ponadnarodowego.

IOK sporzdza jedn liste rankingow.

3. Ogtoszenie jednego wspdlnego konkursu na prpiindardowe i wyogbnione projekty
wspoOtpracy ponadnarodowey:

IOK wydziela jedn pule srodkéw dla projektéw standardowych i daudia wyodebnionych
projektéw wspotpracy ponadnarodowe.

IOK sporadza dwie listy rankingowe w ramach jednego konkursdlpowiadajce
wydzielonym alokacjom. Podobnie jak w pierwszymypadku w sytuacji gdy w ramach
konkursu pozostanniewykorzystanesrodki w jednej z wydzielonych alokacji, IOK me
dokona odpowiednich przesugd.
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4. Ogtoszenie konkursu wadznie na projekty z komponentem ponadnarodowym:

IOK w alokacji przewidzianej na konkurs uwgdhia srodki na dziatania realizowane w
ramach komponentu ponadnarodowego oraz na pozaiiaiania projektu (niezwzane ze
wspotprag ponadnarodow), nie wydzielajgc osobnej puli srodkbw na komponent
ponadnarodowy. Wszystkie projekty sktadane w rantaklzdefiniowanego konkursu muasz
uwzgkdniat komponent ponadnarodowy.

IOK sporzdza jedn liste rankingov.
5. Ogtoszenie konkursu wagznie na wyodibnione projekty wspétpracy ponadnarodowej:

IOK w alokacji przewidzianej na konkurs uwgdhia wyhcznie srodki przewidziane na
wspotprae ponadnarodow Wszystkie projekty skiadane w ramach tak zdefiminego
konkursu musz by¢ wyodrebnionymi projektami wspotpracy ponadnarodowe;j.

IOK sporzdza jedn liste rankingowa.

6. Ogtoszenie jednego wspolnego konkursu na prpjektomponentem ponadnarodowym i
wyodrebnione projekty wspétpracy ponadnarodowey:

W przypadku tak zdefiniowanych zathm konkursowych IOK mge zastosowadwa r&ne
rozwiazania:

- ogtost konkurs w ramach jednej alokacji uwadhiajacej srodki na wyodgbnione projekty
wspotpracy ponadnarodowej, a taksrodki na projekty z komponentem ponadnarodowym,
tj. na dziatania realizowane w ramach komponentnapgoarodowego oraz na pozostate
dziatania projektu (niezwzane ze wspétpragonadnarodow); IOK nie wydziela w ramach
danej alokacji wysoksi srodkow przewidzianych na poszczegoélne sposoby zagii
projektow i nie wskazuje wardoi komponentu ponadnarodowego; w tym przypadku 10K
sporadza jeda liste rankingowa, w ramach ktérej dofinansowanie otrzymyjrojekty z
komponentem ponadnarodowym i/lub wyelaione projekty wspotpracy ponadnarodowej;

- ogtost konkurs, wydzielajc dwie pulesrodkéw: jedrm dla wyodebnionych projektow
wspotpracy ponadnarodowej i deuglla projektéw z komponentem ponadnarodowym; w
pierwsze] puli srodkow 10K uwzgédnia sérodki przewidziane na finansowanie
wyodrebnionych projektéw wspoétpracy ponadnarodowej, a nwgij srodki na projekty z
komponentem ponadnarodowym, tj. na dziatania reatme w ramach komponentu
ponadnarodowego oraz na pozostale dziatania ptojgkiezwhzane ze wspoétprac
ponadnarodow); w ramach drugiej pulsrodkow IOK nie wskazuje warfoi komponentu
ponadnarodowego; w tym przypadku IOK spolza dwie listy rankingowe w ramach
jednego konkursu, odpowiadag wydzielonym alokacjom; w przypadku gdy w ramach
konkursu, odpowiadagego powyszym zatgeniom, pozostan niewykorzystanesrodki w
jednej z wydzielonych alokacji, IOK nmie dokona odpowiednich przesugd.

7.2 Dokumenty wymagane na etapie aplikowania o dofansowanie projektow
wspoOtpracy ponadnarodowej oraz rozszerzania zakresuprojektu o komponent
ponadnarodowy

List intencyjny dotyczacy nawigzania wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL

1. W przypadku projektéw wspotpracy ponadnarodowejaddnych w odpowiedzi na
ogtoszony konkurs lub jako projekty systemowe piideygce nawiazanie wspotpracy od
samego pocitku ich realizacji, projektodawca aaka do wniosku o dofinansowanie
projektu kope listu intencyjnego pawiadczor za zgodn& z oryginalem przez oseb
uprawniora do podejmowania decyzji wiacych w stosunku do projektodawcy.
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W przypadku projektow z komponentem ponadnarodowagigszanym jako zmiana do
wniosku, beneficjent sktada, wraz z pisemnym uzaigsiem wprowadzanych zmian
oraz aktualnym wnioskiem o dofinansowanie projekkgpie listu intencyjnego

poswiadczon, za zgodnéé z oryginalem przez osebuprawniom do podejmowania

decyzji wazacych w stosunku do beneficjenta.

. W przypadku gdy pomidzy poszczegllnymi partnerami ponadnarodowymi ddzhdo
wzajemnej wspotpracy, projektodawca/beneficjenticid kope listu intencyjnego, pod
ktorym podpisuj sie wszyscy wspOtpracagy ze sob partnerzy ponadnarodowi. W
przypadku gdy projektodawca/beneficjent podejmuigatdnia w projekcie z kKalym
partnerem z osobna (pogdzy r&nymi partnerami projektodawcy/beneficjenta nie
dochodzi do wspétpracy) zmiza on kopie listbw intencyjnych podpisanych z
poszczegblnymi partnerami ponadnarodowymi. zlee jest wysipienie dwoch
powyzszych przypadkow jednocgge, tj. sytuacji, w ktorej projektodawca/benefigje
przewiduje realizagjjednej czsci dziatar przy udziale kilku partnerow wspotpragaych

ze soh, a drugiej cgsci dziatah w waskiej wspotpracy z pojedynczymi partnerami.

Projektodawca/beneficjent m® ztazy¢ maksymalnie trzy kopie listbw intencyjnych w
ramach jednego wniosku o dofinansowanie projekédadych przestank do podpisania
maksymalnie trzech umow o wspétpracy ponadnarodowej

. Projektodawca/beneficjent nawzujac wspoétprag ponadnarodowy maze realizowa
projekt sktadany w ramach PO KL samodzielnie lupastnerstwie z innymi podmiotami.
W tym drugim przypadku jako lider reprezentuje oartperstwo we wszystkich
dziataniach podejmowanych we wspotpracy ponadnavegjow tym skiada podpis w
imieniu partnerstwa pod listem intencyjnym i wymije jako strona umowy o wspotpracy
ponadnarodowe.

. List intencyjny jest sktadany wezyku angielskim, francuskim, niemieckim lub polskim
Wersja dokumentu podpisana w jednym z wezykOw ma charakter obow#ujacy.
Wraz z tym dokumentem projektodawca/beneficjeradkittumaczenie listu intencyjnego
na gzyk polski (w przypadku podpisania listu intencyoew gzyku obcym). Dokument
ten ma charakter pomocniczy dla IOK / instytucjirywikujacej projekt systemowy i nie
ma obowazku skfadania jego wersji przettumaczonej przem#aza przysgtego.

. Zalkcznik nr 10 do niniejszego dokumentu zawiera wzanimmalnego zakresu listu
intencyjnego, ktéry mee by modyfikowany przez 10K / instytugjweryfikujaca projekt

systemowy. 10K / instytucja weryfikaga projekt systemowy, bierze pod uwag w

przypadku gdy list intencyjny skiadany jest jedresore w ramach PO KL i innych
programoOw operacyjnych wspoffinansowanych przez HR® w ramach innych
europejskichzrodet finansowania) w krajach pochodzenia partnep@nwadnarodowych,
projektodawcy/beneficjentowi przystuguje prawo ziyfdcdwania wzoru listu
intencyjnego z zastrzeniem zapisOw wskazgych na wad podpisania umowy 0
wspotpracy ponadnarodowej. W przypadku trybu koséwego IOK informuje w
dokumentacji konkursowej o mlbwosci modyfikacji zamieszczonego wzoru.

. Kopia listu intencyjnego jest jedynym zetnikiem, ktérego IOK / instytucja
weryfikujaca projekt systemowy mie wymaga od partnera ponadnarodowego na etapie
sktadania wniosku o dofinansowanie projektu.
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Umowa o wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL

1. W przypadku projektéw wspotpracy ponadnarodowejaddnych w odpowiedzi na
ogtoszony konkurs lub jako projekty systemowe piideygce nawiazanie wspotpracy od
samego pociku ich realizacji, projektodawca w terminie wyzmanym przez 10K /
instytucg weryfikujaca projekt systemowy (nie krotszymzr80 dni i nie diaszym ni 60
dni od daty otrzymania pisma informaggo o maliwosci przyjecia wniosku do
realizacji) przedstawia IOK / instytucji weryfikigej projekt systemowy kopiumowy o
wspoipracy ponadnarodowej gpaadczorm za zgodné& z oryginatem przez oseb
uprawniora, do podejmowania decyzji wiacych w stosunku do projektodawcy. IOK /
instytucja weryfikujca projekt systemowy akceptuje umpwo wspoOtpracy
ponadnarodowej w terminie 7 dni od daty jejzeia przez projektodawc W tym
terminie IOK / instytucja weryfikujca projekt systemowy me rownie wystpi¢ do
projektodawcy z prdba o0 wprowadzenie zmian do umowy o0 wspoétpracy
ponadnarodowej, wyznaczaajtermin nie krétszy i 14 dni (licac od daty otrzymania
pisma informujcego o konieczriwi wprowadzenia zmian) na zenie poprawionej
wersji. W tym przypadku, IOK / instytucja weryfikiga projekt systemowy akceptuje
umowe 0 wspotpracy ponadnarodowej w terminie 5 dni otly ddozenia poprawionej
wersji przez projektodawc Dopuszcza siakceptagj warunkow umowy o wspétpracy
ponadnarodowej, w szczegokocow przypadku uchybieformalnych. Zakres akceptacji
warunkowej nalgy do decyzji IOK / instytucji weryfikujcej projekt systemowy.

2. W okresie przewidzianym na Zienie umowy o0 wspotpracy ponadnarodowej, o ktorym
mowa w pkt. 1, projektodawca negocjuje zapisy umovwyspotpracy ponadnarodowej z
partnerami ponadnarodowymi. IOK / instytucja wekyjaca projekt systemowy
umazliwia prowadzenie konsultacji roboczych z projeldada w powyzszym zakresie.
Celem konsultacji jest przedstawienie stanowisk#ytacji odpowiedzialnej za akceptacj
umowy o wspoétpracy ponadnarodowej i zmniejszenandiopodobigstwa wysipienia
sytuacji, w ktérej umowa podpisana przez wszystkpdrtneréw ponadnarodowych
zostanie odrzucona przez IOK / instytuejeryfikujaca projekt systemowy.

3. W przypadku gdy pomizy poszczegolnymi partnerami ponadnarodowymi ddzhdo
wzajemnej wspotpracy, projektodawca/beneficjent egstawia kog umowy o
wspOtpracy ponadnarodowej, pod kiGvodpisuy Sic wszyscy wspotpracagy ze soh
partnerzy ponadnarodowi. W przypadku gdy projektomdbeneficjent podejmuje
dziatania w projekcie z kalym partnerem z osobna (pamizy r&znymi partnerami
projektodawcy/beneficjenta nie dochodzi do wspdp)ygrzedstawia on kopie umow o
wspoOtpracy  ponadnarodowej podpisanych  z  poszczegln partnerami
ponadnarodowymi. Mudiwe jest wysipienie dwodch powiszych przypadkow
jednoczénie, tj. sytuacji, w ktérej projektodawca/benefitjgrzewiduje realizagjjednej
czesci dziatar przy udziale kilku partnerow wspotpragaych ze sofy, a drugiej cgsci
dziatar w waskiej wspotpracy z pojedynczymi partnerami.

Liczba i rodzaj ztaonych kopii umow o wspétpracy ponadnarodowej odpalailistom
intencyjnym zaiczonym do wniosku o dofinansowanie projektu. Prigdkwca moe
podpis&é maksymalnie trzy umowy o wspoOtpracy ponadnarodowejamach jednego
ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu.

4. Umowa o wspotpracy ponadnarodowej jest sktadanazwki angielskim, francuskim,
niemieckim lub polskim. Wersja podpisana w jednynmww. jezykOw ma charakter
obowizujacy. Wraz z tym dokumentem projektodawca skilada dicaenie umowy o
wspoipracy ponadnarodowej nazyk polski (w przypadku podpisania umowy o
wspoOtpracy ponadnarodowej wziyku obcym). Dokument ten ma charakter pomocniczy
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dla IOK / instytucji weryfikugcej projekt systemowy i nie ma obawku sktadania jego
wersji przettumaczonej przez ttumacza pregkgo.

5. Zafacznik nr 11 do niniejszego dokumentu zawiera wzdrimnalnego zakresu umowy o
wspotpracy ponadnarodowej, ktéry neo by modyfikowany przez IOK / instytugj
weryfikujaca projekt systemowy, z uwzglnieniem konsultacji z Krajoav Instytuch
Wspomagajca zgodnie z zapisamWytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w
zakresie wdrzania projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadrbneej w ramach
PO KL IOK / instytucja weryfikugca projekt systemowy, bierze pod uwagz w
przypadku gdy umowa o wspoOipracy ponadnarodowd] $égadana jednoczeie w
ramach PO KL i innych programéw operacyjnych wspéifisowanych przez EFS (lub w
ramach innych europejskichrédet finansowania) w krajach pochodzenia partneréw
ponadnarodowych, projektodawcy przystuguje prawo odyfikowania wzoru z
zastrzeeniem uwzgldnienia zakresu wymaganego minimalnym wzoremczainym do
niniejszego dokumentu. W przypadku trybu konkursgovelOK informuje w
dokumentacji konkursowej o mlowvosci modyfikacji wzoru umowy o0 wspoOtpracy
ponadnarodowe.

6. W przypadku projektow z komponentem ponadnarodovzgiaszanym jako zmiana do
wniosku o dofinansowanie projektu wszystkie pasae zapisy znajdgjzastosowanie z
zastrzeeniem nasfpujacych kwestii:

- IOK / instytucja weryfikujca projekt systemow$ ocenia zasadié wprowadzanych
zmian i wyraa warunkow akceptagj w terminie 15 dni od daty wplywu pisma
beneficjenta uzasadnagego wprowadzenie zmian wraz z aktualnym wniosk@m
dofinansowanie projektu oraz kaplistu intencyjnego. Za ostateczrakceptag
zmian uznaje si podpisanie aneksu do umowy o dofinansowanie praj€Ko ile
aneks jest wymagany) lub akceptazjozonej przez beneficjenta umowy lub uméw o
wspOtpracy ponadnarodowej przez 10K / instyguajeryfikujaca projekt systemowy
(w sytuacji gdy aneks do umowy o dofinansowaniggkta nie jest wymagany).

— Zlozenia kopii umowy o wspotpracy ponadnarodowejvpadczonej za zgodisé z
oryginatem przez osehuprawniona do podejmowania decyzji wiacych w stosunku
do beneficjenta w terminie wyznaczonym przez IQKstytucg weryfikujaca projekt
systemowy (nie krotszym hi30 dni i nie diaszym ni 60 dni od daty otrzymania
informacji o warunkowej akceptacji zmian w projeXci

— IOK / instytucja weryfikugca projekt systemowy w momencie udzielania waruréjow
akceptacji zmian w projekcie wskazuje beneficjentovzér umowy o wspotpracy
ponadnarodowej, ktory nalg zastosowa (uwzgkdniajac jednoczénie mazliwosé
modyfikacji, o ktérych mowa poveg)).

7. Jedynym dokumentem wymaganym od partnera ponadmaegb przez IOK / instytugj
weryfikujaca projekt systemowy na etapie podpisania umowy endasowanie projektu
jest kopia umowy o wspotpracy ponadnarodowe;j.

8. We wzorze umowy 0 wspotpracy ponadnarodowej posgitne kwoty wskazywane sv
eurc®. W przypadku trybu konkursowego stosuje &urs® z miesica, w ktérym

% Lub inna instytucja zgodnie z Systemem RealiZ&GjiKL.

37 W przypadku realizacji projektu na podstawie d@icgchwaty) — inna stosowna forma. W rozdziale dg/ g
mowa o umowie 0 dofinansowanie projektu (w tym zgjBEeniu jej wartéci, rozwiazaniu), naley przez to
rozumie® rowniez inna forme stosowia dla projektéw realizowanych na podstawie decyajhivaty).

% W przypadku gdy umowa o wspétpracy ponadnarodgwegwiduje wyhcznie srodki finansowe wnoszone
przez projektodavegbeneficjenta sktadagego projekt w ramach PO KL, rdawe jest wskazanie kwot w PLN.
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ogtoszono konkurs, w przypadku trybu systemowekiars z miesica, w ktorym zt@aono
wniosek o dofinansowanie projektu. Dla uméw o wppidy ponadnarodowej
podpisywanych w ramach projektéw z komponentem goasdowym zgtaszanym jako
zmiana do wniosku o dofinansowanie rglerzyja¢ kurs z miesica, w ktérym zgtoszono
zmiany do projektu.

7.3 Dodatkowe narzdzia oceny projektu innowacyjnego testujcego przygtego do
dofinansowania

Zgodnie zWytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakregieazania projektow
innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w ramB€Eh KL projekt innowacyjny, magy
na celu wypracowanie, upowszechnienie gomenie do gtdwnego nurtu polityki nowych
rozwiazan (zwany dalej ,projektem innowacyjnym tesicym”), jest realizowany w podziale
na dwa etapy: przygotowania i wdemia (patrz: schemat pamej). W ramach ww. etapow
przewidziano dwa dodatkowe natzia oceny projektu przstego do dofinansowania:

- ocena strategii wd#ania projektu innowacyjnego testoggo,
- walidacja wypracowanych produktéw.

Ocena ta ma unitiwi ¢ wypracowanie produktu (rozumianego jako model rz¢gzie /

instrument), ktéry bdzie odpowiadat na rzeczywiste potrzeby grup daegdh poprzez
uwzgkdnienie opinii ranych zainteresowanychirodowisk i ekspertow w dziedzinie
odpowiadajcej zakresowi projektu.

3 Zgodnie z miesicznymi obrachunkowymi kursami wymiany stosowanynzieg Komis¢ Europejsk, publikowanymi w mediach
elektronicznych (http://ec.europa.eu/budget/infopéndex.cfm?fuseaction=currency_historique&curgerib3&Language=en)
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7.3.1 Strategia wdraania projektu innowacyjnego testupcego

1. Pierwszy etap realizacji projektu innowacyjnegaiupsego k@czy sk opracowaniem
strategii. Beneficjent przekazuje ww. dokument (ersji papierowej oraz elektronicznej)
do sekretariatu sieci tematycznej niezpiéj niz w terminie 8 miescy od daty
rozpoczcia realizacji projektu. Stetematyczna opiniuje strategiv terminie 20 dni od
daty jej zit@enia przez beneficjenta i przekazuje swapinig, za pd&rednictwem
sekretariatu sieci tematycznej, do 10K / instytugjeryfikujacej projekt systemowy.
Celem zaopiniowania strategii przez ¢sikematyczn jest uwzgédnienie stanowiska
ekspertéw, praktykébw i innych projektodawcow w zHie zataen projektu
innowacyjnego testagego tak, by mdiwe byto ich zweryfikowanie w kontgkie m.in.
uzyteczndci wypracowywanych rezultatow dla potrzeb polityki.

Sie¢ tematyczna, poprzez wymnie opinii pozytywnej, opinii warunkowej lub opini
negatywnej, rekomenduje 10K / instytucji weryfigag] projekt systemowy akceptacj
warunkowy akceptagj lub odrzucenie danej strategii. Siéematyczna kalorazowo
wskazuje uzasadnienie dla wydanej opinii.

2. IOK / instytucja weryfikujca projekt systemowy, na podstawie rekomendacgi sie
tematycznej, akceptuje, akceptuje warunkowo lulzwch strategi w terminie 7 dni od
daty przekazania opinii sieci tematycznej. Opingcistematycznej nie jest wiaca dla
IOK / instytucji weryfikupcej projekt systemowy. W przypadku gdy IOK / instya
weryfikujaca projekt systemowy nie zgadzag & rekomendagj sieci tematycznej,
wydajac ostateczy decyzg o akceptacji, warunkowej akceptacji lub odrzucestnateqii,
uzasadnia swoje stanowisko rowniev kontelécie sprzeciwu wobec opinii sieci
tematyczne.

W przypadku warunkowej akceptacji beneficjent pstadia poprawiony dokument w
terminie nie krotszym @i5 dni od daty otrzymania pisma informcggo o konieczrigi
wprowadzenia zmian. 10K / instytucja weryfilgap projekt systemowy akceptuje lub
odrzuca strategiw terminie 7 dni od daty przekazania poprawiondgkumentu przez
beneficjenta.

3. W przypadku gdy beneficjent nie zipstrategii lub gdy IOK / instytucja weryfikaga
projekt systemowy odrzuci strategilOK / instytucja weryfikujca projekt systemowy
rozwiazuje umow o dofinansowanie projektu.

7.3.2 Walidacja produktow projektow innowacyjnych testujacych

1. W przypadku akceptacji strategii przez IOK / ingtj¢ weryfikujaca projekt systemowy
beneficjent rozpoczyna drugi etap wehaia projektu innowacyjnego testoggo.

2. Po przetestowaniu produktu i analizie wynikow testnia, uwzgtdniajacej ewaluagj
zewretrzm, beneficjent przygpuje do opracowania ostatecznej wersji produktuayie
tej beneficjent, na podstawie analizy efektow testtia, opracowuje produkt i przekazuje
jego opis do sekretariatu sieci tematycznej celeokodania walidacji przez sie
tematyczn. Beneficjent przedktada produkt do walidacji wnté@rie nie krotszym rii na
60 dni przed rozpoeziem ostatniej fazy realizacji projektu innowacygoetestujcego
dotyczcej upowszechnienia i wdzenia do gtbwnego nurtu polityki.

3. Sekretariat sieci tematycznej przekazuje produkivdtidacji na najblisze posiedzenie
sieci tematycznej. Walidacja produktu odbywawiterminie 30 dni od daty przekazania
przez sekretariat opisu produktu na posiedzena@ smatycznej. Sekretariat decyglup
terminie przekazania produktu do walidacji prze& dematycza bierze pod uwag
termin 30 dni wskazany powsj oraz termin 60 dni, ktorym dysponuje beneficjdot

76



czasu rozpocgia dziataa upowszechniagych i whczapcych w polityle zwalidowany
produkt.

. W przypadku gdy beneficjent nie przedstawi produtkbuwalidacji lub gdy produkt nie
zostanie zwalidowany przez &igematyczn, IOK / instytucja weryfikugca projekt
systemowy mge rozwhzat umowe o dofinansowanie projektu lub zmniejgzyej
wartas¢. Ostatecza decyzg podejmuje 10K / instytucja weryfikaga projekt systemowy
w oparciu o aktualny stan realizacji projektu | adsd¢ jego dalszej realizacji w
kontelscie oczekiwanych rezultatéw.
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1A. Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowgmiejektu systemowego PO KL

1B. Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowamejektu indywidualnego PO KL

2. Karta oceny formalnej wniosku o dofinansovegmriojektu konkursowego PO KL

3A. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansoiegrojektu systemowego PO KL
3B. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansoemarojektu indywidualnego PO KL

3C. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansoegrojektu innowacyjnego PO KL
sktadanego w trybie systemowym

4A. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansoiggrojektu konkursowego PO KL

4B. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansegprojektu innowacyjnego PO KL
skitadanego w trybie konkursowym

5. Deklaracja poufrii

5A. Gwiadczenie pracownika IOK o bezstrodoo

5B. OGswiadczenie eksperta o bezstroério

5C. Deklaracja poufriai dla ekspertéw wyrajacych opinie o projektach

5D. Gswiadczenie pracownika IOK o bezstrodoo (stosowane w ramach procedury
przyspieszonego wyboru projektéw)

5E. Gkwiadczenie eksperta o bezstrobriqstosowane w ramach procedury przyspieszonego
wyboru projektow oraz w przypadku projektéw systamnioh)

6. Gdwiadczenie kandydata na eksperta

6A. Zgoda eksperta na zamieszczenie jego danydhowseh w bazach ekspertéw oraz na
przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przeggmi w procesie tworzenia i
prowadzenia baz ekspertow

7. WzorPlanu dziataniaoraz instrukcja wypetnianidlanu dziatania
8. Kryteria wyboru projektéw

9. Deklaracja poufriei dla osoby uczestnigzej w posiedzeniu KOP w charakterze
obserwatora

10. Wzor minimalnego zakresu listu intencyjnegoydamicego wspotpracy ponadnarodowej
w ramach PO KL

11. Wzor minimalnego zakresu umowy o wspotpracygoimarodowej w ramach PO KL
12. Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu
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Zalacznik 1A - Karta oceny formalnej wniosku o dofinangwanie projektu systemowego PO KL

UNIA EUROPEJSKA * X
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI  [RRSE
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * gk

KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJ EKTU SYSTEMOWEGO PO KL *°

(obowiazuje w odniesieniu do wnioskéw o dofinansowanieahych od dnia 1 kwietnia 2009 r.)

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ..ot e e e e e e
DATA WPLYWU WNIOSKU: L.t et e e et e e et e e e e ee e e et neeeaaas
NUMER KANCELARYJINY WNIOSKU ..ottt st et saneess e s r s e s
LR 1L A (O N 1 = G PPN

Karta oceny formalnej jest wypetniana przez prad@&armnstytucji przyjmujcej wniosek. Osoba dokorup weryfikacji formalnej podpisuje deklaragoufnaci.

Deklaracja poufngci

Zobowizuje sie do nieujawniania informacji dotygeych weryfikowanego przeze mnie wniosku éeadotde nalezytej staranneci dla zapewnienia, aby informacje te n
zostaly przekazane osobom nieuprawnionym.

Data, miejscows¥ i podpis

e

“9W tym projektu innowacyjnego i wspétpracy ponadmwe;.
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p NIE :
A OGOLNE KRYTERIA FORMALNE TAK NIE DOTYCZY Uwagi
1 | Czy wniosek zostat zimny we wigciwej instytucji? (pkt 1.5 wniosku) m m n
2 | Czy wniosek zostat wypetiony wzyku polskim? m m n
3 Czy wniosek jest kompletny i zostat spgtizony i zi@zony zgodnie z obowkujaca instrukch wypetniania
wniosku o dofinansowanie? (w tym pkt 2.6¢&zV wniosku) o o .
Czy wraz z wnioskiem zfmno wymagany kompletny zaiznik lub zadczniki (zgodnie Systemem Realizacji
4 o O O O
PO KL)?
5 | Czy wniosek zt@gono w terminie wskazanym przez instytpyowadaca nabér projektow? O O n
6 Czy dziatania przewidziane w projekcie nievespotfinansowane z innych wspélnotowych instrurdent
finansowych? 0 0 U
7 Czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiega@gio dofinansowanie (na podstawie art. 211 ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 . o finansach publiczny¢tg&¢ V wnioskuf - - O
8 | Czy realizagi danego typu projektu w trybie systemowym przevéadai w odpowiedninfPlanie dziatani@ O O n
9 | Czy okres realizacji projektu jest zgodny z Systeniealizacji PO KL? O O n
B KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY FORMALNEJ TAK | NIE NIE Uwagi
(wypetni¢ zgodnie z zapisamPlanu dziatanig DOTYCZY 9
(] (] O
(] (] O
C DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNO SCI WNIOSKU TAK NIE
Czy wniosek spetnia wszystkie ogdine kryteria foimeaoraz dosipu weryfikowane na etapie oceny formalngj i
moze zosta przekazany do oceny merytorycznej? O O

b Zaznaczy ,TAK”, je §li nie s3 wspotfinansowane, ,NIE” — jeli sa wspoéffinansowane.
2 zaznaczy , TAK”, je ¢li nie podlega wykluczeniu, ,NIE” — jeli podlega wykluczeniu.

80



Sporzadzone przez:
Imie i nazwisko:
Komorka organizacyjna:

Zatwierdzone przez:
Imie i nazwisko:

Komorka organizacyjna:
Data: Data:
Podpis: Podpis:
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Zalacznik 1B - Karta oceny formalnej wniosku o dofinanswanie projektu indywidualnego PO KL

UNIA EUROPEJSKA * K *
KAPITAL LUDZKI EUROPEISK! (RS
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY T

KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJ EKTU INDYWIDUALNEGO PO KL

(obowiazuje w odniesieniu do wnioskéw o dofinansowanieahych od dnia 1 kwietnia 2009 r.)

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ..ot e et e
DATA WPLYWU WNIOSKU: L.ttt et e et et e e e e e e et reeeaaas
NUMER KANCELARYJINY WNIOSKU ..ottt st et saneess e s r s e s
LR 1L A (O N 1 = G PPN

Karta oceny formalnej jest wypetniana przez prad@&armnstytucji przyjmujcej wniosek. Osoba dokorup weryfikacji formalnej podpisuje deklaragoufnaci.

Deklaracja poufngci

Zobowizuje sie do nieujawniania informacji dotygeych weryfikowanego przeze mnie wniosku éeadotde nalezytej staranngci dla zapewnienia, aby informacje te 1
zostaly przekazane osobom nieuprawnionym.

Data, miejscows¥ i podpis

e
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p NIE :

A OGOLNE KRYTERIA FORMALNE TAK NIE DOTYCZY Uwagi
1 | Czy wniosek zostat zimny we wigciwej instytucji? (pkt 1.5 wniosku) m m n
2 | Czy wniosek zostat wypetiony wzyku polskim? m m n
3 Czy wniosek jest kompletny i zostat spgtizony i zi@zony zgodnie z obowkujaca instrukch wypetniania

wniosku o dofinansowanie? (w tym pkt 2.6¢&zV wniosku) o o .

Czy wraz z wnioskiem zfmno wymagany kompletny zaiznik lub zadczniki (zgodnie Systemem Realizacji
4 5 O O O

PO KL)?
5 | Czy wniosek zt@gono w terminie wskazanym przez instytpyowadaca nabér projektow? O O n
6 Czy dziatania przewidziane w projekcie nievespotfinansowane z innych wspélnotowych instrurdent

finansowych? 0 0 U
7 Czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiega@gio dofinansowanie (na podstawie art. 211 ustawy

z dnia 30 czerwca 2005 . o finansach publiczny¢tg&¢ V wnioskuf - - O
8 | Czy okres realizacji projektu jest zgodny z Systeniealizacji PO KL? O O n
9 Czy wniosek zostat zimny w trybie przewidzianym dla projektéw indywidogth zgodnie Systemem

Realizacji PO KL? 0 0 O

KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY FORMALNEJ NIE .
B TAK | NIE DOTYCZY Uwagi
O O O
(] (] O

B DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNO SCI WNIOSKU TAK NIE

Czy wniosek spetnia wszystkie ogdine kryteria foimeaoraz dosgjpu weryfikowane na etapie oceny formalngj i

moze zosté przekazany do oceny merytorycznej? U 0

b Zaznaczy ,, TAK”, je éli nie ;4 wspoffinansowane, ,NIE” — jeli sa wspoffinansowane.
2 zaznaczy ,TAK”, je §li nie podlega wykluczeniu, ,NIE” — jeli podlega wykluczeniu.
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Sporzadzone przez:
Imie i nazwisko:
Komorka organizacyjna:

Zatwierdzone przez:
Imie i nazwisko:

Komorka organizacyjna:
Data: Data:
Podpis: Podpis:
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Zatacznik 2 - Karta oceny formalnej wniosku o dofinanswanie projektu konkursowego PO KL

UNIA EUROPEJSKA ** o
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI [
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Faex

KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJ EKTU KONKURSOWEGO PO KL *

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ... e e e e e e e e e e e e e

Karta oceny formalnej jest wypetniana przez prad@&amnstytucji organizujcej konkurs. Osoba dokomgp weryfikacji formalnej podpisuje deklaragoufnaci.

Deklaracja poufngci

Zobowizuje sie do nieujawniania informacji dotygeych weryfikowanego przeze mnie wniosku éeadotde nalezytej staranngci dla zapewnienia, aby informacje te 1
zostaly przekazane osobom nieuprawnionym.

Data, miejscows¥ i podpis

e

“LW tym projektu innowacyjnego i wspétpracy ponadmbwe;.
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DO

OGOLNE KRYTERIA FORMALNE TAK | NIE | KOREKTY/ NIE DOTYCZY Uwagi
POPRAWY

Czy wniosek ztaono w terminie wskazanym przez instytupyowadaca nabor projektéw? Jezeli
zaznaczono
NIE wniosek
jest
odrzucany

Czy wniosek zostat zimny we wig@ciwej instytucji? (pkt 1.5 wniosku)

Czy wniosek zostat wypetniony wzyku polskim?

Czy wniosek jest kompletny i zostat spadzony i ztazony zgodnie z obowgujaca instrukch wypetniania

wniosku o dofinansowanie i wideiwa dokumentagj konkursowd? (w tym pkt 2.6, o&¢ V wniosku)

Czy wraz z wnioskiem zfmno wymagany kompletny zaiznik lub zaaczniki (zgodnie z Systemem

Realizacji PO KL)?

Czy dziatania przewidziane w projekcie nigvgspotfinansowane z innych wspoélnotowych instrurdent

finansowych?

Czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegagio dofinansowanie (na podstawie art. 211

ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach prbyich)? (czs¢ V wnioskuf

Czy wniosek stanowi odpowiecdha konkurs (wptyat w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie)?

Czy okres realizacji projektu jest zgodny z Systeniealizacji PO KL?

KRYTERIA DOST EPU W_I,ERYFIK'OWANI.E NA ETAPIE'OCFTNY FORMALNEJ TAK | NIE NIE DOTYCZY Uwagi
(wypetni¢ zgodnie z zapisamPlanu dziatanig
DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNO SCI WNIOSKU TAK | NIE

Czy wniosek spetnia wszystkie ogdlne kryteria formae oraz dosgpu weryfikowane na etapie oceny
formalnej i moze zosta& przekazany do oceny merytorycznej?

Czy wniosek mae zost& skierowany do uzupetnienia i/lub korekty (zgodniez zapisami wigciwej
dokumentaciji konkursowej)?

Y zaznaczy , TAK”, je §li nie sy wspétfinansowane, ,NIE” — jeeli 3 wspéifinansowane.
2 Zaznaczy ,TAK”, je §li nie podlega wykluczeniu, ,NIE” — jeli podlega wykluczeniu.
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Sporzadzone przez:
Imie i nazwisko:
Komérka organizacyjna:
Data:

Podpis:

Zatwierdzone przez:
Imie i nazwisko:
Komérka organizacyjna:
Data:

Podpis:
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Zatacznik 3A - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
systemowego PO KL

KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA :***

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC] FUNDUSZ SPOLECZNY e

* 4 b

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanig@rojektu
systemowego PO KL

(obowiaguje w odniesieniu do wnioskéw o dofinansowanieaitych od dnia 1 kwietnia 2009 r.)

NR WNIOSKU KSI: WND-POKL.

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ... e e e e e
NUMER KANCELARYJINY WNIOSKU: ..o
TYTUL PROJEKTU oot
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ..t srnn e
NAZWA PROJEKTODAW CY: oottt st r st san e
O N AT A Y L e e e e oo e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eas

LW tym projektu wspétpracy ponadnarodowej. Z aggleniem projektu innowacyjnego.
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Deklaracja bezstronn€i i poufnasci

Os$wiadczamze:

- Nie pozostaj w zwiazku makenskim ani w faktycznym pogyciu albo stosunku pokrewistwa Iub
powinowactwa w linii prostej, pokrewistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiedomia, oraz nie
jestem zwazany (-a) z tytulu przysposobienia, opieki lub Kaliaz projektodawcami, z ich zagtcami
prawnymi lub cztonkami wtadz os6b prawnych projektacy;

— W ciagu ostatnich trzech lat do daty zt@genia wniosku nie pozostawatem (-am) w stosunku prgc
lub zlecenia z projektodawcami oraz nie bytem (-amgztonkiem wtadz projektodawcy;

— Nie pozostag z projektodawcami w takim stosunku prawnym lub fakycznym, ze maze to budzié
uzasadnione wgtpliwo$ci co do mojej bezstronnéci;

Zobowizuje sig¢ do nieujawniania informacji zwkanych z ocen projektu oraz do tegoie dolae nalezytej
starannéci dla zapewnienia, aby informacje dotyce ocenianego przeze mnie wniosku nie zostaly pzzagie
osobom nieuprawnionym.

Data, miejscows¢ i podpis
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A. KRYTERIA HORYZONTALNE i DOSTEPU (kazdorazowo zaznaczywiasciwe znakiem ,X")

Czy wniosek posiada uchybienia, ktore nie zostabtrdeone na etapie weryfikaciji
formalnej?

O TAK — PRZEKAZAC DO PONOWNEJ OCENY
FORMALNEJ

O NIE

KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ:

Czy projekt spetnia kryteria degpu?

2. _ .
O TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO 00 NIE DOTYCZY
POPRAWY
Czy projekt jest zgodny z przepisami ustawyawo zamoOwig@ publicznychi innym
3 wiasciwym prawodawstwem krajowym?
O TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
Czy projekt jest zgodny z zasadami dotygyami pomocy publicznej?
4,
O Tak O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
5 Czy projekt jest zgodny z zasawnaici szans kobiet i gzczyzn (na podstawie standardu
' minimum)?

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskare 2 pozytywnych odpowiedzi.

Czy uzasadnienie potrzeby realizacji projektu zeavanaliz sytuacji kobiet i

A

1 mezczyzn, ktéra wskazuje na nierowicoze wzgédu na pté? (punkt 3.1 wniosku o
dofinansowanie)

o TAK o NIE
Czy analiza sytuacji kobiet iginczyzn zawarta w uzasadnieniu potrzeby realizaciji

2. projektu, zawiera dane #oiowe, ktére wskazuajna brak istniejcych nieréwnéci w
obszarze problemowy projektu? (punkt 3.1 wniosklofnansowanie)

o TAK o NIE
Dane w podziale na plarzyte w uzasadnieniu potrzeby realizacji projektuydmt
zaskgu i obszaru interwencji projektu (punkt 3.1 wniegskdofinansowanie)

o TAK o NIE
Dziatania podejmowane w projekcie odpowiadaja nierébwnéci lub bariery ze

4 wzgledu na pté, istniepce w obszarze problemowym projektu lutimiguja dziatania
(formy wsparcia) dla kobiet i eczyzn przyczyniaic sk do zmniejszenig
istniejacych nieréwnéci w obszarze projektu (punkt 3.3 wniosku o dofs@mmanie)

o TAK o NIE
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Rezultaty § podane w podziale na pt¢ wynikaja z uzasadnienia potrzeby realizacji

projektu. Rezultaty wskazljjak projekt wplynie na sytuagjkobiet i ngzczyzn w
obszarze projektu (punkt 3.4 wniosku o dofinansdgjan

o TAK

o NIE

Projekt przewiduje réwngiowy sposob zagdzania projektem (punkt 3.5 wniosku
dofinansowanie)

o TAK

o NIE

Wyj atki co do ktorych nie stosuje s¢ standardu minimum
Wyjatki stanows projekty o ograniczonej rekrutacji, ktéra wynika z

1)
2)

3)

profilu dziatalngci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

realizacji dziata pozytywnych (dziatania te pozwadaja wptynkcie na niekorzystn
sytuacg danej pici w konkretnym obszarze, a tym samym wyEnie jej szan
spotecznych i zawodowych),

zakresu realizacji projektu (na terenie np. zaklgaiinego).

N

Projekt nalgy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje standardu minimum

o TAK

o NIE

Czy projekt jest zgodny z wdeiwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym:
polityka réwnych szans i koncepczrownowaonego rozwoju)?

O TAK

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

Czy projekt jest zgodny z zapisaBiczegotowego opisu priorytetow POXKL

O TAK

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

Czy koszty w ramachross-financingwnie przekraczajpoziomu dopuszczalnego dla daneg
Dziatania?

(0]

O NIE PRZEKRACZAN

O PRZEKRACZAJA— SKIEROWAC
WNIOSEK DO POPRAWY

O NIE DOTYCZY

Czy poziom kosztéw poednich rozliczanych ryczaltem nie przekracza pozio
dopuszczalnego dla projektu o danej wai®

O NIE PRZEKRACZA

O PRZEKRACZA— SKIEROWAC
WNIOSEK DO POPRAWY

O NIE DOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN  YCH | DOSTEPU
(wypetnic, jesli w czgsci A zaznaczono odpowiedzi skutkaog skierowaniem wniosku do poprawy)
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KRYTERIA MERYTORYCZNE (kazdorazowo zaznaczywiasciwe znakiem ,X")

Czy projektodawca w wystarcaay sposOb uzasadnit potrzebrealizacji projektu
w kontelécie celéw szczegbtowych oldlenych dla danego Priorytetu PO KL?
(pkt 3.1 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy wniosek zawiera odpowiedni opis sposobu wyborzapewnienia w projekci
okreslonych grup docelowych?
(pkt 3.2 wniosku)

D

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO
POPRAWY | UZASADNIK

O TAK O NIE DOTYCZY

Czy projekt posiada warté dodam?
(pkt 3.4 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC

O TAK

Czy dobor instrumentéw stacych realizacji projektu jest adekwatny do potrzeb?
(pkt 3.3 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy rezultaty i produkty projektu zostaly étawie zatazone?
(pkt 3.4 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy harmonogram dziaigest racjonalny?
(Harmonogram realizacji projektu wraz z pkt 3.3 @gkiu)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy sposéb zagzlzania projektem jest odpowiedni (czytelne zasadiizacji)?
(pkt 3.5 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO
O TAK POPRAWY O NIE DOTYCZY
| UZASADNIC

Czy wydatki g niezlzdne do realizacji projektu i agjania jego celéw?
(czgse IV wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC
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Czy metodologia wyliczenia kosztow sednich uzasadnia wykazanie kosztow w podanej
wysokasci?
(czes¢ IV wniosku wraz z pkt 3.4 wniosku)

=

9. 0 Tak O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK 00 NIE DOTYCZY
DO POPRAWY | UZASADNLC
Czy wydatki g kwalifikowalne (zgodnie ¥Vytycznymi w sprawie kwalifikowania wydatkév
w ramach PO K)?
(czgse IV wniosku)
10. N .
0 TAK O IE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy budet jest prawidtowo skonstruowany?
11. | O Tak O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy projekt moze zost& zatwierdzony do realizacji?
O TAK O NIE
Data i podpis oceniagego (-€j):
C.

Zatwierdzone przez:

Data i podpis przetmnego (-€j):
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Zatacznik 3B - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofiansowanie projektu
indywidualnego PO KL

KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA :***

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC] FUNDUSZ SPOLECZNY e

* 4 b

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanig@rojektu
indywidualnego PO KL

(obowiaguje w odniesieniu do wnioskéw o dofinansowanieaitych od dnia 1 kwietnia 2009 r.)

NR WNIOSKU KSI: WND-POKL.

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ... e e e e e
NUMER KANCELARYJINY WNIOSKU: ..o
TYTUL PROJEKTU oot
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ..t srnn e
NAZWA PROJEKTODAW CY: oottt srtr et ra s sn s saa e
O N AT A Y L e e e oot e e e et e e oo e e ee e e s e n e e e e e e e e e e eas
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Deklaracja bezstronn€i i poufnasci

Os$wiadczamze:

- Nie pozostaj w zwiagzku makenskim ani w faktycznym pogyciu albo stosunku pokrewistwa Iub
powinowactwa w linii prostej, pokrewistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiedomia, oraz nie
jestem zwazany (-a) z tytulu przysposobienia, opieki lub Kaliaz projektodawcami, z ich zagtcami
prawnymi lub cztonkami wtadz os6b prawnych projektacy;

— W ciagu ostatnich trzech lat do daty zt@genia wniosku nie pozostawatem (-am) w stosunku prgc
lub zlecenia z projektodawcami oraz nie bytem (-amgztonkiem wtadz projektodawcy;

— Nie pozostag z projektodawcami w takim stosunku prawnym lub fakycznym, ze maze to budzié
uzasadnione wgtpliwo$ci co do mojej bezstronnéci;

Zobowizuje sig¢ do nieujawniania informacji zwkanych z ocen projektu oraz do tegoie dolae nalezytej
starannéci dla zapewnienia, aby informacje dotyce ocenianego przeze mnie wniosku nie zostaly pzzagie
osobom nieuprawnionym.

Data, miejscows¢ i podpis
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A. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznac#ywtasciwe znakiem ,X")

Czy wniosek posiada uchybienia, ktére nie zostabstdeone na etapie weryfikac
formalnej?

O TAK — PRZEKAZAC DO PONOWNEJ OCENY
FORMALNEJ

O NIE

KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ:

Czy projekt spetnia kryteria degpu?

2. _ .
O TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK 00 NIE DOTYCZY
DO POPRAWY
Czy projekt jest zgodny z przepisami ustawyawo zamoOwig@ publicznychi innym
3 wiasciwym prawodawstwem krajowym?
O TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
Czy projekt jest zgodny z zasadami dotygyami pomocy publicznej?
4,
O Tak O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
5 Czy projekt jest zgodny z zasawnaici szans kobiet i gzczyzn (na podstawie standardu
' minimum)?

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskare 2 pozytywnych odpowiedzi.

Czy uzasadnienie potrzeby realizacji projektu zeavanaliz sytuacji kobiet i

A

1 mezczyzn, ktéra wskazuje na nierowicoze wzgédu na pté? (punkt 3.1 wniosku o
dofinansowanie)

o TAK o NIE
Czy analiza sytuacji kobiet iginczyzn zawarta w uzasadnieniu potrzeby realizaciji

2. projektu, zawiera dane #oiowe, ktére wskazuajna brak istniejcych nieréwnéci w
obszarze problemowy projektu? (punkt 3.1 wniosklofnansowanie)

o TAK o NIE
Dane w podziale na plarzyte w uzasadnieniu potrzeby realizacji projektuydmt
zaskgu i obszaru interwencji projektu (punkt 3.1 wniegskdofinansowanie)

o TAK o NIE
Dziatania podejmowane w projekcie odpowiadaja nierébwnéci lub bariery ze

4 wzgledu na pté, istniepce w obszarze problemowym projektu lutimiguja dziatania
(formy wsparcia) dla kobiet i eczyzn przyczyniaic sk do zmniejszenig
istniejacych nieréwnéci w obszarze projektu (punkt 3.3 wniosku o dofs@mmanie)

o TAK o NIE
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Rezultaty § podane w podziale na pt¢ wynikaja z uzasadnienia potrzeby realizacji
projektu. Rezultaty wskazljjak projekt wplynie na sytuagjkobiet i ngzczyzn w
obszarze projektu (punkt 3.4 wniosku o dofinansdgjan

o TAK

o NIE

Projekt przewiduje réwnigiowy sposob zarkrlzania projektem (punkt 3.5 wniosku o
dofinansowanie)

o TAK

o NIE

Wyj atki co do ktorych nie stosuje s¢ standardu minimum
Wyjatki stanows projekty o ograniczonej rekrutacji, ktéra wynika z

1)
2)

3)

profilu dziatalngci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

realizacji dziata pozytywnych (dziatania te pozwadaja wptynkcie na niekorzystn
sytuacg danej pici w konkretnym obszarze, a tym samym wyignie jej szang
spotecznych i zawodowych),

zakresu realizacji projektu (na terenie np. zaklgaiinego).

Projekt nalgy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje standardu minimum

o TAK

o NIE

Czy projekt jest zgodny z wdeiwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym:
polityka réwnych szans i koncepczrownowaonego rozwoju)?

O TAK

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

Czy koszty w ramachross-financingwnie przekraczajpoziomu dopuszczalnego dla daneg
Dziatania?

(0]

O NIE PRZEKRACZAA

O PRZEKRACZAJA— SKIEROWAC
WNIOSEK DO POPRAWY

O NIE DOTYCZY

Czy poziom kosztéw pgwednich rozliczanych ryczattem nie przekracza pozio
dopuszczalnego dla projektu o danej wani®

O NIE PRZEKRACZA

O PRZEKRACZA— SKIEROWAC
WNIOSEK DO POPRAWY

O NIE DOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN  YCH
(wypetni¢, jesli w czesci A zaznaczono odpowiedzi skutkag skierowaniem wniosku do poprawy)
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KRYTERIA MERYTORYCZNE (kazdorazowo zaznaczywiasciwe znakiem ,X")

Czy projektodawca w wystarcaay sposéb uzasadnit potrzetealizacji projektu
w kontelécie celéw szczegbtowych olélenych dla danego Priorytetu PO KL?
(pkt 3.1 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy wniosek zawiera odpowiedni opis sposobu wylb@apewnienia w projekcie
okreslonych grup docelowych?
(pkt 3.2 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK
DO POPRAWY | UZASADNLC

O TAK O NIE DOTYCZY

Czy projekt posiada wardé dodan?
(pkt 3.4 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC

O TAK

Czy dobor instrumentéw stacych realizacji projektu jest adekwatny do potrzeb?
(pkt 3.3 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy rezultaty i produkty projektu zostaly étawie zatazone?
(pkt 3.4 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy harmonogram dziaigest racjonalny?
(Harmonogram realizacji projektu wraz z pkt 3.3 @gkiu)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy sposéb zagzlzania projektem jest odpowiedni (czytelne zasadiizacji)?
(pkt 3.5 wniosku)

OO NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy wydatki g niezlzdne do realizacji projektu i agjania jego celéw?
(czgse¢ IV wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC
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Czy metodologia wyliczenia kosztow sednich uzasadnia wykazanie kosztow w podanej

=

wysokasci?
(czes¢ IV wniosku wraz z pkt 3.4 wniosku)
9. .
0 TaAK O NIE — skiIEROWAC WNIOSEK | 1 N|iE pOTYCZY
DO POPRAWY | UZASADNEC
Czy wydatki g kwalifikowalne (zgodnie ¥Vytycznymi w sprawie kwalifikowania wydatkév
w ramach PO K)?
(czgse IV wniosku)
10. N .
0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy budet jest prawidtowo skonstruowany?
11. | O Tak O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy w projekcie uzasadniono w wystarezgm stopniu proponowane rozganie na tle
istniejacej sytuacji; czy wskazano na odmieshimastosowanego podeja w odniesieniu
do obecnych rozwizan?
12. .
0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy wykazano strategiczne znaczenie projektu dhegia Priorytetu PO KL, a tak
sektora/regionu/obszaru wsparcia?
13. 0 Tak OO NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy przewiduje si zastosowanie z#iicowanych form wsparcia w ramach projektu?
14. | O Tak O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy projekt jest zgodny z obszarami problemowymiegdlknymi przez 1Z dla projektdv
indywidualnych?
15. 0 Tak O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
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Czy projekt moze zost& zatwierdzony do realizacji?

O TAK O NIE

Data i podpis oceniagego (-e)):

Zatwierdzone przez:

Data i podpis przetmnego (-€j):
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Zalacznik 3C - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofiansowanie projektu
innowacyjnego PO KL sktadanego w trybie systemowym

UNIA EUROPEJSKA

KAPITALLUDZKI  cououseSrorccany

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanig@rojektu
Innowacyjnego testugcego sktadanego w trybie systemowym w ramach
PO KL

(obowizuje w odniesieniu do wnioskéw o dofinansowaniexaftych od dnia 1 kwietnia 2009 r.)

NR WNIOSKU KSI: WND-POKL.

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ... e e e e e
NUMER KANCELARYJINY WNIOSKU: .. e
TYTUL PROJEKTU & et e e s e e e e mm e e s e e e e e e e e e e ean
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: .. e e ee e
NAZWA PROJEKTODAW CY: oottt srtn et ra e san e
OCENIAT ACY . i e b e a e

101



Deklaracja bezstronn€i i poufnasci

Os$wiadczamze:

- Nie pozostaj w zwiagzku makenskim ani w faktycznym pogyciu albo stosunku pokrewistwa Iub
powinowactwa w linii prostej, pokrewistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiedomia, oraz nie
jestem zwazany (-a) z tytulu przysposobienia, opieki lub Kaliaz projektodawcami, z ich zagtcami
prawnymi lub cztonkami wtadz os6b prawnych projektacy;

— W ciagu ostatnich trzech lat do daty zt@genia wniosku nie pozostawatem (-am) w stosunku prgc
lub zlecenia z projektodawcami oraz nie bytem (-amgztonkiem wtadz projektodawcy;

— Nie pozostag z projektodawcami w takim stosunku prawnym lub fakycznym, ze maze to budzié
uzasadnione wgtpliwo$ci co do mojej bezstronnéci;

Zobowizuje sig¢ do nieujawniania informacji zwkanych z ocen projektu oraz do tegoie dolae nalezytej
starannéci dla zapewnienia, aby informacje dotyce ocenianego przeze mnie wniosku nie zostaly pzzagie
osobom nieuprawnionym.

Data, miejscows¢ i podpis
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Kazdorazowo zaznaczywiasciwe znakiem ,X”

Czy wniosek posiada uchybienia, ktore nie zostabtrdeone na etapie weryfikaciji
formalnej?

O TAK —PRZEKAZAC DO PONOWNEJ OCENY FORMALNEJ O NIE

KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ:

Czy projekt spetnia kryteria degpiu?

O NIE — SKIEROWAC
WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK O NIE DOTYCZY

Czy projekt mae by finansowany w ramach innych typow operacji PO KL?

O TAK — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY O NIE

Czy projekt miéci sic w Temacie okrédonym dla projektéw innowacyjnych tesqaych?

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK
DO POPRAWY

O TAK

Czy projekt jest zgodny z przepisami ustawyawo zamoOwie publicznychi innym
wiasciwym prawodawstwem krajowym?

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK
DO POPRAWY

O TAK

Czy projekt jest zgodny z zasadami dotygyani pomocy publicznej?

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK
DO POPRAWY

O TAK

Czy projekt jest zgodny z zasawndasci szans kobiet | gzczyzn (na podstawie standardu
minimum)?

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskare 2 pozytywnych odpowiedzi.

Czy uzasadnienie potrzeby realizacji projektu zaavanaliz sytuacji kobiet i
1. mezczyzn, ktéra wskazuje na nierowicoze wzgédu na pté? (punkt 3.1 wniosku o
dofinansowanie)

O TAK O NIE

Czy analiza sytuacji kobiet i¢iaczyzn zawarta w uzasadnieniu potrzeby realizacji
2. projektu, zawiera dane #oiowe, ktére wskazajna brak istniejcych nieréwnéci w
obszarze problemowy projektu? (punkt 3.1 wniosklofnansowanie)

O TAK O NIE
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Dane w podziale na pteizyte w uzasadnieniu potrzeby realizacji projektuydnt
zaskgu i obszaru interwencji projektu (punkt 3.1 wniegskdofinansowanie)

O TAK O NIE
Rozwigzanie planowane do wypracowania i dzialania podejame w projekcig
odpowiadai na nieréwnéci lub bariery ze wzghu na pt€, istniepce w obszarzé

4. problemowym projektu lub Edicuja dziatania (formy wsparcia) dla kobiet
mezczyzn przyczyniagic sk do zmniejszenia istniggych nierownéci w obszarze
projektu (punkt 3.2 i 3.3 wniosku o dofinansowanie)

O TAK O NIE
Rezultaty § podane w podziale na pte¢ wynikaja z uzasadnienia potrzeby realizacji

5. projektu. Rezultaty wskazljjak projekt wplynie na sytuagjkobiet i ngzczyzn w
obszarze projektu (punkt 3.4 wniosku o dofinansdgjan

O TAK O NIE

6 Projekt przewiduje réwnigiowy sposob zagdzania projektem (punkt 3.5 wniosku

' dofinansowanie)
O TAK O NIE

Wyj atki co do ktorych nie stosuje s¢ standardu minimum

Wyjatki stanows projekty o ograniczonej rekrutacji, ktéra wynika z

1)
2)

3)

profilu dziatalngci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

realizacji dziata pozytywnych (dziatania te pozwadaja wptynkcie na niekorzystn
sytuacg danej pici w konkretnym obszarze, a tym samym wym@nie jej szan
spotecznych i zawodowych),

zakresu realizacji projektu (na terenie np. zakigaiinego).

Projekt nalgy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje standardu minimum

o TAK

o NIE

Czy projekt jest zgodny z wdaiwymi politykami i zasadami wspdlnotowymi (w tym:
polityka rownych szans i koncepcirOwnowaonego rozwoju)?

8.
0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK
DO POPRAWY
Czy koszty w ramachross-financingunie przekraczajdopuszczalnego poziomu?
9.
[0 NIE PRZEKRACZAR [ PRZEKRACZAA—SKIEROWAC | 1 g poTYCZY
WNIOSEK DO POPRAWY
Czy poziom kosztéw pednich rozliczanych ryczaltem nie przekracza pozio
10 dopuszczalnego dla projektu o danej wai®

O NIE PRZEKRACZA

O PRZEKRACZA— SKIEROWAC
WNIOSEK DO POPRAWY

O NIE DOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN YCH | DOSTEPU
(wypetnic, jesli w czgsci A zaznaczono odpowiedzi skutkog skierowaniem wniosku do poprawy):
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KRYTERIA MERYTORYCZNE (kazdorazowo zaznaczywiasciwe znakiem ,X")

Czy projektodawca odpowiednio wskazat problemy,rdewiazania ktérych przyczyni si
realizacja projektu, zidentyfikowat przyczyny zaehsowanych probleméw oraz uzasad
potrzelg zmiany dotychczasowego posiga?

(pkt 3.1 wniosku)

nit

OO NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy wniosek zawiera wystarczej charakterysty& grup docelowych projektu (tj. oséb i/ly
instytucji/sektorow, ktére otrzymaprodukt do stosowania oraz 0s6b, ktogdabskuteczniej
wspierane dzki nowemu produktowi) oraz czy projektodawca odpmmio uzasadni
dokonany wybor?
(pkt 3.1 wniosku)

b

t

OO NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy projektodawca w odpowiedni sposéb zdefinioveddagolny i cele szczegotowe projekt
(pkt 3.1 wniosku)

?

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy projektodawca uzasadnit zgodaaeldw projektu z celami szczegétowymi PO KL?

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK ,
| UZASADNIC

Czy projektodawca w wystarczay sposob uzasadnit zgodid@roponowanego rozazania
z Tematem dla projektow innowacyjnych testyich?
(pkt 3.1 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy projektodawca w wyczerpigy sposéb opisat i uzasadnit innowacyfiproponowanegq
rozwiazania na tle istniegej praktyki oraz wskazat naadice zastosowanego posigp w
odniesieniu do obecnych rozwen (rowniez w kontekécie relacji naktad / rezultat)? Cz
projektodawca wskazat wymiar innowacyjob produktu i warté¢ dodam proponowanegc
rozwiazania w stosunku do obecnej praktyki?

(pkt 3.2 wniosku)

D

D

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy projektodawca wskazat bariery niepozwalaj na stosowanie obecnie proponowan
rozwiazania/podejcia?
(pkt 3.2 wniosku)

ego

OO NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC
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Czy projektodawca odpowiednio opisat produkt fiyalmkreslit co bedzie przedmioten
upowszechniania i wezania do polityki, wskazat na potencjat produktuugpowszechniania
wiaczania do polityki?

8. 0 TaAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy projektodawca w wystarcaay sposob opisat dziatania shee osaganiu celdéw projektt
(w tym uwzgkdnit dziatania upowszechnigje i whczapce na wszystkich wymaganych
etapach oraz strategupowszechniania i wtzania produktu finalnego do polityki) i czy
dziatania te s adekwatne do zidentyfikowanych probleméw i grupelowych?
9. (pkt 3.3 wniosku)
0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy harmonogram dziaigest racjonalny?
(Harmonogram realizacji projektwraz z pkt. 3.3 wniosku)
10. 0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy wniosek zawiera odpowiedni opis sposobu w jadedstawiciele grup docelowyc¢h
projektu zostasg'zostali whczeni w przygotowanie i realizagprojektu?
(pkt 3.3 wniosku)
11. N )
0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy rezultaty projektu zostaty wieiwie zatozone?
(pkt 3.4 wniosku)
12. 0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy projektodawca odpowiednio opisat coedbie stanowito o sukcesie dziala
upowszechniagych i whczapcych w polityle?
(pkt 3.4 wniosku)
13. 0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy projektodawca zdefiniowat potencjalne ryzykuskazat dziatania zapobiegawcze?
(pkt 3.4 wniosku)
14. 0 Tak O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy wniosek zawiera wystarczay opis sposobu monitorowania rezultatow projekagb
ewaluacji?
(pkt 3.4 wniosku)
15. 0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
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Czy projektodawca (i partnerzy jesli dotyczy posiada odpowiednie é&w@iadczenie w
realizacji podobnych przedsvziec i wystarczajcy potencjat instytucjonalny?
(pkt 3.5 wniosku)

=

16. 0 Tak O NIE — SKIEROWAC’ WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy sposoOb zasgrlzania projektem jest odpowiedni (czytelne zasadyizacii, podécie do
zaradzania we wszystkich jego aspektach, podzial olzkéiw, adekwatn& personelu
kluczowego)?
17. (pkt 3.5 wniosku)
0 TAK O NIE — SKIEROWAC’ WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy projektodawca wskazat egbartneréw lub innych instytucji (w tym podwykonabve)
zaangaowanych w projekt?
18. O Tak O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO O NIE DOTYCZY
POPRAWY | UZASADNK
Czy wydatki g niezledne do realizacji projektu i agjania jego celéw?
(czg$¢ IV wniosku)
19. 0 Tak O NIE — ?KIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy metodologia wyliczenia kosztéw wednich uzasadnia wykazanie kosztow w podanej
wysokasci?
(czes¢ IV wniosku wraz z pkt. 3.4 wniosku)
20. O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO
O TAK , O NIE DOTYCZY
POPRAWY | UZASADNE
Czy wydatki g kwalifikowalne (zgodnie ¥Vytycznymi w sprawie kwalifikowania wydatkowv
w ramach PO K)?
(czg$¢ IV wniosku)
21. O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
O TAK .
| UZASADNIC
Czy budet jest prawidtowo skonstruowany?
22. | O Tak O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
C. | Czy projekt moze zost& zatwierdzony do realizacji?

O TAK O NIE
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Data i podpis oceniggego:

Zatwierdzone przez:

Data i podpis przelmnego:
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UNIA EUROPEJSKA KR

KAPITAL LUDZKI ., roress S

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC] ol

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanig@rojektu
innowacyjnego upowszechniajcego sktadanego w trybie systemowym w
ramach PO KL

(obowizuje w odniesieniu do wnioskéw o dofinansowaniezaiych od dnia 1 kwietnia 2009 r.)

NR WNIOSKU KSI: WND-POKL.

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: .. ..o e,
NUMER KANCELARYJINY WNIOSKU: ..ot
TYTUL PROJEKTU oot
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ..o e s
NAZWA PROJEKTODAW CY . it e e s e e e e e e s mme e e e nnnne s
O N AT A Y L e e e oot e e e et e e oo e e ee e e s e n e e e e e e e e e e eas
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Deklaracja bezstronn€i i poufnasci

Os$wiadczamze:

- Nie pozostaj w zwiagzku makenskim ani w faktycznym pogyciu albo stosunku pokrewistwa Iub
powinowactwa w linii prostej, pokrewistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiedopmia, oraz nie
jestem zwazany (-a) z tytulu przysposobienia, opieki lub Kaliaz projektodawcami, z ich zagtcami
prawnymi lub cztonkami wtadz os6b prawnych projektacy;

— W ciagu ostatnich trzech lat do daty zt@genia wniosku nie pozostawatem (-am) w stosunku prgc
lub zlecenia z projektodawcami oraz nie bytem (-amgztonkiem wtadz projektodawcy;

— Nie pozostag z projektodawcami w takim stosunku prawnym lub fakycznym, ze maze to budzié
uzasadnione wgtpliwo$ci co do mojej bezstronnéci;

Zobowizuje sig¢ do nieujawniania informacji zwkanych z ocen projektu oraz do tegoie dolae nalezytej
starannéci dla zapewnienia, aby informacje dotyce ocenianego przeze mnie wniosku nie zostaly pzzagie
osobom nieuprawnionym.

Data, miejscows¢ i podpis
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A. Kazdorazowo zaznaczywiasciwe znakiem ,X”

Czy wniosek posiada uchybienia, ktore nie zostabtrdeone na etapie weryfikaciji
formalnej?

O TAK

— PRZEKAZAC DO PONOWNEJ OCENY FORMALNEJ

O NIE

KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ:

Czy projekt spetnia kryteria degpiu?

2.
O TAK O NIE — sxiErowaC O NIE DOTYCZY
WNIOSEK DO POPRAWY
Czy projekt mae by finansowany w ramach innych typow operacji PO KL?
3.
O TAK — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY O NIE
Czy projekt jest zgodny z przepisami ustawyawo zamoOwige publicznychi innym
4 wiasciwym prawodawstwem krajowym?
O TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK
DO POPRAWY
Czy projekt jest zgodny z zasadami dotygyami pomocy publicznej?
5.
O TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK
DO POPRAWY
6 Czy projekt jest zgodny z zasawnaici szans kobiet i gzczyzn (na podstawie standardu
' minimum)?

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskaia 2 pozytywnych odpowiedzi.

Czy uzasadnienie potrzeby realizacji projektu zeavanaliz sytuacji kobiet i
1. mezczyzn, ktora wskazuje na nieréwicoze wzgédu na pté? (punkt 3.1 wniosku o
dofinansowanie)
O TAK O NIE
Czy analiza sytuacji kobiet i¢iczyzn zawarta w uzasadnieniu potrzeby realizacji
2. projektu, zawiera dane #oiowe, ktére wskazuajna brak istniejcych nierownéci w
obszarze problemowy projektu? (punkt 3.1 wniosklofinansowanie)
O TAK O NIE
Dane w podziale na gteizyte w uzasadnieniu potrzeby realizacji projektuydmnt
zaskgu i obszaru interwencji projektu (punkt 3.1 wniogskdofinansowanie)
O TAK O NIE
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A

Dziatania podejmowane w projekcie odpowiadaja nierownéci lub bariery ze
4 wzgledu na pté, istniepce w obszarze problemowym projektu lubmiguja dziatania
' (formy wsparcia) dla kobiet i @czyzn przyczyniaic sk do zmniejszenig
istniejacych nieréwnéci w obszarze projektu (punkt 3.3 wniosku o dofs@mmanie)
O TAK O NI
Rezultaty § podane w podziale na pte wynikaja z uzasadnienia potrzeby realizaciji
5. projektu. Rezultaty wskazljjak projekt wplynie na sytuagjkobiet i ngzczyzn w
obszarze projektu (punkt 3.4 wniosku o dofinansdgjan
O TAK O NI
6 Projekt przewiduje réwnigiowy sposob zagdzania projektem (punkt 3.5 wniosku
' dofinansowanie)
O TAK O NIE

1)
2)

3)

Wyj atki co do ktorych nie stosuje s¢ standardu minimum
Wyjatki stanows projekty o ograniczonej rekrutacji, ktéra wynika z

profilu dziatalngci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

realizacji dziata pozytywnych (dziatania te pozwadaja wptynkcie na niekorzystn
sytuacg danej pici w konkretnym obszarze, a tym samym wym@nie jej szan
spotecznych i zawodowych),

zakresu realizacji projektu (na terenie np. zaklgaiinego).

N

Projekt naley do wyjatku, co do ktorego nie stosuje standardu minimum

o TAK

o NIE

Czy projekt jest zgodny z wdeiwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym:
polityka rownych szans i koncepczrownowaonego rozwoju)?

7.
0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK
DO POPRAWY
Czy koszty w ramachross-financingunie przekraczajdopuszczalnego poziomu?
8.
[0 NIE PRZEKRACZAR [ PRZEKRACZAIA—SKIEROWAC | 4 e poTYCZY
WNIOSEK DO POPRAWY
Czy poziom kosztéw pednich rozliczanych ryczaltem nie przekracza pozio
9 dopuszczalnego dla projektu o danej wani®

O NIE PRZEKRACZA

O PRZEKRACZA— SKIEROWAC
WNIOSEK DO POPRAWY

O NIE DOTYCZY

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN YCH | DOSTEPU
(wypetnic, jesli w czgsci A zaznaczono odpowiedzi skutkog skierowaniem wniosku do poprawy)
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KRYTERIA MERYTORYCZNE (kazdorazowo zaznaczywiasciwe znakiem ,X")

Czy projektodawca odpowiednio wskazat problemy,rdewiazania ktérych przyczyni si
realizacja projektu, zidentyfikowat przyczyny zaehsowanych probleméw oraz uzasad
potrzelg zmiany dotychczasowego posiga?

(pkt 3.1 wniosku)

nit

OO NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy wniosek zawiera wystarczej charakterysty& grup docelowych projektu (tj. oséb i/ly
instytucji/sektorow, ktére otrzymaprodukt do stosowania oraz 0s6b, ktogdabskuteczniej
wspierane dzki nowemu produktowi) oraz czy projektodawca odpmmio uzasadni
dokonany wybor?
(pkt 3.1 wniosku)

b

t

OO NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy projektodawca w odpowiedni sposéb zdefinioveddagolny i cele szczegotowe projekt
(pkt 3.1 wniosku)

?

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy projektodawca uzasadnit zgodaaeldw projektu z celami szczegétowymi PO KL?

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK ,
| UZASADNIC

Czy projektodawca w wyczerpigy Sposob opisat i uzasadnit innowacyjéproponowanegd
rozwiazania na tle istniegej praktyki oraz wskazat naadice zastosowanego postigp w
odniesieniu do obecnych rozwen (rowniez w kontekécie relacji naktad / rezultat)? Cz
projektodawca wskazat wymiar innowacy§eo produktu i warté¢ dodam proponowaneg(
rozwiazania w stosunku do obecnej praktyki?

(pkt 3.2 wniosku)

D

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy projektodawca okéet co bedzie przedmiotem upowszechniania pe#ania do polityki
oraz wskazat na potencjat produktu do upowszechmiamtaczania do polityki?

0 NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy projektodawca w wystarczay sposob opisat dziatania shige osaganiu celéw projekty
i czy dziatania tesgadekwatne do zidentyfikowanych problemow i grupelowych?
(pkt 3.3 wniosku)

O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK )
| UZASADNIC
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Czy harmonogram dziaigest racjonalny?
(Harmonogram realizacji projektwraz z pkt. 3.3 wniosku)

8. 0 TAK O NIE — ;KIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy rezultaty projektu zostaty wieiwie zalazone?
(pkt 3.4 wniosku)
9. 0 TAK O NIE — ;KIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy projektodawca odpowiednio opisat calbie stanowito o sukcesie projektu?
(pkt 3.4 wniosku)
10. O Tak O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy projektodawca zdefiniowat potencjalne ryzykuskazat dziatania zapobiegawcze?
(pkt 3.4 wniosku)
11. 0 TaK O NIE — SKIEROWAC’ WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy wniosek zawiera wystarczay opis sposobu monitorowania rezultatow projekagb
ewaluacji?
(pkt 3.4 wniosku)
12. .
0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy projektodawca (i partnerzy jesli dotyczy posiada odpowiednie é&wiadczenie w
realizacji podobnych przedsvziec i wystarczajcy potencijat instytucjonalny?
(pkt 3.5 wniosku)
13. O Tak O NIE — SKIEROWAC’ WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy sposoOb zagrizania projektem jest odpowiedni (czytelne zasadfizacji, podécie do
zaradzania we wszystkich jego aspektach, podziatl olzkéiw, adekwatn& personelu
kluczowego)?
14 (pkt 3.5 wniosku)
0 TAK O NIE — SKIEROWAC’ WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy projektodawca wskazat ggbartnerow lub innych instytucji (w tym podwykonaive)
zaangaowanych w projekt?
15. — :
S 0 TAK O NIE SKIEROWAC WNIOSEK DO 00 NIE DOTYCZY
POPRAWY | UZASADNK
16. Czy wydatki g niezlzzdne do realizacji projektu i egjania jego celow?

(czgse¢ IV wniosku)
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OO NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY

O TAK .
| UZASADNIC

Czy metodologia wyliczenia kosztow gednich uzasadnia wykazanie kosztow w podanej
wysokasci?
(czgs¢ IV wniosku wraz z pkt. 3.4 wniosku)

=

17 O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO
O TAK . O NIE DOTYCZY
POPRAWY | UZASADNK
Czy wydatki g kwalifikowalne (zgodnie ¥Wytycznymi w sprawie kwalifikowania wydatkov
w ramach PO K)?
(czes¢ IV wniosku)
18. 0N .
0 TAK IE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy budket jest prawidtowo skonstruowany?
19. 0 TAK O NIE — SKIEROWAC WNIOSEK DO POPRAWY
| UZASADNIC
Czy projekt moze zost& zatwierdzony do realizacji?
O TAK O NIE
Data i podpis oceniggego:
C.

Zatwierdzone przez:

Data i podpis przelmnego:
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Zatacznik 4A - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego PO KL

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Pt

* ok

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanig@rojektu
konkursowego PO KL*

NR WNIOSKU KSI: WND-POKL.

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACAWNIOSEK: .. ..o e
NUMER KONKURSU ... e e e e e e e
TYTUL PROJEKTU & ettt e oo e e s e e smm e e s e e e e e e e e e e e an
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ..o e e
NAZWA PROJEKTODAW CY . it a e e s e e e e e s emme e e e nnne s
OCENIAT ACY . i e et e

2W tym projektu wspétpracy ponadnarodowej. Z aggleniem projektu innowacyjnego.
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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

A. KRYTERIA HORYZONTALNE | DOSTEPU (kazdorazowo zaznacgywiasciwe znakiem ,X”)

Czy wniosek posiada uchybienia, ktore nie zostabtrdeone na etapie weryfikaciji
formalnej?

O TAK — PRZEKAZAC DO PONOWNEJ OCENY
FORMALNEJ

O NIE

KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ
(wypetnia IOK):

Czy projekt spetnia kryteria degu?

2.
O TAK O NIE — 0obRZUCE | 4 \E poTYCZY
WNIOSEK
Czy projekt jest zgodny z przepisami ustalyawo zamowié publicznychi innym
3 wiasciwym prawodawstwem krajowym?
O TAK O NIE — ODRZUCKE WNIOSEK
Czy projekt jest zgodny z zasadami dotygyami pomocy publicznej?
4.
O TAK O NIE —obRzUCKE WNIOSEK
5 Czy projekt jest zgodny z zasawnaici szans kobiet i gzczyzn (na podstawie standardu
' minimum)?

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskaia 2 pozytywnych odpowiedzi.

Czy uzasadnienie potrzeby realizacji projektu zeavanaliz sytuacji kobiet i
1 mezczyzn, ktora wskazuje na nieréwicoze wzgédu na pté? (punkt 3.1 wniosku o
dofinansowanie)

o TAK o NIE

Czy analiza sytuacji kobiet iginczyzn zawarta w uzasadnieniu potrzeby realizacji
2. projektu, zawiera dane Hoiowe, ktore wskazgjna brak istniejcych nieréwnéci w
obszarze problemowy projektu? (punkt 3.1 wniosklofinansowanie)

o TAK o NIE

Dane w podziale na plarzyte w uzasadnieniu potrzeby realizacji projektuydmt
zaskgu i obszaru interwencji projektu (punkt 3.1 wniogskdofinansowanie)

o TAK o NIE
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Dziatania podejmowane w projekcie odpowiadaja nierownéci lub bariery ze
wzgledu na pté, istniepce w obszarze problemowym projektu lubmiguja dziatania

A

4 (formy wsparcia) dla kobiet i @czyzn przyczyniaic sk do zmniejszenig
istniejacych nieréwnéci w obszarze projektu (punkt 3.3 wniosku o dofs@mmanie)
o TAK o NIE
Rezultaty § podane w podziale na pte¢ wynikaja z uzasadnienia potrzeby realizacji
5 projektu. Rezultaty wskazljjak projekt wplynie na sytuagjkobiet i ngzczyzn w
' obszarze projektu (punkt 3.4 wniosku o dofinansdgjan
o TAK o NIE
6 Projekt przewiduje rowrigiowy sposob zaarlzania projektem (punkt 3.5 wniosku
' dofinansowanie)
o TAK o NIE

Wyj atki co do ktorych nie stosuje s¢ standardu minimum

Wyjatki stanowa projekty o ograniczonej rekrutacji, ktéra wynika z

1)
2)

3)

profilu dziatalngci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

realizacji dziatd pozytywnych (dziatania te pozwadapa wptyntcie na niekorzystn
sytuacg danej ptci w konkretnym obszarze, a tym samym wynie jej szans
spotecznych i zawodowych),

zakresu realizacji projektu (na terenie np. zakleaiinego).

Projekt nalgy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje standardu minimum

o TAK

o NIE

Czy projekt jest zgodny z wdaiwymi politykami i zasadami wspélnotowymi (w tyrn
polityka rownych szans i koncepcirOwnowaonego rozwoju)?

O TAK

O NIE — 0DRZUCKE WNIOSEK

Czy projekt jest zgodny z zapisaBiczegotowego opisu priorytetow POXKL

O TAK

O NIE —oDRzZUCK: WNIOSEK

Czy koszty w ramachross-financingwnie przekraczajpoziomu dopuszczalnego dla daneg
Dziatania?
(pkt 4.1.3 wniosku)

(0]

O NIE PRZEKRACZAN

O PRZEKRACZAIA—

. O NIE DOTYCZY
ODRZUCIC WNIOSEK

Czy poziom kosztéw poednich rozliczanych ryczaltem nie przekracza pozid
dopuszczalnego dla projektu o danej wani®
(pkt 4.1.2 wniosku)

O NIE PRZEKRACZA

O NIE DOTYCZY —
O PRZEKRACZA— ODRZUCIKC PROJEKTODAWCA NIE
WNIOSEK ROZLICZA KOSZTOW

POSREDNICH RYCZALTEM
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UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN YCH | DOSTEPU
(wypetnic, jesli w czgsci A zaznaczono odpowiedzi skutkog odrzuceniem wniosku)
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B.

Numer pytania z

Maksymalna

whniosku o Przyznana liczba
! . PYTANIE liczba . Uwagi/Komentarze
dofinansowanie unktow punktow
projektu P (100)
3.1 CELE PROJEKTU 20
Wskazanie kwestii problemowych, ktére
zostam rozwigzane (ztagodzone) dii
realizacji projektu
Minimum: \Wskazanie celu gléwnego i celéw
12 pkt szczego6towych projektu
\Wskazanie zgodroi celow z PO KL,
Planem dziatani oraz innymi wtdciwymi
dokumentami strategicznymi
GRUPY DOCELOWE PROJEKTU 15
3.2 (nie dotyczy projektéw o charakterze (%)
badawczym i informacyjnym)
Minimum: Opis grupy docelowej (tj. 0s6b i/lub
9 pkt instytuciji, ktére zostanobjete wsparciem)
*dotyczy tylko Uzasadnienie wyboru grupy docelowej
b g(;‘;JV?/EtZOV(\:/h Opis sposobu rekrutacji uczestnikow
. Y projektu (w tym uwzgidnienie zasady
informacyjno- réwnaici szans, w tym rowrigi pici)
promocyjnych Wl P
3.3 DZIALANIA (31§)
Minimum: Wykazanie adekwatgoi doboru
9/18* pkt instrumentéw stzacych osagnieciu celow
projektu, racjonaln& harmonogramu
*dotyczy tylko dziatan
projektow Opis stosowanej metodologii
badawczych badania/kanatow informacyjnych i sposobu
informacyjno- dotarcia do grup docelowych kampanii*
promocyjnych
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3.4

REZULTATY | PRODUKTY
PROJEKTU

25

Minimum:

15 pkt

Opis twardych i mikkich rezultatéw
projektu oraz produktéw projektu w
odniesieniu do planowanych dziaja
uwzglednieniem ich trwaléci i
kompleksowdci, racjonalnéci,
wykonalndci i zamierzonej do ogjniecia
wartasci dodanej projektu

Opis sposobu monitorowania (badania,
mierzenia) rezultatéw i produktéw projektu

Opis, w jaki sposob ww. rezultaty i
produkty wptyr na realizagj zatazonych
celéw projektu

3.5

POTENCJAL PROJEKTODAW CY
| SPOSOB ZARZADZANIA
PROJEKTEM

10

Minimum:

6 pkt

Doswiadczenie w realizacji podobnych
przedsgwziec

Potencjainstytucjonalny (w tym: kadrowy
finansowy) projektodawcy oraz
(ewentualnie) jego partnerow

Sposo6b zarglzania projektem (podziat
obowiazkdw, personel kluczowy)

Rola partneréw lub innych instytuciji
zaangaowanych w projektjésli dotyczy

WYDATKI PROJEKTU

15

Minimum:

9 pkt

Ocena niezjincsci wydatkow do realizac|i
projektu i osigania jego celéw

Ocena racjonalioi i efektywndci
wydatkow (relacja naktad/rezultat)

Ocena kwalifikowalnéci wydatkéw, w tym
zwiazanych zcross-financingiengzgodnie §
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach PO KL)

Ocena zasadio poziomu kosztow
posrednich (w oparciu o metodolagi

Ocena prawidtowéei sporazdzenia budetu

projektu
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Suma uzyskanych punktow za kryteria merytoryczne

Czy wniosek otrzymat wymagane
minimum 60 punktow ogdétem oraz
minimum 60% punktéw
w kazdym z pytan 3.1-3.51i IV?

] TAK

L] NIE

Suma dodatkowych punktow za spetnianie kryteriow
strategicznych
((zaznaczy wiasciwe znakiem , X" tylko gdy w polu powsgj
zaznaczono ,TAK”
oraz wpisa kryterium, jego wag punktowa zgodnie Z°Planem
dziataniaoraz liczlg otrzymanych punktéw za kde kryterium,
rowng wadze punktowej, fi kryterium zostato spetnione):

Kryterium L: ... eerere e
Waga PUNKLIOWEL ...vevveeeeeeiieiiiiiiieeeeeee e e e e esseseeinnar e eaee s
liczba otrzymanych punktow: ..............c..commmmenvvvvnnnen.

YL G- 1014 2R
Waga PUNKLIOWEL ...eevveeeeeeiieciiiiiieeeee e e e e e essesneinnareeeaae e
liczba otrzymanych punktow: ............c..eicvmmmmevvveeeeeenn,

(.)

OO NIE -0 pkt

£ ACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW:

C.

L TAK

O NIE

UZASADNIENIE OCENY WNIOSKU (MINIMUM 10 ZDA N)

CZY WNIOSEK SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE, ABY UZYSKA € DOFINANSOWANIE?
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D.

Weryfikacja bud zetu i zakresu merytorycznego wniosku:

a) kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifiladne;

b) kwestionowane wysokoi wydatkow, wraz z uzasadnieniem;

¢) proponowane zwkszenie wydatkdéw, wraz z uzasadnieniem
d) proponowane zmiany w zakresie merytorycznymegitoj, wraz z uzasadnieniem.

CZY WNIOSEK ZOSTANIE SKIEROWANY DO NEGOCJACJI?

[0 TAK — uzasadri

] NIE — uzasadsi

Proponowana kwota dofinansowania: ............cueeeeeveviiiiieeeeeiiiiieeeeeennnns PLN
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Zatacznik 4B - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofiansowanie projektu
innowacyjnego PO KL sktadanego w trybie konkursowym

KAPITAL LUDZKI A ROPESK

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSC] FUNDUSZ SPOLECZNY

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanig@rojektu
Innowacyjnego testugcego sktadanego w trybie konkursowym w ramach
PO KL

NR WNIOSKU KSI: WND-POKL.

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ... e e e e e
NUMER KONKURSU ..ottt et e e e s e e en e e
TYTUL PROJEKTU oottt
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ..t srnn e
NAZWA PROJEKTODAW CY: oottt srt st ra et san e
O N AT A Y L e e et e et e e et e e e e e e e e e e n e e e e e e e e e e e eas
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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Kazdorazowo zaznaczywiasciwe znakiem ,X”

Czy wniosek posiada uchybienia, ktore nie zostabtrdeone na etapie weryfikaciji
formalnej?

O TAK — PRZEKAZAC DO PONOWNEJ OCENY
FORMALNEJ

O NIE

KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ
(wypetnia IOK):

Czy projekt spetnia kryteria degiu?

O NIE —obRrzucK
WNIOSEK

O TAK O NIE DOTYCZY

Czy projekt mae by finansowany w ramach innych typow operacji PO KL?

O TAK — ODRzUCIC WNIOSEK O NIE

Czy projekt miéci sic w Temacie okrdonym dla projektow innowacyjnych tesiajych w
ogtoszeniu o konkursie?

O TAK O NIE — ODRZUCIC WNIOSEK

Czy projekt jest zgodny z przepisami ustawyawo zamoOwig@ publicznychi innym
wiasciwym prawodawstwem krajowym?

O TAK O NIE — oDbRzUCKE WNIOSEK

Czy projekt jest zgodny z zasadami dotygyami pomocy publicznej?

O TAK O NIE — oDbRzUCKE WNIOSEK

Czy projekt jest zgodny z zasawndasci szans kobiet | gzczyzn (na podstawie standardu
minimum)?

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskara 2 pozytywnych odpowiedzi.

Czy uzasadnienie potrzeby realizacji projektu zaavanaliz sytuacji kobiet i
1. mezczyzn, ktéra wskazuje na nierowicoze wzgédu na pté? (punkt 3.1 wniosku o
dofinansowanie)

O TAK O NIE

Czy analiza sytuacji kobiet i¢iaczyzn zawarta w uzasadnieniu potrzeby realizacji
2. projektu, zawiera dane #oiowe, ktére wskazuajna brak istniejcych nierownéci w
obszarze problemowy projektu? (punkt 3.1 wniosklofnansowanie)
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O TAK O NIE
3 Dane w podziale na plarzyte w uzasadnieniu potrzeby realizacji projektuydmt
' zaskgu i obszaru interwencji projektu (punkt 3.1 wnieskdofinansowanie)
O TAK O NIE
Rozwigzanie planowane do wypracowania i dzialania podejame w projekcig
odpowiadag na nierownéci lub bariery ze wzgldu na pté, istnieace w obszarzg
4 problemowym projektu lub tdicuja dziatania (formy wsparcia) dla kobiet
mezczyzn przyczyniaic sk do zmniejszenia istniggych nieréwnéci w obszarzg
projektu (punkt 3.2 i 3.3 wniosku o dofinansowanie)
O TAK O NIE
Rezultaty § podane w podziale na pt¢ wynikaja z uzasadnienia potrzeby realizacji
5. projektu. Rezultaty wskazljjak projekt wplynie na sytuagjkobiet i ngzczyzn w
obszarze projektu (punkt 3.4 wniosku o dofinansog)an
O TAK O NIE
6 Projekt przewiduje rowrigiowy sposob zaarlzania projektem (punkt 3.5 wniosku
' dofinansowanie)
O TAK O NIE

Wyj atki co do ktorych nie stosuje s¢ standardu minimum

Wyjatki
1)
2)

3)

stanowi projekty o ograniczonej rekrutacji, ktéra wynika z
profilu dziatalngci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

realizacji dziatd pozytywnych (dziatania te pozwadapa wptyntcie na niekorzystn
sytuacg danej pici w konkretnym obszarze, a tym samym wymEnie jej szan
spotecznych i zawodowych),

zakresu realizacji projektu (na terenie np. zaklgaiinego).

Projekt nalgy do wyjatku, co do ktorego nie stosuje standardu minimum

o TAK

o NIE

Czy projekt jest zgodny z wdeiwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym:
polityka rownych szans i koncepcirownowaonego rozwoju)?

8.
O Tak O NIE — ODRZUCK WNIOSEK
Czy koszty w ramachross-financinguie przekraczajdopuszczalnego poziomu?
9.
O NIE PRZEKRACZAM . PRZE,KRACZAh_ O NIE DOTYCZY
ODRZUCK: WNIOSEK
Czy poziom kosztéw poednich rozliczanych ryczaltem nie przekracza pozio
dopuszczalnego dla projektu o danej wani®
10. O NIE DOTYCZY —

O NIE PRZEKRACZA

O PRZEKRACZA— ODRZUCIKC PROJEKTODAWCA NIE
WNIOSEK ROZLICZA KOSZTOW
POSREDNICH RYCZALTEM
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UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN  YCH | DOSTEPU
(wypetnic, jesli w czgsci A zaznaczono odpowiedzi skutkog odrzuceniem wniosku)
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B.

Numer pytania z

whniosku o

dofinansowanie

projektu

PYTANIE

Przyznang
liczba
punktow

Maksymalna
liczba
punktow
(100)

Uwagi/Komentarze

3.1

UZASADNIENIE POTRZEBY
REALIZACJI | CEL PROJEKTU

20

\Wskazanie problemoéw, do rozgania
ktorych przyczyni s realizacja projektu
oraz uzasadnienie potrzeby zmiany
dotychczasowego podeja

Minimum:
12 pkt

Charakterystyka grup docelowych projek
(tj. 0s6b i/lub instytucji/sektorow, ktore

ktore keda skuteczniej wspierane dki
nowemu produktowi) oraz uzasadnienie
wyboru

otrzymajp produkt do stosowania oraz osp

tu

ch

Zdefiniowanie celu ogolnego i celow
szczego6towych projektu

Uzasadnienie zgodiei celéw projektu z
celami szczegdtowymi PO KL

Uzasadnienie zgodso proponowanego
rozwiazania/podejcia z Tematem dla
projektéw innowacyjnych testagych

3.2

INNOWACYJINO SC

20

Minimum:

Opis i uzasadnienie innowacygud
proponowanego rozwzania/podeicia na
tle istniepcej praktyki - wskazanie, czym
ono ré&ni sie od obecnie stosowanych
rozwigzah (réwniez w kontelécie relacji
naktad/rezultat); okidenie i ocena wymiar
innowacyjndgci produktu; warté¢ dodana

innowacji w stosunku do obecnej praktyki

12 pkt

Wskazanie barier niepozwadajych na
stosowanie obecnie proponowanego
rozwiagzania/podejcia

Opis produktu finalnego projektu, w tym
okreslenie, co rdzie przedmiotem
upowszechniania i wtzania do polityki;
ocena potencjatu produktu do
upowszechniania i wtzania do polityki

3.3

DZIALANIA

15
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Minimum:
9 pkt

\Wskazanie i opis dziatestuzacych
osiaganiu celdw projektu (w tym
uwzgkdnienie dziata upowszechniarych
i wtaczapcych na wszystkich wymaganygh
etapach oraz strategii upowszechniania
wiaczania produktu finalnego do polityki);
ich adekwatn& w stosunku do
zidentyfikowanych probleméw i grup
docelowych; racjonalrsé harmonogramu
projektu

Opis sposobu, w jaki przedstawiciele grup
docelowych projektu zostali/zostan
wiaczeni w jego przygotowanie i realizac]

3.4

REZULTATY PROJEKTU

20

Minimum:
12 pkt

Opis rezultatéw projektu w odniesieniu do
planowanych dzialai realng¢ ich
osiagniecia

Opis sposobu w jaki rezultaty przyczyrsie
do osagniccia celow projektu

Opis, co kedzie stanowito o sukcesie dzia|
upowszechniagcych i whczapcych w
polityke

Opis potencjalnego ryzyka i dziata
zapobiegawczych

Opis sposobu monitorowania rezultatow
projektu i jego ewaluacji

3.5

POTENCJAL WNIOSKODAWCY
| SPOSOB ZARZADZANIA
PROJEKTEM

10

Minimum:
6 pkt

\Wiarygodng¢ - daswiadczenie w realizacj
podobnych przedsivzig¢, potencjat
instytucjonalny, w szczegolsa w
kontelécie upowszechniania i wézania do
polityki (lidera i partneréw 4esli
wystpujq)

Sposob zargzania projektem (czytel§d
zasad realizacji, podajie do zarzdzania
we wszystkich jego aspektach, podziat
obowiazk6w; adekwatné& personelu
kluczowego)

Rola partneréw lub innych instytugjv tym
podwykonawcéw) zaangawanych w
projekt(jesli dotyczy)

v

WYDATKI PROJEKTU

15

Minimum:
9 pkt

Ocena nieafminacsci wydatkow do realizaci
projektu i osigania jego celéw

Ocena racjonalioi i efektywndci
wydatkéw (relacja naktad/rezultat) w
odniesieniu do poszczegdlnych dziata

ramach projektu
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Ocena kwalifikowalnéci wydatkow, w tym
zwiazanych zcross-financingienfzgodnie }
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach PO KL)

Ocena zasadio poziomu kosztow
posrednich (w oparciu o przedstawipn
metodologe)

Ocena prawidtowiei sporadzenia budetu
projektu
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Suma uzyskanych punktow za kryteria merytoryczne

Czy wniosek otrzymat wymagane
minimum 60 punktow ogdétem oraz

liczba otrzymanych punktOw: ..............c..commmmnvvvvnnnen.

YL G- 101 S
Waga PUNKLIOWEL ...eevveeeeeeiiiiiiiiiieeeee e e e e e essseneinear e e e aae e
liczba otrzymanych punktow: ...........cc..eicommmmevvveeeenenn,

(..

minimum 60% punktéw 0O TAK O NIE
w kazdym z pytan 3.1-3.51i IV?
Suma dodatkowych punktow za spetnianie kryteriow
strategicznych
(zaznaczy wtasciwe znakiem X" tylko gdy w polu powagej
zaznaczono ,TAK”
oraz wpisd kryterium, jego wag punktowa zgodnie Z°Planem
dziataniaoraz liczlg otrzymanych punktéw za kde kryterium,
rowng wadze punktowej, fi kryterium zostato spetnione):
Kryterium L ..o e
w:z\,tga PUNKIOWAS .., O TAK-...... pkt L] NIE -0 pkt

£ ACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW:

C.

L TAK

O NIE

UZASADNIENIE OCENY WNIOSKU (MINIMUM 10 ZDA N)

CZY WNIOSEK SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE, ABY UZYSKA € DOFINANSOWANIE?
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D.

Weryfikacja bud zetu i zakresu merytorycznego wniosku:

a) kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifiladne;

b) kwestionowane wysokoi wydatkow, wraz z uzasadnieniem;

¢) proponowane zwkszenie wydatkdéw, wraz z uzasadnieniem
d) proponowane zmiany w zakresie merytorycznymegitoj, wraz z uzasadnieniem.

CZY WNIOSEK ZOSTANIE SKIEROWANY DO NEGOCJACJI?

[0 TAK — uzasadri

] NIE — uzasadsi

Proponowana kwota dofinansowania: ............cueeeeeveviiiiieeeeeiiiiieeeeeennnns PLN
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KAPITAL LUDZKI A ROPESK

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanig@rojektu
iInnowacyjnego upowszechniajcego sktadanego w trybie konkursowym w
ramach PO KL

NR WNIOSKU KSI: WND-POKL.

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ... e e e e e
NUMER KONKURSU ..ottt et e e e een e e
TYTUL PROJEKTU oot et
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ..ttt e srnn e
NAZWA PROJEKTODAW CY: oottt srt st e re s san e
O N AT A Y L e e e oot e e e et e e oo e e ee e e s e n e e e e e e e e e e eas
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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Kazdorazowo zaznaczywiasciwe znakiem ,X”

Czy wniosek posiada uchybienia, ktore nie zostabtrdeone na etapie weryfikaciji
formalnej?

O TAK — PRZEKAZAC DO PONOWNEJ OCENY
FORMALNEJ

O NIE

KRYTERIA DOST EPU WERYFIKOWANE NA ETAPIE OCENY MERYTORYCZNEJ
(wypetnia IOK):

Czy projekt spetnia kryteria degiu?

O NIE —obRrzucK
WNIOSEK

O TAK O NIE DOTYCZY

Czy projekt mae by finansowany w ramach innych typow operacji PO KL?

O TAK — ODRzUCIC WNIOSEK O NIE

Czy projekt jest zgodny z przepisami ustalyawo zamowié publicznychi innym
wiasciwym prawodawstwem krajowym?

O TAK O NIE — ODRZUCIC WNIOSEK

Czy projekt jest zgodny z zasadami dotygyami pomocy publicznej?

O TAK O NIE — oDbRzUCKE WNIOSEK

Czy projekt jest zgodny z zasawnaici szans kobiet i gzczyzn (na podstawie standardu
minimum)?

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskaia 2 pozytywnych odpowiedzi.

Czy uzasadnienie potrzeby realizacji projektu zeavanaliz sytuacji kobiet i
1. mezczyzn, ktora wskazuje na nieréwicoze wzgédu na pté? (punkt 3.1 wniosku o
dofinansowanie)

O TAK O NIE

Czy analiza sytuacji kobiet iginczyzn zawarta w uzasadnieniu potrzeby realizaciji
2. projektu, zawiera dane Hoiowe, ktore wskazgjna brak istniejcych nieréwnéci w
obszarze problemowy projektu? (punkt 3.1 wniosklofinansowanie)

O TAK O NIE

Dane w podziale na glerzyte w uzasadnieniu potrzeby realizacji projektuydnt

3. zaskgu i obszaru interwencji projektu (punkt 3.1 wniogskdofinansowanie)
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O TAK O NIE

Dziatania podejmowane w projekcie odpowiadag@ nierownéci lub bariery ze
wzgledu na pté, istniepce w obszarze problemowym projektu lutimiguja dziatania

4 (formy wsparcia) dla kobiet i eiczyzn przyczyniagic sk do zmniejszenia
istniefacych nierownéci w obszarze projektu (punkt 3.3 wniosku o dofg@amanie)
O TAK O NIE

Rezultaty § podane w podziale na pt¢ wynikaja z uzasadnienia potrzeby realizacji
5. projektu. Rezultaty wskazjjak projekt wplynie na sytuagjkobiet i nezczyzn w
obszarze projektu (punkt 3.4 wniosku o dofinansog)an

O TAK O NIE

6 Projekt przewiduje rowrigiowy sposob zaarlzania projektem (punkt 3.5 wniosku
' dofinansowanie)

O TAK O NIE

Wyj atki co do ktorych nie stosuje s¢ standardu minimum
Wyjatki stanowa projekty o ograniczonej rekrutacji, ktéra wynika z
1) profilu dziatalngci projektodawcy (ograniczenia statutowe),

2) realizacji dziatd pozytywnych (dziatania te pozwadaja wptyntcie na niekorzystn
sytuacg danej ptci w konkretnym obszarze, a tym samym wywnie jej szans
spotecznych i zawodowych),

3) zakresu realizacji projektu (na terenie np. zakleaiinego).

7. Projekt nalgy do wyjatku, co do ktorego nie stosuje standardu minimum

o TAK o NIE

Czy projekt jest zgodny z wdeiwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym:
polityka réwnych szans i koncepczrownowaonego rozwoju)?

7.
O Tak O NIE — 0DRZUCK WNIOSEK
Czy koszty w ramachross-financingunie przekraczajdopuszczalnego poziomu?
8.
O NIE PRZEKRACZAA O PRZE,KRACZAJ%_ O NIE DOTYCZY
ODRZUCK WNIOSEK
Czy poziom kosztéw pgoednich rozliczanych ryczattem nie przekracza pozio
dopuszczalnego dla projektu o danej wani®
9. O NIE DOTYCZY —
00 NIE PRZEKRACZA O PRZEKRACZA— ODRzUCK: PROJEKTODAWCA NIE
WNIOSEK ROZLICZA KOSZTOW
POSREDNICH RYCZALTEM

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN  YCH | DOSTEPU
(wypetni¢, jesli w czesci A zaznaczono odpowiedzi skutkag odrzuceniem wniosku)
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B.

Numer pytania z
whniosku o
dofinansowanie
projektu

PYTANIE

Przyznana
liczba
punktow

Maksymalna
liczba
punktow
(100)

Uwagi/Komentarze

3.1

UZASADNIENIE POTRZEBY
REALIZACJI | CEL PROJEKTU

20

\Wskazanie problemoéw, do rozgania
ktorych przyczyni si realizacja projektu
oraz uzasadnienie potrzeby zmiany
dotychczasowego podeja

Minimum: b
12 pkt

Charakterystyka grup docelowych projek
(tj. os6b i/lub instytucji/sektorow, ktore

ktore kxda skuteczniej wspierane @ki
nowemu produktowi) oraz uzasadnienie
wyboru

otrzymajp produkt do stosowania oraz osp

tu

ch

Zdefiniowanie celu ogb6lnego i celow
szczego6towych projektu

Uzasadnienie zgodiei celéw projektu z
celami szczegdtowymi PO KL

3.2

INNOWACYJINO SC

20

Minimum:
12 pkt

Opis i uzasadnienie innowacygud
proponowanego rozwzania/podejcia na
tle istniepcej praktyki - wskazanie, czym
ono ré&ni sie od obecnie stosowanych
rozwigzah (réwniez w kontelécie relacji
naktad/rezultat); okidenie i ocena wymiar
innowacyjndci produktu; warté¢ dodana

innowacji w stosunku do obecnej praktyki

Opis przedmiotu upowszechniania i
wiaczania do polityki; ocena potencjatu
produktu do upowszechniania iaszania
do polityki

3.3

DZIALANIA

15

Minimum:
9 pkt

\Wskazanie i opis dziatestuzacych
osiaganiu cel6w projektu; ich adekwatito
w stosunku do zidentyfikowanych
probleméw i grup docelowych; racjonakd
harmonogramu projektu

3.4

REZULTATY PROJEKTU

20

Minimum:
12 pkt

Opis rezultatéw projektu w odniesieniu d
planowanych dzialai realng¢ ich
osiagniccia

Opis sposobu w jaki rezultaty przyczyrsie

do osihgniccia celdw projektu
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Opis, co lrdzie stanowito o sukcesie
projektu

Opis potencjalnego ryzyka i dziata
zapobiegawczych

Opis sposobu monitorowania rezultatéw
projektu i jego ewaluacji

3.5

POTENCJAL WNIOSKODAWCY
| SPOSOB ZARZADZANIA
PROJEKTEM

10

Minimum:

6 pkt

\Wiarygodndg¢ - daswiadczenie w realizacj
podobnych przedsivzig¢, potencjat
instytucjonalny, w szczeg6lgoi w
kontekscie upowszechniania i wézania do
polityki (lidera i partneréw jesli wystepuijq)

Sposob zargzania projektem (czytel§d
zasad realizacji, podajie do zarzdzania
we wszystkich jego aspektach, podziat
obowiazk6w; adekwatné& personelu
kluczowego)

Rola partnerow lub innych instytucji (w ty
podwykonawcéw) zaangawanych w
projekt(jesli dotyczy)

WYDATKI PROJEKTU

15

Minimum:

9 pkt

projektu i osigania jego celéw

Ocena niezfuinasci wydatkéw do realizacl|i

Ocena racjonalioi i efektywndci
wydatkéw (relacja naktad/rezultat) w
odniesieniu do poszczegoblnych dziata
ramach projektu

Ocena kwalifikowalnéci wydatkow, w tym
zwiazanych zcross-financingiengzgodnie §
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach PO KL)

Ocena zasadio poziomu kosztow
posrednich (w oparciu o przedstawipn
metodologt)

Ocena prawidtowéei sporazdzenia budetu

projektu
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Suma uzyskanych punktow za kryteria merytoryczne

Czy wniosek otrzymat wymagane
minimum 60 punktow ogdétem oraz

liczba otrzymanych punktOw: ..............c..commmmnvvvvnnnen.

YL G- 101 S
Waga PUNKLIOWEL ...eevveeeeeeiieiiiiiiieeeee e e e e e essesneinear e e aee e
liczba otrzymanych punktow: ...........cc..eicommmmevvveeeenenn,

(..

minimum 60% punktéw 0O TAK O NIE
w kazdym z pytan 3.1-3.51i IV?
Suma dodatkowych punktow za spetnianie kryteriow
strategicznych
(zaznaczy wtasciwe znakiem X" tylko gdy w polu powagej
zaznaczono ,TAK”
oraz wpisd kryterium, jego wag punktowa zgodnie Z°Planem
dziataniaoraz liczlg otrzymanych punktéw za kde kryterium,
rowng wadze punktowej, fi kryterium zostato spetnione):
Kryterium L ..o e
w:z\,tga PUNKIOWAS .., O TAK-...... pkt L] NIE -0 pkt

£ ACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW:

C.

L TAK

O NIE

UZASADNIENIE OCENY WNIOSKU (MINIMUM 10 ZDA N)

CZY WNIOSEK SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE, ABY UZYSKA € DOFINANSOWANIE?
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D.

Weryfikacja bud zetu i zakresu merytorycznego wniosku:

a) kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifiladne;

b) kwestionowane wysokoi wydatkow, wraz z uzasadnieniem;

¢) proponowane zwkszenie wydatkdéw, wraz z uzasadnieniem
d) proponowane zmiany w zakresie merytorycznymegitoj, wraz z uzasadnieniem.

CZY WNIOSEK ZOSTANIE SKIEROWANY DO NEGOCJACJI?

[0 TAK — uzasadri

] NIE — uzasadsi

Proponowana kwota dofinansowania: ............cueeeeeveviiiiieeeeeiiiiieeeeeennnns PLN
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Zatacznik 5 — Deklaracja poufngci

DEKLARACJA POUFNO SCI

Imig i nazwisko oceniarego:
Instytucja organizuaca konkurs:
Numer konkursu/rundy konkursowej:

Niniejszym dwiadczamze:
- zapoznatem/zapoznatane & regulaminem pracy Komisji Oceny Projektow w ram®ziatania/Poddziatania ...
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
- zobowhzuje sie, ze tede wypetniad moje obowizki w spos6b uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z ok
wiedz,

- zobowizuje sie réwniez nie zatrzymywa kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznyaiformaciji,

- zobowizuje sic do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkictoimacji i dokumentéw ujawnionych mi Iy
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przewee w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam &¢
informacje te powinny byuzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie mpzpsté& ujawnione stronom trzecim.

PODPIS (miejscoyéd
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Zatacznik 5A — Gswiadczenie pracownika IOK o bezstronnéci

OCENIAIACY e e,
PODMIOT SKEADAJACY WNIOSEK: ..+ v e eeeee et e e eee et e e et e et e et e e een e

Oswiadczenie dOtYCZY WNIOSKU. .. ... ..vies cevem e e e et e e e e e e v e e eas ,
ztozonego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

o$wiadczam,ze:

1) nie zachodzizadna z okoliczngzi okreslonych w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks posfpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr f8z. 1071, z ptn. zm.)
dotyczicych wyhczenia pracownika oraz orgdjuktore skutkuj wytaczeniem mnie z
udziatu w procesie oceny wniosku,

2) nie zachodz zadne okolicznéci mogice budzt uzasadnione ygpliwosci, co do mojej
bezstronnéci wzgledem podmiotu ubiegagego st o dofinansowanie lub podmiotu, ktory
ztozyt wniosek lzdacy przedmiotem oceny,

w tym, ze:
a) nie bratem osobistego udziatu w przygotowammiosku bedacego przedmiotem
oceny,

b) z osola przygotowugca wniosek bedacy przedmiotem oceny:

— nie faczy lub nie 4czyt mnie zwazek matenski, stosunek pokrewistwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,

— nie jestem lub nie bylem zwaany z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli,

c) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego $wiadczenia
nie bytem zwizany stosunkiem pracy godmiotem sktadapcym wniosek bedacy
przedmiotem oceny,

d) nie swiadcz i1 w okresie roku poprzedzgiego dzié zilozenia niniejszego
oswiadczenia nigwiadczytem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprgsi dla
podmiotu sktadajacego wniosekbedacy przedmiotem oceny,

e) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego dwiadczenia
nie bytem cztonkiem organdw zadzapcych i nadzorczycipodmiotu sktadajacego
wniosek bedacy przedmiotem oceny,

f) nie jestem i w okresie roku poprzedzago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bylem wspolnikiem, udzialowcem lub akcjonarerszpodmiotu sktadajacego

wniosek bedacy przedmiotem oceny, dziadgego w formie spétki prawa
handlowego,

g) nie bralem osobistego udzialu w przygotowanwniosku konkurupcegdT]
o dofinansowanie z wnioskiengdacym przedmiotem oceny,

h) z podmiotemII] sktadajacym wniosek ktérego wniosek konkuruje o
dofinansowanie z wnioskienetlacym przedmiotem oceny:

— nie faczy lub nie 4czyt mnie zwazek matenski, stosunek pokrewistwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,
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)

K)

— nie jestem lub nie bylem zwaany z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli,

nie jestem i w okresie roku poprzedgago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bytem zwazany stosunkiem pracy ktérymkolwiek podmiotem skfadajacym
wniosek, ktérego wniosek konkuruje o dofinansowanie z whkiem kdacym
przedmiotem oceny,

nie swiadcz i w okresie roku poprzedzgjego dzié ziozenia niniejszego
oswiadczenia nigwiadczytem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprgsi dla

ktoregokolwiek podmiotu sktadajacego wniosek ktorego wniosek konkuruje o
dofinansowanie z wnioskienetlacym przedmiotem oceny,

nie jestem i w okresie roku poprzedgago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bytem czionkiem organéw zadzapcych i nadzorczychktoregokolwiek
podmiotu skfadajacego wniosek ktérego wniosek konkuruje o dofinansowanie z
wnioskiem lkgdacym przedmiotem oceny,

nie jestem i w okresie roku poprzedgago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bytem wspodlnikiem, udziatowcem lub akcjonarersktoregokolwiek podmiotu
sktadajacego wniosekdziatapcego w formie spoétki prawa handlowego, ktérego
wniosek konkuruje o dofinansowanie z wnioskiegddoego przedmiotem oceny,

m) z osola przygotowujca wniosek konkurupcy o dofinansowanie z wnioskiem

n)

p)

bedacym przedmiotem oceny:

— nie faczy lub nie 4czyt mnie zwazek matenski, stosunek pokrewistwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,

— nie jestem lub nie bylem zwaany z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli,

nie jestem i w okresie roku poprzedgago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bylem zwizany stosunkiem pracy zktérymkolwiek podmiotem
przygotowujacym wniosek bedacy przedmiotem oceny lub wniosek konkuaayj o
dofinansowanie z wnioskienetlacym przedmiotem oceny,

nie swiadcz i w okresie roku poprzedzgiego dzié ziozenia niniejszego
oswiadczenia nigwiadczylem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprgsh dla
ktoregokolwiek podmiotu przygotowujacego wniosekbedacy przedmiotem oceny
lub wniosek konkuruaicy o dofinansowanie z wnioskiemedacym przedmiotem
oceny,

nie jestem i w okresie roku poprzedzago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bytlem cztonkiem organdéw zadzapcych i nadzorczychktéregokolwiek

podmiotu przygotowujacego wniosekbedacy przedmiotem oceny lubvniosek
konkurupcy o dofinansowanie z wnioskiengdacym przedmiotem oceny,

nie jestem i w okresie roku poprzedzaigo dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bytem wspalnikiem, udziatowcem lub akcjonarersktéregokolwiek podmiotu

przygotowujacego wniosekbedacy przedmiotem oceny lulwvniosek konkurujcy o

dofinansowanie z wnioskienetlacym przedmiotem oceny.

W przypadku powzicia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okoliczidol mogcej budzé
uzasadnione gipliwosci, co do mojej bezstronéa w odniesieniu do przekazanego mi do
oceny wniosku, zobowzuje sic do niezwtocznego jej zgtoszenia nasmie instytucji
organizujcej konkurs oraz wytzenia si z dalszego uczestnictwa w procesie oceny.
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(podpis)

OKodeks postpowania administracyjnego — rozdziat 5: Wyjczenie pracownika oraz organu

Art. 24. 8§ 1. Pracownik organu administracji pubfiej podlega wwiczeniu od udzialu w pogtowaniu w
sprawie:

1) w ktérej jest stromalbo pozostaje z jedree stron w takim stosunku prawnyig wynik sprawy mge mie
wplyw na jego prawa lub obowki,

2) swego maidonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stapn

3) osoby zwizanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lulvdtali,

4) w ktérej byt swiadkiem lub bieglym albo byt lub jest przedstawlem jednej ze stron, albo w ktérej
przedstawicielem strony jest jedna z oséb wymieygbrw pkt 2 i 3,

5) w ktorej brat udziat w iszej instancji w wydaniu zaskamej decyzji,

6) z powodu ktérej wszeio przeciw niemu dochodzenie showe, posipowanie dyscyplinarne lub karne,

7) w ktorej jedn ze stron jest osoba pozosta wobec niego w stosunku naglincsci stuzbowe;.

§ 2. Powody wyczenia pracownika od udziatlu w pgsbwaniu trwag takze po ustaniu maénstwa (8 1 pkt 2),
przysposobienia, opieki lub kurateli (§ 1 pkt 3).

§ 3. Bezpéredni przetgony pracownika jest obowiany na jegazadanie lub nazadanie strony albo z ugdu
wylaczy¢ go od udzialu w pogpowaniu, jeeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okoligznonie
wymienionych w § 1, ktére magvywotat watpliwos¢ co do bezstronrioi pracownika.

§ 4. Wyhczony pracownik powinien podejmowaylko czynndgci nie cierpace zwioki ze wzgidu na interes
spoteczny lub wany interes stron.

Art. 25. § 1. Organ administracji publicznej podlewylczeniu od zatatwienia sprawy dotycej intereséw
majatkowych:

1) jego kierownika lub os6b pozosteych z tym kierownikiem w stosunkach ol@nych w art. 24 § 1 pkt 21i 3,
2) osoby zajmuicej stanowisko kierownicze w organie begganio wy:szego stopnia lub oséb pozostsich z
nim w stosunkach okgenych w art. 24 § 1 pkt 2 i 3.

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosuje adpowiednio.

[MPojcie wniosku konkurujacego o dofinansowanie z wnioskiemedacym przedmiotem ocenyuzywane w
niniejszym &wiadczeniu nalgy odnost do wszystkich wnioskdéw skierowanych do oceny nmamdznej w
ramach danej rundy konkursowej (w przypadku konkuoswartego) lub danego konkursu (w przypadku
konkursu zamkritego) oraz wnioskéw, ktére po ocenie formalnej iskiane zostaly do uzupetnienia i/lub
skorygowania i mogyzost& przekazane do oceny merytorycznej w ramach damejyr konkursowej lub danego
konkursu. Instytucja Organiziga Konkurs spormza list projektéw (wraz z nazav podmiotu skladagego
wniosek oraz tytutem projektu i numerem w KSI) skiganych do oceny merytorycznej w ramach danejyund
konkursowej lub danego konkursu oraz projektowrekigo ocenie formalnej skierowane zostaty do umipsia
i/lub skorygowania i mogzosta@ przekazane do oceny merytorycznej w ramach dakegkursu lub danej rundy
konkursowej i przedstawia jdo wiadoméci czionkom Komisji Oceny Projektéw przed przyseniem przez
nich do oceny merytorycznej wnioskéw.

011 Dotyczy podmiotow sktadagych wniosek, ktdrych wniosek konkuruje o dofinamanie z wnioskiem
bedacym przedmiotem ocenybacych osoh fizyczm.
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Zatacznik 5B — Gswiadczenie eksperta o bezstronrsai

ST =
PODMIOT SKEADAJACY WNIOSEK: ... 1t tttiiiuten et et aetaae e aae e eaer e e et e et e s ara e e raaeeeenes

Oswiadczenie dOtYCZY WNIOSKU. .. ... ..viis oo et et e e e e e e v e e e aa e eas ,
ztozonego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

POUCZENIE: Oswiadczenie jest skiadane pod rygorem odpowiedzialdoi karnej za
sktadanie fatszywych zezn&, zgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy z dni® grudnia
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (DZU. Nr 227, poz. 1658, z
pézn. zm.)dw zw. zart. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kokie
karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pfn. zm.)[1]

Zgodnie z postanowieniami art. 31 ust. 4 ustawyn@a db grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju

o$wiadczam,ze:

1) nie zachodzizadna z okoliczngzi okreslonych w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks posfpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr p8z. 1071, z pm. zm.)
dotyczicych wyhczenia pracownika oraz orgdnil] ktére stosownie do art. 31 ust. 3
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowsazeolityki rozwoju skutkuj
wytaczeniem mnie z udziatu w procesie oceny wniosku,

2) nie zachodz zadne okolicznéci mogice budzt uzasadnione y@pliwosci, co do mojej
bezstronnéci wzgledem podmiotu ubiegagego s¢ o dofinansowanie lub podmiotu, ktory
ztozyt wniosek lzdacy przedmiotem oceny,

w tym, z€e:

a) nie bratem osobistego udziatu w przygotowammiosku bedacego przedmiotem
oceny,

b) z osola przygotowugca wniosek bedacy przedmiotem oceny:

— nie faczy lub nie 4czyt mnie zwazek matenski, stosunek pokrewistwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,

— nie jestem lub nie bylem zwaany z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli,

c) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego $wiadczenia
nie bytem zwizany stosunkiem pracy godmiotem skiadapcym wniosek bedacy
przedmiotem oceny,

d) nie $wiadcz i w okresie roku poprzedzajego dzié ztozenia niniejszego
oswiadczenia nigwiadczylem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprgsh dla
podmiotu sktadajacego wniosekdacy przedmiotem oceny,

e) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego $wiadczenia
nie bytem cztonkiem organow zadzapcych i nadzorczycipodmiotu sktadajacego
whniosek bedacy przedmiotem oceny,
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f)

9)

h)

)

K)

nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bylem wspolnikiem, udzialowcem lub akcjonarerszpodmiotu sktadajacego

wniosek bedacy przedmiotem oceny, dziadgego w formie spétki prawa
handlowego,

nie bralem osobistego udzialu w przygotowaniniosku konkurupcegdIIT]
o dofinansowanie z wnioskiengdacym przedmiotem oceny,

z podmiotem skiadapcym wnioseKITIT] ktérego wniosek konkuruje o
dofinansowanie z wnioskienetlacym przedmiotem oceny:

— nie faczy lub nie 4czyt mnie zwazek matenski, stosunek pokrewistwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,

— nie jestem lub nie bylem zwaany z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli,

nie jestem i w okresie roku poprzedgago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bytem zwazany stosunkiem pracy ktérymkolwiek podmiotem skfadajacym
wniosek, ktérego wniosek konkuruje o dofinansowanie z whkiem kdacym
przedmiotem oceny,

nie swiadcz i w okresie roku poprzedzgjego dzié ziozenia niniejszego
oswiadczenia nigwiadczytem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprgsi dla

ktoregokolwiek podmiotu sktadajacego wniosek ktorego wniosek konkuruje o
dofinansowanie z wnioskienetlacym przedmiotem oceny,

nie jestem i w okresie roku poprzedgago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bytem czionkiem organéw zadzapcych i nadzorczychktoregokolwiek
podmiotu skfadajacego wniosek ktérego wniosek konkuruje o dofinansowanie z
wnioskiem lkgdacym przedmiotem oceny,

nie jestem i w okresie roku poprzedgago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bytem wspdlnikiem, udziatowcem lub akcjonarersktoregokolwiek podmiotu
skfadajacego wniosekdziatapcego w formie spoétki prawa handlowego, ktérego
whniosek konkuruje o dofinansowanie z wnioskiegddeego przedmiotem oceny,

m) z osola przygotowujca wniosek konkurupcy o dofinansowanie z wnioskiem

n)

p)

bedacym przedmiotem oceny:

— nie faczy lub nie 4czyt mnie zwazek matenski, stosunek pokrewistwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,

— nie jestem lub nie bylem zwaany z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli,

nie jestem i w okresie roku poprzedgago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bylem zwizany stosunkiem pracy zktorymkolwiek podmiotem
przygotowujacym wniosek bedacy przedmiotem oceny lub wniosek konkuay o
dofinansowanie z wnioskienetlacym przedmiotem oceny,

nie swiadcz i w okresie roku poprzedzgiego dzié ziozenia niniejszego
oswiadczenia nigwiadczylem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprgsh dla
ktoregokolwiek podmiotu przygotowujacego wniosekbedacy przedmiotem oceny
lub wniosek konkuruacy o dofinansowanie z wnioskiemedacym przedmiotem
oceny,

nie jestem i w okresie roku poprzedzago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bylem cztonkiem organdéw zadzapcych i nadzorczychktéregokolwiek

145



podmiotu przygotowujacego wniosekbedacy przedmiotem oceny lubvniosek
konkurupcy o dofinansowanie z wnioskiengdacym przedmiotem oceny,

r) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego wiadczenia
nie bytem wspdlnikiem, udziatowcem lub akcjonarersktéregokolwiek podmiotu
przygotowujacego wniosekbedacy przedmiotem oceny lutwvniosek konkurujcy o
dofinansowanie z wnioskienetlacym przedmiotem oceny.

W przypadku powzicia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okoliczidol mogcej budzé
uzasadnione ggpliwosci, co do mojej bezstronéa w odniesieniu do przekazanego mi do
oceny wniosku, zobowzuje sic do niezwtocznego jej zgtoszenia nasmie instytucji
organizujcej konkurs oraz wyktzenia st z dalszego uczestnictwa w procesie oceny.

(podpis)

OUstawa z dnia6 grudnia 2006 r.o zasadach prowadzenia polityki rozwoju

Art. 31 ust. 4. Ekspert, przed przysieniem do oceny projektu, sklada instytucji kotaygej z jego ustugi
oswiadczenieze nie zachodziadna z okolicznici powodujcych wyhczenie go z udziatu w ocenie projektu na
podstawie ustawy, o ktérej mowa w ust. 3, arazie zachodgzzadne okolicznéci mogice budzt uzasadnione
watpliwosci co do jego bezstronso wzglkkdem podmiotu ubiegagego st o dofinansowanie lub podmiotu,
ktory ztazyt wniosek kedacy przedmiotem oceny. fiadczenie jest skltadane pod rygorem odpowiedzéaino
karnej za sktadanie fatszywych zeana czym nalgy sktadajcego poucz§ przed ztageniem dwiadczenia.

[MKodeks karny

Art. 233. 8 1. Kto, skladaf zeznanie mafe shiy¢ za dowdd w pogpowaniu gdowym lub innym
postpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznagprawa lub zataja prawg podlega karze
pozbawienia wolngi do lat 3.

§ 2. Warunkiem odpowiedziala jest, aby przyjmujcy zeznanie, dzialaf w zakresie swoich uprawmie
uprzedzit zeznajpego o odpowiedzialoi karnej za falszywe zeznanie lub odebrat od njgggrzeczenie.

§ 3. Nie podlega karze, kto, nie wiadzo prawie odmowy zeznania lub odpowiedzi na pyaskiada falszywe
zeznanie z obawy przed odpowiedziglrig karm, grozaca jemu samemu lub jego najidizym.

§ 4. Kto, jako biegly, rzeczoznawca lub ttumaczepistawia falszyw opini¢ lub ttumaczenie mage shiy¢
za dowod w pogpowaniu okrélonym w § 1, podlega karze pozbawienia wétialo lat 3.

§ 5. Sid maze zastosowanadzwyczajne ztagodzenie kary, a nawetguéiod jej wymierzenia, jeeli:

1) fatlszywe zeznanie, opinia lub ttumaczenie dopyazoliczngci nie mogcych mi€ wplywu na rozstrzygrcie
sprawy,

2) sprawca dobrowolnie sprostuje falszywe zeznamipinic lub tlumaczenie, zanim nagi, chociaby
nieprawomocne, rozstrzygigie sprawy.

8§ 6. Przepisy § 1-3 oraz 5 stosuje sdpowiednio do osoby, ktéra sklada fatszywieiadczenie, jeeli przepis
ustawy przewiduje mdiwo$¢ odebrania éwiadczenia pod rygorem odpowiedziadnbkarnej.

[ITIKodeks posgpowania administracyjnego — rozdziat 5: Wy4czenie pracownika oraz organu

Art. 24. 8§ 1. Pracownik organu administracji pubfiej podlega wwiczeniu od udzialu w pogtowaniu w
sprawie:

1) w ktorej jest stramalbo pozostaje z jedrze stron w takim stosunku prawnyie wynik sprawy mge mie
wplyw na jego prawa lub obowki,

2) swego maidonka oraz krewnych i powinowatych do drugiego siapn
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3) osoby zwdzanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lulvatali,

4) w ktorej byt $wiadkiem lub bieglym albo byt lub jest przedstawlem jednej ze stron, albo w ktorej
przedstawicielem strony jest jedna z oséb wymieygbrw pkt 2 i 3,

5) w ktorej brat udziat w iiszej instancji w wydaniu zaskamej decyzji,

6) z powodu ktérej wszeio przeciw niemu dochodzenie showe, posipowanie dyscyplinarne lub karne,

7) w ktorej jedn ze stron jest osoba pozosgta wobec niego w stosunku naglimcsci stuzbowe;.

§ 2. Powody wyczenia pracownika od udziatlu w pgsbwaniu trwag takze po ustaniu maénstwa (8 1 pkt 2),
przysposobienia, opieki lub kurateli (8 1 pkt 3).

§ 3. Bezpéredni przetgony pracownika jest obowiany na jegazadanie lub nazadanie strony albo z ugdu
wylaczy¢ go od udzialu w pogpowaniu, jeeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okoligznonie
wymienionych w § 1, ktére magvywotat watpliwos¢ co do bezstronrioi pracownika.

§ 4. Wyhczony pracownik powinien podejmowaylko czynndgci nie cierpace zwioki ze wzgidu na interes
spoteczny lub wany interes stron.

Art. 25. § 1. Organ administracji publicznej podiegwylaczeniu od zatatwienia sprawy dotycej intereséw
majatkowych:

1) jego kierownika lub os6b pozosteych z tym kierownikiem w stosunkach olanych w art. 24 § 1 pkt 21i 3,
2) osoby zajmuicej stanowisko kierownicze w organie begganio wy:szego stopnia lub oséb pozostsich z
nim w stosunkach okéenych w art. 24 § 1 pkt 2 i 3.

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosuje adpowiednio.

[ITTIPokcie wniosku konkuruj acego o dofinansowanie z wnioskiemeblacym przedmiotem ocenyuzywane

w niniejszym déwiadczeniu nalgy odnosté do wszystkich wnioskéw skierowanych do oceny namdznej w
ramach danej rundy konkursowej (w przypadku konkueswartego) lub danego konkursu (w przypadku
konkursu zamkritego) oraz wnioskéw, ktére po ocenie formalnej iskiane zostaly do uzupetnienia i/lub
skorygowania i mogyzost& przekazane do oceny merytorycznej w ramach damejyr konkursowej lub danego
konkursu. Instytucja Organiziga Konkurs spoemiza list projektow (wraz z nazavpodmiotu sktadajcego
wniosek oraz tytutem projektu i numerem w KSI) skiganych do oceny merytorycznej w ramach danejyund
konkursowej lub danego konkursu oraz projektowrekigo ocenie formalnej skierowane zostaty do umipsia
i/lub skorygowania i mogzosta& przekazane do oceny merytorycznej w ramach dakegkursu lub danej rundy
konkursowej i przedstawia jdo wiadoméci czionkom Komisji Oceny Projektéw przed przyseniem przez
nich do oceny merytorycznej wnioskéw.

(1111 Dotyczy podmiotéw sktadagych wniosek, ktdérych wniosek konkuruje o dofinamaaie z wnioskiem
bedacym przedmiotem ocenytacych osoh fizyczm.
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Zalacznik 5C — Deklaracja poufndci dla ekspertéw wyrazajacych opinie o projektach

DEKLARACJA POUFNO SCI

Imie i nazwisko eksperta:
Instytucja organizajca konkurs:
Numer konkursu/rundy konkursowej:

Niniejszym dgwiadczamze:
- zobowhzuje sie, ze tede wypetniad moje obowizki w spos6b uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z ok
wiedz,
- zobowhnzuje si¢ rowniez nie zatrzymywa kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznyatformacii,
- zobowhnzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkictoimacji i dokumentéw ujawnionych mi Iy

wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przewge w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam &¢
informacje te powinny hyuzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie mpzpsté& ujawnione stronom trzecim.

PODPIS (miejscov®d
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Zatacznik 5D — Gdwiadczenie pracownika IOK o bezstronnéci (stosowane w ramach
procedury przyspieszonego wyboru projektow)

L0 O N L O P
PODMIOT SKEADAJACY WNIOSEK ... ettt teeattet vt ettt ittt e e et aae e eaate e eae e sae e eeesanaeans

Oswiadczenie dOtYCZY WNIOSKU. .. ... ..viis oo e e e et e e e e e e v e e eaas ,
ztozonego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

oswiadczam,ze:

1) nie zachodzizadna z okoliczngzi okreslonych w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. -
Kodeks posfpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr p8z. 1071, z pm. zm.)
dotyczicych wyhczenia pracownika oraz orgdfuktore skutkuj wytaczeniem mnie z
udziatu w procesie oceny wniosku,

2) nie zachodz zadne okolicznéci mogice budzt uzasadnione ygpliwosci, co do mojej
bezstronnéci wzgledem podmiotu ubiegagego st o dofinansowanie lub podmiotu, ktory
ztozyt wniosek lgdacy przedmiotem oceny,

w tym, ze:
a) nie bratem osobistego udziatu w przygotowammiosku bedacego przedmiotem
oceny,

b) z osola przygotowugca wniosek bedacy przedmiotem oceny:

— nie faczy lub nie 4czyt mnie zwazek matenski, stosunek pokrewistwa
i powinowactwa do drugiego stopnia,

— nie jestem lub nie bylem zwaany z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli,

c) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego $wiadczenia
nie bytlem zwizany stosunkiem pracy godmiotem sktadapcym wniosek bedacy
przedmiotem oceny,

d) nie swiadcz i1 w okresie roku poprzedzgiego dzié ziozenia niniejszego
oswiadczenia nigwiadczytem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprgsi dla
podmiotu sktadajacego wniosekbedacy przedmiotem oceny,

e) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego dwiadczenia
nie bytem cztonkiem organdéw zadzapcych i nadzorczycipodmiotu sktadajacego
wniosek bedacy przedmiotem oceny,

f) nie jestem i w okresie roku poprzedzago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bylem wspolnikiem, udzialowcem lub akcjonarerszpodmiotu sktadajacego
wniosek bedacy przedmiotem oceny, dziadgego w formie spétki prawa
handlowego,

g) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego $wiadczenia
nie bylem zwizany stosunkiem pracy zktérymkolwiek podmiotem
przygotowujacym wniosekbedacy przedmiotem oceny,

h) nie swiadcz i w okresie roku poprzedzmego dzié ziozenia niniejszego
oswiadczenia nigwiadczylem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprgsh dla
ktoregokolwiek podmiotu przygotowujacego wniosekbedacy przedmiotem oceny,
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1) nie jestem i w okresie roku poprzedgago dzié ztozenia niniejszego wiadczenia
nie bylem cztonkiem organéw zadzapcych i nadzorczychktéregokolwiek
podmiotu przygotowujacego wniosekbedacy przedmiotem oceny,

j) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego dwiadczenia
nie bytem wspdlnikiem, udziatowcem lub akcjonarersktdéregokolwiek podmiotu
przygotowujacego wniosekoedacy przedmiotem oceny.

W przypadku powzicia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okoliczidol mogcej budzé
uzasadnione ggpliwosci, co do mojej bezstronéa w odniesieniu do przekazanego mi do
oceny wniosku, zobowzuje sic do niezwtocznego jej zgtoszenia nasmie instytucji
organizujcej konkurs oraz wyktzenia st z dalszego uczestnictwa w procesie oceny.

(podpis)

OKodeks postpowania administracyjnego — rozdziat 5: Wyhczenie pracownika oraz organu

Art. 24. § 1. Pracownik organu administracji pubfiej podlega wyiczeniu od udzialu w pogtowaniu w
sprawie:

1) w ktorej jest stramalbo pozostaje z jedrze stron w takim stosunku prawnyie wynik sprawy mge mie
wplyw na jego prawa lub obow#ki,

2) swego maionka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stapn

3) osoby zwizanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lulvakali,

4) w ktorej byt $wiadkiem lub bieglym albo byt lub jest przedstawlem jednej ze stron, albo w ktorej
przedstawicielem strony jest jedna z oséb wymieygbrw pkt 2 i 3,

5) w ktérej brat udziat w riszej instancji w wydaniu zaskamej decyzji,

6) z powodu ktérej wszem przeciw niemu dochodzenie showe, posfpowanie dyscyplinarne lub karne,

7) w ktérej jedm ze stron jest osoba pozosta wobec niego w stosunku nagltmasci stuzbowe;.

§ 2. Powody wydczenia pracownika od udziatu w pgsbwaniu trwaj takze po ustaniu maenstwa (8§ 1 pkt 2),
przysposobienia, opieki lub kurateli (8 1 pkt 3).

§ 3. Bezpéredni przetgony pracownika jest obowiany na jegazadanie lub nazadanie strony albo z ugdu
wytaczy¢ go od udzialu w pogpowaniu, jeeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okoligznonie
wymienionych w § 1, ktére magnvywotat watpliwos¢ co do bezstronrei pracownika.

§ 4. Wyhczony pracownik powinien podejmowadylko czynndci nie cierpyce zwioki ze wzgidu na interes
spoteczny lub wany interes stron.

Art. 25. § 1. Organ administracji publicznej podiewgylaczeniu od zatatwienia sprawy dotycej intereséw
majatkowych:

1) jego kierownika lub oséb pozosteych z tym kierownikiem w stosunkach odaych w art. 24 § 1 pkt 2 i 3,
2) osoby zajmujcej stanowisko kierownicze w organie beseadnio wy:szego stopnia lub oséb pozostsich z
nim w stosunkach okgonych w art. 24 8 1 pkt 2i 3.

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosuje adpowiednio.
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Zatgcznik 5E — Gdwiadczenie eksperta o bezstronrioi (stosowane w ramach procedury
przyspieszonego wyboru projektéw oraz w przypadku mjektow systemowych)

S =1 = =
PODMIOT SKEADAJACY WNIOSEK ...ttt tutiitee eee et vae et eae eae et eae eae sae eae sas et ans enbreseeeeeneen

Oswiadczenie dOtYCZY WINIOSKU. .. ... ...iiie oo e e e e e e e e e e eas ,
ztozonego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

POUCZENIE: Os$wiadczenie jest skladane pod rygorem odpowiedzialdoi karnej za
skltadanie falszywych zezné, zgodnie z art. 31 ust. 4 ustawy z dni® grudnia
2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (DZU. Nr 227, poz. 1658, z
pézn. zm.)dw zw. zart. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kokke
karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pfn. zm.)[1]

Zgodnie z postanowieniami art. 31 ust. 4 ustawynm db grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia
polityki rozwoju

o$wiadczam,ze:

1) nie zachodzizadna z okolicznii okreslonych w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r.-
Kodeks posfpowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr p8z. 1071, z pm. zm.)
dotyczicych wyhczenia pracownika oraz orgdnil] ktére stosownie do art. 31 ust. 3
ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowsazeolityki rozwoju skutkuj
wytaczeniem mnie z udziatu w procesie oceny wniosku,

2) nie zachodz zadne okolicznéci mogice budzé uzasadnione wipliwosci, co do mojej
bezstronnéci wzgledem podmiotu ubiegagego s¢ o dofinansowanie lub podmiotu, ktory
ztozyt wniosek kedacy przedmiotem oceny,

w tym, z€e:

a) nie bratem osobistego udziatu w przygotowammiosku bedacego przedmiotem
oceny,

b) z osola przygotowugca wniosek bedacy przedmiotem oceny:

— nie faczy lub nie 4czyt mnie zwazek matenski, stosunek pokrewistwa
I powinowactwa do drugiego stopnia,

— nie jestem lub nie bylem zwdany z tytutlu przysposobienia, opieki lub
kurateli,

C) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego $wiadczenia
nie bytem zwizany stosunkiem pracy godmiotem skiadajpcym wniosek bedacy
przedmiotem oceny,

d) nie $wiadcz i w okresie roku poprzedzajego dzié ztozenia niniejszego
oswiadczenia nigwiadczylem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprgsh dla
podmiotu sktadajacego wniosekdacy przedmiotem oceny,

e) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego $wiadczenia
nie bytem cztonkiem organow zadzapcych i nadzorczycipodmiotu sktadajacego
whniosek bedacy przedmiotem oceny,
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f) nie jestem i w okresie roku poprzedzago dzié ztozenia niniejszego swiadczenia
nie bylem wspolnikiem, udzialowcem lub akcjonarerszpodmiotu sktadajacego
wniosek bedacy przedmiotem oceny, dziadgego w formie spétki prawa
handlowego,

g) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego $wiadczenia
nie bylem zwizany stosunkiem pracy zktérymkolwiek podmiotem
przygotowujacym wniosekbedacy przedmiotem oceny,

h) nie swiadcz i w okresie roku poprzedzmego dzié ziozenia niniejszego
oswiadczenia nigwiadczylem pracy na podstawie stosunkéw cywilnoprgsh dla
ktoregokolwiek podmiotu przygotowujacego wniosekbedacy przedmiotem oceny,

i) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego dwiadczenia
nie bytem czionkiem organéw zadzapcych i nadzorczychktoregokolwiek
podmiotu przygotowujacego wniosekbedacy przedmiotem oceny,

J) nie jestem i w okresie roku poprzedgaggo dzié ztozenia niniejszego wiadczenia
nie bytem wspdlnikiem, udziatowcem lub akcjonarersktoregokolwiek podmiotu
przygotowujacego wniosekedacy przedmiotem oceny.

W przypadku powzicia informacji o istnieniu jakiejkolwiek okoliczidoi mogcej budzé
uzasadnione wgtpliwosci, co do mojej bezstronsa w odniesieniu do przekazanego mi do
oceny wniosku, zobowzuje sic do niezwtocznego jej zgtoszenia nasmie instytucji
organizujcej konkurs oraz wyktzenia st z dalszego uczestnictwa w procesie oceny.

OUstawa z dnia6 grudnia 2006 r.o zasadach prowadzenia polityki rozwoju

Art. 31 ust. 4. Ekspert, przed przysieniem do oceny projektu, skltada instytucji kotaygej z jego ustugi
oswiadczenieze nie zachodztadna z okolicznézi powodujicych wyhczenie go z udziatu w ocenie projektu na
podstawie ustawy, o ktérej mowa w ust. 3, arazie zachodgzzadne okolicznéci mogice budzt uzasadnione
watpliwosci co do jego bezstronso wzglkkdem podmiotu ubiegagego st o dofinansowanie lub podmiotu,
ktory ztozyt wniosek lezdacy przedmiotem oceny. @iadczenie jest skladane pod rygorem odpowiedzéaino
karnej za sktadanie fatszywych ze#na czym naley sktadajicego pouczg przed ztaeniem dwiadczenia.

[MKodeks karny

Art. 233. 8 1. Kto, skladaf zeznanie mafe shiy¢ za dowdd w pogpowaniu gdowym lub innym
postpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznagprawa lub zataja prawg podlega karze
pozbawienia wolnéci do lat 3.

§ 2. Warunkiem odpowiedzialda jest, aby przyjmujcy zeznanie, dziatlaf w zakresie swoich uprawrie
uprzedzit zeznagego o odpowiedzialdoi karnej za falszywe zeznanie lub odebrat od njgggrzeczenie.

§ 3. Nie podlega karze, kto, nie wiadzo prawie odmowy zeznania lub odpowiedzi na pyaskiada falszywe
zeznanie z obawy przed odpowiedziglrig karm, grozaca jemu samemu lub jego najidizym.

§ 4. Kto, jako biegly, rzeczoznawca lub ttumaczzepistawia falszyw opini¢ lub ttumaczenie mage shiy¢
za dowdd w pogpowaniu okrélonym w § 1, podlega karze pozbawienia wéhalo lat 3.

§ 5. §d maze zastosowanadzwyczajne ztagodzenie kary, a nawetguéiod jej wymierzenia, jeeli:
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1) falszywe zeznanie, opinia lub ttumaczenie dopyazoliczndci nie mogcych mi€ wplywu na rozstrzygrcie
sprawy,

2) sprawca dobrowolnie sprostuje falszywe zeznawipinic lub tlumaczenie, zanim nagi, chociaby
nieprawomocne, rozstrzygiie sprawy.

8§ 6. Przepisy § 1-3 oraz 5 stosuje sdpowiednio do osoby, ktéra sklada fatlszywieiadczenie, jeeli przepis
ustawy przewiduje mdiwos¢ odebrania éwiadczenia pod rygorem odpowiedziadnokarnej.

[IT1Kodeks posgpowania administracyjnego — rozdziat 5: Wy4czenie pracownika oraz organu

Art. 24. § 1. Pracownik organu administracji pubfiej podlega wyiczeniu od udzialu w pogtowaniu w
sprawie:

1) w ktorej jest stramalbo pozostaje z jedrze stron w takim stosunku prawnyig wynik sprawy mge mie
wplyw na jego prawa lub obow#ki,

2) swego maionka oraz krewnych i powinowatych do drugiego stapn

3) osoby zwizanej z nim z tytutu przysposobienia, opieki lulvékali,

4) w ktorej byt $wiadkiem lub bieglym albo byt lub jest przedstawlem jednej ze stron, albo w ktorej
przedstawicielem strony jest jedna z oséb wymieygbrnw pkt 2 i 3,

5) w ktérej brat udziat w riszej instancji w wydaniu zaskamej decyzji,

6) z powodu ktérej wszem przeciw niemu dochodzenie showe, posfpowanie dyscyplinarne lub karne,

7) w ktérej jedm ze stron jest osoba pozosta wobec niego w stosunku naghtmasci stuzbowe;.

§ 2. Powody wydczenia pracownika od udziatu w pgsbwaniu trwaj takze po ustaniu maenstwa (8§ 1 pkt 2),
przysposobienia, opieki lub kurateli (8 1 pkt 3).

§ 3. Bezpéredni przetaony pracownika jest obowiany na jegazadanie lub nazadanie strony albo z ugdu
wytaczy¢ go od udzialu w pogpowaniu, jeeli zostanie uprawdopodobnione istnienie okoligznonie
wymienionych w § 1, ktére magvywotat watpliwos¢ co do bezstronrei pracownika.

§ 4. Wyhczony pracownik powinien podejmowadylko czynndci nie cierpace zwioki ze wzgidu na interes
spoteczny lub wany interes stron.

Art. 25. § 1. Organ administracji publicznej podiewgylaczeniu od zatatwienia sprawy dotycej intereséw
majatkowych:

1) jego kierownika lub oséb pozosteych z tym kierownikiem w stosunkach odaych w art. 24 § 1 pkt 2 i 3,
2) osoby zajmujcej stanowisko kierownicze w organie beseadnio wyzszego stopnia lub oséb pozostsich z
nim w stosunkach okgonych w art. 24 8 1 pkt 2i 3.

§ 2. Przepis art. 24 § 4 stosuje adpowiednio.
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Zatacznik 6 — Gdwiadczenie kandydata na eksperta

Ja Nize] POdpISANY/A i

ZamieSzZKaty/a e

legitymujacy/a sk dowodem 0SOoDIStym ...

WYAANYIM PIZEZ oot e e e et e e e e e e e et it e e e e e e earan s

swiadomy/a odpowiedzialndci karnej wynikaj acej z art. 233 § 1 kodeksu

karnego przewidujgcego kak pozbawienia wolndci do lat 3 za skfadanie

fatszywych zezna

oswiadczamze

» nie zostalem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem zaesppstwo
umyslne lub za um§ine przestpstwo skarbowe oraz korzystam w petni z
praw publicznych i posiadam petadolng¢ do czynnéci prawnych;

> nie zostatem/am skfny/a z listy ekspertow, ktora prowadzona bytaear
ministra widciwego do spraw rozwoju regionalnego, centralnegyba
ekspertow prowadzonej przez ministra $glwego do spraw rozwoju
regionalnego oraz z listy asesoroOw prowadzone] pkiyrejkolwiek z
Instytucji Pérednicacych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

> W Ciagu ostatnich 6 miesty przed dat ztozenia niniejszego swiadczenia
nie pozostawatem/am w stosunku pracy z InstytuBjasrednicaca/
Instytucph Zarzdzapca prowadzaca nabor ekspertow.

(miejscowd¢, data) (podpis)
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Zatacznik 6A — Zgoda eksperta na zamieszczenie danychsabowych w bazach
ekspertobw oraz na przetwarzanie danych osobowych ajvnionych przez eksperta w
procesie tworzenia i prowadzenia baz ekspertéw

................... ydnia e 200 T
(miejscowec)
(imie i nazwisko)
ZGODA EKSPERTA ]
NA ZAMIESZCZENIE DANYCH OSOBOWYCH W BAZACH EKSPERT OW

ORAZ
NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
UJAWNIONYCH PRZEZ EKSPERTA W PROCESIE TWORZENIA
| PROWADZENIA BAZ EKSPERTOW

W zwiazku z art. 31 ust. 11 ustawy z dnia 6 grudnia 20@6zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U. Nr 227, poz. 1658, z pd. zm.) wyraam zgod na:

1) umieszczenie w bazie ekspertdw centralnej bazie ekspertéwmoich danych osobowych,
obejmupcych:
a) imi¢ i nazwisko,
b) dziedzir objeta programem operacyjnym, w ktoreg sipecjalizug,
c) adres poczty elektronicznej

oraz
2) przetwarzanie danych osobowych ujawnionych przezaeiemw procesie tworzenia
i prowadzenia baz ekspert6 zgodnie z ustagvz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych

osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, zmpa@m.)

- przez instytuaj, ktéra tworzy i prowadzi bazekspertow oraz ministra wieiwego do spraw
rozwoju regionalnego, ktory tworzy i prowadzi cetity baz ekspertdw.

podpis

Y Zgodnie z art. 31 ust. 5 ustawy z dnia 6 grudn@@&r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
baz ekspertow mze tworzy¢ i prowadzé instytucja zargdzapca; stosownie do postanowiart. 31 ust. 10
tej ustawy instytucja zagdzapca mae przekaza kompetencje w tym zakresie instytucjom uczestgigm
we wdraaniu programu operacyjnego.

" Zgodnie z art. 31 ust. 8 ustawy z dnia 6 grudn@®&r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
centralr, baz; ekspertow tworzy i prowadzi minister Wtawy do spraw rozwoju regionalnego.

"' Dotyczy danych osobowych ujawnionych przez eksperkwestionariuszach osobowyckwiadczeniach,
wnioskach o aktualizagjdanych osobowych etc.
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Zalagcznik 7 — Wzor Planu Dziatania oraz instrukcja wypetniania Plaau Dziatania

KAPITAL LUDZKI unia eURopE sk R

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY e

Plan dziatania na rok
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Il. Rozwéj zasobéw ludzkich i
potencjatu adaptacyjnego
przedsi ebiorstw oraz Wojewddztwo Nie dotyczy
poprawa stanu zdrowia 0s6b
pracuj acych

Numer i nazwa
Priorytetu

Instytucja
Posredniczaca

Adres siedziby

Telefon Faks

E-mail

Dane kontaktowe
osoby (0s6b) w
Instytuciji
Posredniczacej do
kontaktow roboczych

Instytucja
Posredniczaca Il
stopnia / numer

Dziatania lub
Poddziatania

Adres siedziby

Telefon Faks

E-mail

Dane kontaktowe
osoby (0s6b) w
Instytuciji
Posredniczacej do
kontaktow roboczych

Instytucja
Posredniczaca Il
stopnia / numer

Dziatania lub
Poddziatania

Adres siedziby

Telefon Faks

E-mail
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KARTA DZIALANIA 2.1

Poddziatanie 2.1.1

LP. . A1 Planowany termin ogtoszenia L kw. 1 kw. 1 kw. IV kW
Konkursu: konkursu
Otwarty
Typ konkursu SIET,
Typltypy projektow 1
(operaciji) 2'
przewidziane do 3'
realizacji w ramach )
4.
konkursu
Kryteria dostepu
1.
Stosuje sie
L do
Uzasadnienie: .
typu/typow
operacji (nr)
2.
Stosuje sie
L do
Uzasadnienie: .
typu/typow
operacji (nr)
3.
Stosuje sie
Lo do
Uzasadnienie: VOU/VDOW
Szczegobtowe YpUtyp
kryteria wyboru : : el ]
projektow Kryteria strategiczne
1. WAGA
Stosuje sie
L do
Uzasadnienie: .
typu/typow
operacji (nr)
2. WAGA
Stosuje sie
L do
Uzasadnienie: .
typu/typow
operacji (nr)
3. WAGA
Stosuje sie
L do
Uzasadnienie: ,
typu/typéw
operacji (nr)
LP. . AD Planowany termin ogtoszenia L kw. 1 kw. 1 kw. IV k.
Konkursu: konkursu
Otwarty
Typ konkursu TR,
Typltypy projektow 1
(operaciji) 2'
przewidziane do 3'
realizacji w ramach '
4.
konkursu
Szczegobtowe Kryteria dostepu
kryteria wyboru 1.
projektow Stosuije sie
L do
Uzasadnienie: .
typu/typow
operacji (nr)
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Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji (nr)

Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

Kryteria strategiczne

WAGA

Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

WAGA

Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

WAGA

Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

Poddziatanie 2.1.2

LP. Planowany termin ogtoszenia
Konkursu: Al konkursu I kw. 1l kw. 11 kw. IV kw.
Otwarty
Typ konk :
yp KOnKUrsy Zamkni ety
Typltypy projektow 1
(operaciji) 2'
przewidziane do 3'
realizacji w ramach )
4.
konkursu
Szczegobtowe Kryteria dostepu
kryteria wyboru 1.
projektow Stosuje sie
Uzasadnienie: €e A
typu/typow
operacji (nr)
2.
Stosuje sie
Lo do
Uzasadnienie: A
typu/typow
operacji (nr)
3.
Stosuje sie
L do
Uzasadnienie: .
typu/typow

operacji (nr)

Kryteria strategiczne

1. WAGA
Stosuje sie
Lo do
Uzasadnienie: A
typu/typow
operacji (nr)
2. WAGA
Uzasadnienie: Stosuje sie
ca
typu/typéw
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operacji (nr)

3. WAGA
Stosuje sie
L do
Uzasadnienie: .
typu/typow

operacji (nr)

Poddziatanie 2.1.3

Projekty, ktorych

realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operaciji) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

(operaciji) realizowane w
ramach projektu

Czy typ projektu (operacji) TAK Jezeli NIE —
zostat przewidziany w SzOP nalezy
do realizacji w trybie .,
systemowym? NIE uzasadnic
Okres realizacji projektu
poniesionylé\rluvlcp))tlgnowanych 0 |G Bl S L
wydatkéw w projekcie 2007-2009 2010 projekcie
Rezultaty
twarde - .
e S
ramach e 2007-2009 ) 2010 projektu )
projektu €
B1.(kolejny nr) PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM
Typl/typy projektéw :

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operacji) TAK Jezeli NIE —
zostat przewidziany w SzOP nales
do realizacji w trybie NIE uzasad)rllié
systemowym?
Okres realizacji projektu
poniesionylé\rluvlcp))tlgnowanych |G Bl S 1
wydatkéw w projekcie 2007-2009 2010 projekcie
Rezultaty twarde w latach _ W roku na koniec
planowane do 2007-2009 2010 realizaciji
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osiggniecia w projektu
ramach miekkie - - -
projektu

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2010 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typltypy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat

przewidziany w SzOP do TAK Jeznee::el\;IyE B
realizacji w trybie NIE T
systemowym?
Okres realizacji projektu
Kwota planowanych w roku ogotem w
wydatkéw w projekcie 2010 projekcie
Rezultaty _
planowane do I w roku na koniec
osiggniecia w realizaciji
2010 .
ramach miekkie _ projektu _
projektu €
Kryteria dostepu
1.

Uzasadnienie: ‘

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow 2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

B2.(kolejny nr) PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat . _
przewidziany w SzOP do Rl Jezni:el\élyE
realizacji w trybie NIE uzasadnié
systemowym?
Okres realizacji projektu
Kwota planowanych w roku ogotem w
wydatkéw w projekcie 2010 projekcie
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Rezultaty
planowane do twarde w roku - na koniec
osiagniecti]a w 2010 rea!izl?cji
ramac rojektu
orojekts miekkie - el -
Kryteria dostepu
1.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

C. Wskazniki monitorowania Dzialania 2.1

C. Wskazniki monitorowania Dziatania

Nr Dziatania

Nazwa wska znika

Warto 8¢ wska znika do
osiggniecia w roku 2010

Dziatanie 2.1

Liczba przedsiebiorstw, ktére zostaty objete wsparciem

Liczba pracownik6w przedsiebiorstw, ktérzy zakonczyli udziat
w projektach szkoleniowych, w tym:

- liczba os6b w wieku powyzej 50. roku zycia

Liczba sektoréw (branz), dla ktérych przeprowadzono analize
oczekiwanych efektow restrukturyzaciji

Liczba pracownikéw zagrozonych negatywnymi skutkami
proceséw restrukturyzacji (zmiany gospodarczej), ktérzy
zostali objeci dziataniami szybkiego reagowania

Liczba przedstawicieli reprezentatywnych partnerow
spotecznych na poziomie centralnym, ktérzy zostali objeci
wsparciem w ramach Dziatania

Inne wskazniki okreslone przez Instytucje Posredniczgcg
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KARTA DZIALANIA 2.2

Poddziatanie 2.2.1

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operacji) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operaciji) . _
zostat przewidziany w SzOP TAK Jeznea:: elilyE
do realizacji w trybie L
systemowym? NIE uzasadnic
Okres realizacji projektu
poniesionylé\;uvl(;)tlznowanych 0 U 5 el CYEE 1
wydatkéw w projekcie 2007-2009 2010 projekcie
Rezultaty 5 5
planowane do Ll w latach w roku na koniec
osiggniecia w 2007-2009 2010 realizacji
ramach miekkie _ _ projektu _
projektu €
Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2010 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat T _
przewidziany w SzOP do TAK Jeznee::el\;IyE
realizacji w trybie NIE T
systemowym?
Okres realizacji projektu
Kwota planowanych w roku ogoétem w
wydatkéw w projekcie 2010 projekcie
Rezultaty _
planowane do I w roku na koniec
osiggniecia w realizaciji
2010 .
ramach miekkie _ projektu _
projektu €
Szczegdtowe kryteria Kryteria dostepu
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wyboru projektow 1.

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

Poddziatanie 2.2.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operacii) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadni¢

Okres realizacji projektu

Kwota
poniesionych/planowanych
wydatkéw w projekcie

w latach w roku ogotem w
2007-2009 2010 projekcie

Rezultaty

twarde - -
planowane do

na koniec

w latach w roku . -
2007-2009 2010 relrg!glf‘tﬂ'
miekkie - - PO -

osiggniecia w
ramach
projektu

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2010 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat . _
przewidziany w SzOP do Rl Jezni:el\élyE
realizacji w trybie i
systemowym? NIE uzasadnic
Okres realizacji projektu
Kwota planowanych w roku ogoétem w
wydatkéw w projekcie 2010 projekcie
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Rezultaty
planowane do twarde w roku - na koniec
osiagniecti]a w 2010 rea!izl?cji
ramac rojektu
orojekts miekkie - el
Kryteria dostepu
1.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

C. Wskazniki monitorowania Dzialania 2.2

C. Wskazniki monitorowania Dzialania

Nr Dziatania

Nazwa wska znika

Liczba konsultantow $wiadczacych ustugi na rzecz
rozwoju przedsiebiorczo$ci w akredytowanych
instytucjach, ktoérzy zostali objeci ustugami
doradczymi, szkoleniowymi lub innymi formami
podwyzszania kwalifikacji

Liczba osdb nalezacych do kadry szkoleniowej,
ktérzy podniesli swoje kwalifikacje w spos6b
Dziatanie 2.2 prowadzacy do uzyskania powszechnie uznawanego
certyfikatu

Liczba przedsiebiorstw i oséb zamierzajacych
rozpocza¢ dziatalnos¢ gospodarcza, ktérzy
skorzystali z ustug $wiadczonych w akredytowanych
instytucjach

Inne wskazniki okreslone przez Instytucje
Posredniczacg
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KARTA DZIALANIA 2.3

Poddziatanie 2.3.1

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operacji) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operaciji) . _
zostat przewidziany w SzOP TAK Jeznea:: elilyE
do realizacji w trybie L
systemowym? NIE uzasadnic
Okres realizacji projektu
poniesionylé\;uvl(;)tlznowanych 0 U 5 el CYEE 1
wydatkéw w projekcie 2007-2009 2010 projekcie
Rezultaty 5 5
planowane do Ll w latach w roku na koniec
osiggniecia w 2007-2009 2010 realizacji
ramach miekkie _ _ projektu _
projektu €
Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2010 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat T _
przewidziany w SzOP do TAK Jeznee::el\;IyE
realizacji w trybie NIE T
systemowym?
Okres realizacji projektu
Kwota planowanych w roku ogoétem w
wydatkéw w projekcie 2010 projekcie
Rezultaty _
planowane do I w roku na koniec
osiggniecia w realizaciji
2010 .
ramach miekkie _ projektu _
projektu €
Szczegdtowe kryteria Kryteria dostepu
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wyboru projektow 1.

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

Poddziatanie 2.3.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektow
(operaciji) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operaciji) . _
zostat przewidziany w SzOP TAK N

do realizacji w trybie NIE uzr;aslg?rl]ié
systemowym?
Okres realizacji projektu
oniesion Ié\tI:I/OtIZnowan ch 0 U 5 el CYEE 1
P ych/planowany: 2007-2009 2010 projekcie
wydatkéw w projekcie
Rezultaty 5 5
planowane do Ll w latach w roku na koniec
osiggniecia w ) realizaciji
ramach e 2007-2009 . 2010 . projektu )
projektu €

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2010 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat T _
przewidziany w SzOP do TAK Jeznee::el\;IyE
realizacji w trybie NIE T
systemowym?
Okres realizacji projektu
Kwota planowanych w roku ogotem w
wydatkéw w projekcie 2010 projekcie
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Rezultaty
planowane do twarde w roku - na koniec
osiagniecti]a w 2010 rea!izl?cji
ramac rojektu
orojekts miekkie - el -
Kryteria dostepu
1.

Uzasadnienie: ‘

Szczegotowe kryteria

wyboru projektow 2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

Poddziatanie 2.3.3

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operaciji) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadni¢

Okres realizacji projektu

Kwota
poniesionych/planowanych
wydatkéw w projekcie

w latach w roku ogotem w
2007-2009 2010 projekcie

Rezultaty

twarde - -
planowane do

na koniec

w latach w roku realizac
- 2007-2009 2010 projektu
miekkie - - -

osiggniecia w
ramach
projektu

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2010 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat TAK Jezeli NIE —
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przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

nalezy
NIE uzasadnic

Okres realizacji projektu

Kwota planowanych w roku ogotem w
wydatkéw w projekcie 2010 projekcie
Rezultaty _

planowane do I w roku na koniec
osiggniecia w realizaciji
2010 .

ramach miekkie _ projektu _

projektu €
Kryteria dostepu
1.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

C. Wskazniki monitorowania Dzialania 2.3

C. Wskazniki monitorowania Dziatania

Nr Dziatania

Nazwa wska znika

Warto $¢ wska znika
do osi agniecia w
roku 2010

Dziatanie 2.3

Liczba programow profilaktycznych oraz programow
wspierajacych powrét do pracy opracowanych w
ramach Dzialania

Liczba pielegniarek i potoznych, ktére ukonczyty
studia pomostowe w ramach Dziatania

Liczba lekarzy deficytowych specjalizacji ktérzy ukonczyli w ramach
Dziatania peten cykl kurséw w ramach realizacji programu specjalizacji w

podziale na specjalizacje:

a) onkologia

b) kardiologia

c) medycyna pracy

Liczba przedstawicieli kadry zarzadzajacej oraz
dysponentéw srodkéw publicznych w sektorze
zdrowia, ktorzy zakonczyli szkolenie z zakresu
zarzadzania w ramach Dziatania

Liczba jednostek stuzby zdrowia, posiadajacych
akredytacje Centrum Monitorowania Jakosci w
Ochronie Zdrowia

Inne wskazniki okre$lone przez Instytucje
Posredniczgcg
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INFORMACJE NA TEMAT WDRA ZANIA PRIORYTETU I

D. PROJEKTY INNOWACYJINE

D.1 Projekty innowacyjne testuj ace wdra zane w trybie konkursowym

Lp. . .
Kkonkursu D.1.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu I kw. Il kw. I kw. IV kw.
Otwarty
Typ konk
yp Konkursu Zamkni ety
Instytucja
oglaszajaca
konkurs: IP / IP2
Tematy dla
projektow
innowacyjnych
Kryteria dostepu
1.
S Stosuje sie do
Uzasadnienie: Tematu (nr)
2.
Uzasadnienie: Stosuje sie do
Tematu (nr)
3.
Szczegobtowe S Stosuje sie do
kryteria wyboru s Tematu (nr)
projektow Kryteria strategiczne
1. WAGA
Uzasadnienie: Stosuje sie do
Tematu (nr)
2. WAGA
S Stosuje sie do
Uzasadnienie: Tematu (nr)
3. WAGA
Uzasadnienie: Stosuje sie do
Tematu (nr)
D.2 Projekty innowacyjne upowszechniaj ace wdra zane w trybie konkursowym
o2 D.2.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu I kw. 11 kw. I kw. IV kw.
Konkursu
Otwarty
Typ konkurs :
» Hrst Zamkni ety
Instytucja
oglaszajaca
konkurs: IP / IP2
Szczegotowe Kryteria dostepu
kryteria wyboru s t
projektow 1.

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘
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Kryteria strategiczne

1. | WAGA |

Uzasadnienie: ‘

2. | WAGA |

Uzasadnienie: ‘

3. | WAGA |

Uzasadnienie: ‘

Projekty systemowe, ktorych realizacja jest
kontynuowana
D.3.1 Projekty innowacyjne testuj ace wdra zane w trybie systemowym
Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektow
innowacyjnych: IP /
1P2
Temat, w ramach
ktérego
realizowany jest
dany projekt
Beneficjent
systemowy
Okres realizacji
projektu
Kwota
poniesionych / w roku ogotem w
planowanych w roku 2009 L
. 2010 projekcie
wydatkéw w
projekcie
Skrécony opis Skgo?gny
produktu/éw oraz PIS
produktu/ow
EZUIEL Rezultaty na
planowane do Rezultaty w Rezultaty konieti/:
osiagnieciq w roku 20%9 i realizacji
ramach projektu 2010 projekiu
Kryteria dostepu
1.
Szczegolowe Uzasadnienie: ‘
kryteria wyboru 2.
projektow —
Uzasadnienie:
3.
Uzasadnienie: ‘
Projekty systemowe, ktérych realizacja rozpocznie s e w
2010 r.

| D.4.1 Projekty innowacyjne testuj ace wdra zane w trybie systemowym
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Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektow
innowacyjnych: IP /
1P2

Temat, w ramach
ktorego
realizowany jest
dany projekt

Beneficjent
systemowy

Okres realizacji

projektu
Kwota
planoquych W roku 2010 ogo_lem_w
wydatkow w projekcie
projekcie
Skrécony opis Skrécony
produktu/éw oraz opis
rezultaty produktu/ow
planowane do Rezultaty na
osiggniecia w Rrgliﬂltzag)l'(‘)” koniec realizaciji
ramach projektu projektu
Kryteria dostepu
1.
Szczegolowe Uzasadnienie: ‘
kryteria wyboru 2.
projektow o
Uzasadnienie: ‘
3.
Uzasadnienie: ‘
Projekty systemowe, ktorych realizacja jest
kontynuowana
D.5.1 Projekty innowacyjne upowszechniaj ace wdra zane w trybie systemowym
Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektow
innowacyjnych: IP /
IP2
Beneficjent
systemowy

Okres realizacji

projektu
Kwota
poniesionych / p
w roku ogo6tem w
planoquych w roku 2009 2010 projekcie
wydatkéw w
projekcie
Skrécony opis Skrécony
produktu/éw oraz opis
rezultaty produktu/ow
planowane do Rezultaty Rezultaty na
osiggniecia w Rrgliﬂltzagﬁgv w roku koniec
ramach projektu 2010 realizacji
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Projekty systemowe, ktérych realizacja rozpocznie s e w
2010 r.
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Projekty systemowe, ktorych realizacja jest
kontynuowana
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Kwota pon|e5|onych’/ W roku
planowanych wydatkow
- 2009
w projekcie
Rez.ultat.y planowane do w roku
osiagniecia w ramach 2009
rojektu

Projekty systemowe, ktérych realizacja rozpocznie s e w
2010 r.
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\ H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegobtowyc h

Nazwa wska znika

Planowana warto $¢
wska znika do osi agniecia
do konca 2010 .

Warto $¢
docelowa
wska znika

Planowany
stopie n realizacji
wska znika

PRIORYTET Il

Cel szczego6towy 1. Rozwdj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikéw i przedsigebiorstw

W ska zniki produktu

Liczba konsultantéw $wiadczacych ustugi na rzecz rozwoju przedsiebiorczo$ci w akredytowanych
instytucjach, ktérzy zostali objeci ustugami doradczymi, szkoleniowymi lub innymi formami
podwyzszania kwalifikacji

Liczba osdb nalezacych do kadry szkoleniowej, ktorzy podniesli swoje kwalifikacje w sposéb
prowadzacy do uzyskania powszechnie uznawanego certyfikatu

Liczba przedsiebiorstw i 0s6b zamierzajacych rozpoczaé dziatalnosé gospodarcza, ktérzy skorzystali
z ustug $wiadczonych w akredytowanych instytucjach

W ska zniki rezultatu

Odsetek konsultantow, $wiadczacych ustugi na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci w akredytowanych
instytucjach, ktorzy zostali objeci ustugami doradczymi, szkoleniowymi lub innymi formami
podwyzszania kwalifikacji - w og6lnej liczbie konsultantéw akredytowan

n/d

Odsetek 0s6b nalezacych do kadry szkoleniowej, ktérzy uzyskali certyfikat — w og6lnej liczbie osdb
nalezacych do kadry szkoleniowej

n/d

Odsetek przedsiebiorstw korzystajacych z ustug $wiadczonych na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci
w akredytowanych instytucjach — w og6lnej liczbie funkcjonujacych przedsiebiorstw

n/d

Cel szczego6towy 2. Rozwdj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptaciji sity roboczej

Cel szczego6towy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzadzania zmiang gospodarczg

Cel szczego6towy 4. Poprawa stanu zdrowia 0osob pracujgcych poprzez opracowanie programoéw profilaktycznych oraz programow wspierajgcych powr6t do pracy

Cel szczegotowy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetno$ci personelu medycznego

Cel szczegoétowy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia

Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gca

Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq

n/d

|Po|e wypetniane automatycznie
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przedsiebiorstw

Planowana warto $¢ Warto $¢ Planowany
Nazwa wska znika wska znika do osi gagniecia | docelowa |[stopie n realizacji
do ko nca 2010 . wska znika wska znika
PRIORYTET II
Cel szczego6towy 1. Rozwdj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikéw i przedsiebiorstw
Cel szczego6towy 2. Rozwéj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity roboczej
W ska zniki produktu
Liczba przedsiebiorstw, ktére zostaly objete wsparciem
Liczba pracownikdw przedsiebiorstw, ktorzy zakonczyli udziat w projektach szkoleniowych, w tym:
- liczba os6b w wieku powyzej 50. roku zycia
W ska zniki rezultatu
Odsetek przedsiebiorstw, ktére inwestujg w szkolenie pracownikow w ogoélnej liczbie aktywnych n/d

Cel szczeg6towy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzadzania zmiang gospodarczg

Cel szczego6towy 4. Poprawa stanu zdrowia 0sdb pracujacych poprzez opracowanie programoéw profilaktycznych oraz programoéw wspierajacych powrét do pracy

Cel szczegbtowy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci personelu medycznego

Cel szczegb6towy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia

Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz acq

Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz aca

n/d

|Po|e wypetniane automatycznie
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Nazwa wska znika

Planowana warto $¢
wska znika do osi agniecia
do konca 2010 .

Warto $¢
docelowa
wska znika

Planowany
stopie n realizacji
wska znika

PRIORYTET Il

Cel szczego6towy 1. Rozwdj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikéw i przedsigebiorstw

Cel szczego6towy 2. Rozwdj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity roboczej

Cel szczeg6towy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzadzania zmiang gospodarcza

W ska zniki produktu

Liczba sektoréw (branz), dla ktérych przeprowadzono analize oczekiwanych efektow restrukturyzaciji

Liczba pracownikéw zagrozonych negatywnymi skutkami proceséw restrukturyzacji (zmiany
gospodarczej), ktorzy zostali objeci dziataniami szybkiego reagowania

Liczba przedstawicieli reprezentatywnych partneréw spotecznych na poziomie centralnym, ktérzy
zostali objeci wsparciem w ramach Priorytetu

W ska zniki rezultatu

Odsetek organizacji reprezentatywnych partneréw spotecznych na poziomie centralnym objetych
wsparciem w ramach Priorytetu — w og6lnej liczbie tych organizaciji

n/d

Cel szczego6towy 4. Poprawa stanu zdrowia 0s6b pracujacych poprzez opracowanie programéw profilaktycznych oraz programéw wspierajgcych powr6t do pracy

Cel szczegotowy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci personelu medycznego

Cel szczegotowy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia

Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gca

Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq

n/d
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|H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegotowyc h

Planowana warto $¢ Warto ¢ Planowany
Nazwa wska znika wska znika do osi agniecia | docelowa |stopie n realizacii
do konca 2010 r. wska znika wska znika

PRIORYTET Il

Cel szczeg6towy 1. Rozwdj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikow i przedsigbiorstw

Cel szczego6towy 2. Rozwdj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptaciji sity roboczej

Cel szczego6towy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzadzania zmiang gospodarczg

Cel szczegb6towy 4. Poprawa stanu zdrowia 0os6b pracujgcych poprzez opracowanie programow profilaktycznych oraz programow wspierajgcych powr6t do pracy

W ska zniki produktu

Liczba programéw profilaktycznych oraz programow wspierajacych powr6t do pracy opracowanych w
ramach Priorytetu

W ska zniki rezultatu

Odsetek choréb zawodowych, dla ktérych opracowano programy profilaktyczne oraz programy n/d
wspierajace powrot do pracy

Cel szczegotowy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci personelu medycznego

Cel szczegotowy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia

Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gca

Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq n/d
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Nazwa wska znika

Planowana warto $¢
wska znika do osi ggniecia
do konca 2010 .

Warto $¢
docelowa
wska znika

Planowany
stopie nh realizacji
wska znika

PRIORYTET Il

Cel szczego6towy 1. Rozwdj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikéw i przedsiebiorstw

Cel szczeg6towy 2. Rozw6j wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity roboczej

Cel szczego6towy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzadzania zmiang gospodarcza

Cel szczego6towy 4. Poprawa stanu zdrowia 0s6b pracujacych poprzez opracowanie programéw profilaktycznych oraz programow wspierajacych powrét do pracy

Cel szczego6towy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetno$ci personelu medycznego

W ska zniki produktu

Liczba pielegniarek i potoznych, ktére ukonczyly studia pomostowe w ramach Priorytetu

Liczba lekarzy deficytowych specjalizaciji:

a) onkologia,

b) kardiologia,

¢) medycyna pracy,

ktérzy ukonczyli w ramach Priorytetu peten cykl kurséw w ramach realizacji programu specjalizacji

Wska zniki rezultatu

Odsetek pielegniarek i potoznych, ktére ukonczyly studia pomostowe w ramach Priorytetu w ogélnej

liczbie pielegniarek i potoznych n/d
Liczba lekarzy specjalistow na 100 tys. mieszkancow, w podziale na:
a) onkologow,
b) kardiologdw,
c¢) lekarzy medycyny pracy
Cel szczeg6towy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia
Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq
Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz aca n/d

|Po|e wypetniane automatycznie
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Nazwa wska znika

Planowana warto $¢
wska znika do osi agniecia
do konca 2010 .

Warto $¢
docelowa
wska znika

Planowany
stopie n realizacji
wska znika

PRIORYTET Il

Cel szczegotowy 1. Rozwdj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikow i przedsiebiorstw

Cel szczegotowy 2. Rozwoj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity roboczej

Cel szczeg6towy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzadzania zmiang gospodarczg

Cel szczego6towy 4. Poprawa stanu zdrowia 0sdb pracujacych poprzez opracowanie programoéw profilaktycznych oraz programoéw wspierajacych powrét do pracy

Cel szczegbtowy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci personelu medycznego

Cel szczeg6towy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia

W ska zniki produktu

Liczba przedstawicieli kadry zarzadzajacej oraz dysponentdw srodkow publicznych w sektorze
zdrowia, ktérzy zakonczyli szkolenie z zakresu zarzadzania w ramach Priorytetu

Liczba jednostek stuzby zdrowia, posiadajacych akredytacje Centrum Monitorowania Jakosci w
Ochronie Zdrowia

Wskazniki rezultatu

Odsetek jednostek stuzby zdrowia, ktérych przedstawiciele kadry zarzadzajgcej zostali objeci

o . . n/d
szkoleniami z zakresu zarzgdzania w ramach Priorytetu
Odsetek jednostek stuzby zdrowia posiadajgcych akredytacje Centrum Monitorowania Jakosci w n/d
Ochronie Zdrowia
Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq
Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz aca n/d

|Po|e wypetniane automatycznie
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|. KONTRAKTACJA | WYDATKI W PODZIALE NA DZIALANIA |
(wytacznie kwoty $rodkéw publicznych)

PODDZIALANIA

Wydatki 2010r.

Wydatki 2011-2015

Warto $§¢ wydatkéw w

Kontraktacja Kontrakt.acja wynikaj ace z zatwierdzonych
2010rr. narastaj co . - . s
2010 . (W tym 2010 1) Ogétem Bud zet Fundusz kontrakt.acu wnioskach o ptatno $¢é w
publiczne panstwa |Bud zet JST Pracy PFRON narastaj aco danym roku
1. 2. 3. 4.=5+6+7+8 5. 6. 7. 8. 9. 10.
Dziatanie ... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Poddziatanie ... 0,00
Poddziatanie ... 0,00
Poddziatanie ... 0,00
Dziatanie ... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Poddziatanie ... 0,00
Poddziatanie ... 0,00
Dziatanie ... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Poddziatanie ... 0,00
Poddziatanie ... 0,00
Poddziatanie ... 0,00
RAZEM PRIORYTET ... 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

w tym projekty innowacyjne

w tym projekty wspotpracy

ponadnarodowej
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PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIALANIA

Pieczec i
Miejscowos¢, data podpis osoby
upowaznionej
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INSTRUKCJA WYPELNIANIA PLANU DZIALANIA

GLOWNE ZALOZENIA PLANU DZIALANIA

1. Plan dziatania jest rocznym dokumentem planistyczno-operacyjnym stanowigcym doprecyzowanie (w
okresie obowigzywania Planu dziafania) zapisow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) oraz
Szczegotowego opisu Priorytetow PO KL (SzOP).

2. Plan dziatania to dokument przygotowywany corocznie przez Instytucje Posredniczacq (w przypadku
Priorytetu V - przez Instytucje Zarzadzajacq) dla danego Priorytetu PO KL we wspotpracy z wtasciwymi
Instytucjami Posredniczacymi II stopnia, w kontekécie potrzeb wystepujacych w danym
obszarze/regionie zdefiniowanych dla danego Priorytetu PO KL (w przypadku Priorytetow VI-IX
komponentu regionalnego PO KL, w ramach kazdego Priorytetu przygotowywanych jest 16 Plandéw
dziatania, po jednym w kazdym wojewddztwie).

3. Plan dziatania sktada sie z dwéch gtéwnych czesci:

- Kart Dziatan (w zaleznosci od ich liczby w danym Priorytecie), zawierajacych informacje o
wsparciu EFS przewidzianym do realizacji w ramach poszczegdinych Dziatan (zgodnie z SzOP).
W zakres tych informacji wchodzg: przewidziane do realizacji typy projektéw konkursowych
(czes¢ A), przewidziane do realizacji projekty systemowe (czes¢ B), wskazniki monitorowania
Dziatania (czesc¢ C).

- Opisu wdrazania danego Priorytetu. W czesci tej mieszczg sie: przewidziane do realizacji
projekty innowacyjne (cze$¢ D) oraz wspdipracy ponadnarodowej (czes¢ E), realizowane
projekty indywidualne (cze$¢ F), opis mechanizméw komplementarnoéci z innymi
wspolnotowymi instrumentami finansowymi (czes¢ G), wskazniki monitorowania realizacji
Priorytetu wskazujace stopien realizacji celéw szczegdtowych okreslonych dla danego Priorytetu
(czes¢ H) oraz tabela finansowa dla Priorytetu (czesé I).

4. W przypadku komponentu regionalnego PO KL, kazda Instytucja Posredniczaca przedktada do 1Z
jednoczesnie 4 Plany dziatania: w ramach Priorytetow VI, VII, VIII oraz IX. Zamierzenia
zadeklarowane w poszczegdélnych dokumentach powinny by¢ komplementarne oraz stanowic
kompletng odpowiedZz na te problemy danego wojewddztwa, ktérych rozwigzanie moze
przyspieszy¢ interwencja w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Istotnym zadaniem
regionalnych Instytucji Posredniczacych jest zapewnienie koordynacji zapiséw 4 Plandow dziatania
dla danego wojewddztwa, w szczegdlnosci w zakresie zharmonizowanego brzmienia
kryteriow wyboru projektéw i zblizonych wymogow stawianych projektodawcom.

JAK WYPELNIC PLAN DZIALANIA?
INFORMACJIE O INSTYTUCII POSREDNICZACE]

W tej czesci nalezy podac aktualne dane teleadresowe Instytucji Posredniczacej, odpowiedzialnej za
przygotowanie Planu dziatania. W szczegdlnosci nalezy pamieta¢ o podaniu aktualnych adreséw e-
mailowych i numerdw telefondw osoby/osdéb (ewentualnie ich zastepcow) wyznaczonych do kontaktéw
roboczych z IZ w kwestiach dotyczacych tresci Planu dziatania. Dane osobowe pracownikow
wyznaczonych do kontaktow roboczych nie bedg podlegaty upublicznieniu.

Jesli wyznaczono IP2, nalezy podac¢ réwniez jej dane teleadresowe, ze wskazaniem, za wdrazanie
ktérych Dziatan (ew. Poddziatan) odpowiada. W przypadku gdy w danym Priorytecie jest wiecej niz
jedna IP2, nalezy skopiowa¢ odpowiednie wiersze i umiesci¢ w nich wtasciwe dane teleadresowe.

CZESC PIERWSZA PLANU DZIALANIA - KARTY DZIALAN

Plan dziatania sktada sie z wyodrebnionych czesci tzw. Kart Dziatan. Ich liczba odpowiada liczbie Dziatan
przewidzianych w SzOP do realizacji w ramach danego Priorytetu. W przypadku gdy IP nie zamierza w
danym roku realizowa¢ ktoregokolwiek z Dziatari PO KL, nie nalezy umieszczac pustej Karty Dziatania w
dokumencie.

W ramach Karty Dziatania umieszczane sg informacje o przewidzianych do realizacji typach projektéw
(operacji) w trybie konkursowym, projektach systemowych oraz wskazniki monitorowania Dziatania.
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Czes$¢ A. Informacja o typach projektow (operacji) przewidzianych do realizacji w trybie
konkursowym

Informacja w tej czesci powinna zostaé przedstawiona w podziale na Poddziatania (o ile zostaty
wyodrebnione) i na zaplanowane w ramach tych Dziatar\/Poddziatan konkursy projektow.

W polu Planowany termin ogloszenia konkursu - znakiem ,X” nalezy zaznaczy¢, w ktérym
kwartale 2010 r. przewiduje sie rozpoczecie naboru wnioskow o dofinansowanie. Ze wzgledu na to, ze
jedna tabela (oznaczona A1, A2... itd.) dotyczy jednego konkursu projektow, znak ,X” nalezy wpisaé
tylko przy jednym z kwartatow.

W polu Typ konkursu - nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X"” odpowiedni rodzaj planowanego naboru
whnioskéw: otwarty albo zamkniety.

W polu Typ/typy projektow (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu - nalezy
wpisa¢ (numerujac kolejno 1, 2... itd.) typ badz typy projektéw (operacji), na ktére zostanie ogtoszony
dany konkurs. Typy operacji nalezy przepisac¢ zgodnie z SzOP.

Pole Szczeg6towe kryteria wyboru projektow zostato podzielone na cze$¢ dotyczacq kryteriow
dostepu i czes$é obejmujaca kryteria strategiczne. W obu przypadkach nalezy podac, jakie kryteria bedg,
miaty zastosowanie w danym konkursie. Dokonany wybdr kryteridw powinien zosta¢ wiasciwie
uzasadniony, szczegolnie w kontekscie potrzeb wystepujacych w danym regionie albo obszarze objetym
wsparciem. Dodatkowo, w odniesieniu do kazdego kryterium nalezy wskaza¢, do ktérego typu operacji
(wpisanego w polu powyzej) ma ono zastosowanie (nalezy podaé¢ wiasciwy numer typu operacji,
zgodnie z wpisem w polu Typ/typy projektéw (operacji) przewidziane do realizacji w ramach
konkursu).

W formularzu Planu dziatania umieszczono przyktadowo dwie tabele, lecz w przypadku, gdy IP
przewiduje wyodrebnienie wiekszej liczby konkurséw o réznych kryteriach wyboru projektow w danym
Poddziataniu/Dziataniu (jesli nie wyodrebniono Poddziatan), istnieje mozliwos$¢ skopiowania i doklejenia
kolejnych tabel.

W przypadku gdy Instytucja Posredniczaca zamierza realizowac¢ w trybie systemowym typ
operacji, ktory zostal przewidziany w SzOP jako konkursowy, powinna w czesci A w
odpowiednim Poddziataniu/Dziataniu wklei¢ tabele B2 (Projekt systemowy, ktérego realizacja
rozpocznie sie w 2010 r.) i wypetni¢ ja zgodnie z ponizszg instrukcja dotyczacq wypetniania czesci B
Planu dziatania (Informacja o projektach systemowych).

Czesc B. Informacja o projektach systemowych

W tej czesci nalezy zamiesci¢ informacje zaréwno o projektach, ktérych realizacja w trybie
systemowym rozpoczeta sie w latach 2007-2009 i trwaé bedzie réwniez w roku 2010 (lub poézniej), jak i
o nowych projektach systemowych, tj. takich, ktérych realizacja ma sie rozpocza¢ w roku 2010.

Tabela B1 obejmuje projekty systemowe, ktorych realizacja jest kontynuowana w roku 2010

W polu Typ/typy projektow (operacji) realizowane w ramach projektu - nalezy wskazac
przewidziany do realizacji typ lub typy projektdw (zgodnie z SzOP) realizowanych w ramach jednego
przedsiewziecia (tj. projektu - w ramach jednego wniosku o dofinansowanie) przez jednego
beneficjenta systemowego. W Planie dziatania nie jest wymagane okreslenie tytutdw projektow
planowanych do realizacji, lecz jezeli na etapie przygotowania Planu dziatania tytut jest juz znany, moze
zostac¢ umieszczony w tym polu.

W polu Beneficjent systemowy - nalezy wskaza¢ podmiot odpowiedzialny za realizacje projektu
systemowego z okresleniem komorki organizacyjnej instytucji, ktéra bedzie realizowata projekt
(np. departament lub wydziat). W przypadku projektu partnerskiego nalezy rowniez wskazad
imiennie partneréw projektu - o ile sa znani na etapie przygotowywania Planu dziatania; jesli nie
mozna ich na tym etapie wskazac imiennie, nalezy wpisa¢ jedynie, ze projekt bedzie realizowany w
partnerstwie i okresli¢ grupe podmiotéw, do ktérych bedg nalezec partnerzy (np. organizacje
pozarzadowe, wtadze lokalne, przedsiebiorcy, jednostki naukowe).

W polu Czy typ projektu (operacji) zostal przewidziany w SzOP do realizacji w trybie
systemowym? - nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X” opcje , Tak” lub ,Nie”. Udzielenie odpowiedzi ,Nie”
stanowi potwierdzenie, iz IP dokonata w latach 2007-2009, za zgoda 1Z, zmiany trybu realizacji
projektu z konkursowego (jak przewidziano w SzOP) na systemowy. Zaznaczenie ,Nie” wymaga
jednak ponownego przedstawienia uzasadnienia — w sasiednim polu.
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W polu Okres realizacji projektu - nalezy podac¢ zatozony okres realizacji projektu systemowego
wskazujac odpowiednie daty z doktadnoscia do miesigca (w formacie: mm.rrrr-mm.rrrr, np.
01.2009-11.2009). Nalezy pamietaé, aby format, w jakim okreslono okres realizacji projektu byt
zachowany dla opisu wszystkich projektéw systemowych.

W polu Kwota poniesionych/planowanych wydatkdw w projekcie - nalezy podaé¢ kwoty
srodkéw (w PLN): poniesionych w latach 2007-2009, planowanych do poniesienia w roku 2010, a
takze planowanych do poniesienia ogétem w ramach projektu (czyli catkowita wartos¢ projektu).
Kwoty nalezy poda¢ w formacie: x PLN, np. 150 000 PLN, 3 210 000 PLN.

W polu Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu - nalezy wskazac
najwazniejsze rezultaty, w podziale na ,twarde” i ,miekkie” oraz w rozbiciu na: osiggniete
dotychczas (czyli na koniec 2009 r.), planowane do osiggniecia w roku 2010, a takze koncowe (tj.
zatozone do osiggniecia na koniec realizacji projektu). W przypadku gdy realizacja projektu
zakonczy sie w roku 2010, rezultaty wpisane w obu czesciach pola powinny by¢ tozsame.

W razie potrzeby, czyli w przypadku realizacji wiecej niz jednego projektu, nalezy skopiowac tabele
B1, oznaczy¢ jg kolejnym numerem oraz wypetni¢ danymi dotyczacymi danego projektu.

Tabela B2 zawiera dane dotyczace projektéw, ktdrych realizacja rozpocznie sie w roku 2010.

W polu Typ/typy projektow (operacji) przewidziane do realizacji w ramach projektu - nalezy
wskaza¢ przewidziany do realizacji typ lub typy projektow systemowych (zgodnie z SzOP)
realizowanych w ramach jednego przedsiewziecia (tj. projektu - w ramach jednego wniosku o
dofinansowanie) przez jednego beneficjenta systemowego. W Planie dziatania nie jest wymagane
okreslenie tytutdw projektéw planowanych do realizacji, lecz jezeli na etapie przygotowania Planu
dziatania tytut jest juz znany, moze zosta¢ umieszczony w tym polu.

W polu Beneficjent systemowy - nalezy wskazac¢ podmiot odpowiedzialny za realizacje projektu
systemowego z okresleniem komérki organizacyjnej instytucji, ktéra bedzie realizowata projekt
(np. departament lub wydziat). W przypadku projektu partnerskiego nalezy réwniez wskazac
imiennie partneréw projektu - o ile sg znani na etapie przygotowywania Planu dziatania; jesli nie
mozna ich na tym etapie wskaza¢ imiennie, nalezy wpisac jedynie, ze projekt bedzie realizowany w
partnerstwie i okresli¢ grupe podmiotéw, do ktérych bedg nalezeé partnerzy (np. organizacje
pozarzadowe, wiadze lokalne, przedsiebiorcy, jednostki naukowe).

W polu Czy typ projektu (operacji) zostat przewidziany w SzOP do realizacji w trybie
systemowym? - nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X” opcje ,Tak” lub ,Nie”. Udzielenie odpowiedzi ,Nie”
oznacza, iz IP dokonuje zmiany trybu realizacji projektu z konkursowego (jak przewidziano w
SzOP) na systemowy. Zmiana ta wymaga przedstawienia uzasadnienia w sgsiednim polu. O ile jest
to konieczne, szczegdtowe uzasadnienie moze zosta¢ zawarte w piSmie przewodnim, do ktérego
dotaczony zostanie projekt Planu dziatania. Tym samym, akceptacje Planu dziatania nalezy
rozumieé jako zgode IZ na zmiane trybu z konkursowego na systemowy.

W polu Okres realizacji projektu - nalezy podac zatozony okres realizacji projektu systemowego
wskazujac odpowiednie daty z doktadnoscia do miesigca (w formacie: mm.rrrr-mm.rrrr, np.
01.2009-11.2009). Nalezy pamieta¢ aby format, w jakim okreslono okres realizacji projektu byt
zachowany dla opisu wszystkich projektéw systemowych.

W polu Kwota planowanych wydatkéw w projekcie - nalezy poda¢ kwoty srodkéw (w PLN):
planowanych do poniesienia w roku 2010, a takze planowanych do poniesienia ogdétem w ramach
projektu (czyli catkowitg warto$¢ projektu). Kwoty nalezy poda¢ w formacie: x PLN, np. 150 000
PLN, 3 210 000 PLN.

W polu Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu - nalezy wskazac
najwazniejsze rezultaty, w podziale na ,twarde” i ,miekkie” oraz w rozbiciu na: planowane do
osiggniecia w roku 2010, a takze koncowe (tj. zatozone do osiggniecia na koniec realizacji
projektu). W przypadku gdy realizacja projektu zakonczy sie w roku 2010, rezultaty wpisane w obu
czesciach pola powinny byc¢ tozsame.

W polu Szczegétowe kryteria wyboru projektow - nalezy wskazac kryteria dostepu (o ile zostaty
okreslone) wraz z odrebnym uzasadnieniem dla kazdego z nich. W formularzu Planu dziatania
domyslnie umieszczono 3 kryteria dostepu, jednak w zaleznosci od potrzeb ich liczba moze zostac
zmieniona poprzez modyfikacje tabeli w edytorze tekstu.
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W razie potrzeby, czyli w przypadku planowanej realizacji wiecej niz jednego projektu, nalezy
skopiowac tabele B2, oznaczy¢ jgq kolejnym numerem oraz wypetni¢ danymi dotyczacymi danego
projektu.

Czes¢ C. Wskazniki monitorowania Dzialania

W tabeli nalezy przedstawi¢ wskazniki produktu, za pomoca ktérych monitorowany jest stopien
realizacji danego Dziatania PO KL. Przedstawiane wskazniki obejmujg zaréwno wskazniki przewidziane
w SzOP PO KL (wskazniki wypetnione automatycznie), jak i wskazniki okreslone przez Instytucje
Posredniczaca.

Wartos$¢ wskaznika do osiagniecia w roku 2010 - nalezy okresli¢ wartos¢ wskaznika planowang
do osiggniecia w 2010 roku (bez wliczania wartosci wskaznika osiagnietej w latach poprzednich).

W formularzu Planu dziatania tabele wskaznikbw zostaty przygotowane w formacie arkuszy
kalkulacyjnych wstawionych jako obiekty do pliku tekstowego. W zwigzku z mozliwosciami arkusza
kalkulacyjnego, cze$¢ komdrek moze zawiera¢ formuty umozliwiajace przetwarzanie, agregowanie itp.
danych umieszczonych w innych komodrkach. W zwiazku z powyzszym, wypetniajac formularz Planu
dziatania nie nalezy dokonywac¢ modyfikacji formatowania tabeli ani edytowac pél nieprzeznaczonych do
edydji (tj. wypetnionych przez IZ lub wypetnianych automatycznie).

CZEéé DRUGA PLANU DZIALXANIA - INFORMACIE DOTYCZACE PRIORYTETU
Czesc¢ D. Projekty innowacyjne
D.1 Projekty innowacyjne testujace wdrazane w trybie konkursowym

Informacje w tej czesci powinny zosta¢ przedstawione w podziale na konkursy projektow
innowacyjnych testujacych.

W polu Planowany termin ogtoszenia konkursu - znakiem ,X” nalezy zaznaczy¢, w ktérym
kwartale 2010 r. przewiduje sie rozpoczecie naboru wnioskéw o dofinansowanie. Ze wzgledu na to, ze
jedna tabela (oznaczona D.1.1, D.1.2 ... itd.) dotyczy jednego konkursu projektow, znak ,X” nalezy
wpisac tylko przy jednym z kwartatéw.

W polu Typ konkursu - nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X” odpowiedni rodzaj planowanego naboru
wnioskow: otwarty albo zamkniety.

W polu Instytucja ogtaszajaca konkurs: IP / IP2 - nalezy wskazaé¢, czy instytucjg
odpowiedzialng za wybdr i wdrazanie projektéw innowacyjnych jest Instytucja Posredniczaca czy
tez zadania te zostaty powierzone Instytucji Posredniczacej II stopnia. W przypadku gdy w ramach
danego Priorytetu wyznaczono wiecej niz jedng IP2, nalezy doprecyzowac zapis, wskazujac nazwe
IP2.

W polu Tematy dla projektow innowacyjnych - nalezy wskaza¢ maksymalnie trzy Tematy dla
danego Priorytetu (z listy Tematéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy PO KL), w ramach
ktorych Instytucja Posredniczaca przewiduje mozliwos¢ realizacji projektow innowacyjnych
testujacych w roku obowigzywania Planu dziatania.

Pole Szczegdtowe kryteria wyboru projektéow zostato podzielone na cze$¢ dotyczaca kryteriow
dostepu i cze$¢ obejmujaca kryteria strategiczne. W obu przypadkach nalezy podac, jakie kryteria bedg,
miaty zastosowanie w danym konkursie. Dokonany wybor kryteriow powinien zosta¢ wiasciwie i
przekonujaco uzasadniony. Dodatkowo, w odniesieniu do kazdego kryterium nalezy wskaza¢, do
ktérego Tematu (wpisanego w polu powyzej) ma ono zastosowanie (nalezy podac¢ wiasciwy numer
Tematu, zgodnie z wpisem w polu Tematy dla projektow innowacyjnych). W przypadku kryteriow
strategicznych nalezy wskaza¢ réwniez wage punktowg, przypisang osobno dla kazdego z okreslonych
kryteriow. Instytucja Posredniczaca okreslajac kryteria szczegdtowe, moze korzysta¢ z listy
przyktadowych kryteriéw opracowanych przez Grupe Roboczg do spraw kwestii horyzontalnych PO KL
badZz wskazac wtasne propozycje.

W formularzu Planu dziatania umieszczono jedng tabele, lecz w przypadku, gdy IP przewiduje
wyodrebnienie wiekszej liczby konkurséw, istnieje mozliwos¢ skopiowania i doklejenia kolejnych tabel.

D.2 Projekty innowacyjne upowszechniajace wdrazane w trybie konkursowym

187



Informacje w tej czesci powinny zosta¢ przedstawione w podziale na konkursy projektéw
innowacyjnych upowszechniajacych.

W przypadku tego typu projektéw formularz Planu dziatania (cze$¢ D2) nalezy wypetniac
analogicznie jak w przypadku czesci D1. Wyjatkiem sg informacje dotyczace Tematdéw, ktére w tym
przypadku nie znajdujq zastosowania.

D.3 /D.4 Projekty innowacyjne testujace wdrazane w trybie systemowym

W tej czesci nalezy zamiesci¢ informacje o projektach innowacyjnych testujgcych, ktorych
realizacja w trybie systemowym rozpoczeta sie w 2009 r. i trwaé bedzie réwniez w roku 2010 (lub
pdzniej), jak i o nowych projektach systemowych, tj. takich, ktérych realizacja ma sie rozpocza¢ w roku
2010.

W polu Instytucja odpowiedzialna za realizacje projektéow innowacyjnych: IP / IP2 -
nalezy wskazac, czy instytucjg odpowiedzialng za wybédr i wdrazanie projektow innowacyjnych jest
Instytucja Posredniczaca czy tez zadania te zostaty powierzone Instytucji Posredniczacej II stopnia.
W przypadku gdy w ramach danego Priorytetu wyznaczono wiecej niz jedng IP2, nalezy
doprecyzowac zapis, wskazujac nazwe IP2.

W polu Temat, w ramach ktérego realizowany jest dany projekt - nalezy wskaza¢ Temat, w
ramach ktérego realizowany bedzie projekt innowacyjny testujacy, majac na uwadze, iz Instytucja
Posredniczaca moze wybra¢ maksymalnie trzy Tematy dla danego Priorytetu (z listy Tematéw
zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy PO KL).

W polu Beneficjent systemowy - nalezy wskaza¢ podmiot odpowiedzialny za realizacje
innowacyjnego projektu systemowego z okresleniem komorki organizacyjnej instytucji, ktéra
bedzie realizowata projekt (np. departament lub wydziat). W przypadku projektu partnerskiego
nalezy rowniez wskazac¢ imiennie partneréw projektu - o ile sgq znani na etapie przygotowywania
Planu dziatania; jesli nie mozna ich na tym etapie wskazac¢ imiennie, nalezy wpisac jedynie, ze
projekt bedzie realizowany w partnerstwie i okresli¢ grupe podmiotéw, do ktorych beda nalezec
partnerzy (np. organizacje pozarzadowe, wtadze lokalne, przedsiebiorcy, jednostki naukowe).

W polu Okres realizacji projektu - nalezy podal zatozony okres realizacji innowacyjnego
projektu systemowego, wskazujac odpowiednie daty z doktadnoscia do miesigca (w formacie:
mm.rrrr-mm.rrrr, np. 01.2009-11.2009). Nalezy pamietac¢, aby format, w jakim okreslono okres
realizacji projektu, byt zachowany dla opisu wszystkich projektéw systemowych.

W polu Kwota poniesionych / planowanych wydatkéw w projekcie /| Kwota planowanych
wydatkow w projekcie - nalezy podac kwoty srodkéw (w PLN):

- w przypadku projektow kontynuowanych: poniesionych w 2009 r., planowanych do poniesienia w
2010 r., a takze planowanych do poniesienia ogétem (czyli catkowitg wartos¢ projektu);

- w przypadku projektéw, ktdrych realizacja rozpocznie sie w 2010 r.: planowanych do poniesienia
w roku 2010, a takze planowanych do poniesienia ogdtem w ramach projektu (czyli catkowitg
wartos¢ projektu).

Kwoty nalezy poda¢ w formacie: x PLN, np. 150 000 PLN, 3 210 000 PLN.

W polu Skrécony opis produktu/ow oraz rezultaty planowane do osiagniecia w ramach
projektu - nalezy wskaza¢ skrécony opis produktu (modelu/narzedzia/metody), ktory bedzie
wynikiem realizacji projektu innowacyjnego testujacego, a takze najwazniejsze rezultaty w rozbiciu
na:

- w przypadku projektéow kontynuowanych: osiggniete dotychczas (czyli na koniec 2009 r.),
planowane do osiggniecia w 2010 r., a takze koncowe (tj. zatozone do osiggniecia na koniec
realizacji projektu); przypadku gdy realizacja projektu zakonczy sie w roku 2010, rezultaty
wpisane w obu czesciach pola powinny by¢ tozsame;

- w przypadku projektéw, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2010 r.: planowane do osiggniecia w
roku 2010, a takze koncowe (tj. zatozone do osiggniecia na koniec realizacji projektu); w
przypadku gdy realizacja projektu zakonczy sie w roku 2010, rezultaty wpisane w obu czesciach
pola powinny by¢ tozsame.

W polu Szczegdéfowe kryteria wyboru projektow - nalezy wskazac kryteria dostepu (o ile zostaty
okreslone) wraz z odrebnym uzasadnieniem dla kazdego z nich. Instytucja Posredniczaca okreslajac
kryteria szczegdtowe, moze korzysta¢ z listy przyktadowych kryteriow opracowanych przez Grupe
Roboczg do spraw kwestii horyzontalnych PO KL badzZ wskaza¢ wiasne propozycje.
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W razie potrzeby, czyli w przypadku planowanej realizacji wiecej niz jednego projektu, nalezy
skopiowac tabele D3/D4 odpowiednio, oznaczy¢ jg kolejnym numerem oraz wypetni¢ danymi
dotyczacymi danego projektu.

D.5/D.6 Projekty innowacyjne upowszechniajace wdrazane w trybie systemowym

W tej czesci nalezy zamiesci¢ informacje o projektach innowacyjnych upowszechniajacych, ktorych
realizacja w trybie systemowym rozpoczeta sie w 2009 r. i trwaé bedzie réwniez w roku 2010 (lub
pdzniej), jak i o nowych projektach systemowych, tj. takich, ktérych realizacja ma sie rozpocza¢ w roku
2010.

W przypadku tego typu projektéow formularz Planu dziatania (cze$¢ D5/D6) nalezy wypetniac
analogicznie jak w przypadku czesci D3/D4 odpowiednio. Wyjatkiem sg informacje dotyczace
Tematow, ktére w tym przypadku nie znajdujg zastosowania.

Ponadto w przypadku pola Skrécony opis produktu/éw oraz rezultaty planowane do
osiagniecia w ramach projektu w czesci dotyczacej opisu produktéw - nalezy wskazac skrocony
opis produktu/produktéw przewidzianych do upowszechnienia i wtgczenia do gtéwnego nurtu polityki
w ramach realizowanego projektu.

W razie potrzeby, czyli w przypadku planowanej realizacji wiecej niz jednego projektu, nalezy
skopiowac tabele D5/D6 odpowiednio, oznaczy¢ jg kolejnym numerem oraz wypeti¢ danymi
dotyczacymi danego projektu.

Czesc E. Projekty wspoétpracy ponadnarodowej

E.1 Projekty wspolpracy ponadnarodowej wdrazane w trybie konkursowym

Informacje w tej czesci powinny zostaé przedstawione w podziale na Poddziatania (o ile zostaty
wyodrebnione) i na zaplanowane w ramach tych Dziatan / Poddziatarn konkursy projektow
wspotpracy ponadnarodowej.

W polu Nr Dziatania / Poddziatania - nalezy wskaza¢ numer Dziatania badz Poddziatania (o ile
zostato przewidziane w SzOP), w ramach ktdérego realizowany bedzie konkurs.

W polu Planowany termin ogtoszenia konkursu - znakiem ,X” nalezy zaznaczy¢, w ktérym
kwartale 2009 r. przewiduje sie rozpoczecie naboru wnioskéw o dofinansowanie. Ze wzgledu na to, ze
jedna tabela (oznaczona E.1.1, E.1.2 ... itd.) dotyczy jednego konkursu projektéw, znak ,X" nalezy
wpisac tylko przy jednym z kwartatéw.

W polu Typ konkursu - nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X"” odpowiedni rodzaj planowanego naboru
whnioskéw: otwarty albo zamkniety.

W polu Typ/y projektow (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu - nalezy
wpisac typ badz typy operacji (zgodnie z SzOP), w ramach ktérych mozliwe bedzie kwalifikowanie
dziatan wspotpracy ponadnarodowej (mozliwa bedzie realizacja wspotpracy ponadnarodowej).

W polu Forma/y dziatan kwalifikowanych w ramach wspéipracy - nalezy wskazac¢ forme/y
dziatan kwalifikowane do finansowania w ramach wspoétpracy ponadnarodowej zgodnie z
Wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow innowacyjnych i
wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL (np. publikacje, analizy, adaptowanie rozwigzan
wypracowanych w innym kraju). Dodatkowo, w odniesieniu do kazdej formy dziatann nalezy wskaza¢,
do ktdérego typu operacji (wpisanego w polu powyzej) ma ona zastosowanie (nalezy podac¢ wiasciwy
numer typu operacji, zgodnie z wpisem w polu Typ/y projektow (operacji) przewidziane do
realizacji w ramach konkursu.

W polu Wyodrebnione projekty wspoéipracy ponadnarodowej - nalezy wpisac , Tak” lub ,Nie”
w zaleznosci od tego, czy Instytucja Posredniczaca dopuszcza mozliwos$¢ realizacji catosciowych
projektow wspotpracy ponadnarodowej w ramach danego Dziatania / Poddziatania. Jesli informacje
dotyczace typdw operacji, form dziatan, kryteriow rdozniq sie w zaleznosci od tego, czy projekt
realizowany jest jako wyodrebniony projekt wspdtpracy ponadnarodowej badz projekt z komponentem
ponadnarodowym, nalezy doprecyzowac wskazane informacje.

W polu Komponent ponadnarodowy do projektu standardowego - nalezy wpisac ,Tak” lub
~Nie” w zaleznosci od tego, czy Instytucja Posredniczaca dopuszcza mozliwo$c¢ realizacji projektéw
z komponentem ponadnarodowym w ramach danego Dziatania / Poddziatania. Jedli informacje
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dotyczace typow operacji, form dziatan, kryteridw rdznig sie w zaleznosci od tego, czy projekt
realizowany jest jako wyodrebniony projekt wspodtpracy ponadnarodowej badz projekt z komponentem
ponadnarodowym, nalezy doprecyzowa¢ wskazane informacije.

Pole Szczegdtowe kryteria wyboru projektow zostato podzielone na cze$¢ dotyczaca kryteriow
dostepu i czes$é obejmujaca kryteria strategiczne. W obu przypadkach nalezy podac, jakie kryteria bedg,
miaty zastosowanie w danym konkursie. Dokonany wybdr kryteridw powinien zosta¢ wiasciwie i
przekonujaco uzasadniony. Dodatkowo, w odniesieniu do kazdego kryterium nalezy wskazaé, do
ktérego typu operacji (wpisanego w polach powyzej) ma ono zastosowanie (nalezy podaé wiasciwy
numer typu operacji, zgodnie z wpisem w polach Typ/y projektow (operacji) przewidziane do
realizacji w ramach konkursu). W przypadku kryteridw strategicznych nalezy wskaza¢ réwniez
wage punktowa, przypisang osobno dla kazdego z okreslonych kryteriéw. Instytucja Posredniczaca
okreslajac kryteria szczegotowe, moze korzystaé z listy przyktadowych kryteridw opracowanych przez
Grupe Roboczg do spraw kwestii horyzontalnych PO KL badZz wskaza¢ wiasne propozycje.

W formularzu Planu dziatania umieszczono jedng tabele, lecz w przypadku, gdy IP przewiduje
wyodrebnienie wiekszej liczby konkursow, istnieje mozliwos¢ skopiowania i doklejenia kolejnych tabel.

E.2/ E.3 Projekty wspoéipracy ponadnarodowej wdrazane w trybie systemowym

W tej czesci nalezy zamiesci¢ informacje o projektach wspoétpracy ponadnarodowej, ktorych
realizacja w trybie systemowym rozpoczeta sie w 2009 r. i trwaé bedzie réwniez w roku 2010 (lub
pdzniej), jak i o nowych projektach systemowych, tj. takich, ktérych realizacja ma sie rozpocza¢ w roku
2010.

W polu Nr Dziatania / Poddziatania - nalezy wskaza¢ numer Dziatania badz Poddziatania (o ile
zostat przewidziany w SzOP), w ramach ktdérego realizowany bedzie projekt.

W polu Wyodrebniony projekt wspétpracy ponadnarodowej/Komponent ponadnarodowy
do projektu standardowego - nalezy wskazac, czy realizowany projekt jest wyodrebnionym
projektem wspdtpracy ponadnarodowej, czy tez projektem z komponentem ponadnarodowym. W
przypadku wyboru drugiej opcji informacje dotyczace form dziatan, rezultatéw, Srodkéw
finansowych oraz kryteriow powinny odnosi¢ sie wylgcznie do komponentu ponadnarodowego, a
petny opis projektu (z powtdérzeniem dwodch ostatnich ww. elementéw) powinien zostaé
uwzgledniony w Kartach dziatan z adnotacja, iz wskazane informacje dotycza projektu z
komponentem ponadnarodowym.

W polu Typ/typy projektow (operacji) przewidziane do realizacji w ramach projektu - nalezy
wskaza¢ przewidziany do realizacji typ lub typy projektow systemowych (zgodnie z SzOP)
realizowanych w ramach jednego przedsiewziecia (tj. projektu - w ramach jednego wniosku o
dofinansowanie) przez jednego beneficjenta systemowego, w ramach ktérych mozliwe bedzie
kwalifikowanie dziatan wspdtpracy ponadnarodowej (mozliwa bedzie realizacja wspodtpracy
ponadnarodowej). W Planie dziatania nie jest wymagane okreslenie tytutdw projektéw planowanych
do realizacji, lecz jezeli na etapie przygotowania Planu dziatania tytut jest juz znany, moze zostac
umieszczony w tym polu.

W polu Forma/y dziatan kwalifikowanych w ramach wspétpracy - nalezy wskazac forme/y
dziatan kwalifikowane do finansowania w ramach wspoétpracy ponadnarodowej zgodnie z
Wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow innowacyjnych i
wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL.

W polu Beneficjent systemowy - nalezy wskaza¢ podmiot odpowiedzialny za realizacje projektu
systemowego z okresleniem komorki organizacyjnej instytucji, ktéra bedzie realizowata projekt
(np. departament lub wydziat). Ponadto, nalezy réwniez wskaza¢ imiennie partneréw projektu - o
ile sq znani na etapie przygotowywania Planu dziatania, jesli nie mozna ich na tym etapie wskazac
imiennie, nalezy jedynie okresli¢ grupe podmiotéow, do ktérych beda naleze¢ partnerzy (np.
organizacje pozarzadowe, wtadze lokalne, przedsiebiorcy, jednostki naukowe).

W polu Czy typ projektu (operacji) zostat przewidziany w SzOP do realizacji w trybie
systemowym - nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X” opcje ,Tak” lub ,Nie”. Udzielenie odpowiedzi ,Nie”
oznacza, iz IP dokonuje zmiany trybu wyboru projektu z konkursowego (jak przewidziano w SzOP)
na systemowy. Zmiana ta wymaga przedstawienia uzasadnienia w sasiednim polu i musi by¢
zaakceptowana przez IZ. Szczegdtowe uzasadnienie powinno jednoczesnie zosta¢ zawarte w pisSmie
przewodnim, do ktérego dotaczony zostanie projekt Planu dziatania.

W polu Okres realizacji projektu - nalezy podac zatozony okres realizacji projektu systemowego,
wskazujac odpowiednie daty z doktadnoscia do miesigca (w formacie: mm.rrrr-mm.rrrr, np.
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01.2009-11.2009). Nalezy pamieta¢ aby format, w jakim okreslono okres realizacji projektu byt
zachowany dla opisu wszystkich projektéw systemowych.

W polu Kwota poniesionych / planowanych wydatkéw w projekcie /| Kwota planowanych
wydatkow w projekcie - nalezy poda¢ kwoty $srodkéw (w PLN):

- w przypadku projektow kontynuowanych: poniesionych w 2009 r., planowanych do poniesienia w
2010 r., a takze planowanych do poniesienia ogétem (czyli catkowitg wartos¢ projektu);

- w przypadku projektéw, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2010 r.: planowanych do poniesienia
w roku 2010, a takze planowanych do poniesienia ogétem w ramach projektu (czyli catkowitg
wartos¢ projektu).

Kwoty nalezy poda¢ w formacie: x PLN, np. 150 000 PLN, 3 210 000 PLN.

W polu Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu - nalezy wskazac
najwazniejsze rezultaty w rozbiciu na:

- w przypadku projektow kontynuowanych: osiggniete dotychczas (czyli na koniec 2009 r.),
planowane do osiggniecia w 2010 r., a takze koncowe (tj. zatozone do osiggniecia na koniec
realizacji projektu); przypadku gdy realizacja projektu zakonczy sie w roku 2010, rezultaty
wpisane w obu czesciach pola powinny by¢ tozsame;

- w przypadku projektéw, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2010 r.: planowane do osiggniecia w
roku 2010, a takze koncowe (tj. zatozone do osiggniecia na koniec realizacji projektu); w
przypadku gdy realizacja projektu zakonczy sie w roku 2010, rezultaty wpisane w obu czesciach
pola powinny by¢ tozsame.

W polu Szczegétowe kryteria wyboru projektow - nalezy wskazac kryteria dostepu (o ile zostaty
okreslone) wraz z odrebnym uzasadnieniem dla kazdego z nich. Instytucja Posredniczaca okreslajac
kryteria szczegdtowe, moze korzysta¢ z listy przyktadowych kryteriow opracowanych przez Grupe
Roboczg do spraw kwestii horyzontalnych PO KL badZ wskaza¢ wiasne propozycje.

W razie potrzeby, czyli w przypadku planowanej realizacji wiecej niz jednego projektu, nalezy
skopiowac tabele E2/E3 odpowiednio, oznaczy¢ jg kolejnym numerem oraz wypetni¢ danymi
dotyczacymi danego projektu.

Czes¢ F. Realizowane projekty indywidualne

Zgodnie z zapisami Zasad dokonywania wyboru projektéow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, IP jest zobowigzana do umieszczenia w Planie dziatania dla danego Priorytetu
wytacznie informacji na temat juz realizowanych projektéow indywidualnych (ktérych realizacja
przewidziana jest rowniez w latach kolejnych) oraz tych, dla ktérych zostata juz podpisana umowa
o dofinansowaniu projektu. Opis kazdego z projektéw indywidualnych nalezy przygotowa¢ w
odrebnej tabeli, nadajac im kolejne numery: F1, F2, F3 ... itd.

W polu Tytut projektu indywidualnego - nalezy podac peiny tytut projektu indywidualnego,
realizowanego w danym roku.

W polu Beneficjent projektu indywidualnego - nalezy wskaza¢ podmiot odpowiedzialny za
realizacje projektu indywidualnego (w przypadku jednostek administracji publicznej wskazane jest
okreslenie, jaki departament, wydziat czy jednostka organizacyjna jest realizatorem wsparcia). W
przypadku projektu partnerskiego nalezy rowniez wskazac partneréw projektu.

W polu Okres realizacji projektu/typu projektu - nalezy podac zatozony okres realizacji
projektu indywidualnego, wskazujac odpowiednie daty z dokfadnoscig do miesigca (np. 03.2009 -
03.2011).

W polu Czy projekt stanowi element grupy projektow (nalezy wskazaé¢ ewentualne
powiazania)? - nalezy wpisac¢ ,TAK” lub ,NIE”. W przypadku odpowiedzi ,TAK”, nalezy wskaza¢, z
jakimi innymi projektami indywidualnymi dany projekt tworzy grupe (petny tytut projektu i
Priorytet, w ktorym jest realizowany).

W polu Wielkos¢ planowanych wydatkéw w roku obowiazywania Planu dziatania - nalezy
poda¢ kwote $srodkdw (w PLN) przewidziang na projekt indywidualny w danym roku (np. 700 000
PLN).

W polu Catkowity budzet projektu indywidualnego - nalezy podac¢ kwote srodkéw (w PLN)
przewidziang na projekt indywidualny we wszystkich latach jego realizacji (np. 3 000 000 PLN).
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W polu Rezultaty planowane do osiagniete w roku obowigazywania Planu dziatania - nalezy
wskazac kluczowe rezultaty projektu indywidualnego, ktére beda wynikiem jego realizacji w roku
obowigzywania Planu dziatania w kontekscie zadan, ktdére zostang podjete w ramach projektu.
Rezultaty projektu powinny zosta¢ okreslone w podziale na ,twarde” i ,miekkie”, przy czym nalezy
wskaza¢ najwazniejsze z nich w kontekscie zatozonych celéw projektu.

Czes$¢ G. Opis mechanizméw zapewniajacych komplementarnos¢ dziatan przewidzianych
w Priorytecie z dziataniami wspoéifinansowanymi przez inne srodki wspélnotowe

W tej czesci Planu dziatania nalezy opisac, w jaki sposéb zapewniona jest koordynacja na poziomie
Priorytetu w ramach obszaru wsparcia i/lub w wojewddztwie w odniesieniu do pomocy udzielanej z
EFRR, EFS, Funduszu Spoéjnosci, EFRROW i EFR, interwencji EBI oraz innych instrumentéw
finansowych (zgodnie z art. 9 ust. 4 rozporzadzenia (WE) nr 1083/2006).

W szczegdlnosci, w tej czesci powinien sie znalezé opis istniejacych mechanizméw systemowych,
ktore zapewnig komplementarnos¢ udzielanego wsparcia w ramach PO KL (wspoéffinansowanie EFS)
ze wsparciem dostepnym w ramach pozostatych funduszy UE, $rodkéw EBI oraz innych
wspdlnotowych instrumentéw finansowych.

Opisywane mechanizmy powinny zapewni¢, ze wszystkie dostepne srodki wspdlnotowe uzupetniajg
sie wzajemnie, a wsparcie udzielane za ich pomoca pozwala na prowadzenie spdjnej polityki, w tym
rozwoju kapitatu ludzkiego i spotecznego.

W szczegdlnosci, nalezy wskazaé, czy i jakie istniejg instytucje (np. rady, zespoty, grupy robocze),
ktorych zadaniem jest opracowanie takich procedur selekcji projektow, ktore pozwolg na
stwierdzenie, ze dofinansowanie w ramach PO KL otrzymujg tylko te projekty, ktére sq spojne i
powigzane z innymi projektami, realizowanymi dzieki srodkom innym niz EFS, a takze sag
powigzane spojnym celem.

Przyktadowo, dla zapewnienia komplementarnosci dziatan ,miekkich” (EFS) z ,twardymi”
(pozostate fundusze) wskazane jest istnienie kryteridw szczegétowych w ramach PO KL, ktoére
pozwalajg na premiowanie tych projektéw PO KL, ktére majg zwigzek ze wsparciem o charakterze
Jwardym” (np. programy rozwojowe szkét i placowek oswiatowych/uczelni a wsparcie na
rozbudowe/modernizacje infrastruktury systemu oswiaty/szkolnictwa wyzszego).

Czes$¢ H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegétowych

W tabelach w tej czesci Planu dziatania nalezy przedstawi¢ wskazniki monitorowania Priorytetu
(wskazniki produktu oraz wskazniki rezultatu), za pomoca ktérych monitorowany jest stopien
realizacji celéw szczegdtowych PO KL. Przedstawiane wskazniki obejmujg zaréwno wskazniki
przewidziane w Programie (wskazniki wypetnione automatycznie), jak i wskazniki okreslone przez
Instytucje Posredniczaca (w tym okreslone w ramach czesci C).

Wskazniki produktu:

a) Planowana warto$¢ wskaznika do osiggniecia do korica 2010 r. - wartos¢ wskaznika nalezy
wyliczy¢ narastajaco, tzn. uwzgledniajac wartosci osiagniete w latach poprzednich, jak réwniez
wartosci okreslone dla poszczegdinych wskaznikéw na rok 2009 w ramach czesci C Planu dziatania
(wskazniki monitorowania poszczegdlnych Dziatarn PO KL). W przypadku Planu dziatania na 2009 r.
nalezy okreslic wartos¢ uwzgledniajgcq poziom wskaznika osiggniety od poczatku realizacji
Programu (w latach 2007-2009) powiekszony o warto$¢ planowang do osiggniecia w 2010 r.

b) Wartos¢ docelowa wskaznika — nalezy wskaza¢ warto$¢ wskaznika do osiggniecia na koniec 2013
r. na podstawie Zatgcznika IV ,Wartosci wskaznikéw produktu dla Dziatan w ramach PO KL” do
SzOP PO KL.

c) Stopien realizacji wskaznika - pole wypetniane automatycznie. Stopien realizacji wskaznika
(wyrazony w wartosciach procentowych) zostanie wyliczony jako relacja wartosci planowanej do
osiggniecia na koniec 2010 r. do wartosci docelowej wskaznika (c=a/b).

Wskazniki rezultatu:

a) Planowana wartos¢ wskaznika do osiggniecia do korica 2010 r. - nalezy okreslic wartosc
wskaznika planowang do osiggniecia w 2010 r. W przypadku wskaznikoéw rezultatu wyrazonych w
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jednostkach fizycznych, planowana warto$¢ powinna by¢ wyliczona w ujeciu narastajacym (patrz
lit. a dot. wskaznika produktu).

b) Wartos¢ docelowa wskaznika — nalezy okresli¢ warto$¢ wskaznika planowang do osiggniecia na
koniec 2013 r. W przypadku komponentu centralnego PO KL wartosci docelowe wskaznikow
rezultatu zostaty okreslone w tabeli 3B zatacznika nr 3 do Programu Wskazniki monitorowania
Priorytetéow PO KL (pole wypetniane automatycznie), natomiast w ramach komponentu
regionalnego wartosci docelowe powinny zosta¢ okre$lane przez regionalng Instytucje
Posredniczaca.

c) Planowany stopieni realizacji wskaznika - dotyczy wskaznikdw wyrazonych w jednostkach
fizycznych. Warto$¢ liczona tak jak dla wskaznikow produktu (c=a/b, pole wypetniane
automatycznie).

W przypadku okreslenia przez Instytucje Posredniczacg dodatkowych wskaznikéw produktu lub
rezultatu (innych niz wskazane w Programie), celem przyporzadkowania tych wskaznikéw do celéw
szczegotowych nalezy przekopiowac formute z wiersza - Inne wskazniki produktu okreslone przez
Instytucje Posredniczacg lub Inne wskazniki rezultatu okreslone przez Instytucje Posredniczaca
okreslong na koncu tabeli.

W formularzu Planu dziatania tabele wskaznikbw zostaty przygotowane w formacie arkuszy
kalkulacyjnych wstawionych jako obiekty do pliku tekstowego. W zwigzku z mozliwosciami arkusza
kalkulacyjnego, cze$¢ komorek moze zawiera¢ formuty umozliwiajace przetwarzanie, agregowanie itp.
danych umieszczonych w innych komoérkach. W zwigzku z powyzszym wypetniajgc formularz Planu
dziatania nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage, aby nie dokonywac¢ modyfikacji formatowania tabeli oraz
nie edytowa¢ poél nie przeznaczonych do edycji (wypelnionych przez 1Z Ilub wypetnianych
automatycznie).

Czesc 1. Kontraktacja i wydatki w podziale na Dziatania i Poddzialania (wytacznie kwoty
$rodkow publicznych)

W tej czesci Planu dziatania nalezy podac wartos¢ kontraktacji i wydatkow srodkéw publicznych w
podziale na Dziatania i Poddziatania dla danego Priorytetu PO KL:

- kolumna 2. Kontraktacja 2010 r. - nalezy wykazac¢ kwote srodkéw, jakie planowane sg
do zakontraktowania w 2010 r., z wytaczeniem srodkdéw prywatnych;

- kolumna 3. Kontraktacja narastajaco (w tym 2010 r.) - nalezy wykaza¢ sume: kwoty
$rodkow, jakie zostaty zakontraktowane w latach 2007-2009 (pomniejszone o oszczednosci
wynikajace z zawartych anekséw lub po rozliczeniu koncowym projektow) oraz kwoty
podanej w kolumnie 2;

- kolumny 4-8. Wydatki 2010 r. - nalezy podac¢ szacowang wartos¢ srodkéw publicznych,
jakie zostang wydatkowane w 2010 r. w podziale na wydatki z: budzetu panstwa, budzetu
jednostek samorzadu terytorialnego szczebla lokalnego i regionalnego, Funduszu Pracy i
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Warto$¢ ta powinna
wynikac¢ z zawartych w latach 2007-2009 umoéw o dofinansowanie projektu (lub wydanych
w tym okresie decyzji), a takze umédw/decyzji jakie zostang zawarte/wydane w 2010 r.
Jednoczes$nie warto$¢ ta powinna odnosi¢ sie do kwoty $rodkdéw budzetu panstwa, jaka
zostanie wyptacona beneficjentom w 2010 r. (ptatnos¢ pierwszej transzy na podstawie
umowy oraz ptatnosci kolejnych transz na podstawie zatwierdzonych wnioskdw o ptatnos¢)
a takze kwoty wydatkdéw poniesionych z pozostatych zrédet publicznych;

- kolumna 9. Wydatki 2011-2015 wynikajace z kontraktacji narastajaco - nalezy
podac szacowang wartos¢ srodkéw publicznych, jakie zostang wydatkowane w latach 2011-
2015 w oparciu o metodologie podang dla kolumn 4-9.

Jednoczeénie w wierszach ,w tym projekty innowacyjne” i ,w tym projekty wspdtpracy
ponadnarodowej” nalezy poda¢ kwoty wydatkéw (kol. 4) i kontraktacji (kol. 2, 3 i 9) dla ww.
projektéw. Kwoty te jednoczesnie powinny by¢ uwzglednione w wartosciach podanych dla
poszczegdlnych Dziatan i Poddziatan dla danego Priorytetu PO KL.

Ponadto, do przeliczenia wartosci w tabeli z euro na zlote nalezy zastosowac¢ kurs walutowy
1 EUR=4,4140 PLN. Z uwagi na niepodanie w ,Zatozeniach projektu budzetu panstwa na rok 2010”
kursu walutowego, ktéry nalezy stosowacé opracowujac materiaty do ustawy budzetowej powyzszy
kurs moze ulec zmianie.
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W formularzu Planu dziatania tabela finansowa zostata przygotowana w formacie arkusza
kalkulacyjnego umieszczonego jako obiekt w pliku tekstowym. W zwigzku z mozliwosciami arkusza
kalkulacyjnego, cze$¢ komdrek moze zawieraé formuty umozliwiajace przetwarzanie, agregowanie itp.
danych umieszczonych w innych komdrkach. W zwigzku z powyzszym, wypetniajac tabele finansowq
Planu dziatania nalezy zwrdéci¢ szczegdlng uwage, aby nie dokonywac¢ modyfikacji formatowania tabeli

oraz nie edytowac pdl nieprzeznaczonych do edycji (wypetnionych przez 1Z lub wypetnianych
automatycznie).

Podpis osoby upowanionej do podejmowania decyzji w zakresie Planu datania —
nalezy wpisa miejscowd¢ i dak sporadzeniaPlanu dziatanialw formacie: dd-mme-rrrr lub
dd/mm/rrrr, np. 14-08-2008 lub 19/08/2008), aasisdnim polu zawrzeczytelny podpis i
piecz¢ imienm 0soby upowznionej.
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Zatagcznik 8 — Kryteria wyboru projektow

Ogolne kryteria formalne (w

ponadnarodowe)):

Kryterium

tym dla

Metodologia
stosowania

projektéw innowacyjnych i wspotpracy

Zastosowanie

Konkursowe Systemowe

Indywidualne

1.1 Ogélne kryteria
formalne

wniosek zt@aono w terminie
wskazanym przez instytugj
prowadaca nabor
projektow

wniosek ztaono we
wlasciwej instytuciji

wniosek wypetniono w
jezyku polskim

whniosek jest kompletny i
zostat sporgdzony i
ztozony zgodnie z
obowigzujaca instrukcph
wypetniania wnioskuo
dofinansowanie (i wikxiwa
dokumentagj konkursowy,
—w przypadku projektéw
konkursowych)

wraz z wnioskiem ztzono
wymagany kompletny
zalkcznik lub zaaczniki
(zgodnie z Systemem
Realizacji PO KL)

dziatania przewidziane w
projekcie nie s

wspdifinansowane z innych zwrocenia wniosku

wspolnotowych
instrumentéw finansowych

okres realizacji projektu jeg
zgodny z Systemem
Realizacji PO KL

t

wnioskodawca nie podlegal
wykluczeniu z ubieganiaesi
o dofinansowanie (na
podstawie art. 211 ustawy
dnia 30 czerwca 2005r. 0
finansach publicznych)

z

wniosek stanowi odpowied
na konkurs (wptyat w
odpowiedzi na ogtoszenie
konkursie)

O

realizacg danego typu
projektu w trybie

1. Kryte

ia ogllne

Weryfikacja

!10-1”
Jezeli wniosek nie

zostat ztaony w
terminie wskazanym

przez IOK lub
korekta i/lub
uzupetnienie
wniosku powoduje
zmiarg sumy
kontrolnej wniosku
o dofinansowanie
projekty konkursowe
niespetiajce

ktéregokolwiek z
podanych kryteriow
sq odrzucane na
etapie oceny

formalnej (chybae

IOK dopuszcza
mozliwos¢

do korekty i/lub
uzupetnienia w

zakresie
zmieniapcym sung
kontroln wniosku);

projekty systemowe
i indywidualne g
zwracane do
poprawy.

. v .

" instrukci wypetniania wniosku stanowi pomoc zawarta w progeaGenerator Wnioskéw Aplikacyjnych
! patrz ntej: Lista wymogéw formalnych, ktérych niespetnienietlaje negatywnym wynikiem oceny formalnej
wniosku o dofinansowanie projektu w ramach projadwzgidu na niespetnienie tego kryterium
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systemowym przewidziang
w odpowiedninPlanie
dziatania

wniosek ztaony zostat w
trybie przewidzianym dla
projektow indywidualnych - - 4
zgodnie z Systemem
Realizacji PO KL

Lista wymogow formalnych, ktorych niespetnienie skitkuje negatywnym wynikiem oceny
formalnej wniosku o dofinansowanie projektu w ramad PO KL ze wzgkdu na niespetnienie
kryterium: wniosek jest kompletny i zostat sp@tzony i ziéony zgodnie z obowzujzcq
instrukcy wypetniania wniosku o dofinansowanie (i vdiavg dokumentag konkursow — w

przypadku projektow konkursowych)

1. Brak w czsci V wniosku wymaganej (wymaganych) w dokument&ojkursowej piecgzi
oraz czytelnego podpisu osoby upawanej;

2. Podpisanie wniosku w egci V przez inm osole (osoby) nk wskazana (wskazane) w pkt
2.6 wniosku;

3. Brak kontrasygnaty skarbnika/gtéwnego dggiwego w czsci V wniosku — wyhcznie
w przypadku jednostek sektora finanséw publicznych;

4. Nieziozenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych (oryginkopia pdwiadczona za
zgodnda¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem ékmeym w dokumentacji konkursowej albo
2 oryginaty) oraz w wersji elektronicznej (plik XML

5. Niezilozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy wymaganychczaikow (oryginat + kopia
poswiadczona za zgoddé =z oryginatem zgodnie ze sposobem  ékneym
w dokumentacji konkursowej albo 2 kopii aadczonych za zgodké z oryginatlem
zgodnie ze sposobem okienym w dokumentacji konkursowej):

a) dokumentu potwierdzagego sytuagj finansowa wnioskodawcy (oraz partneréw
projektu — w przypadku projektu partnerskiego) (dietyczy jednostek sektora
finansow publicznych; wymogi w zakresie rodzaju wimlentéw § okrelone w
dokumentacji konkursowe));

b) listu intencyjnego w sprawie partnerstwa ponadnane@fjo — wydcznie
w przypadku projektéw dotyazych wspotpracy ponadnarodowey;

6. Niedapca st odczyt& wersja elektroniczna wniosku (plik XML);

7. Inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektoamiej wniosku i/lub réne sumy
kontrolne na stronach wersji papierowej;

8. Typ ncanika danych, na ktérym zapisano wersglektroniczia, jest niezgodny
z wymaganiami okrdonymi w dokumentacji konkursoweyj;

9. Brak co najmniej jednej strony w ktorymkolwiek egggarzu wniosku.
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Ogolne kryteria merytoryczne i horyzontalne oraz kiyteria szczegdtowe (z wgczeniem

projektéw innowacyjnych):

Kryterium

Metodologia
stosowania

Zastosowanie
Konkursowe

1.2 Ogolne kryteria
merytoryczne

a) jakasci projektu

uzasadnienie potrzeby
realizacji projektu w
kontelécie celow
szczegO6towych okétonych
dla danego Priorytetu PO
KL

sposob wyboru i
zapewnienia udziatu w
projekcie okrélonych grup
docelowych

wartas¢ dodana projektu

adekwatné¢ doboru
instrumentow stcych
realizacji projektu do
sytuacji i potrzeb grupy
docelowej

rezultaty
projektu

racjonalné¢ harmonogramy
dziataa

uzasadnienie
proponowanego
rozwiazania na tle
istniejacej sytuaciji -
wskazanie na odmienfio
zastosowanego podeja w
odniesieniu do obecnych
rozwiazan

strategiczne znaczenie
projektu dla danego
Priorytetu PO KL, a tate
sektora/regionu/obszaru
wsparcia

zastosowanie
zréznicowanych form
wsparcia w ramach projektu

zgodnd¢ projektu z
obszarami problemowymi
okreslonymi przez 1Z dla
projektow indywidualnych

b) beneficjenta

spos6b zamdzania
projektem (czyteln& zasad
realizacji)

wiarygodna¢ —
doswiadczenie w
zarzdzaniu projektami,
potencjat instytucjonalny (w

oceny merytoryczne

Systemowe

Indywidualne

dla projektow
konkursowych:
Ocena wniosku na
podstawie kryteriow
w skali punktowej

zgodnie Kartg

Maksymalna liczba
punktéw do
uzyskania wynosi
100. Spetnienie

przez wniosek
kryteriow

w minimalnym
zakresie oznacza

uzyskanie co
najmniej 60
punktow, a take
przynajmniej 60%
punktéw w
poszczegodlnych
punktach oceny
merytorycznej.

dla projektow
systemowych i
indywidualnych:

Weryfikacja

,0—1" (spetnia—nie
spetnia). Projekty
niespetniajce

jakiegokolwiek
kryterium g
zwracane do
poprawy.
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tym potencjat kadrowy i
finansowy)

c¢) finansowania projektu
niezkednas¢ wydatku do
realizacji projektu i v v v
osiagania jego celéw
efektywna¢ wydatkéw
projektu (relacja v 4 v
naklad/rezultat)
kwal|f|kpwaln0sc v v v
wydatkow
1.3 Ogolne kryteria
horyzontalne

zgodnd@¢ z wiasciwymi Weryfikacja

politykami i zasadami ,0-1"

wspolnotowymi (w tym: Projekty konkursowe

polityka rownych szans, niespetniaice

zasad réwnaici szans ktéregokolwiek z v v v
kobiet i ngzczyzn i podanych kryteriow

koncepcy zréwnowaonego sa odrzucane na

rozwoju) oraz etapie oceny

prawodawstwem merytorycznej;

wspoélnotowym projekty systemowe

zgodna¢ z Sa zwracane do v v v
prawodawstwem krajowym poprawy.

zgodnd¢ ze SzczegoOtowym v v i

opisem Priorytetéw PO KL
Instytucja Zargdzapca nie
dostrzega potrzeby
wprowadzania dodatkowych
ogolnych kryteriow
horyzontalnych na
poczitkowym etapie
realizacji PO KL. Niemnigj
jednak kryteria te mag
zost& wprowadzone na
dalszym etapie realizacji
Programu.

. Metodologia stosowania Zastosowanie
Kryterium

Konkursowe Systemowe Indywidualne
2. Kryteria szczego6towe

2.1 Kryteria dostepu
Weryfikacja
,0-1"
Kryteria dostpu dla Projekty konkursowe
poszczegdlnych niespetniajce
Priorytetéw PO KL ktoregokolwiek z v v
mogy zostd podanych kryteriowzs okreslono we | okreslono we
zaproponowane przez 0drzucane na etapie ocefy wiasciwym wiasciwym nie dotyczy
wiasciwe Instytucje | formalnej (chybae 10K Planie Planie
Pasredniczce w dopuszcza midiwos¢ dziatania dziatania
ramachPlanéow zwrdcenia wniosku do
dziatania. poprawy i/lub
uzupetnienia) lub na
etapie oceny
merytorycznej (o ile
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weryfikacja kryteriow
dostpu lub wybranych
kryteriébw dostpu
nastpuje na tym etapie
oceny); projekty
systemowe szwracane
do poprawy.

Nie stosuje siw
odniesieniu do projektow
indywidualnych

2.2 Kryteria
strategiczne

Kryteria strategiczne
dla poszczegélnych
Priorytetow PO KL
Mo zostd
zaproponowane przez
wiasciwe Instytucije
Pdsrednicace w
ramachPlanow
dziatania.

tylko projekty
konkursowe:
Weryfikacja
,0-1"
(spetnia — nie spetnia)
Whioski, ktére otrzymaty
minimum punktowe (od
dwéch oceniajcych albo
od jednego z dwoch
oceniajcych i trzeciego
oceniajcego) podczas
oceny spetniania ogoélnyc
kryteriow merytorycznych
oraz spetnigj kryteria
strategiczne otrzymalj
premi punktowg
(maksymalnie 40
punktow). Wnioski, ktore
nie spetniaj kryteriow
strategicznych nie trac
punktéw uzyskanych w
ramach oceny
merytorycznej

>

Nie stosuje siw
odniesieniu do projektow
systemowych i
indywidualnych

v
okreslono we
wihasciwym
Planie
dziatania

nie dotyczy

nie dotyczy

Ogdlne kryteria merytoryczne i horyzontalne oraz kiyteria szczegotowe dla projektow

innowacyjnych:

Kryterium

3.1 Ogolne kryteria
merytoryczne

Metodologia
stosowania

Konkursowe

Zastosowanie

Projekty innowacyjne
testujace

3. Kryteria og6lne

dla projektow
konkursowych:

Systemowe Konkursowe

Projekty innowacyjne
upowszechniajce
Systemowe

2 Obowhzuje dlaPlanéw dziataniana rok 2010 i naspnych. W zwizzku z zataeniamiPakietu antykryzysowego PO
KL opracowanego przez IZ, dRlanéw dziataniadla Priorytetu VI na rok 2009 wysokbd premii punktowej za
spetnianie kryteriow strategicznych w Poddziatahill1 oraz Dziataniu 6.2 me wynosé maksymalnie 25 punktow.
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a) Potrzeba realizaciji
proponowanych dziata
oraz ich zwgzkow z
potrzebami polityki

Analiza wskazanyck
problemow z
wykorzystaniem wynikéw
wczesniej prowadzonych
badax / projektow i
identyfikacph przyczyn
zaobserwowanych
problemow

N

Okreslenie  kluczowych
grup / sektorow
wspieranych w ramac

projektu oraz ich potrzeb

h

Wskazanie dziata

stuzacych eliminacji
zidentyfikowanych
problemow

Adekwatndg¢ doboru

dziatawn w stosunku dd
zidentyfikowanych

problemow i grup
docelowych

Uzasadnienie potrzehy
realizacji proponowanych

dziatah, w tym zmiany w
podefciu

Zaangaowanie grup
docelowych testowaned
produktu w opracowani
koncepcji i realizag
projektu

b) Cele i rezultaty projektt

Wskazanie celow projekt
oraz ich zgodn&i z
celami szczegdotowymi P(
KL

)

Charakterystyka
oczekiwanych rezultatdy
projektu, realn& ich
osiagnigcia

Zdefiniowanie tego c(
stanowt bedzie o sukcesig
dziataa
upowszechniagych
wiaczapcych w polityle

Sposbb monitorowani
rezultatbw oraz ewaluac]
projektu

¢) Innowacyjné¢

Opis proponowaneg
rozwiazania na tle
istniejacej  praktyki -
wskazanie na dhice

Ocena wniosku ng
podstawie
kryteriébw w skali
punktowej zgodnig

L

z Kartq oceny
merytorycznej
Maksymalna
liczba punktéw do
uzyskania wynosi
100. Spetnienie
przez wniosek
kryteriow

w minimalnym
zakresie oznacza
uzyskanie 60

punktow.

dla projektow
systemowych:
Weryfikacja

,0—1" (spelnia—nie
spetnia). Projekty
niespetniaice
jakiegokolwiek
kryterium g

zwracane do
poprawy.
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zastosowanego podeja

w odniesieniu dg
obecnych rozwizan

Okreslenie barier
niepozwalajcych na

zastosowanie
proponowanego pod&jia
w ramach standardowyg
form wsparcia

Opis finalnego produktu

Zgodna¢ z Tematem dlg
projektéw innowacyjnych

Wartas¢ dodana innowac]
w stosunku do obecn:s
praktyki

Wskazanie przewag
nowego produktu na
dotychczasow praktyky w
kontelécie relacji
nakfad/rezultat

Wymiar innowacyjnéci

produktu zgodnie pd

definicja podefcia
innowacyjnego zawartw
Wytycznych Ministra
Rozwoju Regionalnego
zakresie wdrzania
projektéw innowacyjnych
[ wspotpracy
ponadnarodowej w ramag
PO KL

Y

<

d) Upowszechnianie i
wigczanie do gtdbwnego
nurtu polityki (ang.
mainstreaming)

Identyfikacja  produktow
planowanych dg
upowszechnienia

wiaczania do polityki

Potencjat produktow dl
potrzeb upowszechniania
wilaczania do  polityki
(mozliwosci wiaczenia do
szerszej praktyki

gtébwnego nurtu polityki, d
takze zastosowania prze
inne podmioty)

—.>IJ

2z

Strategia upowszechnian
i wtaczania do polityki —
wskazanie  celow d
osiagnigcia i koniecznych
zasobow do ich realizacj
adresatéw, dziafa oraz
metod upowszechniania
wiaczenia do polityki

ia

Uwzglednienie
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upowszechniania

wiaczania do polityki na

wszystkich  wymaganyc
etapach wdrzania
projektu

e) Potencjat beneficjenta
zarzgdzanie projektem

Wiarygodng¢ -
doswiadczenie W
zaradzaniu  projektami
potencjat instytucjonalny
(w tym kadrowy,
badawczy i finansowy), w
szczegOlnéci w
kontelkscie
upowszechniania
wiaczania do polityki
Sposob zargzania
projektem (czytelngt
zasad realizacji)
Racjonalnéc¢

harmonogramu dziata

Identyfikacja ryzyka i
sposoby jego zmniejszan

f) Finansowanie projektu

Niezbzdnas¢ wydatku do
realizaciji projektu [
osiagania jego celow

Efektywnai¢ wydatkow
(relacja naktad/rezultat -
odnoszca st do
pojedynczych dziataw
ramach realizowanego
projektu)

Kwalifikowalnos¢
wydatkow

—

a

3.2 Ogllne
horyzontalne

kryteria

Brak maliwosci

finansowania projektu W

=

ramach innych typdw Wer%fiﬁlcja
operacji PO KL "
- — . Projekty
Zgodnag¢ z  wiasciwymi
: ST konkursowe
politykami i zasadam . .
A . niespetniaice
wspolnotowymi oraz .. ;
ktoregokolwiek z
prawodawstwem
. podanych
wspolnotowym K .
Zgodna¢ z yteriow su
9 d i odrzucane na
Era_vvo awstwem etapie oceny
I ra{o;/vym Zaradzai merytorycznej;
nstytucja argdzajca projekty

nie dostrzega potrzeb
wprowadzania

dodatkowych ogolnyc
kryteribw horyzontalnyct

y systemowe $
H zwracane do

] poprawy.

na pocztkowym etapi€
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realizaciji PO KL.
Niemniej jednak kryteria
te mog zosta
wprowadzone na dalszym
etapie realizacji
Programu.

Kryterium

4.1 Kryteria dostepu

Metodologia
stosowania

Zastosowanie

Projekty innowacyjne

testujace

Konkursowe

4. Kryteria szczeg6towe

Projekty innowacyjne
upowszechniajce

Systemowe Konkursowe

Systemowe

Kryteria  dostpu dla

ze I0OK dopuszcza

Weryfikacja
,0-1"
Projekty
konkursowe
niespetniaice
ktéregokolwiek z
podanych
kryteriow
odrzucane na
etapie oceny
formalnej (chyba

slnveh L lIWO4e v v v v
poszczegoinyc MOZIWOSe . okreslono . okreslono
Priorytetow PO KL mog zwrdcenia okreslqno we we okreslqno we we
zosta zaproponowang Wnlosku_ do W’rascwyym whasciwym w}ascwyym whasciwym
przez V\(’rauwe Instytucje poprawy |./|ub P_Ianlg Planie P_Ianlg Planie
Pcsrqdnlcqce w ramach uzupe’rnl_enla) lub| dziatania dziatania dziatania dziatania
Planéw dziatania. na etapie oceny

merytorycznej (o
ile weryfikacja
kryteriébw dostpu
lub wybranych
kryteriéw dostpu
nastpuje na tym
etapie oceny);
projekty
systemowe $
zwracane do
poprawy.
4.2 Kryteria strategiczne
tylko projekty
Kryteria strategiczne dla Wgrygigz\.’:
poszczegodlnych 0-1" ) v 4
Priorytetow PO KL mog (sp:e’fnia _ nie okreg’lqno we okreg’lqno we
zost& zaproponowane spelnia) w’ras’cwyym nie dotyczy wlas’cwyym nie dotyczy
przez widciwe Instytucje Wnioski. ki6re Planie Planie
Pdsrednicace w ramach ' dziatania dziatania
R . ) otrzymaty
Planow dziatania. 7
minimum

punktowe (od
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dwoch
oceniajicych albo
od jednego z
dwéch
oceniajcych i
trzeciego
oceniajcego)
podczas oceny
spetniania
ogolnych
kryteriéw
merytorycznych
oraz spetniaj
kryteria
strategiczne
otrzymup preme
punktowg
(maksymalnie 4b
punktéw).
Whioski, ktére nie
spetniaj kryteriéw
strategicznych nie
traca punktow
uzyskanych w
ramach oceny
merytorycznej

Zakres tematyczny przyktadowych kryteriow szczegohwych dla projektéw innowacyjnych i

wspOtpracy ponadnarodowej

Ponizsza lista zawiera propozycje opracowane przez &rupbocz do spraw  kwestii
horyzontalnych PO KL, ktére magby¢ wykorzystane i modyfikowane przez IP w momencie
opracowywani@lanéw dziatania

Zakres szczegoOtowych kryteriow dosfpu dla projektéw innowacyjnych:

1.

a bk~ DN

o

Okres realizacji projektu
Wartasé projektu
Siedziba biura projektu w regionie, w ktorym jesalizowany projekt
Typy projektodawcow, od ktérych oczekuje gtozenia wnioskow
Realizacja projektu w partnerstwie

Realizacja projektu w partnerstwie wielosektorowym

Realizacja projektu w partnerstwie z udzialemedéav regionalnych / centralnych lub
innych adresatéw dziatlamapcych na celu upowszechnianie iagtanie do polityki

Realizacja projektu w partnerstwie ponadnarodowym

® Obowizuje dlaPlanéw dziataniana rok 2010 i nagpnych. W zwizku z zatgeniamiPakietu antykryzysowego PO
KL opracowanego przez IZ, dRlanéw dziataniadla Priorytetu VI na rok 2009 wysokbd premii punktowej za
spetnianie kryteriow strategicznych w Poddziatehil. 1 oraz Dziataniu 6.2 me wynosé maksymalnie 25 punktéw.
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7.

Wykorzystanie dobrych praktyk nagrodzonych w ramkohkursu na najlepsze innowacje
spoteczne - Jaskoétki Rynku Pracy (lista nagrodzbrdastpna na stronigvww.equal.org.pl

Zakres szczegotowych kryteriow strategicznych dlanpjektéw innowacyjnych:

1.

Realizacja projektu w partnerstwie Zna ilos¢ punktow w zalenosci od rodzaju partnerstwa
krajowego)

" Realizacja projektu w partnerstwie wielosektorowym

= Realizacja projektu w partnerstwie z udzialemedév regionalnych / centralnych lub
innych adresatéw dzialamapacych na celu upowszechnianie iagzanie do polityki

Realizacja projektu w partnerstwie ponadnarodowym

Zgodna¢ obszaru prowadzonej dziatakwd projektodawcy z zakresem podejmowanych
dziataa

Wykorzystanie dobrych praktyk nagrodzonych w ramkohkursu na najlepsze innowacje
spoteczne - Jaskotki Rynku Pracy (lista nagrodzbrdastpna na stronie www.equal.org.pl)

W przypadku komponentu centralnego — wsparcie kr@e niwelugcych ré&nice w rozwoju
regionalnym

Wsparcie projektéw wskazigych na meliwos¢ osiagniecia synergii z innymi dziataniami
Powizanie realizacji projektu z istnigymi sieciami lokalnymi, regionalnymi, krajowymi,
ponadnarodowymi

Wykorzystanie rezultatbw IW EQUAL, ktore zostatytwaerdzone przez krajowe sieci
tematyczne* (znajdage s¢ na liscie dosgpnej na stronigvww.equal.org.pl

Zakres szczego6towych kryteriow dosgpu dla projektéw wspdtpracy ponadnarodowej:

1.
2.

Wielkos¢ komponentu ponadnarodowego maksymalnie 30% wanpoojektu

Okres realizacji projektu wspétpracy ponadnarodovegj 1 roku do 3 lat / Okres trwania
komponentu ponadnarodowego: minimum 6 me®si

Minimalna wartd¢ projektu: 100 000 zt

Realizacja projektu w partnerstwie instytucjonalnyra najmniej 2 instytucje z co najmniej 2
krajow, w tym 1 z Polski

Kompleksowd¢ — zastosowanie co najmniej dwoch form dzigtavalifikowalnych w ramach
wspOtpracy

Doswiadczenie projektodawcy w obszarze problemowymoadadapcym zakresowi zada
realizowanych w projekcie i pozwadag na osigniccie zat@onych celéw projektu

Udziat kazdego z partneréw w realizacji projektu ¢kg z partneréw musi ktyzaangaowany
w realizacg minimum jednego zadania)

Udziat kazdego z partneréw w planowaniu projektu wspoétpracpguinarodowej (opis w pkt.
3.5)

Liczba uméw o wspoétpracy ponadnarodowej, w ktorlydar projektu jest stran maksymalnie
3

10. Wktad wiasny w wysoksri 5% wartdci projektu

11.Partnerstwo wielosektorowe / jednosektorowe @radbwanym déwiadczeniu podmiotow w

zaleznosci od specyfiki celéw projektu i zidentyfikowanygpinoblemow

Zakres szczegoOtowych kryteridw strategicznych dlanpjektow wspotpracy ponadnarodowej:
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. Doswiadczenie projektodawcy / partnerow w realizacpjpktow wspotpracy ponadnarodowej
w obszarze zbigwym z zakresem i celami projektu (#fiavos¢ doprecyzowania programu /
funduszu, np.: EQUAL, Leonardo da Vinci) - maksynaaWwaga punktowa 10/20 pkt

. Partnerstwo wielonarodowe reprezentowane przezdptaeicieli co najmniej 3 krajow, z
ktorych kady wnosi do projektu warfd dodan i pozwala na pelnrealizacg zatazonych
celow projektu

. Doswiadczenie / potencjat projektodawcy w obszarze blegmmowym odpowiadagym
zakresowi zada realizowanych w projekcie i pozwadag na osigniccie zal@onych celéw
projektu

. Rezultatem projektu jest opracowanie rogminia / modelu dziatania, ktore zostanie
wykorzystane w Polsce

. Opracowanie lub dziatania zZmierzeg do opracowania wspolnych
rozwiazah/produktow/modeli

. Projekt zapewnia wypracowanie rozgania oraz jego wdienie w krajach uczestnigzych w
projekcie

. Wktad finansowy partnerow z innego kraju w wysfioco najmniej 5% wartei projektu
wspotpracy ponadnarodowej / komponentu ponadnaredow maksymalna waga punktowa
5/20 pkt.

. Kompleksowd¢ — zastosowanie #dorodnych form dziata kwalifikowalnych w ramach
wspOtpracy

. Projekty przewidujce kontynuag wspoipracy ponadnarodowej nazé@nej w ramach
programu EQUAL / innych programéw / funduszy / pidapw

10. Wkiad wiasny w wysok&xi 5% wartdci projektu

11.Limit $srodkdw na dziatania realizowane poza granicamiuwkraio 40% wartéci projektu;

pozostatgrodki przeznaczone na implementasfypracowanych rozwieai w kraju

12.Finansowanie wspotpracy ponadnarodowej na zasagagEmndgci

13.Wspotpraca nawzana w dziedzinach istotnych z punktu widzeniaaekt regionu (np. grupa

wiekowa 45+)
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Zatacznik 9 — Deklaracja poufndci dla osoby uczestnicgcej w posiedzeniu KOP
w charakterze obserwatora

UNIA EUROPEJSKA * K
KAPITAt LUDZKI vl
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC] FUNDUSZ SPOLECZNY R

Deklaracja poufngci
- zobowhzuje sie do nieujawniania udogtnionych mi w trakcie posiedzenia Komisji Oceny jBktow
informacji i dokumentdw oraze dotazg nalezytej starannéci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaty
przekazane osobom nieuprawnionym,

- zobowhzuje sig nie zatrzymywa kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznyttformacii.

Data, MiejSCOWEE | POUAPIS.....uurriiiiiiiiiee et e it r e e e e e e s e s ssr e e eaeeeeeesenennes
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Zatacznik 10 — Wzor minimalnego zakresu listu intencyjego dotycacego wspotpracy
ponadnarodowej w ramach PO KL

UNIA EUROPEJSKA * ok x
KAPITAL LUDZKI £uropEsski PR
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY T

List intencyjny
dotyczacy wspotpracy ponadnarodowej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Pomkdzy
(nazwa Projektodawcy, adres siedziby)

a
(nazwa Partnera, adres siedziby)
oraz

(poda pozostatych Partneréw i ich adresy)

Artykut 1
Strony Géwiadczaj, iz rozpoczly / rozpoczp® negocjacie prowadee do zawarcia umowy
0 wspotpracy ponadnarodowej w celu realizagjojektu .................... (tytut projektu§ /
komponentu ponadnarodowego w projekcie............... (tytut projektus.

Strony dwiadczaj, iz podpisa umowe 0 wspoOlpracy ponadnarodowej @ w
terminie................... !

Artykut 2
Umowa o wspotpracy ponadnarodowej gkrezczegotowe dziatania, ktorexdy podejmowane w
zwiazku z realizag i zarmadzaniem projektem, budt przypadajcy na kadego partnera oraz
zasady finansowania.

Artykut 3
W przypadku niepodpisania umowy o wspOipracy poassttowej, o ktérej mowa w artykule 1,
niniejszy list intencyjny nie pogga jakichkolwiek zobovazan dla ktérejkolwiek ze stron.

* Nalezy wybra: jeden z zapisow.

> W przypadku wyodtbnionego projektu wspétpracy ponadnarodowe;.
® W przypadku projektu z komponentem ponadnarodowym.

" Nalezy wskaz& zgodnie ZSystemem Realizacji PO KL
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Artykut 4
Niniejszy list intencyjny spoedizano wdwéch(lub wiecef), jednobrzmicych egzemplarzach.

1. Projektodawca

(podpis osoby/os6b uprawnionej/ych do podejmowdeizyzji wazacych w stosunku do Projektodawcy)
(miejscowd¢, data)

2. Partner

(podpis osoby/os6b uprawnionej/ych do podejmowdeizyzji wiazacych w stosunku do Partnera)
(miejscowd¢, data)

3. Partner

(podpis osoby/os6b uprawnionej/ych do podejmowdeizyzji wiazacych w stosunku do Partnera)

(miejscowd¢, data)

8 Nalezy wybra: jeden z zapis6w i odpowiednio doprecyzéwa
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KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPE sk IR

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY A e

Letter of intent
for transnational cooperation
in the Human Capital Operational Programme

between
(name of Project Promoter, address)

and
(name of Partner, address)
and

(names of remaining Partners and their addresses)

Article 1
The Parties declare that thegve entered intbare going to enter infonegotiations leading to the
conclusion of a transantional cooperation agreemeith a view to executing the project
cvvviiieiierennnn.. (name of projectf / transnational component in the project.................
(name of project).

The Parties dlezsclare that they will sign the tratisnal cooperation agreement by (date)

Article 2
The transnational cooperation agreement shall deflhactivities to be undertaken in connection
with the execution and management of the projdém, hudget of each of the Partners and the
financing arrangements.

Article 3
In the event the transnational cooperation agregmeferred to in Art. 1 above, is not concluded,
this Letter of Intent shall not involve any obligats for any of the Parties.

° Choose one of the options given.

19 For separate transnational cooperation projects.
™ For projects with a transnational component.

12 As provided in th&4C OP Implementation System
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Article 4
This Letter of Intent has been drawn upvio (or more™®) identical counterparts.

1. Project Promoter

(S|gnatureof authorlsed p.).e.rson/s for the Projeatr®ter)
(place, date)

2. Partner

(S|gnatureof .aiij.tr.wlo.r.i:s.e.(.j.ae.rson/s for the Partner)

(place, date)
3. Partner
(signature of authorised person/s for the Partner)

(place, date)

13 Choose one of the options and provide relevartildet
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Zatacznik 11 — Wz6r minimalnego zakresu umowy o wspot@icy ponadnarodowej w ramach
PO KL

KAPITAL LUDZKI unin europessin [ER

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY R

Umowa o wspotpracy ponadnarodowej

Nazwa Programu Operacyjnego w Polsce: :
Numer i nazwa Priorytetu:
Numer i nazwa Dziatania:
Numer i nazwa Poddziatania:

Numer wniosku o dofinansowanie;

Tytut projektu:

1. Informacja o Partnerach Ponadnarodowych

Partner nr 1 (Polski projektodawca )

Skrécona nazwa organizacji Petna nazwa organizacji

Typ organizacji (wybor z listy zamieszczonej w Zatgczniku na koricu umowy)
| |

Status prawny (wybor z listy zamieszczonej w Zalgczniku na koricu umowy)

Strona internetowa
| http:/ |

Osoba do kontaktéw roboczych
Stanowisko | | Imie | |  Nazwisko |

Numer telefonu | | | |
Numer faksu | | |
Adres poczty elektronicznej | @

Adres pocztowy

Kod Miasto
pocztowy

Kraj | |
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Partner nr 2

Skrécona nazwa organizacji Petna nazwa organizacji

Typ organizacji (wyb0r z listy zamieszczonej w Zatgczniku na koricu umowy)
| |

Status prawny (wybor z listy zamieszczonej w Zalgczniku na koricu umowy)

Strona internetowa
| http:/ |

Osoba do kontaktéw roboczych

Stanowisko | | Imie | |  Nazwisko |

Numer telefonu | | | |
Numer faksu | | | |

Adres poczty elektronicznej | @

Adres pocztowy

Kod Miasto
pocztowy

Kraj | |

Partner nr 3

Skrécona nazwa organizacji Petna nazwa organizacji

Typ organizacji (wyb0r z listy zamieszczonej w Zatgczniku na koricu umowy)

Status prawny (wybor z listy zamieszczonej w Zatgczniku na koricu umowy)

Strona internetowa
| http:/ |

Osoba do kontaktéw roboczych

Stanowisko | | Imie | |  Nazwisko |

Numer telefonu | | | |
Numer faksu | | | |

Adres poczty elektronicznej | @

Adres pocztowy

Kod Miasto
pocztowy
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Kraj

Partner nr 4

Skrécona nazwa organizacji Petna nazwa organizacji

Typ organizacji (wybor z listy zamieszczonej w Zatgczniku na koricu umowy)
| |

Status prawny (wybor z listy zamieszczonej w Zalgczniku na koricu umowy)

Strona internetowa
| http:// |

Osoba do kontaktow roboczych

Stanowisko | | Imie | |  Nazwisko |

Numer telefonu | | | |
Numer faksu | | | |

Adres poczty elektronicznej | @

Adres siedziby

Kod Miasto
pocztowy

Kraj | |

Partner nr 5

Skrécona nazwa organizacji Petna nazwa organizacji

Typ organizacji (wybOor z listy zamieszczonej w Zatgczniku na koricu umowy)
| |

Status prawny (wybor z listy zamieszczonej w Zalgczniku na koricu umowy)

Strona internetowa
| http:// |

Osoba do kontaktéw roboczych

Stanowisko | | Imie | |  Nazwisko |

Numer telefonu | | | |
Numer faksu | | | |

Adres poczty elektronicznej | @

Adres pocztowy
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Kod Miasto
pocztowy

Kraj | |

2. Opis wspotpracy ponadnarodowej

Wspolne cele partneréw realizuj acych projekt we wspéipracy ponadnarodowej

Planowane rezultaty i produkty
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Opis dziata n ponadnarodowych

Liczba planowanych
dziatan : [ ]

Nazwa dziatania

Daty
rozpoczecia i
zakonczenia

dziatania

Miejsce realizaciji
dziatania

Partner
odpowiedzialny
za realizacje
dziatania

Inni partnerzy bioracy
udziat w dziataniu

Cele dziatania

Opis zadan

Planowane/zaktadane
rezultaty i produkty

1.

10.

Jesli to konieczne, nalezy stworzy¢ dodatkowe wiersze w tabeli dla kolejnych planowanych dziata’s ponadnarodowych
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Szczegotowy opis planowanych zada 1 i sposoéb ich realizacji przez ka zdego partnera w ramach poszczeg6lnych dziata

h ponadnarodowych

~

Partner

Nr 1

Nr 2

Nr 3

Nr 4

Nr 5

Dziatania AR

1.

10.

Jesli to konieczne, nalezy stworzy¢ dodatkowe wiersze w tabeli dla kolejnych planowanych zadarn i sposobu ich realizacji przez kazdego partnera w ramach poszczegélnych dziatan
ponadnarodowych
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3. Postanowienia finansowe

Budzet przypadajcy na kadego partnera ponadnarodoweg

JO

Dziatanie

Nr1

Nr 2

Nr 3

Nr 4

Nr 5

Razem

1. Nazwa dziatania 1

2. Nazwa dziatania 2

3. Nazwa dziatania 3

4. Nazwa dziatania 4

5. Nazwa dziatania 5

6. Nazwa dziatania 6

7. Nazwa dziatania 7

8. Nazwa dziatania 8

9. Nazwa dziatania 9

10. Nazwa dziatania 10

Koszty ogotem
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Jakie sg zrédla finansowania dzialta n ponadnarodowych realizowanych przez poszczegoéinych

partneréw w ich krajach pochodzenia?

Partner

Zrodta
finansowania

Nr 1

Nr 2

Nr 3

Nr 4

Nr 5

Tak

Nie

Tak

Nie

Tak

Nie

Tak

Nie

Tak

Nie

Europejski
Fundusz
Spoteczny

Inne europejskie
zrédta
finansowania

Krajowe zrodta
finansowania

Wkiad wiasny

Inne (wlaczajac
wkiad rzeczowy)
Jesli tak, prosz
okresli ¢ ponkej

Uwagi dot. zrédet finansowania, z ktérych korzystaj

g poszczegOlni partnerzy ponadnarodowi:
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4. Zagadnienia organizacyjne

Opis procedur organizacyjnych uzgodnionych dla part nerstwa ponadnarodowego:

- Jakie procedury obowigzujg partneréw ponadnarodowych przy podejmowaniu decyzji?

- Jaki system komunikacji bedzie wykorzystywany do wymiany informacji, wypracowanych narzedzi i
rezultatow w ramach partnerstwa ponadnarodowego (np.: intranet, biuletyn elektroniczny)?

- Jakie sg planowane procedury monitoringu i ewaluacji rezultatow?

Jaki(e) j ezyk(i) roboczy(e) obowi azuje(q) w ramach partnerstwa?
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5. Podpisy partneréw

Partner nr 1

Data: Pieczec¢ organizaciji:

Imie, nazwisko i stanowisko osoby/osob
uprawnionej/ych do podejmowania decyzji
wigzacych w stosunku do partnera:

Podpis:

Partner nr 2

Data: Pieczec¢ organizaciji:

Imie, nazwisko i stanowisko osoby/osob
uprawnionej/ych do podejmowania decyzji
wigzacych w stosunku do partnera:

Podpis:
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Partner nr 3

Data: Piecze¢ organizaciji:

Imie, nazwisko i stanowisko osoby/osob
uprawnionej/ych do podejmowania decyzji
wigzacych w stosunku do partnera:

Podpis:

Partner nr 4

Data: Piecze¢ organizaciji:

Imie, nazwisko i stanowisko osoby/oséb
uprawnionej/ych do podejmowania decyzji
wigzacych w stosunku do partnera:

Podpis:

Partner nr 5

Data: Pieczec¢ organizaciji:

Imie, nazwisko i stanowisko osoby/osob
uprawnionej/ych do podejmowania decyzji
wigzacych w stosunku do partnera:

Podpis:
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Zalacznik

Typ organizacji

(EFS) Instytucja Zarglzapca lub Instytucja
Pdsrednicaca na poziomie regionalnym lub
centralnym

Jednostka samagdu regionalnego lub
lokalnego

Przedstbiorstwo

Organizacja pozasgglowa

Instytucja finansowa

Instytucja doradcza

Organizacja pracodawcow

Zwiazek zawodowy

Izba handlowa, przemystowa, rzesimecza

Organizacja edukacyjno - szkoleniowa

Organizacja rozwoju regionalnego

Agencja pdrednictwa pracy/zatrudnienia

Uniwersytet/szkota wisza, instytucja
badawcza

Organizacja dziataga na rzecz wsparcia gru
zagraonych wykluczeniem spotecznym

Instytucje ekonomii spotecznej

Inne

Status prawny

Instytucja publiczna

Jednostka samagdu regionalnego lub
lokalnego

Przedstbiorstwo handlowe

Stowarzyszenie lub organizacja non-profit

Fundacja

Inne

p

223



KAPITAL LUDZKI A R ROPELSK

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Transnational Agreement

Operational Programme in Poland:
Number and name of Priority axis:
Number and name of Measure:

Number and name of Submeasure:

Number of application for assistance:

Title of the project:

1. Description of the Transnational Partners

Partner n°L (Polish project promoter)

Organisation name (acronym) Organisation name (full)

Type of organisation (see choice of European categories in the annex)

Legal status (see choice of European categories in the annex)

Web site
| http:/ |

Contact person

Title [ |Firstname [ | Surname |

Telephone | + | |
Fax [+ | | |
E-mail | @
Postal address
Postcode | | Town/City |
Country | |
Partner n2
Organisation name (acronym) Organisation name (full)
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Type of organisation (see choice of European categories in the annex)

Legal status (see choice of European categories in the annex)

Web site
| http:// |

Contact person

Title [ |Firstname [ | Surname |

Telephone | + | |
Fax [+ | | |
E-mail | @
Postal address
Postcode | |  Town/City |
Country | |
Partner n3
Organisation name (acronym) Organisation name (full)

Type of organisation (see choice of European categories in the annex)

Legal status (see choice of European categories in the annex)

Web site
| http:/ |

Contact person

Title [ |Firstname [ | Surname |

Telephone | + | |
Fax [+ | | |
E-mail | @
Postal address
Postcode | |  Town/City |
Country | |
Partner n4
Organisation name (acronym) Organisation name (full)
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Type of organisation (see choice of European categories in the annex)

Legal status (see choice of European categories in the annex)

Web site
| http:// |

Contact person

Title [ |Firstname [ | Surname |

Telephone | + | ] |
Fax [+ | | |
E-mail | @
Postal address
Postcode | |  Town/City |
Country | |
Partner n5
Organisation name (acronym) Organisation name (full)

Type of organisation (see choice of European categories in the annex)

Legal status (see choice of European categories in the annex)

Web site
| http:// \

Contact person

Tilte [ |Firstname [ | Surname |

Telephone | + | ] |
Fax [+ | ] |
E-mail | @
Postal address
Postcode | | Town/City |

Country | |

2. Description of the Transnational Co-operation

Joint objectives of the transnational partners
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Expected results and products
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Description of the different transnational activiti es

Total number of
planned activities : [

]

Activity titles

Starting and
ending dates of
implementation

Place where
activity to be
carried out

Partner in charge

Other partner(s)
taking part in the
activity

Objectives of the activity

Description of tasks

Expected results and
products

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

If necessary, add extra lines for any further planned transnational activities
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Detail of the planned tasks and means implemented by each partner, for each transnational activity

... Partner
D N°L N2 N3

Activities AR

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

If necessary, add extra lines for any further planned tasks and means implemented by each partner, for each transnational activity
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3. Financial Arrangements

Budget per transnational partner
Activity N°L N2 N3 N4 N5 Total
1. Title of activity 1 € € € € €
2. Title of activity 2 € € € € €
3. Title of activity 3 € € € € €
4. Title of activity 4 € € € € €
5. Title of activity 5 € € € € €
6. Title of activity 6 € € € € €
7. Title of activity 7 € € € € €
8. Title of activity 8 € € € € €
9. Title of activity 9 € € € € €
10. Title of activity 10 € € € € €
Total cost € € € € €
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How are the transnational activities of each partne

r funded in their country of origin?

Partner

Funding source

N1

N2

N3

NS

Yes

No

Yes

No

Yes

No

Yes

No

Yes

No

European Social
Fund

Other European
funding

National funding

Self-funding

Others

(including
contributions in-kind)
If yes, please
stipulate below

Eventual comments on the types of funding used by t

he different partners :
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4. Organisational Arrangements

Description of the modes of organisation agreed for the transnational partnership:

- What procedures have been arranged for decision-making between the transnational partners?

- What means of communication have been implemented for sharing information, working tools and
results within the transnational partnership (e.g. intranet, electronic newsletter)?

- What are the planned procedures for monitoring and evaluation of the results?

What is(are) the working language(s) within the par  tnership?
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5. Partner Signatures

Partner nL

Date :

Name and job title of the legal (or delegated)
representative/s:

Signature :

Organisation’s stamp:

Partner n?2

Date :

Name and job title of the legal (or delegated)
representative/s:

Signature :

Organisation’s stamp:
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Partner n73

Date :

Name and job title of the legal (or delegated)
representative/s:

Signature :

Organisation’s stamp:

Partner n4

Date :

Name and job title of the legal (or delegated)
representative/s:

Signature :

Organisation’s stamp:

Partner ns

Date :

Name and job title of the legal (or delegated)
representative/s:

Signature :

Organisation’s stamp:
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Annex

Type of organisation

(ESF) managing authority or intermediate
body at national or regional level

Regional or local authority

Enterprise

NGO

Financial institution

Consultancy

Employers organisation

Trade Union

Chamber of commerce, industry, crafts

Education and training organisation

Regional development organisation

Employment agency or service

University, research organisation

Organisation providing support and guidang
for disadvantaged groups

Ce

Institutions of social economy

Other

Legal status

Public institution

Regional or local authority

Commercial enterprise

Non profit organisation or association

Foundation

Other
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Zatacznik 12 — Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu

UNIA EUROPEJSKA **
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | +  *
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY >k

Whniosek o dofinansowanie projektu
PROGRAM OPERACYINY KAPITAL LUDZKI

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym:

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACIE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu: [wybdr z listy]

1.2 Numer i nazwa Dziatania: [wybodr z listy]

1.3 Numer i nazwa Poddziatania: [wybdr z listy]

1.4 Wojewodztwo: [wybor z listy]

1.5 Instytucja, w ktérej wniosek zostanie zlozony: [wybdr z listy]

1.6 Numer konkursu: [tekst]

1.7 Tytut projektu: [tekst]

1.8 Okres realizacji projektu: od: do: [wybdr dat z kalendarza]

1.9 Obszar realizacji projektu: [wybor z listy - cata Polska, wojewdédztwo, powiat, gmina]

1.10 Wyodrebniony projekt wspoéipracy ponadnarodowej: [ 'TAK’ - 'NIE’]

1.11 Projekt innowacyjny: [ 'TAK’ - 'NIE’]

1.12 Projekt z komponentem ponadnarodowym: [ 'TAK’ - 'NIE’]

II. BENEFICIENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy: [tekst]

2.2 Status prawny: [wybdr z listy]

2.3 NIP: [tekst oraz check-box: 'PL’ - 'Inny’]

2.4 REGON: [tekst]

2.5 Adres siedziby:

Ulica:

Nr domu:

Nr lokalu:

Miejscowos¢:

Kod pocztowy: [tekst oraz check-box: 'PL’ - ‘Inny’]

Telefon:

Fax:
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2.6 Osoba/y uprawniona/e do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy: [tekst]
2.7 Osoba do kontaktow roboczych: [tekst]

2.7.1 Numer telefonu: [tekst]

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: [tekst]

2.7.3 Numer faksu: [tekst]

2.7.4 Adres: [tekst — jesli inny niz w pkt. 2.5]

2.8 Partnerzy: [check-box: 'TAK’ - 'NIE’]

2.8.1 Nazwa organizacji/instytucji: [tekst]

2.8.2 Status prawny: [wybdr z listy]

2.8.3 Adres siedziby: [tekst]

III. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU
(maksymalnie 20 000 / 30 000 znakdw)

3.1 Cel projektu [tekst]
- Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problem/y ktéry/e chcesz rozwigzac)
- Wskaz cel ogoélny oraz cele szczegdtowe projektu.
- Uzasadnij zgodnos¢ celdw z PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektéw informacyjnych i badawczych) [tekst]
- Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktére zostang objete wsparciem
- Uzasadnij wybor grupy docelowej, ktéra obejmiesz wsparciem
- Opisz sposob rekrutacji uczestnikow

[ 3.2.1 Przewidywana liczba osdb/instytucji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status (iloéciowe) |

Status uczestnika Liczba o0so6b

Bezrobotni 0
w tym osoby dtugotrwale bezrobotne 0
Osoby nieaktywne zawodowo 0
w tym osoby uczce lub ksztalgce sé 0
Zatrudnieni 0
w tym rolnicy 0
w tym samozatrudnieni 0
w tym zatrudnieni w mikro przedgiiorstwach 0
w tym zatrudnieni w matych przegbiorstwach 0
w tym zatrudnieni wérednich przedsbiorstwach 0
w tym zatrudnieni w diych przedsibiorstwach 0
w tym zatrudnieni w administracji publicznej 0
w tym zatrudnieni w organizacjach pozgitawych 0

w tym pracownicy znajdagy sk w szczegolnie niekorzystnej sytuacji

o

Ogodtem

w tym osoby nalzace do mniejszéi narodowych i etnicznych

w tym migranci

w tym osoby niepetnosprawne

o|O0|o

w tym osoby z terendw wiejskich

Przedskbiorstwa objete wsparciem Liczba

Mikroprzedsgbiorstwa

o|Oo

Mate i srednie przedsgbiorstwa

o

Duze przedsibiorstwa

3.3 Dziatania [tekst]

- Opisz dziatania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologig zadan wskazang w budzecie i harmonogramie
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3.4 Rezultaty i Produkty [tekst]
- Opisz twarde i miekkie rezultaty oraz produkty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan
- Opisz w jaki sposob rezultaty i produkty bedg monitorowane, badane
- Opisz w jaki sposob rezultaty i produkty przyczynig sie do realizacji celu projektu

3.5 Potencjat projektodawcy i zarzadzanie projektem [tekst]

- Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzieé/projektow

Opisz w jaki sposob projekt bedzie zarzadzany

Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane beda w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)
Wohpisz przychody jakie osiagnat beneficjent/partnerzy za poprzedni rok obrotowy

Opisz role partneréw lub innych instytucji zaangazowanych w projekt

III. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU*

(maksymalnie 30 000 znakdéw)

* Wzdr czesci trzeciej wniosku dla projektow innowacyjnych

3.1 Uzasadnienie potrzeby realizacji i cel projektu [tekst]
Projekty innowacyjne testujace:

a) Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problemy, do rozwigzania ktérych przyczyni sie realizacja
projektu oraz uzasadnij potrzebe zmiany dotychczasowego podejscia)

b) Scharakteryzuj grupy docelowe projektu (osoby i/lub instytucje/sektory, ktére otrzymajgq produkt
do stosowania oraz osoby, ktore bedq skuteczniej wspierane dzieki nowemu produktowi) i uzasadnij
ich wybor

c) Wskaz cel ogdlny i cele szczegétowe projektu
d) Uzasadnij zgodnos¢ celow projektu z celami szczegotowymi PO KL

e) Uzasadnij zgodnos$¢ proponowanego rozwigzania/podejscia z Tematem dla projektéow innowacyjnych
testujacych

Projekty innowacyjne upowszechniajjce:

a) Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problemy, do rozwigzania ktorych przyczyni sie realizacja
projektu oraz uzasadnij potrzebe zmiany dotychczasowego podejscia)

b) Scharakteryzuj grupy docelowe projektu (osoby i/lub instytucje/sektory, ktére otrzymaja produkt
do stosowania oraz osoby, ktore bedq skuteczniej wspierane dzieki nowemu produktowi) i uzasadnij
ich wybor

c) Wskaz cel ogdlny i cele szczegétowe projektu

d) Uzasadnij zgodnos¢ celéw projektu z celami szczegétowymi PO KL

3.2 Innowacyjnosc¢ [tekst]
Projekty innowacyjne testujace:

a) Opisz i uzasadnij innowacyjnos¢ proponowanego podejscia na tle istniejacej praktyki — wskaz, czym
ono rézni sie od obecnie stosowanych rozwigzan (réwniez w kontekscie relacji nakfad/rezultat); okres|
wymiar innowacyjnosci produktu i scharakteryzuj go; wskaz warto$¢ dodang innowacji w stosunku
do obecnej praktyki

b) Wskaz bariery niepozwalajace na stosowanie obecnie proponowanego rozwigzania/podejscia

c) Okresl i opisz produkt finalny projektu oraz wskaz co bedzie przedmiotem upowszechniania i wtaczania
do polityki

Projekty innowacyjne upowszechniajace:

a) Opisz i uzasadnij innowacyjnos¢ proponowanego podejscia na tle istniejacej praktyki — wskaz, czym
ono rozni sie od obecnie stosowanych rozwigzan (rowniez w kontekscie relacji naktad/rezultat); okres|
wymiar innowacyjnosci produktu i scharakteryzuj go; wskaz warto$¢ dodang innowacji w stosunku
do obecnej praktyki

b) Okresl, co bedzie przedmiotem upowszechniania i wtgczania do polityki

| 3.2.1 Przewidywana liczba oséb/instytucji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status (ilosciowe) |
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Status uczestnika Liczba os6b

Bezrobotni

w tym osoby diugotrwale bezrobotne

Osoby nieaktywne zawodowo

w tym osoby uczce lub ksztalgce sé

Zatrudnieni

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni w mikro przedgiiorstwach

w tym zatrudnieni w matych przedbiorstwach

w tym zatrudnieni wérednich przedsbiorstwach

w tym zatrudnieni w diych przedsibiorstwach

w tym zatrudnieni w administracji publicznej

w tym zatrudnieni w organizacjach pozgtawych

OO0 |00|0|0|0|0 0|0 (0|0

w tym pracownicy znajdagy sk w szczegolnie niekorzystnej sytuaciji

Ogobtem

o

w tym osoby naleasce do mniejszai narodowych i etnicznych

w tym migranci

w tym osoby niepetnosprawne

w tym osoby z terenOw wiejskich

o)l

Przedskibiorstwa objete wsparciem Liczba

Mikroprzedsgbiorstwa

Mate i srednie przedsbiorstwa

oo

Duze przedsibiorstwa

o

3.3 Dziatania [tekst]
Projekty innowacyjne testujace:

a) Opisz dziatania stuzace osigganiu celdow projektu, w tym strategie upowszechniania i wtaczania
produktu finalnego do polityki

b) Opisz, w jaki sposdb w przygotowanie i realizacje projektu zostali/zostang wtgczeni przedstawiciele
grup docelowych

Projekty innowacyjne upowszechniajace:

a) Opisz dziatania stuzace osigganiu celéow projektu

3.4 Rezultaty [tekst]

Projekty innowacyjne testujace:

a) Opisz rezultaty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan

b) Opisz, w jaki sposéb rezultaty przyczynig sie do osiggniecia celéw projektu

c) Okresl, co bedzie stanowito o sukcesie dziatan upowszechniajacych i witaczajacych w polityke
d) Okresl potencjalne ryzyko i wtasciwe dziatania zapobiegawcze

e) Opisz, w jaki sposob rezultaty bedq monitorowane i jak prowadzona bedzie ewaluacja
Projekty innowacyjne upowszechniajjce:

a) Opisz rezultaty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan

b) Opisz, w jaki sposob rezultaty przyczynig sie do osiggniecia celéw projektu

c) Okresl, co bedzie stanowito o sukcesie projektu

d) Okresl potencjalne ryzyko i wtasciwe dziatania zapobiegawcze
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e) Opisz, w jaki sposob rezultaty bedq monitorowane i jak prowadzona bedzie ewaluacja

3.5 Potencjat projektodawcy i zarzadzanie projektem [tekst]
Projekty innowacyjne (testujace i upowszechniajace):

a) Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzieé/projektow i potencjat instytucjonalny
wykonawcéw (lidera i partneréw)

b) Opisz w jaki sposdb projekt bedzie zarzadzany oraz jaka kadra bedzie zaangazowana w realizacje
projektu (wskaz stanowiska w projekcie i kompetencje osob, ktore bedg je zajmowaty)

c) Opisz role partneréw lub innych instytucji (w tym podwykonawcéw) zaangazowanych w projekt

d) Wpisz przychody, jakie osiggnat projektodawca/partnerzy za poprzedni rok obrotowy

IV. BUDZET PROJEKTU

Kategoria wydatku 2007 | 2008 2014 | 2015 | Ogodtem
4.1 Koszty ogotem (4.1.1 + 4.1.2)
0,00zt| o0,00z| 0,00z| 0,00z 0,00 zt 0,00 zt
4.1.1 Koszty bezposrednie
0,00zt| o000z| o000z| 0,00z 0,00 zt 0,00 zt
Zadanie 1: ... [tekst]
0,00zt| o0,00z| o0,00z| 0,00z 0,00 zt 0,00 zt
Zadanie 2: ... [tekst]
... [kolejne Zadania - tekst]
0,00zt| o0,00z| o0,00z| 0,00z 0,00 zt 0,00 zt
4.1.2 Koszty posrednie
0,00zt| o0,00z| 0,00z| 0,00z 0,00 zt 0,00 zt
rozliczane ryczattem 4.1.2/(4.1.1-4.1.3)
0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00 % 0,00 % 0,00 %
4.1.3 Cross-financing w kosztach ogétem
0,00zt| o0,00z| o000z| 0,00z 0,00 zt 0,00 zt
jako % wartosci projektu ogétem (4.1.3/4.1)
0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00 % 0,00 % 0,00 %
4.1.4 Wspotpraca ponadnarodowa w kosztach
ogotem 0,00zt| 0,00z| o000z| 0,00z 0,00 zt 0,00 zt
jako % wartosci projektu ogétem (4.1.4/4.1)
0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00 % 0,00 % 0,00 %
4.2 Przychéd projektu
0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
4.3 Wkiad wiasny
0,00zt| o0,00z| o000z| 0,00z 0,00 zt 0,00 zt
4.3.1 w tym wktad niepieniezny
0,00zt| o0,00z| o000z| 0,00z 0,00 zt 0,00 zt
4.3.2 w tym wktad prywatny
0,00zt| o0,00z| o000z| 0,00z 0,00 zt 0,00 zt
4.4 Wnioskowane dofinansowanie [4.1 - (4.2 +
4.3 )] 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

‘kwalifikowalny’ - 'niekwalifikowalny’]

4.5 Oswiadczam, iz ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi/niezawierajacymi VAT i podatek ten
jest kwalifikowalny/niekwalifikowalny. [combo-box 'zawierajqcymi’ — ‘niezawierajgcymi’ oraz

| 4.6 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika: [wyliczane automatycznie] |

0,00 2|
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktdérg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkow, jak réwniez z
optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, ze jestem uprawniony do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym
whioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja, ktorg reprezentuje nie podlega wykluczeniu, o ktorym mowa w art. 211
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104, z pézn. zm.).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wiasciwymi przepisami prawa wspoélnotowego i krajowego, w tym
dotyczacymi zamowien publicznych oraz pomocy publicznej.

Oswiadczam, ze dziatania przewidziane do realizacji i wydatki przewidziane do poniesienia w ramach
projektu nie sg i nie bedg wspétfinansowane z innych wspdlnotowych instrumentéw finansowych, w tym
z innych funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku dotyczace pomocy publicznej w zadanej
wysokosci, w tym pomocy de minimis, o ktérg ubiega sie beneficjent pomocy, s zgodne z przepisami
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z pdzn. zm.) oraz z przepisami wlasciwego programu pomocowego."

Jednoczes$nie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom
dokonujacym ewaluacji i oceny.

U Dotyczy wylacznie projektéw objetych zasadami pomocy publicznej.

Data wypeltnienia wniosku [wybdr dat z kalendarza]

Pieczec i podpis osoby/db uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do
beneficjenta.

OSWIADCZENIE PARTNERA/OW PROJEKTU

Ja/my nizej podpisany/a/i oswiadczam/y, ze

- zapoznatem/tam/liSmy sie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku o dofinansowanie;
- zobowigzuje/emy sie do realizowania projektu zgodnie z informacjami zawartymi w niniejszym wniosku
o dofinansowanie.

Pieczet i podpis osoby/éb uprawnionej/nych do podajmowania decyzji wigzacych w stosunku do partnera
projektu

Wypetnienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z: [check-box]

o nie korzystatem/am z pomocy

o szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w ..............

o pomocy Punktu Informacyjnego w (nazwa instytucji)

o pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
O INNE i,
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@ s 20... 20... 20... 20...
= ) © © © ©
. 52 § z E ) g ) g 0 g )
L.p. Kategoria .E E|2g|im Y = % € :§ g ﬁ € T ﬁ € 9 2 ﬁ |5 RAZEM
g" e~ = | 8¢ g | " e | 2 = | 8¢ & = | 8¢ g
S | 3 3 3 3
KOSZTY OGOLEM (4.1) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 z} 0,00 zt
Zadanie 1 - [tekst] 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zi
1 |.. [tekst] 0,00| 0,00 zt| 0,00 zt| 0,00(0,00 z| 0,00 zt|0,00| 0,00 zt| 0,00 zt| 0,00| 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 zt
2 |..[tekst] 0,00| 0,00 zt| 0,00 zt| 0,00 0,00 zt| 0,00 zt| 0,00| 0,00 zt| 0,00 zt| 0,00 | 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 zt
Zadanie 2 - [tekst] 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
3 |.. [tekst] 0,00| 0,00 zt| 0,00 zt| 0,00| 0,00 zt| 0,00 zt|0,00| 0,00 zt| 0,00 zt| 0,00| 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 z
4 | .. [tekst] 0,00| 0,00 zt| 0,00 zt| 0,00| 0,00 zt| 0,00 zt|0,00| 0,00 zt| 0,00 zt| 0,00| 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 zt
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zt
w tym objete pomoca publiczng 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 z 0,00 z
Koszty posrednie rozliczane ryczattem (T/N) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
. . i 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Cross-financing w Kosztach ogoéotem (4.1.3) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Wspétpraca ponadnarodowa w kosztach 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 z
ogétem (4.1.4) 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Wydatki objete pomoca pozostata 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
Wydatki objete pomoca publiczna 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
Wkiad prywatny 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt
L.p. | Uzasadnienie kosztéw: (obowigzkowe jedynie dla cross-financing i kosztéw posrednich)
0 |Uzasadnienie dla cross-financing’u i kosztow posrednich w projekcie:

Uzasadnienie:

Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkiadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczna.
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Szczegotowy budzet projektu
Harmonogram realizacji projektu

Rok .
Lacznie
Kwartat liczba

Miesiqc (pierwsze 12 miesiecy uczestnikow
realizacji)

Zadanie 1:
Etap I -
Etap II -

Liczba uczestnikéw 0

Zadanie 2:
Etap I -
Etap II -

Liczba uczestnikow 0

Zadanie 3:
Etap I -
Etap II -

Liczba uczestnikow 0
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