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1. Wstep

Zgodnie z Narodowymi Strategicznymi Ramami Odni@sigNSRO), cal&t interwenciji
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) w Polstatagh 2007-2013 zostatagtg w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO.KL)

W PO KL przewiduje si udzielanie wsparcia w napujacych obszarach:
» zatrudnienie,

edukacja,

integracja spoteczna,

>
>
» rozwoj potencjatu adaptacyjnego pracownikow i pexguorstw,
>

budowa sprawnej i skutecznej administracji publegzn

» rozwa0j zasobow ludzkich na terenach wiejskich.

Szeroki zakres wsparcia sprawigg PO KL jest dokumentem o ogélnym zaréwno w
warstwie diagnostyczno-analitycznej, jak i iderkgfiji poszczegdlnych celéw pomocy,
typow projektéw oraz grup docelowych.

Dlatego te, na podstawie art. 26 ust. 1 pkt 2 ustawy z dngrulnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwojuInstytucja Zargdzajca PO KL przygotowujeSzczegdtowy

opis priorytetbw PO KLktéry zawiera zestaw naliwych do realizacji typéw projektéw, a

takze informacje o rodzajach wnioskodawcow i grup doesich.

Jednake, ze wzgldu na fakt,ze ponad 60%rodkow Programu zostanie wykorzystane w
wojewoddztwach, ktérych zarédwno sytuacja ekonomiegpoleczna, jak i potrzeby
rozwojowe § zréGznicowane, istnieje konieczfd przygotowania przez Instytucje
Pdsredniczice (IP) PO KL bardziej szczegotowego opracowanigamcego programowania
wsparcia.

Dokumentem tym jesPlan dziatania— przygotowywany corocznie przez IP, obejaoyj
jeden Priorytet PO KL, opiniowany przez Komitet Monujacy (KM) PO KL (lub
Podkomitet Monitorujcy PO KL) i zatwierdzany przez Instytgcfarzadzapca PO KL.

Plan dziataniama na celu przedstawienie za# IP w danym roku w odniesieniu do
preferowanych form wsparcia (typow projektow), patlzsrodkéw finansowych na wybrane
typy projektow oraz zasad i termindw wyboru progekt

Ponadto, zgodnie z art. 65 rozpgizenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006
ustanawiajcego przepisy ogolne dotygz Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszéjn@pi i uchylapcego
rozporadzenie (WE) nr 1260/1999, Komitet Monitogay (KM) program operacyjny
~upewnia s¢ co do skuteczrigi i jakosci realizacji programu operacyjnego” m.in. popra@z
ze ,analizuje i zatwierdza kryteria wyboru finanseweh operacji w terminie sgeu
mieskcy od zatwierdzenia programu operacyjnego i zatlg@r wszelkie zmiany tych
kryteribw zgodnie z potrzebami programowania”’. Rogje kryteriow wyboru projektéw
przygotowuje i przekazuje KM do zatwierdzenia Ihgtyi Zaradzapcej (IZ) programem
operacyjnym, zgodnie z art. 26 ust. 1 pkt 3 usta®gczegotowe kryteria wyboru projektow
zawarte g za w Planie dziatania

! Dz. U. z 2006 r. Nr 227, poz. 1658 i Dz. U. z 200/r 140, poz. 984. Dalej zwana ,ustdw
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Niniejszy dokument zawiera zasady przygotowywaniazozasady wyboru projektow i
zatwierdzaniaPlanu dziataniaoraz zasady udzielania dofinansowania w ramachKBOw
tym regulacje dotycce procedury odwotawczej, o ktérej mowa w art. Stawy.

Dokument niniejszy ma charakter ramowy. Oznaczaz#®,instytucje uczestnigze w
realizacji PO KL zapewniaj zgodnd¢ swych szczegotowych procedur westranych z
postanowieniami niniejszego dokumentu. W zakreseuregulowanym przez niniejszy
dokument rozstrzygacia w kwestiach wtpliwych dokonuje Instytucja Reedniczca, ktora
jednoczénie ponosi odpowiedzialdéd za podgte decyzje. W szczegdlem, instytucja
organizujca konkurs (IOK) ma prawo uszczegotowr dokumentacji konkursowej pewne
zapisy dotyczce organizowanego konkursu, o ile nie stoi to wzepzndci z regulacjami
zawartymi w niniejszym dokumencie.



=

. Plan dziatania

Plan dziatania(PD) opracowywany jest przez Instytgidfcrednicaca. W przypadku,
gdy wyznaczono InstytugjPairedniczca Il stopnia (IP2J, zapewnia ona odpowiednie
informacje umaliwiajace opracowanie PD przeZ’|P

PD jest rocznym dokumentem planistyczno-operacyjsyamowiacym doprecyzowanie
(w okresie obowizywania PD) zapiséw PO KL oraz Szczegdtowego Opisarytetow
PO KL. PD ma na celu przedstawienie zafolP w danym roku co do preferowanych
form wsparcia (typoéw projektow), podziakrodkow finansowych na wybrane typy
projektéw oraz szczegétowych kryteriow wyboru pkitgev, ktore leda stosowane w
roku obowazywania Planu dziatania. Preferowanie pewnych feveparcia wynika z
aktualnej sytuacji spoteczno-gospodarczej i potrdabego wojewddztwa (w przypadku
komponentu regionalnego) lub sektora (w przypadlamponentu centralnego), a
instrumentami umaiwiajacymi elastyczne reagowanie na te potrzebhynszliwosci:
proponowania kryteriow strategicznych oraz dokoagmizez IP w ramach komponentu
regionalnego przesusi 30% srodkow finansowych przypadgjych w danym roku na
Dziatanie pomgdzy inne Dziatania w ramach danego Priorytetu. Veypadku gdy
przesungcia srodkow pome¢dzy Dziataniami w ramach Priorytetu powogligmiare
struktury wspdétfinansowania lub zmigjego wysokéci, IP zapewnia wymagany poziom
wspoffinansowania krajowego.

Dla kazdego Priorytetu PO KL IP przygotowuje osobny PD.

4. PD obejmuje okres jednego roku hatbwego (1 stycznia—31 grudriia)

PD zawiera:

— dane identyfikacyjne i kontaktowe wtawej Instytucji Pdrednicacej i
Pdsredniczcej Il stopnia,

- Karty dziatax zawierajce szczegoétowe informacje na temat:

- typow projektow przewidzianych do realizacji w tigbkonkursowym z
uwzgkdnieniem planowanego kwartatu roku, w ktérym ogérszzostanie
konkurs, typu konkursu, szczegétowych kryteriow wstb projektow
(dostpu i strategicznych),

— typow projektéw przewidzianych do realizacji w trgbsystemowym z
uwzgkdnieniem: wskazanego beneficjenta systemowego sokiealizacji
projektu, wartéci projektu, planowanych do aginiccia rezultatéw, zmian
trybu konkursowego na systemowy oraz szczego6tovkygteriow wyboru
projektéw (dostpu),

- przyjetych wskanikdbw monitorowania Dziatania oraz ich waito
planowanych do oggnigcia na koniec roku obowzywania PD,

2 Jlekro¢ w dokumencie jest mowa o Instytucji ednicacej Il stopnia (IP2) naly przez to rozumie
instytucg wdrazajaca, o ktérej mowa w art. 5 pkt 4 ustawy.

% W przypadku Priorytetu \Dobre rz;dzeniePlan dziataniajest opracowywany przez Instytacfarzdzapca
na podstawie informacji przedionych przez kada z Instytucji Pérednicacych |l stopnia uczestnigeych w
realizacji Priorytetu V.

* Obowizuje dlaPlanu dziataniana rok 2009 i nagpnych.
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- informacje na temat wdtania catego Priorytetu, w skiad ktérych wchgdz
informacje o:

- typach projektow i/lub projektach innowacyjnych zawvaglednieniem
wybranych Tematéw dla projektow innowacyjnych, upaechniajcego
charakteru projektow oraz kryteriow wyboru projekio

— typach i/lub projektach ponadnarodowych w zakraszaleznionym od
trybu wyboru projektéw (konkursowy lub systemowy),

— realizowanych projektach indywidualnych,

— wartdsciach wskanikéw planowanych do agjniecia na koniec roku
obowigzywania PD oraz w 2013 w podziale na kategorie guulice
monitorowaniu wg celéw szczegoétowych aomych dla poszczegolinych
Priorytetow,

— wydatkachsrodkow publicznych na rok obowaywania Planu dziatania (w
podziale narodta finansowania orazadzm kwote kontraktaciji),

— opis mechanizméw, ktore zostamastosowane w roku obaziywania PD w celu
zapewnienia komplementarod wsparcia Europejskiego Funduszu Spotecznego
ze wsparciem udzielanym z innygiodet wspoélnotowych.

6. WzérPlanu dziataniaoraz instrukgj jego wypetniania zawiera zaznik 5.

7. PD jest dokumentem wewtniznym przygotowywanym na potrzeby IP i IZ. Insgjlu
Pdsredniczca dla danego Priorytetu PO KL w terminie 14 dnidady zatwierdzenia PD
zobowhzana jest do podania do publicznej wiadéanow szczegoélngi poprzez
umieszczenie na stronie internetowej, @asphcych informacji zawartych w PD
dotyczcych:

— form wsparcia przewidzianych do realizacji w rokwowiazywania PD ze
szczegOllnym uwzgtinieniem konkurséw planowanych do ogtoszenia, ich
formy (otwarty/zamknity) oraz dosfpnej alokacji finansowej,

— szczegotowych kryteribw wyboru projektow dgst i strategicznych (oraz
ich wag punktowych), ktérecha miaty zastosowanie w trakcie oceny
projektow,

— harmonogramu konkurséw planowanych do ogtoszenia reku
obowiazywania PD w ujciu kwartalnym,

— projektow systemowych przewidzianych do realizagpz ze wskazaniem
beneficjenta systemowego, ewentualnych partnerokresa realizacji
projektu i planowanej warfai projektu,

— strategii realizacji projektow innowacyjnych, w gegolndgci: ich trybu
wyboru (konkursowy/systemowy), wybranych Tematéva dgirojektéw
innowacyjnych, szczegoétowych kryteriow wyboru pkif@v oraz
wymogow odnénie upowszechniagego charakteru projektow,

— strategii realizacji projektow ponadnarodowych,zgzegolnéci: ich trybu
wyboru (konkursowy/systemowy) [ realizaciji (projekt
wyodrebnione/komponent ponadnarodowy), typéw projektowjetybh
wsparciem, kwalifikowalnych form dziateoraz szczegotowych kryteriow
wyboru projektow.



8. Stopier realizacji PD jest przedmiotem corocznego prahgl przeprowadzanego przez
IZ we wspodtpracy z IP do dnia 30 kwietnia roku gpejacego po zakaczeniu roku
obowihzywania PD. Pierwszy przegl realizacji PD przeprowadza¢sdo dnia 30
kwietnia 2009 r. O wynikach przeglu PD jest informowany KM lub PKM PO KL.

9. PD, jak wskazano w punkcie 2 rozdziatu, jest dokot@e planistyczno - operacyjnym,
ktérego celem jest przedstawienie zatoIP w danym roku kalendarzowym w zakresie
wdrazania danego Priorytetu PO KIPD jako instrument planistyczny nie podlega
indywidualnym modyfikacjom w okresie jego obowjzywania i realizacj’. 1Z w
przypadku zmiany aktow prawnych, dokumentow prognagch Ilub wytycznych
majacych wpltyw na tr& wszystkich PD (Program Operacyjn$3zczegotowy Opis
Priorytetow, System RealizacjPO KL, Wytyczne MRR) mge w formie pisemnej
powiadomié¢ wiasciwa IP o konieczndci wprowadzenia do tr&ci PD we wskazanym
terminie modyfikacji wynikaj acych z zakresu powyszych zmian.W takiej sytuacji
nie jest wymagane wygtowanie przez IP do 1Z z indywidualpropozycy modyfikaciji
PD. W tym przypadku 1Z podaje réwiiedo publicznej wiadomiei na stronie
internetowej informacje o zakresie i terminie $eg wzycie planowanych zmian w PD.

10.Ze wzgkdu na planistyczny charakter P@opuszczalne s odskpstwa w procesie
realizacji PD w stosunku do wersji rekomendowane] ez Podkomitet
Monitoruj acy/Komitet Monitoruj acy i zatwierdzonej przez Instytucg Zarzadzajaca.
Zakres powyszych odsfipstw jest analizowany przez 1Z we wspéipracy z IRamach
corocznego przegiiu stopnia realizacji PD, o ktorym mowa w punkcierc@dziatu.
Whnioski i rekomendacje wyplywage z zakresu odgistw dokonanych w trakcie
realizacji PD powinny by uwzgkdniane przez IP i IZ w trakcie przygotowywania P® n
kolejne lata.

11.Odstpstwa od tréci PD nie § mazliwe, bez wzgédu na okolicznéci, w czsci
dotyczicej szczegbétowych kryteriow dokonywania wyboru pkt$w, ktorych
modyfikacja ley w wytacznej kompetencji Komitetu Monitoragego.

3. Przyjmowanie Planu dziatania

3.1 Procedura dotycaca Priorytetow komponentu centralnego PO KL

1. Wiasciwa IP przygotowuje i przekazuje do IZ projekt RDterminie wynikajgcym z
harmonogramu prac ustalanego corocznie przez IZ daea 15 czerwca roku
poprzedzajcego rok obowazywania PD.

2. Dla lat 2007-2008 opracowujec¢sijeden PD, ze wskazaniem kwot wydatkéw w
poszczegolnych latach.

3. Projekt PD jest przedktadany do 1Z w wersji elektoznej (tj. poczt elektroniczi lub/i
na néniku danych — zgodnie z wymogami olnymi przez 1Z). W trakcie prac nad PD
IZ moze zwrdct si¢ do IP o przekazanie wersji papierowe;.

4. 1Z opiniuje projekt PD w terminie 14 dwoid daty jego otrzymania i przekazuje savoj
opini¢ do IP.

5. Jeli opinia 1Z zawiera uwagi dotyaze wprowadzenia przez IP zmian w projekcie PD, IP
poprawia projekt PD w terminie wyznaczonym przezrigé krotszym jednate niz 5 dni

®> Wyjatek od tej zasady stanowily PD na lata 2007 — 20@mhec ktérych 1Z ze wzgtlu na pilotaowy etap
realizacji PO KL, dopfcita maldiwos¢ indywidualnych modyfikacji. W czerwcu 2008 r. KMOPKL,
przyjmujac rekomendacje z badania ewaluacyjnego Blznéw dziataniazadecydowat o niezmienfm PD w
okresie ich rocznego oboariywania.
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od otrzymania informacji w tej sprawie. W uzasadyich przypadkach nitiwe jest
wyznaczenie krétszego terminu.

IP, w terminie 5 dni od otrzymania pozytywnej opiodl 1Z, przekazuje projekt PD oraz
opinigc IZ na jego temat do sekretariatu KM PO KL. Opinid moze zawierd
rekomendagj wprowadzenia zmian w PD.

KM PO KL poprzez zatwierdzenie, warunkowe zatwierde lub odrzucenie kryteriow
wyboru projektéw zawartych w PD komponentu ceneglm rekomenduje 1Z akceptagi
warunkowa akceptagj lub odrzucenie danego PD. Przedstawiciele IP,zigtatozyli
projekt PD oraz reprezentanci IP2, ktérych PD dogycie uczestnicgw gtosowaniu w
KM PO KL. IZ zatwierdza pozytywnie rekomendowanyjekt PD w terminie 10 dni od
dnia podgcia stosownej uchwaty przez KM.

W przypadku rekomendacji warunkowej akceptacji PBtasciwa IP przedktada
poprawiony PD do IZ w ggu 10 dni od dnia poggia stosownej uchwaty przez KM.. 1Z
zatwierdza poprawiony projekt PD w terminie 10 ddidnia jego wptynicia.

W celu usprawnienia przeptywu informacji pauaizy 1Z a IP, dopuszczaesrowniez
komunikacg drog elektroniczi (e-mail).

10.Kryteria wyboru projektow (udzielania dofinansowanizawarte w PD komponentu

centralnego & zatwierdzane przez KM PO KL, zgodnie z art. 654dit rozporzdzenia
Rady (WE) nr 1083/2006, jednognée z rekomendowaniem |Z akceptacji PD.

3.2 Procedura dotycaca Priorytetow komponentu regionalnego PO KL

1.

Wiasciwa IP przygotowuje i przekazuje do I1Z projektytarech PD dla poszczegodlnych
Priorytetow w terminie wynikagym z harmonogramu prac ustalanego corocznie przez
do dnia 15 czerwca roku poprzedgago rok obowazywania PD.

Dla lat 2007-2008 opracowuje esjeden PD, ze wskazaniem kwot wydatkow w
poszczegolnych latach.

Projekt PD jest przedktadany do IZ w wersji elekioanej (tj. poczt elektroniczm lub/i
na néniku danych — zgodnie z wymogami olenymi przez 1Z). W trakcie prac nad PD
IZ moze zwrGct sie do IP o przekazanie wersji papierowej. Wszystkiz dbtyczce
komponentu regionalnego w danym wojewodztwie priaatiks¢ do 1Z jednoczénie.

. 1Z opiniuje projekt PD w terminie 14 dni od datygge otrzymania i przekazuje swoj

opini¢ do IP.

Je&li opinia 1Z zawiera uwagi dotyaze wprowadzenia przez IP zmian w projekcie PD, IP
poprawia projekt PD w terminie wyznaczonym przezni¢ krotszym jednate niz 5 dni

od otrzymania informacji w tej sprawie. W uzasadych przypadkach nitiwe jest
wyznaczenie krotszego terminu.

IP, w terminie wynikajcym z harmonogramu posiedz®KM, przekazuje projekt PD
oraz oping 1Z na jego temat do wdaiwego PKM PO KL. Opinia IZ mige zawieréd
rekomendagj wprowadzenia zmian w PD.

W terminie wynikagcym z harmonogramu prac nad PD ustalanego coroqupez 1Z,
PKM PO KL rekomenduje zatwierdzenie PD przez |Zd@stawiciele 1P, ktorzy zigli
projekt PD oraz reprezentanci IP2, ktérych dotyPfy nie uczestnicgw gtosowaniu w
PKM PO KL. IP niezwtocznie po rekomendowaniu PDgrZ KM przekazuje go do
sekretariatu KM PO KL.



8. Kryteria wyboru projektow zawarte w PD komponentegionalnego podlegaj
zatwierdzeniu przez KM PO KL, zgodnie z art. 65 &j rozporadzenia Rady (WE) nr
1083/2006. W tym celu sekretariat KM PO KL w termiwynikapcym z harmonogramu
posiedzé KM PO KL przekazuje projekty PD komponentu regioego zawierajce
kryteria wyboru projektéw do KM PO KL.

9. KM PO KL poprzez zatwierdzenie, warunkowe zatwiemn2 lub odrzucenie kryteriow
wyboru projektow zawartych w PD komponentu regioegb, rekomenduje 1Z
akceptagj, warunkows akceptag lub odrzucenie PD komponentu regionalnego. |Z
zatwierdza pozytywnie rekomendowany projekt PD mnteie 10 dni od dnia po¢gia
stosownej uchwaty przez KM.

10.W przypadku rekomendacji warunkowej akceptacji P@tasciwa IP przedkiada
poprawiony PD do 1Z w agu 10 dni od dnia po¢ffia stosownej uchwaty przez KM. IZ
zatwierdza poprawiony projekt PD w terminie 10 ddidnia jego wptynicia.

11.W celu usprawnienia przeptywu informacji pagzy 1Z a IP, dopuszczaesrowniez
komunikacg drog elektroniczi (e-mail).



4. Projekty systemowe i indywidualne

4.1 Informacje ogdlne

1. W ramach PO KL, projekty systemowe (niedotyge pomocy technicznej)eta mogty
by¢ realizowane przez beneficjenta wskazanegBawzegotowym opisie priorytetow PO
KL oraz widciwym Planie dziatania Funkcg beneficjenta systemowego msopetné w
szczegolnéci wskazana jednostka lub komérka organizacyjna @gpartament) danej
instytucji lub urzdu.

2. Istnieje réwnie mazliwosé realizowanigrojektow systemowychprzez:

> jednostk lub komorke organizacyjn petniaca obowizki Instytucji P@&redniczcej
Il stopnia — j&li zostata wyznaczona lub

> Instytucg Pdsredniczca (tj. urzad marszatkowski, wojewddzki wd pracy lub
Swigtokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego — w zaleici od systemu
instytucjonalnego istniegego w wojewddztwie, zgodnie z zapisamigzahika nr 2
do Programu — oraz w komponencie centralnymseiteego ministra).

Petna one woéwczas funkej beneficjenta bez uszczerbku dla wykonywania swych
obowiazkow jako IP2/IP.

3. Warunkiem przycia do realizacji projektu systemowego jest jegoodrgsé
z odpowiednim PD (patrz zepkt 7). Ponadto, do realizacji o zosta przyjety jedynie
ten typ projektu systemowego, ktérego @ty opis znajduje siw PD.

4. IP (lub IP2) mog realizow#&, jako wsparcie systemowe, projekty przewidziane do
realizacji w trybie konkursowym, po uprzednim wskaizi tego rodzaju wsparcia w PD
(patrz wyzej). Taki tryb realizacji projektow konkursowych ramach poszczegélinych
Dziatlah/Poddziatda wymaga szczegétowego uzasadnienia (np. wiepsza
udokumentowana niezadowajeq realizacja danego typu projektu przez podmioty
wybrane w drodze konkursu), podleggggo kadorazowo ocenie 1Z. W trybie
systemowym przez IP (IP2) nie mphy¢ realizowane te typy projektéw konkursowych,
dla ktérych wSzczegotowym opisie priorytetdw PO Miskazano rodzaje podmiotéw,
ktdre mog ubieg# sic o dofinansowanie (z wyfkiem projektow wojewddzkich uedow
pracy w ramach Poddziatania 6.1.2, po uzyskaniaydo).

5. Podmiot, ktory khdzie realizowat projekt systemowy, wypetnia wniogetofinansowanie
projektu PO KL (wzdér wniosku o dofinansowanie pkbie zawiera zajcznik 7),
zawierajc w nim dane dotyexe danego projektu. Wniosek natewypeinic zgodnie z
instrukch wypetniania wniosku oraz innymi rekomendacjami &Zjle zostaty wydane.
Wypetniony wniosek o dofinansowanie jest sktadan® egzemplarzach papierowych (tj.
oryginat oraz kserokopia pwaiadczona za zgod®§é z oryginalem) oraz wers;ji
elektronicznej (plik .xml) w 1Z, odpowiedniej Ingticji Parednicacej lub instytucji
wdrazajacej (IP2), zgodnie z zapisami rozdziatu 6 oraz padriatow 4.2—4.4. Instytucja
prowadaca nabdr wnioskéw dla projektéw systemowych w ramBRoddziata: 6.1.3,
7.1.1 oraz 7.1.2 zamieszcza ogtoszenie 0 prowadzongborze na swojej stronie
internetowej, okrédajac w nim w szczegolrizi termin i miejsce skfadania wnioskow o
dofinansowanie, a tak inne niezbdne informacje dla beneficjentow.

6. Oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projekystemowego, przed udzieleniem
dofinansowania zgodnie z zapisami podrozdzialu 44£—-dokonuje jeden oceniay,
ktGrego ocena jest zatwierdzana przez jego ptpekgo, zgodnie z procedurami
wewretrznymi IP2, IP (albo 1Z w przypadku Dziatania 3.3.3 oraz projektow, ktorych
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beneficjentem jest IP). Liczbosdb dokonujcych oceny merytorycznej okita w swych
procedurach wigxiwa instytucja, w ktorej odbywa i ocena wniosku. Ocena
merytoryczna danego wniosku§ljelOK tak postanowi, mge by dokonywana przezt
sany osole, ktéra dokonywata oceny formalne;j.

7. W trakcie oceny (i negocjacji) wniosku o dofinansmie projektu systemowego
uwzgkdnia s¢ generalne zasady dotyce bezstronnii, analogiczne do tych
obowigzujacych pracownikéw instytucji organizigej konkurs (IOK) w ocenie projektu,
zawarte w rozdziale 6. W procesie oceny (i negg@g¢jaeniosku o dofinansowanie
projektu systemowego przez Wava instytucg stosowane as odpowiednio Kkryteria
wskazane w rozdziale 5. Podczas oceny spetnianigiasaych kryteribw nie przyznaje
sig¢ punktow, lecz stosuje izasaq ,0-1" (spetnia-nie spetnia). Ocena projektu
systemowego odbywaesprzy pomocyKarty oceny formalnej projektu systemowego |
indywidualnegaorazKarty oceny merytorycznej projektu systemowegdywidualnego
ktorych wzory zawarto w zatznikach 1 i 3. Niespetnienie ktoéregokolwiek z lerydpw
oceny oznacza koniecz§to poprawienia lub uzupetnienia wniosku o dofinansoea
projektu systemowego w wyznaczonym terminie.

8. Ocena formalna projektu systemowego trwa nieajtmiz 14 dni od dnia jego zkenia,
za ocena merytoryczna — nie dij niz 21 dni od dnia zarejestrowania wniosku w
Krajowym Systemie Informatycznym. Pismo do benefitd, w ktérym instytucja
oceniajca projekt informuje o poprawba formalnej wniosku i zarejestrowaniu go w
KSI wysytane jest niezwtocznie po dokonaniu reggtrwniosku w KSI.

9. Negocjacje w zakresie ksztattu projektu systemowegan dotyczy w szczegOlngri
wysokasci budzetu projektu, harmonogramu realizacji oraz form avsf@a. Terminy
dotyczce rozpocgcia i prowadzenia negocjacji, oklene dla procedury konkursowej w
podrozdziale 6.8, stosujezadpowiednio.

10.W terminie 5 dni od dnia zatwierdzenia wniosku o fimBnsowanie projektu
systemowego, instytucja, ktora przyznata dofinareste; zamieszcza na swojej stronie
internetowe] nasgpujace informacje dotyere zatwierdzonego projektu: nagw
beneficjenta, tytut projektu, daprzyznania dofinansowania, numer i nazoddziatania,
wartas¢ projektu oraz kweat przyznanego dofinansowania.

4.2 Projekt realizowany przez beneficjenta systemasgo

1. Beneficjent realizujcy projekt systemowy zawiera z \étawa IP2 (albo IP, j&li IP2 nie
zostala wyznaczona) umevdotyczica dofinansowania danego projektw przypadku
Dziatania 5.3 PO KL umowa o dofinansowanie projejdst zawierana bezgp@dnio
pomikdzy beneficjentem a 1Z. Umowa zawiera regulacjeyciace m.in. przedmiotu
umowy, srodkoéw finansowych, zapewnienia monitoringu i nadzaad realizagj
projektu.

2. W przypadku gdy zawarcie umowy nie jest aiwe ze wzgédu na relacje prawno-
organizacyjne pomdzy beneficjentem a IP2 (IP) lub I1Z, projekt systewy realizowany
jest na podstawie decyzji, uchwaty wdavego organu albo porozumienia.

3. Zalacznikiem do powyszej umowy (decyzji, uchwaty, porozumienia) jestwaardzony
wniosek o dofinansowanie projektu.

® Nie dotyczy projektéw systemowych realizowanychramach Dziala 6.1 i 7.1, w przypadku ktérych
zawierane & umowy ramowe z beneficjentami. Szczegotowe zasdobyczice realizacji tych projektow
zawieraj odrebne regulacje wydane przez InstytuZprzdzapca.
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4. Zakres projektu systemowego podlega negocjacjortagciwa IP2 (IP), z& w przypadku
Dziatania 5.3 PO KL — z I1Z.

4.3 Projekt systemowy realizowany przez Instytugj Pasredniczaca 1l stopnia

1. W przypadku gdy wyznaczona zostata IP2 i zamiermarealizowa projekt systemowy,
wiasciwa IP okréla, w jakim trybie zostanie przyznane dofinansowatit2: IP mae
zdecydowa o tym, by, przy zachowaniu rozdzieked funkcjonalnej w strukturze
organizacyjnej IP2, decygjo przyznaniu dofinansowania peldi sama IP2 albo
zdecydowsa, ze IP2 zawiera z IP umano dofinansowanie projektu lub porozumienie. W
tym ostatnim przypadku umowa (decyzja, uchwatapgobozumienie) zawiera regulacje
dotyczice m.in. przedmiotu umowyrodkow finansowych, zapewnienia monitoringu i
nadzoru nad realizacprojektu.

2. Zalacznikiem do powyszej umowy (decyzji, uchwaty, porozumienia) jestwaardzony
wniosek o dofinansowanie projektu.

3. Zakres projektu, ktérego beneficjentem jest IP2l@ga negocjacjom z wdaiwa IP albo
IZ (dla Priorytetu V, z wyjtkiem Dziatania 5.3).

4.4 Projekt systemowy realizowany przez Instytugj Pasredniczaca

1. W przypadku gdy IP (tj. wktiwy minister, urad marszatkowski, wojewoddzki uyd
pracy lub Swictokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego) zamierzalizeavaé projekt
systemowy, wniosek o dofinansowanie projektu jestekazywany do 1Z w wersji
elektronicznej (na rmiku danych w pliku .xml) oraz 2 wersjach papieraWwyoryginat
oraz kserokopia pwviadczona za zgod&éz oryginatem).

2. 1Z weryfikuje wniosek na podstawie kryteridw, o itéh mowa w rozdziale 5, zgodnie z
postanowieniami pkt 4.1.6. Ocena formalna wniossi fdokonywana w ggu 14 dni od
dnia wptywu wniosku w wersji papierowej do sekretr Departamentu Zagdzania
Europejskim Funduszem Spotecznym w MinisterstwievRgu Regionalnego. Ocena
merytoryczna jest dokonywana w terminie 21 dni nchdvystania pisma do IP, w ktérym
IZ informuje IP o poprawnii formalnej wniosku i zarejestrowaniu go w Krajawy
Systemie Informatycznym.

3. Zgodnie z art. 28 ust. 2 ustawy, podstawlofinansowaniu projektu, ktérego
beneficjentem jest IP, stanowi umowa o0 dofinansogvanojektu zawierana poguzy 1Z
alpP.

4.5 Projekty indywidualne

1. Zgodnie z art. 28 ust. 1 pkt 1 ustawy, w celu ezaji celéw strategicznych i
szczegotowych PO KL oraz ukierunkowania wsparciavglrane obszary, w ramach PO
KL istnieje maliwos¢ realizacji projektow indywidualnych.aSo projekty o znaczeniu
strategicznym dla realizacji Programu, wskazywareep Instytugi Zarzadzapca (12),
zgodnie z kryteriami zatwierdzonymi przez Komitebhitorupacy. Projekty indywidualne
mog by¢ realizowane w kadym Priorytecie PO KL.

2. Projekty indywidualne, przygotowywane w celu readig strategicznych zaken
i kierunkdw wsparcia w ramach Programu, musast& zidentyfikowane na podstawie
specyficznych cech, odrdiajacych je od projektow systemowych i konkursowych.
Projekt indywidualny musi spetrigednoczénie nas¢pujace warunki:

—  strategiczne znaczenie dla danego sektora lub nbgmgraficznego. Cecha ta
dotyczy nie tylko poziomu realizacji zanych wskanikow ale réwnie
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wypracowywania efektywnych rozg#an i modeli interwencji o strategicznym
znaczeniu dla wspieranego obszaru lub regionu;

—  przyczynianie & w istotnym stopniu do agjania celow strategicznych
i oczekiwanych efektow realizacji Programu;

-  komplementarn& zala@zonego wsparcia i wykorzystanie zrmcowanych form
pomocy (przekrojow&t), dostpnych na gruncie danego Priorytetu, przy
jednoczesnym ukierunkowaniu na gggnie celow danego Priorytetu lub catego
Programu;

—  koncentracja na obszarach, ktégengjbardziej istotne z punktu widzenia zas
Programu, a jednocgeie projekty dotychczas realizowane w tych obsZanac
niewystarczacym stopniu realizuajcele PO KL.

3. Projekty indywidualne magby¢ realizowane w ramach wszystkich Priorytetéw PO KL
Wszystkie projekty indywidualne (niezalge od rodzaju beneficjentay §inansowane w
ramach tej osi priorytetowej, w ktérej zostaty zae — zgodnie z ich tematykZrodio i
zakres finansowania projektu indywidualnega sistalane pomdzy Instytucy
Pdsredniczca a Instytucy Zaradzapca na etapie wskazywania projektu indywidualnego.

4. IP jest zobowjzana do umieszczenia w Planie dziatania dla daReigoytetu wyhcznie
informacji na temat ji realizowanych projektow indywidualnych (ktorychalieacja
przewidziana jest réwnie w latach kolejnych) oraz tych, dla ktorych zostate
podpisana umowa o dofinansowaniu projektu. W prdigpgpodpisania umowy z 1Z, lecz
juz po zatwierdzeniu Planu dziatania na kolejny rokgjgkt indywidualny mae by
rowniez realizowany pomimo braku informacji o nim w Pladigatania.

5. Realizacja projektow indywidualnych jest #isva wytacznie w obszarach
problemowych, okrdonych przez IZ dla poszczegdinych obszaréw wspanciramach
PO KL. Obszary te powinny wynika bezpgdrednio ze strategii sektorowych,
wojewddzkich lub innych programow przgych dla danego obszaru wsparcia. Obszary
problemowe, w ramach ktorych mova bedzie realizacja projektow indywidualnych w
kolejnym roku kalendarzowymasokreilane przez Instytugj Zarmdzapca do kaca
wrzesnia roku poprzedzagego, przy udziale grup roboczych, funkcjarmych w ramach
Komitetu Monitorugacego. Propozycje tych obszarow mdgy¢ zgtaszane rownieprzez
IP do kaca czerwca roku poprzedzeggo Plan dziatania. Zgtoszone propozycje po
konsultacjach z wkziwa grup roboca, zostan zaakceptowane przez IZ i podane do
publicznej wiadoméci m.in. poprzez udogpnienie na stronach internetowych 1Z i IP.
Propozycje obszarow problemowych dla projektow widyalnych feda przedmiotem
corocznego przegliu i aktualizacji ze strony 1Z na podstawie ocengtydhczas
realizowanych projektdéw, propozycji zgtaszanycheariP oraz zmieniagej sk sytuacji
w poszczegollnych obszarach wsparcia PO KL.

6. Beneficjentami projektow indywidualnych mopdpy¢ IZ lub IP. Instytucja Zargzapca
lub Instytucja Pérednicaca mog réwniez imiennie wskaz& innego beneficjenta
projektu indywidualnego. Wskazanie nie oznacza gkdformalnego zobowkania do
finansowania projektu, a jedynie miovos¢ wyshpienia przez wskazany podmiot z
wnioskiem o dofinansowanie projektu indywidualnegd-ormalra  podstaw
dofinansowania projektu stanowi zawsze umowa/daayzego dofinansowaniu.

"W sytuaciji gdy propozycja projektu indywidualnedyutyczy problematyki okéonej w réznych Priorytetach,
mozliwa jest realizacja tego rodzaju wsparcia w ramaeh grupy projektow indywidualnych, o ktérych maw
w pkt 15.
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7. Z propozycy realizacji projektu indywidualnego w ramach daosj priorytetowej moe
wystapi¢ Instytucja Pérednicaca (propozycja zgtaszana jest w formie pisemne|Zjo
lub Instytucja Zargdzapca. 1Z nie okréla formatu propozycji, niemniej jednak powinna
ona by ograniczona do 3 stron wydruku komputerowego iigea co najmniej:

— skrécony opis dziataprzewidzianych w projekcie;
— przewidywane rezultaty twarde i ghkie;

— zaktadany buzet projektu;

— proponowanerddito finansowania projektu.

Zgtoszona propozycja musi umivia¢ weryfikacg wszystkich cech projektu
indywidualnego wskazanych w pkt 2, przy czym iclets@nie jest weryfikowane wg
skali 0-1.

8. Do zada IZ naleey wsikpna weryfikacja propozycji projektu indywidualnegmd
wzgledem cech charakterystycznych, ckoaych w pkt 2 oraz oceny jej zgodito z
obszarami problemowymi, o ktérych mowa w pkt 5.

9. W przypadku gdy propozycja projektu indywidualneagstata pozytywnie zaopiniowana
przez 1Z, beneficjent projektu (1Z, IP lub inny iemnie wskazany podmiot) jest
informowany o maliwosci przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu
indywidualnego i zteenia go do 1Z w okrdonym terminie. Wniosek o dofinansowanie
projektu indywidualnego jest przygotowywany na zia&d ogolnych dla PO KL i
podlega ocenie formalnej i merytorycznej przez seikea komorke organizacyjn 1Z.
Whniosek musi spetntawszystkie kryteria ogélne okidlene dla projektow w ramach PO
KL (formalne i merytoryczne) oraz szczegbétowe krge wyboru projektow
indywidualnych, o ktérych mowa w pkt 15. Proceduiglb oceny wnioskusgidentyczne
jak w przypadku projektéw systemowych. W przypadkostrzeéenia uchybié
formalnych lub merytorycznych podczas oceny istnieliwos¢ poprawy/uzupetnienia
wniosku przez wnioskodawav terminie wyznaczonym przez IZ.

10.Projekt, ktéry pozytywnie przeszedt oegerformalma i ocerg merytoryczm jest
umieszczany na indykatywnejédie projektow indywidualnych oczekigych na
dofinansowanie. Umieszczenie nascie nie jest rOdwnoznaczne z przyznaniem
dofinansowania na realizacj projektu. Decyzj w sprawie dofinansowania
poszczegolnych projektow podejmuje 1Z, na podstgesiadanych informacji w zakresie
realizacji Programu, oceny raiwosci finansowania projektu i dotychczasowych efektow
wdrazania w ramach poszczegoélnych osi priorytetowychmi@e nie podj¢ decyzji o
dofinansowaniu projektu w szczegodop w przypadku brakgrodkéw finansowych na
ten cel lub gdydczna roczna suma bietow projektow indywidualnych znajdigych se
na liscie indykatywnej przekracza w ramach danego Preduy$5% jego rocznej waloi.

11.Po wydaniu przez 1Z decyzji o dofinansowaniu prajekdywidualnego:
a. 1Z (tylko w przypadku gdy beneficjentem jest IP i)
b. lub wiasciwa IP

podpisuje z beneficjentem projektu umgwydaje decyzj o dofinansowaniu projektu
indywidualnego.

12.Zgodnie z art. 28 ust. la ustawy, |Z ogtaszacg ligiatwierdzonych projektow
indywidualnych w formie obwieszczenia w Dziennikuzttdowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,Monitor Polski”.
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13.Wszelkie obowqzki wynikajace z realizacji umowy o dofinansowanie projektu
indywidualnego, w tym w szczegOkw zatwierdzanie wnioskéw o platéio ocena
kwalifikowalnosci i dokonywanie kontroli wykonuje IP (lub IP Ilite IP tak postanowi)
dla tej osi priorytetowej, w ramach ktorej realizow jest projekt indywidualny. Dotyczy
to réwniez sytuacji gdy umowa jest zawieranaeddy 1Z a IP. Réwnig ewentualne
zmiany w projekcie g akceptowane przez IP, pod warunkiem nievsgréa sprzeciwu
przez IZ. IP ma obowkek niezwtocznego poinformowania 1Z o zmianach plaanych
w projekcie przez beneficjenta, przy czym IZ zmaawvyrazé sprzeciw wobec planowanej
zmiany w terminie 7 dni od otrzymania stosownepiniacji. Niewyraenie sprzeciwu
jest rownoznaczne z akceptagpropozycji zmiany i dalsze decyzje w tej kwestii
podejmuje IP.

14.W uzasadnionych przypadkach, gdy zakres realizaglanowanego projektu
indywidualnego nie migi sig w ramach obszaru wsparcia oitomego dla jednego
Priorytetu PO KL, meliwa jest realizacja grupy projektow indywidualnych ktérych
kazdy sktadany jest w ramach @tnego Priorytetu. Procedura wyboru tych projektow
realizowana jest wowczagcknie (tzn. nie jest niiwe przyjecie do realizacji tylko
jednego z projektéw stanoyaych grug). 1Z nie mae podaé¢ decyzg o dofinansowaniu
jakiegokolwiek projektu wchodzego w skiad grupy, przed umieszczeniem wszystkich
projektéw z grupy na indykatywnegtiie projektow (tj. po otrzymaniu pozytywnej oceny
formalnej oraz pozytywnej oceny merytorycznej). &ano na etapie propozycji
projektéw indywidualnych stanowgych grug, jak i we wniosku o dofinansowanie
kazdego z nich, powinna iznalg¢ informacja o zakresie komplementascaio z
pozostatymi projektami z grupy.

15.0cena formalna i merytoryczna projektéw indywidyalm odbywa s na podstawie
kryteriow wyboru projektow indywidualnych, a ichedpienie jest weryfikowane na skali
0-1.

5. Klasyfikacja kryteriow wyboru projektéw

1. W ramach PO KL stosowanee¢da nastpujace podstawowe rodzaje kryteriow
dokonywania wyboru projektow:

I. Kkryteria og0lne;
II. kryteria szczegbtowe.

Za wyodebnieniem dwoéch powaszych typow kryteribw przemawia szeroki zakres
roznorodnych zagadnietematycznych okjych wsparciem w ramach PO KL. Nie jest
wiec mazliwe okreslenie zamknjtej listy kryteriow obowazujacej dla wszystkich
Priorytetow, Dziata i Poddziata PO KL. W zatgeniu grug taka stanowi Kkryteria
0golne, natomiast kryteria szczegotowedd ustalane dla poszczegodlnych Dzigta
Poddziata i typow projektow realizowanych w ramach PO KL.

Klasyfikacja typow kryteriow w ramach PO KL jest lzona dla projektow
konkursowych, systemowych oraz indywidualnychzgame typy kryteriow ogdélnych
(formalnych, merytorycznych i horyzontalnych) orszczegétowych kryteriow dagiu

ustalane s zaréwno dla projektéw systemowych, jak i konkurgoln Niemniej jednak w
ramach tej samej grupy kryteribw, w zaiesci od typu projektu (konkursowy,
systemowy hdz indywidualny), kryteria mog rozni¢ si¢ co do tréci i stosowanej
metodologii oceny. Szczegotowe kryteria strategecgtosuje si natomiast wydcznie w

odniesieniu do projektow konkursowych.
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2. Kryteria ogolne zatwierdzane g przez Komitet Monitorujcy PO KL na podstawie
propozycji przedtgonej przez InstytuejZarzadzapca PO KL. Kryteria ogoélne dzielsie
na:

1. kryteria formalne;
2. kryteria merytoryczne;
3. kryteria horyzontalne.

Ad 1) Obowizek spetniania_ogéinych kryteriow formalnyctiotyczy wszystkich
rodzajow projektow. Ich weryfikacja ma miejsce tiapée oceny formalnej. Dotygzone
zagadnié@ zwiazanych ze spetnieniem wymogow rejestracyjnych onggpetnieniem
wniosku o dofinansowanie zgodnie z ogoélnie pgypi dla PO KL zasadami.

Ad 2) Ogolne kryteria merytoryczmdotycz ogolnych zasad odnagz/ch sg do treéci
wniosku, wiarygodngci i zdolnasci projektodawcy do podgia realizacji projektu oraz
zasad finansowania projektéw w ramach PO KL. Ogdngeria merytoryczne maj
charakter uniwersalny, tj. odnasgie do wszystkich projektow realizowanych w ramach
Programu. Ogolne kryteria merytoryczne weryfikowanaa etapie oceny merytorycznej.

Ad 3) Ogolne kryteria horyzontalmaap charakter przekrojowy i zatwierdzang gzez
Komitet Monitorupcy w toku realizacji Programu w zyzku z konieczngria
zapewnienia realizacji strategicznych celow na @oizé catego PO KL. Ich weryfikacja
odbywa st na etapie oceny merytorycznej.

3. Kryteria szczegdtowe (o ile zostaly okrdone) map zastosowanie do poszczegdélnych
Dziatan, Poddziata i typow projektow PO KL poprzez umieszczenie wesaikvym dla
danego Priorytet®lanie dziatania(z wyjatkiem kryteribw szczegoétowych dla projektow
indywidualnych). W przypadku komponentu centralnegmmitet Monitorupcy,
rekomendujc Instytucji Zaradzapcej zatwierdzenie Planu, zatwierdza jednénie
zawarte w nim kryteria szczegotowe. W przypadku gorrentu regionalnego, wiawy
miejscowo  Podkomitet Monitoragy, rekomendujc Instytucji Zaradzapcej
zatwierdzenie Planu, rekomenduje jednénEe Komitetowi Monitorugcemu
zatwierdzenie zawartych w nich kryteriow szczegdtoln Kryteria szczegotowe dzigl
sig na:

1. kryteria dostpu;
2. kryteria strategiczne.

Ad 1) Kryteria dosipu 3 obowhzkowe dla wszystkich wnioskodawcow i podlegaj
weryfikacji podczas oceny formalnej wniosku. Préyekonkursowe, ktore nie spetriaj
kryteriow dos¢pu, @ odrzucane (o ile IOK nie przewiduje wligvosci poprawy lub

uzupetnienia wniosku), %aprojekty systemowe dolz indywidualne — zwracane do
poprawy przez beneficjenta. Kryteria dgmi mog dotyczy, np.: wnioskodawcy, grup
docelowych, obszaru realizacji projektu, poziomunwaganego wkiadu wiasnego itp.

Ad 2) Kryteria strategiczneobowhzuja jedynie w odniesieniu do projektéw
konkursowych i dotycg preferowania pewnych typow projektow, co w praktyznacza
przyznanie spetniagym je wnioskom premii punktowej (w wysad@ maksymalnie 20
punktow) w trakcie oceny merytorycznej (premia piomka za spetnianie kryteriow
strategicznych jest doliczana donkowej oceny projektu tylko w sytuacji, gdy wniosek
od kazdego z oceniapych uzyskat co najmniej 60 punktow, azakprzynajmniej 60%
punktdw w poszczegoOlnych punktach oceny merytorgpznSpetnianie kryteridw
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strategicznych nie jest obayzkowe, aby wniosek mogt zogtpozytywnie oceniony pod
wzgledem merytorycznym.

. Przy wyborze projektéw innowacyjnych i wspotpracynpdnarodowej naty stosowa
generalnie obowzujace zasady wyboru projektéw, zaréwno w trybie koskwym, jak i
systemowym. Grupa Robocza ds. kwestii horyzont&ding© KL zaproponuje ogolne
kryteria wyboru projektéw innowacyjnych, ktore zast zatwierdzone przez Komitet
Monitorujacy. Wskae rownie: przykladowe szczegotowe kryteria wyboru projektow
innowacyjnych i wspoétpracy ponadnarodowej, ktogdabmogty by wykorzystane przez
Instytucje Péredniczce, ktore nagpnie przedstawi je do zatwierdzenia Komitetowi
Monitorujacemu. Kryteria dotycge projektdw innowacyjnych powinny m.in.
obejmowa: potencjat badawczy oraz @wiadczenie uczestniggych podmiotéw,
zaangaowanie partneréw i przedstawicieli grup docelowyeimpowerment

. Propozycg kryteriow indywidualnych przygotowuje IZ we wspégy z widciwa grup
robocza KM, w oparciu o aktualpwiedz na temat stanu realizacji PO KL oraz hor
pod uwag cechy charakterystyczne, oki@ne dla projektow indywidualnych w pkt 4.5.2.
Nastpnie kryteria wyboru projektow indywidualnychy gatwierdzane przez Komitet
Monitorujacy. Zatwierdzone kryteria wyboru projektéw indywadaych g niezwtocznie
podawane do publicznej wiadoksop poprzez umieszczenie ich na stronach
internetowych 1Z. Ogdlne kryteria dla projektéw ywddualnych przyjmowaneasprzez
KM jednorazowo, natomiast kryteria szczego6towe,ypnowane § w zaleznosci od
potrzeb wynikajcych z aktualnego stanu realizacji Programu i Stomsigania jego
rezultatow.

. Szczegotow liste kryteriow wyboru projektow (udzielania dofinansovia w ramach PO
KL zawiera zadcznik 6.
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Klasyfikacja kryteriow wyboru projektéw w ramach PO Kapitat Ludzki

N

Kryteria kryteria
ogolne szczegotowe
A 4 A 4
kryteria kryteria ocena
formalne dost epu formalna
v v A 4
kryteria kryteria kryteria ocena
merytoryczne horyzontalne strategiczne merytoryczna
zatwierdzane przez Komitet zatwierdzane przez Komitet
Monitorujgcy dla catego PO KL Monitorujacy w ramach danego

Planu dziatania

6. Wybor projektow (procedura konkursowa)

System selekcji wnioskébw o dofinansowanie projektstat stworzony w taki sposob, by
zapewné wyboér najlepszych projektow, najbardziej odpowjadgch potrzebom grup
docelowych oraz przynoszych najweksze efekty w odniesieniu do poniesionych naktadow.

W ramach PO KL, o ile IP nie oldle inaczej w Planie dziatania minimalna wartos¢
projektu wynosi 50 tys. ztMaksymalna wartosé¢ projektu dotyczy za jedynie ,matych
grantow” przeznaczonych na oddolne inicjatywy lokaha obszarach wiejskich (Priorytety
VI, VIl oraz IX) i wynosi50 tys. zt

6.1 Ogtoszenie konkursu

Konkursy na projekty w ramach danego Dziatania (Rdxldziatania albo poszczegolnych
typdéw projektow) s ogtaszane i prowadzone przez IP2 (lub IRJi j8P2 nie zostala
wyznaczond) zgodnie zPlanem dziataniazatwierdzonym przez 1Z w trybie okienym w
rozdziale 3.

Nabdr wnioskow o dofinansowanie jest publiczny. I@Kcelu wytonienia projektéw do
dofinansowania w trybie konkursowym ogtasza konkcwosnajmniej: na wiasnej stronie
internetowej, w swojej siedzibie w miejscu publiezrdostpnym, a take przekazuje
informacg o nim do IP (w przypadku gdy IOK jest IP2) w calmieszczenia na stronie
internetowe] IP oraz — w wersji papierowej i pac#ilektronicza — do wiadoméci 1Z.
Dokumentacja konkursowa nie podlega olx@kowi przekazania do wiadorém 1Z.

Ogtoszenie (,internetowe”), o ktorym mowa #e}, zgodnie z art. 29 ust. 2 ustawy,
stanowice jednoczéie dokumentagjkonkursow, okrela co najmniej:

® Dalej okrélane zbiorczo jako ,instytucja organiagp konkurs” (I0K).
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» rodzaj projektow podlegagych dofinansowaniu;

» rodzaj podmiotow, ktére magubiega sie o dofinansowanie;

» kwote srodkdéw przeznaczonych na dofinansowanie projektow;

» poziom dofinansowania projektow (wyznaczony jakeseidk wydatkdéw okjych
dofinansowaniem);

» maksymalln kwote dofinansowania projektu, o ile kwota taka zostedtlona;

> kryteria wyboru projektow;

» termin rozstrzygricia konkursu;

» wzor wniosku o dofinansowanie projektu;

» termin, miejsce i sposob skladania wnioskow o dgofgowanie projektu;

» wzOr umowy o dofinansowanie projektu.

IOK w dniu ogtoszenia konkursu zamieszcza informackonkursie w dzienniku o zagu
ogolnopolskim (w przypadku Priorytetbw wdemych centralnie) lub co najmniej
regionalnym (w przypadku Priorytetéw wdeaych regionalnie).

Ogtoszenie (,prasowe”), o ktorym mowa #ey, zgodnie z art. 29 ust. 3 ustawy, zawiera co
najmniej informacje dotyee:

> rodzaju projektéw podlegajych dofinansowaniu;

» rodzaju podmiotéw, ktére magibieg# si¢ o dofinansowanie;

> kwoty srodkow przeznaczonych na dofinansowanie projektow;
>

adresu  strony internetowej, na  ktorej zamieszczonogtoszenie
o konkursie.

IOK okresla kazdorazowo w dokumentacji konkursowej, ktére wymoginfialne z listy
zawartej w zaiczniku 6 @ stosowane w ramach danego konkursu, z e
zaznaczeniem, ktore uchybienia formalne:

a) nie podlegaj korektom ani uzupetnieniom, a tym samym skutkaprzuceniem
whniosku na etapie oceny formalnej oraz

b) podlegag korektom lub uzupetnieniom.

Inne uchybienia formalne hiokrelone w ten sposéb w zakresie spetniania kryterium:
wniosek jest kompletny i zostat spmzony i ziéony zgodnie z obowzujcq instrukcy
wypetniania wniosku o dofinansowanie (i vdavg dokumentagj konkursow — w przypadku
projektdow konkursowych)nie mog stanowé przyczyny uzyskania przez wniosek
negatywnego wyniku oceny formalnej. Oznacza #®,wniosek, ktéry wykazuje inne od
powyzszych uchybienia, musi zostarzekazany do oceny merytorycznej, niezeby za

ani odrzucony, ani skierowany do poprawy lub uzojeela.

IOK zamieszcza réwnie w dokumentacji konkursowej list sprawdzajca, stuzaca
wnioskodawcy pomac w stwierdzeniu, czy wniosek o dofinansowanie, kt@amierza
ztozy¢, spetnia wszystkie kryteria formalne. Pozwoli @ ograniczenie liczby przypadkow,
w ktorych wniosek zostanie odrzucony z przyczymriainych.

IOK jest zobowazana szeroko informowapotencjalnych beneficjentow o konkursach i
zackecat ich do sktadania wnioskéw. Informacja jest przekeana wieloma metodami —
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oprécz  wymienionych  powyej (prasa, Internet), tak podczas spotka
z potencjalnymi beneficjentami, poprzez publikatpe

W przypadku wprowadzenia zmian do dokumentacji koséwej w trakcie trwania
konkursu, IOK informuje potencjalnych wnioskodawcoéwprowadzonych zmianach wraz z
wyjasnieniem. Informacja taka jest podawana we wszystkiemach komunikacji, w jakich
zostato opublikowane ogtoszenie o rozpmiz konkursu. Wprowadzane zmiany nie mog
obejmowa elementow wymienionych w art. 29 ust. 4 ustawy.

Nabdr wnioskbw w ramach PO KL ma charakiemkursu otwartego lub konkursu
zamknietego.

W konkursie otwartym nabdr wnioskéw i ich ocenavpmdzone $ w sposob aigly, do
wyczerpania okrdonego limitu srodkow lub do zamkrcia konkursu uzasadnionego
odpowiedna decyzp IOK. Raz w miesgicu na stronie internetowej IOK naie jedynie
zamieszcza informacg przypominagca O trwaniu naboru projektdw oraz o stanie
wykorzystania alokacji przeznaczonej na konkursK I@amieszcza na swojej stronie
internetowej z wyprzedzeniem co najmniej 5 dni infacg o planowanej dacie zamkia
konkursu otwartego, wraz z uzasadnieniem.

Konkurs zamknjty organizowany jest cyklicznie. W konkursie zamdyin okrela sk z
gory jeden (j&li konkurs kpdzie organizowany tylko raz) lub kilka negtjacych po sobie
terminébw naboru wnioskow. IOK ogtasza konkurs @élajgc daty otwarcia oraz daty
zamkngcia naboru wnioskéw, tj. okres, w ktérymda przyjmowane wnioski. Porilzy dag
ogtoszenia naboru a ostategziat sktadania wnioskow nie mie uptyra¢ mniej niz 30 dni.

Wybér trybu procedury (konkurs zamkty badZz konkurs otwarty) naleyy do IOK i jest
przedstawiony w PD wraz z uzasadnieniem.

Konkurs ogtaszany jest na wybrane lub wszystkig tymjektow w ramach Poddziatania lub
Dziatania, przy uwzgdnieniu potrzeb zidentyfikowanych przez IP oraz elucosagnigcia
zatazonych wskanikow realizacji Programu (Priorytetu).

IP w porozumieniu z IOK tworzy rezeewfinansows, 0 ktorej mowa w podrozdziale.11
Procedura odwotawczaz przeznaczeniem na ewentualne odwotania wnioskodla.

IOK moze rownie: stworzy rezerve finansows w wysokaci 5% wartdci jednego konkursu
Z przeznaczeniem na ewentualne negocjacje projeldatiz:Negocjacje.

W ogtoszeniu, o ktorym mowa w art. 29 ust. 2 i 3aug, umieszcza sicatkowita kwote
srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie projektow ramach danego konkursu,
zawierajca rezerw na odwotania (i ewentualnie na negocjacje).

6.2 Ztozenie wniosku

Whniosek o dofinansowanie projektu nateztozy¢é w instytucji wskazanej w ogtoszeniu
o konkursie.

Whioskodawca sktada wniosek opatrzony piecmi, podpisany przez osel{osoby) do
tego upowaniona (upowanione), w 2 egzemplarzach papierowych (tj. orygimaaz
kserokopia péwiadczona za zgoddé z oryginatem) oraz jego weesglektronicza (na
nosniku danych — zgodnie z wymogami ofmnymi przez I0K). Przez weksglektroniczia
rozumie st plik .xml utworzony za pomacGeneratora Wnioskow Aplikacyjnych. IOK o
wymaga& w dokumentacji konkursowej ztenia dodatkowo réwniepliku .pdf, jednak mze
on by wykorzystywany w trakcie oceny tylko pomocniczes ego brak nie mege stanowd
podstawy do odrzucenia wniosku.
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Whniosek naley ziozy¢ w zamknétej (zaklejonej) kopercie, oznaczonej zgodnie zadami
okreslonymi w ogtoszeniu o konkursie.

Razem z wnioskiem o dofinansowaniezétg wnioskodawca sktada dokumenty cikagce
jego sytuagj finansowy (oryginat oraz kserokopia pwiadczona za zgod®dé z oryginatem
albo kserokopie poviadczone za zgoddé z oryginatem), a w przypadku partnerstwa —zéak
dokumenty okréajace sytuagj finansow partnerow. Wymdg sktadania dokumentdéw
okreslajacych sytuagj finansows nie dotyczy jednostek sektora finansow publicznych

Ponadto, w przypadku projektéw dotycych wspotpracy ponadnarodowej wnioskodawca
sktada wraz z wnioskiem rowridist intencyjny w sprawie partnerstwa ponadnaroego

Dokumenty finansowe i list intencyjny w sprawie fp@rstwa ponadnarodowego powinny
by¢ przettumaczone przez ttumacza przgggo na ¢zyk polski, j&li zostaty oryginalnie
sporadzone w innymgzyku.

Fakt dohczenia do wniosku wymaganych gatnikdw jest weryfikowany na etapie oceny
formalnej, za ich tre¢ podlega weryfikacji na etapie oceny merytorycznej.

Zalaczniki naley dostarczy w 2 egzemplarzach papierowych, jakoazahik do oryginatu,
jak i do kopii wniosku.

Whniosek mana ztay¢ osobscie, przesta kurierem lub pocat W przypadku konkursu, dla
ktérego okrélono ostateczndat wptywu, liczy st data wptywu wniosku do I0K.

W procesie oceny wnioskéw o dofinansowanie stosigi@dpowiednio kryteria, o ktdrych
mowa w rozdziale 5.

Kazdemu wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego apyshia do instytucji
organizujcej konkurs (IOK) o wycofanie zkonego przez siebie wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach PO KL z dalszych etapdéw procedudgzielania dofinansowania.
Powyzsze wysipienie wnioskodawcy natg uzn& za skuteczne na kdym etapie oceny,
zarowno formalnym, jak i merytorycznym. Bez znacdaepozostaje rownie w tym
przypadku rodzaj konkursu: otwarty lub zamitpi Okreslenie procedury wycofania wniosku
naleey do IOK i powinno zosta dokonane w dokumentacji konkursowej (regulaminie
konkursu). Procedura wycofania wniosku opracowanraz IOK powinna w szczegolém
uwzgkdniat sprawne wykonanie woli wnioskodawcy w tym zakresie

Kazdemu wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego apyshia do instytucji
organizujcej konkurs (IOK) o udosgpnienie dokumentow zwkanych z ocen ztozonego
przez niego wniosku o dofinansowanie projektu, vn tkart oceny (formalnej i/lub
merytorycznej), przy zachowaniu zasady anonim@ivasob dokonujcych oceny. IOK
zapewnia sprawne wykonanie woli wnioskodawcy w akresie.

6.3 Ocena formalna

Ocenie formalne] podlega kdy ziozony w trakcie prowadzonego naboru wniosek o
dofinansowanie. Whnioski zhione po zakfczeniu naboru pozostajbez rozpatrzenia,
jednake szczego6towe procedury odnie do postpowania z takimi wnioskami ok§ia IOK

w swoich wewstrznych procedurach.

Ocena formalna wniosku sktad& gi dwoch etapow, podczas ktorych rpsie sprawdzenie,
czy wniosek spetnia:

» 0golne kryteria formalne oraz
» kryteria dostpu.
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Koniecznd¢ spetnienia kryteriow dogbu oznaczaze do kolejnego etapu oceny (tj. oceny
merytorycznej) jest przekazywany i dofinansowanaenuzyska tylko ten wniosek, ktory je
wszystkie spetnia. Kryteria dagiu mog dotyczy¢ spetniania przez projekt jednego lub
wigcej wymogow.

W Planie dziataniamog zost& okreslone kryteria dospu wraz z wyodsbniors alokacp

finansova. W tym przypadku te kryteria dgpu majp zastosowanie jedynie w odniesieniu do
projektéw, ktorym udzielone zostanie dofinansowaniej pulisrodkéw (patrz ramka).

Przyktad Z dostpnych Instytucji Péredniczcej opracowa spoteczno-ekonomicznych wynikse na
obszarze wojewoOdztwa utrzymujee dbezrobocie diugoterminowe, ga w danym roku, zgodni
z zapisem wWPlanie dziataniaw ramach danego Priorytetu i wyQdnionej pulisrodkow, lkda mogty
by¢ realizowane jedynie te projekty, ktérych uczesinik s osoby diugotrwale bezrobotne. IP 1eg
ograniczy sie do jednego wymogu albo zdecyddawa kolejnych warunkach, jakie musi spethia
projekt skierowany do diugotrwale bezrobotnych. ptaykiad, w celu udzielenia kompleksowego
wsparcia, mge istni€ wymog realizowania projektu z innymi podmiotamafmerstwo), w tym
réwniez takimi, ktore g zlokalizowane w gsiednim wojewddztwie (projekt ponadregionalny).

D

IOK zobowhzana jest do dokonania oceny formalnej, czyli spiemia kompletnai i
poprawndci ztozonej dokumentacji w terminie 14 dni od daty zania wniosku (w
przypadku konkursu otwartego) lub 14 dni oché@wego terminu przyjmowania wnioskow
(w przypadku konkurséw zamkiych). W uzasadnionych przypadkach (npzejuliczby
wnioskow) IOK mae wydhuzy¢ powyzsze terminy do 21 dni, 0 czym informuje niezwioezni
na swojej stronie internetowej. Oceny formalnej @ulje s¢ przy pomocyKarty oceny
formalnej wniosku o dofinansowanie projektu kon&umsgo PO KL(patrz: zadcznik 2).
Oceny formalnej dokonuje jeden ocen®j, ktérego ocena jest zatwierdzana przez jego
przetazonego, zgodnie z procedurami wesranymi IOK.

Jezeli wniosek nie spetnia ktéregokolwiek z ogolnyctytkriow formalnych lub kryteriow
dostpu a IOK nie przewiduje w dokumentacji konkursowsjzliwosci uzupetnienia i/lub
skorygowania wniosku lub sktadanych wraz z nimaezahikdw (patrz niej), zostaje on
odrzucony i nie jest rejestrowany w Krajowym Syseninformatycznym. Odrzucony
wniosek nie podlega korektom ani uzupetnieniom.éhinie 5 dni od rozpatrzenia wniosku
(tj. ztozenia przez przelmnego podpisu naarcie oceny formalngj IOK informuje
wnioskodawe o odrzuceniu wniosku na etapie oceny formalnegan podaniem przyczyn
odrzucenia, a tale o maliwosci ztozenia protestu (patrProcedura odwotawcz.

Jezeli IOK tak postanowi, dopuszczalne jest uzupelieilub skorygowanie zimnego
wniosku o dofinansowanie i/lub zZonych wraz z nim za€znikéw. Informacja o tym, w
jakim przypadku oraz zakresie i terminie dopuszatzaést uzupetnienie/skorygowanie przez
wnioskodawe ztozonego wniosku i/lub zatznikbw, powinna zosta zawarta w
dokumentacji konkursowej.

W terminie 7 dni od dnia przekazania wniosku dongceerytorycznej (tj. zatwierdzenia
Karty oceny formalngprzez upowznionego przedstawiciela I0K):

— wniosek spetniacy wszystkie ogolne kryteria formalne oraz wszysthiryteria
dostpu jest rejestrowany w Krajowym Systemie Informatygm i nadawany jest mu
niepowtarzalny numer identyfikacyjny, zgodnie z izami Wytycznych Ministra
Rozwoju Regionalnego w zakresie warunkow gromaazegizekazywania danych w
formie elektronicznega

- IOK wysyta do wnioskodawcy pismo infornage go o pozytywnym wyniku oceny
formalnej i przekazaniu do oceny merytorycznepaltego przez niego wniosku oraz
zarejestrowaniu wniosku w Krajowym Systemie Infotyganym i nadaniu mu
niepowtarzalnego numeru identyfikacyjnego.
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6.4 Ocena merytoryczna — zasady ogolne

Ocenie merytorycznej podlega A&k wniosek o dofinansowanie projektu, ktory uzyskat
pozytywny wynik oceny formalnej.

Ocena merytoryczna wniosku przeprowadzana jestaxcapo:
» 0g0lne kryteria merytoryczne oraz
» kryteria strategiczne.
Maksymalna liczba punktow za spetnianie ogolnyghidaidw merytorycznych wynosi 100.

Kryteria strategiczne dotygzpreferowania pewnych typow projektéw przez IP2).(IP
W przeciwieisstwie do kryteribow dosgpu, kryteria strategiczne maggale nie musg by¢
spetnione, by projekt mégt uzyskpozytywry ocere merytoryczm (patrz ramka).

Przyktad Instytucja Pérednicaca, na podstawie degnnych jej danych, postanawia udziela
szczegblnego wsparcia osobom o niskich lub zdeabkowanych kwalifikacjach. Oznacza teze
premiowane dodatkowymi punktami podczas ocegta Iprojekty szkoleniowe skierowane do takich
wiasnie 0sob.

Whniosek, ktory spetnia kryteria strategiczne i jedrgnie uzyskat co najmniej 60 punktow
podczas oceny spetniania ogolnych kryteriow meggtonych, a take przynajmniej 60%
punktdow w poszczegolnych punktach oceny merytorgcZmawartych wKarcie oceny
merytoryczngj maze otrzyma& dodatkowo prengi punktows w wysokaci okreslonej przez
IP w Planie dziatania nie wiksz niz 20 punktow. Punktow przyznanych za spetnianie
kryteriow strategicznych nie uwzginia s¢ przy wyliczaniusredniej arytmetycznej z dwoch
ocen spetniania ogolnych kryteribw merytorycznyahiagku. Premia punktowa za spetnianie
kryteridbw strategicznych jest doliczana donkowej oceny projektu tylko w sytuacji, gdy
wniosek od kadego z ocenigfpych uzyskat co najmniej 60 punktéw a zakprzynajmniej
60% punktow w poszczegollnych punktach oceny meygimrej. Premia punktowa jest
sredni arytmetyczn z punktéw przyznanych w ramach dwdch ocen spehigrzez projekt
kryteriow strategicznych. W przypadku gdy IP zdemydla o wprowadzeniu wiej niz
jednego kryterium strategicznego, zawieraPlanie dziataniawagi punktowe przypisane
kazdemu kryterium. Spetnienie kryterium oznacza prayue okrélonej dla niego wagi
punktowej. Niespetnienie kryterium lub jegoe¢éziowe spetnianie jest rownoznaczne z
przyznaniem mu O punktow; miove jest spetnianie przez projekt tylko niektorykatyteriow
strategicznych. Zatem wniosek, ktéry uzyskat w ¢r@akoceny merytorycznej maksymaln
liczbe punktow za spetnianie wszystkich ogélnych kryteridmerytorycznych (do 100 pkt)
oraz wszystkich kryteriow strategicznych (do 20)pkiaze uzysk&a maksymalnie 120
punktéw.

Ocera merytoryczm projektow zajmuy sie Komisje Oceny Projektow (KOP), ktore
umiejscowione gw IOK. Komisjg powotuje kierugcy instytucy/jednostlk petnica role 10K
— np. dyrektor departamentu, prezes agencji lubldgr wojewodzkiego urzlu pracy.
W sktad KOP wchodg
1) pracownicy IOK;
2) przedstawiciele ministra (ministrow) wl@wego (wiaciwych) ze wzgidu na
zakres tematyczny konkursu (o ile zostali powotani)

3) przedstawiciele jednostki organizacyjnej $disvego terytorialnie (ze wzgtlu na
siedzilg 10K) samoradu wojewodztwa i/lub przedstawiciele terenowej
administracji radowej w wojewodztwie

- 0 ile zostali powotani oraz
4) asesorzy (o ile zostali powotani).
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W posiedzeniu KOP, w charakterze obserwatorow,amégniez uczestniczy.

1) przedstawiciele ministra (ministréw) witdwego (widciwych) ze wzgtdu na
zakres tematyczny konkursu (o ile zostali zgtoszenzez ministra 4dz
ministrow)

2) przedstawiciele 1Z PO KL (z inicjatywy 1Z) oraz

3) przedstawiciele IP (i nie zostali powotani w sktad KOP).

Wynagrodzenie za praav KOP przystuguje wyicznie asesorowi, na zasadach ékmeych
przez I0K. Czionkowie KOP inni fi asesorzy wykonaj funkcje zwazane z ocen
wnioskow o dofinansowanie w ramach swych okakdw stzbowych w godzinach pracy,
bez maliwosci dodatkowego wynagrodzenia.

Przewodnicacym KOP jest dyrektordalz upowaniony przez niego pracownik IOK. Liczba
cztonkow KOP jest uzammiona od potrzeb, jedna& wynosi nie mniej i osiem o0sob. Lista
cztonkéw KOP (im¢, nazwisko oraz miejsce zamieszkania w rozumierdegsow Kodeksu
cywilnego) jest podawana do publicznej wiadofow momencie ogloszenia ostatecznej
listy zawartych uméw o dofinansowanie, w szczegéh@oprzez zamieszczenie jej w
siedzibie IOK w miejscu publicznie dgphym oraz na stronie internetowej IOK.

Podczas dokonywania oceny merytorycznej wnioskowdadinansowanie zalecane jest
stosowanie nagpujacych standardéw:

» 10K przechowuje i obstuguje wnioski zZone w ramach konkursu w warunkach
zapewniggcych poufné¢ danych i informacji w nich zawartych; degtdo tych
dokumentéw mog mie¢ jedynie osoby uczestnigze w organizacji konkursu oraz
osoby biogce udziat w posiedzeniu KOP (cztonkowie KOP orazsestvatorzy
bioracy udziat w posiedzeniu KOP),

» wszystkie osoby uczestngz: w organizacji konkursu i ocenie wnioskéw S
zobowgzane do zachowania poufimdo danych i informacji zawartych we wnioskach;
zasada poufrici obejmuje co najmniej; odpowiednie zabezpieczdraey danych
wnioskow, w przypadku przeprowadzania oceny wnioska komputerze -
odpowiednie zabezpieczenie systemu informatycznegprzypadku przekazywania
wnioskow asesorom do oceny lub ekspertom do wydapiiaii drogy elektroniczim —
zapewnienie bezpieczne] transmisji danych, zakazekazywania jakichkolwiek
informacji czy dokumentéw osobom nieupcnenym,

» informacje o przebiegu i wynikach oceny merytorygjzrdo momentu zakezenia
przeprowadzania oceny merytorycznej w ramach KO®&wiqmy by udzielane
wytacznie: przewodniccemu KOP i protokolantowi oraz innym osobom
uczestniczcym w pracach KOP.

® Miejscowasé, w ktdrej osoba przebywa z zamiarem statego péigit. 25 Kodeksu cywilnego).
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6.5 Zasady powotywania oraz wykonywania obowizkow przez asesorow i ekspertow

IP, poprzez opracowanie jednolitych zasad, zapewistienie przejrzystego i
konkurencyjnego systemu naboru asesoréw, czyli asébedacych pracownikami [IOK,
dokonupcych na zlecenie IOK oceny projektéw. IP opracawwiasady naboru asesoréw
moze dokona uszczegotowienia kryteridw ich naboru, zachawsygko niezlkdne minimum
warunki okrglone w niniejszym dokumencie.

Asesoremmoze zostéa osoba, ktéra spetnia jednoénie nas¢pujace warunki:
» posiada wyksztatcenie vrgze;

» posiada minimum dwuletnie éwiadczenie zawodowe w dziedzinie ¢l
programami operacyjnymi wspotfinansowanymi z Eujskiego Funduszu
Spotecznego;

» korzysta z petni praw publicznych;

» posiada pelpzdolnag¢ do czynnéci prawnych;

» nie byta karana za przepstwo umyine.
Asesorem nie ma by osoba, ktéra w okresie ostatnich 6 miegiprzed dniem zigenia
wniosku o wpis na lisgtasesoréw pozostawata w stosunku pracy z I0K.

W celu powotania asesora IOK zamieszcza, w swoejlzébie w miejscu publicznie
dostpnym oraz na swojej stronie internetowej, ogtoszenmaliwosci ubiegania si o wpis
na list asesoréw przy danej IOK. Listasesoréw prowadzi esiw podziale na obszary
wsparcia PO KE badz — w uzasadnionych przypadkach — bez podziatu saask wsparcia.
Mozna by jednoczénie asesorem w odniesieniu dogee] niz jednego obszaru wsparcia.
Asesor jest powotywany przez IOK na czas ékmey, jednak nie diszy ni 3 lata. Po
uptywie tego okresu mmma ubiegé sic ponownie o wpis na listasesoréw.
Ogtoszenie o mdiwosci ubiegania € 0 wpis na list asesorOw zawiera co najmniej:

1) zaproszenie do zienia wniosku o wpis na listasesorow, wraz z oldleniem

warunkéw, jakie musi spekhiaplikant i okresu, na jaki zostanie powotany ageso

2) adres wiaciwej instytucji, do ktorej nalegy ztozy¢ wniosek;

3) termin ziazenia wniosku, nie krétszy nilO dni od dnia publikacji ogtoszenia;

4) informacg o wysokdci wynagrodzenia przystugigego asesorowi za dokonanie oceny.
Whniosek zawiera:

1) kopie dokumentéw stwierdzgjych spetnienie warunkow dotygz/ch: a)
wyksztatcenia oraz b) dwiadczenia zawodowego;

2) oswiadczenie zainteresowaneg® spetnia warunki dotygze: a) korzystania z petni
praw publicznych; b) petnej zdolém do czynnéci prawnych oraz c) niekaralfm za
przestpstwo umyline;

3) oswiadczenie zainteresowanegge W chgu ostatnich 6 miesty nie pozostawat w
stosunku pracy z 10K;

4) zgod: zainteresowanego na przetwarzanie danych osobosycklow rekrutacii.

Whnioski ztazone po terminie (decyduje data wptywu) lub niespgdoe powyszych
warunkéw pozostawiasbez rozpatrzenia.

10 zatrudnienie, edukacja, integracja spoteczna, @adgmai¢ pracownikow i przedsbiorstw, administracja
publiczna, rozwéj zasobéw ludzkich na obszaraclhskieh, funkcjonowanie systemu ochrony zdrowia.
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Dyrektor 10K lub osoby przez niego wyznaczone wmieie 14 dni od dnia, w ktorym
uptymat termin sktadania wnioskow, dokomnuj analizy ztaonych wnioskéw. W
uzasadnionych przypadkach (np. szczegélnieedliczby zgtosze) termin ten mge zosta
wydtuzony maksymalnie o kolejne 10 dni. Dyrektor 10K imo poda¢ decyzg o
przeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych z kandydaitaktorzy w najwyszym stopniu
spetniaj wymagania okrdone w ogloszeniu o naborze. Kandydaci, ktorzy pdme
przeszli procedur kwalifikacyjna, s wpisywani na lisf asesorow akredytowanych przy
danej instytucji i pisemnie informowani o tym fa&ov cagu 5 dni od dokonania wyboru.
Lista wybranych asesordw, wraz z podaniem imieméawiska oraz miejsca zamieszkania w
rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego, jest podzavalo publicznej wiadonsoi na
stronie internetowej IOK i przekazywana w formieckdtonicznej oraz papierowej do
wiadomdaci 1Z oraz IP (w przypadku gdy IP nie jest jednacde IOK) w terminie 5 dni od
dnia dokonania wyboru asesorow.

IOK prowadzi rejestr wybranych przez siebie asespkiéry obejmuije:
1) imig¢ i nazwisko asesora;
2) obszar wiedzy (daviadczenia) asesora @by PO KL,

3) informacje o ewentualnych stopniach lub tytutaclikzavych, albo innych stopniach
lub tytutach uzyskanych w olkdlenej dziedzinie;

4) adres do korespondenciji;
5) dak wpisu do rejestru asesorow;
6) okres, na ktéry zostat powotany asesor.

Asesor niezwiocznie informuje wdeiwa instytucg o zmianie danych, o ktérych mowa
powyzej w pkt 1, 3i 4.

Dyrektor wigciwej instytucji odwotuje asesora:
1) gdy asesor przestat spefjaden z poriszych warunkow:
» korzystanie z petni praw publicznych;
» posiadanie petnej zdolsa do czynnéci prawnych;
» niekaralng¢ za przesipstwo umyline;

2) gdy asesor paviadczyt nieprawd w oswiadczeniu dotyczym jego bezstronioi
(patrz niej);

3) gdy asesor zigyt rezygnact z petnionej funkciji;

4) gdy asesor nie wywruje st ze swych obowizkéw (szczegbétowe warunki
odwotania przewiduje umowa zawarta z asesorem goragmiu jego wyboru lubas
one uregulowane w regulaminie westnznym IOK. W przypadku uregulowania
ww. warunkow w regulaminie wewtrznym, w umowie zawieranej z asesorem
nalezy zawrze odwotanie do warunkow oksi®nych w regulaminie);

5) na wniosek 1Z lub IP, g powzigta informacg o zaistnieniu innych okoliczioi
uniemaliwiajacych petnienie funkcji asesora w sposob bezstrdmmyzetelny.

Skreilenie z listy asesorow naguje w przypadku:
1) odwotania asesora,;
2) uptywu okresu, na ktéry zostat powotany asesor;
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3) Smierci asesora.

Asesor, w przypadku odwotania lub uptywu okresu, ktéry zostat powotany, zostaje
niezwtocznie powiadomiony o slkileniu go z listy asesorOw wraz z uzasadnieniem
przyczyny oraz terminem slétenia.

Ekspert, o ktébrym mowa w art. 31 ustawy, obligatoryjniezestniczy (z prawem wyzania
opinii 0 wniosku) w procesie oceny projektu:

1) ktérego warté¢ przekracza 5 min ziotych - zaréwno w przypadku jgkidw
systemowych jak i konkursowych (wymég ten nie detyprojektéw przewidzianych
do realizacji w ramach Poddziate6.1.3, 7.1.1 oraz 7.1.2);

2) ktéry w odpowiedzi na konkurs zostat zémy przez podmiot, w ktorym samadz
wojewddztwa posiada wksza¢ udziatdbw lub przez jednostki organizacyjne
samoradu wojewddztwa (wymoég ten dotyczy projektéw konkwrgch w
komponencie regionalnym);

3) w przypadku gdy wniosek o dofinansowanie, na skut@zgkdnienia wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy, zostat skierowanyatmwnej oceny merytorycznej.

Ekspert, o ktdrym mowa w art. 31 ustawy, #paiczestniczy (z prawem wyrzenia opinii o
wniosku o dofinansowanie) w procesie oceny projekimowacyjnego lub/i wspotpracy
ponadnarodowej. Ponadto, IOK pmokorzysté z opinii eksperta podczas oceny zasdadno
wprowadzenia zmian w projekcie, dotycych nawazania wspoétpracy ponadnarodowej. W
tych przypadkach o zaangavaniu eksperta z listy MRR w proces oceny projed@¢ayduje
IOK.

W pozostatych przypadkach,znokreslone powyej (np. jeeli wartas¢ projektu jest misza
niz 5 min ztotych; gdy zaistnieje koniec&tazasegniecia opinii, ktora kdzie niezledna do
dokonania poprawnej oceny projektu lub w przypad&mbieznosci ocen wynoszcej co
najmniej 30 punktow pomadzy ocenami dokonanymi przez cztonkow KOP w tralageny
merytorycznej) IOK ma mdiwos¢ skorzystania z opinii eksperta spoza listy ekspert
prowadzonej przez MRR. Powotanie przez 10K dodatjawekspertow, nie zwalnia IOK z
obowiazku skorzystania z opinii eksperta wpisanego n& lgowadzon przez MRR (o
ktorym mowa w art. 31 ustawy) w przypadkach szckego okre&lonych przez IZ.
Szczegbtowe zasady powotywania oraz wykonywaniavdakow przez ekspertdw spoza
listy prowadzonej przez MRR olgla IOK, w procedurach wewitrznych, z poszanowaniem
przepisow odgonych.

Asesor (lub ekspert) przed przysieniem do oceny projektu (wyr@nia opinii o projekcie),
sktada instytucji korzystagej z jego opinii éwiadczenie, ze nie zachodzizadna

z okolicznaci powodujcych wyhczenie go od udzialu w ocenie projektu na podstawie
ustawy — Kodeks pogbowania administracyjnego orae nie pozostaje on w stosunku
prawnym mogcym budz¢ uzasadnione wtpliwosci co do jego bezstronda wzgledem
podmiotu ubiegajcego s¢ o dofinansowanie lub podmiotu, ktory zyb lub przygotowywat
wniosek ledacy przedmiotem oceny (opinii). W szczegdloio wytaczenie z oceny danego
wniosku nasfpuje w odniesieniu do asesora, ktdéry w okresie tosta 3 lat od daty
rozpoczcia posiedzenia KOP pozostawatl w stosunku pracy hldcenia z danym
wnioskodawg lub byt cztonkiem organow zagdzapcych lub organdw nadzorczych danego
wnioskodawcy.

Przy korzystaniu z ustugwiadczonych przez asesoréw (oraz ekspertow, o &drngowa w
art. 31 ustawy), ktorymiaspracownicy organow administracji publicznej, sjessk przepisy
dzialu 1, rozdzialu 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960- Kodeks pogpowania
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administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1,0Z p&n. zm.) dotyczce wyhczenia
pracownika oraz organu. Przepisy Kodeksu ¢gust/ania administracyjnego w tym zakresie
stosuje si odpowiednio take do pracownika IOK, ktéry jest cztonkiem KOP.

Asesorowi przystuguje wynagrodzenie zazdea dokonam ocery, w wysokd@ci ustalonej
przez instytugj korzystagca z jego ustug, na podstawie stawek pgiasgh w obrocie oraz
z uwzgkdnieniem wktadu pracy i specjalistycznej wiedzyzhiginej do dokonania oceny.

Wynagrodzenie powgze jest wyptacane przez instytudjorzystagca z ustug asesora (ze
srodkdw pomocy technicznej PO KL lub wiasnych).

Asesorowi mae rownie: przystugiwa zwrot kosztéw podrdy na zasadach okilenych w
przepisach w sprawie wysad® oraz zasad ustalania nadesci przystugugcych
pracownikowi, zatrudnionemu w fistwowej lub samordowej jednostce sfery biaetowej,
z tytutu podray stuzbowej na obszarze kraju.

Szczegb6towe warunkiwiadczenia ustug przez asesora akreslone w umowie cywilno-
prawnej zawieranej poruzy asesorem a IOK.

Zasady powotywania i odwotywania ekspertéw, wykoaywea przez nich obowzkow oraz
warunki ich wynagradzania oléta rozporadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 21
maja 2007 r.w sprawie ekspertow powotywanych w celu rzetelnbgpistronnej oceny
projektow realizowanych w ramach programéw openaggh (Dz. U. Nr 93, poz. 626).

Nie mazna jednoczénie peiné funkcji asesora i eksperta w odniesieniu do tegmego
wniosku o dofinansowanie projektu.

6.6 Ocena merytoryczna — procedura

Oceny merytorycznej dokonuje ¢siprzy pomocy Karty oceny merytorycznej wniosku
o dofinansowanie projektu konkursowego PO(Katrz: zadcznik 4).

W przypadku gdy ocenigy stwierdzi, ze wniosek nie spetnia ogdllnych kryteriow
formalnych ladz kryteriow dos¢pu, poniewa uchybienia te nie zostaly zaukieme na etapie
oceny formalnej, wniosek, jako niepodlegaj ocenie merytorycznej, trafia ponownie do
oceny formalnej. Oceniggy odnotoww ten fakt naKarcie oceny merytorycznefPonowna
ocena formalna odbywagsiv terminie 5 dni od daty podpisariarty oceny merytorycznej

Ocena merytoryczna kdego z projektdéw dokonywana jest przez dwie osolyprane w
drodze losowania przeprowadzonego przez przewogregp KOP. Ocena w kdej czsci
wniosku o dofinansowanie (zgodnie z wzorEarty oceny merytoryczneprzedstawiana jest
w postaci liczb catkowitych (bez ¢xi utamkowych). Po przedstawieniuzij z dwoch
niezalenych od siebie ocen, obliczana jéstdnia arytmetyczna punktoéw przyznanych za
0golne kryteria merytoryczne (nieuwzdhiajaca punktow przyznanych za spetnianie
kryteriow strategicznych}redni arytmetycza oblicza s¢ rowniez w odniesieniu do kalej
czgsci wniosku podlegare] ocenie. Tak obliczonycérednich ocen nie zaaddgla sk, lecz
przedstawia wraz z ¢gcia utamkows. Maksymalna maiwa do uzyskania liczba punktéw za
spetnianie kryteriow merytorycznych wynosi 100.fi€owa ocere projektu stanowi suma:
sredniej arytmetycznej punktdw z dwoch ocen wniogkuspetnianie ogélnych kryteriow
merytorycznych orazredniej arytmetycznej punktow z dwdch ocen wniogkuspetnianie
kryteriow strategicznych, o ile wniosek odzkago z oceniagych uzyskat co najmniej 60
punktow, a take przynajmniej 60% punktow w poszczegoélnych purtktagsceny
merytorycznej. W przypadku rozhimosci wynoszcej co najmniej 30 punktow poruizy
ocenami dokonanymi przez ww. dwie osoby, projektidawany jest dodatkowej ocenie,
ktOra przeprowadza trzeci oceniay, rowniez wylosowany przez przewodnigzego KOP.
J&ili IOK tak zdecyduje, przed dokonaniem trzeciejrmgemazna zasignaé opinii eksperta
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spoza listy, o ktérej mowa w art. 31 ustawy. Ocepeciego oceniagego jest ocenwiazaca

| ostateczn. Kazdy oceniaggcy zobowgzany jest do przedstawienia opisowego komentarza
stanowicego uzasadnienie wystawionej oceny.

J&ili oceniapcy uzna,ze zapisy projektuasniezgodne z kta@kolwiek z zasad (przepisow),
weryfikowanych podczas oceny merytorycznej (zgddroprawodawstwem wspolnotowym

i krajowym oraz z politykami i zasadami wspolnotaniy, odnotowuje ten fakt n&arcie
oceny merytorycznejW przypadku odmiennej opinii drugiego ocest&go, wazaca |
ostateczna jest opinia trzeciego ocemte@go, wylosowanego przez przewodrmgo.
Negatywna opinia dwoch oceniaych skutkuje odrzuceniem wniosku.

Projekt mae zosté przyjety do dofinansowania, §& srednia arytmetyczna dokonanych ocen
wynosi: minimum 60 punktéw ogo6tem za spetnianie logéh kryteriow merytorycznych i
jednoczénie co najmniej 60% punktow w poszczegdlnych puctktaceny merytorycznej
(zgodnie z wzorenKarty oceny merytorycznejPozwoli to unikaé¢ zatwierdzania projektow,
w przypadku ktérych jedna z jego e¢Szi sktadowych wyranie nie spetnia wymogow
stawianych projektom realizowanym w ramach PO KL.

Przyktad.Wniosek otrzymat od pierwszego oceniggo 80 punktow, od drugiego — 75. Suma tych
punktow réwna 155, podzielona przez dwa daje wytils. Oceny & zblizone, wic nie zachodz
potrzeba korzystania z oceny trzeciego czionka KOByskany wynik jest wiszy niz prég 60
punktow, a w¢c projekt (przy zateeniu,ze uzyskat jednocZeie co najmniej 60% punktow w kaej
czgsci oceny merytorycznej) ma szansa akceptagji dofinansowanie.

6.7 Lista rankingowa wnioskéw oraz protokot z pracKOP
Po zakaczeniu prac KOP spagdzany jest protokot zawiekgly co najmniej:

» decyzg o powotaniu KOP w ok&donym skfadzie, list cztonkbw KOP oraz
zestawienie @wiadczéh o poufndci i bezstronnéci cztonkéw KOP i ekspertow
opiniujacych projekty oraz swiadczé o poufndci obserwatoréw biacych udziat w
posiedzeniu KOP,

» wypetnione karty oceny formalnej oraz merytoryczhdg informacg o miejscu ich
przechowywania,

» opinie ekspertdw dotyagze poszczegdlnych wnioskéw, o ile wnioski byly apiuwane
przez ekspertow lub informacje o miejscu ich proegywania,

» wyniki oceny merytorycznej w postaci listy rankiwgg] wnioskéw ocenionych w
trakcie prac KOP,

» opis zdarzé niestandardowych, ktére zaszty w trakcie prac K@® ktorych naleq
zwlaszcza:

— ujawnienie istnigjcego konfliktu intereséw i innych okoliczém odnoszcych
sig do niewtdciwego sprawowania funkcji przez osoby uczestez w
pracach KOP,

— wywieranie naciskbw na czionkbw KOP ze strony osiélpodmiotow
zewretrznych lub wewatrznych,

— wystagpienia KOP do uczestnikow konkursu w sprawach uigaa i/lub
skorygowania zieonego wniosku o dofinansowanie i/lub zbmych wraz z nim
zalkcznikéw, o ile IOK dopécita taky maozliwosé,

— wykrycie innych nieprawidtowszi przebiegu pracy KOP.
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Ocena dokonana przez KomisPceny Projektow stanowi podstawdo utazenia listy
rankingowej (j. listy wnioskéw, ktore podlegaly e@ie merytorycznej, uszeregowanych w
kolejnasci malepcej liczby uzyskanych punktow). Lista rankingowaawrz protokotem z
oceny jest przedkitadana do zatwierdzeniasewaemu organowi lub jego upoviiaionemu
przedstawicielowi. Organ lub osoba zatwierdeajlist rankingows wnioskow mae (o ile
zaistniaty nowe, nieznane na etapie oceny okolig@nazasadniace podgcie takiej decyzji)
zdecydowa o nieprzyznaniu dofinansowania danemu wnioskodawRywyzsza decyzja
wymaga przedstawienia przez IOK pisemnego uzasadnieraz zachowania zasady
przejrzystdci procedur.

Nie jest maliwa zmiana kolejnéci wnioskow na HKcie. Zatwierdzona lista podlega
niezwtocznemu ogtoszeniu na stronie internetowegzow siedzibie IOK w publicznie
dostpnym miejscu. Zawiera ona ngstijace informacje: tytut projektu, nazwbeneficjenta

ze wskazaniem jego siedziby (miejsca zamieszkamé) liczlz uzyskanych punktow.

Whiosek, ktéry otrzymat 60 punktdéw i gdej nadal mge nie otrzymé dofinansowania —
jezeli suma wnioskowanych i zaakceptowanych dofinaréquwzekroczy wysoka srodkow
przeznaczonych przez IOK na dany konkurs i dofineuasie otrzymaj tylko wnioski o
wyzszej liczbie punktow, znajdage s¢ na wyzszych pozycjach listy.

W sytuacji, gdy wnioskodawca, ktérego projekt zbstakwalifikowany do otrzymania
dofinansowania, z jakighprzyczyn zrezygnuje z realizacji projektu (np. wix st z
podpisania umowy w terminie wskazanym przez |IOKhigdostarczy na czas wymaganych
dokumentow, stanowtych zaiczniki do umowy o dofinansowanie), wowczas projekty
ktore znajdy sic na licie na dalszych miejscach i uzyskaly najwiza liczbe punktow,
mog zost& przyjete do realizacji. Przy wyborze projektu z listy haajest pod uwag
wysokas¢ ,,zwolnionej” kwoty, tzn. dofinansowanie i@ zosté przyznane temu projektowi,
ktorego warté¢ przekracza o nie wtej niz 25% wysoké¢ zwolnionej kwoty. W tym
przypadku IOK podejmuje negocjacje z wnioskodavdotyczice zmniejszenia buetu
projektu lub/i zakresu dziala przewidzianych w projekcie (patrzNegocjacjg. IOK
przekazuje informagj do wnioskodawcy w terminie 5 dni od dnia uptywunigwu na
podpisanie umowy z poprzednim beneficjentem luldimd jego rezygnacji.

Po zatwierdzeniu listy rankingowej wnioskow wniodkavca otrzyma (wystane za
potwierdzeniem odbioru) pismo informgg o:

» mazliwosci przyjecia wniosku do realizacji — pismo informuje wniodlwe o
pozytywnym rozpatrzeniu wniosku (wraz z ligzprzyznanych punktéw w kdej
cze$ci oceny: w postadiredniej arytmetycznej oraz ocenyzki@go z oceniagych,
wraz z ewentualnocen trzeciej osoby) i mdiwosci przyjecia do realizacji wraz z
proponowan kwota dofinansowania, pod warunkiem dostarczenia w pyaaian
terminie (nie krétszym ni 5 dni od daty otrzymania pisma) wymaganych
dokumentow (zakcznikow),

» mozliwosci podgcia negocjacji — pismo informuje o wyniku oceny gterycznej
(wraz z liczla przyznanych punktéw w kdej czsci oceny: w postackredniej
arytmetycznej oraz oceny #@ego z oceniagych, wraz z ewentuadrocen trzeciej
osoby), a take propozycji dokonania zmian merytorycznych védravniosku lub/i
zmian w budecie projektu (w tym wysolkgi kwoty dofinansowania oraz
wysokasci i metodologii wyliczenia kosztow grednich) wraz z uzasadnieniem
(patrz:Negocjacje,

c
o

» pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, ale niepeoyy go do dofinansowania z
powodu brakurodkéw finansowych (wraz z licalprzyznanych punktow w kdej
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cze$ci oceny: w postadiredniej arytmetycznej oraz ocenyzki@go z oceniagych,
wraz z ewentualpocen, trzeciej osoby),

» odrzuceniu wniosku — pismo informge wnioskodawg 0 negatywnym
rozpatrzeniu wniosku wraz z podaniem przyczyny, yn tliczba przyznanych
punktéw w kadej czsci oceny: w postackredniej arytmetycznej oraz oceny
kazdego z oceniagych i ewentualq ocera trzeciej osoby.

W powyzszych dwoch ostatnich przypadkach pismo do bemgfiaj zawiera pouczenie o
mozliwosci ztozenia protestu od wynikéw oceny wniosku i wskazaniestawowego terminu

i trybu, w jakim naley ztozy¢ protest.

Informacja taka jest wysytana do wnioskodawcy vmieie 5 dnt* od daty zakaczenia prac
KOP (w przypadku konkurséw otwartych) lub 45 dni daty zarejestrowania wniosku w
Krajowym Systemie Informatycznym (w przypadku kordaw zamknitych). Aby
informacja mogta dotrzew tak krotkim terminie, pisma magoy¢ przekazywane rownie
drog faksows lub/i poczt elektronicza na numery faksow lub adresy poczty elektronicznej
podawane we wniosku (dlatego niezwyklezn@ jest, aby wpisane tam dane rzeczywi
zapewnialy szybkie naazanie kontaktu).

Informacja o pozytywnym rozpatrzeniu wniosku z jedresnym nieprzygiem go do
dofinansowania z powodu brakitodkéw finansowych (tj. wyczerpania alokacji danego
konkursu), nie stanowi przestanki do rozpgga negocjacji z wnioskodawcw trybie
okreslonym w podrozdziale 6.8, chyhae wart@¢ wniosku stanowi nie wcej niz 125%
kwoty dostpnej jeszcze do zakontraktowania w ramach konkursu.

Whnioski, ktore nie zostaly przgtie do dofinansowania z powodu wyczerpagiadkow
finansowych w danej rundzie konkursowej, magsta ponownie ztaone w odpowiedzi na
kolejny konkurs, lecz mugzponownie przdég procedu¢ oceny formalnej oraz oceny
merytorycznej. W takiej sytuacji, podczas dokonyimaoceny, czionek KOP ocenay
wniosek zapoznajegk wynikami poprzednio dokonanej oceny.

6.8 Negocjacje

Negocjacje mog dotyczy¢ zaréwno zakresu merytorycznego, jak i betd projektu, w tym
wysokaci  kwoty dofinansowania oraz wysad@ i metodologii wyliczenia kosztow
posrednich.  Wnioskodawca, ktéremu przyznanozsmi od wnioskowanej kwat
dofinansowania ze wzglu na zidentyfikowanie wydatkow niekwalifikowalnych
(nieuprawnionych, nieuzasadnionych lub zawryych w poréwnaniu ze stawkami
rynkowymi), ma prawo pod¢ negocjacje z IOK, o ile dysponuje istotnymi argumtaeni
swiadczcymi o prawidtowdci swoich zataen budzetowych.

Negocjacje natey poda¢ w terminie 5 dni od otrzymania pisma inforngggo o tym
przypadku i musgzostd zakaiczone w cigu 20 dni. Negocjacje prowadzi dyrektor IOK lub
jego upowaniony przedstawiciel, w formie pisemnej (w tym z k@yzystaniem poczty
elektronicznej) i/lub ustnej (spotkanie obu strah)rzeprowadzonych negocjacji ustnych (i
pisemnych, jdi tak zdecyduje 10K) sporriza s¢ podpisywany przez obie strony protokot
ustalé. Protokét z negocjacji zatza s¢ do dokumentacji projektu oraz doka do protokotu

z prac KOP.

J&ili w wyniku negocjacji zmieni gi zakres merytoryczny i/lub buet projektu kdzie inny
od pierwotnie wnioskowanego, wowczas wnioskodawkda w terminie 5 dni od
zakaiczenia negocjacji skorygowany (wgknie o ustalenia zawarte w protokole z

1 W uzasadnionych przypadkach termin tenzenaosta wydtuzony do 10 dni, o czym niezwlocznie, wraz z
podaniem przyczyny wydhenia terminu, informuje siwszystkich wnioskodawcéw za fFednictwem strony
internetowej IOK.
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negocjacji) wniosek o dofinansowanie (w pliku .xorhz 2 egzemplarzach papierowych -
oryginat oraz kserokopia pwiadczona za zgoddé z oryginatem). W przypadku zmiany
wartasci projektu, zmianie mae ulec rownie proporcjonalnie wktad wtasny wnioskodawcy,
a take wysokd¢ kosztow pérednich i/lub warté¢ cross-financinguNieztazenie w terminie
poprawionego wniosku, ztenie wniosku o dofinansowanie skorygowanego niezggd z
ustaleniami zawartymi w protokole z negocjacjize@anami niewynikajcymi z tych ustahe

lub innymi bkdami upowania IOK do odstpienia od podpisania umowy o dofinansowanie
projektu, bez midiwosci ponownej poprawy wniosku.

Osoba dokongga oceny merytorycznej wniosku aseozaproponowazwickszenie wartci
projektu o maksymalnie 5% w zywku z wprowadzeniem dodatkowych, nieprzewidzianych
przez wnioskodawc zada i/lub dokonanie przeswti czsci budietu  medzy
poszczegolnymi zadaniami, §je uzna, ze takie zmiany pozwal w wigkszym stopniu
przyczynt sie do osagniecia celéw projektu. Zmiany magrowniez dotyczy zakresu
merytorycznego projektu (np. zgiiszenie liczby uczestnikow projektu, wprowadzenie
nowych form wsparcia). Propozycja 2kszenia wartéci projektu (zmiany podziatérodkdw

na zadania) zawarta jest wsmie adresowanym do wnioskodawcy. Pawsze zapisy
dotyczce trybu i termindw prowadzenia negocjacji stosigeodpowiednio.

W przypadku przeprowadzenia spotkania negocjacginegkutkupcego brakiem
wypracowania kompromisu lub niewystarcgaj argumentaaj po stronie wnioskodawcy,
IOK moze zdecydow&o niepodpisaniu z nim umowy o dofinansowanie kinje

W przypadku gdy wnioskodawca, w wyniku prowadzonyoBgocjacji, rezygnuje z
podpisania umowy o dofinansowanie, nie przystugnie ztazenie protestu, o ktérym mowa
w art. 5 pkt 10 ustawy, w trybie oktenym w art. 30 ust. 2 ustawy.

6.9 Podpisanie umowy o dofinansowanie projektu

Jeili wnioskodawca otrzymat pismo informage go o meliwosci przyjecia wniosku do
realizacji lub z pozytywnym dla siebie skutkiem a&adzyt negocjacje z IOK, na wezwanie
IOK i w okreslonym przez ri terminie, nie krotszym ni5 dni od otrzymania przez niego
informacji w tej sprawie, sktada wszystkie wymagalskumenty (zaiczniki) do umowy o
dofinansowanie. Niezi@nie zadanej dokumentacji w komplecie w wyznaczonym terenin
oznacza rezygnagg ubiegania gio dofinansowanie.

Wymagane dokumenty mag@bejmowa np.:
» Wypis z organu rejestrowego dotycy wnioskodawcy;

» petnomocnictwo do reprezentowania ubiagago s¢ o dofinansowanie (zatznik
wymagany, gdy wniosek jest podpisywany przez oSobnie posiadajce
statutowych uprawnfe do reprezentowania wnioskodawcy lub gdy z innych
dokumentow wynikaze uprawnionymi do podpisania wniosku najmniej dwie
osoby);

» uchwat wiasciwego organu jednostki samadu terytorialnego lub inny wiaiwy
dokument organu, ktory: dysponuje atem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami
o finansach publicznych), zatwierdza projekt lubziath petnomocnictwa do
zatwierdzenia projektéw wspotfinansowanych z Eujsigego Funduszu
Spotecznego;

» oswiadczenie o nieskorzystaniu z pomocy pochodg z innych wspolnotowych
instrumentéw finansowych w odniesieniu do tych samy wydatkow
kwalifikowalnych zwhazanych z danym projektem;
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» za&wiadczenie o otrzymanej pomoaye minimislub informacja o otrzymanej
pomocy publicznej innej ni pomoc de minimis wymagane przed uzyskaniem
wsparcia na podstawie athnych przepiséw prawa.

IOK moga wymaga rowniez innych dokumentow. Zamketa lista dokumentow, ktore sktada
wnioskodawca przed podpisaniem umowy jest @& w Planie dziatania

i dokumentaciji konkursowej, a @d jest znana potencjalnym beneficjentom przedezieem
wniosku o dofinansowanie.

Niezwtocznie po wptyniciu wszystkich wymaganych zakznikow i ich ocenie, IOK przesyta
wnioskodawcy (za potwierdzeniem odbioru) opatrzgagafami na kadej stronie dwa
egzemplarze umowy o dofinansowanie projektu Zlpro ich opatrzenie parafami nazki®]
stronie i podpisanie, w okilenym terminie, przez upovizaiona/e 0sok/y reprezentujce
wnioskodawe oraz odestanie do IOK. Po otrzymaniu podpisanyche? beneficjenta
egzemplarzy umowy, upowmiony przedstawiciel IOK podpisuje oba egzemplam®wy i
odsyfa niezwiocznie (za potwierdzeniem odbiorueje@gzemplarz do beneficjenta. Zagdat
podpisania umowy uznajegsivowczas dzig podpisania umowy przez przedstawiciela IOK.
Podpisanie umowy jest rowrienazliwe w siedzibie IOK. IOK zapewnia istnienie spraago
systemu zawierania umow z beneficjentami.

6.10 Ogtoszenie ostatecznej listy zawartych uméwdofinansowanie

W terminie 5 dni od daty podpisania umowy o dofs@mmanie projektu, w tym podpisania
umowy o dofinansowanie projektu z beneficjentendrdgo wniosek przeszedt pozytywnie
procedu¢ odwotawca, IOK ogtasza na swojej stronie internetowej oraswej siedzibie w
publicznie dosipnym miejscu informagjo zawartej umowie o dofinansowanie. Informacja
powyzsza zawiera: tytut projektu, nagvweneficjenta ze wskazaniem jego siedziby (miejsca
zamieszkania), war§oé projektu, warté¢ przyznanego dofinansowania oraz liczaobytych
punktow i da¢ zawarcia umowy. Informacja na temat umow podpishnw wyniku
procedury odwotawczej powinna dodatkowo zawderadnotagi, iz projekt uzyskat
dofinansowanie w ramach rezerwy finansowej przezmaej na procedgrodwotawca. IOK
maoze rownie zdecydowad o zbiorczym, nie rzadziej hiraz na tydzig, ogtaszaniu danych
dotyczicych podpisanych umow.

W terminie 10 dni od daty podpisania z beneficjentestatniej (w ramach danego konkursu
zamkngtego lub rundy konkursu otwartego) umowy o dofirmamanie projektu, IOK ogtasza
na swojej stronie internetowej oraz w swej siedzilw publicznie dogpnym miejscu
ostatecza liste zawartych uméw o dofinansowanie, ktéra stanowiomizie zestawienie
wszystkich uprzednio opublikowanych informacji avaaitych umowach.

6.11 Procedura odwotawcza

IP w porozumieniu z IOK tworzy rezeewinansows w wysokaci do 5% wartéci jednego
konkursu albo do 5% alokacji na caly okres prognama na dany Priorytet z
przeznaczeniem na ewentualne odwotania wnioskodaw@oyb ustalania i uruchomiania
rezerwy finansowej, ustanawianej w celu finansowamow zawartych z wnioskodawcami,
ktorzy pozytywnie przeszli procedurodwotawca powinien by w przejrzysty sposob
opisany w dokumentacji konkursowej oraz w procedunaewrgtrznych I0OK. Procedury te
powinny uwzgédniat zasag rownego traktowania wnioskodawcow, ktorych wnioaistaty
wybrane bez zastosowania procedury odwotawczej tyelz, ktérych wnioski trafity do
ponownej oceny w wyniku zéenia protestu (tzn. dla wnioskow, ktore tgafio ponowne;j
oceny i wnioskow wybieranych bez zastosowania mhooe odwotawczej, powinny mée
zastosowanie takie same zasady i proég punktowyksjige przygciem wniosku do
dofinansowania).
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Protest

Whnioskodawca, ktérego projekt nie zostat wyloniatty dofinansowania, w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w ¢prawie mae ztazy¢ pisemny protest.
Whiesienie protestu po terminie skutkuje jego ptewsniem bez rozpatrzenia, 0 czym
niezwtocznie informuje siwnioskodawe.

Protest jest pisemnym wyglieniem podmiotu wnioskagego o dofinansowanie projektu o
ponowne sprawdzenie zgodwo ziozonego wniosku z kryteriami wyboru projektow,
podanymi przez IOK w dokumentacji konkursowej (dagunie konkursu). Protest powinien
zawier& precyzyjne wskazanie podnoszonych zarzutéw, aetalaley do niego zaiczy¢
dokumentag mapca zwiazek ze spraw (np. kopia wniosku o dofinansowanie projektu,
otrzymane informacje dotygze rozpatrzenia tego wniosku), mog mie¢ wplyw na
rozstrzygngcie.

Protest mee dotyczy kazdej fazy oceny projektdéw, a wd zarbwno oceny formalnej, jak i
merytorycznej.

Protest jest skltadany do i rozpatrywany przez I@Kprzypadku PO KL nie ma ntiwosci
whniesienia protestu za frednictwem innej instytucji — protest taki pozostwie wowczas
bez rozpatrzenia, o0 czym niezwtocznie pisemniermige s¢ wnioskodawe.

Protest podlega rozpatrzeniu w terminie 1 ma@siod dnia jego otrzymania przez vadava
instytucg.

Whiesienie protestu (i wniosku 0 ponowne rozpatiesprawy) przez danego wnioskodawc
nie wstrzymuje biegu procedury wyboru pozostatycbjgktow ziazwonych w danej rundzie

aplikacyjnej. Zatem zgodnie z przepisem art. 29 digistawy, w odniesieniu do projektow,
ktore pomylnie przeszty dany etap lub wszystkie etapy kwigdifji do dofinansowania,

powinny by kontynuowane wszelkie niegiine procedury, z zawarciem umowyaeznie.

Protest mae zosta wycofany przez wnioskodawcktory go ztayt, powinno to nasipi¢ do
czasu uptywu terminu na jego rozpatrzenie, ewenieao czasu wydania rozstrzygeia
w tej sprawie, jeeli nasipi to przed uptywem ustawowo wskazanego terminu.

W wyniku rozpatrzenia protestu, instytucja go rdamaca (IOK) mae:

1) rozpatrzy protest pozytywnie (uwzegtinic protest) — jeeli na podstawie zebranych
informacji i dokumentacji uznaze sprawdzenie zgodfm ztozonego wniosku z
kryteriami wyboru projektu nie zostato przeprowageav sposob wkiwy, a wic
ztozony protest byt zasadny, albo

2) rozpatrzy protest negatywnie (odrzudcprotest) — w przypadku braku przestanek do
uznania, # sprawdzenie zgodsdoi ztozonego wniosku z kryteriami wyboru projektu
zostatlo przeprowadzone w sposob nigeailaty i ztozony protest byt niezasadny.

Instytucja rozpatraca protest (IOK) jest zwkana zakresem protestu, tzn. sprawdza
zgodnd¢ ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu tylko z tgryterium lub kryteriami
oceny, ktére zostaty wskazane w péote.

Uwzgledniajac protest, IOK, wraz z uzasadnieniem pgbsfjo rozstrzygrcia, w ktérym w
szczegOlnéci wskazuje, na czym jej zdaniem polegato niéaikee przeprowadzenie oceny
wniosku w zakresie obllym protestem, kieruje wniosek @bj protestem do ponownej oceny
w ramach etapu oceny, ktorej protest dotyczyt.

W wyniku pozytywnego rozpatrzenia (uwzdhienia protesty)instytucja go rozpatraga
(IOK) przekazuje wnioskodawcy informagawieragca:
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a. rozstrzygngcie wraz z jego uzasadnieniem,

b. pouczenie, ze wyniki danego etapu oceny projektu, ponownie
przeprowadzonej w efekcie uwzdhienia protestu, as wiazace i nie
przystuguje od nich dodatkow@densrodek odwotawczy przewidziany w art.
30 ustawy.

W przypadku powtdrnej oceny dotycej etapu oceny formalnej 10K jest awana
wynikami rozpatrzenia protestu. Natomiast w przypadowtérnej oceny merytorycznej 10K
zobowhzana jest do zapoznania &t

a. wynikami pierwotnej oceny projektu,
b. trescia protestu ztaonego przez wnioskodawc

oraz do wzicia pod uwag tresci rozstrzygngcia instytuciji rozpatrujcej protest (IOK) wraz z
jego uzasadnieniem, a w szczegébtialo wnikliwego przeanalizowania nieprawidto$gow
przeprowadzonej ocenie, ktore zostaty wskazanezgregytucg rozpatrugca protest (IOK).

Z uwzgkdnieniem powyszego, po dokonaniu ponownej oceny merytoryczneK 1O
podejmuje wiaciwe dla danego etapu oceny rozstrzygia.

W przypadku pozytywnego wyniku ponownej oceny pktjepodlega on dalszej procedurze
wyboru.

Wyniki ponownie przeprowadzonej oceny wiazace i kaicza procedug¢ odwotawcza na
danym etapie oceny, w odniesieniu do ékneego projektu. Wnioskodawcy nie przystuguje
dodatkowo zaden srodek odwotawczy przewidziany w art. 30 ustawy, apwypadku
ponownie negatywnego wyniku oceny projektu, procaduyboru w odniesieniu do niego
zostaje tym samym zakozona.

W przypadku, gdy zachodzi ktorakolwiek z okolicztiovskazanych w pkt 1.3 8/ytycznych
w zakresie procedury odwotawczej dla wszystkichgramoéw operacyjnychprotest jest
pozostawiony bez rozpatrzenia. IOK informuje o tymmioskodawe wraz z podaniem
przyczyn pozostawienia protestu bez rozpatrzens oe wnioskodawcy nie przystuguje
zaden dodatkowyrodek odwotawczy.

Informacg 0 pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia lub Iydngeniu (pozytywnego
rozpatrzenia) protestu instytucja go rozpairaj (IOK) przekazuje wnioskodawcy, a takiP

(jesli instytucija rozpatrugca protest jest IP2) oraz IZ PO KL w formie ustalondpowiednio:
przez IP oraz 1Z PO KL (np. zbiorczej informacijiasiczne)).

W przypadku _negatywnego rozpatrzenia (nieuwdgenia protestu) instytucja go
rozpatrupca (IOK) przekazuje wnioskodawcy pisemrinformacg w tym zakresie.
Informacja ta zawiera:

a. wskazanie rozstrzygegia i jego uzasadnienie ze wskazaniem z jakich
powodow protest nie jest zasadny i w gxku z tym nie mee by
uwzgkdniony,

b. pouczenie o przystugagym wnioskodawcy na podstawie art. 30 ust. 4 ustawy
prawie do ztéenia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, ze rakam
do kogo i w jakim terminie naky taki wniosek ztayc.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu,ytimga go rozpatraca (IOK)
niezwtocznie przekazuje do 1Z PO KL kompletdokumentagy w sprawie, tzn. kopie
dokumentdéw, wniosku o dofinansowanie, pism, kagny; dokumentagjkonkursow, jej
cze¢$¢ lub wskazanie adresu internetowego, pod ktorymatmsimieszczona, elektroniczne
wersje dokumentéw — §& wszystkie powysze dokumenty asistotne dla rozpatrzenia

34



sprawy, a take dane kontaktowe osoby w IOK, \itawej dla sprawy (adres e-mail i numer
telefonu). Informagj 0 negatywnym rozparzeniu protestu IOK (w przypadidy instytucy
rozpatrujca protest jest IP2) przekazuje do IP w formie ustajoprzez IP (np. zbiorczej
informacji miesgczneyj).

Whniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy

W przypadku negatywnego rozpatrzenia protestu wodswca, w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tyakresie, mge wnie&¢ wniosek o

ponowne rozpatrzenie sprawy do 1Z PO KL. Whniesiewmi@osku do innej instytucji lub
ztozenie go po terminie skutkuje pozostawieniem wniodker rozpatrzenia, o czym
niezwtocznie pisemnie informujegspodmiot, ktéry wnidst wniosek o ponowne rozpatieen
sprawy.

Nie jest maliwe wniesienie wniosku o ponowne rozpatrzenie wgtrgezeli protest zostat
rozpatrzony zgodnie z postulatem wnioskodawcy, kidastpnie przyktadowo uznat,zi
powinien byt podni& zarzuty dotyczce innych kwestii.

Whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy jest rozpatny w terminie 1 miegca od dnia
jego otrzymania przez IZ PO KL.

IZ PO KL, rozpatrujc wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawyzenkorzysta ze wsparcia
Departamentu Prawnego MRR.

W wyniku rozpatrzenia wniosku o ponowne rozpatreesgrawy, 1Z mee:

1) rozpatrz¢ wniosek pozytywnie — j@li na podstawie zebranych informacji i
dokumentacji uznaze sprawdzenie zgodfw ziozonego wniosku z Kkryteriami
wyboru projektu nie zostato przeprowadzone w spegdkciwy albo

2) rozpatrzy wniosek negatywnie —zeli uzna,ze protest zostat rozpatrzony w sposob
wiasciwy a z uzyskanych informacji i dokumentacji wyajke nie byto przestanek do
jego uwzgédnienia.

IZ rozpatrupc wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy jestazana jego zakresem, tzn.
rozstrzygnécie nie powinno dotyczyokolicznagci i kwestii nie ugtych we wniosku.

Uwzgledniajac wniosek 0 ponowne rozpatrzenie spray wraz z uzasadnieniem swojego
rozstrzygnécia, w ktorym w szczegoldoi wskazuje na czym polegato nieddave
przeprowadzenie danego etapu oceny wniosku o dafoveanie projektu, kieruje wniosek o
dofinansowanie projektu,edacy przedmiotem pogpowania odwotawczego, do ponownej
oceny na tym etapie, ktérego wyniki byty przedmiotpos¢powania odwotawczego, o czym
informuje:

a. wnioskodawe,
b. instytucg rozpatrugca protest (I0K),
c. IP, jezeli instytucp rozpatrugca protest jest IP2 .

Informacja przekazana wnioskodawcy, oprécz wskazaoizstrzygnicia w przedmiocie
wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy wraz z jegktadinym uzasadnieniem zawiera
pouczenieze:

a. wyniki etapu oceny projektu, ponownie przeprowadgorw efekcie
uwzgkdnienia wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawywsazace |1 nie
przystuguje od nich dodatkow@densrodek odwotawczy ok&ony w art. 30
ustawy,
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b. przewidziana w ustawie procedura odwotawcza w ai@mu do danego
projektu kaczy sk wraz z wydaniem rozstrzygguia w przedmiocie wniosku
0 ponowne rozpatrzenie sprawy i nie obejmuje onalimosci ponownego
wniesieniasrodkdw odwotawczych okétonych w art. 30 ustawy.

W przypadku powtdrnej oceny dotycej etapu oceny formalnej IOK jest zwana
wynikami rozpatrzenia wniosku o ponowne rozpatreesprawy. Natomiast w przypadku
powtdrnej oceny merytorycznej IOK zobawana jest do:

a. zapoznania giz calgcia dokumentacji z przebiegu dotychczasowej oceny
projektu oraz wynikami kolejnych etapow pgsdwania odwotawczego, oraz

b. do wzkcia pod uwag treci rozstrzygnicia instytucji rozpatrujcej protest
(IOK), a nasgpnie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy, wraz z
uzasadnieniem, a w szczegdlap do wnikliwego przeanalizowania
wskazanych przez ww. instytucje nieprawidideio w przeprowadzonej
ocenie.

Z uwzgkdnieniem powyszego, po dokonaniu ponownej oceny merytoryczneK IO
podejmuje stosowne dla danego etapu oceny rozsikoyg. Ponowna ocena jest
przeprowadzana z uwzglnieniem zapisow pkt 1.3.9Vytycznych w zakresie procedury
odwotawczej dla wszystkich programow operacyjnyityniki ponownie przeprowadzonej
oceny § wiazace i kaicza procedu¢ odwotawcza w odniesieniu do ok&onego projektu —
wnioskodawcy nie przystugujzadne dodatkowesrodki odwotawcze, a w przypadku
ponownie negatywnego wyniku oceny wniosku o dofsmavanie projektu, procedura wyboru
w odniesieniu do niego zostaje tym samym za@kona.

W trakcie powtdrnej oceny merytorycznej dokonywamejskutek uwzghnienia wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy, IOK korzysta z opakisperta, o ktébrym mowa w art. 31
ustawy.

W przypadku _nieuwzgbnienia wniosku 0 ponowne rozpatrzenie spralyprzekazuje
wnioskodawcy pisenyinformacg w tym zakresie. Informacja ta zawiera:

a. wskazanie rozstrzygegia i jego uzasadnienie ze wskazaniem z jakich
powodow protest nie jest zasadny,

b. wskazanie, ze od rozstrzygrcia w przedmiocie wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy nie przystuguje dodatkowamen dodatkowysrodek
odwotawczy okréony w art. 30 ustawy, ize tym samym procedura
odwotawcza okrdona w ustawie, jak i procedura wyboru danego [ktaje
zostaje zakaczona.

Informacja o nieuwzgdnieniu wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy pezekazywana
takze do instytucji rozpatrggej protest (IOK) oraz do IP @eli instytuch rozpatrugca
protest jest IP2).

W zakresie nieuregulowanym w niniejszym dokumentigja zastosowanieNytyczne w

zakresie procedury odwotawczej dla wszystkich @ogiw operacyjnychwydane przez
Ministra Rozwoju Regionalnego.
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1. Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie ¢kbj systemowego |
indywidualnego PO KL

2. Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie gkt konkursowego PO KL

3. Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanpeojektu systemowego
I indywidualnego PO KL

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowamggektu konkursowego PO KL
Wz06r Planu Dziataniaoraz instrukcja wypetniani@lanu Dziatania

Kryteria wyboru projektow

Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu w ramachKO

© N o 0 b

Deklaracja poufnéci dla osoby uczestnigzej w posiedzeniu KOP w charakterze
obserwatora
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Zalacznik 1 - Karta oceny formalnej wniosku o dofinanswanie projektu systemowego i indywidualnego PO KL

* X %
* *
B L -
* *

Europejski Fundusz Spoteczny

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJ EKTU SYSTEMOWEGO
I INDYWIDUALNEGO PO KL
(obowigzuje w odniesieniu do wnioskow o dofinansowanie zonych od dnia 17 czerwca 2008 r.)

PROJEKT: SYSTEMOWY/INDYWIDUALNY

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ...
NUMER KANCELARYJINY WNIOSKUE: .. ... e
SUMA KONTROLNA WNIOSKUE: ... ..o e e e
DATA WPLYWU WNIOSKU: ...t e e e e e e
TYTUL PROJEKTU: L.ttt e nae s bbb s e nn s
NAZWA WNIOSKODAWC Y ..ottt sa s sr e
OCENIAT ACY i e et

Karta oceny formalnej jest wypetniana przez pracainstytucji przyjmujcej wniosek. Osoba dokonua weryfikaciji formalnej podpisuje deklaragoufngci.

Deklaracja poufngci

Zobowizzuje sie do nieujawniania informacji dotygeych weryfikowanego przeze mnie wniosku éeadotae naletytej staranndci dla zapewnienia, aby informacje te
zostaly przekazane osobom nieuprawnionym.

ie

") Niepotrzebne skii¢.
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OGOLNE KRYTERIA FORMALNE TAK | NIE | NIE DOTYCZY Uwagi
Czy wniosek zostat zimny we wigciwej instytucji? (pkt 1.5 wniosku)
Czy wniosek zostat wypetniony wayku polskim?
Czy wniosek jest kompletny i zostat spagatizony i zia&zony zgodnie z obowrujaca instrukch wypetniania
wniosku o dofinansowanie? (w tym pkt 2.6¢&2V wniosku)
Czy wraz z wnioskiem zimno wymagany kompletny zgiznik lub zadczniki (zgodnie z Systemem
Realizacji PO KL)?
5 | Czy wniosek ziaono w terminie wskazanym przez instytipfowadzaca nabor projektéw?
Czy dziatania przewidziane w projekcie nievespoétfinansowane z innych wspolnotowych instrurdent
finansowych?
Czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegaiio dofinansowanie (na podstawie art. 211
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach paiich)? (czs¢ V wnioskuf’
8 | Czy realizagj danego typu projektu w trybie systemowym przevédei w odpowiednin®lanie dziatani&
9 | Czy okres realizacji projektu jest zgodny z Sysen Realizacji PO KL?
Czy wniosek zostat zimny w trybie przewidzianym dla projektéw indywidogth zgodnie z Systemem
Realizacji PO KL%

B KRYTERIA DOST EPU (wypetni¢ zgodnie z zapisamPlanu dzia’rania)!! TAK | NIE | NIE DOTYCZY Uwagi

w (N[>

N

1
C DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNO SCI WNIOSKU TAK | NIE
Czy wniosek spetnia wszystkie ogdlne kryteria formae oraz dosgpu i moze zost& przekazany do
oceny merytorycznej?
Sporadzone przez: Zatwierdzone przez:
Imie i nazwisko: Ingi i nazwisko:
Tel. Tel.
Mail: Mail:
Wydziat: Funkcja:
Departament: Nazwa Instytucji:

D zaznaczy , TAK”, je §li nie ;3 wspétfinansowane, ,NIE” — jeeli s3 wspoéHfinansowane.
2 7aznaczy , TAK”, je §li nie podlega wykluczeniu, ,NIE” — jeeli podlega wykluczeniu.
® Dotyczy tylko projektu systemowego.

4 Dotyczy tylko projektu indywidualnego.
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Nazwa Instytucji: Podpis:
Podpis:
Data sporadzenia: Data zatwierdzenia:
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Zatacznik 2 - Karta oceny formalnej wniosku o dofinanswanie projektu konkursowego PO KL

KAPITAL LUDZKI =FS
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
Europejski Fundusz Spoteczny

KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O DOFINANSOWANIE PROJ EKTU KONKURSOWEGO PO KL

(obowiagzuje w odniesieniu do konkursow ogtoszonych od dnik7 czerwca 2008 r.)

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ...
NUMER KONKURSUE: ... ettt e e e e e e e e e e e e
NUMER KANCELARYJINY WNIOSKU: ....oiiiiiiiiiiiiiit i
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ...ttt s
DATA WPLYWU WNIOSKU: ...t e e
TYTUL PROJEKTU: L.ttt et nae s bbb s bn e
NAZWA WNIOSKODAWCY . ...t e et e e e s smn e e s e e er e e e e e nnneee e e e e
L0 10 N N O TSP PP

Karta oceny formalnej jest wypetniana przez prad@&armnstytucji organizujcej konkurs. Osoba dokomgp weryfikacji formalnej podpisuje deklaragoufnaci.
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Deklaracja poufngci
Zobowigzuje sie¢ do nieujawniania informacji dotygezych weryfikowanego przeze mnie wniosku otezdotog nalezytej staranngci dla zapewnienia, aby informacije te 1

zostaly przekazane osobom nieuprawnionym.

e

Data, miejSCOWE’ | POUPIS......uuveeeeriiiiiee ittt e

42



A OGOLNE KRYTERIA FORMALNE TAK | NIE | NIE DOTYCZY Uwagi
1 | Czy wniosek zostat zimny we wigciwej instytucji? (pkt 1.5 wniosku)
2 | Czy wniosek zostat wypetniony wzyku polskim?
3 Czy wniosek jest kompletny i zostat spagatizony i zia&zony zgodnie z obowrujaca instrukch wypetniania
wniosku o dofinansowanie i wdaiwa dokumentagj konkursowd? (w tym pkt 2.6, a&¢ V wniosku)
4 Czy wraz z wnioskiem zimno wymagany kompletny zgiznik lub zadczniki (zgodnie z Systemem
Realizacji PO KL)?
5 | Czy wniosek ziaono w terminie wskazanym przez instytipfowadzaca nabor projektéw?
6 Czy dziatania przewidziane w projekcie nievespoétfinansowane z innych wspolnotowych instrurdent
finansowych?
7 Czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegaiio dofinansowanie (na podstawie art. 211
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach paiich)? (czs¢ V wnioskuf’
8 | Czy wniosek stanowi odpowigcha konkurs (wptyst w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie)?
9 | Czy okres realizacji projektu jest zgodny z Systeniealizacji PO KL?
B KRYTERIA DOST EPU (wypehi¢ zgodnie z zapisamPlanu dzialanig TAK | NIE | NIE DOTYCZY Uwagi
1
C DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNO S$CI WNIOSKU TAK | NIE
Czy wniosek spetnia wszystkie ogdlne kryteria formae oraz dosgpu i moze zost& przekazany do
oceny merytorycznej?

Sporadzone przez:
Imi¢ i nazwisko:

Tel.

Mail:

Wydziat:
Departament:
Nazwa Instytucji:
Podpis:

Data sporzdzenia:

Y zaznaczy , TAK”, je §li nie sy wspétfinansowane, ,NIE” — jeeli 53 wspéHfinansowane.
2 zaznaczy , TAK”, je §li nie podlega wykluczeniu, ,NIE” — jeli podlega wykluczeniu.
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Zatwierdzone przez:

Ingi i nazwisko:
Tel.

Mail:

Funkcja:
Nazwa Instytucji:
Podpis:

Data zatwierdzenia:




Zalacznik 3 - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofimnsowanie projektu

systemowego i indywidualnego PO KL
: x -
e+S

Europejski Fundusz Spoteczny

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanigrojektu
systemowego i indywidualnego PO KL

(obowigzuje w odniesieniu do wnioskow o dofinansowanie zonych od dnia 17 czerwca
2008 r.)

PROJEKT: SYSTEMOWY/INDYWIDUALNY

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ....ooiiiiiiiiii i
NUMER KANCELARYJINY WNIOSKU: ....ciiiiiiiiiiiiiiii e s
SUMA KONTROLNA WNIOSKU: ...oiiiiiiiiiiiii i ssae s s
NUMER WNIOSKU (KSI): 1ottt me ettt e e seae e s nne e s nne e e nnnne e s nnneas
TYTUL PROJEKTU: Lot e e e e sme e s e e e e e e e e emnnee e e e s e eeee s
NAZWA WNIOSKODAWCY : ...ttt e e e e n e e e e e e e e e e e snneneas
L0 10 N N TSP PP

" Niepotrzebne skgt¢.
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Deklaracja bezstronn€ti i poufnaosci

Os$wiadczamgze:

- Nie pozostay w zwiazku makenskim ani w faktycznym pogyciu albo stosunku pokrewistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegomia, oraz nie
jestem zwazany (-a) z tytutlu przysposobienia, opieki lub kalaz wnioskodawcami, z ich zapcami
prawnymi lub cztonkami wtadz os6b prawnych wnioskedy;

- W ciggu ostatnich trzech lat do daty zldenia wniosku nie pozostawatem (-am)
w stosunku pracy lub zlecenia z wnioskodawcami orazie bytem (-am) cztonkiem wtadz os6b prawnych
wnioskodawcy;

- Nie pozostag z wnioskodawcami w takim stosunku prawnym lub fakycznym, ze maze to budzi
uzasadnione wgtpliwo $ci co do mojej bezstronnéci;

Zobowizuje sie do nieujawniania informacji zwkanych z ocenprojektu oraz do tegaie dolaze nalezytej
starannéci dla zapewnienia, aby informacje dotyce ocenianego przeze mnie wniosku nie zostaty pzzaeie
osobom nieuprawnionym.

Data, MiejSCOWEE | POUPIS. ....civieeeiiiiicieiiieir it e e e e e eee st cemm e e e rar e e e e aeeeeeennnns
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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

A.

1. Czy wniosek posiada uchybienia, ktre nie zgstaktrzeone na etapie weryfikacji formalnej?
(kezdorazowo zaznaczywtasciwe znakiem ,X")

[] TAK — przekaza wniosek do ponownej oceny formalnej

LI NIE
2. Czy projekt jest zgodny z:

a) przepisami ustawy Prawo zamoiviiblicznych i innym wiéciwym prawodawstwem krajowym?

L TAK

[ NIE — skierowa wniosek do poprawy

b) zasadami dotyazymi pomocy publicznej?

L TAK

[ NIE — skierowa wniosek do poprawy

c) wiasciwymi politykami i zasadami wspoélnotowymi (w tym: politykréwnych szans i koncep
zrbwnowaonego rozwoju)?

L TAK

[ NIE — skierowa wniosek do poprawy

3. Czy projekt jest zgodny z zapisaBiczegbtowego opisu priorytetow POXKL

L TAK

[ NIE — skierowa wniosek do poprawy

[ NIE DOTYCZY — zaznaczyw przypadku projektu indywidualnego
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4. Czy koszty w ramactross-financingunie przekraczajpoziomu dopuszczalnego dla danego Dziatania?

0 NIE PRZEKRACZAXM
] NIE DOTYCZY

[] PRZEKRACZAMX — skierowa wniosek do poprawy

5. Czy poziom kosztow pgeednich rozliczanych ryczattemien przekracza poziomu dopuszczalnego
projektu o danej wartai?

[] NIE PRZEKRACZA

] NIE DOTYCZY

[] PRZEKRACZA — skierowawniosek do poprawy

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN  YCH (wypetnié, jesli w czesci A
zaznaczono odpowiedzi skutkujce skierowaniem wniosku do poprawy)
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B.

1. Czy wnioskodawca w wystarczey sposob uzasadnit potrzetealizacji projektu w kontekie celow
szczegotowych okgtonych dla danego Priorytetu PO KL? (pkt 3.1 wnigsk
(kazdorazowo zaznaczywitasciwe)

] TAK [ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasadni

2. Czy wniosek zawiera odpowiedni opis sposobu wybaapewnienia w projekcie olétenych grup
docelowych? (pkt 3.2 wniosku)

[1 TAK [ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasagdni

3. Czy projekt posiada wati®dodan? (pkt 3.3 wniosku)

] TAK [ NIE - skierow& wniosek do poprawy oraz uzasadni

4. Czy dobdr instrumentéw shcych realizacji projektu jest adekwatny do potrzgii@ 3.3 wniosku)

] TAK [ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasadni

5. Czy rezultaty projektu zostaty wtawie zatazone? (pkt 3.4 wniosku)

] TAK [ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasadni

6. Czy harmonogram dzidgest racjonalny?Harmonogram realizacji projektwraz z pkt 3.3 wniosku)

] TAK [ NIE - skierowa wniosek do poprawy oraz uzasadni

7. Czy sposéb zagdzania projektem jest odpowiedni (czytelne zasadiizacii)? (pkt 3.5 wniosku)

] TAK [ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasadni
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8. Czy wydatki g nieztzdne do realizacji projektu i agjania jego celow? (¢&¢ IV wniosku)

] TAK [ NIE - skierowa wniosek do poprawy oraz uzasadni

9. Czy metodologia wyliczenia kosztowspednich uzasadnia wykazanie kosztow w podanej WoseiK (Czg$¢
IV wniosku wraz z pkt 3.4 wniosku)

O TAK L1 NIE DOTYCZY [ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasagni

10. Czy wydatki s kwalifikowalne (zgodnie ¥Vytycznymi w sprawie kwalifikowania wydatkow w reimBO
KL)? (czs¢ IV wniosku)

[1 TAK [ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasagdni

11.Czy budet jest prawidlowo skonstruowany?

[1 TAK [ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasagdni

12. Czy w projekcie uzasadniono w wystargzgin stopniu proponowane rozganie na tle istniegej
sytuacji; czy wskazano na odmieda@astosowanego podeja w odniesieniu do obecnych rozaén?

] TAK [ NIE DOTYCZY - zaznaczyw przypadku projektu systemowego

[ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasadni

13. Czy wykazano strategiczne znaczenie projektwdhego Priorytetu PO KL, a fa&k
sektora/regionu/obszaru wsparcia?

O TAK [ NIE DOTYCZY — zaznaczyw przypadku projektu systemowego

[ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasagdni
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14. Czy przewiduje gizastosowanie z¢diicowanych form wsparcia w ramach projektu?

L] TAK [ NIE DOTYCZY - zaznaczyw przypadku projektu systemowego

[ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasagdni

15. Czy projekt jest zgodny z obszarami problemowgkneslonymi przez 1Z PO KL dla projektéw
indywidualnych?

O TAK [ NIE DOTYCZY — zaznaczyw przypadku projektu systemowego

[ NIE — skierowa wniosek do poprawy oraz uzasagdni

C.

CZY PROJEKT MO ZE ZOSTAC ZATWIERDZONY DO REALIZACJI?

] TAK
1 NIE

podpis oceniajcego data

ZATWIERDZONE PRZEZ:

piecz¢ i podpis przetéonego data
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Zalacznik 4 - Karta oceny merytorycznej wniosku o dofimnsowanie projektu

konkursowego PO KL
EFs

Europejski Fundusz Spoteczny

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie
projektu konkursowego PO KL

INSTYTUCJIA PRZYIMUJ ACA WNIOSEK: ....ooiiiiiiiiiii s
NUMER KONKURSUE: ...ttt ae e s s
NUMER WNIOSKU (KSI): .oriiiitiii it me et s seesen e s ann s snne e s nneeesnnneeennee
SUMA KONTROLNA WNIOSKUE: ...t e e e e e
TYTUL PROJEKTU: Lottt e e e e e e e e e e e e e e e s eennne e e e e e e ennneneas
NAZWA WNIOSKODAWCY : ...ttt e e e e s e e e e n e e e e e e nnneeeens
O CENIAT ACY i e s e
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Niniejszym @gwiadczamze:

DEKLARACJA POUFNO SCI | BEZSTRONNO SCI

Imie i nazwisko oceniafego:
Instytucja organizujca konkurs:
Numer ocenianego wniosku (KSI):
Tytut ocenianego projektu:

Nazwa wnioskodawcy:

zapoznatem/zapoznatane & Regulaminem pracy Komisji Oceny Projektow w ram®ziatania/Poddziatania ...

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

nie pozostaj w zwiazku makeaskim ani w faktycznym pogciu albo w stosunku pokrewistwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegomia i nie jesten
zwiagzany/a z tytulu przysposobienia, opieki, kuratelipadmiotem ubiegagym sk o dofinansowanie, jed
zastpcami prawnymi lub czionkami wtadz osoby prawnejiegbpcej st o udzielenie dofinansowania.
przypadku stwierdzenia takiej zateici zobowhzuje sie do niezwlocznego poinformowania o tym fak
przewodniczcego komisji i wycofania siz oceny tego projektu,

przed uptywem trzech lat od daty rozpewa posiedzenia Komisji nie pozostawatem/tam w wtés pracy lub
zlecenia z podmiotem ubiegaym st o dofinansowanie ani nie bylem/tam czionkiem wiagsoby prawne
ubiegajicej sk o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takapznosci zobowhzuje si¢ do niezwloczneg
poinformowania o tym fakcie przewodnigzego komisji i wycofania giz oceny tego wniosku o dofinansowa|
projektu,

nie pozostaj z podmiotem ubiegagym sk o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lubyakhym,ze maze
to budzé uzasadnione atpliwosci co do mojej bezstrondoi. W przypadku stwierdzenia takiej zabesci
zobowhzuje sie do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie pradwniczicego komisji i wycofania giz
oceny tego projektu,

zobowhzuje sig, ze bede wypetnid moje obowizki w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z pakin
wiedz,

zobowizuje sig rowniez nie zatrzymywa kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznyitformacii,
zobowazuje siec do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkicloimaciji i dokumentéw ujawnionych mi Iu

wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przewge w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam &
informacje te powinny hyuzyte tylko dla celdw niniejszej oceny i nie mpzpst& ujawnione stronom trzecim.

8=so-=>

j

O

hi

®

PODPIS (miejscowd
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KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

A.

1. Czy wniosek posiada uchybienia, ktre nie zgstaktrzeone na etapie weryfikacji formalnej?
(kezdorazowo zaznaczywtasciwe znakiem ,X")

[] TAK — przekaza wniosek do ponownej oceny formalnej

O] NIE

2. Czy projekt jest zgodny z:

a) przepisami ustawy Prawo zamoiviiblicznych i innym wiéciwym prawodawstwem krajowym?

L TAK

] NIE — odrzuat wniosek

b) zasadami dotyazymi pomocy publicznej?

L TAK

] NIE — odrzuat wniosek

c) wiasciwymi politykami i zasadami wspoélnotowymi (w tymolityka rownych szans i koncepgj
zrOwnowaonego rozwoju)?

L TAK

] NIE — odrzuat wniosek

3. Czy koszty w ramactross-financingunie przekraczajpoziomu dopuszczalnego dla danego Dziata(pét
4.1.3 wniosku)

[] NIE PRZEKRACZANA

0 PRZEKRACZAXA — odrzuck wniosek

4. Czy poziom kosztow peednich rozliczanych ryczattemie przekracza poziomu dopuszczalnegqg
projektu o danej wartgi? (pkt 4.1.2 wniosku)

L] NIE PRZEKRACZA
[] NIE DOTYCZY — wnioskodawca nie rozlicza kosztéwspanich ryczattem

[] PRZEKRACZA — odrzud wniosek

N
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5. Czy projekt jest zgodny z zapisaBiczegbtowego opisu priorytetow POXKL

L TAK

] NIE — odrzuat wniosek

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALN  YCH (wypetnié, gdy w czsci A
zaznaczono odpowiedzi skutkujce odrzuceniem wniosku)
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B.

Numer pytania z Maksymalna
wniosku o Prz_yznana liczba .
. . PYTANIE liczba . Uwagi/Komentarze
dofinansowanie unkiow punktow
projektu b (100)
31 UZASADNIENIE POTRZEBY 20
' REALIZACJI PROJEKTU
\Wskazanie kwestii problemowych, ktére
zostan rozwigzane (ztagodzone) dii
realizacji projektu
Minimum: \Wskazanie celu gléwnego i celéw
12 pkt szczegobtowych projektu
\Wskazanie zgodrgi celow z PO KL,
Planem dziatani oraz innymi widciwymi
dokumentami strategicznymi
GRUPY DOCELOWE PROJEKTU 15
3.2 (nie dotyczy projektdéw o charakterze (%)
badawczym i informacyjnym)
Minimum: Opis grupy docelowej (tj. 0s6b i/lub
9 pkt instytuciji, ktére zostanobjete wsparciem)
Uzasadnienie wyboru grupy docelowej
*dotyczy tylko
projektow Opis sposobu rekrutacji uczestnikéw
badawczych projektu (w tym uwzgidnienie zasady
informacyjno-| rownagsci szans, w tym rowriai pici)
promocyjnych
15
3.3 DZIALANIA (30
Minimum; Wykazanie wartéci dodanej projektu,
9/18* pkt adekwatnéci doboru instrumentéw
stuzacych osignieciu celéw projektu,
*dotyczy tylko racjonalné¢ harmonogramu dziata
projektow Opis stosowanej metodologii
badawczych badania/kanatéw informacyjnych i sposo
informacyjno- dotarcia do grup docelowych kampanii*
promocyjnych
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3.4

REZULTATY PROJEKTU

25

Minimum:
15 pkt

Opis twardych i mikkich rezultatéw
projektu w odniesieniu do planowanych
dzialaq, z uwzgtdnieniem ich trwaféci i
kompleksowéci, racjonalnéci i
wykonalngci

Opis sposobu monitorowania (badania,
mierzenia) rezultatow projektu

Opis, w jaki sposob ww. rezultaty wpkyn
na realizagj zatazonych celéw projektu

3.5

POTENCJAL WNIOSKODAWCY
| SPOSOB ZARZADZANIA
PROJEKTEM

10

Minimum:
6 pkt

Doswiadczenie w realizacji podobnych
przedsgwziec

Potencjainstytucjonalny (w tym: kadrowy
finansowy) wnioskodawcy oraz
(ewentualnie) jego partnerow

Sposo6b zarglzania projektem (podziat
obowiazkdw, personel kluczowy)

Rola partneréw lub innych instytuciji
zaangaowanych w projektjésli dotyczy

WYDATKI PROJEKTU

15

Minimum:
9 pkt

Ocena niezjzincsci wydatkéw do realizac
projektu i osigania jego celéw

Ocena racjonalioi i efektywndci
wydatkow (relacja naktad/rezultat)

Ocena kwalifikowalnéci wydatkéw, w tym
zwiazanych zcross-financingiengzgodnie 7
Wytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach PO KL)

Ocena zasadio poziomu kosztow
posrednich (w oparciu o metodolagi

Ocena prawidtowéei sporazdzenia budetu
projektu
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Suma uzyskanych punktéw za kryteria merytoryczne

Czy wniosek otrzymat wymagane
minimum 60 punktow ogdétem oraz

liczba otrzymanych punktow: ............c..eicvmmmmevvveeeeeenn,

KIyEEriUmM 2: oo
WagA PUNKEOWEL ....oevieiiiiiiiiiiiiiieeiee e e
liczba otrzymanych punktow: ...............eicvmmmmevvveeeennnn,

(.)

minimum 60% punktow O TAK [ NIE
w kazdym z pytan 3.1-3.5i IV?
Suma dodatkowych punktéw za spelnianie kryteriéw
strategicznych
(zaznaczy wiasciwe znakiem X" tylko gdy w polu powsej
zaznaczono ,TAK”
oraz wpisé kryterium, jego wag punktows zgodnie ZPlanem
dziataniaoraz liczle otrzymanych punktow za kde kryterium,
réwna wadze punktowej, fi kryterium zostato spetnione):
KryEerium L oo
w:z\,tga PUNKIOWAS ..ot O TAK-...... pkt L] NIE -0 pkt

£ ACZNA LICZBA UZYSKANYCH PUNKTOW:

C.

O] TAK

O NIE

UZASADNIENIE OCENY WNIOSKU (MINIMUM 10 ZDA N)

CZY WNIOSEK SPEENIA WYMAGANIA MINIMALNE, ABY UZYSKA € DOFINANSOWANIE?
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D.

Weryfikacja bud zetu i zakresu merytorycznego wniosku:

a) kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifikeadne;

b) kwestionowane wysokoi wydatkow, wraz z uzasadnieniem;

¢) proponowane zwkszenie wydatkow, wraz z uzasadnieniem
d) proponowane zmiany w zakresie merytorycznymegitoj, wraz z uzasadnieniem.

CZY WNIOSEK ZOSTANIE SKIEROWANY DO NEGOCJACJI?

] TAK — uzasadri

] NIE — uzasadsi

Proponowana kwota dofinansowania: ............cueeeeeeeviiiiieeeeeeiiiieeeeeennnns PLN
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Zakacznik 5 - Wzor Planu Dziataniaoraz instrukcja wypetniania Planu Dziatania

KAPITAL LUDZKI &<

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Europejski Fundusz Spoteczny

Plan dziatania na rok
PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI PO SREDNICZACEJ

Il. Rozwoj zasobow ludzkich i
potencjatu adaptacyjnego
przedsi gbiorstw oraz Wojewddztwo Nie dotyczy
poprawa stanu zdrowia 0s6b
pracuj acych

Numer i nazwa
Priorytetu

Instytucja
Posredniczaca

Adres siedziby

Telefon Faks

E-mail

Dane kontaktowe
osoby (0s6b) w
Instytucji
Posredniczacej do
kontaktow roboczych

Instytucja
Posredniczaca Il
stopnia / numer

Dziatania lub
Poddziatania

Adres siedziby

Telefon Faks

E-mail

Dane kontaktowe
osoby (0s6b) w
Instytucji
Posredniczacej do
kontaktow roboczych

Instytucja
Posredniczaca Il
stopnia / numer

Dziatania lub
Poddziatania

Adres siedziby

Telefon Faks

E-mail
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KARTA DZIALANIA 2.1

Poddziatanie 2.1.1

LP. Planowany termin ogtoszenia
Konkursu: Al konkursu I kw. Il kw. 11 kw. IV kw.
Otwarty
Typ konk
yp KOnKUrsy Zamkni ety
Typl/typy projektéw 1
(operaciji) 2'
przewidziane do 3'
realizacji w ramach '
4.
konkursu
Kryteria dostepu
1.
Stosuje sie
Lo do
Uzasadnienie: .
typu/typow
operacji (nr)
2.
Stosuje sie
Lo do
Uzasadnienie: ,
typu/typow
operacji (nr)
3.
Stosuje sie
L do
Uzasadnienie: VOUVDOW
Szczegobtowe ypurtyb
K A operacji (nr)
ryteria wyboru : -
projektow Kryteria strategiczne
1. WAGA
Stosuje sie
Lo do
Uzasadnienie: ,
typu/typéw
operacji (nr)
2. WAGA
Stosuje sie
L do
Uzasadnienie: A
typu/typéw
operacji (nr)
3. WAGA
Stosuje sie
Lo do
Uzasadnienie: A
typu/typow
operacji (nr)
LP. Planowany termin ogtoszenia
Konkursu: A2 konkursu I kw. Il kw. 11 kw. IV kw.
Otwarty
Typ konk
yp KOnKUrsy Zamkni ety
Typl/typy projektéw 1
(operacji) 2'
przewidziane do 3'
realizacji w ramach '
4.
konkursu
Szczegodtowe Kryteria dostepu
kryteria wyboru 1.
projektow
Uzasadnienie: Stosuje sie
€6
typu/typow
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operacji (nr)

Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji (nr)

Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

Kryteria strategiczne

WAGA

Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

WAGA

Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

WAGA

Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

Poddziatanie 2.1.2

LP. Planowany termin ogtoszenia
Konkursu: Al konkursu I kw. 1l kw. 11 kw. IV kw.
Otwarty
Typ konk :
yp KOnKUrsy Zamkni ety
Typl/typy projektéw 1
(operacji) 2'
przewidziane do 3'
realizacji w ramach '
4.
konkursu
Szczegdtowe Kryteria dostepu
kryteria wyboru 1.
projektow Stosuije sie
L do
Uzasadnienie: ,
typu/typéw
operacji (nr)
2.
Stosuje sie
L do
Uzasadnienie: A
typu/typow
operacji (nr)
3.
Stosuje sie
Lo do
Uzasadnienie: A
typu/typow

operacji (nr)

Kryteria strategiczne

1. WAGA
Stosuje sie
L do
Uzasadnienie: A
typu/typéw

operacji (nr)
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WAGA

Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

WAGA

Uzasadnienie:

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

Poddziatanie 2.1.3

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operacii) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy
Czy typ projektu (operacji) TAK Jezeli NIE —
zostat przewidziany w SzOP nales
do realizacji w trybie NIE uzasad?:ic':
systemowym?
Okres realizacji projektu
e w latach w roku ogotem w
poniesionych/planowanych 2007-2008 2009 projekcie
wydatkéw w projekcie
Rezultaty
planowane do T N na koniec
osiggniecia w e e realizaciji
ramach . 2007-2008 ) 2009 projektu )
projektu €
B1.(kolejny nr) PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM
Typl/typy projektéw _

(operaciji) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK

NIE

Jezeli NIE —
nalezy
uzasadni¢

Okres realizacji projektu

Kwota
poniesionych/planowanych
wydatkéw w projekcie

w latach
2007-2008

W roku
2009

ogoétem w
projekcie
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Rezultaty
plgnowang do warde w latach ) w roku ) na k.onigc
oSt 2007-2008 2009 L‘ig}gﬁ‘j'
projektu miekkie - - -
Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2009 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat T _
przewidziany w SzOP do TAK Jeznee::el\;IyE
realizacji w trybie NIE uzasadnié
systemowym?
Okres realizacji projektu
Kwota planowanych w roku ogotem w
wydatkéw w projekcie 2009 projekcie
Rezultaty _
planowane do I w roku na koniec
osiggniecia w realizaciji
2009 .
ramach miekkie _ projektu _
projektu €
Kryteria dostepu
1.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

B2.(kolejny nr) PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK

NIE

Jezeli NIE —
nalezy
uzasadni¢

Okres realizacji projektu
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Kwota planowanych w roku ogoétem w
wydatkéw w projekcie 2009 projekcie
Rezultaty

planowane do I w roku na koniec
osiggniecia w 2009 realizaciji
ramach miekkie projektu
projektu €
Kryteria dostepu
1.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Uzasadnienie:

2.

Uzasadnienie:

3.

Uzasadnienie:
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C. Wskazniki monitorowania Dzialania 2.1

Nr Dziatania

Nazwa wska znika

Warto §¢ wska znika do
osiagni ecia w roku 2009

Dziatanie 2.1

Liczba przedsiebiorstw, ktdre zostaly objete wsparciem

Liczba pracownikéw przedsiebiorstw, ktérzy zakonczyli udziat w
projektach szkoleniowych, w tym:

- liczba o0séb w wieku powyzej 50. roku zycia

Liczba sektoréw (branz), dla ktérych przeprowadzono analize
oczekiwanych efektow restrukturyzacji

Liczba pracownikéw zagrozonych negatywnymi skutkami
procesow restrukturyzacji (zmiany gospodarczej), ktérzy zostali
objeci dziataniami szybkiego reagowania

Liczba przedstawicieli reprezentatywnych partneréw
spotecznych na poziomie centralnym, ktérzy zostali objeci
wsparciem w ramach Dziatania

Inne wskazniki okre$lone przez Instytucje Posredniczgcg
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KARTA DZIALANIA 2.2

Poddziatanie 2.2.1

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operacji) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operacji)

zostat przewidziany w SzOP Rl Jezni:el\;IyE a
do realizacji w trybie .,
systemowym? NIE uzasadnic
Okres realizacji projektu
poniesionylé\;\v/cp))tlgnowanych ey Bl G L
wydatkéw w projekcie 2007-2008 2009 projekcie
Rezultaty _ _
planowane do e w latach w roku na koniec
osiggniecia w N realizaciji
ramach e 2007-2008 ) 2009 ) projektu )
projektu €
Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2009 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat T _
przewidziany w SzOP do TAK Jeznee::el\;IyE
realizacji w trybie NIE uzasadnié
systemowym?
Okres realizacji projektu
Kwota planowanych w roku ogoétem w
wydatkéw w projekcie 2009 projekcie
Rezultaty _
planowane do I w roku na koniec
osiggniecia w realizaciji
2009 .
ramach miekkie _ projektu _
projektu €
Szczegdtowe kryteria Kryteria dostepu
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wyboru projektéw 1.

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

Poddziatanie 2.2.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operaciji) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadni¢

Okres realizacji projektu

Kwota
poniesionych/planowanych
wydatkéw w projekcie

w latach w roku ogotem w
2007-2008 2009 projekcie

Rezultaty

twarde - -
planowane do

w latach w roku e Leriee
realizaciji

osiggniecia w
ramach
projektu

2007-2008 2009 o
miekkie - - proj -

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2009 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typltypy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat T _
przewidziany w SzOP do TAK Jeznee::el\;IyE
realizacji w trybie NIE uzasadnic
systemowym?

Okres realizacji projektu

67



Kwota planowanych w roku ogoétem w
wydatkéw w projekcie 2009 projekcie
Rezultaty _

planowane do I w roku na koniec
osiggniecia w realizaciji
2009 .

ramach miekkie _ projektu _

projektu €
Kryteria dostepu
1.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

C. Wskazniki monitorowania Dziatania 2.2

Nr Dziatania

Nazwa wska znika

Warto §¢ wska znika do
osi agni ecia w roku 2009

Dziatanie 2.2

Liczba konsultantow swiadczacych ustugi na rzecz
rozwoju przedsiebiorczosci w akredytowanych
instytucjach, ktérzy zostali objeci ustugami doradczymi,
szkoleniowymi lub innymi formami podwyzszania
kwalifikacji

Liczba oséb nalezacych do kadry szkoleniowej, ktérzy
podniesli swoje kwalifikacje w sposéb prowadzacy do
uzyskania powszechnie uznawanego certyfikatu

Liczba przedsiebiorstw i 0s6b zamierzajacych
rozpoczg¢ dziatalnos¢ gospodarcza, ktérzy skorzystali
z ustug swiadczonych w akredytowanych instytucjach

Inne wskazniki okreslone przez Instytucje
Posredniczgcg
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Poddziatanie 2.3.1

Projekty, ktorych

realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typltypy projektow
(operaciji) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operaciji) TAK Jezeli NIE —
zostat przewidziany w SzOP nalez
do realizacji w trybie NIE T d)r/ﬂc':
systemowym?
Okres realizacji projektu
poniesionylzm%ﬁgnowanych v lEuae 5 el CYEE 1
A L 2007-2008 2009 projekcie
wydatkéw w projekcie
Rezultaty _
planowane do I w latach w roku na koniec
osiggniecia w ) realizacji
ramach . 2007-2008 ) 2009 projektu )
projektu ¢
Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2009 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat . _
przewidziany w SzOP do Rl Jezﬂi{:e'\;f
realizacji w trybie NIE T
systemowym?
Okres realizacji projektu
Kwota planowanych w roku ogotem w
wydatkéw w projekcie 2009 projekcie
Rezultaty 5
planowane do Ll w roku na koniec
osiggniecia w realizacji
2009 .
ramach miekkie 5 projektu B
projektu €
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Szczegobtowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

1.

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

Poddziatanie 2.3.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektéw
(operaciji) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operacji) . _
zostat przewidziany w SzOP Rl Jezni:el\élyE
do realizacji w trybie .,
systemowym? NIE uzasadnic
Okres realizacji projektu
poniesionylé\;\\,/%tlznowanych 0 LR 5 el e
wydatkéw w projekcie 2007-2008 2009 projekcie
Rezultaty _ :
planowane do ERE w latach w roku na koniec
osiggniecia w N realizaciji
ramach e 2007-2008 ) 2009 ) projektu )
projektu €
Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2009 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadni¢

Okres realizacji projektu
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Kwota planowanych w roku ogoétem w
wydatkéw w projekcie 2009 projekcie
Rezultaty _

planowane do I w roku na koniec
osiggniecia w realizaciji
2009 .

ramach miekkie _ projektu _

projektu €
Kryteria dostepu
1.

Uzasadnienie: ‘

Szczegotowe kryteria

wyboru projektow 2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘

Poddziatanie 2.3.3

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektow
(operaciji) realizowane w
ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operaciji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadnic¢

Okres realizacji projektu

Kwota
poniesionych/planowanych
wydatkéw w projekcie

w latach w roku ogotem w
2007-2008 2009 projekcie

Rezultaty twarde 5 5
planowane do na koniec
w latach w roku

osiggniecia w 2007-2008 2009 rea!lzacu
ramach projektu

projektu il B B -

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2009 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Typl/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu
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Beneficjent systemowy
Czy typ projektu zostat T _
przewidziany w SzOP do TAK Jeznee::el\;IyE
realizacji w trybie NIE T
systemowym?
Okres realizacji projektu
Kwota planowanych w roku ogotem w
wydatkéw w projekcie 2009 projekcie
Rezultaty _
planowane do I w roku na koniec
osiggniecia w realizaciji
2009 .
ramach miekkie _ projektu _
projektu €
Kryteria dostepu
1.
Uzasadnienie: ‘
Szczegotowe kryteria
wyboru projektow 2.
Uzasadnienie: ‘
3.
Uzasadnienie: ‘

C. Wskazniki monitorowania Dzialania 2.3

Warto $¢ wska znika

Nr Dziatania Nazwa wska znika do osi agniecia w
roku 2009

Liczba programéw profilaktycznych oraz programoéw
wspierajgcych powr6t do pracy opracowanych w
ramach Dzialania

Liczba pielegniarek i potoznych, ktére ukonczyty
studia pomostowe w ramach Dzialania

Liczba lekarzy deficytowych specjalizacji ktdrzy ukohczyli w ramach Dziatania
peten cykl kurséw w ramach realizacji programu specjalizacji w podziale na
specjalizacje:

a) onkologia

Dziatanie 2.3 b) kardiologia

c) medycyna pracy

Liczba przedstawicieli kadry zarzadzajacej oraz
dysponentow srodkoéw publicznych w sektorze
zdrowia, ktérzy zakonczyli szkolenie z zakresu
zarzagdzania w ramach Dziatania

Liczba jednostek stuzby zdrowia, posiadajgcych
akredytacje Centrum Monitorowania Jakosci w
Ochronie Zdrowia

Inne wskazniki okreslone przez Instytucje
Posredniczgcag
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INFORMACJE NA TEMAT WDRA ZANIA PRIORYTETU IX

D. PROJEKTY INNOWACYJINE

D.1 Projekty innowacyjne wdra zane w trybie konkursowym

He D.1.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu I kw. 11 kw. I kw. IV kw.
konkursu
Otwarty
Typ konkurs :
» Hrst Zamkni ety
Instytucja
oglaszajaca
konkurs: IP / IP2
Tematy dla
projektow
innowacyjnych 3
Kryteria dostepu
1.
Uzasadnienie: Stosuje sie do
Tematu (nr)
2.
S Stosuje sie do
Uzasadnienie: Tematu (nr)
3.
Szczegobtowe Amrefrme Stosuje sie do
kryteria wyboru eI Tematu (nr)
projektow Kryteria strategiczne
1. WAGA
Uzasadnienie: e
Tematu (nr)
2. WAGA
Uzasadnienie: Stosuje sie do
Tematu (nr)
3. WAGA
Uzasadnienie: Stosuje sie do
Tematu (nr)
D.2 Projekty innowacyjne wdra zane w trybie konkursowym o charakterze upowszechnia  jacym
K = D.2.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu I kw. 11 kw. I kw. IV kw.
onkursu
Otwarty
Typ konkursu T
Instytucja
oglaszajaca
konkurs: IP / IP2
Szczegbtowe Kryteria dostepu
kryteria wyboru
projektow 1.

Uzasadnienie: ‘

2.

Uzasadnienie: ‘

3.
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\ H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegobtowyc h

Nazwa wska znika

Planowana warto $¢
wskaznika do osi ggniecia
do konca 2009 r

Warto $¢
docelowa
wska znika

Planowany
stopie A realizacji
wska znika

PRIORYTET I

Cel szczeg6towy 1. Rozwdj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikow i przedsiebiorstw

Wskazniki produktu

Liczba konsultantéw $wiadczacych ustugi na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci w akredytowanych
instytucjach, ktérzy zostali objeci ustugami doradczymi, szkoleniowymi lub innymi formami
podwyzszania kwalifikacji

Liczba oso6b nalezacych do kadry szkoleniowej, ktorzy podniesli swoje kwalifikacje w sposéb
prowadzacy do uzyskania powszechnie uznawanego certyfikatu

Liczba przedsiebiorstw i 0séb zamierzajacych rozpocza¢ dziatalno$¢ gospodarcza, ktérzy skorzystali z
ustug swiadczonych w akredytowanych instytucjach

Wskazniki rezultatu

Odsetek konsultantéw, $wiadczacych ustugi na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci w akredytowanych
instytucjach, ktorzy zostali objeci ustugami doradczymi, szkoleniowymi lub innymi formami
podwyzszania kwalifikacji - w og6lnej liczbie konsultantow akredytowan

n/d

Odsetek 0s6b nalezacych do kadry szkoleniowej, ktorzy uzyskali certyfikat — w og6lnej liczbie os6b
nalezacych do kadry szkoleniowej

n/d

Odsetek przedsigbiorstw korzystajacych z ustug swiadczonych na rzecz rozwoju przedsiebiorczosci w
akredytowanych instytucjach — w ogélnej liczbie funkcjonujacych przedsiebiorstw

n/d

Cel szczeg6towy 2. Rozwdj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity roboczej

Cel szczeg6towy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzgdzania zmiang gospodarczg

Cel szczeg6towy 4. Poprawa stanu zdrowia 0s6b pracujgcych poprzez opracowanie programéw profilaktycznych oraz programéw wspierajgcych powrét do pracy

Cel szczeg6towy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci personelu medycznego

Cel szczeg6towy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia

Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gca

Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gca

n/d

[Pole wypelniane automatycznie
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Planowana warto $¢é Warto §¢é Planowany
Nazwa wska znika wska znika do osi agniecia | docelowa | stopie i realizacji
do ko nca 2009 r wska znika wska znika
PRIORYTET Il

Cel szczegétowy 1. Rozwoj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikéw i przedsiebiorstw

Cel szczegbtowy 2. Rozwoj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptaciji sity roboczej

Wskazniki produktu

Liczba przedsiebiorstw, ktore zostaty objete wsparciem

Liczba pracownikow przedsiebiorstw, ktdrzy zakonczyli udziat w projektach szkoleniowych, w tym:

- liczba 0s6b w wieku powyzej 50. roku zycia

Wskazniki rezultatu

Odsetek przedsiebiorstw, ktore inwestujg w szkolenie pracownikéw w ogdlinej liczbie aktywnych n/d
przedsiebiorstw

Cel szczegétowy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzgdzania zmiang gospodarczg

Cel szczegétowy 4. Poprawa stanu zdrowia 0séb pracujacych poprzez opracowanie programow profilaktycznych oraz programow wspierajacych powrot do pracy

Cel szczegbtowy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci personelu medycznego

Cel szczegbtowy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia

Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq

Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq n/d

[Pole wypetniane automatycznie
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Planowana warto $¢ Warto ¢ Planowany
Nazwa wska znika wska znika do osi agniecia | docelowa | stopie f realizacji
do ko nca 2009 r wska znika wska znika
PRIORYTET Il
Cel szczeg6towy 1. Rozwdj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikow i przedsiebiorstw
Cel szczeg6towy 2. Rozwdj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity roboczej
Cel szczegotowy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzgdzania zmiang gospodarczg
Wskazniki produktu
Liczba sektorow (branz), dla ktérych przeprowadzono analize oczekiwanych efektdw restrukturyzaciji
Liczba pracownikow zagrozonych negatywnymi skutkami proceséw restrukturyzaciji (zmiany
gospodarczej), ktorzy zostali objeci dziataniami szybkiego reagowania
Liczba przedstawicieli reprezentatywnych partneréw spotecznych na poziomie centralnym, ktérzy zostali
objeci wsparciem w ramach Priorytetu
Wskazniki rezultatu
Odsetek organizacji reprezentatywnych partneréw spotecznych na poziomie centralnym objetych n/d

wsparciem w ramach Priorytetu — w o0gélnej liczbie tych organizaciji

Cel szczegoétowy 4. Poprawa stanu zdrowia 0séb pracujgcych poprzez opracowanie programow profilaktycznych oraz programéw wspierajacych powr6t do pracy

Cel szczeg6towy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci personelu medycznego

Cel szczegoétowy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia

Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gca

Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gca

n/d
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Planowana warto $¢ Warto $¢ Planowany
Nazwa wska znika wska znika do osi agniecia | docelowa | stopie i realizacji
do ko nca 2009 r wska znika wska znika
PRIORYTET Il

Cel szczegotowy 1. Rozwoj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikéw i przedsiebiorstw

Cel szczegobtowy 2. Rozwoj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptacji sity roboczej

Cel szczeg6towy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzadzania zmiang gospodarczg

Cel szczegobtowy 4. Poprawa stanu zdrowia 0séb pracujgcych poprzez opracowanie programow profilaktycznych oraz programéw wspierajacych powr6t do pracy

Wskazniki produktu

Liczba programow profilaktycznych oraz programoéw wspierajacych powrét do pracy opracowanych w
ramach Priorytetu

Wskazniki rezultatu

Odsetek choréb zawodowych, dla ktérych opracowano programy profilaktyczne oraz programy

.. , n/d
wspierajace powr6t do pracy

Cel szczegdtowy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci personelu medycznego

Cel szczego6towy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia

Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gca

Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gaca n/d

[Pole wypetniane automatycznie
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Planowana warto $¢é Warto §¢ Planowany
Nazwa wska znika wska znika do osi agniecia | docelowa | stopie i realizacji
do ko nca 2009 r wska znika wska znika

PRIORYTET Il

Cel szczegétowy 1. Rozwoj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikdw i przedsiebiorstw

Cel szczegbtowy 2. Rozwoj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptaciji sity roboczej

Cel szczegétowy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzadzania zmiang gospodarcza

Cel szczegotowy 4. Poprawa stanu zdrowia 0s6b pracujgcych poprzez opracowanie programow profilaktycznych oraz programéw wspierajacych powrét do pracy

Cel szczegoétowy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci personelu medycznego

Wskazniki produktu

Liczba pielegniarek i potoznych, ktére ukonczyly studia pomostowe w ramach Priorytetu

Liczba lekarzy deficytowych specjalizaciji:

a) onkologia,

b) kardiologia,

¢) medycyna pracy,

ktorzy ukonczyli w ramach Priorytetu peten cykl kurséw w ramach realizacji programu specjalizacji

Wska zniki rezultatu

Odsetek pielegniarek i potoznych, ktére ukonczyty studia pomostowe w ramach Priorytetu w ogélnej

C T - . . n/d
liczbie pielegniarek i potoznych
Liczba lekarzy specjalistéw na 100 tys. mieszkancow, w podziale na:
a) onkologow,
b) kardiologow,
¢) lekarzy medycyny pracy
Cel szczegétowy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia
Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq
Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq n/d

[Pole wypetniane automatycznie
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Planowana warto $¢é Warto §¢é Planowany
Nazwa wska znika wska znika do osi agniecia | docelowa | stopie i realizacji
do ko nca 2009 r wska znika wska znika

PRIORYTET Il

Cel szczegétowy 1. Rozwoj i poprawa funkcjonowania systemowego wsparcia adaptacyjnosci pracownikdw i przedsiebiorstw

Cel szczegbtowy 2. Rozwoj wykwalifikowanej i zdolnej do adaptaciji sity roboczej

Cel szczegétowy 3. Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania i zarzgdzania zmiang gospodarczg

Cel szczegélowy 4. Poprawa stanu zdrowia 0séb pracujacych poprzez opracowanie programow profilaktycznych oraz programoéw wspierajacych powrot do pracy

Cel szczegbtowy 5. Podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci personelu medycznego

Cel szczegbtowy 6. Podniesienie jakosci w jednostkach stuzby zdrowia

Wskazniki produktu

Liczba przedstawicieli kadry zarzadzajacej oraz dysponentow srodkéw publicznych w sektorze zdrowia,
ktorzy zakonczyli szkolenie z zakresu zarzadzania w ramach Priorytetu

Liczba jednostek stuzby zdrowia, posiadajgcych akredytacje Centrum Monitorowania Jakosci w
Ochronie Zdrowia

Wskazniki rezultatu

Odsetek jednostek stuzby zdrowia, ktorych przedstawiciele kadry zarzadzajacej zostali objeci

o . . n/d
szkoleniami z zakresu zarzgadzania w ramach Priorytetu
Odsetek jednostek stuzby zdrowia posiadajgcych akredytacje Centrum Monitorowania Jakosci w n/d
Ochronie Zdrowia
Inne wska zniki produktu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq
Inne wska zniki rezultatu okre $lone przez Instytucj e Posrednicz gcq n/d

[Pole wypetniane automatycznie
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|. KONTRAKTACJA | WYDATKI W PODZIALE NA DZIALANIA |

(wytacznie kwoty $rodkéw publicznych)

PODDZIALANIA

Kontraktacja

Wydatki 2009r.

Wydatki 2010-2015

2009 r. Kontektacia. | narastaj aco w [Ggaem wymika) ace
' tym 2009r.) publiczne Budzet panstwa| BudzetJST | Fundusz Pracy PFRON narastaj aco
1. 2. 3. 4,=5+6+7+8 5. 6. 7. 8. 9.
Dziatanie 2.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Poddziatanie 2.1.1 0,00
Poddziatanie 2.1.2 0,00
Poddziatanie 2.1.3 0,00
Dziatanie 2.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Poddziatanie 2.2.1 0,00
Poddziatanie 2.2.2 0,00
Dziatanie 2.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Poddziatanie 2.3.1 0,00
Poddziatanie 2.3.2 0,00
Poddziatanie 2.3.3 0,00
RAZEM PRIORYTET II 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

w tym projekty innowacyjne

w tym projekty wspotpracy
ponadnarodowe;j
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PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZI AtANIA

Pieczec i
Miejscowos¢, data podpis osoby
upowaznionej
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INSTRUKCJA WYPELNIANIA PLANU DZIALANIA

GLOWNE ZALOZENIA PLANU DZIALANIA

1. Plan dziatania jest rocznym dokumentem planistyczno-operacyjnym stanowigcym doprecyzowanie (w
okresie obowigzywania Planu dziafania) zapisow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL) oraz
Szczegotowego opisu Priorytetow PO KL (SzOP).

2. Plan dziatania to dokument przygotowywany corocznie przez Instytucje Posredniczacq (w przypadku
Priorytetu V - przez Instytucje Zarzadzajacq) dla danego Priorytetu PO KL we wspotpracy z wtasciwymi
Instytucjami Posredniczacymi II stopnia, w kontekécie potrzeb wystepujacych w danym
obszarze/regionie zdefiniowanych dla danego Priorytetu PO KL (w przypadku Priorytetow VI-IX
komponentu regionalnego PO KL, w ramach kazdego Priorytetu przygotowywanych jest 16 Plandéw
dziatania, po jednym w kazdym wojewddztwie).

3. Plan dziatania sktada sie z dwéch gtéwnych czesci:

- Kart Dziatan (w zaleznosci od ich liczby w danym Priorytecie), zawierajacych informacje o
wsparciu EFS przewidzianym do realizacji w ramach poszczegdinych Dziatan (zgodnie z SzOP).
W zakres tych informacji wchodzg: przewidziane do realizacji typy projektéw konkursowych
(czes¢ A), przewidziane do realizacji projekty systemowe (czes¢ B), wskazniki monitorowania
Dziatania (czes¢ C).

- Opisu wdrazania danego Priorytetu. W czesci tej mieszczg sie: przewidziane do realizacji
projekty innowacyjne (cze$¢ D) oraz ponadnarodowe (cze$¢ E), realizowane projekty
indywidualne (cze$¢ F), opis mechanizméw komplementarnosci z innymi wspdlnotowymi
instrumentami  finansowymi (cze$¢ G), wskazniki monitorowania realizacji Priorytetu
wskazujace stopien realizacji celéw szczegdtowych okreslonych dla danego Priorytetu (czes$¢ H)
oraz tabela finansowa dla Priorytetu (czesc¢ I).

4. W przypadku komponentu regionalnego PO KL, kazda Instytucja Posredniczaca przedktada do 1Z
jednoczesnie 4 Plany dziatania: w ramach Priorytetow VI, VII, VIII oraz IX. Zamierzenia
zadeklarowane w poszczegdélnych dokumentach powinny by¢ komplementarne oraz stanowic
kompletng odpowiedZz na te problemy danego wojewddztwa, ktérych rozwigzanie moze
przyspieszy¢ interwencja w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Istotnym zadaniem
regionalnych Instytucji Posredniczacych jest zapewnienie koordynacji zapiséw 4 Planow dziatania
dla danego wojewddztwa, w szczegdlnosci w zakresie zharmonizowanego brzmienia
kryteriow wyboru projektéw i zblizonych wymogow stawianych projektodawcom.

JAK WYPELNIC PLAN DZIALANIA?
INFORMACJIE O INSTYTUCII POSREDNICZACE]

W tej czesci nalezy podac aktualne dane teleadresowe Instytucji Posredniczacej, odpowiedzialnej za
przygotowanie Planu dziatania. W szczegdlnosci nalezy pamieta¢ o podaniu aktualnych adreséw e-
mailowych i numerdw telefondw osoby/osdéb (ewentualnie ich zastepcow) wyznaczonych do kontaktéw
roboczych z IZ w kwestiach dotyczacych tresci Planu dziatania. Dane osobowe pracownikow
wyznaczonych do kontaktow roboczych nie bedg podlegaty upublicznieniu.

Jesli wyznaczono IP2, nalezy podac¢ réwniez jej dane teleadresowe, ze wskazaniem, za wdrazanie
ktérych Dziatan (ew. Poddziatan) odpowiada. W przypadku gdy w danym Priorytecie jest wiecej niz
jedna IP2, nalezy skopiowa¢ odpowiednie wiersze i umiesci¢ w nich wtasciwe dane teleadresowe.

CZESC PIERWSZA PLANU DZIALANIA - KARTY DZIALAN

Plan dziatania sktada sie z wyodrebnionych czesci tzw. Kart Dziatan. Ich liczba odpowiada liczbie Dziatan
przewidzianych w SzOP do realizacji w ramach danego Priorytetu. W przypadku gdy IP nie zamierza w
danym roku realizowa¢ ktoregokolwiek z Dziatari PO KL, nie nalezy umieszczac pustej Karty Dziatania w
dokumencie.

W ramach Karty Dziatania umieszczane sg informacje o przewidzianych do realizacji typach projektéw
(operacji) w trybie konkursowym, projektach systemowych oraz wskazniki monitorowania Dziatania.
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Czes$¢ A. Informacja o typach projektow (operacji) przewidzianych do realizacji w trybie
konkursowym

Informacja w tej czesci powinna zostaé przedstawiona w podziale na Poddziatania (o ile zostaty
wyodrebnione) i na zaplanowane w ramach tych Dziatar\/Poddziatan konkursy projektow.

W polu Planowany termin ogloszenia konkursu - znakiem ,X” nalezy zaznaczy¢, w ktérym
kwartale 2009 r. przewiduje sie rozpoczecie naboru wnioskow o dofinansowanie. Ze wzgledu na to, ze
jedna tabela (oznaczona A1, A2... itd.) dotyczy jednego konkursu projektow, znak ,X” nalezy wpisaé
tylko przy jednym z kwartatow.

W polu Typ konkursu - nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X"” odpowiedni rodzaj planowanego naboru
whnioskéw: otwarty albo zamkniety.

W polu Typ/typy projektow (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu - nalezy
wpisa¢ (numerujac kolejno 1, 2... itd.) typ badz typy projektéw (operacji), na ktére zostanie ogtoszony
dany konkurs. Typy operacji nalezy przepisac¢ zgodnie z SzOP.

Pole Szczeg6towe kryteria wyboru projektow zostato podzielone na cze$¢ dotyczacq kryteriow
dostepu i czes$é obejmujaca kryteria strategiczne. W obu przypadkach nalezy podac, jakie kryteria bedg,
miaty zastosowanie w danym konkursie. Dokonany wybdr kryteridw powinien zosta¢ wiasciwie
uzasadniony, szczegolnie w kontekscie potrzeb wystepujacych w danym regionie albo obszarze objetym
wsparciem. Dodatkowo, w odniesieniu do kazdego kryterium nalezy wskaza¢, do ktérego typu operacji
(wpisanego w polu powyzej) ma ono zastosowanie (nalezy podaé¢ wiasciwy numer typu operacji,
zgodnie z wpisem w polu Typ/typy projektéw (operacji) przewidziane do realizacji w ramach
konkursu).

W formularzu Planu dziatania umieszczono przyktadowo dwie tabele, lecz w przypadku, gdy IP
przewiduje wyodrebnienie wiekszej liczby konkurséw o réznych kryteriach wyboru projektow w danym
Poddziataniu/Dziataniu (jesli nie wyodrebniono Poddziatan), istnieje mozliwos$¢ skopiowania i doklejenia
kolejnych tabel.

W przypadku gdy Instytucja Posredniczaca zamierza realizowac¢ w trybie systemowym typ
operacji, ktory zostal przewidziany w SzOP jako konkursowy, powinna w czesci A w
odpowiednim Poddziataniu/Dziataniu wklei¢ tabele B2 (Projekt systemowy, ktérego realizacja
rozpocznie sie w 2009 r.) i wypetni¢ ja zgodnie z ponizszg instrukcja dotyczacq wypetniania czesci B
Planu dziatania (Informacja o projektach systemowych).

Czesc B. Informacja o projektach systemowych

W tej czesci nalezy zamiesci¢ informacje zaréwno o projektach, ktérych realizacja w trybie
systemowym rozpoczeta sie w latach 2007-2008 i trwa¢ bedzie réwniez w roku 2009 (lub poézniej), jak i
o nowych projektach systemowych, tj. takich, ktérych realizacja ma sie rozpocza¢ w roku 2009.

Tabela B1 obejmuje projekty systemowe, ktérych realizacja jest kontynuowana w roku 2009.

W polu Typ/typy projektow (operacji) realizowane w ramach projektu - nalezy wskazac
przewidziany do realizacji typ lub typy projektdw (zgodnie z SzOP) realizowanych w ramach jednego
przedsiewziecia (tj. projektu - w ramach jednego wniosku o dofinansowanie) przez jednego
beneficjenta systemowego. Nie nalezy wpisywa¢ w tym polu tytutu projektu systemowego, gdyz
podawanie tej informacji nie jest wymagane w Planie dziatania.

W polu Beneficjent systemowy - nalezy wskaza¢ podmiot odpowiedzialny za realizacje projektu
systemowego z okresleniem komérki organizacyjnej instytucji, ktéra bedzie realizowata projekt
(np. departament lub wydziat). W przypadku projektu partnerskiego nalezy réwniez wskazad
imiennie partneréw projektu - o ile sg znani na etapie przygotowywania Planu dziatania; jesli nie
mozna ich na tym etapie wskaza¢ imiennie, nalezy wpisac jedynie, ze projekt bedzie realizowany w
partnerstwie i okresli¢ grupe podmiotéw, do ktérych bedg nalezeé partnerzy (np. organizacje
pozarzadowe, wiadze lokalne, przedsiebiorcy, jednostki naukowe).

W polu Czy typ projektu (operacji) zostat przewidziany w SzOP do realizacji w trybie
systemowym? - nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X” opcje ,Tak” lub ,Nie”. Udzielenie odpowiedzi ,Nie”
stanowi potwierdzenie, iz IP dokonata w latach 2007-2008, za zgoda 1Z, zmiany trybu realizacji
projektu z konkursowego (jak przewidziano w SzOP) na systemowy. Zaznaczenie ,Nie” wymaga
jednak ponownego przedstawienia uzasadnienia - w sasiednim polu.

87



W polu Okres realizacji projektu - nalezy podac zatozony okres realizacji projektu systemowego
wskazujac odpowiednie daty z doktadnoscia do miesigca (w formacie: mm.rrrr-mm.rrrr, np.
01.2009-11.2009). Nalezy pamietaé, aby format, w jakim okreslono okres realizacji projektu byt
zachowany dla opisu wszystkich projektéw systemowych.

W polu Kwota poniesionych/planowanych wydatkdw w projekcie - nalezy podaé¢ kwoty
srodkéw (w PLN): poniesionych w latach 2007-2008, planowanych do poniesienia w roku 2009, a
takze planowanych do poniesienia ogétem w ramach projektu (czyli catkowita wartos¢ projektu).
Kwoty nalezy poda¢ w formacie: x PLN, np. 150 000 PLN, 3 210 000 PLN.

W polu Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu - nalezy wskazac
najwazniejsze rezultaty, w podziale na ,twarde” i ,miekkie” oraz w rozbiciu na: osiggniete
dotychczas (czyli na koniec 2008 r.), planowane do osiggniecia w roku 2009, a takze koncowe (tj.
zatozone do osiggniecia na koniec realizacji projektu). W przypadku gdy realizacja projektu
zakonczy sie w roku 2009, rezultaty wpisane w obu czesciach pola powinny by¢ tozsame.

W razie potrzeby, czyli w przypadku realizacji wiecej niz jednego projektu, nalezy skopiowac tabele
B1, oznaczy¢ jg kolejnym numerem oraz wypetni¢ danymi dotyczacymi danego projektu.

Tabela B2 zawiera dane dotyczace projektéw, ktdrych realizacja rozpocznie sie w roku 2009.

W polu Typ/typy projektow (operacji) przewidziane do realizacji w ramach projektu - nalezy
wskaza¢ przewidziany do realizacji typ lub typy projektow systemowych (zgodnie z SzOP)
realizowanych w ramach jednego przedsiewziecia (tj. projektu - w ramach jednego wniosku o
dofinansowanie) przez jednego beneficjenta systemowego. Nie nalezy wpisywaé w tym polu tytutu
projektu systemowego, gdyz podawanie tej informacji nie jest wymagane w Planie dziatania.

W polu Beneficjent systemowy - nalezy wskaza¢ podmiot odpowiedzialny za realizacje projektu
systemowego z okresleniem komorki organizacyjnej instytucji, ktéra bedzie realizowata projekt
(np. departament lub wydziat). W przypadku projektu partnerskiego nalezy réwniez wskazac
imiennie partneréw projektu - o ile sa znani na etapie przygotowywania Planu dziatania; jesli nie
mozna ich na tym etapie wskazac imiennie, nalezy wpisa¢ jedynie, ze projekt bedzie realizowany w
partnerstwie i okresli¢ grupe podmiotéw, do ktérych bedg nalezec partnerzy (np. organizacje
pozarzadowe, wtadze lokalne, przedsiebiorcy, jednostki naukowe).

W polu Czy typ projektu (operacji) zostal przewidziany w SzOP do realizacji w trybie
systemowym? — nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X” opcje , Tak” lub ,Nie”. Udzielenie odpowiedzi ,Nie”
oznacza, iz IP dokonuje zmiany trybu realizacji projektu z konkursowego (jak przewidziano w
SzOP) na systemowy. Zmiana ta wymaga przedstawienia uzasadnienia w sgsiednim polu. O ile jest
to konieczne, szczegdtowe uzasadnienie moze zosta¢ zawarte w piSmie przewodnim, do ktdérego
dotaczony zostanie projekt Planu dziatania. Tym samym, akceptacje Planu dziatania nalezy
rozumiec jako zgode IZ PO KL na zmiane trybu z konkursowego na systemowy.

W polu Okres realizacji projektu - nalezy podac zatozony okres realizacji projektu systemowego
wskazujac odpowiednie daty z doktadnoscia do miesigca (w formacie: mm.rrrr-mm.rrrr, np.
01.2009-11.2009). Nalezy pamieta¢ aby format, w jakim okreslono okres realizacji projektu byt
zachowany dla opisu wszystkich projektéw systemowych.

W polu Kwota planowanych wydatkéw w projekcie - nalezy poda¢ kwoty $rodkéw (w PLN):
planowanych do poniesienia w roku 2009, a takze planowanych do poniesienia ogdétem w ramach
projektu (czyli catkowitg wartos$¢ projektu). Kwoty nalezy poda¢ w formacie: x PLN, np. 150 000
PLN, 3 210 000 PLN.

W polu Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu - nalezy wskazac
najwazniejsze rezultaty, w podziale na ,twarde” i ,miekkie” oraz w rozbiciu na: planowane do
osiggniecia w roku 2009, a takze koncowe (tj. zatozone do osiagniecia na koniec realizacji
projektu). W przypadku gdy realizacja projektu zakonczy sie w roku 2009, rezultaty wpisane w obu
czesciach pola powinny by¢ tozsame.

W polu Szczegdfowe kryteria wyboru projektow - nalezy wskazac kryteria dostepu (o ile zostaty
okreslone) wraz z odrebnym uzasadnieniem dla kazdego z nich. W formularzu Planu dziatania
domyslnie umieszczono 3 kryteria dostepu, jednak w zaleznosci od potrzeb ich liczba moze zostac
zmieniona poprzez modyfikacje tabeli w edytorze tekstu.

W razie potrzeby, czyli w przypadku planowanej realizacji wiecej niz jednego projektu, nalezy
skopiowac tabele B2, oznaczy¢ ja kolejnym numerem oraz wypetni¢ danymi dotyczacymi danego
projektu.
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Czes¢ C. Wskazniki monitorowania Dzialania

W tabeli nalezy przedstawi¢ wskazniki produktu, za pomoca ktérych monitorowany jest stopien
realizacji danego Dziatania PO KL. Przedstawiane wskazniki obejmujg zaréwno wskazniki przewidziane
w SzOP PO KL (wskazniki wypetnione automatycznie), jak i wskazniki okreslone przez Instytucje
Posredniczaca.

Wartos¢ wskaznika do osiagniecia w roku 2009 - nalezy okresli¢ warto$¢ wskaznika planowang
do osiggniecia w 2009 roku (bez wliczania wartosci wskaznika osiagnietej w latach poprzednich).

W formularzu Planu dziatania tabele wskaznikdw zostaty przygotowane w formacie arkuszy
kalkulacyjnych wstawionych jako obiekty do pliku tekstowego. W zwigzku z mozliwosciami arkusza
kalkulacyjnego, cze$¢ komdrek moze zawiera¢ formuty umozliwiajace przetwarzanie, agregowanie itp.
danych umieszczonych w innych komorkach. W zwigzku z powyzszym, wypetniajac formularz Planu
dziatania nie nalezy dokonywaé modyfikacji formatowania tabeli ani edytowac pol nieprzeznaczonych do
edydji (tj. wypetnionych przez IZ lub wypetnianych automatycznie).

CZEéé DRUGA PLANU DZIALANIA - INFORMACIE DOTYCZACE PRIORYTETU
Czes¢ D. Projekty innowacyjne
D.1 Projekty innowacyjne wdrazane w trybie konkursowym

Informacje w tej czesci powinny zosta¢ przedstawione w podziale na konkursy projektéw
innowacyjnych.

W polu Planowany termin ogtoszenia konkursu - znakiem ,X” nalezy zaznaczy¢, w ktérym
kwartale 2009 r. przewiduje sie rozpoczecie naboru wnioskéw o dofinansowanie. Ze wzgledu na to, ze
jedna tabela (oznaczona D.1.1, D.1.2 ... itd.) dotyczy jednego konkursu projektow, znak ,X” nalezy
wpisac tylko przy jednym z kwartatéw.

W polu Typ konkursu - nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X"” odpowiedni rodzaj planowanego naboru
whnioskéw: otwarty albo zamkniety.

W polu Instytucja ogtaszajaca konkurs: IP / IP2 - nalezy wskazaé, czy instytucjg
odpowiedzialng za wybdr i wdrazanie projektéw innowacyjnych jest Instytucja Posredniczaca czy
tez zadania te zostaty powierzone Instytucji Posredniczacej II stopnia. W przypadku gdy w ramach
danego Priorytetu wyznaczono wiecej niz jedng IP2, nalezy doprecyzowac zapis, wskazujac nazwe
IP2.

W polu Tematy dla projektéw innowacyjnych - nalezy wskaza¢ maksymalnie trzy Tematy dla
danego Priorytetu (z listy Tematéw zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy PO KL), w ramach
ktorych Instytucja Posredniczaca przewiduje mozliwosc¢ realizacji projektdw innowacyjnych w roku
obowigzywania Planu dziatania.

Pole Szczegdtowe kryteria wyboru projektéow zostato podzielone na cze$¢ dotyczaca kryteriow
dostepu i cze$¢ obejmujaca kryteria strategiczne. W obu przypadkach nalezy podaé, jakie kryteria bedq
miaty zastosowanie w danym konkursie. Dokonany wybdr kryteridw powinien zosta¢ wiasciwie i
przekonujaco uzasadniony. Dodatkowo, w odniesieniu do kazdego kryterium nalezy wskazaé, do
ktorego Tematu (wpisanego w polu powyzej) ma ono zastosowanie (nalezy podaé witasciwy numer
Tematu, zgodnie z wpisem w polu Tematy dla projektéow innowacyjnych). W przypadku kryteriow
strategicznych nalezy wskaza¢ réwniez wage punktowg, przypisang osobno dla kazdego z okreslonych
kryteriow. Instytucja Posredniczaca okreslajac kryteria szczegdtowe, moze korzysta¢ z listy
przyktadowych kryteridw opracowanych przez Grupe Roboczg do spraw kwestii horyzontalnych PO KL
badz wskazac wiasne propozycje.

W formularzu Planu dziatania umieszczono jedng tabele, lecz w przypadku, gdy IP przewiduje
wyodrebnienie wiekszej liczby konkurséw, istnieje mozliwos¢ skopiowania i doklejenia kolejnych tabel.

D.2 Projekty innowacyjne wdrazane w trybie konkursowym o charakterze
upowszechniajacym

Informacje w tej czesci powinny zosta¢ przedstawione w podziale na konkursy projektow
innowacyjnych o charakterze upowszechniajagcym.
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W przypadku tego typu projektéw formularz Planu dziatania (cze$¢ D2) nalezy wypetniac
analogicznie jak w przypadku czesci D1. Wyjatkiem sg informacje dotyczace Tematéw, ktére w tym
przypadku nie znajdujq zastosowania.

D.3 Projekty innowacyjne wdrazane w trybie systemowym
W tej czesci nalezy zamiesci¢ informacje o innowacyjnych projektach systemowych.

W polu Instytucja odpowiedzialna za realizacje projektéow innowacyjnych: IP / IP2 -
nalezy wskazac, czy instytucjg odpowiedzialng za wybdr i wdrazanie projektow innowacyjnych jest
Instytucja Posredniczaca czy tez zadania te zostaty powierzone Instytucji Posredniczacej II stopnia.
W przypadku gdy w ramach danego Priorytetu wyznaczono wiecej niz jedng IP2, nalezy
doprecyzowac zapis, wskazujac nazwe IP2.

W polu Temat, w ramach ktérego realizowany jest dany projekt - nalezy wskaza¢ Temat, w
ramach ktérego realizowany bedzie projekt innowacyjny, majac na uwadze, iz Instytucja
Posredniczaca moze wybra¢ maksymalnie trzy Tematy dla danego Priorytetu (z listy Tematéw
zatwierdzonych przez Komitet Monitorujgcy PO KL).

W polu Beneficjent systemowy - nalezy wskaza¢ podmiot odpowiedzialny za realizacje
innowacyjnego projektu systemowego z okresleniem komorki organizacyjnej instytucji, ktéra
bedzie realizowata projekt (np. departament lub wydziat). W przypadku projektu partnerskiego
nalezy réwniez wskaza¢ imiennie partneréw projektu - o ile sg znani na etapie przygotowywania
Planu dziatania; jesli nie mozna ich na tym etapie wskaza¢ imiennie, nalezy wpisac¢ jedynie, ze
projekt bedzie realizowany w partnerstwie i okresli¢c grupe podmiotéw, do ktorych beda nalezec
partnerzy (np. organizacje pozarzadowe, wtadze lokalne, przedsiebiorcy, jednostki naukowe).

W polu Okres realizacji projektu - nalezy podac zatozony okres realizacji innowacyjnego
projektu systemowego, wskazujac odpowiednie daty z doktadnoscia do miesigca (w formacie:
mm.rrrr-mm.rrrr, np. 01.2009-11.2009). Nalezy pamietac¢, aby format, w jakim okreslono okres
realizacji projektu, byt zachowany dla opisu wszystkich projektéw systemowych.

W polu Kwota planowanych wydatkéw w projekcie - nalezy poda¢ kwoty $rodkéw (w PLN):
planowanych do poniesienia w roku 2009, a takze planowanych do poniesienia ogdétem w ramach
projektu (czyli catkowitg wartos$¢ projektu). Kwoty nalezy poda¢ w formacie: x PLN, np. 150 000
PLN, 3 210 000 PLN.

W polu Skrécony opis produktu/ow oraz rezultaty planowane do osiagniecia w ramach
projektu - nalezy wskazac skrocony opis produktu (modelu/narzedzia/metody), ktéry bedzie
wynikiem realizacji projektu innowacyjnego, a takze najwazniejsze rezultaty w rozbiciu na:
planowane do osiggniecia w roku 2009, a takze koncowe (tj. zatozone do osiggniecia na koniec
realizacji projektu). W przypadku gdy realizacja projektu zakonczy sie w roku 2009, rezultaty
wpisane w obu czesciach pola powinny by¢ tozsame.

W polu Szczegétowe kryteria wyboru projektow - nalezy wskazac kryteria dostepu (o ile zostaty
okreslone) wraz z odrebnym uzasadnieniem dla kazdego z nich. Instytucja Posredniczaca okreslajac
kryteria szczegbétowe, moze korzysta¢ z listy przyktadowych kryteriow opracowanych przez Grupe
Roboczg do spraw kwestii horyzontalnych PO KL badz wskaza¢ wtasne propozycje.

W razie potrzeby, czyli w przypadku planowanej realizacji wiecej niz jednego projektu, nalezy
skopiowac tabele D3, oznaczy¢ jg kolejnym numerem oraz wypetni¢c danymi dotyczacymi danego
projektu.

D.4 Projekty innowacyjne wdrazane w trybie systemowym o charakterze
upowszechniajacym

W tej czesci nalezy zamiesci¢ informacje o innowacyjnych projektach systemowych o charakterze
upowszechniajgcym.

W przypadku tego typu projektdw formularz Planu dziatania (cze$¢ D4) nalezy wypetniaé
analogicznie jak w przypadku czesci D3. Wyjatkiem sg informacje dotyczace Tematdéw, ktore w tym
przypadku nie znajdujg zastosowania.

Ponadto w przypadku pola Skrécony opis produktu/éw oraz rezultaty planowane do
osiagniecia w ramach projektu w czesci dotyczacej opisu produktéw - nalezy wskaza¢ skrécony
opis produktu/produktéw przewidzianych do upowszechnienia i wiaczenia do gtéwnego nurtu polityki
w ramach realizowanego projektu.
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W razie potrzeby, czyli w przypadku planowanej realizacji wiecej niz jednego projektu, nalezy
skopiowac tabele D4, oznaczy¢ jg kolejnym numerem oraz wypetni¢c danymi dotyczacymi danego
projektu.

Czes¢ E. Projekty ponadnarodowe

E.1 Projekty ponadnarodowe wdrazane w trybie konkursowym

Informacje w tej czesci powinny zostaé przedstawione w podziale na Poddziatania (o ile zostaty
wyodrebnione) i na zaplanowane w ramach tych Dziatan / Poddziatarn konkursy projektow
ponadnarodowych.

W polu Nr Dziatania / Poddziatania - nalezy wskaza¢ numer Dziatania badz Poddziatania (o ile
zostato przewidziane w SzOP), w ramach ktérego realizowany bedzie konkurs.

W polu Planowany termin ogtoszenia konkursu - znakiem ,X” nalezy zaznaczy¢, w ktérym
kwartale 2009 r. przewiduje sie rozpoczecie naboru wnioskéw o dofinansowanie. Ze wzgledu na to, ze
jedna tabela (oznaczona E.1.1, E.1.2 ... itd.) dotyczy jednego konkursu projektéw, znak ,X" nalezy
wpisac tylko przy jednym z kwartatéw.

W polu Typ konkursu - nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X” odpowiedni rodzaj planowanego naboru
wnioskow: otwarty albo zamkniety.

W polu Typ/y projektow (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu - nalezy
wpisac typ badz typy operacji (zgodnie z SzOP), w ramach ktérych mozliwe bedzie kwalifikowanie
dziatan wspotpracy ponadnarodowej (mozliwa bedzie realizacja wspotpracy ponadnarodowej).

W polu Forma/y dziatan kwalifikowanych w ramach wspéipracy - nalezy wskazac¢ forme/y
dziatan kwalifikowane do finansowania w ramach wspoétpracy ponadnarodowej zgodnie z
Wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i
wspdtpracy ponadnarodowej w ramach PO KL (np. publikacje, analizy, wspdlna realizacja
projektéw, adaptowanie rozwigzan wypracowanych w innym kraju). Dodatkowo, w odniesieniu do
kazdej formy dziatan nalezy wskazaé¢, do ktérego typu operacji (wpisanego w polu powyzej) ma ona
zastosowanie (nalezy podaé wiasciwy numer typu operacji, zgodnie z wpisem w polu Typ/y
projektow (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu).

W polu Wyodrebnione projekty ponadnarodowe - nalezy wpisac ,Tak” lub ,Nie” w zaleznosci
od tego, czy Instytucja Posredniczaca dopuszcza mozliwo$¢ realizacji cato$ciowych projektow
ponadnarodowych w ramach danego Dziatania / Poddziatania. Jesli informacje dotyczace typow
operacji, form dziatan, kryteriow rdéznig sie w zaleznosci od tego, czy projekt realizowany jest jako
catosciowy projekt ponadnarodowy badz projekt z komponentem ponadnarodowym, nalezy
doprecyzowac wskazane informacje.

W polu Komponent ponadnarodowy do projektu standardowego - nalezy wpisac ,Tak” lub
~Nie” w zaleznosci od tego, czy Instytucja Posredniczaca dopuszcza mozliwos$c¢ realizacji projektow
z komponentem ponadnarodowym w ramach danego Dziatania / Poddziatania. Jesli informacje
dotyczace typow operacji, form dziatan, kryteridw rdznig sie w zaleznosci od tego, czy projekt
realizowany jest jako catosciowy projekt ponadnarodowy badz projekt z komponentem
ponadnarodowym, nalezy doprecyzowac wskazane informacje.

Pole Szczegdtowe kryteria wyboru projektow zostato podzielone na cze$¢ dotyczaca kryteriow
dostepu i cze$é obejmujaca kryteria strategiczne. W obu przypadkach nalezy podac, jakie kryteria bedg,
miaty zastosowanie w danym konkursie. Dokonany wybor kryteridw powinien zosta¢ wiasciwie i
przekonujaco uzasadniony. Dodatkowo, w odniesieniu do kazdego kryterium nalezy wskaza¢, do
ktorego typu operacji oraz formy dziatan (wpisanych w polach powyzej) ma ono zastosowanie (nalezy
poda¢ wiasciwy numer typu operacji oraz formy dziatan, zgodnie z wpisem w polach Typ/y
projektow (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu oraz Forma/y
dziatan kwalifikowanych w ramach wspéipracy Tematy dla projektow innowacyjnych). W
przypadku kryteridow strategicznych nalezy wskazaé réwniez wage punktowg, przypisang osobno dla
kazdego z okreslonych kryteridw. Instytucja Posredniczaca okre$lajac kryteria szczegdtowe, moze
korzysta¢ z listy przyktadowych kryteriw opracowanych przez Grupe Robocza do spraw kwestii
horyzontalnych PO KL badz wskazaé wtasne propozycje.

W formularzu Planu dziatania umieszczono jedng tabele, lecz w przypadku, gdy IP przewiduje
wyodrebnienie wiekszej liczby konkursow, istnieje mozliwos¢ skopiowania i doklejenia kolejnych tabel.
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E.2 Projekty ponadnarodowe wdrazane w trybie systemowym
W tej czesci nalezy zamiesci¢ informacje o ponadnarodowych projektach systemowych.

W polu Nr Dziatania / Poddziatania - nalezy wskaza¢ numer Dziatania badz Poddziatania (o ile
zostat przewidziany w SzOP), w ramach ktdrego realizowany bedzie projekt.

W polu Wyodrebniony projekt ponadnarodowy/Komponent ponadnarodowy do projektu
standardowego - nalezy wskazac, czy realizowany projekt jest catosciowym projektem
ponadnarodowym, czy tez projektem z komponentem ponadnarodowym. W przypadku wyboru
drugiej opcji informacje dotyczace form dziatan, rezultatéw, $rodkéw finansowych oraz kryteriow
powinny odnosi¢ sie wytgcznie do komponentu ponadnarodowego, a petlny opis projektu (z
powtdrzeniem dwdch ostatnich ww. elementédw) powinien zosta¢ uwzgledniony w Kartach dziatan z
adnotacjq, iz wskazane informacje dotycza projektu z komponentem ponadnarodowym.

W polu Typ/typy projektow (operacji) przewidziane do realizacji w ramach projektu - nalezy
wskaza¢ przewidziany do realizacji typ lub typy projektow systemowych (zgodnie z SzOP)
realizowanych w ramach jednego przedsiewziecia (tj. projektu - w ramach jednego wniosku o
dofinansowanie) przez jednego beneficjenta systemowego, w ramach ktérych mozliwe bedzie
kwalifikowanie dziatan wspdtpracy ponadnarodowej (mozliwa bedzie realizacja wspodtpracy
ponadnarodowej). Nie nalezy wpisywa¢ w tym polu tytutu projektu systemowego, gdyz podawanie tej
informacji nie jest wymagane w Planie dziatania.

W polu Forma/y dziatan kwalifikowanych w ramach wspéipracy - nalezy wskazac¢ forme/y
dziatan kwalifikowane do finansowania w ramach wspoétpracy ponadnarodowej zgodnie z
Wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i
wspotpracy ponadnarodowej w ramach PO KL.

W polu Beneficjent systemowy - nalezy wskaza¢ podmiot odpowiedzialny za realizacje
ponadnarodowego projektu systemowego z okresleniem komorki organizacyjnej instytucji, ktéra
bedzie realizowata projekt (np. departament lub wydziat). Ponadto, nalezy réwniez wskazac
imiennie partnerdw projektu - o ile sg znani na etapie przygotowywania Planu dziatania, jesli nie
mozna ich na tym etapie wskazac imiennie, nalezy jedynie okresli¢ grupe podmiotéow, do ktdrych
beda naleze¢ partnerzy (np. organizacje pozarzadowe, wiadze lokalne, przedsiebiorcy, jednostki
naukowe).

W polu Czy typ projektu (operacji) zostat przewidziany w SzOP do realizacji w trybie
systemowym - nalezy zaznaczy¢ znakiem ,X” opcje ,Tak” lub ,Nie”. Udzielenie odpowiedzi ,Nie”
oznacza, iz IP dokonuje zmiany trybu wyboru projektu z konkursowego (jak przewidziano w SzOP)
na systemowy. Zmiana ta wymaga przedstawienia uzasadnienia w sasiednim polu i musi by¢
zaakceptowana przez IZ. Szczegdtowe uzasadnienie powinno jednoczesnie zosta¢ zawarte w pisSmie
przewodnim, do ktérego dotaczony zostanie projekt Planu dziatania.

W polu Okres realizacji projektu - nalezy podac zatozony okres realizacji ponadnarodowego
projektu systemowego, wskazujac odpowiednie daty z doktadnoscia do miesigca (w formacie:
mm.rrrr-mm.rrrr, np. 01.2009-11.2009). Nalezy pamietaé¢ aby format, w jakim okreslono okres
realizacji projektu byt zachowany dla opisu wszystkich projektow systemowych.

W polu Kwota planowanych wydatkéw w projekcie - nalezy poda¢ kwoty $rodkéw (w PLN):
planowanych do poniesienia w roku 2009, a takze planowanych do poniesienia ogdétem w ramach
projektu (czyli catkowitg wartos$¢ projektu). Kwoty nalezy poda¢ w formacie: x PLN, np. 150 000
PLN, 3 210 000 PLN.

W polu Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu - nalezy wskazac
najwazniejsze rezultaty w rozbiciu na: planowane do osiggniecia w roku 2009, a takze koncowe (tj.
zatozone do osiggniecia na koniec realizacji projektu). W przypadku gdy realizacja projektu
zakonczy sie w roku 2009, rezultaty wpisane w obu czesciach pola powinny by¢ tozsame.

W polu Szczegétowe kryteria wyboru projektow - nalezy wskazac kryteria dostepu (o ile zostaty
okreslone) wraz z odrebnym uzasadnieniem dla kazdego z nich. Instytucja Posredniczaca okreslajac
kryteria szczegdtowe, moze korzysta¢ z listy przyktadowych kryteriow opracowanych przez Grupe
Roboczg do spraw kwestii horyzontalnych PO KL badzZ wskaza¢ wiasne propozycje.

W razie potrzeby, czyli w przypadku planowanej realizacji wiecej niz jednego projektu, nalezy
skopiowac tabele E2, oznaczy¢ jg kolejnym numerem oraz wypetni¢ danymi dotyczacymi danego
projektu.
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Czes¢ F. Realizowane projekty indywidualne

Zgodnie z zapisami Zasad dokonywania wyboru projektéow w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, IP jest zobowigzana do umieszczenia w Planie dziatania dla danego Priorytetu
wytacznie informacji na temat juz realizowanych projektéow indywidualnych (ktérych realizacja
przewidziana jest rowniez w latach kolejnych) oraz tych, dla ktérych zostata juz podpisana umowa
o dofinansowaniu projektu. Opis kazdego z projektéw indywidualnych nalezy przygotowa¢ w
odrebnej tabeli, nadajac im kolejne numery: F1, F2, F3 ... itd.

W polu Tytut projektu indywidualnego - nalezy podac peiny tytut projektu indywidualnego,
realizowanego w danym roku.

W polu Beneficjent projektu indywidualnego - nalezy wskaza¢ podmiot odpowiedzialny za
realizacje projektu indywidualnego (w przypadku jednostek administracji publicznej wskazane jest
okreslenie, jaki departament, wydziat czy jednostka organizacyjna jest realizatorem wsparcia). W
przypadku projektu partnerskiego nalezy rowniez wskazac partneréw projektu.

W polu Okres realizacji projektu/typu projektu - nalezy podac zatozony okres realizacji
projektu indywidualnego, wskazujac odpowiednie daty z doktadnoscig do miesigca (np. 03.2009 -
03.2011).

W polu Czy projekt stanowi element grupy projektow (nalezy wskazaé¢ ewentualne
powiazania)? - nalezy wpisac ,TAK” lub ,NIE”. W przypadku odpowiedzi ,TAK”, nalezy wskaza¢, z
jakimi innymi projektami indywidualnymi dany projekt tworzy grupe (petny tytut projektu i
Priorytet, w ktorym jest realizowany).

W polu Wielkos¢ planowanych wydatkéw w roku obowiazywania Planu dziatania - nalezy
poda¢ kwote $srodkdw (w PLN) przewidziang na projekt indywidualny w danym roku (np. 700 000
PLN).

W polu Catkowity budzet projektu indywidualnego - nalezy podac¢ kwote srodkéw (w PLN)
przewidziang na projekt indywidualny we wszystkich latach jego realizacji (np. 3 000 000 PLN).

W polu Rezultaty planowane do osiagniete w roku obowiazywania Planu dziatania - nalezy
wskazac¢ kluczowe rezultaty projektu indywidualnego, ktére beda wynikiem jego realizacji w roku
obowigzywania Planu dziatania w kontekscie zadan, ktére zostang podjete w ramach projektu.
Rezultaty projektu powinny zosta¢ okreslone w podziale na ,twarde” i ,miekkie”, przy czym nalezy
wskazac najwazniejsze z nich w kontekscie zatozonych celéw projektu.

Czes$¢ G. Opis mechanizméw zapewniajacych komplementarnos¢ dziatan przewidzianych
w Priorytecie z dziataniami wspéifinansowanymi przez inne srodki wspélnotowe

W tej czesci Planu dziatania nalezy opisa¢, w jaki sposdb zapewniona jest koordynacja na poziomie
Priorytetu w ramach obszaru wsparcia i/lub w wojewddztwie w odniesieniu do pomocy udzielanej z
EFRR, EFS, Funduszu Spéjnosci, EFRROW i EFR, interwencji EBI oraz innych instrumentéw
finansowych (zgodnie z art. 9 ust. 4 rozporzadzenia (WE) nr 1083/2006).

W szczegdlnosci, w tej czesci powinien sie znalezé opis istniejacych mechanizméw systemowych,
ktére zapewnig komplementarnos¢ udzielanego wsparcia w ramach PO KL (wspétfinansowanie EFS)
ze wsparciem dostepnym w ramach pozostatych funduszy UE, s$rodkéw EBI oraz innych
wspélnotowych instrumentéw finansowych.

Opisywane mechanizmy powinny zapewnic, ze wszystkie dostepne srodki wspdlnotowe uzupetniajg
sie wzajemnie, a wsparcie udzielane za ich pomocg pozwala na prowadzenie spdjnej polityki, w tym
rozwoju kapitatu ludzkiego i spotecznego.

W szczegdlnosci, nalezy wskazaé, czy i jakie istniejg instytucje (np. rady, zespoty, grupy robocze),
ktérych zadaniem jest opracowanie takich procedur selekcji projektow, ktére pozwolg na
stwierdzenie, ze dofinansowanie w ramach PO KL otrzymujg tylko te projekty, ktére sg spdjne i
powigzane z innymi projektami, realizowanymi dzieki $rodkom innym niz EFS, a takze sg
powigzane spdjnym celem.

Przyktadowo, dla zapewnienia komplementarnosci dziatan ,miekkich” (EFS) z ,twardymi”
(pozostate fundusze) wskazane jest istnienie kryteridw szczegétowych w ramach PO KL, ktoére
pozwalajg na premiowanie tych projektéw PO KL, ktére majg zwigzek ze wsparciem o charakterze
wardym” (np. programy rozwojowe szkdt i placowek oswiatowych/uczelni a wsparcie na
rozbudowe/modernizacje infrastruktury systemu oswiaty/szkolnictwa wyzszego).
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Czes$¢ H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegétowych

W tabelach w tej czesci Planu dziatania nalezy przedstawi¢ wskazniki monitorowania Priorytetu
(wskazniki produktu oraz wskazniki rezultatu), za pomocg ktérych monitorowany jest stopien
realizacji celéw szczegdtowych PO KL. Przedstawiane wskazniki obejmujg zaréwno wskazniki
przewidziane w Programie (wskazniki wypetnione automatycznie), jak i wskazniki okreslone przez
Instytucje Posredniczaca (w tym okreslone w ramach czesci C).

Wskazniki produktu:

a) Planowana warto$¢ wskaznika do osiggniecia do korica 2009 r. - wartos¢ wskaznika nalezy
wyliczy¢ narastajgco, tzn. uwzgledniajac wartosci osiggniete w latach poprzednich, jak réwniez
wartosci okreslone dla poszczegdélnych wskaznikéw na rok 2009 w ramach czesci C Planu dziatania
(wskazniki monitorowania poszczegdinych Dziatarn PO KL). W przypadku Planu dziatania na 2009 r.
nalezy okreslic wartos¢ uwzgledniajgcq poziom wskaznika osiggniety od poczatku realizacji
Programu (w latach 2007-2008) powiekszony o wartos¢ planowang do osiggniecia w 2009 r.

b) Wartos¢ docelowa wskaznika — nalezy wskaza¢ warto$¢ wskaznika do osiggniecia na koniec 2013
r. na podstawie Zatgcznika IV ,Wartosci wskaznikéow produktu dla Dziatan w ramach PO KL” do
SzOP PO KL.

c) Stopien realizacji wskaznika - pole wypetniane automatycznie. Stopien realizacji wskaznika
(wyrazony w wartosciach procentowych) zostanie wyliczony jako relacja wartosci planowanej do
osiggniecia na koniec 2009 r. do wartosci docelowej wskaznika (c=a/b).

Wskazniki rezultatu:

a) Planowana wartos¢ wskaznika do osiggniecia do korica 2009 r. - nalezy okresli¢ wartos¢
wskaznika planowang do osiggniecia w 2009 r. W przypadku wskaznikdéw rezultatu wyrazonych w
jednostkach fizycznych, planowana warto$¢ powinna by¢ wyliczona w ujeciu narastajacym (patrz
lit. a dot. wskaznika produktu).

b) Wartos¢ docelowa wskaznika — nalezy okresli¢ warto$¢ wskaznika planowang do osiggniecia na
koniec 2013 r. W przypadku komponentu centralnego PO KL wartosci docelowe wskaznikow
rezultatu zostaty okreslone w tabeli 3B zatacznika nr 3 do Programu Wskazniki monitorowania
Priorytetéow PO KL (pole wypetniane automatycznie), natomiast w ramach komponentu
regionalnego wartosci docelowe powinny zosta¢ okreslane przez regionalng Instytucje
Posredniczaca.

c) Planowany stopieni realizacji wskaznika - dotyczy wskaznikdw wyrazonych w jednostkach
fizycznych. Warto$¢ liczona tak jak dla wskaznikow produktu (c=a/b, pole wypetniane
automatycznie).

W przypadku okreslenia przez Instytucje Posredniczacg dodatkowych wskaznikéw produktu lub
rezultatu (innych niz wskazane w Programie), celem przyporzadkowania tych wskaznikéw do celéw
szczegbétowych nalezy przekopiowacé formute z wiersza - Inne wskazniki produktu okreslone przez
Instytucje Posredniczacg lub Inne wskazniki rezultatu okreslone przez Instytucje Posredniczaca
okreslong na koncu tabeli.

W formularzu Planu dziatania tabele wskaznikdw zostaty przygotowane w formacie arkuszy
kalkulacyjnych wstawionych jako obiekty do pliku tekstowego. W zwigzku z mozliwosciami arkusza
kalkulacyjnego, cze$¢ komodrek moze zawieraé formuty umozliwiajace przetwarzanie, agregowanie itp.
danych umieszczonych w innych komdrkach. W zwigzku z powyzszym wypetniajac formularz Planu
dziatania nalezy zwréci¢ szczegdlng uwage, aby nie dokonywa¢ modyfikacji formatowania tabeli oraz
nie edytowa¢ poél nie przeznaczonych do edycji (wypelnionych przez 1Z Ilub wypetnianych
automatycznie).

Czesc 1. Kontraktacja i wydatki w podziale na Dziatania i Poddzialania (wytacznie kwoty
$rodkoéw publicznych)

W tej czesci Planu dziatania nalezy podac¢ wartos¢ kontraktacji i wydatkéow srodkéw publicznych w
podziale na Dziatania i Poddziatania dla danego Priorytetu PO KL:
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- kolumna 2. Kontraktacja 2009 r. - nalezy wykaza¢ kwote srodkdéw, jakie planowane sg
do zakontraktowania w 2009 r., z wytaczeniem $rodkéw prywatnych;

- kolumna 3. Kontraktacja narastajaco (w tym 2009 r.) - nalezy wykazaé¢ sume: kwoty
$rodkow, jakie zostaty zakontraktowane w latach 2007-2008 (pomniejszone o oszczednosci
wynikajace z zawartych anekséw lub po rozliczeniu koncowym projektow) oraz kwoty
podanej w kolumnie 2;

- kolumny 4-8. Wydatki 2009 r. - nalezy podac szacowang warto$¢ srodkéw publicznych,
jakie zostang wydatkowane w 2009 r. w podziale na wydatki z: budzetu panstwa, budzetu
jednostek samorzadu terytorialnego szczebla lokalnego i regionalnego, Funduszu Pracy i
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Warto$¢ ta powinna
wynikac¢ z zawartych w latach 2007-2008 umoéw o dofinansowanie projektu (lub wydanych
w tym okresie decyzji), a takze umodw/decyzji jakie zostang zawarte/wydane w 2009 r.
Jednoczes$nie wartos¢ ta powinna odnosi¢ sie do kwoty srodkéw budzetu panstwa, jaka
zostanie wyptacona beneficjentom w 2009 r. (ptatnos$¢ pierwszej transzy na podstawie
umowy oraz ptatnosci kolejnych transz na podstawie zatwierdzonych wnioskéw o ptatnosc)
a takze kwoty wydatkow poniesionych z pozostatych zréodet publicznych;

- kolumna 9. Wydatki 2010-2015 wynikajace z kontraktacji narastajaco - nalezy
podac szacowang wartos¢ srodkéw publicznych, jakie zostang wydatkowane w latach 2010-
2015 w oparciu o metodologie podang dla kolumn 4-9.

Jednoczeénie w wierszach ,w tym projekty innowacyjne” i ,w tym projekty wspoétpracy
ponadnarodowej” nalezy podac¢ kwoty wydatkéw (kol. 4) i kontraktacji (kol. 2, 3 i 9) dla ww.
projektow. Kwoty te jednoczesnie powinny by¢ uwzglednione w wartosciach podanych dla
poszczegdlnych Dziatan i Poddziatan dla danego Priorytetu PO KL.

Ponadto, do przeliczenia wartosci w tabeli z euro na ztote nalezy zastosowaé kurs walutowy 1 EUR=3,35
PLN (kurs wynikajacy z ,Zatozen Projektu Budzetu Panstwa na rok 2009").

W formularzu Planu dziatania tabela finansowa zostata przygotowana w formacie arkusza
kalkulacyjnego umieszczonego jako obiekt w pliku tekstowym. W zwigzku z mozliwosciami arkusza
kalkulacyjnego, cze$¢ komorek moze zawiera¢ formuty umozliwiajace przetwarzanie, agregowanie itp.
danych umieszczonych w innych komorkach. W zwigzku z powyzszym, wypetniajac tabele finansowg,
Planu dziatania nalezy zwroci¢ szczegolng uwage, aby nie dokonywac¢ modyfikacji formatowania tabeli
oraz nie edytowac pdl nieprzeznaczonych do edycji (wypetnionych przez 1Z lub wypetnianych
automatycznie).

Podpis osoby upowznionej do podejmowania decyzji w zakresie Planu datania —
nalezy wpisa miejscowdc¢ i dak sporadzeniaPlanu dziatanialw formacie: dd-mme-rrrr lub
dd/mm/rrrr, np. 14-08-2008 lub 19/08/2008), aasisdnim polu zawrzeczytelny podpis i
piecz¢ imienm 0soby upowznionej.
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Zatacznik 6 - Kryteria wyboru projektéw

Kryterium

1.1 Ogélne kryteria
formalne

wniosek zt@aono we
wihasciwej instytucji

wniosek wypetniono w
jezyku polskim

whniosek jest kompletny i
zostat sporgdzony i zt@ony
zgodnie z obowiizujaca
instrukch wypetniania
wniosku o dofinansowanie (i
wiasciwa dokumentag
konkursows — w przypadku
projektow konkursowycH)

wraz z wnioskiem ztgono
wymagany kompletny
zalkcznik lub zaaczniki
(zgodnie z Systemem
Realizacji PO KL)

dziatania przewidziane w
projekcie nie g
wspotfinansowane z innych
wspolnotowych
instrumentéw finansowych

wniosek ztaono w terminie
wskazanym przez instytucj
prowadaca nabor projektow

okres realizacji projektu jest
zgodny z Systemem
Realizacji PO KL

wnioskodawca nie podlega
wykluczeniu z ubieganiagb
dofinansowanie (na
podstawie art. 211 ustawy z
dnia 30 czerwca 2005 r. 0
finansach publicznych)

wniosek stanowi odpowied
na konkurs (wptyat w
odpowiedzi na ogtoszenie o
konkursie)

realizacg danego typu
projektu w trybie
systemowym przewidziano V|
odpowiednimPlanie

dziatania

Metodologia Zastosowanie
stosowania Konkursowe Systemowe Indywidualne
1. Kryteria og6lne
v v v
v v v
v v v
Weryfikacja
20-1"
Projekty konkursowe
niespetniajce v v v
ktoéregokolwiek z
podanych kryteriow
sa odrzucane na etapie
oceny formalnej
(chybaze 10K v v v
dopuszcza mdiwosé
zwrocenia wniosku do
poprawy i/lub
uzupetnienia); v v v
projekty systemowe i
indywidualne s
zwracane do poprawy. v v v
v v v
v - -
- v -

! Patrz niej: Lista wymogéw formalnych, ktérych niespetnienielalkje negatywnym wynikiem oceny formalnej wniosku o
dofinansowanie projektu w ramach projektu ze wdglina niespetnienie tego kryterium
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wniosek ztaony zostat w
trybie przewidzianym dla
projektow indywidualnych - - v
zgodnie z Systemem
Realizacji PO KL

Lista wymogow formalnych, ktérych niespetnienie sktkuje negatywnym wynikiem oceny
formalnej wniosku o dofinansowanie projektu w ramad PO KL ze wzgkdu na niespetnienie
kryterium: wniosek jest kompletny i zostat spmizony i ztéony zgodnie z obowzujcg instrukcy
wypetniania wniosku o dofinansowanie (i ¥davg dokumentagj konkursow — w przypadku projektow
konkursowych)

1. Brak w czsci V wniosku wymaganej (wymaganych) w dokument&omkursowej piecxi oraz
czytelnego podpisu osoby upaiméonej;

2. Podpisanie wniosku w egci V przez inm osolg (osoby) nk wskazana (wskazane) w pkt 2.6
wniosku;

3. Brak kontrasygnaty skarbnika/gtdbwnego ¢kgwego w czsci V wniosku — wyhcznie
w przypadku jednostek sektora finanséw publicznych;

4. Niezlozenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych (orygihakopia pdwiadczona za
zgodnad¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem éknmeym w dokumentacji konkursowej albo
2 oryginaty) oraz w wersji elektronicznej (plik XML

5. Niezlozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy wymaganychyczaikéw (oryginat + kopia
poswiadczona za zgoddé z  oryginatem zgodnie ze sposobem  ékmeym
w dokumentacji konkursowej albo 2 kopii gaadczonych za zgoddé z oryginatem zgodnie
ze sposobem oksilwnym w dokumentacji konkursowe)):

a) dokumentu potwierdzagego sytuagj finansova wnioskodawcy (oraz partneréw projektu
— w przypadku projektu partnerskiego) (nie dotycpdnostek sektora finanséw
publicznych; wymogi w zakresie rodzaju dokumentéav akreslone w dokumentacji
konkursowe));

b) listu intencyjnego w sprawie partnerstwa ponadnaneio — wydcznie
w przypadku projektéw dotyazych wspoétpracy ponadnarodowej;

6. Niedapca st odczyt& wersja elektroniczna wniosku (plik XML);

7. Inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektoamej wniosku i/lub réne sumy kontrolne na
stronach wersji papierowej;

8. Typ nanika danych, na ktorym zapisano wersjelektronicza, jest niezgodny
z wymaganiami okrgonymi w dokumentacji konkursoweyj;

9. Brak co najmniej jednej strony w ktérymkolwiek eggglarzu wniosku.
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Kryterium

1.2 Ogolne kryteria
merytoryczne

a) jakosci projektu

uzasadnienie potrzeby
realizacji projektu w
kontelécie celow
szczegO6towych okétonych
dla danego Priorytetu PO KL

spos6b wyboru i zapewnieni
udziatu w projekcie
okreslonych grup docelowych

wartas¢ dodana projektu

adekwatné¢ doboru
instrumentow shzmcych
realizacji projektu do sytuacj
i potrzeb grupy docelowej

rezultaty
projektu

racjonalné¢ harmonogramu
dziataa

uzasadnienie proponowaned
rozwiazania na tle istniggej
sytuacji - wskazanie na
odmiennd¢ zastosowanego
podefcia w odniesieniu do
obecnych rozwizan

strategiczne znaczenie
projektu dla danego
Priorytetu PO KL, a tate
sektora/regionu/obszaru
wsparcia

zastosowanie zeicowanych
form wsparcia w ramach
projektu

zgodna¢ projektu z
obszarami problemowymi
okreslonymi przez 1Z dla
projektow indywidualnych

b) beneficjenta

sposob zargzania projektem
(czytelng¢ zasad realizacii)

wiarygodng¢ —
doswiadczenie w zagglzaniu
projektami, potencjat
instytucjonalny (w tym
potencijat kadrowy i

finansowy)

Metodologia
stosowania

Zastosowanie

Konkursowe Systemowe

Indywidualne

dla projektow

konkursowych:
Ocena wniosku na
podstawie kryteriow
w skali punktowej
zgodnie ZKartq oceny

merytorycznej
Maksymalna liczba

punktow do uzyskanié
wynosi 100.

o Spetnienie przez
wniosek kryteriéw
w minimalnym
zakresie oznacza
uzyskanie 60
punktow.

dla projektow
systemowych i
indywidualnych:

Weryfikacja

,0—1" (spelnia—nie
spetnia). Projekty
niespetniaice

jakiegokolwiek
kryterium g zwracane
do poprawy.

98




c¢) finansowania projektu
niezkednas¢ wydatku do

opisem Priorytetéw PO KL
Instytucja Zargdzapca nie
dostrzega potrzeby
wprowadzania dodatkowych
ogolnych kryteriow
horyzontalnych na
poczitkowym etapie realizacii
PO KL. Niemniej jednak
kryteria te mog zosta&
wprowadzone na dalszym
etapie realizacji Programu.

Kryterium

2.1 Kryteria dostepu

realizacji projektu i oagania v v v
jego celow

efektywna¢ wydatkéw

projektu (relacja v v 4
naklad/rezultat)

kwalifikowalnos¢ wydatkow v v v
1.3 Ogolne kryteria

horyzontalne

zgodnd@¢ z wiasciwymi Weryfikacja

politykami i zasadami ,0-1"

wspolnotowymi (w tym: Projekty konkursowe

polityka rownych szans i niespetniajce v v v
koncepcj zréwnowaonego ktéregokolwiek z

rozwoju) oraz podanych kryteriéws

prawodawstwem odrzucane na etapie

wspoélnotowym oceny merytorycznej;

zgodnd¢ z prawodawstwem | projekty systemoweas v v v
krajowym zwracane do poprawy.

zgodnd¢ ze Szczegotowym v v )

Metodologia stosowania

Konkursowe

2. Kryteria szczego6towe

Zastosowanie
Systemowe

Indywidualne

Projekty konkursowe

Weryfikacja
1!0-1”

niespetniajce

Kryteria dostpu dla
poszczegoblnych
Priorytetow PO KL
Mo zosta
zaproponowane przez
wiasciwe Instytucje
Pdsrednicace w
ramachPlanéw
dziatania.

ktéregokolwiek z podanych
kryteriow 1 odrzucane na
etapie oceny formalnej
(chybaze 10K dopuszcza
mozliwos¢ zwrdcenia
wniosku do poprawy i/lub
uzupetnienia); projekty
systemowe gzwracane do
poprawy.

Nie stosuje siw
odniesieniu do projektow
indywidualnych

N

v
okreslono we
wiasciwym
Planie dziatania

v
okreslono we
wiasciwym
Planie dziatania

nie dotyczy
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2.2 Kryteria
strategiczne

Kryteria strategiczne dI
poszczegdlnych
Priorytetow PO KL
mo zosta
zaproponowane przez
wiasciwe Instytucije
Padsrednicace w
ramachPlanow
dziatania.

152

tylko projekty
konkursowe:
Weryfikacja
,0—1"
(spetnia — nie spetnia)
Whioski, ktére otrzymaty
minimum punktowe (od ob
oceniajcych) podczas
oceny spetniania ogélnych
kryteriow merytorycznych
oraz spetniaj kryteria
strategiczne otrzymalj
premg punktowa
(maksymalnie 20 punktéw
Whioski, ktére nie spetniaj
kryteriow strategicznych nig
traca punktéw uzyskanych
w ramach oceny
merytorycznej

Nie stosuje siw
odniesieniu do projektow
systemowych i
indywidualnych

D
v

v
okreslono we
wiasciwym

. Planie dziatania

nie dotyczy

nie dotyczy
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Zalacznik 7 —Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu

KAPITAL LUDZKI &S
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI
Europejski Fundusz Spofeczny

Whniosek o dofinansowanie projektu
PROGRAM OPERACYJINY KAPITAL LUDZKI

www.generatorwnioskow.efs.gov.pl

Informacje wypetniane przez instytucje przyjmujaca wniosek

Data przyjecia wniosku:

Numer kancelaryjny wniosku:

Numer wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym:

Imie i nazwisko osoby przyjmujacej wniosek:

I. INFORMACIE O PROJEKCIE

1.1 Numer i nazwa Priorytetu: /wybdr z listy]

1.2 Numer i nazwa Dzialania: [wybdr z listy]

1.3 Numer i nazwa Poddziatania: [wybdr z listy]

1.4 Wojewodztwo: [wybdr z listy]

1.5 Instytucja, w ktorej wniosek zostanie zlozony: [wybdr z listy]

1.6 Numer konkursu: [tekst]

1.7 Tytut projektu: [tekst]

1.8 Okres realizacji projektu: od: do: [wybdr dat z kalendarza]

1.9 Obszar realizacji projektu: [wybor z listy - cata Polska, wojewdédztwo, powiat, gmina]

1.10 Projekt ponadnarodowy: [ 'TAK’ - 'NIE’]

1.11 Projekt innowacyjny: [ 'TAK’ - 'NIE’]

II. BENEFICIENT (PROJEKTODAWCA)

2.1 Nazwa projektodawcy: [tekst]

2.2 Status prawny: [wybdr z listy]

2.3 NIP: [tekst oraz check-box: 'PL’ - 'Inny’]

2.4 REGON: [tekst]

2.5 Adres siedziby:

Ulica:

Nr domu:

Nr lokalu:

Kod pocztowy:

Telefon:

Fax:
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2.6 Osoba/y uprawniona do podejmowania decyzji wiazacych w imieniu projektodawcy: [tekst]

2.7 Osoba do kontaktow roboczych: [tekst]

2.7.1 Numer telefonu: [tekst]

2.7.2 Adres poczty elektronicznej: [tekst]

2.7.3 Numer faksu: [tekst]

2.7.4 Adres: [tekst — jesli inny niz w pkt. 2.5]

2.8 Partnerzy: [check-box: 'TAK’ - 'NIE’]

2.8.1 Nazwa organizacji/instytucji: [tekst]

2.8.2 Status prawny: [wybdr z listy]

2.8.3 Adres siedziby: [tekst]

III. CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

(maksymalnie 18 000 znakdw)

3.1 Cel projektu [tekst]
- Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz problem/y ktéry/e chcesz rozwigzac)
- Wskaz cel ogélny oraz cele szczegbétowe projektu.
- Uzasadnij zgodnos¢ celdw z PO KL, Planem Dziatan (i innymi dokumentami strategicznymi)

3.2 Grupy docelowe (nie dotyczy projektéw informacyjnych i badawczych) [tekst]
- Scharakteryzuj osoby i/lub instytucje ktére zostang objete wsparciem
- Uzasadnij wybor grupy docelowej, ktéra obejmiesz wsparciem
- Opisz sposéb rekrutacji uczestnikow

[3.2.1 Przewidywana liczba osdb/instytucji objetych wsparciem EFS w ramach projektu i ich status

Status uczestnika Liczba os6b

Bezrobotni

w tym osoby dtugotrwale bezrobotne

Osoby nieaktywne zawodowo

w tym osoby uczgce lub ksztatcgce sie

Zatrudnieni

w tym rolnicy

w tym samozatrudnieni

w tym zatrudnieni w mikroprzedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w matych i $rednich przedsiebiorstwach

w tym zatrudnieni w duzych przedsiebiorstwach

w tym pracownicy w gorszym potozeniu

 Ogotem

w tym cztonkowie mniejszosci etnicznych i narodowych

w tym migranci

w tym osoby niepetnosprawne

Przedsiebiorstwa objete wsparciem Liczba

Mikroprzedsiebiorstwa

Mate i $rednie przedsiebiorstwa

Duze przedsiebiorstwa

3.3 Dzialania [tekst]

- Opisz dziatania podejmowane w projekcie, zgodnie z chronologia zadan wskazang w budzecie i harmonogramie

3.4 Rezultaty [tekst]
- Opisz twarde i miekkie rezultaty projektu w odniesieniu do planowanych dziatan
- Opisz w jaki sposéb rezultaty bedq monitorowane, badane
- Opisz w jaki sposob rezultaty przyczynig sie do realizacji celu projektu

3.5 Potencjat projektodawcy i zarzadzanie projektem [tekst]
- Opisz do$wiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢/projektéw
- Opisz w jaki sposéb projekt bedzie zarzadzany
- Jakie zaplecze techniczne oraz jaka kadra zaangazowane beda w realizacje projektu (wskaz osoby/stanowiska w projekcie)
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- Wopisz przychody jakie osiggnat beneficjent/partnerzy za poprzedni rok obrotowy
- Opisz role partnerdw lub innych instytucji zaangazowanych w projekt
IV. BUDZET PROJEKTU
Kategoria wydatku 2007 | 2008 2014 | 2015 | Ogolem
4.1 Koszty ogotem (4.1.1 + 4.1.2)
zt zt zt zt zt zt
4.1.1 Koszty bezposrednie
zt zt zt zt zt zt
Zadanie 1: ... [tekst]
zt zt zt zt zt zt
w tym koszty personelu
zt zt zt zt zt zt
Zadanie 2: ... [tekst]
zt zt zt zt zt zt
w tym koszty personelu
zt zt zt zt zt zt
... [kolejne Zadania - tekst]
zt zt zt zt zt zt
4.1.2 Koszty posrednie
zt zt zt zt zt zt
jako % kosztéow bezposrednich (4.1.2/4.1.1) % % % % %
%
4.1.3 Cross-financing w kosztach ogotem
zt zt zt zt zt zt
jako % wartosci projektu ogétem (4.1.3/4.1) % % % % %
%
4.2 Przychod projektu
zt zt zt zt zt zt
4.3 Wkiad wiasny
zt zt zt zt zt zt
4.3.1 w tym wktad niepieniezny
zt zt zt zt zt zt
4.3.2 w tym wktad prywatny
zt zt zt zt zt zt
4.4 Wnioskowane dofinansowanie [4.1 - (4.2 + 4.3
)] zt zt zt zt zt zt
4.5 Oswiadczam, iz ww. kwoty sa kwotami zawierajacymi/niezawierajacymi VAT i podatek ten jest
kwalifikowalny/niekwalifikowalny. [combo-box ‘zawierajgcymi’ — ‘niezawierajgcymi’ oraz ‘kwalifikowalny’ -
‘niekwalifikowalny’]
| 4.6 Koszt przypadajacy na jednego uczestnika: [wyliczane automatycznie] | 2]
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V. OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Oswiadczam, ze instytucja ktdrg reprezentuje nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z optacaniem
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych lub innych naleznosci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, iz posiadam petnomocnictwo do reprezentowania beneficjenta w zakresie objetym niniejszym
wnioskiem.

Oswiadczam, ze instytucja ktdrg reprezentuje nie podlega wykluczeniu o ktérym mowa w art. 211 Ustawy o
finansach publicznych z dnia 30 czerwca 2005 r. (Dz.U.05. nr 249, poz. 2104).

Oswiadczam, ze projekt jest zgodny z wilasciwymi przepisami prawa wspdlnotowego i krajowego,
w szczegolnosci dotyczacymi zamoéwien publicznych oraz pomocy publicznej.

Jednoczesnie wyrazam zgode na udostepnienie niniejszego wniosku innym instytucjom oraz ekspertom
dokonujacym ewaluacji i oceny.

Data wypetnienia wniosku [wybdr dat z kalendarza]

Pieczec i podpis osoby/6b uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku do beneficjenta.

Wypetnienie tej czesci nie jest wymagane

W przygotowaniu wniosku korzystatem/am z: [check-box]

o nie korzystatem/am z pomocy

o szkolenia, doradztwa Regionalnego Osrodka EFS w ..............

o pomocy Punktu Informacyjnego w (nazwa instytucji)

o pomocy prywatnego konsultanta/ptatnych szkolen, doradztwa
O NN 1o
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Szczegotowy budzet projektu

2

S |m 20 20 20. 20

£ I]

o g g g g

0 'O 5 2 )
Kategoria S Eg ™ |w| e 2 |w| =8 2 lw| e 2 ol e 2 RAZEM

E |0 8 ] N 3 ] N Ql &4 N 3 S % N

® | = 8o o =| 8o o =| Yo o = Yo o

& |s = < g | £ o £ e £ ef

S & o o o o

4 () () ) )

(8] - - ) —
KOSZTY OGOLEM (4.1) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
KOSZTY BEZPOSREDNIE (4.1.1) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
Zadanie 1 - [tekst] 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zt
... [tekst] 0| 0,00z| 0,00z| 0| 0,00z 0,00zt 0| 0,00z| 0,00z 0| 0,00zt| 0,00z 0,00 zt
... [tekst] 0| 0,00z| 0,00z| 0| 0,00z 0,00zt| 0| 0,002z| 0,00z 0| 0,002zt| 0,00z 0,00 z
Zadanie 2 - [tekst] 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
... [tekst] 0| 0,00z| 0,00z| 0| 0,00z 0,00zt 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 z
... [tekst] 0| 0,00z| 0,00z| 0| 0,00z| 0,00z 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 zt| 0,00 zt 0,00 zt
KOSZTY POSREDNIE (4.1.2) 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi

; — 5 p p -
Koszty pos,redn!e Jakq %o kosztow bezposrednich % % % % %
Koszty posrednie rozliczane ryczattem (T/N)
Cross-financing w Kosztach ogétem (4.1.3) 0,00 2 0,00 2 0,00 2 0,00 2t 0o
% % % % %

Wydatki objete pomoca pozostata 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi
Wydatki objete pomoca publiczng 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zt
Wkiad prywatny 0,00 zi 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt 0,00 zt

Uzasadnienie kosztow: (obowigzkowe jedynie dla cross-financing i kosztéw posrednich)

Uzasadnienie dla cross-financing’u i kosztéw posrednich w projekcie:

Uzasadnienie:
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Metodologia wyliczenia dofinansowania i wkiadu prywatnego w ramach wydatkéw objetych pomoca publiczng.
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Harmonogram realizacji projektu

Rok

kwartat LT L] veta
uczestnikow

Miesiac facznie

Zadanie 1:

Etap I -

Etap II -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 2:

Etap I -

Etap II -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow

Zadanie 3:

Etap I -

Etap II -

Zaangazowany personel

Liczba uczestnikow
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Zatacznik 8 — Deklaracja poufndci dla osoby uczestnicgcej w posiedzeniu KOP
w charakterze obserwatora

KAPITAL LUDZKI EFS

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI
Europejski Fundusz Spoteczny

Deklaracja poufngci
- zobowhzuje sie do nieujawniania udogtnionych mi w trakcie posiedzenia Komisji Oceny jBktow
informacji i dokumentéw oraze dotazg nalezytej starannéci dla zapewnienia, aby informacje te nie zostaty
przekazane osobom nieuprawnionym,

- zobowhzuje sig nie zatrzymywa kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznyatformaciji.

Data, MiejSCOWEE | POUPIS.....uvrriiiiiiiiieee e e it r e e e e e e s e e ssr e e eaeeeeeesannenes
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