REGULAMIN Il edycji

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Niniejszy regulamin okresla warunki, na jakich odbywa sie Konkurs pod nazwg ,Ludzka twarz EFS”,
przeznaczony dla dziennikarzy: prasowych, radiowych, telewizyjnych i internetowych, zwany dalej
Konkursem.

§2
Celem Konkursu jest promocja wsparcia z Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) w Polsce,

wskazanie mozliwosci skorzystania Funduszu i opisanie w ciekawy i inspirujgcy sposob, jak srodki
EFS zmieniajg zycie ludzi — uczestnikéw projektow.

§3

Warunkiem przystgpienia do konkursu jest opublikowanie artykutu bgadz emisja audycji radiowej albo
telewizyjnej, ktorych tre$¢ jest prezentacjg historii ludzi uczestniczgcych w projektach wspétfinanso-
wanych
z EFS.

§4

Organizatorem Konkursu jest Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej — Departament Wdrazania Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego z siedzibg przy ul. Tamka 3, 00-379 Warszawa.

§5

Wspdtorganizatorami Konkursu sg: Departament Zarzgdzania Europejskim Funduszem Spotecznym
w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego oraz Przedstawicielstwo Komisji Europejskiej w Polsce.

§6

Zakres tematyczny prac konkursowych obejmuje projekty finansowane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w Polsce w ramach: Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobdw Ludzkich 2004-2006, Programu Inicjatywy Wspdlnotowej
EQUAL dla Polski 2004-2006 oraz Priorytetu 2 Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego 2004-2006.

§7

Konkurs jest organizowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dla podmiotéw wymienionych w §
1.

§8

1. Calkowita warto$¢ puli przygotowanych przez organizatoréw nagrod pienieznych w konkursie,
wynosi 50 000 zt brutto.

2. Wskazana w § 8 pkt 1 catkowita warto$¢ puli nagréd pienieznych stanowi gorng granice finanso-
wej odpowiedzialno$ci organizatoréw z tytutu tychze nagréd.

§9



Konkurs jest wspoffinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Pomocy
Technicznej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013.

Il. WARUNKI KONKURSU
§ 10

1. Uczestnik Konkursu zobowigzany jest do przestania do dnia 16 pazdziernika 2009 r. na adres:
Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego, Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej, ul. Tamka 3, 00-379 Warszawa, z dopiskiem ,Ludzka twarz EFS”, nastepujgcych ma-
teriatow:

a) formularza zgtoszenia uczestnictwa w Konkursie, ktory jest dostepny w formie elek-
tronicznej na stronie internetowej Konkursu www.ludzkatwarzEFS.pl. Formularz zgto-
szeniowy stanowi zatgcznik do niniejszego Regulaminu;

b) pracy w formie artykutu prasowego, audyciji radiowej lub filmu;

c) oswiadczenia uczestnika Konkursu lub zgtaszajgcej go redakcji o udostepnieniu au-
torskich praw majgtkowych do prac zgtoszonych w Konkursie;

2. Zgtoszenie powinno zawierac:

a) w przypadku artykutéw prasowych — tre$¢ artykutu w wersji elektronicznej w formacie
tekstowym .doc lub .pdf, a takze egzemplarz numeru pisma, w ktérym zostat opubli-
kowany artykut;

b) w przypadku nagran radiowych, w tym nagran wyemitowanych za posrednictwem In-
ternetu — wersje elektroniczng na nosniku CD lub DVD w jednym z formatow: .mp3,
.wma, .wave;

c) w przypadku nagrahn audiowizualnych, w tym nagran wyemitowanych za posrednic-
twem Internetu — wersje elektroniczng na nosniku CD lub DVD w formacie .vob i .avi;

d) w przypadku publikacji internetowych — wydruku publikacji jako widoku strony interne-
towe;j i tresci publikacji w formacie .pdf.

3. Wszystkie prace muszg by¢ opublikowane lub wyemitowane w mediach w okresie od 1 paz-
dziernika 2008 r. do 16 pazdziernika 2009 r.

4. Do konkursu mogg by¢ zgtoszone wytgcznie artykuty, audycje badz filmy opublikowane lub wy-
emitowane w jezyku polskim, ktére nie zostaty dofinansowane ze srodkéw Unii Europejskie;j.

5. Termin uwaza sie za dotrzymany, jezeli przesytka zawierajgca prace oraz wszystkie wymagane
dokumenty wymienione w § 8 pkt 1 zostanie dostarczona na adres: Departament Wdrazania Eu-
ropejskiego Funduszu Spotecznego, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, ul. Tamka 3, 00-
379 Warszawa, z dopiskiem ,Ludzka twarz EFS” do dnia 16 pazdziernika 2009 roku do godz.
16.15. (decyduje data wptywu na adres Organizatora Konkursu). Wszelkie zgtoszenia dokonane
po 16 pazdziernika 2009 r. nie bedg rozpatrywane.

6. Ta sama praca moze by¢ zgtoszona w tylko jednej kategorii.

7. Kazdy uczestnik Konkursu moze wzigé¢ udziat w trzech kategoriach: ,Piéro”, ,Mikrofon”, ,Ekran”.

8. Uczestnik Konkursu lub przedstawiciel redakcji zgtaszajgcej dziennikarza, sktadajgc swdj podpis
na formularzu zgtoszenia, oswiadcza, ze posiada autorskie prawa majgtkowe do przekazanych
materiatow i wyraza zgode na nieodptatne publikowanie, rozpowszechnianie oraz dokonywanie
niezbednych opracowan, skrotow oraz innych modyfikacji wobec nadestanych prac konkurso-
wych, ktére Organizator oraz Wspodtorganizatorzy uznajg za stosowne i wskazane dla prawidto-
wej realizacji zatozen i promocji Konkursu. Jednoczesnie uczestnik Konkursu upowaznia Organi-
zatora i Wspoétorganizatoréw do prezentacji nadestanych prac w nieograniczonym zakresie i ter-
minie.

9. Nadestanie pracy jest potwierdzeniem akceptacji niniejszego Regulaminu.



10. Organizator oraz wspodtorganizatorzy Konkursu nie ponoszg odpowiedzialnosci za ewentualne
roszczenia oséb trzecich wynikajgce z naruszenia praw witasnoéci intelektualnej, w tym za nie-
przestrzeganie przepiséw ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrew-
nych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631, z p6zn. zm.).

11. Uczestnik Konkursu wyraza zgode na przetwarzanie i udostepnianie danych osobowych:

Imie i nazwisko oraz adres zamieszkania (siedziby), zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. Z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)

12. Organizator nie jest zobowigzany do zwrotu nadestanych materiatow.

13. Uczestnikami Konkursu nie mogg byé osoby zatrudnione lub wspétpracujgce z Organizatorem
lub Wspétorganizatorami oraz cztonkowie ich najblizszej rodziny.

14. Przedmiotem konkursu nie mogg by¢ prace zgtoszone w | i Il edycji Konkursu ,Ludzka twarz
EFS”.
lll. KRYTERIA OCENY
§11

1. Ocena prac zgtoszonych do Konkursu dotyczy¢ bedzie nastepujacych kategorii:

a) Pidro,

b) Mikrofon,

c) Ekran.

2. W przypadku wszystkich kategorii prace oceniane beda na podstawie:

a) zawartosci tresci:

= edukacyjnych (wyjasnienie istoty wsparcia z Europejskiego Funduszu Spotecznego);

= informacyjnych (zgodnych z celem konkursu i tre$cig prac opisanymi w §§ 2 i 3 niniej-
szego Regulaminu, wskazujgcych w przystepny i rzetelny sposéb mozliwosci skorzy-
stania z projektéw realizowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
okre$lajgcych podmiot realizujgcy projekt oraz jego grupy docelowe, a tym samym
przyczynienie sie do ich popularyzacji i realizacji);

= opiniotwérczych (wypowiedzi specjalistéw, autorytetéw w danym obszarze, znaczenie
materiatu dla opinii publicznej).

b) waloréw formalnych i warsztatowych:

= jakosc stylu i jezyka, narracji filmowej lub dzwiekowej, czytelno$¢ sformutowan, logika
wywodu, zwieztosc¢, ale bez pomijania istotnych dla tematu kwestii;

= nowatorski i tworczy charakter pracy.
§12
Organizator ma prawo nie przyjg¢ do Konkursu prac nie ujmujgcych tematu,
a takze nie uwzgledni¢ w Konkursie prac posiadajgcych wady, np. zlg jako$¢ zdjecia lub uszkodzenia
wynikte np. z nieodpowiedniego zabezpieczenia przesyiki.
IV. NAGRODY
§13
1. Sposréd nadestanych prac, Jury skfadajace sie z oséb wskazanych przez Organizatora i Wspot-

organizatoroéw, zwane w dalszej czesci Regulaminu ,Jury”, wybierze prace, ktérym zostang przy-
znane nagrody.



2.

3.

10.

11.

12.

Nagroda przyznawana jest za wytoniong prace, bez wzgledu na liczbe jej autoréw.
Nagrodami we wszystkich Kategoriach w konkursie, sa:

a) nagrody pieniezne:
— I miejsce -7 000 zt
— Il miejsce - 5000 zt
— Il miejsce - 3 000 zt

b) wizyta studyjna w siedzibie Komisji Europejskiej w Brukseli lub innej instytucji Wspol-
not Europejskich; W przypadku prac sktadanych przez wiecej niz jednego autora w
wizycie studyjnej moze wzig¢ udziat tylko jedna osoba.

c) statuetki ,Dziennikarz Przyjazny EFS”.
d) publikacja nagrodzonych prac na stronach internetowych Organizatora

(www.kapitalludzki.gov.pl), Wspétorganizatorow (www.efs.gov.pl,
www.ec.europa.eu/polska) oraz na stronie Konkursu (www.ludzkatwarzEFS.gov.pl).

Od wyptacanych sum Organizator potrgca podatek w formie ryczattu na podstawie art. 30 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (Dz. U. z 2000 r.
Nr 14, poz. 176 z p6zn. zm.).

Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ przyznania nagrody specjalnej.

Jury zastrzega sobie prawo do nie przyznania czesci nagrdd lub innego ich podziatu w zaleznosci
od jakosci, ilosci i rodzaju nadestanych prac konkursowych.

Decyzja Jury, co do wyboru nagrodzonych prac, jest ostateczna i nie podlega zaskarzeniu.

W przypadku otrzymania informacji lub stwierdzenia, iz nadestana praca stanowi plagiat a prze-
pisy prawa powszechnie obowigzujgcego oraz postanowienia niniejszego Regulaminu zostaty w
jakikolwiek sposob naruszone, Organizatorowi lub — na mocy jego decyzji — Jury, przystuguje
prawo do:

a) wstrzymania sie z przekazaniem lub realizacjg nagrody do czasu wyjasnienia watpli-
WOSCi;

b) odmowy przekazania lub realizacji nagrody przez danego uczestnika konkursu i prze-
kazania jej na rzecz innego uczestnika;

c) podjecia decyzji o nieprzyznawaniu nagrody w Konkursie;

d) w przypadku nagréd juz przyznanych — domagania sie zwrotu przyznanej nagrody lub
jej rownowartosci pieniezne;j.
Organizator zastrzega sobie zastosowanie przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964
r. - Kodeks Cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z p6zn. zm.) oraz ustawy z dnia 4 lutego
1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631, z
poézn. zm).

Jury dokona wyboru prac oraz przyznania nagréd i wyréznien w terminie do dnia 13 listopada
2009 r. Laureaci konkursu zostang powiadomieni o miejscu i terminie wreczenia nagrody lub wy-
réznienia pisemnie do dnia 25 listopada 2009 r. Dodatkowo lista nagrodzonych oséb bedzie
umieszczona na stronach internetowych Organizatora oraz na stronie konkursowej
www.ludzkatwarzEFS.pl.

Przyznana nagroda pieniezna jest niezbywalna.
Nagrody i wyrdznienia nie podlegajg wymianie na jakikolwiek ekwiwalent.

Realizacja zobowigzania Organizatora wynikajgcego z przyznania nagréd nastgpi w ciggu sze-
$ciu miesiecy od dnia przyznania nagrody.



13. Przekazanie nagrdd, wskazanych w niniejszym Regulaminie, odbywa sie tylko i wylgcznie na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

14. Organizator i Wspoétorganizatorzy Konkursu zapewniajg sobie prawo do prezentacji nagrodzo-
nych prac na wystawach, wykorzystywania cytatow (z podaniem zrédta), tytutéw i wszelkich in-
nych form tresci niezbednych w dziataniach promocyjnych Konkursu i innych dziatan prowadzo-
nych przez Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego Ministerstwa Pracy i
Polityki Spoteczne;j.

§ 14

W przypadku zmiany, wskazanego w Formularzu zgtoszeniowym adresu i danych kontaktowych,
Uczestnik Konkursu powinien niezwtocznie zawiadomié o tym fakcie Organizatora na pismie, podajgc
nowy adres i dane kontaktowe.

§ 15

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za niezawinione przez siebie dziatania firm swiadczacych
ustugi pocztowe i kurierskie.

§ 16
Regulamin w jego petnym brzmieniu bedzie dostepny do wgladu dla Uczestnikéw Konkursu pod adre-
sem Organizatora, wskazanym w § 2 niniejszego Regulaminu oraz na stronie internetowej konkursu
www.ludzkatwarzEFS.pl.

§17

Organizator zastrzega sobie prawo zmian w Regulaminie. Wszystkie informacje o zmianach zostang
niezwtocznie opublikowane na stronie konkursu www.ludzkatwarzEFS.pl.

§ 18

W sprawach nie dajgcych sie przewidzie¢ i nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyduje Or-
ganizator oraz Wspotorganizatorzy Konkursu.
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