DECYZJA NR /80 12012
MARSZAEKA WOJEWO&)%DTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia & ?C’Lca ceenn. 20121

w sprawie przyjecia wynikow procedury odwolawczej do konkursu
nr S/POKL/8.1.1/2011 w ramach Poddzialania 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

Na podstawie: art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0o samorzqdzie wojewédztwa
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 ze zm.)" oraz na podstawie Wytycznych Horyzontalnych
Ministra Rozwoju Regionalnego w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia
2007-2013, w zwiazku z opracowaniem systemu realizacji Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki oraz § 3 ust. 2 lit. a Porozumienia w sprawie realizacji komponentu regionalnego
w ramach PO KL Nr PRC.9012-POR-9/2007 z dnia 22 czerwca 2007 r. zawartego pomiedzy
Ministrem Rozwoju Regionalnego a Samorzgdem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego,
zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ wyniki procedury odwolawczej do konkursu nr 5/POKL/8.1.1/2011
w ramach Poddziatania 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla
przedsiebiorstw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki stanowiace zatacznik do niniejszej
decyzji.

§ 2. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Z'Up. Marszatka Wojewodziw;-

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1206 i Nr 167,
poz. 1759, z 2006 r. Nr 126, poz. 875 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218 oraz z 2008 r. Nr 180, poz. 1111,
Nr 216, poz. 1370, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 157 poz. 1241, oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40,
poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281.



UZASADNIENIE

Zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru projektéw w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki Wnioskodawca, ktérego projekt nie zostat wyloniony do dofinansowania moze
ztozy¢ pisemny protest. Protest moze dotyczy¢ kazdej fazy oceny projektéw, a wiec zaréwno
oceny formalnej, jaki merytorycznej, a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie
ewentualnych naruszen proceduralnych). Protest jest skladany do i rozpatrywany przez
Instytucj¢ Organizujaca Konkurs i podlega rozpatrzeniu w terminie 30 dni kalendarzowych od
dnia jego otrzymania przez IOK (data wptywu). IOK moze:
1) rozpatrzy¢ protest pozytywnie (uwzgledni¢ protest) — jezeli na podstawie zebranych
informacji i dokumentacji uzna, Ze sprawdzenie zgodnosci zlozonego wniosku
z kryteriami wyboru projektu nie zostato przeprowadzone w spos6b wlasciwy i/lub ze
naruszono procedury mogace wplynaé¢ na bezstronno$¢ i prawidlowos$é oceny, a wiec
ztozony protest byl zasadny, albo
2) rozpatrzy¢ protest negatywnie (odrzucié protest) — w przypadku braku przestanek do
uznania, iz sprawdzenie zgodnosci ztozonego wniosku z kryteriami wyboru projektu
zostato przeprowadzone w sposob niewtasciwy i/lub nie doszto do naruszenia
procedur mogacych wplynaé¢ na bezstronnos¢ i prawidtowos¢ oceny i ztozony protest
byt niezasadny, albo
3) pozostawié protest bez rozpatrzenia
Uwzgledniajac protest, instytucja go rozpatrujaca (IOK), kieruje wniosek objety protestem do
ponownej oceny, w zakresie tych elementdéw, ktére byly przedmiotem procedury
odwotawczej. W przypadku negatywnego rozpatrzenia (nieuwzglednienia) protestu,
wnioskodawca moze wnie$¢ odwolanie do Instytucji Zarzadzajacej PO KL. Odwolanie
rozpatrywane jest w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia jego otrzymania.
Rozpatrujac  pozytywnie (uwzgledniajac) odwotanie, IZ POKL kieruje wniosek
o dofinansowanie projektu, bedacy przedmiotem postepowania odwotawczego do ponownej
oceny na tym etapie, ktoérego wyniki byly przedmiotem postgpowania odwotawczego.
Od wynikdw ponownej oceny przeprowadzonej w wyniku uwzglednienia $rodka
odwolawczego nie przystuguje zaden dodatkowy $rodek odwolawczy przewidziany
w Systemie Realizacji POKL i w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia

polityki rozwoju.



yrektor

W ramach konkursu nr 5/POKL/8.1.1/2011 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych
i doradztwo dla przedsiebiorstw Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, do Instytucji
Posredniczacej wpltyneto 90 protestow, z czego 14 dotyczylo oceny formalnej, 76 oceny
merytorycznej.

Z 14 protestow, ktore wplynely po ocenie formalnej, 5 rozpatrzonych zostalo pozytywnie,
a 9 negatywnie. Odwolanie do 1Z POKL wniosto 2 wnioskodawcéw. Odwolania te
rozpatrzone zostaty negatywnie.

Z 76 protestow, ktore dotyczyly oceny merytorycznej, pozytywnie rozpatrzonych zostato 13.
Do ponownej oceny merytorycznej skierowanych zostalo 10 wnioskow, z czego jeden
otrzymat ocen¢ pozytywna i zakwalifikowal si¢ do dofinansowania, natomiast pozostalych 9
zostalo odrzuconych. W wyniku pozytywnego rozpatrzenia protestu 3  wnioski
zakwalifikowaly sie do dofinansowania, gdyz bledy w zakresie oceny spelnienia przez
projekty kryteridéw horyzontalnych zmienione zostaty poprzez dokonanie korekty na kartach
oceny merytoryczne;j.

Negatywnie rozpatrzone zostaly 62 protesty, jeden za$ pozostat bez rozpatrzenia.

Od wynikow negatywnego rozpatrzenia protestu przez IOK ztozonych zostato 17 odwotan do
IZ POKL, z czego 6 rozpatrzonych zostalo pozytywnie, a 11 negatywnie. Do ponownej oceny
merytorycznej skierowanych zostalo 5 wnioskéw, z czego wszystkie zostaly ocenione
negatywnie. Jeden wniosek zakwalifikowal si¢ do dofinansowania, gdyz bledy w zakresie
oceny spelnienia przez projekt kryteriow horyzontalnych zmienione zostalty poprzez

dokonanie korekty na kartach oceny merytoryczne;j.

z up. Marszatka Wojewodztwa







