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 Lista wyników procedury odwoławczej w ramach konkursu nr 1/POKL/8/D.1.2/2011 na projekty innowacyjne testujące 

Temat: „ Analiza, testowanie nowych metod zarządzania róŜnorodnością w przedsiębiorstwie” 

Priorytet VIII „Regionalne kadry gospodarki” 

Działanie 8.1 „Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie” 

Poddziałanie 8.1.1 „Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw” 

Program Operacyjny Kapitał Ludzki 

 

Lp. Wnioskodawca Tytuł projektu Numer KSI 

Protest 
rozpatrzony 
pozytywnie 

(P)/negatywnie 
(N) 

Liczba 
uzyskanych 
punktów po 
ponownej 

ocenie 
merytorycznej 

Przyznane 
dofinansowanie 

TAK/NIE 
Uwagi 

1 
Fundacja Gospodarcza  

Pro Europa 
RóŜnorodność to rozwój - innowacje w 

zarządzaniu kadrami gospodarki regionu 
WND-POKL.08.01.01-

04-332/11 
N    

2 
Agencja Analiz i Doradztwa 
Personalnego "Psychological 

Solutions Group" Remigiusz Koc 
Diversity + 

WND-POKL.08.01.01-
04-339/11 

N    

 


