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Lista rankingowa w ramach konkursu numer 5/POKL/8.1.3/2010
Priorytetu VIII ,,Regionalne kadry gospodarki”
Dzialanie 8.1 "Transfer wiedzy"
Poddzialnie 8.1.3 ""Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz adaptacyjnosci” Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

| Saws
Kujawsko-Pomorski Zwigzek
Pracodawcow i Bydgoszcz Odpowiedzialni - nowe idee dla biznesu BEORL, Qe B0 106 zatwierdzony
S 002/10
Przedsigbiorcow
Kujawsko-Pomorska
Organizacja Pracodawcow Toruh Elastyczni w pracy, stabilni w rodzinie -wOwﬁcM_Mmo.o_ KR 101,5 zatwierdzony
Lewiatan
NSZZ "Solidarnosé" Region Szkolenia podnoszace kompetencje uczestnikow dialogu spotecznegona| WND-POKL.08.01.03-04- .
Bydgoski Bydgoszce poziomie zakladowym jako narzedzie zwigkszania adaptacyjnosci 007/10 o8 il
Rada OPZZ Wojewodztwa T e . : WND-POKL.08.01.03-04- brak minimum
Fl -el twi
it Pommsikics Bydgoszcz exicurity - elastyczno$c 1 bezpieczenstwo na rynku pracy 001/10 67 odrzucony T
Z_.aaw_.nwnw Samorzadowy Nmﬁm,nmmmn_.,mn. wiekiem w .oﬁ.mE_Nm& m.. E.nﬁoam. na N,S”m_a.mnan . -POKL 08.01.03-04- brak minimum
Zwiazek Zawodowy Wioctawek adaptacyjnosci pracownikow i przedsigbiorstw w wojewodztwie 61,5 odrzucony
EAbd £ : : 005/10 punktowego
Solidarnosé" - 80 kujawsko-pomorskim
Kujawsko-Pomorskie : ' WND-POKL.08.01.03-04- brak minimum
Akad uk kobiet
Zrzeszenie Handlu 1 Ustug Dydgpes iRty 004/10 05 A punktowego
o niespetnienie
Forum Zwiazkéw Zawodowych| Bydgoszez Spoteczna odpowiedzialnoéé na poziomie lokalnym i regionalnym S0 -wow%m._wwg.ou-op- 0 odrzucony kryteriow
horyzontalnych




