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Wyniki oceny merytorycznej w ramach konkursu nr 2/POKL/8.1.1/2011

Nie czas na emeryture!
Bydgoszcz Profesjonalni i konkurencyjni WND-POKL.08.01.01-04-023/11 101 zatwierdzony
pracownicy 50+

Szkota Jezykédw Obcych British
Center Cyryla Orzechowska

Przedsiebiorstwo
2 |Produkcyjno-Handlowo-Ustugowe |  Inowroctaw Aktywni 50+ WND-POKL.08.01.01-04-013/11 91 zatwierdzony
ABAK Sliwicki Eugeniusz

Aktualne uprawnienia - Nowe

3 METALKO sp. z 0.0. Bydgoszcz | mozliwosci pracy dla Spawaczy w | WND-POKL.08.01.01-04-079/11 90 zatwierdzony
wieku 50+
4 Academia Iberica-5zkofa Jezykow Torun Aktywni po 50-tce WND-POKL.08.01.01-04-058/11| 78.5 |zatwierdzony

Obcych Alicja Stankiewicz

Uniwersytet Technologiczno -
5 Przyrodniczy im. Jana i Jedrzeja Bydgoszcz
Sniadeckich w Bydgoszczy

Uniwersytet pomoze Ci uzyskac

wysokie kwalifikacje WND-POKL.08.01.01-04-021/11| 74  |zatwierdzony

Wykorzystaj doswiadczenie i ucz

6 Conversa Anna Czuba Torun
mtodszych!

WND-POKL.08.01.01-04-029/11 72 zatwierdzony

Profesjonalna opiekunka/opiekun

7 Fundacja Haskala Torun 0s6b starszych

WND-POKL.08.01.01-04-064/11| 71.5 |zatwierdzony

Monter 50+. Rozwdj kwalifikacji
zawodowych z zakresu montazu
innowacyjnych technologii
Swiattowodowych

8 Sotronic Sp. z o.0. Balice WND-POKL.08.01.01-04-087/11 68 zatwierdzony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

9 GINT Grzegorz Jasinski Nowy Sacz Nowe mozliwosci 50+ WND-POKL.08.01.01-04-048/11| 78.5 odrzucony




KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

WOJEWODZTWD
KUJAWSKO-POMORSKIE

UNIA EUROPEJSKA *Now
EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOLECZNY

* * ¥

L

* oy *

Whniosek nie
Kujawsko-Pomorska Organizacja , . spetnia
10 Pracodawcéw LEWIATAN Torun Zmagazynowana energia 50+ |WND-POKL.08.01.01-04-055/11 77 odrzucony minimum
punktowego
Petnomocnik ds. Systeméw ngo:fnliame
11 IRON BRANDS Tomasz Klimek Plewiska Zarzadzania Jakoscia - nowe WND-POKL.08.01.01-04-089/11 76 odrzucony miFr)1imum
kwalifikacje dla pracujacych 50+
punktowego
Whniosek nie
. -~ KUJWSKO-POMORSKA AKADEMIA spetnia
12 PHIN Consulting Sp. z 0. o. Lédz FINANSOW 50+ WND-POKL.08.01.01-04-008/11| 75.5 odrzucony minimum
punktowego
Agencja Analiz i Doradztwa Wr:ogfnlianle
13 Personalnego "Psychological Bydgoszcz Spacerem po sukces zawodowy |WND-POKL.08.01.01-04-057/11| 74.5 odrzucony miFr)limum
Solutions Group punktowego
- Whniosek nie
50 + ICT = Administrator )
14 |AIRLAN TECHNOLOGIE SIECIOWE | o0 e | serwerow Windows 2008 R2 lub | WND-POKL.08.01.01-04-040/11| 74.5 | odrzucony spetnia
MARIUSZ KOLODZIE] minimum
SQL Server 2008
punktowego
Dojrzale i profesjonalnie - recepta Whniosek nie
na sukces zawodowy. i e spetnia
15 TANDEM Matgorzata Pelc Bydgoszcz Zaawansowane aplikacje biurowe WND-POKL.08.01.01-04-289/11 74 odrzucony minimum
i bazy danych. punktowego
Whniosek nie
16 |  PULS Systemy Organizadji Poznanh Dojrzaty pracownik WND-POKL.08.01.01-04-065/11| 73.5 | odrzucony spetnia
Szkoleh Sp. z 0.0. minimum

punktowego
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Whniosek nie
Wyzsza Szkota Wykwalifikowane stuzby ) e spetnia
17 Humanistyczno-Ekonomiczna Wioctawek medyczne WND-POKL.08.01.01-04-022/11 73 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
1g | | Centrum Edukacjii Kultury Wioctawek EURO-OPIEKUN WND-POKL.08.01.01-04-043/11| 73 | odrzucony spetnia
Zenit" - inz. Ryszard Girczyc minimum
punktowego
Whniosek nie
19 Ad First spol’fka Z ograniczong Wronki Nowoczesna e-Kadra 50+ WND-POKL.08.01.01-04-085/11| 72.5 odrzucony s_p(?%nla
odpowiedzialnoscia minimum
punktowego
Whniosek nie
20 | Oérodek Szkoleh DORADUS Torun Aktywni po pie¢dziesigtce | WND-POKL.08.01.01-04-071/11| 72 odrzucony nfi"r’ﬁrmam
punktowego
Kurs psychoterapii dla er_'oé’fnliame
21 Nowa Edukacja Sp. z o.0. Poznanh pielegniarek w wojewédztwie | WND-POKL.08.01.01-04-010/11 72 odrzucony mi%imum
kujawsko-pomorskim
punktowego
Szkofa Jezyka Angielskiego Whniosek nie
International House spétka , Wyzsze umiejetnosci i kwalifikacje ) 'y spetnia
22 cywilna Anna, Romuald Torun pracownikéw w wieku 50+ WND-POKL.08.01.01-04-059/11 2 odrzucony minimum
Poslednik, Grzegorz Chruszcz punktowego
Whniosek nie
23 Ustugi Ksiegowe Maria Czernichow Aktywni 50+ WND-POKL.08.01.01-04-019/11| 71 | odrzucony spetnia
Wieckowska-Maj minimum
punktowego
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pracownika

. Whniosek nie
Polskie Towarzystwo spelnia
24 Ekonomiczne Oddziat w Bydgoszcz Ekodoradca 50+ WND-POKL.08.01.01-04-024/11 71 odrzucony mi?mimum
Bydgoszczy punktowego
Whniosek nie
25 A&G Training Nowy Sacz Akademia informatyczna 50+ |WND-POKL.08.01.01-04-073/11| 70.5 odrzucony rr?i%?:r?lljam
punktowego
Whniosek nie
26 Zakiad Doskonalenia Torun Masz jeszcze wiele szans WND-POKL.08.01.01-04-103/11 69 odrzucony s_pg’:ma
Zawodowego minimum
punktowego
e ot sk e
27 : . Bydgoszcz | zawodowej pracownikéw w wieku | WND-POKL.08.01.01-04-016/11 69 odrzucony .
cywilna Marzena i Grzegorz 504 minimum
Chruszcz, Romuald Poslednik punktowego
Whniosek nie
)8 Okregowa Izbz_a Pielegniarek i Bydgoszcz Wyzsze kwahﬂkgqe i umlejetnOSC| WND-POKL.08.01.01-04-104/11| 68.5 odrzucony s_pe_:’mla
Potoznych zawodowe oséb w wieku 50+ minimum
punktowego
Whniosek nie
29 Fundacja Ekspert-Kujawy Inowroctaw Aktywni 50+ WND-POKL.08.01.01-04-036/11| 68 odrzucony rji%?mam
punktowego
L Whniosek nie
Przedsiebiorstwo Technologiczne Kompetencje jezykowe - spetnia
30 Lubraniec wyznacznikiem konkurencyjnosci | WND-POKL.08.01.01-04-070/11 68 odrzucony o
POLWIND Sp. z 0.0. minimum

punktowego
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31

KDK Info Sp. z 0.0.

Warszawa

Wykwalifikowani pracownicy 50+

WND-POKL.08.01.01-04-066/11

68

odrzucony

Whiosek nie
spetnia
minimum
punktowego

32

Torunska Szkota Wyzsza

Torun

Audytor energetyczny - szansa na
nowy zawdd, szansg na rozwd;.

WND-POKL.08.01.01-04-093/11

68

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

33

Excellence Consulting
Pietrasinscy Sp.j.

Torunh

AKADEMIA PROFESJONALISTY!

WND-POKL.08.01.01-04-037/11

67.5

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

34

PANACEUM-OMEGA Maria Jolanta
Wyborska

Kikot

50+ oni jeszcze chcg pracowad !

WND-POKL.08.01.01-04-015/11

67.5

odrzucony

Whiosek nie
spetnia
minimum
punktowego

35

Fundacja dla Uniwersytetu
Kazimierza Wielkiego w
Bydgoszczy

Bydgoszcz

Konkurencyjni i zdeterminowani

WND-POKL.08.01.01-04-285/11

67.5

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

36

General Projekt Sp. z 0.0.

Olsztyn

Trzydziesci lat plus VAT

WND-POKL.08.01.01-04-086/11

67

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

37

Formac Polonia Sp.z 0.0.

Krakow

"Wysokie kwalifikacje drogg do
sukcesu"

WND-POKL.08.01.01-04-295/11

67

odrzucony

Whiosek nie
spetnia
minimum
punktowego
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Whniosek nie
Fundacja Rozwoju Regionalnego i i e spetnia
38 "Warmia | Mazury" Olsztyn EKO-EKSPERT WND-POKL.08.01.01-04-002/11| 66.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
39 | Fantspotka cywilna Jarostaw Toruf 50 na plus WND-POKL.08.01.01-04-053/11| 66 | odrzucony spetnia
Wijas Wojciech Zillmann minimum
punktowego
Trol InterMedia spétka z Wnslo;enkiame
40 | ograniczong odpowiedzialnoscia Wronki Senior - Nowoczesny Pracownik [WND-POKL.08.01.01-04-290/11 66 odrzucony miFr)mimum
spétka komandytowa
punktowego
Whniosek nie
a1 | KB Project Consulting Karol Grudzigdz | Kieruiswakariera-postawna |\ wn ok 08.01.01-04-028/11| 66 | odrzucony speinia
Bieniek inwestowanie w siebie minimum
punktowego
Whniosek nie
42 PRO OMNIS Bydgoszcz | \WYkwalifikowani magazynierzy |\ poi 08.01.01-04-054/11| 66 odrzucony spetnia
50+ szansg pracodawcy. minimum
punktowego
Whniosek nie
Fundacja Rozwoju Nauki i , . , spetnia
43 Przedsiebiorczodci Poznan Pracownicy 50+ z certyfikatem [WND-POKL.08.01.01-04-009/11 66 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
CENTRUM ROZWOJU Sedziszéw i 04 spetnia
44 SPOLECZNO-EKONOMICZNEGO Matopolski ZAWODOWCY +50 WND-POKL.08.01.01-04-014/11 66 odrzucony minimum
punktowego
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Whniosek nie
Szkolenia, Doradztwo Zawodowe , Kurs specjalistyczny z RKO w woj. ) e spetnia
45 KWANT Sp. 7 0.0. Poznan kujawsko-pomorskim WND-POKL.08.01.01-04-012/11 66 odrzucony minimum
punktowego
Fundacja Rozwoju Demokracji Wr:o:{enlianle
46 Lokalnej Pomorsko-Kujawskie Bydgoszcz 50 plus nowy zawdd WND-POKL.08.01.01-04-287/11| 65.5 odrzucony miFr)1imum
Centrum Demokracji Lokalnej
punktowego
Whniosek nie
47 Zakiad Doskonalenia Wioctawek | Akademia Profesjonalnego \\ynp poy 08.01.01-04-060/11| 65 | odrzucony | SPeinia
Zawodowego Sp. z 0.0. Opiekuna/nki minimum
punktowego
Whniosek nie
48 |  Vision Consulting sp. z 0. 0. Krakéw Plan na sukces 50+ WND-POKL.08.01.01-04-007/11| 64.5 | odrzucony nfi"r’ﬁrmam
punktowego
Bydgoski Zaktad Doskonalenia Specjalistyczne szkolenia ersiozfnlianie
49 yag Bydgoszcz wsparciem dla gospodarki WND-POKL.08.01.01-04-098/11| 64.5 odrzucony P
Zawodowego ; minimum
regionu
punktowego
Whniosek nie
, . Wyzsze kwalifikacje droga do i e spetnia
50 |Navigator International sp. zo.0.| Warszawa sukcesu WND-POKL.08.01.01-04-080/11 64.5 odrzucony minimum
punktowego
] Whniosek nie
EDUKACJA DOROSLYCH ALBERT DOSWIADCZENIE | KOMPETENCJE i v spetnia
51 SP. 7 0.0. Bydgoszcz -TO PRACOWNIK 50+ WND-POKL.08.01.01-04-099/11 64 odrzucony minimum

punktowego
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Osrodek Szkolenia Kierowcow Rozwdj zawodowy spehnia
52 Lech(J)?osééc.Zl\;l;rgsk’?_vgaliahcohror, Torun profesjonalnego kierowcy 50+ WND-POKL.08.01.01-04-031/11 64 odrzucony minimum
€ punktowego
PROFES Centrum Ksztatcenia i ngo:fnlianle
53 | Doradztwa E.Karpinska-Bryke, Wroctaw AKTYWNI | PRZEDSIEBIORCZY |WND-POKL.08.01.01-04-051/11 64 odrzucony miFr)1imum
A.Olszewski,M.Bryke sp.j.
punktowego
Whniosek nie
54 NS Konsulting Sp.z 0.0. Lublin Wiedza na 50+ WND-POKL.08.01.01-04-006/11| 64 odrzucony nfi%?mam
punktowego
Whniosek nie
55 Koncept Agnieszka Papuc Warszawa | Wykorzystaj swoje 50 plus(éw) |WND-POKL.08.01.01-04-097/11| 63.5 | odrzucony nfi"r’]?;%am
punktowego
Whniosek nie
56 | O-K. Centrum Jezykow Obcych Lublin Zainwestuj w siebie - wyzsze |\y\n bok| 08.01.01-04-067/11| 635 | odrzucony spetnia
Sp. z 0.0. kwalifikacje Twojg szansg ! minimum
punktowego
Fundacja Na Rzecz Rozwoju Wsi Wr:o:fnliame
57 | "Polska Wie$ 2000" im. Macieja Warszawa Aktywni po 50-tce WND-POKL.08.01.01-04-081/11| 63.5 odrzucony Pe
Rataja minimum
punktowego
Program rozwoju kompetencji Whniosek nie
58 DC Edukacja Sp. z 0.0. Gdanisk informatycznych mieszkancow |,y pok| 08.01.01-04-283/11| 63 | odrzucony spetnia
woj. kujawsko-pomorskiego w minimum
wieku powyzej 50 roku zycia punktowego
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59

Empriz Group Grabowski Jacek

Warszawa

Wykwalifikowany(-a) opiekun(-ka)
0s6b starszych

WND-POKL.08.01.01-04-062/11

63

odrzucony

Whiosek nie
spetnia
minimum
punktowego

60

Stowarzyszenie Serce i Umyst

Torun

Profesjonalny kurator sadowy

WND-POKL.08.01.01-04-083/11

62.5

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

61

Europrofes Sp. z 0.0.

Warszawa

Opiekun o0sdb starszych- kurs dla
0s6b 50+

WND-POKL.08.01.01-04-088/11

62.5

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

62

CONSULTOR Spétka z
ograniczong odpowiedzialnoscia

Lublin

Pozytywna energia !

WND-POKL.08.01.01-04-004/11

62.5

odrzucony

Whiosek nie
spetnia
minimum
punktowego

63

D&G Consulting Sp. z o.0.

Warszawa

Jakos$¢ - Twoja szansa na lepsze
Jutro

WND-POKL.08.01.01-04-046/11

62

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

64

Centrum Samorzadnosci i
Regionalizmu

towicz

50+ Wymarzona Kadra !

WND-POKL.08.01.01-04-034/11

62

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

65

Maculewicz Consulting -
Stawomir Maculewicz

Pruszkow

Warsztaty Europejskie - szkolenia
z zakresu zarzadzania projektami
dofiansowanymi z UE

WND-POKL.08.01.01-04-068/11

62

odrzucony

Whiosek nie
spetnia
minimum
punktowego
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Whniosek nie
66 | Policealne Studium Zawodowe | Inowroctaw 50+ nadal aktywni WND-POKL.08.01.01-04-091/11| 61.5 | odrzucony rr?i%?;?lljam
punktowego
FIRMA Whniosek nie
SZKOLENIOWO-USLtUGOWA . o spetnia
67 PROFESSION 5.C. MARIAN ROG, Debica 50+ NA 100% WND-POKL.08.01.01-04-033/11| 61.5 odrzucony minimum
LUKASZ ROG punktowego
) Whniosek nie
gg | Chatalezykow Swiata - Karolina | o, o Aktywny pracownik 50+ | WND-POKL.08.01.01-04-322/11| 61 | odrzucony spetnia
Nitka-Konczynhska minimum
punktowego
Centrum Edukacyjno Wr:ogfnlianle
69 | Consultingowe CONCRET Anna Grudziadz Aktywne kobiety 50+ WND-POKL.08.01.01-04-090/11 61 odrzucony miFr)limum
Urbanska punktowego
Whniosek nie
70 Eko-Wilanow A.J. Kowalczyk Sp. Warszawa Zielona energia 50+ WND-POKL.08.01.01-04-050/11 61 odrzucony s_pe_:’rma
komandytowa minimum
punktowego
Whniosek nie
Biuro Doradztwa Inwestycyjnego . o i v spetnia
71 Europejczyk Jacek Leski Bydgoszcz 50+ Stawiam na aktywnos¢! WND-POKL.08.01.01-04-026/11| 60.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
72 |  Stowarzyszenie Inicjatyw Lublin Kwalifikacje na 50 z plusem | WND-POKL.08.01.01-04-047/11| 605 | odrzucony spetnia
Samorzadowych minimum

punktowego
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M.Szymanski sp.].

Whniosek nie
Okregowa Izba Pielegniarek i , Wyzsze kwalifikacje pielegniarek i ) e spetnia
73 Potoznych Torun pielegniarzy wieku 50+ WND-POKL.08.01.01-04-032/11| 60.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
74 FALMED Rehabll|tqc1a Ruclhowa PrzeZmierowo Szansa na sukces _pra.cownlka po WND-POKL.08.01.01-04-041/11 60 odrzucony s'pg’mla
Stanistaw Faliszewski 50 roku zycia minimum
punktowego
Whniosek nie
75 | Regionalne Centrum Integracji | \y,0 a0 | Dla dobrapacienta uczymy sie |y np poki 08.01.01-04-082/11| 60 | odrzucony spetnia
Europejskiej dalej minimum
punktowego
Niepubliczny Zakiad Opieki Opiekun oséb starszych - ngogfnliame
76 | Zdrowotnej Krakéw-Potudnie Sp. Krakéw P oy ¥ WND-POKL.08.01.01-04-286/11| 59.5 odrzucony Pe
7 0.0 przysztosciowy zawod minimum
e punktowego
. . s Whniosek nie
) Zrownowazony rozwdj i ochrona spetnia
77 Wyzsza Szkota Srodowiska Bydgoszcz przed powodzig na 50-tke z WND-POKL.08.01.01-04-061/11| 59.5 odrzucony mi%imum
plusem
punktowego
Whniosek nie
Pomorskie Towarzystwo Pracownik 50+ najlepszym ) 'y spetnia
78 Edukacyjne FAMA Bydgoszcz kapitatem firmy. WND-POKL.08.01.01-04-092/11 59 odrzucony minimum
punktowego
Grupa Doradczo-Szkoleniowa Certyfikat profesjonalnej Wnslogfnliame
79 FALCO M.Lipkowski, Bydgoszcz riytikat profes) J WND-POKL.08.01.01-04-017/11| 585 | odrzucony Pe
opiekunki osdb starszych minimum

punktowego
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80

FDJ Center Piotr Przewrocki

Rzeszow

Akademia e-controllingu

WND-POKL.08.01.01-04-003/11

58

odrzucony

Whiosek nie
spetnia
minimum
punktowego

81

Business School H. Polak, M.
Polak Sp. Jawna

Warszawa

Po 50 roku zycia klikanie? Z nami
to nie jest duze wyzwanie.
Szkolenia komputerowe dla

pracownikéw po 50 roku zycia.

WND-POKL.08.01.01-04-063/11

57.5

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

82

Akademia Radosci Zycia

Bydgoszcz

Dojrzali na plus

WND-POKL.08.01.01-04-074/11

57.5

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

83

QS Zurich Sp. z 0.0.

Warszawa

Petnomocnik zarzadzania jakoscia.

WND-POKL.08.01.01-04-011/11

57.5

odrzucony

Whiosek nie
spetnia
minimum
punktowego

84

Polska Gietda Pracy Sp. z o.0.

Lublin

Poszerzamy horyzonty 50+

WND-POKL.08.01.01-04-049/11

57.5

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

85

Open Education Group Sp. z 0.0.

Biatystok

Zarzadzanie
wierzytelnosciami-szkolenia dla
0s6b pracujacych w wieku 50+

WND-POKL.08.01.01-04-020/11

57.5

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

86

prorozvoyovo s.c. Sylwia
Cichowska, Rafat Cichowski

Krakow

ROZVIYAK. Kujawsko-Pomorska
Szkota Treneréw-Mentorow

WND-POKL.08.01.01-04-294/11

57

odrzucony

Whiosek nie
spetnia
minimum
punktowego
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ICT Integrator Szkolenia & Doswiadczony inzynier - Wr;iogfnlianie
87 3\, robanis Bydgoszcz | podniesienie kompetenciji kadry |WND-POKL.08.01.01-04-102/11| 56 odrzucony mi‘;imum
technicznej regionu WKP punktowego
Zastosowanie nowoczesnych Whniosek nie
88 Uniwersytet Mlko’raJa Kopernika Toruf technik anaI|ty'cznych w WND-POKL.08.01.01-04-035/11 56 odrzucony s'pg’mla
w Toruniu laboratoriach minimum
kontrolno-badawczo-pomiarowych punktowego
Whniosek nie
L . AKADEMIA BUDOWNICTWA - )
gg | ASM-Centrum Badan | Analiz Kutno AUDYTOR EFEKTYWNOSCI | WND-POKL.08.01.01-04-096/11| 56 | odrzucony | SPeMe
ynku 5p. 2 0.0. ENERGETYCZNE] - KUJAWY
punktowego
Mazowieckie Centrum Szkolen PRACU) ELASTYCZNIE,MYSL ngsgfnliame
90 Sp. 2 0. 0 Warszawa PRAKTYCZNIE!-szkolenia dla WND-POKL.08.01.01-04-075/11| 55.5 odrzucony minimum
pracownikow ksiegowych. punktowego
o Whniosek nie
AKS Szkolenia i Doradztwo A. Kontrola zarzadcza - warsztat spetnia
91 | Kierzkowski, K. Suwata Spétka Torun adcza Y |WND-POKL.08.01.01-04-293/11| 55.5 odrzucony Pe
praktykdéw minimum
Jawna
punktowego
Whniosek nie
Torunska Agencja Rozwoju , Przepis na zawodowy sukces po i e spetnia
92 Regionalnego S.A. Torun 50-ce. WND-POKL.08.01.01-04-030/11 55 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
93 TERRA Szkolenia |.Doragzt\./vo Lublin Kwalifikacje - nowa szansa na WND-POKL.08.01.01-04-005/11 55 odrzucony s.pelz’mla
Przemystaw Omieczynski sukces minimum
punktowego
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Kontrola zarzadcza - szkolenie dla Whniosek nie
. pracownikéw w wieku 50+ z i O spetnia
94 EC Euro Consulting Sp. z o.0. Olsztyn sektora jednostek finanséw WND-POKL.08.01.01-04-078/11| 53.5 odrzucony minimum
publicznych punktowego
Whniosek nie
Osrodek Ksztatcenia i Promocji , . . spetnia
95 "EDUKATOR" Golub-Dobrzyn Twoja szansa na rozwoj! WND-POKL.08.01.01-04-027/11 53.5 odrzucony minimum
punktowego
. - . Zostan trenerem - projekt dla Wniosek. hie
96 Akademia Szybkiej NaUkI Radzieje 0s6b w wieku 50+ z wojewddztwa | WND-POKL.08.01.01-04-100/11 53 odrzucony s_p(?%nla
Tadeusz Buzarewicz . . minimum
kujawsko-pomorskiego.
punktowego
Ksztatcenie kadr 50+ w systemie . .
S . o Whniosek nie
g7 | Niepubliczny Zakiad Opieki | = g 4000/ Oplelﬁ:ig a;:;s b?aTvlnStr?nristvyml " |wnp-PoKL0B.01.01-0400111| 53 | odrzucon speinia
Zdrowotnej B.Hirt-Nowak yag pwojew%dztw)i/e I y minimum
kujawsko-pomorskim. punktowego
Whniosek nie
98 Stowarzyszenie Vena Bydgoszcz Bez wieku WND-POKL.08.01.01-04-056/11 53 odrzucony rr?i%?:r?tljam
punktowego
Whniosek nie
99 | Miedzynarodowe Centrum Gdarisk Perfekcjoniéci 50+ WND-POKL.08.01.01-04-039/11| 53 | odrzucony spetnia
Doskonalenia Kadr Sp. z o.0. minimum
punktowego
ADR, BBS,kurs kwalifikacyjny - Whniosek nie
100 | Maculewicz Consulting Sp. z0.0. |  Pruszkéw szkolenia dla kierowcow | \y\n po| 08.01.01-04-069/11| 525 | odrzucony speinia
samochodow ciezarowych i minimum
dostawczych punktowego
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Skuteczny Sprzedawca 50+ w
Wojewddztwie Whniosek nie
, Kujawsko-Pomorskim - podwyzsz ) 'y spetnia
101 Personel Profit Sp.z.0.0. Sopot swoje kwalifikacje,zostar WND-POKL.08.01.01-04-072/11| 52.5 odrzucony minimum
specjalista, kierownikiem punktowego
sprzedazy
Ekokonsulting i ekoenergetyka - Whniosek nie
102 |  Torunska Wyzsza Szkota Toruf nowoczesne kwalifikacje dla —1yynn oK1 08.01.01-04-018/11| 49 | odrzucony spetnia
Przedsiebiorczosci pokolenia 50+ na europejskim minimum
rynku pracy punktowego
Whniosek nie
103 Europejska, Grupa Doradcza Katowice Certyfikacja 50+ WND-POKL.08.01.01-04-077/11 48 odrzucony s_pg{nla
Spétka z o.0. minimum
punktowego
Whniosek nie
Stowarzyszenie Partnerstwo , Wzmocnienie Potencjatu Kadr spetnia
104 Spoteczne Torun 50+ WND-POKL.08.01.01-04-025/11| 47.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
105 Prosperus Torun Srebrny wtos medrcem czyni WND-POKL.08.01.01-04-042/11 46 odrzucony r:i%?;?lljam
punktowego
Whniosek nie
106 | Fundacja Akademia Transportu Bydgoszcz Wysokie kwallflkaq/e, >2aN5a N3 | \WND-POKL.08.01.01-04-101/11| 45.5 odrzucony s_pg{nla
przysztos¢ minimum
punktowego
Whniosek nie
Fundacja Gospodarcza Pro . : . i 04 Spetnia
107 Europa Torun Profesjonalni 50+ WND-POKL.08.01.01-04-038/11 0 odrzucony kryteriow
horyzontalnych
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Whniosek nie
Profesjonalna opiekunka osoby i e spetnia
108 SCOLA Bydgoszcz starszej 50+ WND-POKL.08.01.01-04-094/11 odrzucony kryteriow
horyzontalnych
Petnomocnik i auditor Whniosek nie
Biuro Consultingowo-Handlowe wewnetrzny Systemu Zarzadzania spetnia
109 o Poznanh Jakoscig ISO 9001:2008 oraz | WND-POKL.08.01.01-04-052/11 odrzucony .
~Gwarancja L 2 ; kryterium
Zarzadzania Srodowiskowego ISO dostenu
14001:2004 P
. . Whniosek nie
Centrum Nauki Jezykow obcych spehia
110 "LINGUA" s. c. M. Pietrzak, . Grudziadz Aktywni 50 + WND-POKL.08.01.01-04-044/11 odrzucony krf/)teriéw
Wedrowski horyzontalnych
Whniosek nie
. EURECA! Umiejetnosci i v spetnia
111 Ratio Przemystaw Mastalerz Warszawa zarzadzania projektami. WND-POKL.08.01.01-04-084/11 odrzucony kryterium
dostepu
Whniosek nie
112 Centrum Wspllerz.anla Projektéw Wroctaw Menedzer prOJektow"- szkolenia z WND-POKL.08.01.01-04-284/11 odrzucony spe{qla
Europejskich S.A. zakresu kompetencji kluczowych kryterium
dostepu
Whniosek nie
113 CDF Sp. z o.0. Torun Zostan specjalistg ds.audytu WND-POKL.08.01.01-04-045/11 odrzucony kiste;pi?w
horyzontalnych
Whniosek nie
114 | Firma Handlowo-Ustugowa Fresh | - . 4 solidny pracownik 50+ WND-POKL.08.01.01-04-095/11 odrzucony spetnia
Magdalena Smolinska-Kornowicz kryteriow
horyzontalnych




*
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. Whniosek
: Komplementarne szkolenia dla :
POLSKI CZERWONY KRZYZ L . cofniety do
115 ZARZAD REJONOWY GRUDZIADZ przedsiebiorstw w sytuac;ji WND-POKL.08.01.01-04-076/11 0 odrzucony oceny

kryzysu formalnej.




