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Wyniki oceny merytorycznej w ramach konkursu nr 8/POKL/8.1.3/2013

Kujawsko-Pomorska
1 | Organizacja Pracodawcow Torunh Razem WND-POKL.08.01.03-04-008/13| 67.5 zatwierdzony
Lewiatan
Region Skuteczni w dziataniu -
2 |Torunsko-Wtoctawski NSZZ|  Torun . - . h WND-POKL.08.01.03-04-012/13 66 zatwierdzony
"Solidarnose innowacyjni w zmianac
3 |NSZZ"Solidarnosc” Region | g 4o/, | Solidarni wregionie - \\ywn by 08.01.03-04-013/13| 65 | zatwierdzony
Bydgoski innowacyjni w dziataniu
"Pracodawcy Pomorza i
4 Kujaw" Zwigzek Bydgoszcz | Inteligentna organizacja | WND-POKL.08.01.03-04-016/13 63.5 zatwierdzony
Pracodawcow
Dolnoslaski Zwigzek . . Wn.|ose.k nie
5 Pracodawcow Wroctaw Spotecznos¢ Diversity |WND-POKL.08.01.03-04-011/13 59 odrzucony | spetnia minimum
punktowego
. Wspdlnie na rzecz Wniosek nie
6 Cech Rzemiost Roznych | Inowroctaw rFOWnosci WND-POKL.08.01.03-04-003/13 58 odrzucony | spetnia minimum
punktowego
g . Flexicurity szansg na Whniosek nie
7 PrCzeef“: F;f:vry(;_el_sl’;nrlgfgv\', Swiecie rozwdj subregionu WND-POKL.08.01.03-04-001/13 55.5 odrzucony | spetnia minimum
y y grudzigdzkiego punktowego
Kujawsko-Pomorska Dialog spoteczny w Whniosek nie
8 | Organizacja Pracodawcow Torun grarl)<t ce y WND-POKL.08.01.03-04-007/13 51 odrzucony | spetnia minimum
Lewiatan prakty punktowego
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WOJEWODZTWD
KUJAWSKO-POMORSKIE

L

Zarzadzanie
Ogélnopolskie ;?]Ztnng?(?O;ﬁ?aLprsgg Whiosek nie
9 Porozumienie Zwigzkéw | Warszawa ydy Izl K yine WND-POKL.08.01.03-04-009/13 51 odrzucony | spetnia minimum
Zawodowych przewaga konkurencyjna punktowego
kujawsko-pomorskich
przedsiebiorstw
Zwigzek Przedsiebiorcow i Nowoczesne zarzadzanie Wniosek nie
10 . Warszawa WND-POKL.08.01.03-04-004/13 0 odrzucony | spetnia kryterium
Pracodawcow w MSP
dostepu
Kujaws{l’fgé?ir:sagsika e Razem dla rozwoju Wniosek nie
11 . - Bydgoszcz . WND-POKL.08.01.03-04-002/13 0 odrzucony | spetnia kryterium
Przedsiebiorczosci w rzemiosta
dostepu
Bydgoszczy
Ogolnopolski Zwigzek Odpowiedzialny biznes w Whniosek nie
12 Zawodowy Gornictwa Watbrzych pe y . WND-POKL.08.01.03-04-010/13 0 odrzucony | spetnia kryterium
. . kujawsko-pomorskim
Naftowego i Gazownictwa dostepu
Efektywny system
zarzadzania zmiang
Zwigzek Zawodowy gospodarczg - szansa na Whniosek nie
13 | Maszynistéw Kolejowych w | Warszawa poprawe sytuacji WND-POKL.08.01.03-04-014/13 0 odrzucony | spetnia kryterium
Polsce pracownikéw na dostepu
kujawsko-pomorskim
rynku pracy
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Whniosek nie
spetnia kryterium
Lubelska Izba . Dieta kanapkowa dostepu
14 Rzemiedinicza Lublin smaczna i zdrowa WND-POKL.08.01.03-04-017/13 0 odrzucony Wniosek nie
spetnia kryterium
horyzontalnego
Whniosek nie
Wytgcz stres! - Ochrona spetnia kryterium
NSZZ Policjantéw Zarzad pracownikow stuzb dostepu
15 L Bydgoszcz mundurowych przed |WND-POKL.08.01.03-04-005/13 0 odrzucony . .
Wojewodzki w Bydgoszczy . . Whniosek nie
negatywnymi skutkami spetnia kryterium
stresu horyzontalnego
Whniosek nie
spetnia kryterium
16 Lubelska 12b3 Luplin | Nowoczesnanauka - \\ynp pok| 08.01.03-04-006/13| 0 odrzucony dostepu
Rzemieslnicza zawodu Whniosek nie
spetnia kryterium
horyzontalnego
Wykwalifikowani
Federacja Zwiazkéw pracownicy - Whniosek nie
17 Zawodowych METALOWCY Warszawa | efektywniejsza praca - WND-POKL.08.01.03-04-015/13 0 odrzucony | spetnia kryterium
konkurencyjne dostepu
przedsiebiorstwa




