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Podniesienie kompetencii
Przedsiebiorstwo pracownikow . . .
1 Wielobransowe POLPAK Stolno Przedsieblorstwa WND-POKL.08.01.01-04-415/12 115 [zatwierdzony
Wielobranzowego POLPAK
o | Kaplast Spotka z ograniczona | g qooc,c, | Rozw) kadry czynnikiem |\wm oy 08.01.01-04-278/12| 113 |zatwierdzony
odpowiedzialnoscia sukcesu Kaplast Sp. z o0.0. DA
. . Wzmocnienie potencjatu
Profesjonalne Szkolenia :
Informatyczne Laura Woznlak Bydgoszcz kadry >MmmN_H wm_u.<_nmm WND-POKL.08.01.01-04-173/12 112 |zatwierdzony
Rozwdj kadry czynnikiem
P.W. lechpol sp. z 0.0. Szubin sukcesu P.W, lechpol sp. z | WND-POKL.08.01.01-04-150/12 111.5 |zatwierdzony
0.0.
Rozwdéj pracownikdw
kluczem do wzrostu
. , konkurencyjnosci
Wyzsza Szkota GospodarkiW | pydgoszcz | przedsigbiorstwa Firma | WND-POKL.08.01.01-04-307/12| 1115 | zatwierdzony
ydgoszczy "GOTOWSKI" Budownictwo
Komunikacyjne i
Przemystowe Sp. z 0.0.
Rozwéj kadry czynnikiem
PPUH GreKa Sp. z ¢.0. Bydgoszcz | sukcesu PPUH GreKa Sp. z [WND-POKL.08.01.01-04-189/12| 110.5 |zatwierdzony
0.0.
Aeroklub Pomorski im, Pilot - zawéd z
i Generata Pilota Stanistawa Toruh r7vsatodcial WND-POKL.08.01.01-04-133/12] 107.5 |zatwierdzony
Skalskiego przy &
, Bastionowa twierdza .
8 FHU BASTION Toruh wiedzy | umiejetnotci WND-POKL.08.01.01-04-412/12f 106 |zatwierdzony
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Centrum Doskonalenia Zawdd poszukiwany:
g Zawodowego s.c. Bogustaw i Inowroctaw spawacz i operator WND-POKL.08.01.01-04-017/12| 105.5 |zatwierdzony
Michat Skaza & Pawet Kiliahski maszyn do prac ziemnych
Podniesienie kompetencji
Polskie Towarzystwo warostu konkurencyjnosd _
10 Ekonomiczne - Oddziat w Bydgoszcz przedsiebiorstwa WND-POKL.08.01.01-04-002/12| 104.5 |zatwierdzony
Bydgoszczy BYDGOSKIE FABRYKI
MEBLI S.A.
R Wsparcie rozwoju firmy : O .
11 Anko System Sp. z o.0. Torun Anko System Sp. z 0.0. WND-POKL.08.01.01-04-165/12| 104.5 |zatwierdzony
Europejskie Centrum , Nowoczesna fizjoterapia - i A i
12 Wspdlpracy Miodziezy Torun z teorig w praktyke WND-POKL.08.01.01-04-185/12 103  |zatwierdzony
Polskie Towarzystwo Profesjonalne kadry
13 Ekonomiczne - Oddziat w Bydgoszcz branzy cieptowniczejw |[WND-POKL.08.01.01-04-288/12| 102.5 |zatwierdzony
Bydgoszczy KPEC Sp. z o.0.
Kluczowe kompetencje
PHU Polmozbyt Toruf Holding . pracownikow Polmozbyt i o .
14 SA. Torunh szansa na dalszy rozwéj WND-POKL.08.01.01-04-039/12| 102.5 |zatwierdzony
firmy
15 Roma Sp. z 0.0 Ziotoria | S2kolenia dla pracownikéw |y bk 08.01.01-04-054/12] 101 |zatwierdzony
e firmy Roma Sp. z o.0. e .
. Tworzymy szpital na miare ) 0. :
16 D&G Consulting Sp. z 0.0. Warszawa potrzeb pacjentéw WND-POKL.08.01.01-04-208/12 99.5 |zatwierdzony
Szkolenia podstawg
. poprawy jakosci opieki i o \
17 Pallmed Sp. z ¢.0. Bydgoszcz medyczne] w Palimed Sp z WND-POKL.08.01.01-04-380/12| 95.5 |zatwierdzony
0.0
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18 mEQwﬂ.ﬁ:ﬁw Spétka Bydgoszcz szkolenia w Sklejka-Multi WND-POKL.08.01.01-04-120/12 94 zatwierdzony
vl S.A.
Wykwalifikowana kadra

; fundamentem rozwoju Y :

19 Sellmet sp. z 0.0. Torunh firmy Sellmet sp. Z 0.0. WND-POKL.08.01.01-04-013/12 92 zatwierdzony
Toruniu

Anwis A.G. Wisniewscy Spétka Personel - czynnik sukcesu i v .

20 Jawna Wioctawek firmy Anwis Sp.J WND-POKL.08.01.01-04-376/12| 91,5 |zatwierdzony
. . . Umiejetnosci managerskie
21 _:oiﬂon*m%mﬂ_ﬂ_muwas_m Soli Inowroctaw | kluczem do sukcesu firmy | WND-POKL.08.01.01-04-064/12| 90.5 |zatwierdzony
o Solino S.A.

22 Emﬂwﬂmwmm%m%w_%mso Mogilno Nasze sprawy WND-POKL.08.01.01-04-280/12| 90 | zatwierdzony

Wyzsza Szkota Nauk o Zdrowiu Nowoczesne kadry branzy i na .
23 w Bydgoszczy Bydgoszcz odnowy biologiczne] WND-POKL.08.01.01-04-190/12 89 zatwierdzony

) Ciggta zmiana - ciggty
24 Muelier Fabryka Swiec S.A. Bydgoszcz | postep w Mueller Fabryka (WND-POKL.08.01.01-04-222/121 88.5 |zatwierdzony
Swiec S.A. w Grudzigdzu
Bydgoski Dom Technika NOT Kapitat ludzki firmy
25 Spotka z ograniczong Bydgoszcz | ,SKRAW-MECH" Sp. z 0.0. |WND-POKL.08.01.01-04-067/12 88 zatwierdzony
odpowiedzialnoécia - najlepsza inwestycja!

26 VOBACOM sp. 2 0.0. Toruf Akaderila Pracawnika | WND-POKL.08.01.01-04-202/12| 87.5 | zatwierdzony
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27

Wall Bydgoska Drukarnia
Akcydensowa Sp. z 0.0.

Bydgoszcz

Inwestycja w kadry
Bydgoskiej Drukarni
Akcydensowej

WND-POKL.08.01.01-04-329/12

zatwierdzony

28

Piastowski Bank Spétdzielczy w
Janikowie

Janikowo

Wartoé¢ pracownikow
wartoscia Piastowskiego
Banku Spétdzielczego w

Janikowie

WND-POKL.08.01.01-04-108/12

86.5

zatwierdzony

29

Port Lotniczy Bydgoszcz S.A.

Bydgoszcz

Wysokie standardy
bezpieczenstwa
pasazerow i ich bagazu w
sprawnie zarzadzanym
Porcie Lotniczym
Bydgoszcz SA jako rezultat
zintegrowanych szkolen
pracowniczych

WND-POKL.08.01.01-04-051/12

86.5

zatwierdzony

30

Kolejowe Zaktady tacznosci Sp.
Z 0.0

Bydgoszcz

Szkolenia kluczem do
sukcesu rynkowego
Kolejowych Zaktadéw
tacznosci

WND-POKL.08.01.01-04-230/12

85.5

zatwierdzony

31

Wyzsza Szkota Gospodarki w
Bydgoszczy

Bydgoszcz

Rozwdj pracownikdw
kluczem do wzrostu
konkurencyjnosci
przedsiebiorstwa PESA
Bydgoszcz SA

WND-POKL.08.01.01-04-325/12

83

zatwierdzony

32

"SOLANKI" Uzdrowisko
Inowroctaw

Inowroctaw

Przeszkolona kadra -
zadowolony kuracjusz

WND-POKL.08.01.01-04-058/12

82

zatwierdzony
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33

Osrodek Doradztwa i Treningu
Kierowniczego

Gdansk

"Mysl projektowo -
zarzadzaj skutecznie" -
wsparcie potencjatu
rozwojowego 70
kujawskeo-pomorskich
przedsiebiorstw MSP

WND-POKL.08.01.01-04-331/12

81.5

zatwierdzony

34

Osrodek Ksztatcenia i Promocji
"EDUKATOR"

Golub-Dobrzynh

Wsparcie dla Twojej firmy
- nowe kwalifikacje
pracownikow branzy

budowlanej

WND-POKL.08.01.01-04-347/12

80

zatwierdzony

35

Kujawsko-Pomorska
Organizacja Pracodawcow
Lewiatan

Toruh

Akademia Jabil'a.
Kompetencje i wiedza
personelu najwazniejszym
kapitatem firmy,

WND-POKL.08.01.01-04-277/12

78.5

zatwierdzony

36

Infocomp Sp. z o.0.

Toruf

Szkolenia informatyczne
dla pracownikdw firmy
INFOCOMP Sp. 2z 0.0. 2
zakresu nowoczesnej

platformy komunikacyjnej

Microsoft.

WND-POKL.08.01.01-04-311/12

78,5

zatwierdzony

37

Accedit Sp. z 0.0.

Toruf

Rozwoj kompetencji
pracownikow
Departamentu
Centralnego Finansow
spotki Accedit

WND-POKL.08.01.01-04-015/12

78.5

zatwierdzony

38

Wyzsza Szkota Bankowa w
Toruniu

Torun

Zbudujmy Latarnie
Morskie

WND-POKL.08.01.01-04-364/12

78

zatwierdzony
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Kompetencje pracownikéw
39 TNOIK "Dom Organizatora" Torun kluczem do rozwoju firmy [WND-POKL.08.01.01-04-129/12| 77.5 |zatwierdzony
Hydro-Vacuum SA
40 | Doradca Wojciech Bosowicz Toruh Efektywny rozwéj biznesu | WND-POKL.08.01.01-04-425/12 77 zatwierdzony
Szkolenia i doradztwo do
. szkolen dla pracownikéw
41 _:”m__umzﬁud__w_omq_m Tadeusz Torun firmy Inteligentny Dom z |WND-POKL.08.01.01-04-416/12 76 zatwierdzony
zakresu tworzenia
Inteligentnych instalacji.
Wiedza, jakos¢,
42 ANWILS.A. Wioctawek | profesjonalizm gwarancja | WND-POKL.08.01.01-04-271/12| 75.5 |zatwierdzony
sukcesu ANWIL S.A.
Nowe kwalifikacje dodajg
skrzydet - szkolenia i kursy
43 Adriana Aviation 5p. z 0. 0. Kosowizna dla kadry Osrodka WND-POKL.08.01.01-04-127/12 75.5 |zatwierdzony
Szkolenia Lotniczego
Adriana Aviation
. . . DRUK-PAK S.A.-przez
Kujawskie Zaktady Aleksandréw L ) ) :
44 Poligraficzne DRUK-PAK S.A. Kujawski :B_m._nSOmn_ narynek |WND-POKL.08.01.01-04-285/12| 75.5 |zatwierdzony
miedzynarodowy
. Kompetencje pracownikow
45 Mentor Spétka Akcyjna Toruh Mentor S.A. - filar rozwoju |WND-POKL.08.01.01-04-087/12 75 zatwierdzony
przedsiebiorstwa
Program rozwoju
46 BERNDSON Sp. z 0.0. Krakow pracownikow firmy WND-POKL.08.01.01-04-295/12 75 zatwierdzony
FRoSTA Sp. 2 0.0. 2
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Rozwdj kompetencji kadry
47 Golpasz S.A. Golub-Dobrzyh kluczem do sukcesu WND-POKL.08.01.01-04-209/12| 74.5 |zatwierdzony
Golpasz S.A.
Kompleksowe szkolenia
e . pracownikéw Banku g —y :
48 |Bank Spotdzielczy w Koronowie | Koronowo Spéldzielczego w WND-POKL.08.01.01-04-008/12 74.5 |zatwierdzony
Koronowie
Przedsiebiorstwo Inwestycyjno REMWIL-budujemy . O :
49 | Remontowe RemWil Sp. 2 0.0. Wioctawek kompetencje WND-POKL.08.01.01-04-274/12{ 74  |zatwierdzony
Firma Handlowa DROBIMAX Wzrost potencjatu firm i AL .
50 Ryszard Sadowski Bydgoszcz DROBIMAX i DROBIMAX | WND-POKL.08.01.01-04-262/12| 73.5 |zatwierdzony
Europejska Grupa Doradcza Sp. : Szkolenia techniczne dla _ v .
51 2 0.0. Katowice branzy budowlanej WND-POKL.08.01.01-04-253/12| 73.5 [zatwierdzony
Wyzsza Szkota Bankowa w " Nowa jako$¢ zarzadzania i e :
52 Toruniu Torun w firmie Biurfol Sp. z 0.0. WND-POKL.08.01.01-04-339/12 73 zatwierdzony
Program rozwoju kadry
53 Niewiescin Sp. z o.0. Pruszcz firm: Niewiescin Sp. z 0.0. i | WND-POKL.08.01.01-04-403/12| 71.5 |zatwierdzony
Wal-Mar
Optymalizacja proceséw
produkgji Intermetal i i . .
54 Inter Metal Inowroctaw rozwéj kompetencji WND-POKL.08.01.01-04-171/12 70 zZatwierdzony
pracownikow
55 Vinpol sp. 2 0.0 Torun Profesjonalne kadry Vinpol | WND-POKL.08.01.01-04-312/12| 68.5 |zatwierdzony
56 |  SAMINDRUK Sp. Z 0.0. Brodnica Eﬁﬂw”__s%_%___@em W | WND-POKL08.01.01-04-059/12| 68 |zatwierdzony




4| KAPITAL LUDZKI A e urop | 4 b
E NARODOWA STRATEGHA SPOINOSCI i FUNDUSZ SPOLECZNY *aw
..,.‘mﬂ...ﬁ.ﬂ.ﬁ.‘.\
WAL i | _ Status T
Lp. Baneficjent Sindrit:n projektu Namer KS| wrilodin Uwagl
Grupa Doradczo-Szkoleniowa . .
57 FALCO M.Lipkowski, Bydgoszcz | | Sr¥9adzista, MISE - ywND-pOKL08.01.01-04-218/12| 6.5  |zatwierdzony
M.Szymanski sp.j. J
Rozwdj firmy Produkcja
3 ’ Artykutow z Tworzyw
58 : Bydgoszcz z 0.0. Zaktad Pracy WND-POKL.08.01.01-04-075/12| 65.5 |zatwierdzony
Spétka z 0.0. Nm_am.a Pracy Chronionej poprzez
Chronionej podnoszenie kompetencji
pracownikéw firmy
Przedsiebiorstwo Produkcyjno wwnﬁwm_qﬂmsﬂw_mwﬂ__m%
59 [Handlowo Ustugowe "POLIMER" | Solec Kujawski P _u_AEm__m_Am Gii jej WND-POKL.08.01.01-04-187/12 65 zatwierdzony
Spétka z 0.0, pracownikow
. Kujawsko-Pomorskie
._.mn::o_oﬂ__,mwﬂmw”w“aa:_n@ Szkolenia dia
60 |, : e ) Bydgoszcz Kujawsko-Pomorskich |WND-POKL.08.01.01-04-036/12| 64,5 |zatwierdzony
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich Przedsiebiorcéw i ich
w Bydgoszczy Pracownikow
Rozwdj kompetenc;ji Em_ow*ﬂ_ﬂm:_m
61 CIECH SA Warszawa pracownikéw Ciech SAi |WND-POKL.08.01.01-04-084/12 85 odrzucony 3%5:3
Soda Polska Ciech punktowego
Rozwéj kompetencji Whiosek nie
. , informatycznych i e spetnia
62 Accedit Sp. z 0.0. Toruh pracownikéw DCI spéiki WND-POKL.08.01.01-04-109/12 79.5 odrzucony minimum
Accedit punktowego
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63 Krajowa Izba Gospodarcza Warszawa Kujawsko Pomorskich | WND-POKL.08.01.01-04-284/12| 76.5 odrzucony 3%:3:3
MMSP punktowego
Whniosek nie
Gamma Sp.j. D.Didiuk i . s = spetnia
64 M.Wasilewski Warszawa Kompetentni w Agro-Sieci | WND-POKL.08.01.01-04-352/12 76 adrzucony minimum
punktowego
Szkolenia dla branzy
Podkarpacka Akademia Emﬁkﬂﬂﬁr%ﬂmﬁmmﬂ%m Eﬂww*m:_ﬂm:_m
65 | Przedsiebiorczosci Katarzyna Rzeszéw 5zansa rozwoiu WND-POKL.08.01.01-04-240/12 76 odrzucony e
Podraza e -
przedsiebiorczosci punktowego
rodzinnej
Whiosek nie
_ . Maklerzy Wojewddztwa spelnia
66 Kowalski Leszek Toruh Kujawsko-Pomorskiego WND-POKL.08.01.01-04-224/12| 74.5 odrzucony minimum
punktowego
eAkademia <<=_8m_m nie
67 | Krajowa izba Gospodarcza Warszawa kujawsko-pomorskich | WND-POKL.08.01.01-04-071/12| 74 odrzucony :m_ﬂﬂ____.,ws
MMSP punktowego
ATC S.C. Wojciech Kaczmarek, E:momw_m nie
68 Irena Kaczmarek, Daniel Gostyf O krok przed! WND-POKL.08.01.01-04-248/12| 73.5 | odrzucony Speinia
Kaczmarek minimum
punktowego
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ATC S5.C. Wojciech Kaczmarek, Kadry bogate w Eﬂ_owwz_ﬂm:_m
69 | Irena Kaczmarek, Daniel Gostyf _gﬂ_:__mm_e.m WND-POKL.08.01.01-04-019/12| 73 odrzucony | “PEHZ
Kaczmarek punktowego
Trol InterMedia spotka z Whniosek nie
ograniczong 4 Jak by¢ skutecznym w ¥ PO spetnia
70 odpowiedzialnoécia spéika Wronki e-biznesie WND-POKL.08.01.01-04-399/12| 72,5 odrzucony minimum
komandytowa punktowego
Whniosek nie
Akademia sprzedazy i ] o spetnia
71 DOOR GROUP S.A. Warszawa skutecznej komunikacji WND-POKL.08.01.01-04-141/12 72 odrzuceny minimum
punktowego
Whiosek nie
: ‘ Nowoczesne standardy i o spetnia
12 MTD Marek Dziduszko Komorow zawodu handlowca WND-POKL.08.01.01-04-096/12| 71.5 odrzucony minimum
punktowego
Wniosek nie
Business School H. Polak, M. Profesjonalnie i o spefnia
73 Polak Sp. Jawna Warszawa profesjonalni WND-POKL.08.01.01-04-255/12 71.5 odrzucony minimum
punktowego
Kompetentny . .
Wyzsza Szkota Cta i Logistyki w iemwmikcdabiym EMW%%%E
74 W . Warszawa | trenerem sprzedawcow w | WND-POKL.08.01.01-04-291/12 71 odrzucony .
arszawie e - minimum
Twojej firmie, czyli unktowedo
eksperci do szeécianu P 9
Prospero Business Training s.c Eﬂﬂw_qmﬂwnﬂc_mwm_fm Equu,_owm__ﬂms_m
75 Ewa Polanska, Prospero Katowice EQanN_:ﬁ_._ : WND-POKL.08.01.01-04-362/12 71 odrzucony Bmﬂ UM
Business Training Sp. z 0.0. sanatoryjnych punktowego
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EURO-PROFIT Centrum : .
76 Pozyskiwania Funduszy Rzeszow Nowoczesne technologie WND-POKL.08.01.01-04-241/12 71 odrzucony spefnia
Europejskich Bartosz Podraza budowiane Sl
punktowego
Kujawsko-Pomorska EHQMW_A_ms_m
77 Altkom Akademia S.A. Warszawa Akademia WND-PCKL.08.01.01-04-327/12| 70.5 odrzucony B_ﬂ_ac_.:
Programistyczna
punktowego
Rozwdj przedsiebiorstw i . :
DM Qualitas Spétka z kwalifikacji pracownikéw w Eqw_owmd_ﬂm:_m
78 ograniczong Wielka Wies zakresie systemu WND-POKL.08.01.01-04-391/12( 70.5 odrzucony S_ﬂ imum
odpowiedzialnoscia zarzgdzania jakoscig nktow
HACCP punktowego
Wniosek nie
e Konkurencyjnos¢ oparta o i i spetnia
79 ATC Grupa Sp. z 0.0. Gostyn kadry WND-POKL.08.01.01-04-111/12| 70.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
Szkota Jezykdw Obcych LOGAN . Kompetencje jezykowe . spetnia
80 Marcin Rudnicki Torun droga do sukcesu WND-POKL.08.01.01-04-170/12| 70.5 odrzucony o ety
punktowego
Whniosek nie
Rdg Spotka Jawna Consulting & ; Nowe kwalifikacje - nowa . speinia
81 Business Training Debica s7ansa WND-POKL.08.01.01-04-006/12| 70.5 odrzucony minimum
punktowego
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Certyfikowane Whiosek nie
kompetencje spelnia
82 Altkom Akademia S.A. Warszawa kujawsko-pomorskich | WND-POKL.08.01.01-04-227/12 70 odrzucony B_ﬂ AU
profesjonalistow z dziatow unktowego
T P
Whniosek nie
. . . Profesjonalne kadry IT i i 04 speinia
83 IT Grzegorz Chojnacki Btonie ICT. Il edycja WND-POKL.08.01.01-04-287/12 70 odrzucony minimum
punktowego
Wykwalifikowana kadra éqdm_owm__ﬂmz_m
84 | Centrum Edukacji Dorostych Torun firmy Restaurators WND-POKL.08.01.01-04-176/12| 69.5 odrzucony B_ﬂ_sc:_
kluczem do jej sukcesu punktowego
Rozwdj przedsiebiorstw i . .
DM Qualitas Spétka z kwalifikacji pracownikow w EM_WMﬂ_A_ms_m
85 ograniczong Wielka Wie$ zakresie technologii WND-POKL.08.01.01-04-250/12| 69.5 odrzucony minimum
odpowiedzialnoscia informacyjnych w punktowego
ksiegowosci
Whniosek nie
86 |  IT Grzegorz Chojnacki Blonie | rofesionalne kadry T yyn . poK(.08.01.01-04-256/12| 69 | odrzucony | SPeimia
punktowego
Metody zwiekszania éqw_mwm__ﬂms_m
87 Pl Investment Sp. z o.0. Krakow zyskéw w punktach WND-POKL.08.01.01-04-267/12 69 odrzucony minimum

punktowego




ﬂ\
| - ] P &wnﬂ-.
ﬁ KAPITAL LUDZKI e EuROPERK | S5
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Benusficjent Siedziba Tytu! projektu Numer KSi . shoss Uwagi
a_ e T oSS
Perfekt S.C. M. $widzifiski, Eﬂ.m_wwﬂ_ﬂm;m
88 T.Filipiuk, M. Filipiuk, K. Janikowo Klient nasz Pan? - edycja Il | WND-POKL.08.01.01-04-151/12| 68.5 odrzucony minimum
Swidzinska punktowego
Wniosek nie
Training Spot Magdalena . Szkota Zarzadzania . g spetnia
89 Fik-Matyniak Katowice Projektami WND-POKL.08.01.01-04-420/12| 68.5 odrzucony minimum
punktowego
Cisco - Energia E:m_ow..m:_ﬂm:_m
g0 Humaneo Nowy Sacz kompetencji w WND-POKL.08.01.01-04-195/12 68 odrzucony B_w_sca
informatyce
punktowego
Whniosek nie
Eko-Wilanéw A.). Kowalczyk Sp. Specjalista ds. funduszy ) . spetnia
91 k. Warszawa unijnych WND-POKL.08.01.01-04-028/12 68 odrzucony minimum
punktowego
. Whniosek nie
Akademia - :
. . - Szkolenia Cisco-szansa spetnia
92 Ic3m:.m€n~=o.mwosoa_ﬂ=m t6dz rozwoju firm WND-POKL.08.01.01-04-275/12 68 odrzucony minimum
w todzi
punktowego
. . Whniosek nie
. . Inteligentna energia dla .
93 Firma _Mwﬂ%r_.w_.a_._ Witold Rzeszéw woj. kujawsko - WND-POKL.08.01.01-04-423/12| 67.5 odrzucony Bm_ﬂ_wﬁu_w:
pomorskiego punktowego
. Whniosek nie
. ABC montazu i instalacji spetnia
94 Ama Consulting Sp. z 0.0. Warszawa sieci $wiattowodowych WND-POKL.08.01.01-04-003/12( 67.5 odrzucony minimum
punktowego
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI i FUNDUSZ SPOEECZNY o
L. Beneficjent Siedzlba Tytutl projektu ‘Numer KS1 Sim _w_n.:.mh Uwagi
. g - i1 . ocen wnlosku
PREAL e .m. T 3 e
Whniosek nie
. , Rozwoj kompetencji spetnia
g5 |1 Molski A mewmswwa Bridge | \yarszawa iezykowych WND-POKL.08.01.01-04-007/12| 67.5 | odrzucony | minimum
P kujawsko-pomorskich kadr ; punktowego
i L Whniosek nie
, . . Rozwoj spotek CITOMED .
96 ._.oﬂczm_ﬁ Agenela Rezwold Torun poprzez podnoszenie |WND-POKL.08.01.01-04-304/12| 67.5 odrzucony m.ow:__m
Regionalnego S.A. kompetencji pracownikéw minimum
punktowego
Kujawsko-Pomorska Izba éﬂowma_ﬂm:_m
97 | Rzemiosta i Przedsiebiorczosci | Bydgoszcz Sprzedawca na 5! WND-POKL.08.01.01-04-078/12 67 odrzucony 3%:3:3
w Bydgoszczy punktowego
= Whiosek nie
. . . Budowa efektywnosci :
98 <<<Nmmw%qﬂ_%wmﬁw_%:mos | Sopot finansowej MMSP poprzez | WND-POKL.08.01.01-04-057/12| 66.5 odrzucony —M_ﬂm_ﬁ__._w:
kompetencje pracownikéw punktowego
Whniosek nie
MOSTEL spétka z ograniczong . S T spetnia
99 odpowiedzialnoscia Tczew Grafika to cos wiecej! |WND-POKL.08.01.01-04-040/12( 66.5 odrzucony AU
punktowego
Whniosek nie
Papiery Powlekane "PASACO" . . Biznes z klasa po i O spetnia
100 sp. 2 0.0, Solec Kujawski partnersku WND-POKL.08.01.01-04 Hm.\.DN 66.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
- . . Wykwalifikowana kadra spetnia
101 | Vision Consulting Sp. z 0. o. Krakéw MMSP WND-POKL.08.01.01-04-079/12( 66.5 odrzucony minimum
punktowego
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI L FUNDUSZ SPOLECZNY Ty
Lp. Beneficjent Siedziba Tytut projektu Rumer K31 — s | Uwegi
SR RN Gl A
Whniosek nie
. Zarzadzanie finansami - ? ma spetnia
102 Pl Investment Sp. z 0.0. Krakow droga do wiekszego zysku. WND-POKL.08.01.01-04-024/12| 66.5 odrzucony minimum
punktowego
euroKobieta - nowe
kompetencje kobiet
zatrudnionych w MMSP w
woj. kujawsko-pomorskim Whniosek nie
w obszarach spetnia
103 CompSecur sp. Z 0.0. Wroctaw strategicznych dla rozwoju WND-POKL.08.01.01-04-417/12| 66.5 odrzucony minimum
regionu: [CT i telepraca, punktowego
innowacyjno$¢, efekt.
energetyczna i
ekoprodukcja
zcm_mwm_ﬁﬂﬁw_ﬂ MM%__M_N Podniesienie umiejetnosci Eﬂ_mwws_mmz_m
104 ograniczona Warszawa manageréw w oparciu o |WND-POKL.08.01.01-04-025/12| 66.5 odrzucony minimum
odpowiedzialnoscia metodsg DISC punktowego
, . Wniosek nie
. . Zarzadzanie projektowe - :
105 |  Mnvictus 5p.z.0.0 Osrodek Lublin nowoczesna forma | WND-POKL.08.01.01-04-234/12| 66.5 | odrzucony | SPeinia
Konsultingowo - Szkoleniowy oraanizacii prac minimum
9 J pracy punktowego
Whiosek nie
Semper Omni Aleksander . - spetnia
106 Olszowski Krakéw E-przedsiebiorca WND-POKL,08.01.01-04-338/12 66 odrzucony minimum
punktowego
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"Srednia | Status
- sdnia tatus .
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Lp. Beneficjent Siedziba Tytul projektn Numer KSi ocen whniosku Uwan!
Kompleksowe wsparcie Wniosek nie
AKRO SOFT Dariusz i szkoleniowe gwarancjg " . spetnia
187 Kordulasinski Torun sukcesu zawodowego kadr WhD-POXL.08.00.01-04-183/12 66 odrzucony minimum
regionu punktowego
Whniosek nie
Mazowieckie Centrum Szkolefi Podatki - nowa wiedza - spetnia
108 Sp. 2 0. o. Warszawa nowe perspektywy WND-POKL.08.01.01-04-086/12 66 odrzucony minimum
punktowego
Pracownik C.Q, sie zowie - Whniosek nie
. Akademia Rozwoju ) o spetnia
109 | Centrum Operacyjne Sp. z 0.0. | Bydgoszcz Centrum Operacyjnego Sp. WND-POKL.08.01.01-04-263/12| 65.5 odrzucony i
Z 0.0, punktowego
Zarzadzanie projektami - Whniosek nie
: . kursy dla pracownikéw spetnia
110 ProFirma Sp. z o0.0. Gdynia MMSP w wojewbdztwie WND-POKL.08.01.01-04-152/12 65.5 odrzucony minimum
kujawsko-pomorskim punktowego
Handlowiec E_Howm__ﬂm:_m
111 Conversa Anna Czuba Toruh wykwalifikowany to sukces | WND-POKL.08.01.01-04-324/12| 65.5 odrzucony 3__“_3:3
murowany!
punktowego
Whniosek nie
International House Grzegorz Wyzsze kwalifikacje kadr i . speinia
112 Chruszez Bydgoszcz MMSP WND-POKL.08.01.01-04-103/12| 65.5 odrzucony minimum
punktowego
Profesjonalna obstuga Whniosek nie
: Szkota Jezykéw Obcych British klienta: przetwarzanie, ) e spetnia
113 Center Cyryla Orzechowska Bydgoszcz ochrona i archiwizacja WND-POKL.08.01.01-04-110712) ~ 65.5 odrzucony minimum
danych punktowego
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114

Rég Sp. jawna Consulting&
Business Training

Debica

Zawodowe Kwalifikacje

WND-POKL.08.01.01-04-266/12

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

115

Gamma sp.j. D.Didiuk i
M.Wasilewski

Warszawa

Kompetentni w Twojej
firmie

WND-POKL.08.01.01-04-351/12

65

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

116

Bydgoska Szkota Wyzsza

Bydgoszcz

Branza logistyczna szansa
dla regionu!

WND-POKL.08.01.01-04-193/12

65

odrzucony

Whniosek nie
spelnia
minimum
punktowego

117

Europejska Grupa Doradcza Sp.
Z 0.0.

Katowice

Wzrost konkurencyjnosci
MMSP poprzez handel
internetowy

WND-POKL.08.01.01-04-001/12

65

odrzucony

Whniosek nie
speinia
minimum
punktowego

118

Advance Ewelina Podziomek

Koziegtowy

Akademia sprzedazy

WND-POKL.08.01.01-04-135/12

65

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego

119

Advance Ewelina Podziomek

Koziegtowy

Psychologia w zarzadzaniu

WND-POKL.08.01.01-04-137/12

65

odrzucony

Whniosek nie
spefnia
minimum
punktowego

120

FPL Sp.z 0. 0.

b6dz

Z impactem w przysziosé

WND-POKL.08.01.01-04-023/12

65

odrzucony

Whniosek nie
spetnia
minimum
punktowego




.

YNIA EURQPEJSKA

W

4 KAPITAL LUDZKI B o cnoresa | b
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI " e FUNDUSZ SPOLECZNY oyw
P, Beneficjent Siiedziba proje Numer KSI Ywagi
B Whiosek nie
Mazowieckie Centrum Szkolen . spetnia
121 Sp. 2 0.0. Warszawa Zastrzyk kompetencji | WND-POKL.08.01.01-04-381/12] 64.5 odrzucony minimum
punktowego
Wniosek nie
Wyzsza Szkota Cla i Logistyki w ; . Pry spetnia
122 Warszawie Warszawa Metoda w zarzadzaniu |WND-POKL.08.01.01-04-157/12| 64.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
p Kujawsko-Pomorska ) Na spetnia
123 | BD Center Pawet Walawender Rzeszow Akademia Zarzadzania WND-POKL.08.01.01-04-144/12( 64.5 odrzucony s e
punktowego
Whniosek nie
. : Zarzadzanie w czasach . 'Y spetnia
124 Fundacja Orion Inowroctaw kryzysu WND-POKL.08.01.01-04-300/12| 64.5 odrzucony minimum
punktowego
Szkolenia dla
kujawsko-pomeorskich Whniosek nie
. ) mikro-, matych i $rednich o speinia
125 F5 Konsulting Sp. z 0.0. Poznan przedsiebiorstw z zakresu WND-POKL.08.01,01-04-260/12 64 odrzucony minimum
MICROSOFT CERTIFIED punktowego
TECHNOLOGY SPECIALIST
>_6n_m3_.m xm_moméomn_. Whniosek nie
Kurs ksiegowosci od spelnia
126 SEKA S.A. Warszawa podstaw do WND-POKL.08.01.01-04-328/12 64 odrzucony Bmﬂm:,_._a
samodzielnego
ksiegowego punktowego
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- Lp. Beneficjent ‘Siedziba Tytut projekiu Numey K5} ocen wnlosku Uwagl
Whniosek nie
TERRA Szkolenia i Doradztwo , : X e, spetnia
127 Przemystaw Omieczyfski Lublin MenadZer sukcesu WND-POKL.08.01.01-04-146/12 64 odrzucony minimum
punktowego
WyCADruj swoich Whiosek nie
Fundacja Rozwoju Nauki i pracownikow - szkolenia . " spefnia
128 Przedsiebiorczosci Poznath dla kujawsko-pomorskich WND-POKL.08.01.01-04-155/12 o BCradEony minimum
firm i ich pracownikéw punktowego
Whniosek nie
. Akademia Odnowy O spetnia
129 Bydgoska Szkota Wyzsza Bydgoszcz Biologicznej WND-POKL.08.01.01-04-180/12| 63.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
Sie¢ Handlowa ZETKA Konkurencyjna od A do i _ spetnia
130 Zbigniew Koziot Bydgoszcz ZET(ka). WND-POKL.08.01.01-04-205/12| 63.5 odrzucony minimum
punktowego
Wniosek nie
131 GINT Grzegorz Jasinski Nowy Sacz Akademia e-biznesu WND-POKL.08.01.01-04-299/12 63 odrzucony %_ﬂﬂu__hﬂg
punktowego
Szkolenia dla branzy Eﬂowﬂdx_m:_m
132 | WYG International Sp. z ¢.0. Warszawa budowlanej i WND-POKL.08.01.01-04-350/12 63 odrzucony S_ﬂm mum
transportowe] punktowego
Zaprojektuj swojg kariere . .
- innowacyjne wzornictwo EHQM_NJm:_m
133 ODITK Szkolenia Sp. z o.0. Gdansk przemystowe szansg dla | WND-POKL.08.01.01-04-166/12 63 odrzucony B_ﬂm mum
kujawsko-pomorskich
punktowego
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Przedsiebiorstwo Whiosek nie
Handlowo-Ustugowe Multimedialne Techniki - spetnia
134 "GERD-MADEX" spéika jawna Czestochowa Nauki WND-POKL.08.01.01-04-236/12 63 odrzucony minimum
Jakub Sottysiak, Marek Drab punktowego
Whiosek nie
e . Profesjonalizacja zawodu LA spetnia
135 | Maculewicz Finance Sp. z ¢.0. Pruszkow telemarketera WND-POKL.08.01.01-04-069/12 63 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
Centrum Szkolefi i Innowac;ji _ spetnia
136 Grzegorz Miszczak Motycz Recepta na sukces WND-POKL.08.01.01-04-030/12 63 odrzucony minimum
punktowego
CONSULTOR Spéika 2 Technologicznie Wniosek nie
137 ograniczong Lublin wykwalifikowani - WND-POKL.08.01.01-04-159/12 63 odrzucony B_ﬂ_3c3
odpowiedzialnoscia konkurencyjni rynkowo punktowego
Whniosek nie
Zostah wysokiej klasy i 0L spethia
138 SEKA S.A. Warszawa specjalista ds. kadr i ptac WND-POKL.08.01.01-04-322/12 63 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
co s Przemyst konny w woj. ) e spetnia
139 Polski Zwigzek Jezdziecki Warszawa kujawsko-pomorskim WND-POKL.08.01.01-04-272/12; 62.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
‘Biuro Consultingowo-Handlowe . . spetnia
140 ,Gwarancja" Jan Guss Poznah Zostah Auditorem WND-POKL.08.01.01-04-252/12| 62.5 odrzucony minimum
punktowego
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Whniosek nie
141 | Instytut Doradztwa Sp. z 0.0. Krakéw | Akademia dobrej energii |WND-POKL.08.01.01-04-261/12| 62.5 | odrzucony h_ﬂﬁ_ws
punktowego
Whniosek nie
Ove Arup&Partners .
142 | International Limited Sp. z 0.0. | Warszawa NORICII: SEadamCy 2 WND-POKL.08.01.01-04-354/12| 62.5 odrzucony Spaint
N obsiuga kasy fiskalnej. minimum
Oddziat w Polsce
punktowego
Rozwdj kwalifikacji
technicznych pracownikéw . .
liniowych MMSP Em_ow_wsx_m:_m
143 Sotronic 5p. z 0.0. Balice budowlanych w zakresie |WND-POKL.08.01.01-04-382/12| 62.5 odrzucony 3%:3:3
montazu
eko-innowacyjnych punktowego
instalacji sanitarnych
Profesjonalne szkolenia Wniosek ni
Ove Arup&Partners barmanskie kluczem do oMﬂ_ €
144 | International Limited Sp. z 0.0.| Warszawa | sukcesu przedsiebiorstw z | WND-POKL.08.01.01-04-158/12| 62.5 | odrzucony %wmahs
Oddziat w Polsce branzy gastronomicznej i LALEGWEDD
hotelarskie] P 9
Technologie przyjazne Eqw_owm__ﬂm:_m
145 | VIVID Consulting Sp. z 0. 0. Wroctaw srodowisku w WND-POKL.08.01.01-04-198/12| 62.5 odrzucony Bﬂﬂ_aca
przedsiebiorstwie punktowego
Whniosek nie
. : Turystyczne ) O spefnia
146 NS Konsulting Sp. z 0.0. Lublin EKOzarzadzanie WND-POKL.08.01.01-04-226/12| 62.5 edrzucony minimum
punktowego
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Inwestycja w
innowacyjnosé- inwestycjg Whniosek nie
Szczecifska Szkota Wyzsza . W przewage . g spetnia
147 Collegium Balticum Szczecin konkurencyjna MSP WND-POKL.08.01.01-04-411/121 62.5 odrzucony e
wojewodztwa punktowego
kujawsko-pomorskiego.
Specjalista ds. oceny E-Howﬂx_ m:_m
148 | Komes Management Sp z o.0. Lublin oddziatywania na WND-POKL.08.01.01-04-029/12| 62.5 odrzucony 3%5&3
Srodowisko
punktowego
Whiosek nie
o n Certyfikowany Project ) 'y spetnia
149 GINT Grzegorz Jasifski Nowy Sacz Manager WND-POKL.08.01.01-04-303/12 62 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
Top menedzer szansg na i O spetnia
150 DOOR GROUP S.A. Warszawa Innowacje | rozwéj MMSP WND-POKL.08.01.01-04-140/12 62 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
151 | ONE SCHOOL Monika Sobota Olsztyn Medical English WND-POKL.08.01.01-04-022/12| 62 odrzucony aw_ﬂwﬁhma
punktowego
Fundacja dia Uniwersytetu Certyfikowane kursy Cisco Eﬂowﬂ_ﬂmz_m
152 Kazimierza Wielkiego w Bydgoszcz gwarancjg rozwoju firm | WND-POKL.08.01.01-04-214/12 62 odrzucony B_ﬂ_aca

punktowego
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. . Whiosek nie
Regionalne wsparcie dla spefnia
153 NOMI SA Kielce doskonalenia kadr NOM! | WND-POKL.08.01.01-04-341/12| 61.5 odrzucony minimum
S-A. punktowego
Szkolenia z zakresu Whniosek nie
Krajowa Izba Gospodarcza wielonaktadowych technik : T spetnia
oy Elektroniki i Telekomunikacji TEISESHE montazu uktaddw IMDIORESD OLRTUS TR AT BES odrzucony minimum
elektronicznych punktowego
Akademia Rozwoju kadr Eﬂ_ow_ﬂn_m:_m
155 EGB INVESTMENTS S.A. Bydgoszcz przedsicbiorstwa EGB | WND-POKL.08.01.01-04-041/12| 61.5 odrzucony e
INVESTMENTS S.A. minimum
punktowego
Whniosek nie
Instytut Rozwoju Biznesu Sp. z Nawigator zarzadzania i oA spetnia
156 0.0. Warszawa MEP WND-POKL.08.01.01-04-014/12| 61.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
157 Stowarzyszenie B-4 Rzeszéw | Buduj Kujawsko-Pomorskie | WND-POKL.08.01.01-04-115/12| 615 | odrzucony _m_ﬂﬂ_,_hﬂ
punktowego
Whniosek nie
158 Europrofes Sp. z 0.0. Warszawa Wiedza procentuje! | WND-POKL.08.01.01-04-177/12| 615 | odrzucony h_ww”.__w:
punktowego
Whniosek nie
. . Rozwdj e-marketingu w ) e spetnia
159 | Macuiewicz Consulting Sp.o.o Pruszkéw branzy handlowej WND-POKL.08.01.01-04-068/12| 61.5 odrzucony minirmum

punktowego
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Whniosek nie
Profi Biznes Group Sylwia . Akademia Zarzadzania - g spetnia
160 Karina Majewska Szczecin Zasobami Ludzkimi WND-POKL.08.01.01-04-098/12 61 odrzucony minimum
punktowego
. . Wniosek nie
"TOMRAD" Niepubliczny . 3
161 Oérodek Ksztalcenia Radom | S2kolenia zamodowe dla \yyp poki08.01.01-04-21012| 61 | odrzucony :w_w._wﬁh_w
Ustawiczneqo punktowego
Whniosek nie
Szkota Jezykow Obcych , Profesjonalna obstuga ) O spetnia
162 PIGMALION Toruh klienta w sektorze MMSP WND-POKL.08.01.01-04-018/12 61 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
163 | Instytut Rozwoju Biznesu Sp. 2| o ooay, | Akademia zarzadzania | ywn ok 08.01.01-04-046/12| 61 | odrzucony | SPeinia
0.0. MSP minimum
punktowego
Izba Przemystowo-Handlowa w Od pertraktacji do umowy Eﬂ_owmmm:_m
164 x_.oE:E Toruh - warsztaty z zakresu WND-POKL.08.01.01-04-076/12 61 odrzucony 3%:3:3
prawa i negocjacji punktowego
Regionalny lider - nowe Em_oww_.__ﬂm:_m
165 FC PL 5p. z 0.0. Warszawa wyzwania do rozwojui [WND-POKL.08.01.01-04-142/12 61 odrzucony B_ﬂ_:EB
realizacji celow punktowego
Whniosek nie
Inwestycja w kadry - to sie i N spetnia
166 WayZ2learn sp. z 0.0. Warszawa optaca! WND-POKL.08.01.01-04-060/12 61 odrzucony minimum

punktowego
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Prowadzimy w nowe Whniosek nie
Invictus Sp. z 0.0. Osrodek . obszary zarzadzania - Y oy spetnia
167 Konsultingowo-Szkoleniowy Lublin zarzadzanie projektami WHD-FOKL03,01.01-04-233/12 61 odrzucony minimum
zgodnie z metodykga PMI punktowego
Most Wanted! s.c. Sylwia Em_owwz_mms_m
168 Wdowiak, Alina Kozak Warszawa Akademia OKT WND-POKL.08.01.01-04-359/12| 60.5 odrzucony B_ﬂ_Bza
Wdowiak punktowego
NS Konsulting spotka z éﬂ_owwz_mmz_m
169 ograniczona Lublin Kwalifikacje sukcesu  |WND-POKL.08.01.01-04-345/12| 60.5 odrzucony P
odpowiedzialno$cig minimum
punktowego
Whiosek nie
Polska Fundacja Badan nad i ] : spetnia
170 Zarzadzaniem Warszawa Przywddztwo w biznesie |WND-POKL.08.01.01-04-088/12] 60.5 odrzucony minimum
punktowego
Stowarzyszenie "Wolna Akademia ém_oww:_n_ m:.m
171 | Przedsiebiorczos¢" Oddziat Gdansk prawno-finansowa - WND-POKL.08.01.01-04-318/12 60.5 odrzucony B_ﬂ_ gy
Terenowy w Gdarsku szkolenia dla MMSP
punktowego
Whniosek nig
PULS Systemy Organizacji . . ) spetnia
172 Szkolefs Poznan Lider na 50+! WND-POKL.08.01,01-04-315/12| 60.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
TERRA Szkolenia i Doradztwo . Efektywny menedzer XXI spetnia
173 Przemyslaw Omieczyfski Lublin wieku WND-POKL.08.01.01-04-317/12| 60.5 odrzucony minimum

punktowego




KAPITAL LUDZKI W e RoREQ | S %
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Wazrost konkurencyjnosci Whniosek nie
L i . firmy TRISS szansa dla == spetnia
174 { TRISS - S.Marciniak i S.Krajecki Osielsko wojew6dztwa WND-POKL.08.01.01-04-245/12| 60.5 odrzucony minimum
kujawsko-pomorskiego punktowego
Nowoczesne kadry E-Howﬂ_nmm:_m
175 | Polski Zwigzek Hodowcéw Koni | Warszawa hodowcéw koni kluczem |[WND-POKL.08.01.01-04-365/12| 60.5 odrzucony 3%:3:3
rozwoju branzy punktowego
Whniosek nie
J&C GROUP Karolina . Rozwijaj sie globalnie - ) Na. spetnia
176 Chadzypanagiotis-jurkiewicz Gdynia moja firma w internecie WND-POKL.08.01.01-04-254/12)  60.5 odrzucony minimum
punktowego
Whiosek nie
. : . _ Akademia Sprzedazy . nA spefnia
177 |Brainstorm Sebastian Matyniak| Mystowice Brainstorm WND-POKL.08.01.01-04-204/12 60.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
178 Navigator _:nmﬂ%mﬂ_o:m_ 5p. zo. Warszawa | Nowoczesne przetwérstwo | WND-POKL.08.01.01-04-047/12 60 odrzucony :ﬂﬂwﬁr_hﬂq
punktowego
Whiosek nie
. Wspieramy kwalifikacje ) 0. spetnia
179 SOFTRONIC Sp. z 0.0. Poznah kadr informatycznych! WND-POXL.08.01.01-04-169/12 60 odrzucony minimum
punktowego
Pracownicy i Whniosek nie
, menedzerowie kujawsko- spetnia
180 | Lean Tech Robert Markowiak Szamotuly pomorskich firm padnosza WND-POKL.08.01.01-04-397/12 60 odrzucony minimum
swoje kompetencje punktowego
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Program rozwoju Whniosek nie
. menedzeréw/menedzerek spetnia
181 | Lean Tech Robert Markowiak Szamotuty w wojewébdztwie WND-POKL.08.01.01-04-273/12 60 odrzucony minimum
kujawsko-pomorskim punktowego
Whniosek nie
Technika i Bezpieczehstwo Sp. Manager sieci : o spetnia
182 70.0. Warszawa komputerowej w MSP WND-POKL.08.01.01-04-321/12 60 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
183 | Brainstorm Sebastian Matyniak| Mystowice Akademia Managera  |WND-POKL.08.01.01-04-203/12| 60 odrzucony :mmwwhpma
punktowego
Whiosek nie
184 | FDJ Center Piotr Przewrocki Rzeszow Akademia e-controllera |WND-POKL.08.01.01-04-343/12] 59.5 | odrzucony :mm_w_ﬁ_wﬁ_ma
punktowego
Fabryka Ustug Eﬂ_owws_mms_m
185 | Alcatel-Lucent Polska sp. z0.0.| Warszawa Zoptymalizowanych WND-POKL.08.01.01-04-130/12| 59.5 odrzucony B_ﬂ_aca
Alcatel-Lucent
punktowego
Whiosek nie
186 | EC Euro Consulting Sp. z v.0. Qlsztyn Uprawnienia z przyszloscig | WND-POKL.08.01.01-04-117/12| 59.5 odrzucony %_ﬂwﬂp_”s
punktowego
Stowarzyszenie "Wolna Akademia techniczna - EMMMMA_M.:E
187 | Przedsiebiorczos¢" Oddziat Gdansk szkolenia dla MMSP WND-POKL.08.01.01-04-094/12| 59.5 odrzucony minimum

punktowego
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0.K. Centrum Jezykéw Obcych E-HNMMJ m:_m
188 spétka z ograniczong Lublin Ekopracownik WND-POKL.08.01.01-04-147/12| 59.5 odrzucony minimum
odpowiedzialnoscia punktowego
. Whiosek nie
Ajurweda szansg na EEERU
189 | REAL.COM tukasz Dziarnowski Rzeszow rozwéj MMSP WND-POKL.08.01.01-04-270/12| 59.5 odrzucony B_ﬂ_S:B
woj.kujawsko-pomorskiego punktowego
Whniosek nie
190 |KOMES MANAGEMENT Sp. z0.0.|  Lublin Monter nowoczesnych 1y poki 08.01.01-04-192/12| 59.5 | odrzucony spetnia
TET technologii B ) minimum
punktowego
. . Whiosek nie
Profesjonalne ustugi w .
100 | HEB GROUE SP. 210:0 Warszawa branzy WND-POKL.08.01.01-04-124/12| 59 | odrzucony spetnia
SEEECIGNE Spak hotelarsko-restauracyjnej minimum
punktowego
Whniosek nie
Polska Fundacja Badah nad , . . i O speinia
192 Zarzadzaniem Warszawa | Bezposrednio o sprzedazy | WND-POKL.08.01.01-04-016/12 59 cdrzucony minimum
punktowego
. Whniosek nie
Zarzadzanie spelnia
193 | EC Euro Consulting Sp. z o.0. Olsztyn przedsiebiorstwem WND-POKL.08.01.01-04-116/12 59 odrzucony 3%:3:3
medycznym punktowego
Wiedza, Jakosé, Wniosek nie
Profesjonalizm - szkolenia spelnia
194 Europrofes Sp. z 0.0. Warszawa dla pracownikéw Sharp |WND-POKL.08.01.01-04-053/12 59 odrzucony 3%:3:3
Manufacturing Poland Sp. Kt
2 0.0, punktowego
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Wniosek nie
, Odnowa biologiczna - f 04 spetnia
195 | WYG International Sp. z 0.0. Warszawa szkolenia branzowe WND-POKL.08.01.01-04-349/12 59 odrzucony minimum
punktowego
_ Whniosek nie
I . 2 Kadry i ptace w ;
196 | TeChnika | Bezpleczenstwo 5p- | - yarszawa nowoczesnym WND-POKL08.01.01-04-323/12| 59 | odrzucony |  SPeima
przedsiebiorstwie punktowego
Whniosek nie
Wyzsza Szkota . . - ) e spetnia
197 Humanistyczno-Ekonomiczna Wioctawek Pielegniarka przysztosci |WND-POKL.08.01.01-04-073/12 59 odrzucony minimum
punktowego
Akademia logistyki -
kompleksowy program Whniosek nie
. e szkolen dla spetnia
198 | PHIN Consulting Sp. z 0. 0. kodz przedsiebiorstw | ich kadr WND-POKL.08.01.01-04-301/12 59 odrzucony minimum
Z WOj. punktowego
kujawsko-pomorskiego
Plan bezpieczenstwa i E_“,._owﬂn_m:_m
199 QS Zurich Sp. z 0.0. Warszawa ochrony zdrowia na WND-POKL.08.01.01-04-283/12| 58.5 odrzucony S_ﬂ._.:: m
budowie punktowego
Wniosek nie
0.K. Centrum jezykéw Obcych . Najwyzsza Jakosc¢ i e spetnia
200 $p. 2 0. 0. Lublin Zarzadzania WND-POKL.08.01.01-04-085/12] 58.5 odrzucony minimum
punktowego
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. . Techniki projektowania i ;
201 |  Maculewicz Consulting Pruszkéw | montazu bezpiecznych |WND-POKL.08.01.01-04-042/12| 585 | odrzucony | SPeinia
Stawomir Maculewicz [FEGEIEE clEtimcayeh minimum
J yezny punktowego
Centum Edulacyino | e i
202 nosmc_ﬁ_:omﬁ%msmﬁnﬂmﬁ Anna | Grudziadz pacownikéw wojewddztwa WND-POKL.08.01.01-04-113/12 58.5 odrzucony minimum
kujawsko-pomeorskiego punktowego
Auto CAD,3 DS MAX,Edge Emaww:x_m:_m
203 EDORADCA sp. z 0. 0. Tczew CAM - nowe wymiary | WND-POKL.08.01.01-04-264/12 58 odrzucony B_ﬂp ey
projektowania
punktowego
Whiosek nie
i . Umiejetnosci techniczne . v spetnia
204 Euro-Konsult Sp. z 0. 0. Lublin szansa rozwoju regionu WND-POKL.08.01.01-04-033/12 58 odrzucony minimum
punktowego
Praktyczne podejscie do
narzedzi Lean Whiosek nie
Izba Przemystowo-Handlowa w , Manufacturing - warsztaty spetnia
205 Toruniu Torun dla przedsiebiorcéw z WND-POKL.08.01.01-04-099/12 58 odrzucony minimum
wojewddztwa punktowego
kujawsko-pomorskiego
Whniosek nie
Programowanie bez i 0. spetnia
206 EDORADCA sp. z 0. 0. Tczew tajemnic WND-POKL.08.01.01-04-353/12 58 odrzucony minimum

punktowego
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"TOMRAD" Niepubliczny - .
207|  Oérodek Ksztafcenia Radom | UPrawniena zawodowe z |yyyp poki 08.01.01-04-052/12| 58 | odrzucony |  SPeMa
Ustawicznego punktowego
Bioenergia dla Regionu - Whniosek nie
Centrum Badan i Innowacji o nowa energia w S oy spetnia
208 Pro-Akademia +édz przedsiebiorstwach WND-POKL.08.01.01-04-172/12 58 odrzucony minimum
mojego regionu punktowego
Wniosek nie
Zaktad Badawczy Przemystu . spetnia
209 Piekarskiego Sp.z o.0. Bydgoszcz | Od ziarenka do bochenka |WND-POKL.08.01.01-04-083/12 58 odrzucony minimum
punktowego
Kurs programowania i Em_owﬂJm:_m
210 Teleoptics sp. z 0.0. Warszawa diagnostyki sterownikéw |WND-POKL.08.01.01-04-194/12 58 odrzucony Bm_w__:_: m
Rk punktowego
Whniosek nie
. . Innowacja w zarzadzaniu i A spetnia
211 FORTAL Grzegorz Krycki Debica sukcesem firmy. WND-POKL.08.01.01-04-401/12 58 odrzucony minimum
punktowego
Wyzsza Szkofa Zarzadzania i Upowszechnianie Whiosek nie
Prawa im. Heleny kompetencji spetnia
212 Chodkowskie] z siedziba w Vialszawe sprzedazowych w MSP w WND-POKL.08.01.01-04-009/12|  57.5 odrzucony minimum
Warszawie woj. kuj.-pomorskim punktowego
Techniki zwiekszania E_Howm__a_mam
213 X4 Revolution Sp. z 0.0. Krakéw zyskéw w punktach WND-POKL.08.01.01-04-372/12 57.5 odrzucony PE
ustugowo - handlowych. minimum
punktowego
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Whniosek nie
R . Kompetentni pracownicy - - . spetnia
214 Stowarzyszenie B-4 Rzeszow wieksze mozliwosci WND-POKL.08.01.01-04-118/12 57.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
215 | Forum Consulting ). Kowalczyk | Warszawa Manager ds. energii WND-POKL.08.01.01-04-371/12| 57.5 odrzucony %ﬂﬂﬁ:
punktowego
FiT - Fizjoterapeuta i
Trener, Kompleksowy . :
_ program ksztatcenia Eqw_owﬂm,__mms_m
216 Cityschool s.c. Warszawa specjalistow odnowy WND-POKL.08.01.01-04-305/12 57 odrzucony 3%:3:3
biologicznej w
wojewddztwie punktowego
kujawsko-pomorskim
Podniesienie
konkurencyjnosci branzy Whniosek nie
Akademia Szybkiej Nauki Radzieje, hotelarskiej i ] 04 spetnia
217 Tadeusz Buzarewicz Wegorzewo gastronomicznej WND-POKL.08.01.01-04-394/12 57 odrzucony minimum
wojewddztwa punktowego
Kujawsko-Pomeorskiego.
Specjalista ds. . .
pozyskiwania funduszy Eﬂ_owwsx_m:_m
218 Talento Sp. z 0.0. Krakow unijnych szansg na rozwéj | WND-POKL.08.01.01-04-268/12 57 odrzucony e
mikro, matych i srednich minimum
' firm punktowego
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Szkota auditoréw w Whiosek nie
219 | Firma ono__“_mm:__nﬂwﬂ Arkadiusz | wegrzce wojewbdztwie WND-POKL08.01.01-04-228/12| 57 | odrzucony |  SPeima
kujawsko-pomorskiem punktowego
Whniosek nie
EDUFIN Ustugi ksiegowe i y " spetnia
220 szkoleniowe Mariola Kowcuf Pleszew EurcApteka WND-POKL.08.01.01-04-037/12 57 odrzucony xR
punktowego
Whiosek nie
. , Nowe kwalifikacje lepsze na spetnia
221 FORTAL Grzegorz Krycki Debica prespektywy WND-POKL.08.01.01-04-215/12 57 odrzucony minimum
punktowego
Whiosek nie
Centrum Jezykéw Obcych i Rozwd] kwalifikacji drogg ) e spetnia
222 Edukacji POLIGLOTUS Opole do sukcesu WND-POKL.08.01.01-04-259/12| 56.5 odrzucony minimum
punktowego
Kwalifikacje kadr IT Whniosek nie
. . determinantem spetnia
223 | Edukacja IT Stawomir Malec Bydgoszcz konkurencyjnosci WND-POKL.08.01.01-04-330/12| 56.5 odrzucony minimum
przedsiebiorstw punktowego
Fundacja Edukacji, Innowacji i U<~hfmmm_w.mm %mm%%nﬁﬂ%mﬂ._ﬁ EM_MMMM%E
224 Eaﬂmwm.“.“_wmn __d,_:oo.____%n_ﬂmm:ﬁ: Poznanh w stuzbie innowacyjnogci WND-POKL.08.01.01-04-426/12| 56.5 odrzucony minimum
9 regionu punktowego
Whiosek nie
Centrum Rozwoju . Pozytywna energia w . nA spetnia
225 Spoteczno-Ekonomicznego Sedziszdw Mtp. kujawsko-pomarskim WND-POKL.08.01.01-04-125/12| 56.5 odrzucony minimum

punktowego
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Wyzsza Szkota Zarzadzania i Whniosek nie
Prawa im. Heleny . spethia
226 Chodkowskie] 2 siedziba w Warszawa Sprzedawcy doskonali | WND-POKL.08.01.01-04-238/12 56 odrzucony iR
Warszawie punktowego
Whiosek nie
Nowoczesny handlowiec spetnia
227 | COMBIDATA Poland sp. z 0.0. Sopot na Kujawach WND-POKL.08.01.01-04-090/12 56 odrzucony minimum
punktowego
Coach ICF - wzrost
kwalifikacji kadr Whniosek nie
Profi Biznes Group Sylwia . zarzadzajacych mikro i ) P spetnia
228 Karina Majewska Szczecin matych przedsiebiorstw WND-POKL.08.01.01-04-384/12 56 odrzucony minimum
Wojewoddztwa punktowego
Kujawsko-Pomorskiego
229 My School Centrum Wioctawek ,n_ﬁ_mﬁ _M%_qum”ﬁe WND-POKL.08.01.01-04-410/12| 56 | odrzucon E_“.._wwmﬂ_m
Szkoleniowo-jezykowe uz a«oi SKOWei e y minimum
J punktowego
Asystenci posrednikow w : .
. i Whniosek nie
. obrocie nieruchomosciami )
230 1o_m_8. _"mam_.mn_m\x.u\ nku Warszawa szansg dia branzy WND-POKL.08.01.01-04-032/12 56 odrzucony m.u&_.__m
Nieruchomosci . minimum
gospodarowania unktowego
nieruchomosciami P 9
Profesjonalne . .
projektowanie grafiki Em_oww:Jm:_m
231 Teleoptics Sp.zo.o. Warszawa komputerowej za pomocg | WND-POKL.08.01.01-04-336/12 56 odrzucony B_ﬂ__.:ca
programu Autodesk unktowedo
Inventor Professional P 9
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Szkolenia dla Wniosek nie
232 | GlobalTrade Incstry Plotr Torut | przedsiebiorstw - droga do | WND-POKL.08.01.01-04-182/12| 56 | odrzucony |  SPeiMa
wyjscia z kryzysu. punktowego
Whniosek nie
Centrum Szkoleniowe . Mocna kadra - mocna spelnia
233 Masterlang Marek Leéniak Krakow firma WND-POKL.08.01.01-04-405/12 56 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
234 | COMBIDATA Poland sp. z 0.0. Sopot nm;ﬁ_wosm__ﬂ Specjalista |\ poKL.08.01.01-04-089/12| 555 | odrzucony hmwmh,_hma
punktowego
Akademia Chirurgi Whniosek nie
. . Matoinwazyjnej . oy spetnia
235 PHIN Consulting Sp. z 0. o. todz Wojewddztwa WND-POKL.08.01.01-04-077/12] 55.5 odrzucony minimum
Kujawsko-Pomorskiego punktowego
Whniosek nie
Miedzynarodowe Centrum . Rozwoj kompetencji kadry . A spetnia
236 Doskonalenia Kadr Sp. z 0.0. Gdansk budowlanej WND-POKL.08.01.01-04-044/12]  55.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
Netland Computers Marcin . Rozwdj branzy . spetnia
237 Przygocki Kalisz poligraficzne WND-POKL.08.01.01-04-402/12 55.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
238 | Centrum Szkoleniowe WIEDZA Konin Czas na specjalistéw! | WND-POKL.08.01.01-04-2898/12| 55.5 odrzucony %_w._mﬂp_hw:
punktowego
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L. Beneficjent Sied:dba .q._._#_ projektu Numer KS| ocen wnlosku Uwagl
Whniosek nie
EDUFIN Ustugi ksiegowe i Grafik na miare r ' spetnia
239 szkoleniowe Mariola Kowcuh Pleszew europejska WND-POKL.08.01.01-04-082/12 55 odrzucony minimum
punktowego
Podniesienie kompetencji _ .
eyl Wniosek nie
. pracownikéw Biuro Bazar :
240 _.omhmmw_ M _mﬁwwﬂsmsm Murowaniec | podstawa umocnienia |WND-POKL.08.01.01-04-102/12| 55 odrzucony hﬂﬂhﬂ_hm .
) 3 pozycji konkurencyjnej unktowedo
firmy P g
Nowoczesny transport - Whniosek nie
. szZansa rozwoju N N spetnia
241 Syntea SA Lublin wojewbdztwa WND-POKL.08.01.01-04-257/12( 54.5 odrzucony minimurm
kujawsko-pomorskiego punktowego
Akademia
e-przedsiebiorstw - Whniosek nie
. . wykorzystanie ) 04 spetnia
242 | FD} Center Piotr Przewrocki Rzeszéw nowoczesnych narzedzi WND-POKL.08.01.01-04-081/12| 54.5 odrzucony minimum
informatycznych szansa punktowego
na rozwé] MMSP
Whniosek nie
, Sommelier - zawod z spethia
243 Talento Sp. zo.o. Krakdw przysztodcia WND-POKL.08.01.01-04-080/12 54 odrzuceny minimum
punktowego
Audytor Em.s,:m_“ﬂa - Whniosek nie
244 INWESTOR - Ustugi Torufi emenade - |wND-PokL0B.0L 01-04296/12{ 54 | odrzucon spefnia
Szkoleniowe Ewa Pawlak pracownic/-kéw B Y minimum
kujawsko-pomorskich firm punktowego




; ! UNIA EUROPEJSKA S
"4 KAPITAL LUDZKI B R o soRorersa | & b
NARCDOWA STRATEGIA SPOINOSCH i , FUNDUSZ SPOLECZNY o
[ Lp. Bensficjent Siedziba Tyestiprojuicts Nimanes! ocer | wniosku bR
Whiosek nie
My School Centrum . : . 0. spetnia
245 Szkoleniowo-Jezykowe Wioctawek Zarzgdzanie w kryzysie |WND-POKL.08.01.01-04-409/12 54 odrzucony minimum
punktowego
Dedykowane szkolenia i
246 | Handlowo-Ustugowe - |.M.G. Torun zarzadzajacej MMSP z WND-POKL.08.01.01-04-235/12| 53.5 odrzucony minimum
Jakub Gacek AR
wojewddztwa punktowego
kujawsko-pomorskiego
Whniosek nie
247 QS Zurich Sp. z o.0. Warszawa Metodyk e-learningu WND-POKL.08.01.01-04-281/12 53.5 odrzucony :w_ﬂwﬁdﬁ__ﬂ._
punktowego
Zostaf Auditorem i Whniosek nie
Biuro Consultingowo-Handlowe P Petnomocnikiem spetnia
248 ,Gwarancja" Jan Guss Poznah Zintegrowanego Systemu WND-POKL.08.01.01-04-011/12 53.5 odrzucony minimum
EMAS punktowego
Podniesienie kompetencji
pracownikéw Biura Whniosek nie
- . Rachunkowego Stefan i P spetnia
249 | ECD Consilis Joanna Poziemska | Bydgoszcz Kantorski podstawa WND-POKL.08.01.01-04-100/12 53 odrzucony minimum
wzrostu potencjatu i punktowego
konkurencyjnosci firmy
. Whniosek nie
. . Kujawsko-pomorska .
Centrum Rozwoju Sedziszow : L ) N spetnia
250 Spoteczno-Ekonomicznego Matopolski m_wwa“mﬁ__ﬂwoMm%ﬁ“_E WND-POKL.08.01.01-04-326/12 53 odrzucony minimum
J punktowego




KAPITAL LUDZKI W omTowe o toresa | 5
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC . FUNDUSZ SPOLECZNY *yw
Rparet e et Ay
Lp. Baneficjent Sledziba Tytut projektu Numer KSi Sredna | o | vwes
Whiosek nie
Instytut Postepowania - e i v speinia
251 TWGrCzego 5p. 2 0.0. todz Akademia Sieci Cisco |WND-POKL.08.01.01-04-122/12| 52.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
Uniwersytet Oswiatowy . . spetnia
252 Lubomir Zworecki Pita Kursy spawania WND-POKL.08,01.01-04-162/12| 52.5 odrzucony minimum
punktowego
Whiosek nie
253 CONSULTOR Sp. z 0.0. Lublin | Perspektywy na przysztoé¢ | WND-POKL.08.01.01-04-247/12| 52.5 | odrzucony h_ﬂwﬁ“_ws
punktowego
Whniosek nie
Centrum Inicjatyw Rozwoju L - . i N spetnia
254 Regionalnego Skierniewice Kuznia MMSP WND-POKL.08.01.01-04-292/12 52 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
255 Advance Mgmt Sp. z 0.0. Komorniki Business English WND-POKL.08.01.01-04-136/12 51.5 odrzucony %_ﬂwﬁ_m:._
. punktowego
Optymalizacja proceséw Whiosek nie
, . produkgji i dostaw z i AL spetnia
256 Fundacja Haskala Torun wykorzystaniem nowych WND-POKL.08.01.01-04-332/12 51 odrzucony minimum
technologii OZE punktowego
Konkurencyjne Kadry : .
mikro i matych E_W_owmdwmm:_m
257 | Wyzsza Szkota Zarzadzania Warszawa przedsiebiorstw WND-POKL.08.01.01-04-021/12 51 odrzucony B_ﬂmaca
Kujawsko-Pomorskiego
punktowego

Sektora Turystycznego




um | ] UNIAEUROPEISKA | »*+,
Lq KAPITAL LUDZKI ! R Eonme EUROPESSII | »  »
1 NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCH B <o FUNDUSZ SPOLECZNY *ak
- . | iy kgl «.-u—wdr 14..14‘.? ‘s |
: : redn Status )] _
4l Siedziba Tytut projektu Numer KSI ocen wnilosku wagt
Whniosek nie
. Bydgoska Kuznia 3 e spetnia
258 Miasto Bydgoszcz Bydgoszcz Przedsiebiorczoéci Il WND-POKL.08.01.01-04-045/12| 50.5 odrzucony minimum
punktowego
Umocnienie pozydji Whniosek nie
LOGICOS Firma Prywatna knnkurencyine) spefnia
259 ) Murowaniec przedsiebiorstw dzieki |WND-POKL.08.01.01-04-101/12| 50.5 odrzucony Ly
Izabela Beima-Bak s . minimum
podniesieniu kompetencji unktowedo
swoich pracownikéw P 9
Whniosek nie
DEA Konsulting Izabela . , & ' spetnia
260 Tokarska Poznah Sprawna firma MMSP | WND-POKL.08.01.01-04-200/12| 49.5 odrzucony minimum
punktowego
Akademia pracownikéw . :
Katarzyna Karaskiewicz - ~ Mikro, Matych oraz Eﬂowmd_n_m:_m
261 Maguiska Europejskie Skawina Srednich przedsiebiorstw |WND-POKL.08.01.01-04-004/12| 49.5 odrzucony B_ﬂ_:EB
Centrum Szkolefi woj. Pomorsko - unktoweao
Kujawskiego P 9
Whniosek nie
Krajowa lzba Gospodarcza Otwarte oprogramowanie i ' spetnia
262 Elektroniki § Telekomunikac| Warszawa W biznesie WRND-POKL.08.01.01-04-005/12 49.5 odrzucony minimum
punktowego
Whniosek nie
263 | Advance Mgmt Sp. Z 0.0. Komorniki | Skuteczne zarzadzanie |WND-POKL.08.01.01-04-145/12| 48 | odrzucony :M_ﬂwﬁ_ﬂ
punktowego




_ KAPITAL LUDZKI T iorea |
NARODOWA STRATEGIA SPOINDSC! : FUNDUSZ SPOLECZNY Haew
- Lp. Beneficjent Siedziba Tytul projektu Numer KSI Uwagt
_y Whniosek nie
. Lepsza kajos¢ ustug :
264 Training House Iwona Wencka Bydgoszcz swiadczonych w branzy | WND-POKL.08.01.01-04-414/12 47 odrzucony m.v,.w.:_m
Stramowska turystycznej minimum
y ) punktowego
Kursy jezykowe dla Whniosek nie
"Eurodoradztwo" Magdalena pracownikéw firm z 3 A spetnia
265 Binkowska-Jenczyk Budzyn wojewédztwa WND-POKL.08.01.01-04-160/12| 46.5 odrzucony minimum
kujawsko-pomorskiego punktowego
CreativeMedia CreativeSelling - E_HoMﬂJm:_m
266 | wizerunek-doradztwo-szkolenia Poznah Kujawsko-Pomorska WND-POKL.08.01.01-04-407/12 46 odrzucony Bwﬂmac .
Aneta Murakowska Akademia Sprzedazy
punktowego
CreativeMedia CreativeSelling - EMcMﬂJm:_m
267 | wizerunek-doradztwo-szkolenia Poznan Kujawsko-Pomorska WND-POKL.08.01.01-04-406/12| 44.5 odrzucony B_ﬂ_BcB
Aneta Murakowska Akademia Sprzedazy
punktowego
Przedsieblorstwo Metor - postaw na E-w_mw.m_ﬂ:_m
268 ._.mn_._:o_oo_nmsomovo_.é_zu Sp.z| Lubraniec dowiadczenie WND-POKL.08.01.01-04-306/12| 41.5 odrzucony e
o punktowego
Profesjonalne kadry Whniosek nie
Metalko gwarantem ) 0. spetnia
269 METALKO sp. z 0.0. Bydgoszcz innowacyjnej gospodarki WND-POKL.08.01.01-04-153/12 0 odrzucony kryteriow
regionu horyzontalnych
Whniosek nie
Osrodek Doradztwa i Treningu Nieznajomos¢ prawa spetnia
270 Kierowniczego Gdafisk s7kodzi WND-POKL.08.01.01-04-246/12 0 odrzucony kryteriow

horyzontalnych
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‘&l KAPITAL LUDZKI R oo Sorena | 4
NARODOWA STRATEGIA SPOINCSCH : FUNDUSZ SPOLECZNY e
j *W(Hﬁi@ = BT
Lp. Beneficjent Siedziba Tytut projektu Numer KS) _u._.__? mBE.a Uwagi
Kuznia zawoddéw dla Eqw_owm__ﬂm:_m
271 EKSPERT Maciej Mrozek Bydgoszcz kujawsko-pomorskiego |WND-POKL.08.01.01-04-297/12 odrzucony K Jﬂ erium
sektora budownictwa : dostepu
Whniosek nie
. Lubien Rozwdj kompetencji kadr i 3 spetnia
272 Superfos Poland Sp. z 0.0. Kujawski firmy Superfos WND-POKL.08.01.01-04-333/12 odrzucony kryterium
dostepu
Whniosek nie
. o . Nowoczesne Standardy i O spetnia
273 | Fundacja Edukacji Europejskiej | Watbrzych Zarzadzania Pracownikami WND-POKL.08.01.01-04-366/12 odrzucony kryteriow
horyzontalnych
Whniosek nie
_ Greenwich Language Services Bez stresu wykorzystaj spetnia
274 5p. 2 0.0, Wioctawek swoja szanse! WND-POKL.08.01.01-04-219/12 odrzucony Kryteriéw
horyzontalnych
Profesjonalne zarzadzanie . .
e Whniosek nie
. oraz wysoka jako$¢ ustug :
275 Nm_A_.m_msﬂﬂc_.o_o_%Mm:_M_”ooo<<<n: Szczecin medycznych kluczem do | WND-POKL.08.01.01-04-389/12 odrzucony w%mhm%é
p.zo.0. sukcesu przeksztatconego horvzontalnveh
zaktadu opieki zdrowotnej i y
Rozwdj kwalifikacji - . i
rozwdj nowych mozliwosci E_M_oww_.__mm:_m
276 | TNOiK "Dom Organizatora" Toruh - kompleksowe szkolenie |WND-POKL.08.01.01-04-308/12 odrzucony K uﬂmqaé
dla pracownikow Orion ho Wosﬁm_s ch
Electric (Poland) sp. z o.0. ry y




| . ROP] S
KAPITAL LUDZKI R e ivopose | b
NARODOWA STRATEGIA SPOINGSCI i ] FUNDUSZ SPOLECZNY Teon
| Lp. Beneficjent Siedziba ‘Numar K$i Uagl
Przeszkolenie Whiosek nie
pracownikow w przemysle X
277 | Vorwerk AutotecPolska 5p.z | grognica | gumowym w zakladzie | WND-POKL.08.01.01-04-184/12 odrzucony | SPeinie
0.0. kryteriow
Vorwerk Autotec Polska Sp. PR ety e
Z 0.0. y Y
Profesjonalne kadry Eﬂ_owws_ﬂm:_m
278 | Grupa Luksor Zbigniew Jasinski Torun spawalnictwa sektora |WND-POKL.08.01.01-04-279/12 odrzucony _A%”mqai
MMSP . horyzontalnych
Whniosek nie
Fundacja Inicjowania Rozwoju , oo ) 0L spetnia
279 Spofecznego Poznah Obstuga sterownikow PLC | WND-POKL.08.01.01-04-232/12 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Budownictwo . ,
Europejskie Centrum zrownowazone E_How.m__mm:_m
280 Doradztwa Finansowego - Poznah przysztoscig WND-POKL.08.01.01-04-207/12 odrzucony K unmzos.
Mariusz Ktobucki kujawsko-pomorskiej ho Wosnm_: ch
branzy budowlanej ry y
Whiosek nie
. . ; Akademia marketingu i ) spetnia
281 Toruhska Szkota Wyzsza Toruh skutecznej reklamy WND-POKL.08.01.01-04-174/12 odrzucony kryteribw
horyzontainych
Whniosek nie
282 MOSTEL sp. z 0.0. Tczew Chcemy sie rozwija¢! | WND-POKL.08.01.01-04-035/12| 0 odrzucony _Am%mmws
horyzontalnych
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‘@ KAPITAL LUDZKI R e Eorea | 4%
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC] FUNDUSZ SPORECZNY e
 Lp. Benefijent Sledziba Tytut projektu Numer KSI Uwagl
. Whniosek nie
Inter Broker Spétka z . , -
: P Profesjenalna kadra firmy ¥ na spetnia
283 oauwﬂ_wmmm%wn_ﬁwwnﬁ Toruh INTER BROKER WND-POKL.08.01.01-04-114/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Europejskie Centrum Wniosek nle
284 Doradztwa Finansowego - Poznan mﬁm_ﬁ\sscmn. m:_m_denN:m WND-POKL.08.01.01-04-206/12 odrzucony mvms_.m_
Mari ) przedsiebiorstw kryteriéw
ariusz Kiobucki horyzontalnych
Whniosek nie
. . Ekojazda i czas pracy - N O spelnia
285 | Fundacja Akademia Transportu| Bydgoszcz przyszioécia transportu WND-POKL.08.01.01-04-392/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Profesjonalni pracownicy - Whniosek nie
Kujawsko - Pomorska . profesjonalna firma - ] L spetnia
286 Organizacja Turystyczna e szkolenia pracownikéw MUINBPOIKI=08:Ol-08 -0 S 21/ie 0 odrzucony kryteridw
uzdrowisk horyzontalnych
Whniosek nie
287 | Tchibo Warszawa Sp.z0.0. | Warszawa | Tchibo - plantacja wiedzy | WND-POKL.08.01.01-04-043/12| 0 odrzucony _A%mhrms
dostepu
Whiosek nie
Fundacja Promocji Edukacyjnej . Akademia sprzedazy w ) e spetnia
288 ORYLION Lublin turystyce WND-POKL.08.01.01-04-358/12 0 odrzucony kryterlum

dostepu
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KAPITAt LUDZKI i v
NARODOWA STRATECHA SPOINOAC i FUNDUSZ SPOLECZNY v
Lp. Beneficjent Sladziha Tytut prejektu Numer KS| e wriboski Uwagi
) - S A L
Uprawnienia montazysty
. rusztowan szansg Whniosek nie
289 ENMMM__AM%MM%%%H_N@:m Rzeszéw | Podniesienia kwalifikacji |yyyp ooy 08.01.01-04-243712] 0 odrzucony s
Podraza pracownikéw branzy e Es kryteriéw
budowlanej wojewddztwa horyzontalnych
kujawske - pomorskiego
Podnoszenie kwalifikacji . .
$redniego personelu Eﬂ_owmd_a_m:_m
290 SIS-CO Artur Debinski Krakow niepublicznej stuzby WND-POKL.08.01.01-04-161/12 0 odrzucony K uﬂmﬂ_oé
zdrowia wojewddztwa ho Wo otalnveh
kujawsko-pomorskiego ry y
Whniosek nie
291 |  EKSPERT Maciej Mrozek Bydgoszcz Akademia Baalbek  |WND-POKL.08.01.01-04-065/12| 0 odrzucony _A%Mu_wz
horyzontalnych
Whniosek nie
Europejski Dom Spotkah- : . spethia
292 Fundacja Nowy Staw Lublin Firm@ na plus WND-POKL.08.01.01-04-367/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Wniosek nie
293 SAD Sp. z 0.0. Warszawa Nowoczesna turystyka |WND-POKL.08.01.01-04-154/12| 0 odrzucony _A%Muws
horyzontalnych
Wniosek nie
Towarzystwo ALTUM Programy . spetnia
294 Spoteczno Gospodarcze Rzeszéw Czas na mistrza WND-POKL.08.01.01-04-038/12 0 odrzucony Kryteriéw
horyzontalnych




@ KAPITAL LUDZKI B e Eunopesq | £ %
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI e FUNDUSZ SPOLECZNY oy
5 R e T G e s
- Lp. Beneficjent Siedziba Tytut projektu Numer KSI ocen w m&u#c Uwagl
mmNn_mnNJm Whniosek nie
: , . Kujawsko-pomorskie - t s spetnia
295 | Lobo Dive Grzegorz Baliga Skawina szkolenia nurkGw WND-POKL.08.01.01-04-164/12 0 odrzucony kryteriow
ratownikéw horyzontalnych
Whniosek nie
Eko Wilandw A.]. Kowalczyk Badanie jakosci tuszczéw y - spetnia
296 Sp.k. Warszawa smazalniczych WND-POKL.08.01.01-04-027/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Zielona energia dla
kujawsko-pomorskiego. Whniosek nie
. . Szkolenia z zakresu spetnia
297 Sotronic Sp. z 0.0. Balice montazu | instalacji WND-POKL.08.01.01-04-049/12 0 odrzucony kryteriéw
kolektoréw stonecznych horyzontalnych
dla MMSP
Wykwalifikowani Eﬂowmﬂ,_m
298 Eurosto Michat Szymczak Bydgoszcz pracownicy branzy WND-POKL.08.01.01-04-383/12 0 odrzucony _AJ_WH ericw
medyezneiifiise horyzontalnych
Whniosek nie
299 | Fabryka e-biznesu Sp. z o.0. Rzesz6w ﬁmwﬁ_nu%osww WND-POKL.08.01.01-04-395/12| 0 odrzucony _A%Mw_ws
horyzontalnych
Fabryka Wyrobéw Whniosek nie
Cukierniczych JAGO Jan Stodkie szkolenia rozkosza spetnia
300 Gogolewski Zaktad Pracy Bydoszcz dla podniebienia WND-POKL.08.01.01-04-217/12 0 odrzucony kryteriow
Chronionej horyzontainych




pracownika branzy TSL

KAPITAL LUDZKI W e EvRoREsK | §
NARCDOWA STRATEGIA SPOINCSCH . ] FUNDUSZ SPOLECZNY "
B Rt . wwn'ﬂmf:ﬂw
Lp. Beneficjent Siedziba Tytul proje Nume: KSi " econ ﬁ% Uwagi
Kadra liniowa silnym
atutem firmy. Program
rozwoju kompetenc;ji . .
"JOB TRAININGS" Spéika z menedzerskich Wniosek nie
301 ograniczong Poznah kierownikéw liniowych | WND-POKL.08.01,01-04-031/12 0 odrzucony _Q_o.ﬁ e
odpowiedzialnoscia zatrudnionych w branzy ho N<o:ﬂm_= ch
produkcyjnej na terenie Y y
wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego.
Whniosek nie
"real,- sp. z 0.0. i spétka" Kapitat Ludzki - REALna i . spetnia
302 spétka komandytowa Warszawa inwestycja. WND-POKL.08.01.01-04-012/12 0 odrzucony kryterium
dostepu
Strategiczne wsparcie Whiosek nie
rozwoju Grupy Gala spehia
303 Gala Collezione Sp. z 0.0. tochowo Collezione poprzez WND-POKL.08.01.01-04-231/12 0 odrzucony kr uﬂmzca
szkolenia kadry aw stepu
kierowniczej i specjalistow. &P
. . " Whniosek nie
Grupa Medialna Nieruchomosci . . I .
304 | Agnieszka Pawtowska Norbert tomianki mva_mnN.msmﬂEo o (SISC S WND-POKL.08.01.01-04-375/12 0 odrzucony mum..q_m
; bezpieczna firma kryterium
Werkowski dostepu
BBA TRANSPORT SYSTEM B. " Rozwdj umiejetnosci ém_o%mms_m
305 | Sujkowski i Wspdlnicy Spoétka Warszawa informatycznych WND-POKL.08.01.01-04-178/12 0 odrzucony _Swﬂmzca
Jawna i

dostepu
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NARCDOWA STRATEGIA SPOINOSC L ] FUNDUSZ SPOEECZNY ek
. . ‘érednia | Status
Lp. Beneficjent Siedziba Tyl projektu Numer KSI ocen ST Uwagl
Whiosek nie
: Akademia nowoczesnego 1 0. spetnia
306 PWB Sp. z 0.0. Poznanh pracownika WND-POKL.08.01.01-04-265/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Kurs spawania metodami Wniosek nie
TIG/MIG/MAG z nabyciem umalila
307 | Professional Gracjan Grela Opole uprawnien do WND-POKL.08.01.01-04-213/12 0 odrzucony K _o.n e ﬂ.w
wykonywania zawodu h ry sﬂ_ _E h
spawacza oryzontainyc
Whiosek nie
JAROSLAW KAPUSTA Szkolenia i certyfikacja spetnia
308 [Tszkolenia Wroctaw kadr WND-POKL.08.01.01-04-106/12 0 odrzucony kryterium
dostepu
Centrum Analiz Rynkowych E:mow*m_m hie
309 | Board S.C. Michat Blofiski, Gdarsk Menadzer kompletny | WND-POKL.08.01.01-04-199/12| 0 odrzucony Spetnia
Anna Btoriska Sy RO
horyzontalnych
Wniosek nie
Osrodek Sportéw Konnych w Nowy Galopem w lepsza _ spelnia
310 Nowym Ciechocinku Ciechocinek przysztoéé WND-POKL.08.01.01-04-066/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Rozwéj przedsiebiorstwa )
poprzez efektywne
wykorzystanie WI. Whiosek nie
Program szkoleniowy dia spetnia
311 INVESTIN Sp. z 0. 0. Warszawa pracownikéw i kadry WND-POKL.08.01.01-04-386/12 0 odrzucony kryteriéw
zarzadzajacej horyzontalnych
przedsiebiorstw woj.
kujawsko-pomorskiego.
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Grupa Doradczo-Szkoleniowa Wiecej niz HACCP. Jakos< Eqw_ow*m_.__ﬁ_m:_m
312 FALCO M. Lipkowski, M. Bydgoszcz w branzy spozywczej - | WND-POKL.08.01.01-04-168/12 0 odrzucony _n%ﬁmzmé
Szymarnhski Sp. J. edycja Il horyzontalnych
Kapitat ludzki Zrédtem Whniosek nie
. ; . przewagi konkurencyjnej i e spetnia
313 | Vadain International sp. z0.0. | Grudzigdz Vadain International sp. 2 WND-POKL.08.01.01-04-074/12 0 odrzucony kryteriéw
0.0. horyzontalnych
Wniosek nie
314 Fabryka e-biznesu Rzeszéw | Nowoczesne Zarzadzanie |WND-POKL.08.01.01-04-388/12| 0O odrzucony _A%mes
horyzontalnych
Projekty technologiczne - i .
metody i systemy rozwoju Eﬂow*ﬂ_ﬂms_m
315 INVESTIN Sp. z 0. 0. Warszawa innowacyjnosci WND-POKL.08.01.01-04-239/12 0 odrzucony _A%nm_.as
przedsiebiorstw woj. haryzontalnych
kujawsko-pomorskiego.
Whiosek nie
Budownictwo przyjazne . o spetnia
316 KDK Info Sp. z 0. o. Warszawa otoczeniu WND-POKL.08.01.01-04-126/12 0 odrzucony Kryteriow
horyzontalnych
Centrum Szkoleniowo - Bezpieczne Kujawsko - ém_ow_ﬂ_n_ m:_m
317 | Ustugowe "KODAR" Kolecki Krakéw Pomorskie - szkolenia |WND-POKL.08.01.01-04-163/12 0 odrzucony K uﬁm oW
Dariusz Grzegorz sternikéw motorowodnych :oEWo:E_ER:
Whniosek nie
. . MeToDa spetnia
318 MTD Marek Dziduszko Komoréw sprzedawcy-stylisty WND-POKL.08.01.01-04-097/12 0 odrzucony kryteriéw
. horyzontalnych
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FLp. Beneficjent Sindziba Tytud projektu Numer KSI .83.&. wniosku E_..E Uwagi
Gotowi na sukces- rozwaj . .
Instytut Szkoler i Doradztwa kwalifikacii zawodowych Eﬂ_m_owws_ﬂms_m
319 Bydgoszcz pracownikow i WND-POKL.08.01.01-04-119/12 0 odrzucony PEI
Magdalena Mrozek by il . kryteriéw
przedsiebiorcéw branzy
. heryzontalnych
transportowej
. - Whniosek nie
Wyzsza Szkota Techniki i ;
320 Przedsiebiorczoéci we Wioctawek | K@dry dla Nowoczesnych vy n no 08.01.01-04-313/12| 0 odrzucony spetnia
Wi Technologii kryteriéw
octawku
horyzontalnych
Whniosek nie
Stowarzyszenie Inicjatyw . . i ' spetnia
321 Samorzadowych Lublin Kompetentni WND-POKL.08.01.01-04-387/12 0 odrzucony kryteri6w
horyzontalnych
Whniosek nie
. Innowacyjnos¢ przez i AL spetnia
322 Habitat" sp. z 0.0. Warszawa Inwestycle WND-POKL.08.01,01-04-348/12 0 odrzucony Kryteriéw
horyzontalnych
Program rozwoju
kompetencji Whniosek nie
. , informatycznych nA spetnia
323 DC Edukacja Sp. z 0.0. Gdanhsk pracownikéw i WND-POKL.08.01.01-04-211/12 0 odrzucony kryteriow
pracowniczek La Rive S.A. horyzontalnych
i Dorfin Sp. z .0.0.
Kancelaria Pogotowie kryzysowe - Whiosek nie
Podatkowo-Finansowa . wsparcie doradcze ) - spetnia
324 "SPEKTRUM" 5.C. lwona, Torun przedsigbiorstw sektora WND-POKL.08.01.01-04-070/12 0 odrzucony kryterium
Wojciech Lewandowscy MMSP dostepu
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Centrum Nauki Jezykdw Pracownik kompetentny i Eﬂ_owws_mm:_m
325 Obcych "LINGUA" s.c. Grudzigdz pewny swoich WND-POKL.08.01.01-04-020/12 odrzucony K uﬁmzoé
M.Pietrzak, . Wedrowski umiejetnosci he é_.N<o ntalnych
Whniosek nie
Fundacja Rozwoju Nauki i p ; . spetnia
326 Przedsiebiorczoéci Poznanh Projektanci sukcesu WND-POKL.08.01.01-04-346/12 odrzucony kryterium
dostepu
Wielkopolska Grupa Prawnicza e , Es_ommx. nie
e . Wykwalifikowani spetnia
327 Mikotaj MaZzwa, Pawet Poznah Proiektanci WND-POKL.08.01.01-04-344/12 odrzucony krvterium
Sendrowski | Wspdlnicy sp. k J Qﬂmﬁmvc
Silne kompetencje . .
pracownikdw E:.owm__ﬁ ne
328 Prosperus Toruf Drozapol-Profil SAw | WND-POKL.08.01.01-04-422/12 odrzucony x% o ws_
warunkach zmiennej ho Ehmﬁmws ch
gospodarki ryz Y
Whniosek nie
Wyzsza Szkota Treneréw _ spetnia
329 Sportu Warszawa | Zawodowo = Bezstresowo | WND-POKL.08.01.01-04-400/12 odrzucony kryteriéw
' horyzontalhych
Wniosek nie
330 Prosperus Toru Akademia TK Energostal |WND-POKL.08.01.01-04-092/12 odrzucony _Awummws
horyzontalnych
Monter i konserwator Eﬂowmdx_m:_m
331 Professional Gracjan Grela Opole instalacji i urzadzen WND-POKL.08.01.01-04-212/12 odrzucony _A%ﬂ ariow

horyzontalnych
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Whniosek nie
Szkolenia dla biur spetnia
332 Q33 Sp. z 0.0. Warszawa projektowych WND-POKL.08.01.01-04-229/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Whiosek nie
. . Kujawsko-pomorski spetnia
333 | F.H.U.P. DOMREX Jacek Rupar | Biatobrzegi stabilizator kwalifikacii WND-POKL.08.01.01-04-286/12 0 odrzucony kryterium
dostepu
Doskonali s na fali -
praktyczne i . .
L . Whniosek nie
_—_ specjalistyczne szkolenia :
334 m:.ﬂ onm_m_em ._.osmﬂv.mwio Torun pracownikow w WND-POKL.08.01.01-04-363/12 0 odrzucony mum:_._w
Inicjatyw Obywatelskich przedsiebiorstwach kryteridw
wojewbdztwa horyzontalnych
kujawsko-pomorskiego
Wniosek nie
Stowarzyszenie Rozwoju Solca : : ; , . 'y spetnia
335 Kujawskiego Solec Kujawski| Profesjonalny handlowiec | WND-POKL.08.01.01-04-237/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Poprawa bezpieczenstwa i . .
ochrony zdrowia podczas E_Jm_ow*m_.__ﬂms_m
336 Trustcon Sp. z o.0. Warszawa procesu budowy poprzez |WND-POKL.08.01.01-04-223/12 0 odrzucony _A%ﬁmzca
tworzenie poprawnego dostenu
planu BIOZ &P
Szkolenia uzupetniajace Whniosek nie
INFO-BIZ Profesjonalna _ dla MMSP branzy spetnia
337 Edukacja Mariola Wi$niewska Grudziadz budowlanej z woj. WND-POKL.08.01.01-04-379/12 0 odrzucony kryterium
kujawsko - pomorskiego. dostepu
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JAROSEAW KAPUSTA | Ty mozesz zostac ) = spetnia
338 Tszkolenia Wroctaw administratorem WND-POKL.08.01.01-04-105/12 0 odrzucony kryterium
dostepu
. ’ Szkolenia dla Whiosek nie
E_m__ao.uo_m_mm mmcum Praumicze % kujawsko-pomorskiej spetnia
339 Mikotaj Mazwa, Pawet Poznah branzy obrotu WND-POKL.08.01.01-04-370/12 0 odrzuceny kryteriéw
Sendrowski i Wspolnicy sp. k nieruchomos$ciami horyzontalnych
Whniosek nie
. . Pokieruj bezpieczenstwem spethia
340 Automobilklub Bydgoski Bydgoszcz swojej firmy WND-POKL.08.01.01-04-251/12 0 odrzucony kryteriow
horyzontalnych
. Whniosek nie
. .. Profesjonalna kadra ;
341 xm@_osm_mﬂwmsh.mﬂﬁ._:aaae_ Wioctawek gwarancja sukcesu  |WND-POKL.08.01.01-04-121/12|  © odrzucony _%umw_ws
PEjSkie] Twojego przedsiebiorstwa yt
horyzontalnych
. Wspieranie rozwoju Whiosek nie
342 Icamsﬁ&wwwwm_w_%wa_asm Wioctawek przedsigbiorstw WND-POKL.08.01.01-04-357/12| 0 odrzucony speinia
we Wioclawku Wioctawskiego Inkubatora e kryterium
Przedsiebiorczosci dostepu
Whniosek nie
MW Consulting Maria , - i oA spetnia
343 Wykrzykowska-Murawska Toruh Swiat IT WND-POKL.08.01.01-04-294/12 0 odrzucony Kryteriéw
horyzontalnych
Certyfikacja doradcow Whniosek nie
Kadia Consulting Katarzyna . finansowych w spetnia
344 Bekisz Torufi wolewbdztwle WND-POKL.08.01.01-04-216/12 0 odrzucony Kryteriéw
kujawsko-pomorskim horyzontalnych
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345|  Euro-Konsult Sp. z o. o. Lublin Kadry dla budownictwa | WND-POKL.08.01.01-04-034/12 odrzucony _A%Mw_ws
horyzontalnych
Whniosek nie
F.H. .Mogilmed” s.c. Pawet : Akademia kompetencji ) spetnia
346 Kragny, Beata Kraéna Mogilno technicznych. WND-POKL.08.01.01-04-055/12 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
. Whniosek nie
. WELLNESS - podnoszenie :
347 Fundacja Gospodarcza Pro Toruh kompetencji pracownikéw | WND-POKL.08.01.01-04-181/12 odrzucony mvmi_w_
Europa . . : kryteriow
odnowy biologicznej horyzantalnych
Biuro Doradztwa Nowe kwalifikacje - nowe E:_Omw _A e
348 | Inwestycyjnego Europejczyk | Bydgoszcz i WND-POKL.08.01.01-04-063/12 odrzucony SR
Jacek Leski mozliwosci kryteriow
horyzontalnych
Whniosek nie
. Postaw na handel i spetnia
349 Conversa Anna Czuba Torun pokonaj konkurencie! WND-POKL.08.01.01-04-095/12 odrzucony Kryteriéw
horyzontalnych
Whniosek nie
N Kujawsko-Pomorskie ku spetnia
350 | DEKRA Certification Sp. z 0.0, Wroctaw jakoéci WND-POKL.08.01.01-04-191/12 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Kujawsko-Pomorski Zwigzek E:m_ow.ﬂ_mm:_m
351 Pracodawcow i Bydgoszcz Nowoczesna produkcja |WND-POKL.08.01.01-04-276/12 odrzucony K Pemi:
Przedsiebiorcow ryteriow
horyzontalnych
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Certyfikowane szkolenia Em_oww:Jm:_m
352 Sysco Polska sp. z 0.0. Warszawa menedzerskie w woj. | WND-POKL.08.01.01-04-156/12 odrzucony e
kujawsko-pomorskim kryteciun
dostepu
. Wniosek nie
3 . . Szkolenia szansa na )
353 | Grudziadzkie Porgczenia | Grygsiad; | zwiekszenie moziiwosci | WND-POKL.08.01.01-04-378/12 odrzucony | SPeinia
Kredytowe Sp. z 0.0. rozwoil zawodowedo kryteriéw
J 9 horyzontalnych
Whiosek nie
. , Aktywnos¢ w czasach ) spetnia
354 Dorfin Sp. z 0.0. Toruh zmian gospodarczych WND-POKL.08.01.01-04-298/12 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Podnoszenie kwalifikacji Whniosek nie
Grudzigdzkie Poreczenia _ pracownikéw - } 'y spetnia
355 Kredytowe Sp. Z 0.0. Grudzigdz Profesjonalna obstuga WND-POKL.08.01.01-04-377/12 odrzucony kryterium
klienta dostepu
Whniosek nie
Uprawnienia FIDIC dla ) spetnia
356 SCOLA Bydgoszcz branzy budowlanej WND-POKL.08.01.01-04-061/12 odrzucony kryteriow
horyzontalnych
Instytut Organizacji Wniosek nie
Przedsiebiorstw i Technik : Akademia i O spetnia
357 Informacyjnych "InBIT" Sp. z Szczecin Konkurencyjnosci Firmy WND-POKL.08.01.01-04-258/12 odrzucony kryteriéw
0.0. horyzontalnych
Szkolenia pracownikow Whniosek nie
. Mondi Swiecie SA spetnia
358 | Scola Krzysztof Kopycifiski Bydgoszcz inwestycja w przysztosé WND-POKL.08.01.01-04-404/12 odrzucony kryteriow
regionu horyzontalnych
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Kadia Consulting Katarzyna darzadzanie inOmaciSuw Eﬂmowmdw_m:mm
359 _wm_amw y Torun firmie Kadia Consulting |WND-POKL.08.01.01-04-188/12 0 odrzucony x%ﬂ eridw
Katarzyna Bekisz horyzontalnych
Whniosek nie
Profesjonalni i spefnia
360 KDK Info Sp. z 0.0. Warszawa kompetentni WND-FOKL.08.01.01-04-148/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
- Whniosek nie
Efektywny pracowntk MSP :
31 | Grupa coﬂw%wm o_._ﬁ_,_ams POWer | warszawa wojewddztwa WND-POKL.08.01.01-04-418/12| 0 odrzucony xmuMmMs
p-Z0.0. kujawsko-pomorskiego. :oé_.mﬁ:nm_:ﬁ:
Marketing multikanatowy E_Jm_oww_.._ﬂm:_m
362 Trustcon Sp. z 0.0. Warszawa sposobem na efektywna |WND-POKL.08.01.01-04-220/12 0 odrzucony _A%n erium
sprzedaz dostepu
Wspinaj sie! - doradztwo i Whiosek nie
: . szkolenia szansg rozwoju spetnia
363 ProFirma Sp. z 0.0. Gdynia MSP w wojewédztwie WND-POKL.08.01.01-04-134/12 0 odrzucony kryteriow
kujawsko - pomorskim horyzontalnych
Academia Iberica - Szkota Akademia jezyka Eﬁww*ﬂﬁmam
364 Jezykdw Obcych Alicja Toruh s WND-POKL.08.01.01-04-149/12 Q- odrzucony ‘s
Stankiewicz angielskiego kryteridow
horyzontalnych
Whniosek nie
L " gz Business Controlling dla spetnia
365 Wisehead" sp. z 0.0. Lodz MMISP WND-POKL.08.01.01-04-356/12 0 odrzucony kryterium
dostepu
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Profesjomalne Kadry i EHoMMJms_m
366 Koncept Agnieszka Papué Warszawa Ksiegowos¢ w Twojej | WND-POKL.08.01.01-04-249/12 0 odrzucony K Jﬂm Gw
firmie horyzontalnych
Centrum Samorzadnosci i MMSP- Mega Eﬂwwm__ﬂms_m
367 I towicz Mocni-Swiadomi WND-POKL.08.01.01-04-221/12 0 odrzucony P
Regionalizmu Przedsiebiorcz kryteridéw
& Y horyzontalnych
Wniosek nie
Rozwdj nowoczesnego ) Y spethia
368 PROSEN-NET Sp. z 0.0 Warszawa budownictwa WND-POKL.08.01.01-04-026/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Whniosek nie
369 | Polska Gietda Pracy Sp. z o.0. Lublin Aktywny Pracownik .  |WND-POKL.08.01.01-04-398/12| 0 odrzucony _A%mes
horyzontalnych
Nowoczesne kadry Whniosek nie
Stowarzyszenie Inicjatyw L budowy sieci _ . spetnia
370 Samorzadowych Lublin szerokopasmowej w Woj. WND-POKL.08.01.01-04-196/12 0 odrzucony kryteriéw
kujawsko-pomorskim horyzontalnych
Osrodek Szkolenia Konsultacji i Bezpiecznie w EﬂowﬂJm:_m
371 Doradztwa Ochrony Pracy Sieradz plecznie WND-POKL.08.01.01-04-138/12 0 odrzucony peiniz
Mari N budownictwie kryteridéw
ariusz Krzyzanski horyzontalnych
Whniosek nie
. Akademia Nowoczesnego spehnia
372 | Premium Technelogy Sp. z 0.0.| Warszawa Przedsiebiorstwa WND-POKL.08.01.01-04-314/12 0 odrzucony kryteriow
horyzontalnych
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373 FC PLSp. z 0.0. Warszawa | budowanie nowoczesnych | WND-POKL.08.01.01-04-143/12 odrzucony kryteriéw
relacji handlowych” horyzontalnych
Poprawa bezpieczefstwa i Whniosek nie
ochrony zdrowia podczas spetnia
374 Janusz Turkiewicz Warszawa procesu budowy poprzez |WND-POKL.08.01.01-04-282/12 odrzucony kryterium
tworzenie poprawnego dostepu
planu BIOZ
Whniosek nie
Zaktad Doskonalenia . Certyfikowane i O spetnia
375 Zawodowego Toruh kompetencje GIS | CAD WND-POKL.08.01.01-04-225/12 odrzucony kryteriow
horyzontalnych
Nasza wiedza Twoja E_W_owm_w_m:_m
376 "Wisehead" sp. z 0.0. Lodz szansg - doradztwo dla | WND-POKL.08.01.01-04-355/12 odrzucony _A%Hm_,EB
S dostepu
Whniosek nie
TOP - PROJEKT - Krzysztof Dobry szef w nowoczesnej _ e spetnia
377 Derbiszewski Dobra firmie. WND-POKL.08.01.01-04-175/12 odrzucony kryterium
dostepu
Stowarzyszenie "Dom Instalacje wykorzystujace Eﬁmw*m:_ﬂmam
378 Europejski* w Bydgoszczy Bydgoszcz OZE szansag na rozwdj | WND-POKL.08.01.01-04-131/12 odrzucony kryteriow

horyzontalnych
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Budulec - Program rozowiju Whiosek nie
kwalifikacji zawodowych SHEIRIS
379 | F.H.U.P. DOMREX Jacek Rupar | Biatobrzegi firm budowlanych WND-POKL.08.01.01-04-390/12 odrzucony Kr _u.r. ST
wojewodztwa awﬂ” u
kujawsko-pomorskiego &P
Kompieksowe szkolenia z Eﬂ_owm”m:_m
380 | REAL.COM tukasz Dziarnowski Rzeszéw zakresu kosztorysowania |WND-POKL.08.01.01-04-242/12 odrzucony _Swn arium
budowlanego dostepu
Whniosek nie
Stowarzyszenie REFA , —_— spetnia
381 Wielkopolska Poznan Cztery zywioty WND-POKL.08.01.01-04-396/12 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Certyfikowane kwalifikacje Whniosek nie
Torunska Agencja Rozwoju , pracownikéw branzy spetnia
382 Regionalnego S.A. Torun elektronicznej w woj. WND-POKL.08.01.01-04-310/12 odrzucony Kryteriéw
kujawsko-pomorskim. horyzontalnych
Kujawsko-Pomorski Zwigzek Eqw_owm__ﬂms_m
383 Pracodawcow i Bydgoszcz Dialog i zarzadzanie WND-POKL.08.01.01-04-056/12 odrzucony K un .
Przedsiebiorcow ry
horyzontalnych
Centrum nauki technologii . .
wytwarzania éﬂowﬂ_mm:_m
384 3is.pl Krzysztof Lis Kalisz oprogramowania w WND-POKL.08.01.01-04-197/12 odrzucony K J_w.nm riGw

horyzontalnych
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. Nowe kwalifikacje - sposob v spetnia
385 INFOR Training Sp. z 0.0. Warszawa na sukces WND-POKL.08.01.01-04-413/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
Whniosek nie
386 BERNDSON Sp. z 0.0. Krakéw Akademia menedzerki |WND-POKL.08.01.01-04-293/12 0 odrzucony _Awﬂw “__ME
horyzontalnych
Strefa Doradztwa M.M Nowoczesne zarzadzanie Emwowmdx_m:_m
387 o Toruh przedsiebiorstwem WND-POKL.08.01.01-04-424/12 0 odrzucony petn
Grabowscy S.C. kryterium
medycznym d
ostepu
388 _sémmgn_mmdw_mﬂmmmﬂo_um_n~<_A Bydgoszcz kujawsko-pomorskiej WND-POKL.08.01.01-04-062/12 0 odrzucony kryteriow
branzy fryzjerskiej horyzontalnych
System Zarzadzania éw_owm__mm:_m
389 |Niemczyk i Wspélnicy Spzo.0.| Warszawa | Bezpieczenstwa Informacji | WND-POKL.08.01.01-04-419/12 0 odrzucony _A%ﬂmqaé
w praktyce horyzontalnych
Whniosek nie
, : Komputerowa diagnostyka i na. spetnia
390 | P.U.H Grzegorz Bracikowski Bydgoszcz pojazdéw WND-POKL.08.01.01-04-050/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
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NARODOWA STRATEGH SPOINDSCS B FUNDUSZ SPOLECZNY wyu”
Ap. Beneficjent Siedziba Tyiut projeitu Numer KSi Uwagi
Kompetencje kluczowe
podstawa . .
Niepubliczny Oérodek konkurencyjnosci firmy - EM_MMMMJE
391 ; Wrioctawek program szkolen dla WND-POKL.08.01.01-04-104/12 odrzucony o
Edukacyjny EDU-JETTER oy . kryteriow
uanosz_._aé MSP horyzontalnych
wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.
Whniosek nie
392 Fundacja Q Lublin Q#nia menadzeréw | WND-POKL.08.01.01-04-048/12 odrzucony _Awﬁwmrma
dostepu
Szkolenia pracownikéw
kluczem do sukcesu mikro, Whniosek nie
i . . matych i $rednich spetnia
393 | Europejskie Centrum Szkolef Skawina przedsiebiorstw z WND-POKL.08.01.01-04-269/12 odrzucony kryterléw
wojewddztwa horyzontalnych
kujawsko-pomaorskiego.
Polska Organizacja éﬂ_owws_mms_m
394 Pracodawcoéw Oséb Warszawa Ekspert rownych szans |WND-POKL.08.01.01-04-342/12 odrzucony _A%ﬁmqai
Niepetnosprawnych horyzontalnych
Akademia ECDL - rozwdj . .
Centrum Komputerowe ZETO _S_scﬂm:n: . Eﬂ_mww:_n_mz_m
395 S A +6dz pracownikéw MSP 2z WND-POKL.08.01.01-04-302/12 odrzucony krvterium
e wojewodztwa M_.w stepu
kujawsko-pomorskiego &P
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Lp. Beneficjent Siedziba Tyttt prejektu Numer KS} ocen wniosku Uwagl
Whniosek nie
396 Janusz Turkiewicz Warszawa Metodyk e-learningu WND-POKL.08.01.01-04-374/12 0 odrzucony _AMUM_HME
horyzontalnych
- Whniosek nie
_ Wsparcie MMSP branzy Y Ty spetnia
397 TBBroker Sp. z 0.0. Lublin transportowe] WND-POKL.08.01.01-04-393/12 0 odrzucony Kryteriow
horyzontalnych
Nowoczesne metody Whniosek nie
Uniwersytet Mikofaja . zarzadzania w ) e spelnia
398 Kopernika w Toruniu Toruf przedsiebiorstwach woj. WND-POKL.08.01.01-04-385/12 0 odrzucony kryteriw
kujawska-pomorskiego horyzontalnych
Najnowsze techniki i Whiosek nie
technologie i e spetnia
399 3V Sp. 2 0.0. Warszawa wspomagajace dziatania w WND-POKL.08.01.01-04-244/12 0 odrzucony kryteriéw
sytuacjach kryzysowych horyzontalnych
. . . Whniosek nie
. o Bioenergia dla Regionu - :
400 | Centrum Badan | Innowadj| £6dz nowa energiadla | WND-POKL08.01.01-04-072/12| 0 | odrzucony |  SPCinia
Pro-Akademia o kryteriéw
przedsiebiorstw horyzontalnych
Prywatny Gabinet Lekarski Jezyk angielski kluczem Eﬁowm”m:_m
401 ry anmQ Rybacki Bydgoszcz sukcesu w turystyce i | WND-POKL.08.01.01-04-408/12 0 odrzucony _A%ﬂm_.ai
gastronomil horyzontalnych
Whniosek nie
402 | Fundacja Ekspert-Kujawy Inowroctaw Pracownicy géra WND-POKL.08.01.01-04-360/12| 0 odrzucony _A%Mm_cma

dostepu
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI i FUNDUSZ SPOLECTNY Lt
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: . : R P e - Srednia Status
Lp. Beneficjent Siedziba Tytut projektu Numer KSi | ~ocen wniosku twagl
Whniosek nie
403 Fundacja Ekspert - Kujawy Inowroctaw Kompetentny pracownik } WND-POKL.08.01.01-04-337/12 0 odrzucony _%%ﬁwﬁrma
dostepu
Whniosek nie
Zaktad Doskonalenia - Zaskocz pracodawce i spetnia
404 Zawodowego w Toruniu Torun pokaz mu jezyk Il WND-POKL.08.01.01-04-179/12 0 odrzucony kryteriow
horyzontalnych
Whniosek nie
. Nowoczesne technologie ) N : spetnia
405 | Kominbud Developer Sp z 0.0. | Bydgoszcz w branzy budowlanej WND-POKL.08.01.01-04-340/12 0 odrzucony kryteriow
horyzontalnych
406 no:mmmﬂq“ﬁmmm%n__awmkuw?:m Grudzigdz Nmﬂ.,mnmwm_.mﬁ rmoﬂq_wwamu WND-POKL.08.01.01-04-112/12 0 odrzucon EM_MMW_Mm:_m
@c rbafiska a prosperujgcego I y kryteriow
przedsiebiorstwa horyzontalnych
Whniosek nig
407 ProcessTeam sp. z 0.0. Warszawa | Podnosimy kwalifikacje! |WND-POKL.08.01.01-04-316/12| 0 odrzucony _A%M”ws
horyzontainych
. Whniosek nie
. iy Podatek VAT - teoria | : :
408 Fundacja Skarbowosci im. Jana Bydgoszcz praktyka w $wietle WND-POKL.08.01.01-04-139/12 0 odrzucony m_cmS._m
Pawia I| o kryteriéw
nowelizacji ustawy horyzontalnych
Szkolenia z obstugi . .
Akademia Windows Server 2008 dla E:m_owﬂ_ﬂms_m
409 ! Humanistyczno-Ekonomiczna kodz pracownikéw MMSP w | WND-POKL.08.01.01-04-123/12 0 odrzucony _ﬁw erium
w todzi wojewodztwie dastepu
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1 NARCDOWA STRATEGIA SPOINOSC . FUNDUSZ SPORECZNY v
Lp. | Beneficjent Stedziba Tytut projektu Numer KSI mﬁ_.,._a SEEE Uwagl
GURU IT - Akademia Wriosek nie
Centrum Komputerowe ZETO Umiejgtnodc] spetnia
410 SA todz Informatycznych dla MSP z| WND-POKL,08.01.01-04-319/12 0 odrzucony kryterium
o Woj.
Kujawsko-Pomorskiego dostepu
Whniosek nie
Agencja Ochrony Os6b i Mienia . Profesjonalne . e spetnia
411 TAURUS S.C. Chetmza Kadry-nowoczesna firma WND-POKL.08.01.01-04-373/12 0 odrzucony kryteriow
horyzontalnych
Instytut Organizacji E-Howﬂﬂm:_m
412 Przedsiebiorstw i Technik Szczecin Certyfikator energetyczny | WND-POKL.08.01.01-04-010/12 0 odrzucony K u,nmq_:a
Informacyjnych InBIT Sp. z 0.0. m“mnm_uc
Whniosek nie
413|  GAMA-TRANS Sp. z 0.0. Poznah ABC skutecznego szefa |WND-POKL.08.01.01-04-335/12 0 odrzucony _A%Mm__hma
dostepu
Whniosek nie
414 |  GAMA-TRANS Sp. 7 0.0. Poznah  {ABC profesjonalnego szefa | WND-POKL.08.01.01-04-334/12| 0 odrzucony _A%mmﬁ,__ms
dostepu
V-ACADEMY nowe niosex nie
415 VOBACOM sp. z 0.0. Toruh kompetencje - szybszy | WND-POKL.08.01.01-04-201/12 0 odrzucony _A%ﬁm_.as
rozwd] organizacji horyzontalnych
Whniosek nie
Twoj region rozwija sie ) . spetnia
416 PDC Consensus Warszawa razem z ludsmi WND-POKL.08.01.01-04-186/12 0 odrzucony kryteriéw
horyzontalnych
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Lp. Beneficjent Siedziba Tytuf projektu Numer K51 ocen wniosku Uwagi
Whniosek nie
. Rozwéj pracownikow firmy ' A spetnia
417 Kominbud sp.zo.o. Bydgoszcz Bart-eko $p.z0.0. WND-POKL.08.01.01-04-107/12 0 odrzucony kryterium
dostepu
. Wniosek nie
. ’ - Kompetentny pracownik .
418 Fundacja x_ﬂ.uw_ﬁ n““._cm__om_.:oxﬂme_ Bydgoszcz podstawg sukcesu WND-POKL.08.01.01-04-093/12 0 odrzucony _Am%ﬂ MME
przedsiebiorstwa horyzontalnych
Whniosek nie
Agencja - Centrum Ksztatcenia Administrator systemu i 0 spetnia
419 | Doskonalenia Sp. z o.0. Warszawa LINUX w MSP WND-POKL.08.01.01-04-290/12 0 odrzucony kryteriow
horyzontalnych
I Whniosek nie
Szkota Administracji <<N3.mﬁ swalinkac)l spetnia
420 Samorzadowei Sp. 6. 0 Warszawa gwarancja lepszych ustug | WND-POKL.08.01.01-04-368/12 0 odrzucony Krvterium
a 19p. 0. 0. zarzadcéw nieruchomosci awmﬁuc
Whiosek nie
Rozwéj kadr turystyki spetnia
421 | Centrum Rozwoju PROGRES Tuchola rozwojem gospodarczym |WND-POKL.08.01,01-04-309/12 0 odrzucony kryterium
regionu ' dostepu
Profesjonalizacja ustug . .
Swiadczonych przez Firme EHoMMA_m:_m
422 | Elektrobud-Grudzigdz Sp. z 0.0.| Grudzigdz Elektrobud-Grudzigdz Sp. | WND-POKL.08.01.01-04-320/12 0 odrzucony _Qv”mzca
Z 0.0. poprzez rozwéj awmﬁ u
kapitatu ludzkiego &P
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Lp. Beneficjent Sledziba Tytut projektu Nis-eer KSI S|, e wwagl
S
Poprawa umiejetnosci
423 qmnsso_ou_nNsomovoré_zo Sp.z| Lubraniec przysziosci WND-POKL.08.01.01-04-369/12 0 odrzucony kryteriow
e przedsiebiorstw horyzontalnych
produkcyjnych
Zwiekszenie poziomu
wiedzy oraz umiejetnosci
wykonywania czynnosci . .
Firma szkoleniowa Rat-Med ratujacych zycie w Em_mww:_n_m:_m
424 A Debowa tgka | stanach nagtych, wsréd |WND-POKL.08.01.01-04-361/12 0 odrzucony i
Marcin Skrok pracownikéw kryteriéw
przedsiebiorstw horyzontalnych
wojewddztwa kujawsko -
pomorskiego.
Kancelaria Rzeczoznawcéw Audytor efektywnodci n__ﬁ__oﬁmm_m
425|  Gospodarczych Ekspert - Inowroctaw y rcatycame: WND-POKL.08.01.01-04-128/12| 0 odrzucony | COMEY a0
Kujawy energetycznej. oceny
formainej
AKS Szkolenie i Doradztwo A. é:.mcwm”
426 | Kierzkowski, K. Suwata Spétka Torun Nowoczesna piekamia |WND-POKL.08.01.01-04-091/12|  © odrzucony | h_.,_M:w °
Jawna formalnej

N Czignel Zarzadu
i&mﬁﬁ_ ko-Pomorskiego

chdl Korolko

1)







