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Cztowiek - najlepsza inwestycja
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Konferencja wspétfinansowana ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Rozporzqgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady ustanawiajgce wspdlne przepisy
dotyczqgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszardow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
objetych zakresem wspolnych ram strategicznych oraz ustanawiajqce przepisy
ogdlne dotyczqce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Funduszu Spdjnosci, oraz uchylajgce rozporzgdzenie (WE)
nr 1083/2006 — projekt z dnia 06.10.2011 r.
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Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie przepisow
szczegofowych dotyczqcych Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i celu
,Inwestycje na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia” oraz w sprawie
uchylenia rozporzgdzenia (WE) nr 1080/2006 — projekt z dnia 06.10.2011 r.

Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzgdzenie (WE) nr 1081/2006 — projekt z
dnia 06.10.2011 r.
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Cele tematyczne
Artykut 9 projektu Rozporzqdzenia ogdlnego

Wspieranie badan naukowych, rozwoju technologicznego i innowacji;
Zwiekszenie dostepnosci, stopnia wykorzystania i jakosci technologii
informacyjno-komunikacyjnych;

Podnoszenie konkurencyjnosci matych i srednich przedsiebiorstw, sektora rolnego

(w odniesieniu do EFRROW) oraz sektora rybotowstwa i akwakultury (w
odniesieniu do EFMR);

Wspieranie przejscia na gospodarke niskoemisyjng we wszystkich sektorach;
Promowanie dostosowania do zmiany klimatu, zapobiegania ryzyku i zarzgdzania
ryzykiem;

Ochrona srodowiska naturalnego i wspieranie efektywnosci wykorzystania
zasobow;

Promowanie zrownowazonego transportu i usuwanie niedoborow
przepustowosci w dziataniu najwazniejszych infrastruktur sieciowych;
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Cele tematyczne
Artykut 9 projektu Rozporzqdzenia ogdlnego

8. Wspieranie zatrudnienia i mobilnosci pracownikow; (EFS)
9. Wspieranie wigczenia spotecznego i walka z ubostwem; (EFS)
10. Inwestowanie w edukacje, umiejetnosci i uczenie sie przez cate zycie; (EFS)

11. Wzmacnianie potencjatu instytucjonalnego i skutecznosci administracji
publicznej; (EFS)
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Wspdlne Ramy Strategiczne — w chwili obecnej dostepny jest dokument roboczy z
dnia 14.03.2012r. zawierajgcy elementy wspdlnych ram strategicznych na lata 2014-

2020

Rozporzqgdzenia oraz Wspolne Ramy Strategiczne okreslajq zasady, na jakich
opierac sie bedzie wsparcie w okresie programowania 2014-2020.

Przyjecie pakietu rozporzqdzen oraz Wspolnych Ram Strategicznych planowane
jest do konca 2012 roku.
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Strategia Rozwoju Kraju 2020 (konsultacje spoteczne zakoriczono w grudniu
2011r.)

9 strategii sektorowych , w tym przyjete:
Krajowa Strategia Rozwoju Regionalneqgo (13.07.2010r.)
Strateqii zrownowazonego rozwoju wsi, rolnictwa i rybactwa (25.04.2011r.)

oraz
Strategia rozwoju wojewodztwa kujawsko-pomorskiego do roku 2020
(03.04.2012r. — oficjalne rozpoczecie prac)
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Szczebel krajowy
Miedzyresortowy Zespot ds. Programowania i Wdrazania Funduszy
Strukturalnych i Funduszu Spojnosci Unii Europejskiej

- powotany w dniu 13 kwietnia 2012 r.,

- zespot sktada sie z przedstawicieli kierownictwa urzedow oraz instytucji odpowiadajqcych za
wdrazanie funduszy UE w naszym kraju,

- praca specjalistow ma pomdc w sprawnym podejmowaniu decyzji na strategicznym szczeblu.

Zespot w pierwszej fazie swojej dziatalnosci zajmie sie przygotowaniem zatozen Umowy
Partnerskiej, jakqg w nowej perspektywie panstwa nalezqce do Unii Europejskiej zawierac bedq
z Komisjg Europejskq. Umowa ta okresla¢ bedzie w swoich zatoZzeniach prawa i zobowiqzania
stron oraz przedstawiac bedzie wizje dotyczgcq np. liczby Programow, jak rowniez dziedzin,
ktore powinny zostac¢ objete wsparciem funduszy europejskich. Umowa wskazywac¢ ma takze
obszary tematyczne poszczegolnych Programdw na lata 2014-2020 oraz zakres dziatan
podejmowanych na poziomie krajowym oraz regionalnym.

Pierwszy etap przygotowan systemu wdrazania polityki spdjnosci na lata 2014-2020 polegac
bedzie na przekazaniu Radzie Ministrow przygotowanej przez zespot informacji dotyczqgcej
sposobu organizacji prac nad dokumentami programowymi zwiqzanymi z perspektywqg
finansowq Unii Europejskiej na lata 2014-2020.
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Szczebel regionalny

Zespot ds. programowania przysztej perspektywy finansowej UE na lata
2014 - 2020

Powotany Zarzgdzeniem Marszatka Nr 43/2011 Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego z dnia
31 sierpnia 2011 roku, jako ciato opiniujgco - doradcze dla Zarzqdu WK-P

W sktadzie zespotu znajdujq sie osoby odpowiedzialne za nastepujgce obszary tematyczne:

1. Zarzqdzanie i wdrazanie RPO WK-P na lata 2007-2013

2. Wdrazanie PO Kapitat Ludzki

3. Wdrazanie Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013

4. Realizacja projektow w ramach Europejskiej Wspotpracy Terytorialnej

5. Realizacja projektow z zakresu rozwoju spoteczeristwa informacyjnego w ramach Programu
Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka

6. Planowanie strategiczne na poziomie wojewodztwa.
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Harmonogram prac

kwieciert 2012r. - wrzesien
2012r. - Przygotowanie Systemu
programowania i wdrazania

kwiecien 2012r. — listopad 2013 r.
- Przygotowanie ram prawnych
na potrzeby nowego okresu
programowania

grudzien 2012r. — Przyjecie
Rozporzqdzenia ogdlnego

kwiecien 2012r. - czerwiec
2013r. - Przygotowanie umowy

grudzien 2012r. - Opiniowanie
przez MRR wstepnych projektow

partnerskiej Programow
Rok 2012 / Rok 2013
| kw. Il kw. 1 kw. 1V kw. I kw. Il kw. I kw. 1V kw.

koniec czerwca 2013r. -

wrzesien 2012r. - listopad 2012r.
- Przygotowanie wstepnego
projektu Programu

listopad 2012r. - maj 2013r. -
Procedura SOOS, ewaluacja ex-
ante, konsultacje spoteczne

PrzedtoZenie Programu KE i
rozpoczecie negocjacji
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Programu

maj-czerwiec 2013r. - Przyjecie
projektu Programu przez Zarzqd
Wojewddztwa i przedtozenie RM
programu do akceptacji

grudzien 2013r. - Przyjecie
Programu przez KE
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Dziekuje za uwage



