KRAJOWA
E‘E INSTYTUCJA WSPOMAGAJACA L |

SPOTKANIE INFORMACYJNO-PROMOCYJNE
Jak ,,ugryZ¢” innowacje
wychodzimy naprzeciw

innowacyjnym rozwiqgzaniom w regionie

Przysiek 10 sierpnia 2010 .
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SPECYFIKA PROJEKTU INNOWACYJNEGO

Celem projektu innowacyjnego jest
poszukiwanie

nowych, lepszych, efektywniejszych
sposobOow rozwigzywania
problemoéw mieszczacych sie
w obszarach wsparcia EFS
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SPECYFIKA PROJEKTU INNOWACYINEGO

Efektem realizacji projektu innowacyjnego musi by¢
PRODUKT rozumiany jako:

v MODEL - system zatozen, pojec i zaleznosci
miedzy nimi pozwalajacy opisa¢ (zamodelowaé) w
przyblizony sposdb jaki$ aspekt rzeczywistosci

v NARZEDZIE — umozliwia i/lub utatwia realizacje
okreslonych dziatan, zadan

4 INSTRUMENT - element narzedzia, wspierajacy
jego skutecznosc i efektywnosé

i KAPITAL LUDZKI ‘; It -




“E ;\/NS—T‘\?\ITVl‘JEJA WSPOMAGAJACA @8
SPECYFIKA PROJEKTU INNOWACYJNEGO -
co stanowi o innowacyjnosci produktu?

* wsparcie nowych, nietypowych, pomijanych
grup docelowych, otrzymuijacych wsparcie
innego rodzaju, korzystajagcych z PODOBNYCH
ale NIEIDENTYCZNYCH form pomocy
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SPECYFIKA PROJEKTU INNOWACYJNEGO -
co stanowi o innowacyjnosci produktu?

* rozwigzanie problemu, ktéry do tej pory nie
byt przedmiotem polityki panstwa :

- nieznanego

- znanego, lecz niedostrzeganego
- znanego, lecz nierozpoznanego
- dobrze znanego
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SPECYFIKA PROJEKTU INNOWACYJNEGO -
co stanowi o innowacyjnosci produktu?

* wykorzystanie nowych instrumentéw/form
wsparcia w rozwigzywaniu dotychczasowych
problemdw na rynku pracy, w tym adaptacja
rozwigzan sprawdzonych w innych krajach,
regionach, kontekstach
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SPECYFIKA PROJEKTU INNOWACYJNEGO

* nastawiony na badanie i rozwdj oraz (lub)
upowszechnianie i wtgczanie do praktyki
konkretnych produktéw, stuzacych grupom
docelowym, a nie wprost na rozwigzywanie
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SPECYFIKA PROJEKTU INNOWACYJNEGO

* to projekt przygotowany i ztozony w
odpowiedzi na odrebny konkurs zgodnie z
zapisami Planu Dziatania
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s
GRUPY DOCELOWE
* Grupa docelowa — osoby, grupy, sSrodowiska,
ktére wymagajga wypracowania nowych,
lepszych, skuteczniejszych rozwigzan czy
podejs¢
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GRUPY DOCELOWE

* Uzytkownicy — to ci, ktérzy otrzymuja do rak
nowe metody dziatania, nowe technologie,
nowe narzedzia
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GRUPY DOCELOWE

* Odbiorcy - to ci, ktérych problemy beda
mogty by¢ ztagodzone lub skutecznie
rozwigzane dzieki nowej metodzie
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RODZAJE PROJEKTOW INNOWACYJNYCH

TESTUJACE — celem ich jest wypracowanie,
upowszechnienie i wtgczenie do gtéwnego
nurtu polityki nowych, lepszych,
skuteczniejszych rozwigzan

UPOWSZECHNIAJACE — celem ich jest
WYtACZNIE upowszechnienie i wigczenie do
gtéwnego nurtu polityki dobrych praktyk/juz
wypracowanych rozwigzan
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CO ODROZNIA PROJEKT INNOWACYINY OD
STANDARDOWEGO?

¢ wymiar innowacyjnosci
* etapowosc

* specyfika wniosku o dofinansowanie
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WYMIAR INNOWACYJNOSCI W PROJEKCIE

* Wymiar uczestnika projektu — wsparcie
nowych, nietypowych, pomijanych grup

* Wymiar problemu — rozwigzanie problemu,
ktéry dotychczas nie byt wystarczajgco
uwzgledniany w polityce panstwa

* Wymiar formy wsparcia — wytworzenie
nowych instrumentéw (adaptowanie znanych
rozwigzan do nowych zastosowan)
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INNOWACYIJNOSE W PROJEKCIE

* nowatorskie metody dziatania wobec nowych
grup

* objecie wsparciem grup pomijanych lub
wykluczanych z zastosowaniem
zmodyfikowanych znanych metod
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INNOWACYINOSC W PROJEKCIE

* znane, sprawdzone metody wobec innych
grup niz te, ktére dotychczas byty objete dang
metoda

* podjecie problemu juz rozpoznanego, z
niewystarczajacymi, nieskutecznymi
narzedziami interwencji i oferowanie
nowatorskich metod

2010-08-11

H KAPITAL LUDZKI w} “"""“':"“-
m KRAJOWA o 8
> INSTYTUCIA WSPOMAGAJACA
ETAPOWOSC

* ETAP| PTRZYGOTOWANIE
- diagnoza i analiza problemu

- tworzenie partnerstwa (jezeli jest
przewidziane)

- opracowanie wstepnej wersji produktu oraz
strategii wdrazania projektu innowacyjnego
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ETAPOWOSC
+ ETAP Il WDRAZANIE

- testowanie opracowanego produktu

- analiza rzeczywistych efektéw testowanego
produktu (ewaluacja zewnetrzna)

- opracowanie produktu finalnego

- upowszechnienie i wtgczenie do gtéwnego
nurtu polityki
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ETAPY | FAZY realizacji projektu
innowacyjnego

DIAGNOZA | ANALIZA PROBLEMU

TOWRZENIE PARTNERSTWA (jesli jest
przewidziane)

OPRACOWANIE WSTEPNEJ WERSJI
PRODUKTU ORAZ STRATEGII WDRAZANIA
PROJEKTU INNOWACYJNEGO
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ETAPY | FAZY realizacji projektu
innowacyjnego l

TESTOWANIE OPRACOWANEGO
PRODUKTU

ANALIZA RZECZYWISTYCH EFEKTOW
TESTOWANEGO PRODUKTU

OPRACOWANIE PRODUKTU FINALNEGO

UPOWSZECHNIENIE | WtACZENIE DO
GLOWNEGO NURTU
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
¢ Liczba znakéw — 30 000

Punkt 3.1 — Uzasadnienie potrzeby realizacji i cel

projektu

a) Uzasadnij potrzebe realizacji projektu (wskaz
problemy, do rozwiqzania ktdrych przyczyni sie realizacja

projektu oraz uzasadnij potrzebe zmiany
dotychczasowego podejscia)

M.in. Dlaczego produkt bedzie interesujgcy dla uzytkownikéw i

odbiorcéw?

Na jakim obszarze i dlaczego na tym projekt chcemy realizowac i

upowszechniaé?
’ KfPITA(_lUDIKI V‘/
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE

C. d. Punkt 3.1 — Uzasadnienie potrzeby realizacji i cel
projektu

b) Scharakteryzuj grupy docelowe projektu (osoby
i/lub instytucje/sektory, ktére otrzymajqg produkt
do stosowania oraz osoby, ktére bedq skuteczniej
wspierane dzieki nowemu produktowi) i uzasadnij
ich wybor

Kto jest uzytkownikiem a kto odbiorcg produktu? Jaka jest
szacunkowa wielko$¢ tych grup? Czym sie one charakteryzujg
w relacji ze zidentyfikowanymi problemami oraz przyczynami
probleméw?
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE

C.d. Punkt 3.1 — Uzasadnienie potrzeby realizacji i cel
projektu

¢) Wskaz cel ogdlny i cele szczegdtowe projektu

d) Uzasadnij zgodnosc celow projektu z celami

szczegétowymi PO KL

e) Uzasadnij zgodnos¢ proponowanego

rozwigzania/podejscia z Tematem dla projektu

innowacyjnego testujgcego
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE

Punkt 3.2 — Innowacyjnos¢

a) Opisz i uzasadnij innowacyjnos¢ proponowanego
podejscia na tle istniejqgcej praktyki

Czym podejscie proponowane w projekcie rézni sie od
stosowanych juz rozwigzan?

Jaka jest relacja naktad/rezultat (efektywnos¢)?

Jak okreslitbys wymiar innowacyjnosci? Czy produkt dotyczy:

v wspierania nowych, nietypowych grup?

4 problemu, ktérym dotychczas zajmowano sie w
niedostatecznym stopniu?

v opracowania, stworzenia nowego/nowych narzedzi do

rozwigzywania danego problemu/probleméw?
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE

C.d. Punkt 3.2 — Innowacyjnosc

b) Wskaz bariery niepozwalajgce na stosowanie obecnie
proponowanego rozwigzania /podejscia

M.in. Jakie sg koszty opracowania produktu?

Czy instytucje/organizacje wspétpracujg ze sobg? W jakim
zakresie? Na jakie natrafiaja problemy?
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE

C.d. Punkt 3.2 — Innowacyjnosc

c) Okresl i opisz produkt finalny projektu oraz wskaz, co
bedzie przedmiotem upowszechniania i wigczania do
polityki

Co bedzie produktem finalnym projektu?

Jak produkt/produkty finalne bedg udostepniane uzytkownikom?

Czy upowszechniac i wtgczac do gtéwnego nurtu polityki
bedziemy wszystkie czy tylko czg$¢ produktéw finalnych?

Jakie s zaleznosci pomiedzy poszczegdlnymi produktami
finalnymi?

Jak proponowane rozwigzanie wpisuje sie w priorytety regionu,
kraju?
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE

Punkt 3.3 — Dziatania

a) Opisz dziatania stuzqce osigganiu celow projektu, w
tym strategie upowszechniania i wigczania produktu
finalnego do polityki

PAMIETAJ, ze:

v’ sg dwa etapy realizacji projektu innowacyjnego: ETAP |
Przygotowanie (ok. 3-8 miesiecy) oraz ETAP || Wdrozenie

(ETAP 1) m.in. Czy planujemy dogtebng analize i badania

uzytkownikow i odbiorcow produktu? W jakim celu? Jakimi

metodami? Jakimi narzedziami?

Jak przygotujemy wstepng wersje produktu finalnego do

testowania? Jak przygotujemy strategie wdrazania projektu?
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE

C.d. Punkt 3.3 — Dziatania

a) Opisz dziatania stuzqce osigganiu celéw projektu, w
tym strategie upowszechniania i wigczania produktu
finalnego do polityki

(ETAP Il) m.in. Jak planujemy testowaé produkt/produkty
finalne? Na jakiej grupie produkt bedzie testowany?

Jak produkt bedzie upowszechniany i wtgczany do praktyki?

PAMIETAJ o ewaluacji zewnetrznej produktu, ktéra ma zbadaé
jego adekwatnos¢, skuteczno$é i efektywnosé
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE

C.d. Punkt 3.3 — Dziatania

b) Opisz, w jaki sposéb w przygotowanie i realizacje
projektu zostali/zostang wigczeni przedstawiciele grup
docelowych

PAMIETAJ, ze:

Zapewnienie udziatu grup docelowych (uzytkownikdw i
odbiorcédw produktu finalnego) nie moze ograniczac sie
wyltgcznie do fazy testowania wstepnej wersji produktu
finalnego. Uczestnictwo grup docelowych powinno by¢
zapewnione w kazdej fazie realizacji projektu innowacyjnego
testujgcego. Jak?
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE

Punkt 3.4 — Rezultaty
a) Opisz rezultaty projektu w odniesieniu do
planowanych dziatar

Co jest produktem/produktami finalnymi projektu? Jakie sg inne
rezultaty projektu?

b) Opisz, w jaki sposéb rezultaty przyczyniq sie do
osiggniecia celow projektu

Dlaczego wskazane rezultaty najlepiej przyczynig sie do
osiggniecia celéw projektu?

i KAPITAL LUDZKI ‘; It -
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
C.d. Punkt 3.4 — Rezultaty

c) Okresl, co bedzie stanowito o sukcesie dziatan
upowszechniajgcych i wigczajgcych w polityke

M.in. Na jaka skale wdrozony zostanie produkt finalny? Jakie
instytucje bedg z niego korzysta¢? Jak duzej grupie docelowej
bedzie stuzyt? Jak sukces zostanie zmierzony?

d) Okresl potencjalne ryzyko i wtasciwe dziatania

zapobiegawcze
M.in. Jakie identyfikujemy ryzyka? Jakie podejmiemy dziatania?
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE

C.d. Punkt 3.4 — Rezultaty

e) Opisz, w jaki sposob rezultaty bedq monitorowane i
jak prowadzona bedzie ewaluacja

M.in. Kiedy bedziemy dokonywac¢ pomiaréw? Jakimi metodami i

narzedziami? Kto bedzie odpowiedzialny za pomiary? Jakie
dane i wskazniki beda brane pod uwage?

Jaka bedzie trwato$¢ rezultatéw projektu?

PAMIETAJ, ze ewaluacja zewnetrzna jest obowigzkowa po fazie

testowania produktu finalnego. Mozna réwniez zatozy¢
ewaluacje wewnetrzng projektu.

M.in. Jakie zaktadamy kryteria ewaluacji? Jakie metody i
techniki? Jak zostanie zorganizowana? Pytania badawcze?
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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE

Punkt 3.5 — Potencjat i zarzadzanie

a) Opisz doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewzie¢
/projektéw i potencjat instytucjonalny wykonawcéw (lidera i
partnerow) (z uwzglednieniem potencjatu badawczego oraz do
realizacji dziatar upowszechniajgcych i wigczajgcych do polityki)
b) Opisz w jaki sposéb projekt bedzie zarzqdzany oraz jaka kadra
bedzie zaangazowana w realizacje projektu (wskaz stanowiska w
projekcie i kompetencje osob, ktore bedq je zajmowaty)

c) Opisz role partneréw lub innych instytucji (w tym
podwykonawcdw) zaangazowanych w projekt

d) Wpisz przychody, jakie osiqggngt projektodawca/partnerzy za
poprzedni rok obrotowy
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ZARZADZANIE PROJEKTEM

INNOWACYINYM

Przy realizacji kazdego projektu nalezy wzigé pod uwage, ze:
1. kazdy projekt ma niepowtarzalny charakter,
2. w kazdym projekcie planujemy dziatania adekwatnie do ich
istoty, potrzeb grupy docelowej, naszych mozliwosci i tradycji
organizacji,
3. kazdy projekt wymaga etapu , inicjujgcego”,
4. kazdy projekt wymaga etapu swiadczenia ustug czy realizacji
badan badZ kampanii (w zaleznosci od charakteru projektu),
5. kazdy projekt wymaga etapu zamykania, w ktorym
nastepuje porzadkowanie dokumentacji, przygotowywanie
rozliczenia kor\cowego i ocena.
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ZARZADZANIE PROJEKTEM
INNOWACYINYM

W projektach innowacyjnych testujacych konieczne jest
zapewnienie koordynacji :

v procesu testowania produktu finalnego

v’ wdrazania i upowszechniania wypracowanych
produktéw
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ZARZADZANIE PROJEKTEM
INNOWACYIJNYM

Kluczowym narzedziem zarzgdzania projektem
innowacyjnym jest strategia wdrazania projektu
innowacyjnego opracowywana przez beneficjenta w
ETAPIE | Przygotowanie; wymaga przyjecia przez sieci
tematyczne i akceptacji IP lub IP2; w razie braku
akceptacji projekt nie jest kontynuowany

" — Y
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ZARZADZANIE PROJEKTEM
INNOWACYINYM — wzér strategii
wdrazania

. UZASADNIENIE

Il. CEL WPROWADZENIA INNOWACJI

Il OPIS INNOWACII, W TYM PRODUKTU FINALNEGO

IV. PLAN DZIAtAN W PROCESIE TESTOWANIA PRODUKTU
FINALNEGO

V. SPOSOB SPRAWDZENIA, CZY INNOWACIA DZIALA
VI. STRATEGIA UPOWSZECHNIANIA

VII. STRATEGIA WtACZANIA DO GOWNEGO NURTU
VIII. KAMIENIE MILOWE ETAPU Il PROJEKTU

IX. ANALIZARYZYKA

H KAPITAL LUDZKI
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WSPOLPRACA PONADNARODOWA

DWA TYPY PROJEKTOW WSPOLPRACY
PONADNARODOWE:

1. wyodrebnione projekty wspdtpracy
ponadnarodowej

2. projekty z komponentem wspodtpracy
ponadnarodowej (w tym projekty innowacyjne z
komponentem wspédtpracy ponadnarodowej)

H KAPITAL LUDZKI w}

KRAJOWA eson 5
m INSTYTUCJA WSPOMAGAJACA B

WSPOLPRACA PONADNARODOWA

W wyodrebnionym projekcie wspétpracy ponadnarodowej cele
ogdlny i szczegétowe muszg wskazywad, ze ich osiggnigcie jest
niemozliwe bez wsparcia ze strony partneréw
ponadnarodowych.

W projekcie z komponentem wspétpracy ponadnarodowej
przynajmniej jeden cel szczegétowy musi wskazywac, ze nie
bytby mozliwy do osiggniecia bez partneréw
ponadnarodowych.

i KAPITAL LUDZKI ‘; It -
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WSPOLPRACA PONADNARODOWA

1. Projekt poza wspétpraca ponadnarodowg
zawiera takze inne dziatania z nig nie
zwigzane

2. Zakfada realizacje komponentu
ponadnarodowego od poczatku realizacji
albo wprowadza komponent wspétpracy
ponadnarodowej do juz realizowanego
projektu

3. WyraZne wyodrebnienie w opisie

dziatania/dziatari ponadnarodowych

Zalecany czas realizacji 6 — 24 miesiace

Zaplanowanie w ramach projektu

komponentu wspétpracy ponadnarodowej

wnosi rzeczywistg warto$é dodang

! KAPITAL LUDZKI Vk
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WSPOLPRACA PONADNARODOWA

WARTOSC DODANA

* musi by¢ pokazana w przypadku projektu wspotpracy
ponadnarodowej

* Musi by¢ ona okreslona na poziomie celdw,
rezultatéw/produktéw

* Nalezy wskazywac te wartos¢ w odniesieniu do

kazdego partnera projektu wspotpracy
ponadnarodowej

! KAPITAL LUDZKI Vk
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WSPOLPRACA PONADNARODOWA

Mozliwe formy wspétpracy ponadnarodowe;j:

v Wspétpraca pomigdzy projektami realizowanymi w
réznych krajach, takze przez podmioty, ktérych
projekty/dziatania nie sg wspotfinansowane z EFS;

v Wspétpraca pomigdzy sieciami instytucji
dziatajgcymi w zblizonych obszarach

v Wspétpraca pomiedzy instytucjami (twinning),
dziatajgcymi w tym samym obszarze i udzielajgcymi
sobie wsparcia (tylko instytucje sektora finansow
publicznych)

g e Y
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WSPOLPRACA PONADNARODOWA

Projekty wspdtpracy ponadnarodowej powinny przyczyniaé sie
do osiggniecia celéw danego Priorytetu, wykorzystujgc
doswiadczenia partneréw z innych krajow.

Projekty te mogg korzystac z juz gotowych i stosowanych w
innych miejscach rozwigzan oraz przewidywac ich adaptowanie
badz wypracowywad nowe rozwigzania przy udziale partneréw z
innych krajow, w tym wspdlne rozwigzania problemow, z ktorymi
borykaja sie wszystkie uczestniczgce w projekcie podmioty.
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WSPOtPRACA PONADNARODOWA

Wspodtpraca ponadnarodowa moze dotyczyc:

a) wymiany informacji i doswiadczen,

b) rezultatéw i dobrych praktyk = import, eksport lub
przyjecie nowych metod i ich zaadaptowanie,

c) rozwijania uzupetniajacego podejscia = rownolegte
tworzenie nowatorskich rozwigzan,

d) rozwijania skoordynowanych Ilub wspélnych
przedsiewzie¢ = wspdlne tworzenie produktu lub
systemu,
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PROJEKTY INNOWACYJNE

W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

TEMATY:

1. Dziatania stuzqce wydtuzeniu aktywnosci
zawodowej

2. Rozwdj i testowanie instrumentow wspierajqgcych
godzenie zycia zawodowego i rodzinnego oraz
zwalczania dyskryminacji w szczegdlnosci ze
wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnos¢
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PROJEKTY INNOWACYJNE
W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

KRYTERIA DOSTEPU
» Max. Okres realizacji projektu wynosi 36 miesiecy
» Min. Warto$¢ projektu wynosi 200 000 zt

» Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro (lub
posiada siedzibg) na terenie woj. kujawsko-pomorskiego z
dostepng petng dokumentacjg wdrazanego projektu
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SPOMAG
PROJEKTY INNOWACYINE

W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

C.D KRYTERIA DOSTEPU

» Proces wdrazania projektu innowacyjnego uwzglednia
testowanie i upowszechnianie wypracowanych rezultatow
obowigzkowo na terenie woj. kujawsko-pomorskiego

» Odbiorcami produktu s osoby pozostajace bez zatrudnienia
(w tym osoby zarejestrowane jako bezrobotne lub
poszukujace zatrudnienia) zamieszkujace, w rozumieniu
Kodeksu cywilnego, na terenie woj. kujawsko-pomorskiego
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PROJEKTY INNOWACYJINE
W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

KRYTERIA STRATEGICZNE

» Beneficjenci lub partner/partnerzy posiadajg doswiadczenie w
realizacji projektow lub innych przedsiewzieé¢ w obszarze
rynku pracy

» Realizacja projektu z wykorzystaniem doswiadczen
partnera/partnerdw zagranicznych w celu adaptacji rozwigzan
wypracowanych w innym kraju i/lub wypracowania nowych
rozwigzan (max. do 30% wartosci projektu ogotem)
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PROJEKTY INNOWACYJNE

W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM

C.D. KRYTERIA STRATEGICZNE

» Odbiorcami produktu s osoby nalezgce do jednej lub kilku z
nizej wymienionych grup:

a. osoby nieaktywne zawodowo

b. kobiety (w tym powracajace oraz wchodzace po raz
pierwszy na rynek pracy)

c. osoby bez zatrudnienia zamieszkate w gminach wiejskich i
miejsko-wiejskich oraz miastach do 25 tys. mieszkancow
zamierzjgce podjac zatrudnienie
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PROJEKTY INNOWACYJINE
W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

w obszarach niezwigzanych z produkcja roslinng i/lub
zwierzecy

d. niepetnosprawni

e. osoby po 45 roku zycia

» realizacja projektu zaktada wypracowanie modelu wspotpracy
instytucji sektoréw publicznego i niepublicznego w zakresie
wydtuzania aktywnosci zawodowe;j (temat nr 1)
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PROJEKTY INNOWACYJINE
W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

CD. KRYTERIA STRATEGICZNE

» realizacja projektu zaktada wypracowanie modelu wspotpracy
instytucji sektoréw publicznego i niepublicznego w zakresie
wspdlnych dziatan na rzecz godzenia zycia zawodowego i
rodzinnego oraz zwalczania dyskryminacji w szczegolnosci ze
wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnos¢ (temat nr 2)
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PROJEKTY INNOWACYJNE
W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej
TEMAT: Poszukiwanie metod wczesnej
interwencji socjalnej i przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu dzieci i mfodziezy
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PROJEKTY INNOWACYJNE
W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM
KRYTERIA DOSTEPU

» Projekt realizowany jest przez m.in.: organizacje pozarzadowe,
spotdzielnie socjalne, jednostki organizacyjne podlegte
organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane,
osoby prawne, jednostki organizacyjne dziatajace na
podstawie przepisdw o stosunku Paristwa do Kosciota
Katolickiego w RP itp. o ile ich cele statutowe obejmuja
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, jednostki sam.
teryt., przedsiebiorcéw
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PROJEKTY INNOWACYJNE

W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM

C.D. KRYTERIA DOSTEPU

» Min. Warto$¢ projektu 1 000 000 zt

» Beneficjent funkcjonuje co najmniej od 12 miesiecy oraz
posiada doswiadczenie w realizacji projektéw w ramach EFS

» Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro (lub
posiada siedzibe) na terenie woj. kujawsko-pomorskiego z
dostepna petng dokumentacjg wdrazanego projektu

» Grupe docelowg stanowig osoby zamieszkujace (w rozumieniu
k.c.) na terenie woj. kujawsko-pomorskiego lub instytucje i
podmioty dziatajace na jego terenie

i KAPITAL LUDZKI ‘; It -
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PROJEKTY INNOWACYINE

W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM

KRYTERIA STRATEGICZNE

» Realizacja projektu w partnerstwie ponadnarodowym

» beneficjent i/lub partner zagraniczny posiada doswiadczenie
w realizacji co najmniej jednego przedsiewziecia we
wspotpracy ponadnarodowej w obszarze pomocy i integracji
spotecznej

» Projekt zaktada wypracowanie jednego nowego instrumentu
stuzgcego wczesnej interwencji socjalnej i przeciwdziataniu
wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy (15-25 lat) w
partnerstwie z instytucjamii/lub organizacjami
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PROJEKTY INNOWACYJNE
W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM

pozarzadowymi zajmujgcymi si¢ pracg na rzecz dzieci i mtodziezy
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

» Grupe docelowa w projekcie stanowig dzieci i mtodziez w
wieku 15-25 lat niepetnosprawne i/lub pochodzg z rodzin
ubogich i/lub zyjacych w rodzinach dotknigtych réznymi
dysfunkcjami spotecznymi
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PROJEKTY INNOWACYJINE
W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

Priorytet VIIl Regionalne kadry gospodarki

TEMATY:

1. Analiza, testowanie i wdrazanie idei flexicurity

2. Rozwijanie przedsiebiorczosci akademickiej jako
formy ksztattowania innowacyjnych kadr gospodarki
oraz rozwiqzania w zakresie wykorzystania wynikéw
badar naukowych przez przedsiebiorcow

i KAPITAL LUDZKI ‘; It -
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PROJEKTY INNOWACYINE

W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM

KRYTERIA DOSTEPU

» Min. okres realizacji projektu wynosi 24 miesigce

» Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro (lub
posiada siedzibe) na terenie woj. kujawsko-pomorskiego z
dostepng petng dokumentacjg wdrazanego projektu

» Whnioskodawca sktada w konkursie max. 1 wniosek

» Projekt zaktada wypracowanie modelu wspétpracy uczelni
wyzszych z sektorem przedsiebiorczosci w zakresie rozwoju
przedsiebiorczosci akademickiej oraz komercjalizacji wynikow
prac badawczych (temat nr 2)
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PROJEKTY INNOWACYJNE
W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM

C.D. KRYTERIA DOSTEPU

» Grupe docelowa stanowia osoby zamieszkujgce (w rozumieniu
k.c.) na terenie woj. kujawsko-pomorskiego lub podmioty i
instytucje dziatajace na jego terenie

» Projekt zaktada testowanie, upowszechnianie i wtgczanie do
polityki wypracowanych produktdw na terenie woj. kujawsko-
pomorskiego
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PROJEKTY INNOWACYJNE

W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM

KRYTERIA STRATEGICZNE

» Projekty realizowane w partnerstwie wielosektorowym (temat
nri)

» Projekty realizowane w partnerstwie ponadnarodowym

» Beneficjent posiada do$wiadczenie w realizacji projektow lub
innych przedsiewzig¢ w obszarze przedsigbiorczosci
akademickiej i/lub sfery B+R z przedsiebiorstwami (temat nr 2)

» Projekt zaktada wykorzystanie rozwigzan wypracowanych
przez partnera zagranicznego i wdrozonych w innym kraju w
celu adaptacji rezultatéw i/lub stuzgcych wypracowaniu
nowych rozwigzan
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PROJEKTY INNOWACYJNE
W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM
C.D. KRYTERIA STRATEGICZNE

» Odbiorcami produktu s osoby nalezace do jednej lub kilku z
nizej wymienionych grup:
a. niepetnosprawni
b. osoby powyzej 45 roku zycia
c. kobiety (w tym powracajace z urlopéw wychowawczych)
d. przedsiebiorcy
e. partnerzy spoteczni
f. organizacje pracodawcéw
g. organizacje pracownikéw
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PROJEKTY INNOWACYJNE
W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

Priorytet IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w
regionach

TEMAT: Proces dydaktyczny ukierunkowany na efekty
uczenia sie, w tym ksztaftujgcy kompetencje
twdérczego myslenia, innowacyjnosci i pracy
zespotowej wsrod uczniow
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PROJEKTY INNOWACYJNE

W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM

KRYTERIA DOSTEPU

» Min. okres realizacji projektu wynosi 24 miesigce

» Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro (lub
posiada siedzibe) na terenie woj. kujawsko-pomorskiego z
dostepna petng dokumentacjg wdrazanego projektu

» Whnioskodawca sktada w konkursie max. 1 wniosek

» Grupe docelowa stanowig osoby zamieszkujgce (w rozumieniu
k.c.) na terenie woj. kujawsko-pomorskiego lub podmioty i
instytucje dziatajace na jego terenie
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PROJEKTY INNOWACYJNE
W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

C.D. KRYTERIA DOSTEPU

» Projekt zaktada testowanie, upowszechnianie i wtaczanie do
polityki wypracowanych produktéw na terenie woj. kujawsko-
pomorskiego

» Odbiorcami produktéw sa osoby korzystajace z procesu
dydaktycznego (m.in. uczniowie, nauczyciele, kadra
zarzadzajaca placéwka oswiatowg) oraz instytucje tworzace
system edukacyjny (m.in. Szkoty, organy prowadzace,
kuratorium o$wiaty) i wptywajace na jego efektywnos¢
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PROJEKTY INNOWACYJNE
W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM

C.D. KRYTERIA DOSTEPU

» Beneficjent posiada co najmniej dwuletnie doswiadczenie w
obszarze problemowym odpowiadajacym zakresowi zadan
realizowanych w projekcie pozwalajgce na osiggniecie
zatozonych celéw projektu.

» Beneficjent sktada maksymalnie jeden wniosek projektowy w
ramach jednego konkursu.
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PROJEKTY INNOWACYJINE
W WOJEWODZTWIE

KUJAWSKO-POMORSKIM

KRYTERIA STRATEGICZNE

» Projekty realizowane w partnerstwie

» Projekty realizowane w partnerstwie ponadnarodowym

» Beneficjent posiada doswiadczenie w realizacji projektéw lub
innych przedsiewzie¢ w obszarze edukacji

» Projekt zaktada wykorzystanie rozwigzan wypracowanych
przez partnera zagranicznego i wdrozonych w innym kraju w
celu adaptacji rezultatéw i/lub stuzgcych wypracowaniu
nowych rozwigzan
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INSTYTUCJIA WSPOMAGAJACA

PROJEKTY INNOWACYJNE
W WOJEWODZTWIE
KUJAWSKO-POMORSKIM

C.D. KRYTERIA STRATEGICZNE

» Odbiorcami produktu s3 osoby nalezace do jednej lub kilku z
nizej wymienionych grup:
a. niepetnosprawni
b. osoby zamieszkujace tereny wiejskie, miejsko-wiejskie i
miasta do 25 tys. mieszkaricdw
c. osoby ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
d. osoby zagrozone wypadnieciem z systemu edukacji
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DZIEKUJE ZA UWAGE
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