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Zatacznik nr 4 do uchwaly nr 8/2010 Podkomitetu
Monitorujacego Program Operacyjny Kapitat Ludzki
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UNIA EUROPEJSKA
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Plan dziatania na rok 2011

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI

INFORMACJE O INSTYTUCJI POSREDNICZACEJ

Numer i nazwa
Priorytetu

IX. Rozwdj wyksztalcenia i

kompetencji w regionach Kujawsko-Pomorskie

‘ Wojewddztwo ‘

Instytucja
Posredniczaca

Adres korespondencyjny

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kuj“awsko — Pomorskiego
Departament Polityki Regionalnej
ul. Marii Sklodowskiej — Curie 73
87-100 Torun

Telefon

(056) 656 11 30 Faks [

(056) 656 11 29

E-mail

m.korolko@kujawsko-pomorskie.pl
_ a.szponka@kujawsko-pomorskie.pl

Dane kontaktowe osoby
(os6b) w Instytuciji
Posredniczgcej do

kontaktow roboczych

Milena Skopinska, (056) 656 11 38, m.skopinska@kujawsko-pomorskie.pl

Instytucja
Posredniczaca |l stopnia

Adres korespondencyjny

Numer Dziatania lub
Poddziatania

Telefon

E-mail

Dane kontaktowe osoby
(0sbb) w Instytucji
Posredniczacej Il

stopnia do kontaktow
roboczych

= | =

Faks - -
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'KARTADZIALANIA9A

Poddziatanie 9.1.2

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

WND-POKL.09.01.02-04-001/10 ,,Podnoszenie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow szkét

podstawowych wojewddztwa kujawsko-pomorskiego”.

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektéw (operacii)
realizowane w ramach projektu

- Programy rozwojowe szkét i placowek oéwiatowych prowadzacych ksztalcenie ogolne
ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych ucznidéw i zmniejszanie dysproporgji

w ich osiggnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia (z
wytaczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i wychowania uczniéw klas |-

Il szkét podstawowych), w szczegdlnosci obejmujace:

a) dodatkowe zajecia dydakiyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzgce

b)

c)

d)

e)

o

q

wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia

doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych
problemy w npauce lub 2z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym
wypadnieciem z systemu o$wiaty (np. wsparcie dla uczniéw z obszardw wiejskich,
wsparcie dla ucznidw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom,
programy prewencyine, przeciwdziatanie patologiom spotecznymj,

programy skierowane do dzieci i miodziezy, ktére znajdujg sie poza systemem
szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie
opuszczajacy system szkolnictwa) umozliwiajace ukoniczenie danego etapu
ksztalcenia oraz kontynuacje nauki,

dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na
rozwéj kompetencii kluczowych, ze szczegdinym uwzglednieniem ICT, jezykow
obceych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych,

rozszerzanie oferty szkét o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno - zawodowym, informowaniem uczniéw o korzysciach ptynacych z
wyboru danej Sciezki edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztatcenia w
kontekscie uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki
kariery),

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujgcych sig
wyZszg skutecznoscia niz formy tradycyine,

wdrazanie programow i narzedzi efektywnego zarzadzania placéwka oswiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jako$ci nauczania.

Beneficjent systemowy

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Bydgoszczy

Czy typ projektu (operaciji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK

NIE

| Projekt realizowany w roku 2010 i 2011 w trybie
systemowym:
1.Zagwarantuje uzyskanie jednakowej pomocy
kompleksowej dla szkdt podstawowych ktére zamierzajg
podnies¢ swoje osiagniecia dydaktyczne i wychowawcze.
2.0bejmie 225 szkét podstawowych i 7 tysiecy uczniéw, dla
ktérych  bedg  zorganizowane  dodatkowe  zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze i pozalekcyjne oraz wsparcie
psychologiczne. Rezultaty projektu pozwolg na zmniejszenie
dysproporcji w osiagnieciach edukacyjnych uczniéw,
Jezeli NIE — | spowodujg podniesienie jakosci procesu ksztatcenia.

nalezy Projekt stworzy mozliwosé poprawy sytuacji grupy docelowe;j,
® uzasadnié Zewnetrzne wsparcie w postaci dodatkowych $rodkéw na
zajecia  dydaktyczno-wyréwnawcze umozliwi  szkotom
zintensyfikowanie pracy z uczniami z trudno$ciami
szkolnymi, a zajecia pozalekcyjne pozwala rozwingé
zainteresowania i zdolnoéci. Bez dodatkowego wsparcia, nie
bedg oni wstanie zmieni¢ swojej sytuacji, nie zmniejszg
dysproporcji w osiggnieciach dydaktyczno-wychowawczych
w stosunku do pozostatych uczniéw.
Brak wsparcia w $rodowisku lub niewystarczajacy poziom
tego wsparcia w rodzinie jest poglebiony rowniez brakiem
Srodkéw finansowych przekazywanych przez poszczegélne
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gminy na realizacje zaje¢ pozalekcyjnych, umozliwiajgcych
nadrabianie deficytow. Dodatkowo niekorzystng sytuacje
edukacyjng dzieci ze wskazanych 225 szko6t pogarsza fakt,
ze wnioski finansowane ze $rodkéw PO KL Priorytet IX,
Poddziatanie 9.1.2 skiadajg te gminy, ktére posiadajg
| wykwalifikowang kadre i doswiadczenie w pozyskiwaniu
funduszy unijnych, i z reguly to one uzyskuja w procedurze
konkursowe] najwyzszg pozycje w rankingu ( nie majgc
jednoczesnie najnizszych wynikéw w szkotach sobie
podleglych }.

Okres realizacji projektu 03.2010 - 03.2011

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2010

w roku 2011

3402 486,00 PLN

1683 780,00 PLN

ogotem w projekcie

5086 266,00 PLN

Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu

Rezultaty twarde

w latach 2007-2010

 70% ucz b-odniesie oceny w [

stosunku do wczeéniegj
uzyskiwanych z matematyki,
przyrody, informatyki lub j.
obcego,

70% programow rozwojowych
bedzie zawieralo nowatorskie

w roku 2011

ogo6tem w projekcie

70% ucz podniesie oceny w
stosunku do wczesniej
uzyskiwanych z matematyki,
przyrody, informatyki lub j.
obcego,

70% programéw rozwojowych
bedzie zawierato nowatorskie

elementy zwiekszajace elementy zwiekszajgce
skuteczno$é oddziatywarn skutecznosé oddziatywan
edukacyjnych. edukacyjnych.
Rezultaty miekkie
w latach 2007-2010 w roku 2011

70% ucz podniesie oceny w
stosunku do wczeséniej
uzyskiwanych z matematyki,
przyrody, informatyki lub j.
obcego,

70% programéw rozwojowych
bedzie zawierato nowatorskie

elementy zwiekszajace
skutecznosé oddziatywan
edukacyjnych.

ogotem w projekcie

70% uczennic  zwiekszy
zainteresowanie matematyka,
przyroda i informatyka,

60 % dziewczat podniesienie
samoocene,

60% chtopow zwiekszy swojg
motywacje do nauki,

60% chtopcow rozwinie
zachowania spotecznie
akceptowane.

70% uczennic  zwiekszy
zainteresowanie matematyka,
przyroda i informatyka,

60 % dziewczat podniesienie
samoocene,

60% chitopéw zwiekszy swojg
motywacje do nauki,

60% chiopcéw rozwinie
zachowania spotecznie
akceptowane.

70% uczennic  zwigkszy
zainteresowanie matematyka,
przyrodg i informatyka,

60 % dziewczat podniesienie
samooceng,

60% chtopow zwiekszy swojq
motywacje do nauki,

60% chlopcéw  rozwinie
zachowania spotecznie
akceptowane,

B1.2 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSl i tytut projektu | WND-POKL.09.01.02-04-002/10 ,,W drodze do sukcesu”.

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktory -
wpisuje sie dany projekt

- Programy rozwojowe szkét i placowek oswiatowych prowadzacych ksztatcenie ogélne
ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie dysproporcji
w ich osiggnigciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakos$ci procesu ksztalcenia (z
wytaczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i wychowania uczniéw klas I-
Il szkét podstawowych), w szczegolno$ci obejmujace:

Typl/typy projektéw (operacii)
realizowane w ramach projektu
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Beneficjent systemowy

a) dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specialistyczne stuzace

b)

c}

d)

e}

f)

a)

wyréwnywaniu dysproporcii edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia,
doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw_wykazujacych
problemy w_nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym
wypadnieciem z systemu oéwiaty (np. wsparcie dla uczniéw z obszaréw wiejskich,
wsparcie dla uczniéw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie _uzaleznieniom,
programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom spotecznym},

programy skierowane do dzieci i miodziezy, ktdre znajdujg sie poza systemem
szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczes$nie
opuszczajacy system szkolnictwa) umozliwiajace ukoriczenie danego etapu
ksztalcenia oraz kontynuacje nauki,

dodatkowe zajecia (pozalekcyine i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na
rozw6j kompetenciji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT, jezykow
obcych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych,

rozszerzanie oferty szk6t o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno - zawodowym, informowaniem uczniéw o korzysciach plynacych z
wyboru danej $ciezki edukacyjnej oraz mozliwoSciach dalszego ksztatcenia w
kontekscie uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne o$rodki
kariery),

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujgcych sie
wyZzszg skutecznoscig niz formy tradycyjne,

wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placéwkag oswiatowa

przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania.
Specjalny Oérodek Szkolno-Wychowawczy nr 1 w Bydgoszczy

Czy typ projektu (operaciji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

TAK

Wyniki sprawdzianu publikowane od 2002r. przez OKE w
Gdansku dotyczace wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

NIE

wskazujg, iz uczniowie niewidomi i stabo widzacy,
niestyszacy i stabo slyszacy, z dysfunkcjg narzgdu ruchu,
uposledzeni intelektualnie w stopniu lekkim oraz uczniowie z
nie zdiagnozowanymi trudnosciami w nauce, majg powazne
problemy z zadaniami z obszaru rozumowania i
wykorzystania wiedzy w praktyce.

Przyczyny tak niskich osiagnie¢ w wymienionych obszarach,
pozyskane ze szczegbtowej analizy dokonanej przez zespoty
nauczycielskie w szkotach podstawowych wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, nalezy dopatrywa¢ sie miedzy
innymi w zbyt matej iloéci godzin nauczania matematyki,
historii, przyrody i jezyka polskiego w ramowym planie
nauczania; matej liczbie godzin zaje¢ pozalekcyjnych; w zbyt
duzej liczbie ucznidéw, ktérzy przechodza do Il etapu
edukacyjnego bez opanowania umiejetnosci szkolnych w
stopniu podstawowym; w zbyt duzej grupie uczniéw z nie
zdiagnozowanymi trudnosciami w uczeniu sie.

Przyczyn $rodowiskowych niskich osiggnie¢ w wymienionych
obszarach mozemy upatrywa¢ w wielodzietnosci rodzin,
bezrobociu, niskim uposazeniu rodzin oraz niskim poziomie
wyksztafcenia rodzicow, a takze patologii i uzaleznief—
powoduje to brak pomocy ze strony rodzicéw w nauce oraz
brak kontaktéw z szerszg kultura.

Przyczyny indywidualne wynikajg z niskiej frekwencji, stabej
motywacji do nauki, z wplywu schorzett na zdolnoé¢
przyswajania materiatu oraz cech uktadu nerwowego ucznia.
Jak wskazuje ,Wojewodzki program wyréwnywania szans
0s6b niepetnosprawnych i przeciwdziatania ich wykluczeniu
spotecznemu oraz pomocy w realizacji zadan na rzecz
zatrudniania oso6b niepelnosprawnych” na lata 2005-2010,
osoby niepetnosprawne majg stosunkowo nizszy poziom
wyksztalcenia w poréwnaniu z osobami petnosprawnymi.
Struktura poziomu wyksztalcenia oséb niepetnosprawnych
wskazuje, iz wyksztatcenie wyzsze posiada 3,8% ludnosci
niepetnosprawnej, $rednie i policealne 21,7%, zasadnicze
zawodowe 25,3%, podstawowe ukonczone 43,1%, za$
podstawowe nieukoriczone i bez wyksztatcenia szkolnego
6%. W ogblnej populacji oséb niepetnosprawnych w wieku
13 lat i wiecej, mezczyzni charakteryzujg sie przecietnie
wyzszym poziomem wyksztalcenia niz kobiety. Ponad 59%
niepetnosprawnych  mezczyzn posiada wyksztalcenie
ponadpodstawowe, podczas gdy kobiet =z takim
wyksztatceniem jest 43,0%.

Projekt ma na celu wyrdwnywanie szans edukacyjnych

Jezeli NIE -
nalezy
X uzasadnié
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.dzieci: dziewczat i chltopcéw z niepetnosprawnosciami

narzadu wzroku, stuchu, ruchu i intelektualnymi, z innymi nie
zdiagnozowanymi dysfunkcjami, z obszaréw wiejskich i
miejskich, poprzez pomoc w nauce dzieciom nie
osiagajacym sukcesdéw edukacyjnych z powodu niskiej
normy intelektualnej, deficytéw rozwojowych i zaniedban
$rodowiskowych na miare ich mozliwosci, uswiadamianie
dzieciom oraz ich rodzicom korzysci plynacych z dobrej

edukacji, wzmocnienie atrakcyjnoéci i podniesienie jakosci |

oferty edukacyjnej szkdt, ukierunkowanych na rozwoj
kompetencji w dziedzinie technologii informacyjnej, jezykdéw
obcych, nauk matematyczno-przyrodniczych oraz
kompetencji  spotecznych, objecie opieka uczniéw
zagrozonych patologiami spotecznymi oraz ucznidw z
problemami w nauce, wymagajacych wzmocnienia w
przygotowaniu do kolejnego etapu edukacyjnego oraz do
funkcjonowania w grupie spofeczne;.

Projekt bedzie realizowany w placéwkach, ktére — w
programach rozwoju szkoly zawarly potrzebe realizacji
dziatan edukacyjnych obejmujacych uczniow
niepetnosprawnych. Projekt skierowany jest do okolo 919
osob, w wieku 10-13 lat, uczniéw z Il etapu edukacyjnego
szkoly podstawowej, tj. ucznidbw klas 45 i 6 z 65 szkot
specjalnych i ogdlnodostepnych z oddziatami integracyjnymi
z obszarow wiejskich i miejskich wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Wsparciem zostang objeci uczniowie
niewidomi i stabo widzacy, niestyszacy i stabo styszacy z
dysfunkcja narzadu ruchu, uposledzeni intelektualnie w
stopniu lekkim oraz uczniowie z nie zdiagnozowanymi
trudnosciami w nauce, poniewaz projekt ma na celu
wyrownywanie szans edukacyjnych.

Z kazdej szkoly zostanie wytypowana grupa 15 uczniow,
wedtug kryteriéw dostepu:

- uczniowie realizujacy obowigzek szkolny w
szkotach specjalnych lub ogdlnodostepnych z
oddziatami integracyjnymi na terenie wojewddziwa
kujawsko-pomorskiego

- szkoly specjalne | ogélnodostepne z oddziatami
integracyjnymi, ktére majg, dzieci z
niepetnosprawnoscia intelektualna w stopniu lekkim
oraz dysfunkcjg wzroku, stuchu i ruchu.

W wymienionych szkotach, w ktérych na drugim etapie
edukacyjnym bedzie sie uczyé mniej niz 21 ucznidéw
spetniajacych warunki projektu, grupa docelowa liczy¢ bedzie
8 osob.

Informacja o projekcie rozestana zostanie do dyrektorow
wszystkich w/w szkot, wraz z zaproszeniem do wspdtpracy.
Projekt skierowany jest do wszystkich szkot podstawowych
specjalnych i ogéinodostepnych z oddziatami integracyjnymi
z terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Jednak
analiza danych z marca 2009 roku dotyczaca liczby uczniow
uposledzonych w stopniu lekkim uczacych sie w szkotach
specjalnych wskazuje na to, ze nie wszystkie szkoly
specjalne beda mogly wzia¢ udziat w projekcie z uwagi na
zbyt matg ilo§¢ uczniéw uposledzonych w stopniu lekkim.
Wymienione szkoty nie sg w stanie wyloni¢ uczniéw do
jednej grupy wsparcia. W zwigzku z powyzszym liczba 65
szkét jest liczba przewidywana, ktorg obejmie projekt.
Podczas konferencji inauguracyjnej zostang zapoznani z
celami i dziataniami szczegétowymi dotyczacymi projektu
oraz zasadami rekrutacji uczestnikow.

Kryterium zakwalifikowania ucznia do projektu jest:

- Posiadanie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

- Wskazane przez zespoty nauczycielskie dzieci bez
w/w  orzeczen, wymagajgce -  wsparcia
psychoedukacyjnego,

| Rekrutacja uczestnikdbw bedzie przeprowadzona zgodnie z

zasada réwnych szans kobiet i mezczyzn PO KL.

Projekt realizowany bedzie w partnerstwie z Kujawsko-
Pomorskim Kuratorium Os$wiaty i Specjalnym Os$rodkiem
Szkolno-Wychowawczym nr 2 w Bydgoszczy. Projektem
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_bedzie zarzadzat zespét powotany przez wnioskodawce,
awyloniony sposréd kadry projektodawcy i partneréw
projektu. Nastapi podziat kompetencji i odpowiedzialnosci

zarezultaty dzialan  projektu.  Kuratorium  Oswiaty
| wBydgoszczy przejmie obowiazki z zakresu monitoringu
i ewaluacji w ramach nadzoru pedagogicznego, Os$rodki
Szkolno-Wychowawcze nr 1 i nr 2 w Bydgoszczy zajmg sie
monitorowaniem systematycznosci realizowanych zaje¢ w 65
szkotach na bazie dziennika elektronicznego. Natomiast
obowiazki wynikajgce F4 zarzgdzania projektem
tj. przygotowania, wdrozenia i rozliczenia projektu przejmuje
lider, ktéorym jest SOSW nr 1 w Bydgoszczy. O$rodek ma
do$wiadczenie w realizacji projektow unijnych (np.:
stypendium ze Srodkéw EFS oraz budzetu panstwa; projekt
PFRON i budzetu panstwa- Edukacja I, I, lll; grant MEN-
wycieczki edukacyjne do miejsc Pamieci Narodowe;j;
realizacja innowacyjnych przedsiewzieé¢ edukacyjnych
wspierajacych proces edukacji dziecka niepetnosprawnego
z zaburzeniami  wzroku, stuch i wspétwystepujacymi.)
Osrodek dysponuje baza pozyskang miedzy innymi
ze $rodkébw EFS, ktéra wykorzystana zostanie przy
organizacji seminarium dla  dyrektorow (pracownie
komputerowe, biblioteka multimedialna ) oraz bezposrednio
do prowadzonej, w ramach projektu, specjalistycznej
diagnozy i konsultacji dla uczestnikédw projektu i ich
rodzicow z zakresu rehabilitacji wzroku i integracji
sensorycznej (specjalistyczny sprzet pozyskany z EFS
i Edukacji 1, Il, Ill, oraz dotacji ministerialnej). Ponadto
posiada potencjat ludzki w postaci doskonale przygotowane;j
kadry pedagogicznej obejmujacy specjalistéw z zakresu
tyflopedagogiki, surdopedagogiki, oligofrenopedagogiki.

Projekt wpisuje sie w cel strategiczny nr 4 POKL
,Upowszechnienie edukacji spoteczeristwa na kazdym etapie
ksztalcenia przy réwnoczesnym zwiekszeniu jakosci ustug
edukacyjnych...”, w szczegdlnosci poprzez dziatania
ukierunkowane na zniesienie barier utrudniajgcych
mozliwo$¢ korzystania z ustug edukacyjnych osobom z
obszaréw wiejskich i niepelnosprawnym.

Projekt wpisuje sie takze w Strategie Edukacji Wojewo6dztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2008-2013, poniewaz
realizuje cel strategiczny:

2.3. Tworzenie warunkéw rozwoju dzieci, miodziezy i
dorostych ze specjalnymi potrzebami dydaktycznymi,
wychowawczymi i zdrowotnymi,

2.3.7. Stworzenie i realizacja oferty dodatkowych zaje¢
stuzacych wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych,

2.6. Dzieci i miodziez sa wyposazone w umiejetnosci
kluczowe,

2.6.3 Opracowanie i realizacja programéw wchodzacych w
sktad kompetenc;ji kluczowych,

2.6.4 Wyrbwnywanie w procesie ksztatcenia dysproporcji
| edukacyjnych w trakcie procesu ksztalcenia.

Projekt realizuje tez ,Program Wojewodzki Wyréwnywania
Szans  Niepetnosprawnych”, Cel  Operacyjny  3.1:
Wyréwnywanie szans osOb niepetnosprawnych w zakresie
dostepu do edukacji, przekwalifikowania i dostepu os6b
niepetnosprawnych” poprzez:

- Zapewnienie mozliwo$ci realizacji  specjalnych
potrzeb edukacyjnych dla dzieci z wadami wzroku, stuchu,
zaburzeniami rozwoju mowy, zaburzeniami rozwoju

ruchowego | rozwoju psychicznego w  szkotach
powszechnych,
- Promowanie projektéw edukacyjnych w klasach
integracyjnych.

Projekt realizuje zagadnienia horyzontalne PO KL:

- nastawiony jest na rozw¢j lokalny,

- przyczynia sie do rozwoju spot. informacyjnego opartego na
wiedzy - podnosi umiejetnoéci korzystania z nowoczesnych
technik informacyjno-komunikacyjnych przez nauczycieli i
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Okres realizacji projektu

uczniéw,

01.2010—-10.2011

w latach 2007-2010

- uwzglednia tematyke zrébwnowazonego rozwoju. W iekcjach
zostanie poruszona tematyka zasobow naturalnych regionu i
ochrony $rodowiska, uczniowie zostana uwrazliwieni, ze
rozwdj cywilizacyjny nie powinien odbywaé sig kosztem
niszczenia Ssrodowiska.

- realizuje zasade rownosci szans 0s6b niepetnosprawnych
w dostepie do edukaciji.

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2011

ogoétem w projekcie

1090 707,60

1909 292,40

3 000 000,00

Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu

Rezultaty twarde

w latach 2007-2010

-Liczba uczniéw objetych projektem
919,

-Liczba szko6t ktére wdrozylty programy
rozwojowe 65,

-Liczba rodzicow objetych
specjalistycznymi konsultacjami 500,
-Podniesienie w 65 placowkach jakosci
zarzadzania poprzez wprowadzenie e-
dziennika.

w roku 2011

ogotem w projekcie

-Liczba uczniéw objetych projektem
919,

Liczba szkdt ktére wdrozyly programy
rozwojowe 65,

-Liczba rodzicow objetych
specjalistycznymi konsultacjami 419,
-Podniesienie w 65 placowkach jakosci
zarzgdzania poprzez wprowadzenie e-
dziennika,

-Liczba ucznidow uczestniczacych w
zajeciach w terenie 919,

-Liczba wucznibw uczestniczacych w
turnusie wypoczynkowym 274,
-Utrzymanie na tym samym poziomie
lub podniesienie (w odniesieniu do roku
poprzedzajacego) wynikéw na
sprawdzianie W standardzie
rozumowania i wykorzystywania wiedzy
w praktyce u przynajmniej 30%
uczniow objetych programem
rekrutujgcych sie z klas széstych,
-Podniesienie  umiejetnosci  ucznidw
przewidzianych standardem
egzaminacyjnym w zakresie
rozumowania , wykorzystywania wiedzy
w praktyce i czytania ze zrozumieniem.
-Rozwo6j kompetencji kluczowych ( w
szczegblnosci informatycznych,
jezykowych, matematycznych,
przyrodniczych uczestnikow).

-Liczba uczniéw objetych projektem
919,

Liczba szkét ktdre wdrozyty programy
rozwojowe 65,

-Liczba rodzicéw objetych
specjalistycznymi konsultacjami 919,
-Podniesienie w 65 placowkach jakosci
zarzadzania poprzez wprowadzenie e-
dziennika,

-Liczba uczniéw uczestniczacych w
zajeciach w terenie 919,

-Liczba uczniéw uczestniczacych
turnusie wypoczynkowym 274,
-Utrzymanie na tym samym poziomie
lub podniesienie (w odniesieniu do roku
poprzedzajacego) wynikow na
sprawdzianie W standardzie
rozumowania i wykorzystywania wiedzy
w praktyce u przynajmniej 30%
uczniéw objetych programem
rekrutujgcych sig z klas széstych,
-Podniesienie umiejetnosci uczniow
przewidzianych standardem
egzaminacyjnym w zakresie
rozumowania , wykorzystywania wiedzy
w praktyce i czytania ze zrozumieniem,
-Rozwoj kompetencji kluczowych (w
szczegolnosci informatycznych,
jezykowych, matematycznych,
przyrodniczych uczestnikéw).

W

w latach 2007-2010

Rezultaty miekkie

w roku 2011

ogoétem w projekcie

- wzrost umiejetnosci wykorzystania
komputera w nauce,

- wspieranie rozwoju ucznia poprzez
udziat uczestnikow projektu w pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

- dostarczenie uczniom bodzcéw do
wszechstronnego rozwoju
poznawczego,

- wzrost umiejetnosci wykorzystania
komputera w nauce,

- wspieranie rozwoju ucznia poprzez
udziat uczestnikéw projektu w pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j,

- dostarczenie uczniom bodzcéw do
wszechstronnego rozwoju
poznawczego,

- wzrost umiejetnosci wykorzystania
komputera w nauce,

- wspieranie rozwoju ucznia poprzez
udziat uczestnikéw projektu w pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j,

- dostarczenie uczniom bodzcow do
wszechstronnego rozwoju
poznawczego,
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-integracja oddziatywan dydaktycznych,
rewalidacyjnych, wychowawczych i
opiekuriczych,

- przygotowanie do autonomii, oraz

przezwyciezanie biernosci, izolacji i
alienacji,

wzrost kreatywnosci kadry
pedagogicznej oraz petne
wykorzystanie jej potencjatu

intelektualnego i zawodowego do
opracowania i wdrozenia programéw
wspierajacych rozwoj uczniéw
dysfunkcyjnych w placéwkach objetych
projektem.

- podtrzymywanie aktywnosci ucznia | - podtrzymywanie aktywno$ci ucznia

zaburzonej niepetnosprawnoscia,
-wyrownywanie deficytow rozwojowych
i Jepszy start" na Il etapie
edukacyjnym,

-integracja oddziatywan dydaktycznych,
rewalidacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych,

- przygotowanie do autonomii, oraz

przezwyciezanie biernosci, izolacji i
alienaciji,

-wzbudzanie predyspozycji
osobowosciowych i  ksztaltowanie

mocnych stron w celu odnalezienia sie
w przysztosci na rynku pracy,

- wzrost kreatywnosci kadry
pedagogicznej oraz petne
wykorzystanie jej potencjatu

intelektualnego i zawodowego do
opracowania i wdrozenia programow
wspierajacych rozwoj uczniow
dysfunkcyjnych w placéwkach objetych
projektem,

upowszechnianie wiedzy i
doSwiadczenn zdobytych w trakcie
realizacji projektu innym placéwkom
dziatajgcym w wojewo6dztwie kujawsko-
pomorskim,
- podniesienie  $wiadomosci  w
obszarach ochrony $rodowiska |
racjonalnego gospodarowania
zasobami naturalnymi,
- upowszechnianie wiedzy i
dos$wiadczen zdobytych w trakcie
realizacji projektu innym placowkom
dziatajagcym w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim.

zaburzonej niepetnosprawnoscia,
-wyrownywanie deficytow rozwojowych
i Lepszy stat” na Il etapie
edukacyjnym,

-integracja oddziatywari dydaktycznych,
rewalidacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych,

- przygotowanie do autonomii, oraz

przezwyciezanie biernosci, izolacji i
alienaciji,
-wzbudzanie predyspozycji

osobowosciowych i  ksztattowanie
mocnych stron w celu odnalezienia sie
w przysztosci na rynku pracy,

- wzrost kreatywnosci kadry
pedagogicznej oraz petne
wykorzystanie jej potencjatu

intelektualnego i zawodowego do
opracowania i wdrozenia programow
wspierajacych rozwoj ucznidéw
dysfunkcyjnych w placéwkach objetych
projektem,

- upowszechnianie wiedzy i
dos$wiadczenn zdobytych w trakcie
realizacji projektu innym placéwkom
dziatajagcym w wojewddztwie kujawsko-

pomorskim,
- podniesienie  $wiadomosci w
obszarach ochrony S$rodowiska i

racjonalnego gospodarowania
zasobami naturalnymi,

- upowszechnianie wiedzy i
doswiadczen zdobytych w trakcie
realizacji projektu innym placdéwkom
dziatajacym w wojewddztwie kujawsko-

pomorskim.

B1.3 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

Nr i nazwa celu
szczegb6towego, w ktory -
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektéw (operacii) -
realizowane w ramach projektu |

Beneficjent systemowy

Program Indywidualizacji Procesu nauczania i wychowania uczniéw klas I-lll Szkét
Podstawowych w Wojewodztwie Kujawsko-Pomorskim.

Programy indywidualizacji procesu nauczania i wychowania uczniow klas | — IlI

szkot podstawowych.

Departament Edukacji, Sportu i Tur?styki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego (organ prowadzacy szkoly) we wspétpracy z innymi organami

prowadzacymi szkoly (tacznie 113 organy prowadzace szkaly).

Czy typ projektu (operacji) e
zostat przewidziany w SzOP TAK | x Jeznf:;:e"gE
do realizacji w trybie NIE uzasad%ié
systemowym?

Okres realizacji projektu

09.2010-08.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2010

9 725 588,06 PLN

w roku 2011

ogotem w projekcie

8 688 550,41 PLN

23110 578,50 PLN

Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu

Strona 8 z 66




=

Rezultaty twarde

w latach 2007-2010

w roku 2011

ogotem w projekcie

- przynajmniej 60%  uczniow - przynajmniej 60% uczniéw - przynajmniej 60% uczniéw
podniesie poziom swoich podniesie poziom swoich podniesie poziom swoich
umiejetnoéci poprzez udziat w umiejetnosci poprzez udziat w umiejetnoéci poprzez udziat w
zindywidualizowanym procesie zindywidualizowanym procesie zindywidualizowanym procesie
nauczania i wychowania nauczania i wychowania nauczania i wychowania
cechujacym sie m.in. cechujgcym sie m.in. cechujacym sie m.in.
wykorzystaniem na lekcjach gier i wykorzystaniem na lekcjach gier i wykorzystaniem na lekcjach gier i
zabaw dydaktycznych, zabaw dydaktycznych, zabaw dydaktycznych,
samodzielnego rozwigzywania samodzielnego rozwigzywania samodzielnego rozwigzywania
problemow, poszukiwania probleméw, poszukiwania probleméw, poszukiwania
rozwigzan. rozwigzan. rozwiazan.
Rezultaty miekkie
w latach 2007-2010 w roku 2011 ogotem w projekcie

- przynajmniej 60% uczniéw
poprawi umiejetnosci
komunikacyjne,

- przynajmniej 60%  uczniow
poprawi umiejetnoéci pracy w
zespole,

- przynajmniej 60% ucznidw
poprawi umiejetnosci
komunikacyjne,

- przynajmniej 60% ucznidw
poprawi umiejetnosci pracy w
zespole,

- u przynajmniej 60% uczniow

- przynajmniej 60% ucznidw
poprawi umigjetnosci
komunikacyjne,

- przynajmniej 60% uczniéw
poprawi umiejetnosci pracy w
zespole,

- u przynajmniej 60% uczniow

- u przynajmniej 60% uczniow
__wzro$nie pewnosc siebie.

wzroénie pewno$c¢ siebie. wzro$nie pewno$¢ siebie.

Kryteria dostepu

1. Liczba szkét objetych projektem wynosi co najmniej 70 % wszystkich szkét
podstawowych podlegajacych danemu organowi prowadzgcemu (kryterium dotyczy
organdw prowadzacych, kitdére po raz pierwszy przystepuja do realizacji projektu).

Projekt zaklada zindywidualizowanie procesu nauczania i wychowania
uczniéw klas | — [l szkoét podstawowych, poprzez realizacje okre$lonych
zaje¢ dodatkowych dla uczniow oraz doposazenie bazy dydaktycznej w
odpowiednie materialy dydaktyczne, a takze niezbedny sprzet. Osigganie
powyzszych standardow powinno zachodzi¢ rownomiernie we wszystkich
szkotach. Realizacja projektu systemowego przyniesie lepsze i trwalsze
efekty, gdy beneficjent systemowy obejmie wieksza liczbe szkdt mu
podlegajacych. Pozwoli to na jednoczesng realizacje standardow
okreslonych w Zasadach przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw
systemowych w zakresie indywidualizacji nauczania realizowanych przez
organy prowadzace szkoly w ramach PO KL w wiekszosci szkot
podlegajacych danemu organowi prowadzacemu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

Szczegotowe Kryteria
wyboru projektéw

Uzasadnienie:

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie sie w 2011 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu | | Regionalne Kola Fizyczne, Matematyczne, Informatyczne i Astronomiczne".

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktdry
wpisuje sie dany projekt

- Programy rozwojowe szkét i placébwek oswiatowych prowadzacych ksztatcenie ogéine

| ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie dysproporcji w
ich osiagnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakoSci procesu ksztalcenia (z
wytaczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i wychowania uczniow klas -1l
szkot podstawowych), w szczegolnosci obejmujace:

Typ/typy projektow
(operacji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

a) dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzgce

wyrownywaniu dysproporcii edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia
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b} doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych

c)

o)

e)

f)
g)

problemy w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem
z systemu oswiaty (np. wsparcie dla ucznidow z obszaréw wiejskich, wsparcie dla
uczniow niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyine,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym),

programy skierowane do dzieci i miodziezy, ktére znajdujg sie poza systemem |
szkolnictwa podstawowego, gimnazjainego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie
opuszczajacy system szkolnictwa) umozliwiajace ukoriczenie danego etapu
ksztatcenia oraz kontynuacje nauki,

dodatkowe zajecia (pozalekcyine i pozaszkolne) dla ucznidw ukierunkowane na
rozwdj kompetencji kluczowych, ze szczegélnym uwzglednieniem ICT, jezykéw
obeych, przedsiebiorczo$ci, nauk przyrodniczo — matematycznych

rozszerzanie oferty szkdt o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno - zawodowym, informowaniem uczniéw o korzy$ciach plynacych z
wyboru danej $ciezki edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztatcenia w
kontekécie uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki
kariery),

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie
wyzsza skutecznoscia niz formy tradycyine,

wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowka oswiatows
przyczyniajacych sie do poprawy jakoséci nauczania.

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

| Departament Edukacji, Sportu i Turystyki Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego
Partner: uczelnie wyzsze wybrane w drodze konkursu ofert

TAK

Kontynuacja realizacji projektu systemowego wpisuje sie w
przyjety Uchwatg Nr XXV/498/08 Sejmiku Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 8 wrzesnia 2008 roku
wojewodzki program pn. ,Strategia Edukacji Wojewddziwa
Kujawsko-Pomorskiego”. | czes¢ projektu realizowana w
latach 2009/2010 przyniosta zamierzone rezultaty. Ambitne
wskazniki zaplanowane do osiggniecia zostaly zrealizowane.
W réznych formach zajeé realizowanych w ramach projektu
wzieto udziat 5014 ucznidbw z Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego, w tym w zajgcach organizowanych w
pracowniach Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu i w
systemie on-line uczestniczytlo 1236 tj. 656 w Regionalnym
Kole Fizycznym, 200 w Regionalnym Kole Matematycznym,
380 w Regionalnym Kole Informatycznym, dodatkowo 3778
ucznidw uczestniczylo w zajeciach organizowanych w
szkotach pn ,Back to School”. Zgodnie z cz. | strategii pn.
»System edukacji powiazany z potrzebami gospodarki opartej
na wiedzy i nowoczesnych technologiach”; Poddziatanie
1.4.3 Stworzenie systemu dziatai majacych na celu
zainteresowanie  uczniébw  ksztalceniem w  zakresie
przedmiotow matematycznych, przyrodniczych i
technicznych, Samorzad Wojewodztwa zobowigzat sie
prowadzi¢ dziatania zwigzane ze stworzeniem systemu
JezeliNIE— | zainteresowania ucznibw szkét  ponadgimnazjalnych
nalezy ksztalceniem w zakresie przedmiotéw matematycznych,
uzasadni¢ przyrodniczych i technicznych, przedmiotowy projekt jest
kontynuacja rozpoczetego w pazdzierniku 2009 roku
systemu  wsparcia  ucznibw  gimnazjéow |  szkot
ponadgminazjalnych w zakresie nauk matematyczno-
przyrodniczych. Samorzad Wojewodztwa poprzez
przedmiotowy projekt kontynuuje cykl dziatann zmierzajgcych
do realizacji programu rozwojowego nakierowanego na
rozwoj kompetencji kluczowych uczniéw. Dzieki trybowi
systemowemu Samorzad Wojewddztwa bedzie miat
mozliwoS¢ oceny i ewaluacji projektu, co przyczyni sie do
wyciggnigcia wnioskéw na przyszios¢ w kwestii wdrazania
nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania
cechujacych sie wyzszg skutecznoscig niz formy tradycyjne
Efekty projektu bedg mialy swoje bezposrednie
odzwierciedlenie w skuteczno$ci dziatarn majgcych na celu
zainteresowanie ucznidéw ksztalceniem w zakresie fizyki,
matematyki, informatyki, i astronomii, a w konsekwencji w
wyborze studiow i pézniejszej drogi zawodowej. Jak wynika z
ewaluacji projektu realizowanego w 2009/10 r spoéréd 1236
uczniow uczestniczacych systematycznie w zajeciach
Regionalnych Két 525 ucznidw podniosto swojg wiedze z
zakresu fizyki, 160 uczniéw podniosto wiedze z matematyki,
361 ucznidw podniosto wiedze z informatyki. Wzrosto
| réwniez  zainteresowanie uczestnikow poszczeg6lnymi |
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NIE

dyscyplinami. Wsréd uczestnikéw ~ Regionalnego Kota
Fizycznego po udziale w zajeciach zainteresowanie
przedmiotem w duzym lub bardzo duzym stopniu
zadeklarowato 440 os6b, wsréd uczestnikdbw Regionalnego
Kota Matematycznego 156 os6b, a wsrdéd uczestnikow
Regionalnego Kola Informatycznego 289. Realizatorami
zaje¢ pozalekcyjnych, tak jak w poprzedniej edycji beda
najlepsi specjalisci, pracownicy naukowi uczelni wyzszych
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego. Partnerzy zostang
wybrani na podstawie otwartego naboru zgodnie z
wytycznymi dot. ,Zakresu realizacji projektéw partnerskich
okreSlonym przez |Instytucije Zarzadzajgca Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki’. Projekt zaktada prowadzenie
zaje¢ z uczniami gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych
przez wykladowcow akademickich réwniez w obiektach
uniwersyteckich i z wykorzystaniem bazy dydaktycznej i
naukowej placowek. Projekt bedzie realizowat programy
rozwojowe szkot w zakresie: dodatkowych zaje¢ dydaktyczno
- wyréwnawczych oraz specjalistycznych stuzacych
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu
ksztalcenia, dodatkowych zaje¢  (pozalekcyjnych i
pozaszkolnych) dla uczniéw ukierunkowane na rozwdj
kompetencji kluczowych ze szczegdélnym uwzglednieniem
ICT, jezykéw obcych, przedsigbiorczosci, nauk przyrodniczo
— matematycznych, wdrozenia nowych, innowacyjnych form
nauczania i oceniania cechujgcych sie wyzszg
skutecznoscig niz formy tradycyjne. Zajecia pozaszkolne
bedg realizowane w formie regionalnych két fizycznych,
matematycznych, informatycznych i astronomicznych; dla
ucznidw ukierunkowanych na kompetencje kluczowe,
zwitaszcza fizyke, matematyke, informatyke, astronomie i
nauki techniczne. Pozwoli to na wzbogacenie wiedzy
uczniow, umozliwienie  samodzielnego  wykonywania
eksperymentéw,  ¢éwiczenie logicznego  myslenia |
rozwigzywania probleméw, zachecenie do podjecia studiéw
zwigzanych z naukami matematyczno-przyrodniczymi,
fizycznymi, informatycznymi i astronomicznymi, wskazanie
mozliwych karier zawodowych, zachecenie do udziatu w
olimpiadach i konkursach przedmiotowych z matematyki,
fizyki, informatyki, astronomii i nauk technicznych. Jednym z
celéw projektu jest zainteresowanie studiami fizycznymi,
matematycznymi, informatycznymi i astronomicznymi. Dane
uzyskane po zakonczeniu | edycji projektu ukazujg, ze
odsetek uczestnikow kot zainteresowanych podjeciem
studiow z tych dziedzin wzrost. Wsrod uczestnikow
Regionalnego Kota Fizycznego zainteresowanie ubieganiem
sie o przyjecie na studia po udziale w zajeciach
zadeklarowalo 394, wsérdéd uczestnikow Regionalnego Kota
Matematycznego 130 uczestnikdéw, wsrdéd uczestnikdéw
Regionalnego Kofa Informatycznego 285. Zwiekszyt sig

| rbwniez odsetek osob planujacych udziat w konkursach lub
| olimpiadach z fizyki, matematyki lub informatyki. Po udziale

w projekcie 717 os6b zadeklarowato cheé¢ udzialu w
olimpiadach i konkursach przedmiotowych. Rezultaty
osiagniete wskazujg, ze realizacja projektu jest jak
najbardziej uzasadniona. Szkoly, w ktérych beda odbywaly
sie zajecia beda dobierane do projektu m. in. na podstawie
wynikbw ewaluacji przeprowadzonej w projekcie pn.
,Regionalne Kota Fizyczne, Matematyczne, Informatyczne”
realizowanym w okresie od pazdziernika 2009 roku do
wrzesnia 2010 roku. Zajecia z astronomii beda odbywaly sig
w 14 szkofach, przy ktérych do korica 2010 roku majg
powsta¢ obserwatoria astronomiczne w ramach projektu
JAstro-Baza” - Dziatanie 3.1 Rozwéj Infrastruktury
Edukacyjnej Regionalnego  Programu  Operacyjnego
Wojewoddziwa  Kujawsko-Pomorskiego.  Zapewni to
komplementarno$¢ wsparcia projektu infrastrukturainego i
miekkiego z PO KL. Obserwatoria beda wykorzystane do
realizacji zaje¢ dla uczniébw w ramach PO KL. Zajecia z
astronomii  sq  przewidziane dla  ucznibw  szkot
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. W
ramach projektu zaplanowany zostat cykl pokazéw
fizycznych realizowanych w wybranych szkolach. Akcja
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polegajaca na przeprowadzaniu eksperymentéw przez_

| rozszerzonym niestandardowym w 2009 roku zdawata tylko

| Kujawsko-Pomorskiego oraz na wzroécie zainteresowania |

| dziatania majace na celu przeciwdziatanie niekorzystnym

doktorantow Uniwersytetu Mikotaja Kopernika z udziatem
uczniow szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych cieszyla
sie ogromnym zainteresowaniem. W realizowanym w latach
2009/2010 projekcie w ramach Back to School wzieto udziat
ponad 3778 uczniéw. Dlatego ten element projektu bedzie
kontynuowany w jego drugiej edycji. We wskazanym okresie
realizacji projektu wszyscy uczniowie beda mogli wzigé
udziat w jednym z jego komponentéw badz w kilku
komponentach w zaleznosci od kolejnosci zgloszern. W
ostatnich latach obserwuje sie u miodziezy znaczacy spadek
umiejetnosci matematycznych, fizycznych oraz
informatycznych, a tym samym mniejsza liczbe osob
zdajacych egzaminy maturalne z tych przedmiotéow. Jak
wynika z ewaluacji projektu 2009/2010 wsréd uczestnikow
Regionalnego Kota Fizycznego i Regionalnego Kola
Informatycznego wzrést odsetek osob zdecydowanych na
przystapienie do matury fizyki i informatyki lub uwazajacych
zdawanie matury z tych przedmiotow za prawdopodobne.
W$rdd uczestnikéw Regionalnego Kofa Fizycznego 453, a
wsréd uczestnikéw Regionalnego Kota Informatycznego 220
wyrazito zainteresowanie zdawaniem matury z tych
przedmiotow. Kumulujace sie¢ przez lata zjawiska
doprowadzity do dramatycznej sytuacji, w ktérej z roku na rok
znaczgco maleje odsetek ucznidw wybierajgcych ksztatcenie
w kierunkach &cistych. Pojawily sie trudnosci w rekrutacji na
kierunki istotne dla rozwoju kraju i regionu, takie jak
informatyka, fizyka czy matematyka. Wediug statystyk
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdarisku w 2009 roku
mature z informatyki zdawato w wojewoddztwie kujawsko-
pomorskim tylko 37 oséb, a na poziomie rozszerzonym tylko
7 osdb. Natomiast mature z fizyki i astronomii na poziomie

1 osoba. Natomiast w 2010 roku tylko 4 osoby zadeklarowaly
che¢ przystapienia do pisemnej matury z informatyki jako
przedmiotu obowigzkowego (z fizyki i astronomii jest to 8
0sbb). Od ich zidentyfikowania i usunigcia zalezy przyszio§é
nie tylko szkolnej matematyki, ale tez rozw¢j studidw
matematycznych, technicznych, informatycznych czy
technicznych i doptyw na nie coraz wiekszej liczby chetnych,
bez ktorego nie jest mozliwy dalszy rozwoj gospodarczy
regionu. Zmniejsza sie liczba uczniéw uczestniczacych w
konkursach i olimpiadach przedmiotowych matematyki, fizyki
i informatyki, a osiggane sukcesy mierzone liczbg finalistow
czy laureatéw sg niezadowalajace. Przykiadem jest konkurs
informatyczny ~ Wydzialu  Matematyki i Informatyki
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, w ktérym liczba
uczestnikow z regionu spadla w ciagu kikku lat z
kilkudziesigciu do zera. Nalezy zatem podja¢ zdecydowane

zjawiskom i podnies¢ umiejetnosci ucznidw w zakresie
edukacji matematycznej, fizycznej i informatycznej. Wymaga
to zasadniczych zmian w metodach pracy z uczniami na
lekcjach z matematyki, fizyki, informatyki i na zajeciach
pozalekcyjnych. Dla poprawienia opisanej sytuacji proponuje
sie zajecia pozaszkolne: regionalne kola fizyczne,
matematyczne, informatyczne i astronomiczne; dla uczniow
ukierunkowane na kompetencje kluczowe, zwlaszcza fizyke,
matematyke, informatyke, astronomie i nauki techniczne. W
ramach projektu zostang roéwniez opracowane zestawy
scenariuszy blokow tematycznych do wykorzystania dla
nauczycieli w regionie. Wyzej wymienione programy beda
stanowity jedynie materiat pomocniczy dla nauczycieli
matematyki, fizyki, informatyki i astronomii, a nie beda
powieleniem dziatarn podjetych przez Ministerstwo Edukacii
Narodowej w ramach POKL dla catego kraju dotyczacych
zakresu kompetencji ucznidw i nauczycieli z ww.
przedmiotéw. Jest to jeden z rezultatéw projektu, nie stanowi
on jednak gtéwnego celu. Realizacja projektu ma sie skupiaé
gtébwnie na podniesieniu umiejetnoéci matematycznych,
informatycznych i  astronomicznych  wséréd  uczniow
gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych z Wojewodztwa
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tymi przedmiotami, a takze na zdobyciu wyksztalcenia w

zakresie nauk $cislych. Stworzenie scenariuszy blokow
tematycznych ma stuzy¢ jako pomoc nauczycielom w
prowadzeniu zajeé. Zajecia w ramach Regionalnego Kota
Fizycznego Matematycznego Informatycznego
Astronomicznego maja stuzy¢ przeciwdziataniu
niekorzystnym zjawiskom, jakie obserwuje si¢ w naszym
wojewodztwie takim jak brak zainteresowania przedmiotami
$cistymi, niski odsetek zdawalnosci matury z tych
przedmiotéw, niezadawalajgca liczba laureatéw i finalistow
olimpiad i konkursow przedmiotowych. Zajecia
ukierunkowane na kompetencje kluczowe majg wplyna¢ na
poprawe niekorzystnej sytuacji w Wojewddztwie Kujawsko-
Pomorskim w zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych.

Okres realizacji projektu

03.2011 - 03.2013

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2011

ogodtem w projekcie

600 000,00 PLN

1 000 000,00 PLN

Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu

Rezultaty twarde

w roku 2011

ogotem w projekcie

— 100 uczniéw podniesie swoje umiejetnosci
uczestniczac w zajeciach z fizyki, w tym 100

uczniow uczestniczgcych w  zajeciach  kolek
fizycznych,
100 ucznidw podniesie swoje  umiejetnosci

uczestniczac w zajeciach z informatyki,
— 50 ucznibw podniesie  swoje

uczestniczac w zajeciach z matematyki,
- 250 ucznibw podniesie swoje

uczestniczgc w zajeciach z astronomii.

umiejetnosci

umiejetnosci

- 200 uczniow podniesie swoje umiejetnosci
uczestniczac w zajeciach z fizyki, w tym 200

ucznidbw uczestniczacych w zajeciach kotek
fizycznych,
— 200 ucznibw podniesie swoje  umiejetnosci

uczestniczac w zajeciach z informatyki,
100 ucznibw podniesie swoje
uczestniczac w zajeciach z matematyki,
— 300 wucznidbw podniesie swoje
uczestniczac w zajeciach z astronomii.

umiejetnosci

umiejetnosci

Rezultaty miekkie

w roku 2011

ogdtem w projekcie

- 70% ucznidw zainteresuje sie matematyka fizyka,
informatyka, astronomia,

—  70% uczniéw zainteresuje sie studiami
matematycznymi, fizycznymi, informatycznymi,
astronomicznymi.

—  70% uczniéw zainteresuje sie matematyka fizyka,
informatyka, astronomia,

—  70% ucznioéw zainteresuje sie studiami
matematycznymi, fizycznymi, informatycznymi,
astronomia.

Kryteria dostepu

3 =

Uzasadnienie: | -

Szczegotowe kryteria 2

wyboru projektow -
Uzasadnienie: | -

3.

Uzasadnienie: -
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B2.2 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Program: ,Wyréwnanie szans edukacyjnych uczniéw poprzez dodatkowe zajecia
rozwijajace kompetencje kluczowe — ,Cwiczg, ucze sie, wygrywam”.

Nr- i nazwa celu
szczeg6towego, w ktéry
~ Wpisuje si¢ dany projekt

Typ/typy projektéw
(operacji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

- Programy rozwojowe szkét i placéwek oswiatowych prowadzacych ksztatcenie ogélne
ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie dysproporcji w
ich osiggnigciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakoéci procesu ksztatcenia (z
wytgczeniem dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i wychowania uczniéw klas I-111
szkoét podstawowych), w szczegoinosci obejmujgce:

a) dodatkowe zajecia dydakiyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace

wyrownywaniu dysproporcji edukacyijnych w trakcie procesu ksztatcenia,

b) doradztwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych
problemy w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem
z systemu oswiaty (np. wsparcie dla_uczniéw z obszaréw wiejskich, wsparcie dla
uczniéw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyine,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym},

c) programy skierowane do dzieci i miodziezy, ktére znajdujg sie poza systemem
szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego {przedwczesnie
opuszczajgcy system szkolnictwa) umozliwiajgce ukoriczenie danego etapu
ksztalcenia oraz kontynuacje nauki,

d) dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na
rozwoj kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT, jezykéw

obcych, przedsiebiorczoéci, nauk przyrodniczo — matematycznych

e) rozszerzanie oferty szkét o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem
edukacyjno - zawodowym, informowaniem uczniéw o korzyéciach plynacych z
wyboru danej $ciezki edukacyjnej oraz mozliwoéciach dalszego ksztatcenia w
kontekécie uwarunkowan lokalnego i regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki
kariery)

f) wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sig
wyzszg skutecznoscig niz formy fradycyine,

g) wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzgdzania placowkg o$wiatowa
przyczyniajacych sie do poprawy jakoéci nauczania.

Beneficient systemowy

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

Departament Edukacji, Sportu i Turystyki Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego
Partner: jednostki samorzadu terytorialnego (organy prowadzace gimnazja)
i Program pn. ,Cwicze, ucze sie, wygrywam”.
Grupy docelowe:
| 1) Szkoly, placowki oswiatowe (instytucje, kadra) i ich organy
prowadzace realizujace  ksztalcenie na  poziomie
gimnazjalnym (z wytaczeniem szkét dla dorostych).
2) W ramach projektu wsparciem objete zostang szkoty
gimnazjalne z terenu Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego.
Program jest kontynuacjg i uzupeinieniem ogoélnopolskiego
programu, ktérego celem jest zmniejszenia agresji i patologii
wsréd nieletnich, podniesienie ich poziomu sprawnosci
fizycznej oraz promocja pozytywnych zachowan w sporcie w
ramach idei fair play. Pilotazowy program zostat w 2008 roku
przeprowadzony na terenie wojewddztwa Warminsko —
Mazurskiego. Jego pozytywne efekty doprowadzity do
Jezeli NIE - podpisania miedzyresortowego porozumienia pomiedzy
TAK nalezy Ministerstwami Sportu i Turystyki, Zdrowia, Edukacji oraz
uzasadnié Spraw Wewnetrznych i Administracji. W | pdtroczu 2010 r.
Samorzad WK-P przystapit do ww. programu.
Program jest zgodny z programami rozwojowymi szkot
objetych projektem. Zatozenia programu po analizie zostang
zapisane w programach rozwojowych szkot. Projekt zaklada
uczestnictwo szkét biorgcych udzial w programie oraz
Kuratorium  Oséwiaty w  diagnozowaniu  problemow
edukacyjnych, okreslaniu dziatan zaradczych (w tym dziatan
edukacyjnych) oraz ich wdrazaniu. Cel taki zostanie
osiggniety poprzez przeprowadzenie, przed wdrazaniem
diagnozy sytuacji w kazdej ze szkoét i indywidualne okreslenie
probleméw oraz potrzeb miodziezy w szkotach oraz
indywidualne dostosowanie narzedzi edukacyjnych do
potrzeb i mozliwosci szkét. Kuratorium oraz szkoly bedg
uczestniczy¢é zarébwno w pracach diagnostycznych oraz we
| wdrozeniu projekiu. Projekt systemowy, a poprzez to
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pogramy rozwojowe szkét spetniaé beda tacznie nastepujac

cechy (zgodne z dziataniem 9.1.2 PO KL):

1. kompleksowo odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby
dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze kazdej ze szkot
jej ucznibw dotyczace potrzeb w zakresie rozwoju
kompetencji kluczowych, poprawy relacji spotecznych i
przeciwdzialania patologiom i agres;ji;

2. kompleksowo i trwale przyczyniajg sie do jakos$ciowych
zmian w funkcjonowaniu szkot i placéwek os$wiatowych
oraz rozszerzajg oferte edukacyjng szkét i placowek
oSwiatowych w dziedzinie nowych form edukacji,
kompleksowosci zaje¢ (kompetencje kluczowe, pomoc
psychologiczna, poprawa stanu zdrowia;

3.caly program oraz programy rozwojowe poszczeg6inych
szkot zawieraja okreslone cele (diagnozowane i badane
na poziomie przygotowania projektu), zawierajg rezultaty i
dziatania, ktére sg okreslone juz na etapie aplikowania,

4.dziatania okreslone w kazdym programie rozwojowym
oraz catym programie oparte sg na zatozeniu, ze bedg sie
przyczynia¢ do rozwoju kompetencji kluczowych
okreslonych w Zaleceniach Parlamentu Europejskiego i
Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cate zycie
(2006/962/WE);

5.zawierajg elementy zgodne z politykg edukacyjng panstwa
oraz wojewodztwa (formy edukacji, zakres programéw
oraz cele zwigzane ksztalceniem kompetencji kluczowych,
dostosowania wiedzy i umiejetnosci uczniéw, bedg
zgodne z dziataniami podejmowanymi na szczeblu
centrainym oraz bedg stanowi¢ logiczne rozwinigcie i
wdrozenie zalozen polityki edukacyjnej panstwa, oraz
programoéw Rzadowych i miedzy resortowych np.:
,Bezpieczna i przyjazna szkota”, ,Razem bezpieczniej’,
,Program przeciwdziatania poprzez sport agresji i patologii
wsrod dzieci ni mbodziezy”.

W ftrakcie programu przeprowadzone zostang badania

naukowe, ktérych celem bedzie opracowanie

udoskonalonych narzedzi wspierajacych podnoszenie

kompetencji kluczowych oraz adaptacyjnosci spolecznej i

zawodowe;j.

Przewiduje sie nastepujace rezultaty w zakresie nauczania

kompetencji kluczowych oraz pomocy psychologicznej i

sportowo-wychowawczej:

1. zajecia ICT - 20%;

2. zajecia z przedmiotdbw przyrodniczo-matematycznych -
15%;

3. jezyki obce - 20%);

4. pomoc psychologiczna - 15%;

5. zajecia sportowo-wychowawcze - 30%.

Uzasadnienie realizacji projektu:

1) Dlaczego formuta systemowa jest wtasciwsza od formuty

konkursowej:
Projekt systemowy pozwoli zdiagnozowac i objg¢ wsparciem |
dzieci i milodziez z terenu Wojewoddztwa Kujawsko-

Pomorskiego, ktore rzeczywiscie potrzebujg tej pomocy.
Dotychczasowe dodwiadczenia pokazuja, ze tak zwana |
trudna miodziez, ktéra ma problemy edukacyjne nie chce |
uczestniczyé w dodatkowych zajeciach wyréwnawczych
organizowanych w godzinach popoludniowych. Zajecia
sportowe, ktore bedg organizowane w ramach projektu
systemowego bgda magnesem przyciagajacym mtodziez do
szkoty w czasie wolnym i poprzez to zapewnig udziat
mtodziezy w innych zajeciach ksztaltujagcych kompetencje
kluczowe. Kazde dziecko zostanie obowigzkowo objete
catym cyklem zaje¢. Osiagniete to zostanie przez Scistg
wspotprace z gronem pedagogicznym oraz atrakcyjng oferte
dydaktyczna prowadzong przez wytypowane placowki.

Przeprowadzona analiza dotychczasowych  wnioskéw
skladanych na konkursy wskazuje, ze organy prowadzace
szkoly i placéwki oswiatowe z malych miejscowosci i wsi
majg utrudniony dostep do $rodkéw finansowych. Ponadto
zatozeniem programu jest wdrozenie innowacyjnego
programu, ktérego zatozeniem jest podnoszenie kompetenciji
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Okres realizacji projektu

kluczowych uczniéw zgodnych z zatozeniami priorytetu 9.1.2
PO KL oraz wyréwnywanie szanse w dostepie do edukacji

poprzez potaczenie roznorodnych zaje¢ w procesie edukadiji.
Zajecia z ICT, nauk $cistych i jezykow obcych zostang
uzupetnione pomocg psychologiczng oraz programem zajeé
sportowo  wychowawczych. Zajecia (ze specjainym
programem ¢&wiczen i procesem edukacyjnym) bedg petnié
pomochnicza role poprzez ksztattowanie postaw spotecznych,
pracy zespotowej oraz ksztattowania charakteru, a zatem

podstaw niezbednych do podnoszenia kompetencii
kluczowych.
2) Dlaczego problemy projektowe powinny byé

| rozwigzywane w formule systemowej.

Dlatego ze rozwiaza¢ je moze jedynie projekt systemowy,
ktéry opracowany i zarzadzany bedzie przez profesjonalng
kadre na szczeblu regionalnym. Formuta projektu
systemowego zapewni odpowiedni poziom merytoryczny

| prowadzonych zaje¢ i ujednolicony program nauczania.

07.2011 -08.2013

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

realizowanych przez szkoly,

Objecie wsparciem w postaci zaje¢ z zakresu ICT,
przedmiotéw Scistych, zaje¢ jezykowych - 300
uczniow,

Objecie  wsparciem w  postaci doradztwa
pedagogicznego i psychologicznego — 300 uczniow,
Objecie wsparciem w postaci zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych z elementami ksztaltowania postaw
spofecznych i charakteru oraz pracy zespotowej —
300 ucznidw;

Nauczyciele uzyskajg zaswiadczenie ukonczenia
kursdw i warsztatow — 100 uczestnikow,

Realizacja planéw rozwojowych szkét w oparciu o
innowacyjny kompleksowy program wsparcia
edukacji mtodziezy — w 70% szkot,

Podniesienie kompetencji kluczowych w zakresie
ICT, nauk S$cistych, jezykéw obcych przez 70%
uczniow.

w roku 2011 ogo6tem w projekcie
800 000,00 PLN ;)OO 000,00 PLN
Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu
Rezultaty twarde
w roku 2011 ogo6tem w projekcie
Objecie  wsparciem 30 grup  zajeciowych -~ Objecie wsparciem 100 grup zajeciowych

realizowanych przez szkoly
Objecie wsparciem w postaci zajeé¢ z zakresu ICT,
przedmiotéw $&cistych, zaje¢ jezykowych - 2.000

uczniéw,

- Objecie wsparciem w postaci doradztwa
pedagogicznego i psychologicznego - 2.000
ucznidw,

Objecie wsparciem w postaci zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych z elementami ksztattowania postaw
spotecznych i charakteru oraz pracy zespotowej —
2.000 ucznidw,

Realizacja planéw rozwojowych szkdt w oparciu o
innowacyjny  kompleksowy program wsparcia
edukacji miodziezy — w 70% szkot,

Podniesienie kompetencji kluczowych w zakresie
ICT, nauk Scistych, jezykéw obcych przez 70%
uczniow.

Rezultaty miekkie

w roku 2011

Wzrost zainteresowania edukacja u 70% uczniéw,
Ksztattowanie $wiadomosci w zakresie wyboru
Sciezek edukacji i przysztej kariery zawodowej — u
70% ucznidw,

Zmobilizowanie mtodziezy do aktywnego spedzania
czasu wolnego — u 70% uczniow;

Ksztattowanie w uczniach zdrowej rywalizacji — u

ogo6tem w projekcie

Wzrost zainteresowania edukacjg u 70% uczniow,
Ksztaltowanie $Swiadomosci w zakresie wyboru
§ciezek edukacji i przysztej kariery zawodowej — u
70% ucznibéw,

Zmobilizowanie miodziezy do aktywnego spedzania
czasu wolnego — u 70% ucznidw;

Ksztattowanie w uczniach zdrowej rywalizacji — u
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70% uczniow;

Ksztaltowanie zdolnosci w zakresie funkcjonowania
w  spoleczenstwie  (wspolpraca w
Swiadomosé w zakresie relacji migdzyludzkich) — u
70% uczniow,

Zmniejszenie zjawisk patologicznych w szkole i
przyciaganie do zaje¢ w szkolnych grupach,
mtodziezy szczegolne narazonej na marginalizacje.

grupie, |

70% ucznidw;
Ksztattowanie zdolnosci w zakresie funkcjonowania
W  spoteczenstwie (wspodlpraca w  grupie,
swiadomosé w zakresie relacji miedzyludzkich) — u
70% uczniow,

Zmniejszenie zjawisk patologicznych w szkole i
przycigganie do zaje¢ w szkolnych grupach,
mtodziezy szczegdlne narazonej na marginalizacje.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. -

Uzasadnienie: | -

2. =

_Uzasadnienie: | =
3 -

Uzasadnienie: -

B2.3 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Program Indywidualizacji Procesu nauczania i wychowania uczniéw klas I-lll Szkot
Podstawowych w Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim — druga edycja.

Nri nazwa celu
szczegoblowego, w ktodry
wpisuje sie dany projekt

Typltypy projektow
(operacji) przewidziane do
 realizacji w ramach projektu

- Programy indywidualizacji procesu nauczania i wychowania uczniéw klas | — Ill szkot
podstawowych.

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

Departament Edukaciji, Sportu i Turystyki Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego (organ prowadzacy szkoly) we wspdtpracy z innymi organami prowadzacymi

szkoty (facznie 91 organy prowadzgce szkoly).
TAK | x Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadnié

Okres realizacji projektu

09.2011 - 08.2013

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2011

ogobtem w projekcie

6 400 000,00 PLN

10 599 889,50 PLN

Rezultaty planowane do osiagnigcia w ramach projektu

w roku 2011

swoich

umiejetnosci

Rezultaty twarde
ogdtem w projekcie
— przynajmniej 60% uczniow podnfesie poziom - przynajmniej 60% uczniow podniesie poziom
poprzez udziat w swoich umiejetnosci poprzez udziat w
procesie  nauczania i zindywidualizowanym  procesie  nauczania i

zindywidualizowanym
wychowania cechujgcym sig m.in. wykorzystaniem
gier

na lekcjach
samodzielnego

poszukiwania rozwigzan.

wychowania cechujagcym sie m.in. wykorzystaniem

i zabaw dydaktycznych, na lekcjach gier i zabaw dydaktycznych,
rozwigzywania problemow, samodzielnego rozwigzywania probleméw,
poszukiwania rozwigzan.

Rezultaty miekkie

Strona 17 z 66




— przynajmniej 60% uczniéw poprawi umiejetnosci -

w roku 2011

komunikacyjne,

- przynajmniej 60% ucznidw poprawi umiejetnosci -

pracy w zespole,

- U przynajmniej 60% ucznidow wzrosnie pewno$é -

siebie.

Szczegotowe kryteria

wyboru projektéw

ogotem w projekcie

przynajmniej 60% uczniéw poprawi umiejetnosci
komunikacyjne,
przynajmniej 60% uczniéw poprawi umiejetnosci
pracy w zespole,
u przynajmniej 60% uczniéw wzro$nie pewnos$é
siebie.

Kryteria dostepu

1. Liczba szkét objetych projektem wynosi co najmniej 70 % wszystkich szkot
podstawowych podlegajacych danemu organowi prowadzgcemu.

Projekt zakfada zindywidualizowanie procesu nauczania i wychowania
uczniow klas 1 — Il szkét podstawowych, poprzez realizacje okre$lonych
zajg¢ dodatkowych dla ucznidw oraz doposazenie bazy dydaktycznej w
odpowiednie materiaty dydaktyczne, a takze niezbedny sprzet. Osigganie
powyzszych standardéw powinno zachodzié¢ rownomiernie we wszystkich
szkotach. Realizacja projektu systemowego przyniesie lepsze i trwalsze
efekty, gdy beneficjent systemowy obejmie wigkszg liczbe szk6t mu
podlegajgcych. Pozwoli to na jednoczesng realizacie standardow
okreslonych w Zasadach przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw
systemowych w zakresie indywidualizacji nauczania realizowanych przez
organy prowadzgce szkoly w ramach PO KL w wiekszosci szkot
podlegajacych danemu organowi prowadzacemu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

Uzasadnienie:

B2.4 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

PIanowam—/ tytut
projektu

Tworzenie systemu wspierania zdolnoéci uczniéw szkét wojewédztwa kujawsko-
pomorskiego - Migdzyszkolne Os$rodki Rozwijania Zdolnoéci i Talentow

Nr i nazwa celu
szczegolowego, w
ktory wpisuje sie
dany projekt

Typ/typy projektow
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach
projektu

b)

c)

d)

E}

a)

- Programy rozwojowe szkét i placowek o$wiatowych prowadzacych ksztalcenie ogdine
ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie dysproporcji w ich
osiagnigciach edukacyjnych oraz podnoszenie jako$ci procesu ksztatcenia (z wylaczeniem dziatan
dotyczgcych indywidualizacji nauczania i wychowania uczniéw klas I-1ll szkét podstawowych), w
szczegodlnosci obejmujace:

a) dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace wyréwnywaniu

dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia,

doradziwo i opieke pedagogiczno — psychologiczng dla uczniow wykazujacych problemy w
nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnigciem z systemu o$wiaty
(np. wsparcie dla uczniéw z obszaréw wiejskich, wsparcie dla uczniéw niepetnosprawnych,
przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom
spotecznym),

programy skierowane do dzieci i miodziezy, ktére znajdujq sie poza systemem szkolnictwa
podstawowego, gimnazjainego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie opuszczajgcy system
szkolnictwa) umozliwiajgce ukonczenie danego etapu ksztatcenia oraz kontynuacje nauki,
dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwdj

kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT, jezykow obcych

przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych,

rozszerzanie oferty szkét o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem edukacyjno -

zawodowym, informowaniem ucznidw o korzy$ciach pitynacych z wyboru danej $ciezki
edukacyjnej oraz mozliwoéciach dalszego ksztatcenia w kontekécie uwarunkowar lokalnego i
regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki kariery},

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania | oceniania cechujacych sie wyzszg
skutecznoscig niz formy tradycyjne,

wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania.

zarzadzania placébwka oswiatowg

Beneficjent
systemowy

Czy typ projektu

Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy

Brak systemowych rozwigzan nakierowanych na prace z

TAK | Jezeli NIE
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zostat przewidziany
w SzOP do realizacji
w trybie
systemowym?

NIE

—_naIeZy
uzasadni¢

uczniem zdolnym na poziomie kraju i wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego. W ramach projektu powstanie  produkt
adresowany do grupy beneficjentow, ktéra do tej pory nie byta
objeta wsparciem. Problem, ktory ma byé rozwigzany
w projekcie zostat opisany w dokumencie - ,Raport NIK o
wynikach kontroli opieki nad uczniem szczegélnie uzdolnionym”
— 2/2007/P/06/069/KNO oraz w opracowaniu MEN, 05/2007-
,Wspieranie rozwoju uczniow wybitnie zdolnych jako zadanie
wtadz publicznych”.

Projekt realizowany w calym wojewoddztwie kujawsko-
pomorskim, nakierowany jest na prace z uczniem gimnazjum i
szkoly ponadgimnazjalnej, zdolnym, uzdolnionym, chcacym
rozwijaé swoje pasje | zainteresowania. Realizowany ma by¢
przy wspoipracy wybranych  jednostek samorzadu
terytorialnego,  uczelni  wyzszych  regionu,  placowek
doskonalenia nauczycieli oraz poradni psychologiczno-
pedagogicznych. Odbiorca jest grupa 2100 uczniow (700 rocznie
przez trzy lata realizacji projektu) uczniéw zdolnych i
uzdolnionych, posiadajgcych pasje i  zainteresowania,
osiagajacych sukcesy w konkursach przedmiotowych |
olimpiadach oraz rekomendowanych przez szkoly, ktore
przygotuja i przedstawig wiasng koncepcje pracy z uczniem
zdolnym stanowiacg czes¢ programu rozwoju szkoty.

Projekt nakierowany jest na rozwoj kompetencji przyrodniczych,
jezykowych, przedsiebiorczosci, wszystkie dziatania zaktadajg
wykorzystanie ICT.

W ramach projektu przewiduje sig:

1. Uszczegotowienie Kujawsko-Pomorskiego Systemu
Wspierania Zdolno$ci i Talentow Dzieci i Mitodziezy w
zakresie rozwoju wybranych kompetencji kluczowych, w
tym:
= Dbiologii,
= chemii,
= geografii,
= jezykow obeych (jezyka angielskiego i niemieckiego),
= jezyka polskiego,
= przedsiebiorczosci.

2. Dokonanie wyboru 10 Miedzyszkolnych  Oérodkéw
Rozwijania Zdolnosci i Talentow (w 5 osrodkach miejskich
legitymujacych sie najwieksza liczbg finalistéw i laureatow
konkurséw przedmiotowych i olimpiad w regionie).

3. Przygotowanie narzedzi do diagnozy uczniéw w wybranym
zakresie.

4, Przeszkolenie 100 szkolnych koordynatoréw wspierania
uzdolniet (nauczyciele wskazani przez dyrektorow szkot,
ktorych uczniowie zostali zakwalifikowanie na zajgcia
w Miedzyszkolnych Os$rodkach Rozwijania Zdolnosci i
Talentéw). Przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia dla
kadry szkdt i placowek pracujgcej z uczniem zdolnym w
wojewodztwie. Utworzy sie sie¢ lideréw pracy z uczniem
zdolnym w regionie. ‘

5. Dokonanie rekrutacji 2100 (700 rocznie przez trzy lata
realizacji projektu) uczniéw zdolnych i uzdolnionych,
posiadajacych pasje i zainteresowania, osiggajacych
sukcesy w konkursach przedmiotowych i olimpiadach oraz
rekomendowanych przez szkoly, ktore przygotujg i
przedstawia wlasng koncepcje pracy z uczniem zdolnym
stanowigcg czeé¢ programu rozwoju szkoly (przewidziana
liczba koncepcji - 100).

6. Dokonanie rekrutacji i przeszkolenie 100 specjalistow
(nauczycieli posiadajgcych znaczacy dorobek w pracy z
uczniem zdolnym, pracownikéw uczelni wyzszych regionu
majacych do$wiadczenie w pracy z miodziezg uzdolniong),
przygotowanie materiatow oraz prowadzenie  zajg¢ w
Miedzyszkolnych  O$rodkach Rozwijania Zdolnosci i
Talentow.
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7. Wypracowanie programéw zaje¢ pozalekcyjnych dla
Miedzyszkolnych  Osrodkow Wspierania Uzdolnied i
Talentow.

8. Realizowanie zaje¢ z wytypowanymi uczniami
w  Migdzyszkolnych Os$rodkach Rozwijania Zdolnosci |
Talentéw z uwzglednieniem wsparcia psychologiczno —
pedagogicznego obejmujgcego uczniéw oraz ich rodzicow.
Wymiar prowadzonych zaje¢ — po 4 godziny podczas 32
cotygodniowych  spotkan. Zajecia obejmowaé bedg
przedmioty przyrodnicze — chemia, biologia, geografia (z
wykorzystaniem nowoczesnych technologii w tym technologii
informacyjnych), jezyki obce (angielski, niemiecki),
przedsiebiorczosé, jezyk polski.

9. Opracowanie uszczegdtowionych programow obozéw
naukowych (akademie letnie dla uczniow gimnazjow i szkét
ponadgimnazjalnych), zrealizowanie obozéw naukowych
dla  najaktywniejszych  uczestnikow zaje¢ z 10
Miedzyszkolnych Os$rodkow Rozwijania Zdolnosci i
Talentow. Przewidziana jest organizacja 18 turnuséw dla
360 uczestnikow (120 w kazdym roku trwania projektu).

10. Uruchomienie witryny projektu oraz serwisu informacyjnego
zawierajgcego informacje o projekcie oraz wytworzone w
ramach projektu materialy do pracy z uczniem zdolnym.
Prezentowane materialy  spetniaé  bedg  wymoég
innowacyjnoéci oraz zawiera¢ bedg nowe formy oceniania
cechujace sie wiekszg efektywnoscig niz tradycyjne formy.

11. Opracowanie i udostepnienie na platformie materiatow
metodycznych  (nauczycieli praktykéw, posiadajacych
dorobek zawodowy w pracy z uczniem zdolnym), doradcow
metodycznych oraz opracowan pracownikéw naukowych,

12. Opracowanie aplikaciji wspomagajacej  proces
monitorowania zaje¢ w o$rodkach,

13. Opracowanie i opublikowanie 2 biuletynéw po$wieconych
pracy z uczniem zdolnym.

14. Przygotowanie  programu  dziatann aktywizacji jednostek
samorzadu terytorialnego na rzecz wspierania uzdolnien
uczniow.

15. Wypracowanie narzedzi do monitorowania pracy z uczniem
zdolnym. Prowadzenie monitorowania postepéw w realizacji
projektu.

16. Opracowanie narzedzi i przeprowadzenie ewaluacji pracy
Z uczniem zdolnym.

17.Okreédlenie  efektywnosci  podejmowanych dziatan w
projekcie oraz wypracowanie ostatecznej wersji
programu wspierania talentow i uzdolnien milodziezy
naszego wojewodztwa.

18.Docelowo program ma byé jednym z 16 elementow
tworzenia systemu wspierania rozwoju uczniéw zdolnych i
uzdolnionych w kraju.

Okres realizaciji
projektu

01.2011-12.2013

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2011

ogétem w projekcie
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1 589 400,00 zt

4 500 000,00 zt

Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu

Rezultaty twarde

w roku 2011

ogoétem w projekcie

* 50% uczniow jést uczestnikiem etapu rejonowego w
konkursach przedmiotowych organizowanych przez

Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Os$wiaty w roku
szkolnym 2011/2012 .
¢ 30% wucznidw szkét ponadgimnazjalnych  woj.

kujawsko-pomorskiego uczestniczacych
w zajeciach w Miedzyszkolnych Osrodkach Rozwijania
Zdolnosci i Talentéw jest uczestnikiem olimpiady.

e 30%

* 50% uczniébw uzyskujacych tytut uczestnika, finalisty lub
laureata etapu wojewddzkiego z zakresu konkurséw
przedmiotowych organizowanych przez Kujawsko-
Pomorskiego Kuratora O$wiaty w roku szkolnym 2011/2012
oraz 2012/2013 stanowi¢ beda uczestnicy zaje¢ w
Miedzyszkolnych Osrodkach Rozwijania Zdolnosci.

uczniow szkot ponadgimnazjalnych woj. kujawsko-

pomorskiego uczestniczgcych w zajeciach Miedzyszkolnych

Osrodkach Rozwijania Zdolnosci osigga co najmniej etap

okregowy olimpiady, w ktorej uczestniczy.

Rezultaty miekkie

w roku 2011

e 70% uczestnikéw zaje¢ w Miedzyszkolnych Osrodkach
Rozwijania Zdolnosci i Talentéw poszerzy umigjetnosci
z zakresu przedmiotdw objetych zajeciami.

¢ 40% uczniéw objetych zajeciami w Miedzyszkolnych
Osrodkach Rozwijania Zdolnosci i Talentéw poszerzy
umiejetnosci wspotpracy w grupie przy rozwigzywaniu
probleméw.

e 40% ucznidw objetych zajeciami w Miedzyszkolnych
Osrodkach Rozwijania Zdolnosci i Talentéw zwiekszy
motywacje do dalszego rozwoju na miare swoich
mozliwosci.

ogotem w projekcie

e 70%

+ 70%

e 70%

o Zwiekszenie

uczestnikbw zaje¢ w Miedzyszkolnych Osrodkach |
Rozwijania Zdolnoéci i Talentow poszerzy umiejetnosci z
zakresu przedmiotow objetych zajeciami w osrodkach.
uczniow objetych zajeciami w Miedzyszkolnych
Os$rodkach Rozwijania Zdolnosci i Talentow poszerzy
umiejetnosci wspolpracy w grupie przy rozwigzywaniu
problemow.

ucznidbw objetych zajeciami w Miedzyszkolnych
Osrodkach Rozwijania Zdolnosci i Talentow zwiekszy
motywacje do dalszego rozwoju na miare swoich mozliwosci.
uczniom szkot ponadgimnazjalnych
uczestniczagcym w zajeciach w Miedzyszkolnych Osrodkach
Rozwijania Zdolnosci i Talentdw szans dostepu na kierunki
studiéw najbardziej poszukiwane z punktu widzenia potrzeb
gospodarki w najlepszych uczelniach.

e Budowa pozytywnego wizerunku os$wiaty woj. kujawsko —

pomorskiego. o
Kryteria dostepu
4,
Uzasadnienie |
Szczegblowe kryteria
wyboru projektow 5.
Uzasadnienie | -
B.

Uzasadnienie |
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?oddzia{anie 9.1.3

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

Nr umowy z KSI i tytut projektu

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

POKL..09.01.03-04-001/09-00 ,,Zdolni na start — Il edycja”.

~ Nrinazwa celu
szczegotowego, w ktory -
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektdéw (operacji)
realizowane w ramach projektu

Realizacja regionalnych programéw pomocy stypendialnej dla szczegdlnie
uzdolnionych uczniébw (zwlaszcza w zakresie nauk matematycznych,
przyrodniczych i technicznych) szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych,
ktérych niekorzystna sytuacja materialna stanowi bariere w rozwoju edukacyjnym.

Beneficjent systemowy

zostat przewidziany w SzOP

Czy typ projektu (operacii) TAK
do realizacji w trybie '

systemowym? NG

Departament Spraw Spotecznych Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa

Okres realizacji projektu

Kujawsko-Pomorskiego

Jezeli NIE —
nalezy
uzasadnié

08.2009 — 10.2011

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2010

w roku 2011

2 549 601,82 PLN

1623 799,00 PLN

ogo6tem w projekcie

4173 400,82 PLN

Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu

Rezultaty twarde

w latach 2007-2010

590 ucznidw objetych wsparciem' :

stypendialnym

w roku 2011

ogotem w projekcie

590 uczniow objetych wsparciem
stypendialnym

590 ucznidw objetych wsparciem
stypendialnym

w latach 2007-2010

wzrost  poziomu
ucznidow szczebla gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego,

zwiekszenie motywacji do
ksztatcenia w zakresie nauk
Scistych, zwigzanych z rozwojem
nauk i nowych technologii,

rozwoj zdolnosci uczniéw do
przysztego zatrudnienia W
priorytetowo traktowanych
dziedzinach technicznych,
zwiekszenie wiary uczestnikow
projektu w mozliwosci rozwoju
edukacyjnego bez wzgledu na
status spoleczny oraz we wlasng
wiedze i umiejetnosci,

zwiekszenie udziatu w zajeciach
pozalekcyjnych uczestnikow
projektu.

ucznidéw szczebla gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego,

zwigkszenie motywacji do
ksztatcenia w  zakresie nauk
Scistych, zwigzanych z rozwojem
nauk i nowych technologii,

rozwdj zdolnosci ucznibw do
przysziego zatrudnienia w
priorytetowo traktowanych
dziedzinach technicznych,

zwigkszenie wiary uczestnikow
projektu  w mozliwosci rozwoju

edukacyjnego bez wzgledu na
status spoteczny oraz we wilasng
wiedze i umiejetnosci,

zwiekszenie udziatu w
zajeciach pozalekcyjnych
uczestnikdéw projektu.
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Rezultaty miekkie
w roku 2011 ogodtem w projekcie
wyksztatcenia wzrost  poziomu  wyksztatcenia wzrost  poziomu  wyksztatcenia

uczniéw szczebla gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego,
zwiekszenie motywacji do
ksztalcenia w zakresie nauk
Scistych, zwigzanych z rozwojem
nauk i nowych technologii,
rozw0j zdolnoSci uczniow do
przysziego zatrudnienia W
priorytetowo traktowanych
dziedzinach technicznych,
zwigkszenie wiary uczestnikow
projektu  w mozliwosci rozwoju
edukacyjnego bez wzgledu na
status spoteczny oraz we wiasng
wiedze i umiejetnosci,
zwiekszenie udziatu w
zajeciach pozalekcyjnych
uczestnikéw projektu.




Projekty, ktéorych realizacja rozpocznie sie w 2011 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

»Zdolni na start — Il edycja”.
Planowany tytut projektu

Nr i nazwa celu [ -
szczegbtowego, w ktory
wpisuje sie dany projekt

- Realizacja regionalnych programéw pomocy stypendialne] dla szczegdlnie uzdolnionych
uczniéw (zwlaszcza w zakresie nauk matematycznych, przyrodniczych i technicznych)
szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, ktorych niekorzystna sytuacja materialna
stanowi bariere w rozwoju edukacyjnym.

Typ/typy projektéw
(operacji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Departament Spraw Spotecznych Urzedu Marszalk;wskiego Wojewodztwa

R S T Kujawsko-Pomorskiego

Czy typ projektu zostat | i "
przewidziany w SzOP do TR * | Jeﬁ;;erilyE
realizacji w trybie | .
systemowym? NIE | uzasadni¢
Okres realizacji projektu 08.2011 - 10.2013
Kwota planowanych wydatkéw w projekcie
w roku 2011 ogotem w projekcie
788 330,00 PLN 4 834 180,00 PLN
Rezultaty planowane do osiagnigcia w ramach projektu
Rezultaty twarde
w roku 2011 ogotem w projekcie
- 360 stypendiow wyp{aco_nych za okres 4 miesiecy | — 720 wyptaconych rocznych stypendiéw uczniom szkét
uczniom szkoét gimnazjalnych | ponadgimnazjalnych. gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych,
—~ minimum 20% stypendystéw podniesie $rednia ocen na
B 1 B $wiadectwie szkolnym.
Rezultaty migkkie
w roku 2011 ogo6tem w projekcie

- rozwoj zdolnosci uczniéw do przysziego zatrudnienia w rozwdéj zdolnosci uczniéw do przysziego zatrudnienia W

priorytetowo traktowanych dziedzinach technicznych, priorytetowo traktowanych dziedzinach technicznych,

- pomoc w rozwijaniu uzdolnien uczniéw i zapobieganie | — pomoc w rozwijaniu uzdolnien ucznidéw i zapobieganie
rezygnacji z dynamicznego rozwoju edukacyjnego, rezygnacji z dynamicznego rozwoju edukacyjnego,

— zwiekszenie szans edukacyjnych uzdolnionych uczniéw = zwiekszenie szans edukacyjnych uzdolnionych uczniow
poprzez  finansowanie indywidualnego rozwoju poprzez  finansowanie  indywidualnego  rozwoju
edukacyjnego, edukacyjnego,

— poprawa dostepu uczniéw do srodkéw dydaktycznych, - poprawa dostepu uczniéw do srodkéw dydaktycznych,

— wzrost udziatu uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych. - wzrost udziatu uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych.

Kryteria dostepu
1. -
Szczegbtowe kryteria Uzasadnienie: | -
wyboru projektéw | 5

Uzasadnienie: l -

3. -
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Uzasadnienie:
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_ KARTADZIALANIA
LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | Ikw. | x| fkw. [ [ likw. [ | IVkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety -

Planowana alokacja

30.000.000,00 zt

Typ/typy projektow
(operacji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1.

Programy rozwojowe szkdt i placowek oswiatowych prowadzacych ksztatcenie zawodowe
ukierunkowane na zmniejszanie dysproporcji w osiagnieciach ucznibw w trakcie procesu
ksztalcenia oraz podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia w szczegolno$ci obejmujace:

a)

b)

<)

d)

e)

gl

n)

dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace wyréwnywaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia,

doradztwo i opieke pedagogiczno-psychologiczng dla uczniéw wykazujacych problemy w
nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu
szkolnictwa (np. wsparcie dla ucznidbw z obszaréw wiejskich, wsparcie dla uczniow
niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym),

dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla ucznidw ukierunkowane na rozwoj
kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem I[CT, jezykéw obcych,
przedsiebiorczo$ci, nauk przyrodniczo — matematycznych,

efektywne programy doradztwa edukacyjno — zawodowego,

modernizacje oferty ksztalcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego i
regionalnego rynku pracy (wprowadzanie nowych kierunkéw ksztatcenia, modyfikacja
programOw nauczania na kierunkach istniejacych),

wspotprace szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami i
instytucjami rynku pracy stuzacg podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniéw jako
przysziych absolwentéw i wzmacnianie ich zdolnoéci do zatrudnienia ( (w tym zwtaszcza w
zakresie praktycznych form nauczania — staze i praktyki),

wyposazenie szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe w nowoczesne
materialy dydaktyczne (w tym podreczniki szkolne) zapewniajace wysoka jako$¢ ksztalcenia,

wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujgcych sie wyzszg
skutecznoscig niz formy tradycyjne,

wdrazanie programow i narzedzi efektywnego zarzadzania placowkg o$wiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jako$ci nauczania.

Szczegbtowe kryteria
wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. Grupe docelowa tworzg uczniowie realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w

szkofach na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego.

Wdrazanie projektu skierowanego do uczniow
realizujgcych obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki na terenie wojewodziwa jest uzasadnione
regionalnym charakterem przewidzianego wsparcia
(podziat $rodkéw jest dokonywany zgodnie z
algorytmem pomigdzy poszczegdline wojewodztwa)
oraz wynika z koniecznosci wspierania osob z

terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Na Stos:ée Sig
Uzasadnienie: terenie wojewodztwa funkcjonuje 295 szkdt typultypow 1ad

prowadzacych ksztalcenie zawodowe, do kiérych
uczeszcza 50.573 ucznidw (dane na podstawie
analiz wiasnych z okresu | kwartatu 2010 r.).

operaciji (nr)

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

2. Projekt jest realizowany przez Powiat/ Miasto na prawach powiatu lub w partnerstwie organéw

prowadzacych szkoly z danego powiatu, w ktérym liderem bedzie Powiat/Miasto na prawach
powiatu z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, obejmujacy szkoty zawodowe i placowki
o$wiatowe prowadzgce ksztalcenie zawodowe podlegajace danemu organowi prowadzgcemu.

W przypadku kiedy projektodawcy jest szkota lub placdwka os$wiatowa bedaca jednostkg
organizacyjng Samorzgdu Wojewddztwa moze wystapi¢ z projektem samodzielnie.

Uzasadnienie:

Na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego | Stosuje sie
jest 19 powiatow ziemskich i 4 powiaty grodzkie, do

ktorym podlega 295 szkét prowadzgcych | typu/typow
ksztatcenie zawodowe. Ustawa z dnia 5 czerwca | operacji (nr}
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1998 r. o samorzadzie powiatowym nakiada na
powiaty zadanie o charakterze ponadgminnym
zwigzane z edukacjg publiczng, w tym ksztalcenie
zawodowe. W zwigzku z tym podmioty te majg
najwieksze doswiadczenie w zakresie
przedmiotowej tematyki oraz realizacji projektow
edukacyjnych.  Kryterium to  pozwoli na
ograniczenie rozdrobnienia $rodkéw i przyczyni sie
do  przygotowywania przez  projektodawce
projektéw kompleksowych. Ponadto zagwarantuje
uzyskanie jednakowej i w peinym zakresie pomocy
dla wszystkich szkot i placowek. Przyczyni sie
rowniez do bardziej efektywnego i celowego
wydatkowania $rodkéw np. poprzez zmniejszenie
kosztéw obstugi projektow. Spowoduje
wyeliminowanie konkurencji pomiedzy szkotami i
placéwkami z danego powiatu oraz zapewni ich
rownomierny rozwdj. Partnerzy muszg zawrzeé ze
sobg umowe partnerska.

Krytenium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

3. Projektodawca moze zlozy¢é maksymalnie 1 projekt w ramach konkursu.

Liczba mozliwych do zlozenia projektow zostata
zawezona z wuwagi na ograniczone $rodki
finansowe oraz cheé¢ objecia wsparciem jak | Stosuje sie
najwiekszej liczby podmiotow. do

typu/typow
Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru | operacii (nr)
wnioskéw ztoZzonych w odpowiedzi na konkurs.

Uzasadnienie:

4. Projekt zaktada wspodlprace szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe z
pracodawcami i/lub instytucjami rynku pracy z terenu wojewoddziwa kujawsko-pomorskiego
stuzacg podnoszeniu kwalifikacji zawodowych ucznidow jako przysztych absolwentéw i
wzmacnianie ich zdolnoéci do zatrudnienia w zakresie praktycznych form nauczania — staze i
praktyki.

Na podstawie badania ewaluacyjnego ,Ocena
stopnia zainteresowania pracodawcéw wspoétpracy
z placowkami ksztalcenia zawodowego w zakresie
praktycznych form npauczania i przygotowania
zawodowego w kontek$cie wdrazania Dziatania 9.2
PO KL®, wynika, ze prawie polowa pracodawcéw
nie prowadzita praktycznej nauki zawodu w okresie
ostatnich 5 lat. Pracodawcy, ktorzy nie
wspdipracowali ze szkotami, nie proponowali
zazwyczaj nawigzania takiej wspotpracy.
Réwnoczesénie zdecydowana wigkszoé¢ z nich nie
otrzymata Zzadnej propozycji wspoélpracy ze strony
szkét zawodowych. Natomiast zajecia praktyczne
sg jednym z najwazniejszych elementéw nauki
zawoddw. Wspédtpraca szkét z przedsiebiorcami
umozliwi placéwkom prowadzacym ksztalcenie | Stosuje sig
zawodowe lepsze dostosowanie edukacyjnych do

profili do wymogoéw rynku pracy, ktory stawia przed typu/typdw
absolwentami szk6t wymagania praktycznych | operacii (nr)
umiejetnosci, a takze utatwi plynne przejscie
absolwentéw do aktywnosci zawodowe] i w
petniejszym zakresie sprostanie zawodowym
wymogom oraz standardom. Rosngce wymagania
rynku pracy oraz ciggly wzrost konkurencyjnosci

Uzasadnienie: 1 a-i

przedsiebiorstw, a W konsekwenc;ji
zapotrzebowanie na wyzsze kwalifikacje
determinujg ~ wspdiprace szkét i placowek

prowadzacych ksztatcenie zawodowe z
pracodawcami i/lub instytucjami rynku pracy z
terenu  wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego.
Kryterium to zgodne jest z zatozeniami reformy
ksztatcenia zawodowego (na podstawie informatora
Ministerstwa  Edukacji Narodowej Zatozenia
projektowanych zmian Ksztalcenie zawodowe i
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ustawiczne) gdzie priorytetowym dziataniem w
zakresie dobrego przygotowania miodziezy do
wejécia na rynek pracy jest prowadzenie
ksztalcenia zawodowego, W  szczegblnoSci
ksztalcenia praktycznego, w powigzaniu z
pracodawcami. Okreslono, ze szkota i zaklad pracy
sq uzupetniajgcymi sie nawzajem miejscami
zdobywania wiedzy. Dzieki praktyce miodzi ludzie
beda mogli zdobywa¢ umiejetnoéci i doswiadczenie
potrzebne do funkcjonowania w przedsiebiorstwie.
Kryterium zgodne jest rowniez 2z zatozeniami
Strategii na rzecz inteligentnego i zrownowazonego
rozwoju sprzyjajacego wiaczeniu spolecznemu
(EUROPA 2020) w ramach, ktérej jednym z
priorytetéw jest rozwdj gospodarki opartej na
wiedzy i innowacji. Zatozenie to ma szanse zostaé
zrealizowane poprzez zaakcentowane w tym
dokumencie dzialania zwigzane z ksztatceniem,
szkoleniem i uczeniem sie przez cate zycie.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Kryteria strategiczne

1. Projekt zaklada

wykorzystanie modelu wspolpracy pomiedzy

pracodawcami a placéwkami prowadzacymi ksztalcenie zawodowe w
zakresie organizowania praktycznej nauki zawodu i przygotowania
zawodowego wypracowanego w ramach badania ,Ocena stopnia
zainteresowania pracodawcéw wspodlpracg z placéwkami ksztalcenia
zawodowego w zakresie praktycznych form nauczania i przygotowania

WAGA

10

zawodowego w kontekscie wdrazania Dziatania 9.2 PO KL".

Uzasadnienie:

W ramach wskazanego badania wypracowano
propozycie  modelu  wspotpracy pomiedzy
pracodawcami a placébwkami prowadzacymi
ksztalcenie zawodowe. Podstawowymi
zdiagnozowanymi problemami, ktorym
wypracowany model ma przeciwdzialaé sg
niewystarczajgca aktywnosé pracodawcow, zbyt
staba aktywnos¢ czesci szkét w  inicjowaniu

wspblpracy z pracodawcami, a takze
niedostateczna komunikacja miedzy wszystkimi
zainteresowanymi podmiotami. Wspolpraca

pomiedzy pracodawcami a placowkami
prowadzgcymi ksztatcenie zawodowe dotyczyé
powinna réwniez promocji i aktywnosci zawodowej
uczniéw niepetnosprawnych. Dobrym przyktadem
w tym zakresie jest przedstawione w powyzszym
badaniu studium przypadku dotyczgace Zespotu
Szkét Nr 3 im. Marii Grzegorzewskiej we
Wioctawku. Kryterium to zgodne jest z zatozeniami
reformy ksztalcenia zawodowego (na podstawie
informatora  Ministerstwa Edukacji Narodowej
Zalozenia projektowanych zmian Ksztatcenie
zawodowe i ustawiczne) gdzie priorytetowym
dziataniem w zakresie dobrego przygotowania
miodziezy do wejScia na rynek pracy jest
prowadzenie  ksztalcenia  zawodowego, w
szczegolnosci  ksztalcenia  praktycznego, w
powigzaniu z pracodawcami. Okreslono, ze szkofa i
zaktad pracy sg uzupelniajgcymi sie nawzajem
miejscami zdobywania wiedzy. Dzieki prakiyce
mtodzi ludzie bedg mogli zdobywaé umiejetnoéci i
doswiadczenie potrzebne do funkcjonowania w
przedsiebiorstwie. Kryterium zgodne jest réwniez z
zatozeniami Strategii na rzecz inteligentnego i
zZrOwnowazonego rozwoju sprzyjajacego wigczeniu
spotecznemu (EUROPA 2020) w ramach, ktorej
jednym z priorytetéw jest rozwéj gospodarki opartej
na wiedzy i innowacji. Zalozenie to ma szanse
zostaé zrealizowane poprzez zaakcentowane w
tym  dokumencie dziatania  zwigzane @z
ksztalceniem, szkoleniem i uczeniem sie przez cate

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

1f
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zycie.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

2. Projekt jest skierowany do ucznibw o specjalnych potrzebach

edukacyjnych, w szczeg6lnosci oséb niepetnosprawnych.

WAGA

12

Uzasadnienie:

Konieczno$é wsparcia ucznidéw nalezacych do
grupy oséb o specjalnych potrzebach wynika z
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét
(Dz. U. nr 61, poz. 624). Zakres wsparcia dla tych
osbb powinien by¢ okreslony i wynikac ze statutéw
i programoéw rozwojowych szkél. Na podstawie
danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego ,Oséwiata
i wychowanie w roku szkolnym 2008/2009" na
terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego w
specjalnych szkotach zawodowych i liceach
profilowanych nauke pobierato 1550 ucznidw.
Kryterium to zgodne jest z zalozeniami
przewodnika Ministerstwa Edukacji Narodowej Jak
organizowa¢ edukacje uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi?, w ktérym wskazano
ogolne i szczegdtowe wskazowki dotyczace
realizacji poszczegolnych obszarow
wyodrebnionych w podstawie programowej. W
ramach realizowanych projektéw moze by¢
wykorzystywana zwalidowana w ramach PIW
EQUAL metoda  zwiekszania  dostepnosci
ksztalcenia 0séb o specjalnych potrzebach, w
szczegoblnosci oséb niepetnosprawnych.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji (nr)

1 a-i

3. Projekt w zakresie dodatkowych =zaje¢ (pozalekcyjnych |

pozaszkolnych) dla uczniéw ukierunkowany na rozw6j ponizszych
kompetencji kluczowych wskazanych w zaleceniu Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. (2006/962/WE):
porozumiewanie sie w jezykach obcych, kompetencje matematyczne i
podstawowe kompetencje naukowo-techniczne, inicjatywnos$¢ |
przedsigbiorczo$¢ oraz kompetencje informatyczne jako wsparcie
wspomagajgce  proces  edukacji zwigzany z  wskazanymi
kompetencjami kluczowymi.

WAGA

Zgodnie z zaleceniem Parlamentu Europejskiego i
Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie
kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie
przez cate 2ycie (2006/962/WE) kompetencje te sg
przydatne do samorealizacji i rozwoju osobistego,
bycia aktywnym obywatelem, integracji spoteczne;j i
zatrudnienia.

Kryterium to zgodne jest z zalozeniami reformy
ksztatcenia zawodowego (na podstawie informatora
Ministerstwa  Edukacji Narodowej Zatozenia
projektowanych zmian Ksztatcenie zawodowe i
ustawiczne), ktéra przewiduje mozliwosé

Uzasadnienie: organizowania form pozaszkolnych przez szkoty

zawodowe. Szkoly, zgodnie z =zalozeniami tej
reformy, mogtyby przeprowadzaé kursy
kwalifikacyjne, zwlaszcza w zakresie
przekwalifikowywania i wyposazania w konkretne
umiejetnosci zawodowe, zgodne z potrzebami
pracodawcow. Zafozenia kryterium wpisuja sie w
kierunki okreslone w  Strategii rozwoju
spoteczenstwa informacyjnego w Polsce do roku
2013, w szczegdlnosci w Cel 1 Podniesienie
poziomu motywacji, $wiadomosci, wiedzy oraz
umiejetnosci  w  zakresie wykorzystywania
technologii informacyjnych i komunikacyjnych, Cel

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji (nr)

1¢
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2 Podniesienie poziomu i dostepnosci edukacji oraz
upowszechnienie zasady nauki przez cafe Zycie
poprzez wykorzystanie technologii informacyjnych i
komunikacyjnych oraz Cel 3 Dopasowanie oferty
edukacyjnej do wymagan rynku pracy, ktérego
istofnym elementem sg technologie informacyjne |
komunikacyjne obszaru Czlowiek.

Kryterium jest komplementarne rowniez =z
zatozeniami Strategii na rzecz inteligentnego i
zrownowazonego rozwoju sprzyjajacego wiaczeniu
spotecznemu (EUROPA 2020) w ramach, ktorej
jednym z priorytetow jest rozwoj gospodarki opartej
na wiedzy i innowacji. Zalozenie to ma szanse
zosta¢ zrealizowane poprzez zaakcentowane w
tym  dokumencie  dzialania  zwigzane @z
ksztatceniem, szkoleniem i uczeniem sig przez cate
zycie.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL

4. Program rozwojowy szkoly obejmuje elementy doradztwa edukacyjno
zawodowego oraz modyfikacje programéw nauczania w zakresie
ekozawodow.

WAGA

Z uwagi na rozwoj spoteczno-gospodarczy kraju i
europy ekozawod jest jednym z najbardziej
perspektywicznych zawoddw na regionalnym
rynku. Zwigzany jest on z wieloma branzami m.in.
energetyczna, przemystem maszynowym,
technologia informacyjno-komunikacyjna,
przemystem chemicznym, budownictwem,
transportem. Do ekozawodbéw zalicza sie, np.
instalatora  kolektoréw stonecznych, audytora
i projektanta  energetycznego, recyklera, eko-
energetyka, hydrotechnika, rolnika ekologicznego i
energetycznego, specjaliste od budowy elektrowni
wiatrowych i wodnych, prawnika
wyspecjalizowanego w dziedzinie przepisow
ochrony $rodowiska, menadzera zajmujgcego sie
ekokonsultingiem. Kryterium to zgodne jest z
zatozeniami Strategii na rzecz inteligentnego i
zréwnowazonego rozwoju sprzyjajgcego wiaczeniu
spotecznemu (EUROPA 2020) w ramach, ktorej
jednym z priorytetéw jest zréwnowazony rozwoj.
Zalozenie to ma szanse zostaé zrealizowane
poprzez zaakcentowane w tym dokumencie
dziatania nakierowane na wspieranie gospodarki
efektywniej korzystajacej z zasobéw oraz bardziej
przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjnej.

Uzasadnienie:

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Stosuje sie
do
typu/typodw
operacji (nr)

1d-e

5. Whnioskodawca realizuje badz planuje do realizacji (ma podpisang
umowe) inwestycije finansowang ze Zrédet wspolnotowych, w
szczegolnosci z:

a) O§ priorytetowa 3. Rozwdj infrastruktury spofecznej Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2007-2013 (komplementarnos¢ w zakresie wsparcia inwestycji w
infrastrukture edukacyjna),

b) O§ priorytetowa 7. Wspieranie przemian w miastach i w obszarach
wymagajacych odnowy Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddziwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013
(komplementarno$¢ w zakresie wsparcia inwestycji w infrastrukture
edukacyjng),

c) EFR albo EFRROW (komplementarno$¢ w zakresie edukacii),

d) Program Leonardo da Vinci (komplementarnos¢ w zakresie
innowacyjnych  rozwigzan edukacyjnych podnoszenia jakosci
ksztatcenia),

e) Priorytet Ill PO KL (komplementarno$¢ w zakresie edukaciji),

f} Projekty systemowe w ramach Poddziatania 9.1.2, Dziatania 9.2 i 9.4

WAGA
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PO KL (komplementarno$é w zakresie edukacii).

Uzasadnienie:

W celu uzyskania dodatkowych punktow
beneficjent musi mie¢ podpisang umowe i
realizowa¢ projekt w ramach jednego z powyzszych
programoéw wskazanych w pkt. a-e lub na terenie
szkoly realizowany jest projekt wskazany w pkt. f.
Projekt komplementarny pozwoli na uzupelnienie | Stosuje sie

lub poszerzenie realizowanego w obrebie szkoly do e
projektu o  $rodki finansowe z innego | typultypow
programu/projektu. operacji (nr)

Kryterium weryfikowane na podstawie ftresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w ktéry
____wpisuje sie dany projekt

Nr umowy z KSI i tytut projektu

»Nowa jako$¢ ksztatcenia zawodowego w wojewdédztwie kujawsko-pomorskim”.

Typ/typy projektéw (operacii)
realizowane w ramach projektu

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu (operacji)
zostat przewidziany w SzOP
do realizacji w trybie
systemowym?

b)

c)

d)
e)

| g

h)

TAK

NIE

- Programy rozwojowe szkot i placowek os$wiatowych prowadzacych ksztatcenie
zawodowe ukierunkowane na wyréwnywanie dysproporcji w osiggnieciach uczniéw w
trakcie procesu ksztalcenia oraz podnoszenie jako$ci procesu ksztatcenia w szczegdInosci
obejmujace:

a) dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specialistyczne siuzace

i) wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placéwka oéwiatows

wyrownywaniu dysproporcji edukacyijnych w trakcie procesu ksztatcenia

doradztwo i opieke pedagogiczno-psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych
problemy w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym
wypadnieciem z systemu szkolnictwa (np. wsparcie dla uczniow z obszaréw
wiejskich,  wsparcie  dla uczniéw niepetnosprawnych, przeciwdziatanie
uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom spotecznym),
dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla ucznidw ukierunkowane
na_rozwdj kompetenciji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ICT, |
jezykdéw obceych, przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych
efektywne programy doradztwa edukacyjno — zawodowego,

modernizacje oferty ksztalcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb
lokalnego i regionalnego rynku pracy {wprowadzanie nowych kierunkow
ksztatcenia, modyfikacja programéw nauczania na kierunkach istniejacychi,
wspblprace szk6t i placéwek prowadzacych ksztalcenie zawodowe z
pracodawcami i instytucjami rynku pracy stuzgca podnoszeniu _kwalifikacii
zawodowych ucznidw jako przysztych absolwentow i wzmacnianie ich zdolnoéci
do zatrudnienia ( (w tym zwiaszcza w zakresie praktycznych form nauczania —
staze i prakivki),

wyposazenie szk&t i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe w
nowoczesne materiaty dydaktyczne {w tym podreczniki szkolne) zapewniajgce

wysokg jako$¢ ksztatcenia,
wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujgcych sie
wyZszg skutecznoscig niz formy tradycyjne,

przyczyniajgcych sie do poprawy jako$ci nauczania.

Kujawsko- Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku

Wysoki wskaznik bezrobocia wsréd osob do 25 roku zycia
oraz niskie wyniki egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe uzyskiwane przez miodziez z wojewddztwa
Jezeli NIE — | kujawsko — pomorskiego wskazujg na potrzebe zmian
nalezy w ksztalceniu zawodowym.
X uzasadni¢ | Projekt systemowy jest nastawiony na praktyczne
rozwigzanie wyzej wymienionego problemu, a jego trwatym
rezultatem bedzie wypracowanie strategicznej polityki w
zakresie integracji instytucji rynku pracy z terenu catego
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wojewodztwa wokot szkolnictwa zawodowego. Opisywane
przedsiewziecie umozliwi realizacje celéw zawartych w
Strategii Rozwoju Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2007- 2020 spbjnych z celami strategicznymi POKL
zaktadajacymi podniesienie poziomu aktywno$ci zawodowej i
zdolnosci do zatrudnienia oraz zwiekszenie jako$ci usiug |
edukacyjnych i ich silniejsze powigzanie z potrzebami |
gospodarki.
Realizacja projektu w trybie systemowym umozliwi tez |
osiggniecie zatozen wieloletniego wojewoddzkiego programu
pt. Strategia Edukacji Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2008-2013 [Dziatlanie 1 System
edukacji powigzany z potrzebami gospodarki opartej na
wiedzy nowoczesnych technologii
(poddz.1.2.5.,1.2.6.,1.5.3,1.5.4,1.72)) Dziatanie 2 W
regionie  funkcjonuje  efektywny  system  ksztafcenia
i wychowania (poddz.2.3.7.,2.5.,2.6.)] przyjetego Uchwatg
Nr XXV/498/08 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko —
Pomorskiego z dnia 8 wrze$nia 2008 roku.

Projekt ma charakter pilotazowy i jest adresowany do
konkretnych szkdt odpowiadajacych kryteriom okreslonym
przez Wydziat Strategii i Rozwoju Kuratorium O$wiaty

w Bydgoszczy na podstawie nastepujacych dokumentow:
-Regionalny plan dziatan na rzecz zatrudnienia na 2008 rok,
Torun, kwiecien 2008r.;

-Rynek pracy w wojewodztwie kujawsko — pomorskim

w 2009 r., Torun, marzec 2010 r.;

-Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych

w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2009 roku, WUP,
Torun, kwiecien 2010 . .

Przy opracowywaniu kryteribw postuzono si¢ tez
obserwacjami pracownikow KO dokonanymi na podstawie
realizowanego nadzoru pedagogicznego w szkolnictwie
zawodowym. Brano takze pod uwage odnotowane(na
podstawie tworzonych kierunkéw ksztalcenia w szkofach
zawodowych) trendy we wspolczesnym  ksztatceniu |
zawodowym realizowanym przez organy prowadzgce, ktore |
w swoich dziataniach muszg uwzglednia¢ istniejacq baze
dydaktyczng zawodowych szkét ponadgimnazjalnych oraz

trendy gospodarcze W kraju, wojewodztwie
i w poszczegdinych powiatach .
Ustalono, ze:

-projekt terytoriainie bedzie realizowany na terenie
powiatow miast — gmin grodzkich;

-jako projekt pilotazowy bedzie nakierowany na realizacje
w 4 branzach - elementarnych grupach zawodowych, gdzie
wystepuje najczesciej bezrobocie;

-sg to technika — szkoly koriczace sig¢

egzaminem maturalnym i i egzaminem potwierdzajgcym
kwalifikacje zawodowe;

- w projekcie wezmie udziat 15 szkét .

Informacje uzyskane od Dyrektora Okregowej Komisji
Egzaminacyjnej w Gdarsku, dotyczace wynikow
absolwentdw szkot zawodowych wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego, ktérzy przystapili do egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe w kolejnych trzech
sesjach letnich w zawodach: technik budownictwa; technik
urzadzen sanitarnych; technik organizacji ustug
gastronomicznych; technik hotelarz; technik handlowiec;
technik mechanik; technik mechatronik.

pozwolita ustali¢ branze zawodowe, a tym samym kierunki
ksztatcenia, ktére nalezatoby uwzgledni¢ w projekcie. Na

| podstawie wiw kryteribw sporzgdzono listg szkot typowanych
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do pilotazu. I

Lista szkot typowanych do projektu:

Erania powiat -Miasto [Szkola — w zespole szkol
rawodowa
Hudownictwo  sgpolenski l£esp6t Szkét Ponadgimnazjalnych
89-400 S¢pdlno Krajenskie,
'rzemystowa 15
Bydgoszcz Zesp6l Szkot Budowlanych,
L 85-095 Bydgoszcz, ul. Pestalozziego 18
Inowroctaw Zesp6t Szko6t Ponadgimnazjalnych nr 5

88-100 Inowroclaw, ul. Narutowicza 34
Wioctawek espot Szkot Budowlanych
87-800 Wloctawek, ul. Nowomigjska 25

Handel iwiecki Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych
86-100 Swiecie, Kosciuszki 6a
makielski I“espol Szkot Ponadgimnazjalnych
= 89-100 Naklo, ul. Staszica 18,
mogilenski Zespot Szkot Zawodowych
im Tadeusza Kos$ciuszki,
o [88-320 Strzelno, Kosciuszki 15
Hotelarstwo k@poleﬁski 7espot Szkot - Centrum Edukacyijne,
E4-910 Wigcbork, Pocztowa 14 B
wabrzeski IZespol Szkot, Zawodowych w Wabrzezn
87-200 Wabrzezno, ul. Kré!(_)\lvg:il_la_gi\yiﬁll
whoclawski IZespot Szkot Chemicznych

Bulwary im.J. Pitsudskiego 4,
87-800Wioctawek

hechanika lleksandrowski [fespoi Szkél nr 2 Sikorskiego 2,
87-700 Aleksandréw Kujawski,
wabrzeski espot Szkot, Zawodowych w Wabrzezn
87-200 Wabrzezno, ul. Krélowej Jadwig4|
tucholski Zespot Szkot Licealnych i Technicznych|

im. Ziemi Tucholskiej w Tucholi,
89-500 Tuchola, ul. Swiecka 89 A

torunski Wespol Szkot ,CKU w Gronowie
JGronowo 128,
87-162 Lubicz

sepolenski i£espot Szkét Ponadgimnazjalnych

,89-400 Segpolno Krajenskie,
Freemystowa 15

Oznacza to, ze:

* kompleksowym wsparciem w postaci dodatkowych
zaje¢ specjalistycznych i dydaktyczno-wyréwnawczych
zostang objete przede wszystkim te szkoly w
wojewodztwie, ktérych uczniowie osiggaja niskie wyniki
na egzaminach zewnetrznych, w tym potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe,

» realizacja zaproponowanych dziatan
W trybie systemowym doprowadzi
do wypracowania jednolitych dla catego wojewodztwa
modelowych rozwiazan prowadzacych do
polepszenia jakosci ustug edukacyjnych szkot
zawodowych, co bedzie skutkowato
wyposazeniem absolwentéw w wiedze i umiejetnosci
cenione na rynku pracy, a to pozwoli grupie mtodziezy
objetej projektem( 2000 oséb), uniknaé statusu osoby
bezrobotnej.

Tego rodzaju rezultaty sa trudne do osiagniecia w trybie

konkursowym ze wzgledu na rozproszenie i wybidrczo$é

dziatarh podejmowanych przez projektodawcow, ktére zwykle
nie sg adresowane do najbardziej potrzebujgcych srodowisk.

Tylko w trybie systemowym mozliwe jest wsparcie

programéw rozwojowych tych szkoét, ktdére wediug diagnozy

przeprowadzonej przez organ nadzoru pedagogicznego
faktycznie tego potrzebuja.

Na podkres$lenie zastuguje fakt, ze opisywany projekt

systemowy zaktada wieloaspektowe wsparcie programéw

rozwojowych szkét  w postaci:

= uruchomienia szkolnych firm symulacyjnych celem
ksztattowania u mtodziezy postawy przedsiebiorczosci,
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| = doposazenia szkdt w nowoczesne materialy dydaktyczne

. kurséw_ jezyka obcego zawodowego oraz
specjalistycznych kurséw zawodowych dajacych nowe,
pozadane na rynku pracy kwalifikacje,

s dodatkowych zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych
z matematyki przygotowujacych do egzaminu
maturalnego,

= praktyk zawodowych ~w  centrach  ksztalcenia
praktycznego oraz miesigcznych praktyk zawodowych
u pracodawcow,

s branzowych wyjazdéw studyjnych do firm w kraju i za
granica,

« wypracowania systemowych i efektywnych form
wspotpracy z pracodawcami,

s zajeé z doradcg zawodowym sluzacych podniesieniu
samooceny i motywacji ucznibw do przyjecia
odpowiedzialnosci za wtasng kariere zawodowa,

i aktualizacji programéw nauczania przedmiotow
zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,

= przygotowania nowej specjalno$ci oraz nowego
kierunku ksztalcenia stosownie do potrzeb regionalnego
rynku pracy min.w 2 szkotach.

Wdrozenie tych rozwigzari w szkofach objetych pilotazem

doprowadzi do:

» zwigkszenia atrakcyjnosci ich oferty edukacyjnej,

=  podniesienia jako$ci ksztafcenia,

» zwiekszenia zdolnoéci ucznibw do  zafrudnienia,
poniewaz zostang oni wyposazeni w umiejetno$ci
kluczowe okreSlone w  Zaleceniach Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r.
(2006/962/WE), ze szczegdinym uwzglednieniem ICT,
Jjezykow obcych, przedsiebiorczo$ci i matematyki.

Nalezy zauwazy¢, ze jedynie projekt systemowy tworzy
warunki dla komunikacji i integracji dziatann podmiotéw
zaangazowanych w proces edukacji zawodowej na
terenie wojewddztwa, ze szczegdinym potozeniem nacisku
na zacie$nienie wspotpracy miedzy szkotami
a pracodawcami. Pozwoli to na uniknigcie obserwowane;j
obecnie niepokojacej sytuacji w postaci powielania tych
samych rozwigzat w wielu szkolach, np. w zakresie
uruchamiania modnych kierunkow ksztatcenia na chwile
obecna, ale niedajacych szans na zatrudnienie absolwentow
w przysziosci, ze wzgledu na nadmierng konkurencje
na rynku pracy.
Jednym z istotnych dziatan przewidzianych do realizacji w
projekcie, celem przeciwdziatania opisywanemu zjawisku,
jest utworzenie wojewddzkiej bazy danych pracodawcéw
na state wspolpracujacych ze szkotami w procesie realizacji
praktyk zawodowych przez ucznidbw oraz w procesie
modyfikacji programéw ksztatcenia zawodowego w kierunku
ich optymalnego dostosowania do faktycznych potrzeb
lokalnego i regionalnego rynku pracy. To innowacyjne
rozwiazanie pozwoli na:

= monitorowanie procesu realizacji praktyk zawodowych
u  pracodawcéw  celem  podnoszenia  jakosci
i efektywnosci ich prowadzenia,

s prognozowanie kierunkébw zmian w ksztatceniu
zawodowym,

*  usprawnienie procesu uruchamiania nowych
specjalnosci badz kierunkéw ksztaicenia zgodnie
z faktycznym zapotrzebowaniem rynku pracy.

Przedsiewziecie o tak szerokim zasiegu dziatania nie jest

mozliwe do zrealizowania w trybie konkursowym:.
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Realizacja  projektu
Pomorskich Centrow Edukacji Nauczycieli we wspoipracy
z Kuratorium Os$wiaty w Bydgoszczy, przy wsparciu
Konwentu Powiatow Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego
zapewni najwyzsza jako$¢ podejmowanych dziatan.

specjalistbw  Kujawsko —

Okres realizacji projektu

07.2010 - 09.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2010

1983 477,00 PLN

w roku 2011

3327 708,00 PLN

Rezultaty planowane do osiagnigcia w ramach projektu

11 575 008,00 PLN

ogotem w projekcie

Rezultaty twarde

w latach 2007-2010

utworzona wojewodzka baza
danych pracodawcow
przyjmujacych  ucznibw na
praktyki zawodowe,

stworzenie warunkow do
utworzenia 15 szkolnych firm
symulacyjnych,

180 uczniéw uczestniczgcych
w zajeciach wyréwnawczych
F4 matematyki
przygotowujacych

do egzaminu maturalnego,

60 ucznidbw korzystajacych
z dodatkowych lekcji jezyka
obcego zawodowego z
uwzglednieniem  stownictwa
biznesowego,

100 ucznidw realizujgcych
zajecia  praktycznej  nauki

zawodu W centrach
ksztafcenia praktycznego
ze stanowiskami do

przeprowadzania egzaminéw
potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe,

24 ucznidw ukonczy kursy
specjalistyczne
przygotowujace do
uzyskania dodatkowych
kwalifikacji w zakresie: prawa
jazdy kat. B oraz obstugi kas
fiskalnych z fakturowaniem,

156 szkét  wyposazonych
w nowoczesne materiaty
dydaktyczne,

180 uczniow uczestniczacych
w warsztatach z doradcg
zawodowym pt.” Planowanie
kariery zawodowej".

w roku 2011

ogotem w projekcie

84 wucznidbw przygotowanych
do egzaminéw nadajacych
nowe kwalifikacje zawodowe
w zakresie prawa jazdy kat. B,
obstugi oprogramowania CAD
kas fiskalnych,

50% z 60 ucznidw , ktérzy
podniesli swoje kompetencje
jezykowe i wezmie udziat w
branzowych zagranicznych
wizytach studyjnych,

30%  ucznibw ,  ktérzy
realizowali Zajecia
warsztatowe w  CKp-ach
zakwalifikuje sie do udziatu w
branzowych wizytach
studyjnych krajowych,

wzrost zdawalnosci egzaminu
maturalnego z matematyki (
70% sposérod 180 uczestnikdw
zaje¢ wyrdwnawczych uzyska
pozytywny wynik),

300 ucznidw podniesie swoje
umiejetnosci  praktyczne na
skutek realizacji praktyk u
pracodawcy.
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rzyrost praktycznych
umiejetnosci  zawodowych u
70% z 900 uczniow |

realizujgcych miesieczne
praktyki zawodowe u
pracodawcow,

podniesienie kwalifikacji

zawodowych u 70% z 240
uczestnikow

specjalistycznych szkolef
zawodowych,

wzrost zdawalnosci egzaminu
maturalnego z matematyki
(przynajmniej 70% z 540
uczniow uczestniczacych w
dodatkowych  zajeciach z

matematyki uzyska
pozytywny wyniki),
wzrost zdawalnosci

egzamindw potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe (70%
z 1200 ucznidw realizujgcych
praktyki zawodowe
u pracodawcow i zajecia w
CKP- ach uzyska wynik

pozytywny),

wzrost umiejetnosci
jezykowych u
70% =z 180 uczniéw

korzystajacych  z zaje¢ |
obcego,

przyrost wiedzy o
nowoczesnych rozwigzaniach
organizacyjnych i
technologicznych u  80%
uczestnikoéw branzowych
wyjazdéw studyjnych,

wzrost umiejetnosci
praktycznych

w  zakresie prowadzenia
wilasnej dziatalnosci
gospodarczej u 70%

z 180 uczestnikow zaje¢ z
przedsiebiorczosci,

15 szk&t wspélpracujgcych
z pracodawcami przy realizacji




praktyk zawodowych;
-atrakcyjna, dostosowana do
potrzeb rynku pracy oferta
edukacyjna w
15 szkotach zawodowych ze
zmodyfikowanymi programami
nauczania przedmiotow
zawodowych dostosowanymi
do potrzeb rynku pracy,

- przynajmniej 100
pracodawcow
zarejestrowanych W
wojewddzkie] bazie
i wspdtpracujacych ze
szkotami,

- 15 szkét  wyposazonych
w nowoczesne materiaty
dydaktyczne,

- dostosowany do  potrzeb
regionalnego  rynku  pracy
nowy  kierunek i nowa
specjalnosé¢ ksztalcenia dla 50
ucznidw,

= 15 szkolnych firm
symulacyjnych dziatajgcych w
kazdej szkole objetej

- projektem. i
Rezultaty miekkie
w latach 2007-2010 w roku 2011 ogotem w projekcie
wzrost umiejetnosci  uczniow nabycie umiejetnosci wzrost samooceny i
w zakresie sprawnego planowania wilasnej kariery motywacji uczniow do
postugiwania sie jezykiem zawodowej przez 60% ze 180 przyjecia  odpowiedzialnosci

obcym i technologiami ICT,

uczestnikbw zaje¢ z doradcg

za wlasng kariere zawodowq |

Projekty, ktérych realizacja rozpocznie sie w 2011 r.

- wazrost kompetencji zawodowym, u min 70% z 720 uczestnikow
matematycznych - wzrost samooceny i zaje¢ z przedsiebiorczosci i
i naukowo-technicznych motywaciji uczniow do z doradcg zawodowym,
uczniéw. przyjecia  odpowiedzialnosci - nabycie umiejetnosci

planowania wtasnej kariery

za wlasng kariere zawodowa

u min 70% ze 180 zawodowej przez 70% z 540
uczestnikow zaje¢ z doradcg uczestnikdw zaje¢ z doradcyg
zawodowym. | zawodowym,
-~ wazrost inicjatywnosci
i przedsiebiorczosci u 70%
BO,
wzrost motywacji do nauki

jezyka obcego u 80% BO.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Nr i nazwa celu
szczegdtowego, w ktéry

Typl/typy projektéw
(operacji) przewidziane do
_realizacji w ramach projektu

wpisuje sie dany projekt

~Zawody przysztosci, green jobs i white jobs jako szansa na optymalizacje ksztalcenia
zawodowego w wojewddztwie kujawsko-pomorskim”.

- Dﬁgnozowanie potrzeb edukacyjnych w obszarze szkolnictwa zawodowego zgodnie
z potrzebami lokalnego i regionalnego rynku pracy.

Beneficjent systemowy

Czy typ projektu zostat TAK | Jezeli NIE —

Wydziat Zarzadzania EFS, Departament Polityki Regionalnej, Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Wedtug prognoz UE w hfédalekiej przysztosci tzw. green jobs
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_przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie

nalezy
uzasadni¢
systemowym?

MIE X

Okres realizacji projektu

mogg sta¢ sie sposobem na

—_—
rozwigzanie problemu
bezrobocia, natomiast konieczno$¢ inwestowania w tzw.
white jobs zwigzana jest z problemem starzenia sie
spoteczenstwa.

| Zielony program rozwoju gospodarki moze wptynaé w

najblizszym czasie na powstanie nowych miejsc pracy nie
tylko dla wysoko wykwalifikowanej kadry.
W zwigzku z tym niezwykle istotne jest by w odpowiedni
sposob przewidzie¢ zapotrzebowanie na zawody przysziosci
w tym w szczegdélnosci na zielone miejsca pracy
w  wojewoddztwie kujawsko-pomorskim i z wiasciwym
wyprzedzeniem  dostosowaé  ksztalcenie  zawodowe
do pojawiajacych sie mozliwoéci.

Zmiany demograficzne w naszym kraju, wplywajace na
spadek liczby osob w wieku produkcyjnym, bedg miaty
negatywne konsekwencje m.in. na system zabezpieczen
spotecznych, finanse publiczne czy rynek pracy. Potrzeby
zdrowotne i pielegnacyjne ludzi starszych coraz czesciej
beda stanowily wyzwanie dla polityki spotecznej realizowanej
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Tym samym pojawia
sie potrzeba wypracowania diagnozy i kompleksowych
rozwigzan  instytucjonalnych  majacych  wplyw  na
ukierunkowanie ksztalcenia zawodowego na rozwijanie white
jobs dostosowanych m. in. do rozwijajacych sie technologii w
sektorze zdrowia i opieki spoteczne;j.

W zwigzku z tym, iz dostosowanie kierunkéw ksztalcenia
do zmieniajgcego sie rynku pracy powinno opieraé sie
na rzetelnej diagnozie niezbedne jest przeprowadzenie
szczegbtowych badan z tego zakresu, ktére pozwola na
optymalne dopasowanie katalogu zawoddw przysziosci do
potrzeb wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego. Istotne jest
rowniez by stosujgc analizy poréwnawcze korzystaé z
dodwiadczenia krajow cztonkowskich UE w przedmiotowym
zakresie.

Realizacja projektu w trybie systemowym umozliwi
wypracowanie efektywniejszych i jednoczesnie
kompleksowych  rozwigzan poprzez przeprowadzenie

szeregu powigzanych ze sobg tematycznie analiz, opartych
na jednolitej metodologii, co bytoby nie mozliwe do uzyskania
w przypadku przeprowadzenia trybu konkursowego.

01.2011-12.2012

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2011

ogotem w projekcie

751 633,66 PLN

1451 533,66 PLN

Rezultaty planowane do osiagnigcia w ramach projektu

Rezultaty twarde

w roku 2011

Przeprowadzenie analizy dotyczacej Identyfikacji
potencjatu zatrudnieniowego wybranych branz w
wojewddztwie kujawsko-pomorskim w kontek$cie
zawodow przysztoéci, green jobs i white jobs.
Przeprowadzenie analizy dotyczacej Zawoddw
przysziodci, green jobs i white jobs jako wyzwania
dla szkolnictwa zawodowego w wojewddziwie
kujawsko-pomorskim.

Przeprowadzenie analizy dotyczacej Oceny jakosci
oferty i  moZliwosci  rozwoju  podmiotow
$wiadczgcych ustugi zdrowotne oraz pielegnacyjno-

ogotem w projekcie

— Przeprowadzenie analizy dotyczacej [dentyfikacji
potencjafu zatrudnieniowego wybranych branz w
wojewddziwie kujawsko-pomorskim w kontekscie
zawoddw przyszfosci, green jobs i white jobs.

- Przeprowadzenie analizy dotyczacej Zawoddéw

przyszio$ci, green jobs i white jobs jako wyzwania

dla szkolnictwa zawodowego w wojewddziwie
kujawsko-pomorskim.

Przeprowadzenie analizy dotyczgcej Oceny jakosci

ofety i  moZliwosci  rozwoju  podmiotéw

Swiadczgcych ustugi zdrowotne oraz pielegnacyjno-

Strona 36 z 66




opiekuricze w regionie w kontekScie kierunkéw
ksztafcenia zawodowego.

—  Liczba egzemplarzy publikacji dotyczacej
Identyfikacji potencjatu zatrudnieniowego
wybranych branz w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim w kontek$cie zawodbéw przysztosci,
green jobs i white jobs — 1000 egz.

— Liczba egzemplarzy publikacji dotyczacej Zawodéw
przyszitosci, green jobs i white jobs jako wyzwania
dla szkolnictwa zawodowego w wojewodziwie
kujawsko-pomorskim — 1000 egz.

- Liczba egzemplarzy publikacji dotyczacej Oceny
jakosci oferty i mozliwosci rozwoju podmiotéw
$wiadczgcych ustugi zdrowotne oraz pielegnacyjno-
opiekunicze w regionie w kontek$cie kierunkow
ksztafcenia zawodowego — 1000 egz.

opiekuricze w regionie w kontekscie kierunkéw
ksztatcenia zawodowego.

—~  Przeprowadzenie analizy dotyczacej Tworzenia
zielonych miejsc pracy w regionie — mozliwosci
wykorzystania do$wiadczeri UE.

- Przeprowadzenie analizy dotyczace] Kierunkéw
rozwoju white jobs w regionie w kontekscie
starzenia sfig spofeczeristwa.

-  Przeprowadzenie analizy dotyczgcej Potencjatu
inwestycyjnego i mozliwosci rozwoju Odnawialnych
Zrédef Energii w regionie w kontekscie zawodéw
przyszto$ci i green jobs.

—  Liczba egzemplarzy publikacji  dotyczgcej
Identyfikacji potencjatu zatrudnieniowego
wybranych branz w wojewddziwie kujawsko-
pomorskim w kontekScie zawodéw przysztoSci,
green jobs i white jobs — 1000 egz.

- Liczba egzemplarzy publikacji dotyczacej Zawodow
przysziosci, green jobs i white jobs jako wyzwania
dla szkolnictwa zawodowego w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim — 1000 egz.

— Liczba egzemplarzy publikacji dotyczacej Oceny
jakosci oferty i moZliwosci rozwoju podmiotow
Swiadczgcych ustugi zdrowotne oraz pielegnacyjno-
opiekuricze w regionie w kontekScie kierunkow
ksztafcenia zawodowego — 1000 egz.

~  Liczba egzemplarzy publikaciji dotyczacej
Tworzenia zielonych miejsc pracy w regionie —
mozliwosci wykorzystania do$wiadczert UE — 1000
egz.

- Liczba egzemplarzy publikacji dotyczacej
Kierunkéw rozwoju white jobs w regionie w
kontekScie starzenia sie spofeczeristwa — 1000 egz.

- Liczba egzemplarzy publikacji dotyczacej
Potencjatu inwestycyjnego i mozliwo$ci rozwoju
Odnawialnych Zrédet Energii w regionie w
kontekscie zawodbéw przysziosci i green jobs —
1000 egz.

— 1 Konferencja podsumowujaca.

Rezultaty miekkie

— Upowszechnienie wynikow wérod oséb decyzyjnych

w roku 2011

ogo6tem w projekcie

(wladz samorzadowych, dyrekcji szkoét itp.) w zakresie
mozliwosci rozwoju zawodow przysziosci, green jobs i
white jobs w regionie. (cel poznawczy)

Upowszechnienie wiedzy wsréd oséb decyzyjnych
(wladz samorzadowych, dyrekcji szkot itp.) z zakresu
mozliwosci tworzenia i wdrazania nowych kierunkow,
Opublikowanie na stronie internetowej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego wynikéw prowadzonych analiz.

Upowszechnienie wynikow wséréd osoéb decyzyjnych
(wladz samorzadowych, dyrekcji szkét itp.) w zakresie
mozliwosci rozwoju zawodow przysztosci, green jobs i
white jobs w regionie. (cel poznawczy)
Upowszechnienie wiedzy ws$réd oséb decyzyjnych
(wtadz samorzgdowych, dyrekcji szkét itp.) z zakresu
mozliwosci tworzenia i wdrazania nowych kierunkow.

Zwigkszenie zainteresowania po stronie szkét
tworzeniem, otwieraniem kierunkéw w zawodach
przyszitosci, green jobs i white jobs.

Popularyzacja tworzenia tzw. zielonych migjsc
pracy w przedsiebiorstwach.

Opublikowanie na stronie internetowej Urzedu
Marszatkowskiego Wojewbdziwa Kujawsko-
Pomorskiego wynikéw prowadzonych analiz.

Kryteria dostepu

1,

Uzasadnienie: |

Szczegotowe kryteria

wyboru projektow | 2.

Uzasadnienie: |
3.

| Uzasadnienie: |

Strona 37 z 66




el D B KARTAIDZI AT ANI AT 3 S RS 2o b

e el

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu [ Tkw. [ x| Wkw. [ [ ikw. T T 1vikw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety =
Planowana alokacja 2.000.000,00 zt
Typ/typy projektow
(operacji)

1. Kampanie informacyjne w zakresie formalnego ksztatcenia ustawicznego w formach szkolnych, w

o RN tym w kontekscie potrzeb regionalnego lub lokalnego rynku pracy.

realizacji w ramach
konkursu

K.ryteria dostepu
1. Projekt jest realizowany na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.
Realizacja projektu na terenie wojewodztwa jest

uzasadniona regionalnym charakterem
przewidzianego  wsparcia oraz wynika z
koniecznosci wspierania instytucji i podmiotéw i
= . =7 ; Stosuje sie do
LR dziatajacych na terenie wojewodztwa kujawsko-
Uzasadnienie: pomorskiego. typu/typdw 1

operacji (nr)

Kryteium weryfikowane na podstawie ftresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

2. Projekt obejmuje swoim zasiegiem teren catego wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego.
Objecie projektem terenu calego wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego ma na celu dotarcie do
wszystkich  potencjalnych  odbiorcéw  wsparcia
Dziatania 9.3 PO KL, w tym réwniez do spotecznosci
z obszaréw wiejskich, miejsko-wiejskich i miast do
25 tys. mieszkanicow oraz w szczeg6lnosci do osob | Stosuje sie do
Uzasadnienie: z nalezacych do nastepujgcych grup: miodziez, typu/typdw 1
kobiety, osoby powyzej 50 roku zycia, osoby | operacji (nr)
niepetnosprawne.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

3. Projekt zaktada wykorzystanie co najmniej 5 zréznicowanych lokalnych i regionalnych $rodkow
masowego przekazu w zakresie zastosowanych form promocji gwarantujacych kompleksowg
realizacje projektu.

Raport opracowany przez Forum  Strategii

Lizbonskiej wskazuje, ze udziat Polakéw w

ksztatceniu ustawicznym jest niski, a glownymi

barierami tego stanu jest brak $wiadomosci
koniecznoéci  aktualizowania i  uzupetniania
kwalifikacji, niedostateczna motywacja  oséb
dorostych do podnoszenia kwalifikacji oraz
niedocenianie przez pracodawcow ksztalcenia
ustawicznego. Kryterium to zgodne jest =z
zatoZzeniami Strategii na rzecz inteligentnego i
zrébwnowazonego rozwoju sprzyjajacego wiaczeniu
spotecznemu (EUROPA 2020) w ramach, ktérej
jednym z priorytetéw jest rozwoj gospodarki opartej
na wiedzy i innowacji. Zatozenie to ma szanse
zostac zrealizowane poprzez zaakcentowane w tym
dokumencie dziatania zwigzane z ksztalceniem,
szkoleniem i uczeniem sie przez cate zycie. Projekt
powinien by¢ realizowany na zasadach kampanii
spotecznej, w celu zmiany mentalnosci postrzegania
ksztatcenia ustawicznego przez potencjalnych

odbiorcéw tego wsparcia oraz przez pracodawcow z

terenu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Wykorzystanie w ramach projektu lokalnych i

regionalnych $rodkéw masowego przekazu umozliwi

dotarcie z kampanig informacyjng do wszystkich
potencjalnych odbiorcow wsparcia Dziatania 9.3 PO

KL. W ramach kazdego projektu musza byé

zastosowane rézne zrédia informacji, przekazu i

techniki marketingu, ktére zagwarantujg, ze projekt

bedzie realizowany kompleksowo. Poszczegdlne

Szczegobtowe kryteria
wyboru projektow

Stosuje sie do
typu/typdw 1
operacji (nr)

Uzasadnienie:
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grupy spoteczne charakteryzujg sie odmiennymi
preferencjami w zakresie korzystania ze Zzrodet
informacji dostepnych w regionie. Najczesciej sg to
internet, prasa regionalna, prasa lokalna, telewizja,
radio, tablice ogloszen, tablice parafiaine,
bilbordy/banery, plakaty, ulotki, ekspozycja w
srodkach komunikacji miejskiej i migdzymiastowe;j,
warsztaty, spotkania, konferencje, fora i targi.

Krytenium  weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Kryteria strategiczne

1. Projekt zakfada upowszechnianie przyktadéw dobrych praktyk z

zakresu formalnego ksztalcenia ustawicznego oraz wykorzystanie
wynikéw badania ewaluacyjnego Ocena stanu przygotowania
podmiotow prowadzacych formalne ksztalcenie ustawiczne w
zakresie potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy (w kontekscie
Dziatania 9.3 PO KL.

WAGA

30

Upowszechnienie przyktadéow dobrych praktyk z
zakresu formalnego ksztaicenia ustawicznego oraz
wykorzystanie wynikow badania ewaluacyjnego
Ocena stanu przygotowania podmiotéw
prowadzacych formalne ksztaicenie ustawiczne w
zakresie potrzeb regionalnego i lokalnego rynku
pracy (w kontekscie Dziatania 9.3 PO KL) przyczyni
sie do wzrostu udzialu w formalnym ksztatceniu
ustawicznym. Wykorzystywanie rozwigzan
wypracowanych w juz zrealizowanych projektach,

Uzasadnienie: ktére cieszyly sie duzym zainteresowaniem grupy

docelowej moze spowodowaé wzrost o0sob
uczestniczacych w formalnym ksztatceniu
ustawicznym poprzez dobre praktyki dotyczace m.in.
planowania wsparcia, oferty, kompleksowosci
dziatan, wspierania os6b o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

Krytenium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

2. Beneficjentem projektu jest podmiot posiadajacy do$wiadczenie w

branzy reklamowej lub public relations w partnerstwie z jedng ze
wskazanych instytucji: szkota dla dorostych, placéwka ksztatcenia
ustawicznego, placowka ksztalcenia praktycznego, placéwka
doskonalenia zawodowego prowadzaca formalne ksztalcenie
ustawiczne.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Realizacja projekiu przez wskazane podmioty
spowoduje maksymalizacjie dostosowania kampanii
do potrzeb potencjalnych uczestnikow ksztalcenia
ustawicznego. Podmioty te znajg bariery i
ograniczenia zwigzane z podjeciem nauki, ale ze
wzgledu na braki $rodkéw wiasnych na dziatania
informacyjno-promocyjne nie sa w stanie skutecznie
propagowac zalet i korzysci ksztatcenia przez cate
zycie. Badanie ewaluacyjne Ocena  stanu
przygotowania podmiotéw prowadzgcych formaine
ksztalcenie  ustawiczne w  zakresie  potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy (w kontekscie
Dziatania 9.3 PO KL) wskazato, ze systematycznie
spada popularno$¢ ksztalcenia ustawicznego w
formach szkolnych. W zwiazku z czym konieczna
jest realizacja kompleksowych kampanii
informacyjnych. Ponadto realizacja projektu w
partnerstwie pozwali na wymiang doswiadczen
miedzy podmiotami. Partnerzy musza zawrze¢ ze
sobg umowe partnerska.

Kryterium  weryfikowane na podstawie lre$ci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Stosuje sie do
typu/typdw
operacji (nr)
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LP. Konkursu: | A.2

Planowany termin ogloszenia konkursu

[ tkw. [ ] tkw. | [ Wikw. [x] vikw. |

Typ konkursu

Otwarty

Zamkniety

X

Planowana alokacja

13.000.000,00 zt

Typ/typy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. Ksztalcenie w formach szkolnych oséb dorostych z wiasnej inicjatywy zainteresowanych
uzupetnieniem lub podwyzszeniem swojego wyksztatcenia i kwalifikacji ogélnych i zawodowych.

2. Programy formalnego potwierdzania kwalifikacji ogdlnych i zawodowych zdobytych w sposéb
pozaformainy i nieformalny (wsparcie dla osob, ktére z wiasnej inicjatywy deklarujg cheé
przystgpienia do egzaminu zewnetrznego i potwierdzenia posiadanych kwalifikacji).

3. Ustugi doradcze dla os6b dorostych z wilasnej inicjatywy zainteresowanych ksztalceniem
formalnym w zakresie wyboru kierunku i formy ksztalcenia formalnego w kontekécie potrzeb
regionalnego lub lokalnego rynku pracy.

4. Wsparcie dla szkét dla dorostych, placowek ksztalcenia ustawicznego, praktycznego i
doskonalenia zawodowego w zakresie ksztalcenia formalnego w formach szkolnych
ukierunkowane na:
- monitorowanie potrzeb oraz rozszerzanie lub dostosowywanie oferty edukacyjnej da

potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy,
- podwyzszanie jakosci oferty edukacyjnej w tym réwniez w przypadku form pozaszkolnych
ubieganie sie o akredytacje kuratora oswiaty,
- rozwoj innowacyjnych form ksztatcenia ustawicznego, w tym réwniez w formie e-learningu.

Szczegdtowe kryteria
wyboru projektow

Kryteria dostepu

1. Projekt jest realizowany na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego (nie dotyczy
komponentu ponadnarodowego).

Uzasadnienie:

Realizacja projektu na terenie wojewodztwa jest
uzasadniona regionalnym charakterem
przewidzianego wsparcia oraz wynika z
konieczno$ci wspierania instytucji i podmiotow
dziatajgcych na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Ograniczenie to nie dotyczy
projektow z komponentem ponadnarodowym.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Stosuije sie do
typu/typdw
operacji (nr)

AN

2. Beneficient w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe) na terenie

wojewodztwa kuja

wsko-pomorskiego.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawce, ktéry ma
biuro/siedzibe na terenie wojewoddztwa jest
uzasadniona regionalnym charakterem
przewidzianego wsparcia oraz wynika z
konieczno$ci wspierania instytucji i podmiotow
dziatajgcych na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Ponadto  wspieranie  rozwoju
zasobow ludzkich w regionie bedzie ufatwione
poprzez zlokalizowanie biura/siedziby
projektodawcy na terenie wojewoddztwa. W
biurze/siedzibie musi byé¢ dostepna petna
dokumentacja wdrazanego projektu
(dokumentacja ta powinna dotyczy¢ dokumentow
merytorycznych i finansowych zwigzanych 2z
realizowanym wsparciem) oraz kluczowym
personelem realizujgcym  projekt (personel
zarzgdzajacy projektem wskazany we wniosku).

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Stosuje sie do
typu/typdw
operacji (nr)

W -

3. Grupe docelowg w projekcie stanowig w przypadku projektéw skierowanych do osob: osoby
zamieszkujgce wojewodztwo kujawsko-pomorskie w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego;
w przypadku projektow skierowanych do szkét, placdéwek, partneréw spoteczno-gospodarczych i
pracodawcdéw wsparcie udzielane bedzie podmiotom posiadajacym siedzibe na terenie
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu, w ktérym grupa docelowa ma
meldunek lub siedzibe na terenie wojewodztwa
jest uzasadniona regionalnym charakterem
przewidzianego wsparcia (podziat $rodkow jest
dokonywany zgodnie z algorytmem pomiedzy
poszczegdlne wojewoddztwa) oraz  wynika z

Stosuje sie do
typu/typdw
operacji (nr)
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koniecznosci wspierania oséb i podmiotow z
terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Na
podstawie danych Glownego Urzedu
Statystycznego ,Oséwiata i wychowanie w roku
szkolnym 2008/2009" na terenie wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego w szkotach dla dorostych
nauke pobierato 37.082 osoby. Wskazniki
uczestnictwa osob dorostych w procesie uczenia
si¢ sg relatywnie niskie w poréwnaniu z innymi
krajami OECD. Wedtug wynikéw badan GUS, w
2005 r. 5,2% os6b dorostych w wieku 25-64 lat
uczestniczytlo w szkoleniach lub innych formach
doksztatcania sie. Spo$rod krajow OECD
biorgcych udziat w poréwnywalnych badaniach
Polska ma drugi najnizszy, tuz przed Portugalig,
wskaznik uczestnictwa w szkoleniach zwigzanych
z zatrudnieniem oraz w innych formach
ksztalcenia osob dorostych.

Kryterium weryfikowane na podstawie fresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

4. Beneficjentem projektu jest szkota dla dorostych, placéwka ksztalcenia ustawicznego, placowka

ksztalcenia praktycznego,

placowka doskonalenia zawodowego prowadzaca
ksztatcenie ustawiczne lub inny podmiot w partnerstwie z jedng ze wskazanych instytucji.

formalne

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez wskazane podmioty
spowoduje maksymalizacje dostosowania pomocy
do indywidualnych  potrzeb  beneficjentéw
ostatecznych oraz zapewni efektywne wsparcie w
procesie podnoszenia poziomu wyksztatcenia |
kwalifikacji zawodowych. Badanie ewaluacyjne
Ocena stanu  przygotowania podmiotéw
prowadzgcych formalne ksztalcenie ustawiczne w
zakresie potrzeb regionalnego i lokalnego rynku
pracy (w kontekscie Dziatania 9.3 PO KL wykazato
niskg aktywno$c tych podmiotéw w aplikowaniu o
$rodki EFS w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Ponadto realizacja projektu w
partnerstwie pozwali na wymiang do$wiadczen
miedzy podmiotami. Partnerzy musza zawrzec ze
sobg umowe partnerska.

Kryterium weryfikowane na podstawie ftresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Stosuje sie do
typu/typow
operaciji (nr)

£ B3

Kryteria strategiczne

1. Projekt zaktada wprowadzenie dziatari wzmacniajacych uczestnictwo
w zajeciach o0s6b o utrudnionym dostepie do edukacji, w

szczeg6lnosci

osoby zamieszkujgce obszary wiejskie, osoby

niepetnosprawne, osoby samotnie wychowujgce dzieci, kobiety, m.in.
poprzez zapewnienie opieki nad dzie¢mi lub osobami zaleznymi,
zapewnienie/finansowanie dojazdow, zapewnienie noclegu i positkdw.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Elementem projektéw powinny byé dziatania,
ktorych celem bedzie wzmachianie uczestnictwa w
ksztatceniu  formalnym i zachecanie do
podejmowania dalszego ksztalcenia skierowane
do oséb o utrudnionym dostepie do edukacji. W
szczegblnosci bedg to osoby nalezace do jednej
lub kilku z wymienionych grup: osoby
zamieszkujgce obszary  wiejskie, osoby
niepetnosprawne, osoby samotnie wychowujgce
dzieci, kobiety tj. zapewnienie opieki nad dzieémi
lub osobami zaleznymi, zapewnienie/finansowanie
dojazdéw, zapewnienie noclegu i positkow.
Trudno$ci stuchaczy zwigzane z godzeniem zycia
rodzinnego, zawodowego i edukacji zostaly
wskazane w raporcie z badania ewaluacyjnego
Ocena stanu przygotowania podmiotéw
prowadzacych formalne ksztalcenie ustawiczne w
zakresie potrzeb regionalnego i lokalnego rynku

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

"
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pracy (w kontekécie Dziatania 9.3 PO KL.

Beneficjent powinien dokonaé diagnozy i analizy
potrzeb ww. grup, w szczegdlnoéci za$ kobiet.
Lepsze  rozeznanie potrzeb i  aspiracji
edukacyjnych, w szczegolnosci kobiet powinno
stanowi¢ podstawe do dostosowania programéw
ksztalcenia do ich potrzeb. Na podstawie danych
Gtéwnego Urzedu Statystycznego ,Os$wiata |
wychowanie w roku szkolnym 2008/2009" na
terenie wojewobdztwa kujawsko-pomorskiego w
szkotach dla dorostych nauke pobierato 37.082
osoby.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

2. Projekt zaklada wprowadzenie zajeé aktywizujacych — podnoszacych i
utrzymujacych motywacje do uczestnictwa, a takze integrujgcych WAGA B
grupe jako elementu wspierajacego uczestnictwo w zajeciach.

Rekomendacja kryterium wynika z niskiego

odsetka 0sdb koriczacych caly proces edukacji w

formach szkolnych co zostalo wskazane w

raporcie z badania ewaluacyjnego Ocena stanu

przygotowania podmiotéw prowadzgcych formalne
ksztafcenie ustawiczne w zakresie potrzeb

regionalnego i lokalnego rynku pracy (w

kontekscie Dziatania 9.3 PO KL. Elementami

aktywizujacymi - podnoszacymi i utrzymujacymi
motywacje do uczestnictwa mogg by¢é m.in.
zajecia podnoszace $wiadomos¢ z korzysci
podnoszenia wiasnych kwalifikacji, zawierajace
elementy, ktére podniosg samoocene uczestnikow

i zachecq do kontynuacji Sciezki edukacyjnej,

umotywujg do dalszej intensywnej pracy i nauki,

np. organizacja bloku pedagogiczno-
psychologicznego. Natomiast zajeciami
integrujacymi grupe moga byé bloki
pedagogiczno-psychologiczne, budowanie

wzajemnych relacji, wiezi, wspdldziatanie w
grupie, organizacja wspolnych wyjsé¢ do kina,
teatru itp. Na podstawie danych Gléwnego Urzedu
Statystycznego Oswiata i wychowanie w roku
szkolnym 2008/2009 liczba os6b dorostych
(37.082) uczeszczajacych do szkot dla dorostych
jest nizsza niz $érednia krajowa, ktora wynosi | Stosuje sig do
Uzasadnienie: 37.134 osoby. Roéwniez liczba absolwentéw tych typu/typow 1.3
szkot w wojewddztwie kujawsko-pomorskim (9.555 | operacii (nr)
0s06b) jest nizsza niz $rednia krajowa, ktéra wynosi
9.911 osoéb. Kryterium to zgodne jest z
zatozeniami Strategii na rzecz inteligentnego i
zrbwnowazonego rozwoju sprzyjajgcego
wiaczeniu spotecznemu (EUROPA 2020) w
ramach, ktérej jednym z priorytetéw jest rozwoj
gospodarki opartej na wiedzy i innowacii
Zatozenie to ma szanse zostaé zrealizowane
poprzez zaakcentowane w tym dokumencie
dziatania zwigzane z ksztatceniem, szkoleniem i
uczeniem sie przez cafe zycie, co w bezposredni
sposob przyczyni sie do wzrostu wskaznika
udziatu w ksztatceniu. Kryterium zgodne jest
rowniez z programem Uczenie sie przez cate zycie
2007-2013, ktérego celem jest przyczynienie sie
poprzez uczenie sie przez cate zycie do rozwoju
Wspodlnoty jako spoleczeristwa opartego na
wiedzy, charakteryzujacego sie trwatym rozwojem
gospodarczym, liczniejszymi i lepszymi miejscami
pracy oraz wiekszg spdjnoscig spoleczna przy
jednoczesnym zapewnieniu nalezytej ochrony
$rodowiska naturalnego dia przysztych pokolen.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
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KL.

3. Grupe docelowg projektu stanowig osoby nalezace do jednej z

ponizszych grup:

a) osoby po 50 roku zycia,
b) osoby niepeinosprawne,
c) osoby posiadajgce wyksztatcenie co najwyzej srednie,

d) kobiety.

WAGA

12

Uzasadnienie:

Skierowanie wsparcia do oséb nalezacych do grup
defaworyzowanych na rynku pracy i posiadajgcych
niskie badz zdezaktualizowane kwalifikacje zawodowe
umozliwic ma tym osobom zwigkszenie szans na
bycie konkurencyjnym i atrakcyjnym pracownikiem dla
potencjalnego pracodawcy. Grupa wiekowa 50+
wymaga szczegblnego rodzaju
zindywidualizowanego wsparcia, ze wzgledu na
zréznicowane potrzeby pracownikdéw w tym wieku
(np. ze wzgledu na wyksztatcenie). Wszystkie
dziatania zaplanowane w projekcie oraz metody
powinny by¢ adekwatne do  mozliwosci
uczestnikow szkoleri oraz posiadanej zdolnosci do
przyswajania wiedzy. Grupa 0s6b
niepetnosprawnych i o0séb  posiadajgcych
wyksztalcenie co najwyze] $rednie wymaga
szczeg6lnego rodzaju  zindywidualizowanego
wsparcia, ze wzgledu na zréznicowane potrzeby
pracownikbw  ze  specjalnymi  potrzebami
edukacyjnymi.  Zastosowanie indywidualnego
podejscia do uczestnikdbw umozliwi i zagwarantuje
bardziej adekwatne dostosowanie do ich potrzeb
szerokiego wachlarzu wsparcia. Indywidualne
wsparcie dla uczestnikéw jest bardziej efektywne
w podnoszeniu kompetencji pracownikéw, co
wplynie na postrzeganie posiadanych kwalifikacji
zawodowych przez nich samych jak réwniez
pracodawcow. Szczegolnie niekorzystng sytuacije
na rynku pracy maja kobiety, w szczegdlnosci
powracajgce do pracy po urlopach macierzyriskich
i wychowawczych. Borykaja sie z gtownym
problemem jakim jest dezaktualizacja posiadanych
kwalifikacji zawodowych i nieche¢ potencjainych
pracodawcéw do tej grupy osob z uwagi na
obowigzki rodzinne.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Stosuje sie do
typu/typow
operagcji (nr)

ill 428 3|

4. Projekt jest komplementarny do projektéw realizowanych w ramach
Poddziatania 8.1.1 PO KL. Wnioskodawca ma podpisang umowe lub
projekt znajduje sig na lisScie wnioskéw zatwierdzonych do
wspotfinansowania ze $rodkow EFS.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Konieczno$¢ wdrazania uslug dodatkowych,
zarbwno w  zakresie ksztatcenia, jak i
potwierdzania kwalifikacji w postaci szkolen
uzupetniajgcych, konczgcych sie certyfikatem
badz dyplomem  potwierdzajgcym  nabyte
kwalifikacje i umiejetnosci lub tez szkolen
przygotowujacych do egzamindw
potwierdzajacych posiadane umiejetnosci stanowi
wniosek ptynacy z badania ewaluacyjnego Ocena
stanu przygofowania podmiotow prowadzacych
formalne ksztafcenie ustawiczne w zakresie
potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy (w
kontek$cie Dziatania 9.3 PO KL). Przedmiotowa
ewaluacia i jej wyniki pokazaly potrzebe
preferowania projektow zakladajacych realizacje
szkolef/kurséw zawodowych jako projektow
komplementarnych i uzupetniajgcych dziatania z
zakresu formalnego ksztalcenia realizowanego w
ramach Dziatania 9.3. Przykladem takich
komplementarnych  projektow  moze  byé¢:

Stosuje sie do
typu/typoéw
operacji (nr)

L —s
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nauczanie w szkole zawodowej dla dorostych w
zawodzie $lusarz (w ramach projektu z Dziatania
9.3) oraz organizacja kursu spawania wraz z
certyfikatem i uprawnieniami SEP 1kV (w ramach
projektu z Poddziatania 8.1.1). Kryterium dotyczy
tej samej grupy (os6b) uczestniczacej w
szkoleniach w ramach Poddziatania 8.1.1 PO KL i
planowanych do objecia wsparciem w Dziataniu
9.2 POKL.

Krytenium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.
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 KARTADZIALANIA94

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

WND-POKL.09.04.00-04-001/10 pn ,,KIuczTio uczenia — program wsparcia kujawsko:
pomorskich nauczycieli”.

Nr umowy z KSI i tytut projektu

Nr i nazwa celu
szczegobtowego, w ktory -
wpisuje sie dany projekt

— Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalace oraz inne formy
podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng i
regionalng politykg edukacyjng (w tym przygotowanie do nauczania drugiego
przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zajec).

Typltypy projektéw (operaciji)

realizowane w ramach projektu — Studia wyzsze oraz kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli zainteresowanych

podwyzszeniem lub uzupetnieniem posiadanego wyksztatcenia. N
— Studia podyplomowe i kursy doskonalagce dla nauczycieli i pracownikow |
administracji o$wiatowej w zakresie organizacji, zarzadzania, finansowania oraz
monitoringu dziatalno$ci o$wiatowe;.

Beneficjent systemowy Kujawsko — Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu

Realizacja projektu w trybie systemowym jest dziataniem |
nastawionym na praktyczne rozwigzanie problemu
kluczowego przy wspétudziale srodowisk edukacyjnych woj.

Kujawsko — pomorskiego. Ponadto realizacja projektu w

trybie systemowym przyniesie nastepujace korzysci:

. Skuteczny i celowy dobor dziatan podnoszacych
efektywno$¢ ksztatcenia i wychowania w szkotach i
placéwkach potrzebujacych szczegbinego wsparcia,

2. Realizacje zadan, ktorych w trybie konkursowym nie
mozna by zrealizowaé¢, np. zwigzanych z
tworzeniem systemu doradztwa metodycznego w
woj. kujawsko — pomorskim m.in. przygotowanie

| nauczycieli do petnia funkcji doradcy metodycznego
czy wyszkolenie grupy treneréw programu ,Klucz do
uczenia sie,

3. Uwzglednienie wnioskéw Kujawsko — Pomorskiego
Kuratora Oswiaty wynikajacych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego,

4, Zapewnienie wysokiej jakosci wsparcia
merytorycznego i metodycznego przez specjalistow
z Kujawsko - Pomorskich Centréw Edukacji

: » Nauczycieli.

zgszé P;)przper\%ﬁ:rs‘fsa:g)P JezeliNIE— | Tryb konkursowy nierzadko premiowat érodowiska
do realizacji w trybie nalezy posiadajgce doswiadczenie i wprawe w opracowywaniu

NIE X uzasadni¢ projektéow a nie najbardziej potrzebujace doskonalenia i
systemowym? wsparcia

Tryb systemowy i rzeczywisty wptyw na ostateczny ksztalt

projektu specjalistow z Kujawsko — Pomorskich Centrow

Edukacji  Nauczycieli  zapewni  najwyzsza  jako$¢

podejmowanych dziatan i bedzie gwarancjg wiekszej

efektywnosci i skutecznosci  prowadzonych form|
doskonalenia dla nauczycieli.

Osiagniecie wyznaczonych celéw mozliwe bedzie poprzez

realizacje projektu systemowego i jego pieciu komponentow.

Grupe docelowa projektu stanowig 3339 osoby -

nauczyciele, pedagodzy szkolni, dyrektorzy szkét i placowek

oswiatowych, kadra zarzadzajgca systemem os$wiaty,
pracownicy administracji oswiatowej z woj. kujawsko-
pomorskiego.

Potrzeba szkolenia nauczycieli czy tez kadr zarzgdzajgcych

systemem o$wiaty nie powinna budzié watpliwosci.

Doksztalcanie | doskonalenie jest nakazem czasu.

Szczegdlnie nakaz ten wydaje sie oczywisty w przypadku

nauczycieli, ktorzy jako pierwsi wprowadzajg mtodych ludzi w

nieznany im $wiat i ksztaltujg ich jako przysztych, sprawnie

funkcjonujacych  czlonkéow  spoteczenstwa.  Sprostanie
wyzwaniom stawianym przez reforme oswiaty i wspotczesny

TAK

Strona 45 z 66




Okres realizacji projektu

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

e — @
$wiat oparty o coraz to nowsze technologie wymaga, aby
kazda szkota/ placowka byta organizacjg uczaca sie, w ktérej
coraz lepiej funkcjonuje wlasny, szkolny system |
doskonalenia nauczycieli wspierany przez doradcéw,
ekspertéw, pozostajagcych pod stalg i systematyczng opieka
merytoryczng trenerdw i konsultantéw. Nauczyciele uczacy w
szkotach i placéwkach powinni posiadaé¢ nie tylko wiedze
merytoryczng ale réwniez przygotowanie pedagogiczne,
tymczasem w dalszym, ciggu wielu z nich nie staé na
podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych. Jak pokazujg
badania  niektérzy = nauczyciele nadal postrzegaja
doskonalenie indywidualne jako wymagany lub narzucony im
przez przetozonych, nikomu nie potrzebny obowigzek a nie
Swiadomie akceptowana forme dziatan opartg na zasadach
integrowania Srodowiska wokoét wspoélnych celow i dazen,
polegajacaq na zespolowym rozwigzywaniu probleméw oraz
pozwalajacg osigga¢ wysokg jako$¢ i efektywno$¢ pracy
szkoty.

Rekrutacja prowadzong bedzie zgodnie z zasadg réwnych
szans w oparciu o dziatania promocyjna oraz o cykl spotkan
z organami prowadzgcymi szkotly lub placéwki.

01.2010 - 12.2011

w latach 2007-2010

w roku 2011 ogotem w projekcie

474903151 PLN

376197591 PLN 8 511 007,42 PLN

Rezultaty planowane do osiagniecia w ramach projektu

w latach 2007-2010

Przeszkolenie ogbtem ok,
2742.

Przygotowanie 72
nauczycieli do petnienia
funkgcji doradcy
metodycznego.

przygotowanie nauczycieli do
petnienia 110 funkcji doradcy
zawodowego.

podniesienie wiedzy 35 n-li ze

specjalnych osrodkow
szkolno-wychowawczych W
zakresie przygotowania

uczniow o} specjalnych
potrzebach wychowawczych.
wyszkolenie 30  trenerow
programu “Klucz do uczenia
sieg" i 600 nauczycieli w
programie kaskadowym.
przygotowanie 80 n-li do
skuteczniejszego naucz.
matematyki,

uzyskanie  kwalifikacji do
zarzadzania o$wiatg 50 os.,
podniesienie umiejetnosci
lidera edukacji 140 os.,
wyszkolenie 20  trenerow
programu "Rozwdj liderdw
edukagciji",

podniesienie wiedzy 70 n-li w
zakresie technologii ICT w

Rezultaty twarde
w roku 2011 ogétem w projekcie
Przeszkolenie ogdtem ok. —  Przeszkolenie ogétem ok,
3339 oso6b,

przygotowanie nauczycieli do — udziat 80% szkdt z woj. kuj-
petnienia 115 funkcji doradcy pom. osiggajacych najstabsze
zawodowego, wyniki w egzaminach

podniesienie wiedzy 20 n-li ze zewnetrznych,
osrodkoéw -  przygotowanie 72 nauczycieli
szkolno-wychowawczych  w do petnienia funkcji doradcy

przygotowania metodycznego,

o specjalnych —  przygotowanie 225 nauczycieli
potrzebach wychowawczych, do petnienia funkcji doradcy
wyszkolenie 600 nauczycieli zawodowego,

w programie kaskadowym — podniesienie wiedzy 55 n-li ze
,Klucz do uczenia sig”, specjalnych osrodkow
przygotowanie 100 n-li do szkolno-wychowawczych — w
skuteczniejszego naucz. zakresie przygotowania
ucznidw o specjalnych
kwalifikacji do potrzebach wychowawczych,
zarzadzania o$wiatg 22 os., - wyszkolenie 30 treneréw
podniesienie wiedzy 30 n-li w programu “Klucz do uczenia
zakresie technologii ICT w sig" i 1200 nauczycieli w
programie kaskadowym,
kwalifikaciji z przygotowanie 180 n-li do
zakresu oligofrenopedagogiki skuteczniejszego naucz.
przez 40 n-li, matematyki,
podniesienie wiedzy 103 n-li - uzyskanie  kwalifikacji da
innowacyjnych  metod zarzadzania o$wiatg 72 os.,
nauczania zawodowego, - podniesienie umiejetnosci
przygotowanie 40 os. do lidera edukacji 140 os.,
skutecznego  organizowania - wyszkolenie 20  trenerow
nauczania j. obcych, | programu "Rozw¢j liderow
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nauczaniu,

uzyskanie kwalifikacji F
zakresu oligofrenopedagogiki
przez 40 n-li,

podniesienie wiedzy 103 n-li
nt. innowacyjnych  metod
nauczania zawodowego,
przygotowanie 40 os. do
skutecznego  organizowania
nauczania j. obcych,
przygotowanie 22 n-li do
podjecia studiow  dajgcych
kwalifikacje. do nauczania j.
obcych,

uzyskanie kwalifikacji
metodycznych do nauczania j.
angielskiego w:
przedszkolach, szkotach

podstawowych i gimnazjach
przez 30 n-li.,

przygotowanie 1300 n-li do
wykorzystania na zajeciach
tablic interaktywnych.

przygotowanie 22 n-li do
podjecia studibw dajacych
kwalifikacje. do nauczania j.
obcych,

uzyskanie kwalifikacji
metodycznych do nauczania j.
angielskiego w:
przedszkolach, szkotach

podstawowych i gimnazjach
przez 42 n-li.

———

edukaciji",

podniesienie wiedzy 108 n-li w
zakresie technologii ICT w
nauczaniu,

uzyskanie kwalifikacji Z
zakresu oligofrenopedagogiki
przez 80 n-li,

podniesienie wiedzy 203 n-li
nt. innowacyjnych  metod
nauczania zawodowego,
przygotowanie 70 os. do
skutecznego  organizowania
nauczania j. obcych,
przygotowanie 44 n-li do
podjecia studiow dajgcych
kwaliflkacje. do nauczania j.
obcych,

uzyskanie kwalifikacji
metodycznych do nauczania j.
angielskiego w:
przedszkolach, szkotach

podstawowych i gimnazjach
przez 72 n-li.,

przygotowanie 1300 n-li do
wykorzystania na zajeciach
tablic interaktywnych,

w szkoleniach wezmie udziat
80% kobiet i 20% mezczyzn.

ogo6tem w projekcie

Rezultaty migkkie

w latach 2007-2010 w roku 2011

poprawa jakosci zarzadzania bobrawa jakosci zarzadzania
szkotami (min. 30% szkotami (min. 40%
placowek), placowek),

uzyskanie wyzszych efektow uzyskanie wyzszych efektow
wewnetrznego nadzoru wewnetrznego nadzoru
pedagogicznego w zakresie pedagogicznego w zakresie
efektywnosci ksztatcenia efektywnosci ksztatcenia

(min.30% placéwek),

30% n-li podwyzszy swojg
samoocene i poczucie wiasnej
skutecznosci przez poznanie
swoich stabych i mocnych
stron,

wzrost  poczucia  wilasnej
wartoéci i samooceny u 30%
n-li,,

min. 30% uczestnikow.
zdobedzie umiejetno$¢ pracy
w grupie, zespole i w pracy,
20% n-li zdobegdzie
umiejetnosé w zakresie
postugiwania i wykorzystania

(min.40% placowek),

40% n-li podwyzszy swojq
samoocene i poczucie wlasnej
skutecznosci przez poznanie
swoich stabych i mocnych
stron,

wzrost  poczucia  wilasnej
wartosci i samooceny u 30%
n-li,

min. 35% uczestnikow.
zdobedzie umiejetno$¢ pracy
w grupie, zespole i w pracy,
20% n-li zdobedzie
umiejetnosé w zakresie
postugiwania i wykorzystania

poprawa jakosci zarzadzania
szkotami (min. 70%
placowek),

uzyskanie wyzszych efektow
wewnetrznego nadzoru
pedagogicznego w zakresie
efektywnosci ksztatcenia
(min.70% placéwek),

70% n-li podwyzszy swoja
samoocene i poczucie wiasnej
skutecznosci przez poznanie
swoich stabych i mocnych
stron,

wzrost  poczucia  wlasnej
wartosci i samooceny u 60%
n-li,

min. 65% uczestnikow,
zdobedzie umiejetnos¢ pracy
w grupie, zespole i w pracy,
40% n-li zdobedzie
umiejetnosé¢  w  zakresie
postugiwania i wykorzystania

Technologii Informacyjno- Technologii Informacyjno- Technologii Informacyjno-
Komunikacyjnej i tablic Komunikacyjnej i tablic Komunikacyjnej i tablic
interaktywnych. interaktywnych. interaktywnych.
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~ INFORMACJE NA TEMAT WD

RAZANIA PRIORYTET

D. PROJEKTY INNOWACYJNE

D.1 Projekty innowacyjne testujace wdrazane w trybie konkursowym

| kw. I kw.

X

I kw. IV kw.

Lp. ] .
e e D.1.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu
Otwarty
Typ konkursu Zamkniety -

Planowana
alokacja

Instytucja
ogtaszajaca
konkurs: IP /P2

10.000.000,00 zt

P

1. Nowe modele doradztwa edukacyjnego / zawodowego ukierunkowanego na rozwijanie

NIE

uwzglednianym poprzez

kryteria szczeg6towe

Tematy dla kompetenciji ogolnych (kluczowych) i zawodowych.
projektow 9
innowacyjnych 3
Konkurs na projekty z | Konkurs na projekty z
komponentem komponentem
ponadnarodowym TAK ponadnarodowym

nieuwzglednianym poprzez

kryteria szczegdtowe

Szczegoblowe
kryteria wyboru
projektow

Kryteria dostepu

1. Okres realizacji projektu wynosi od 24 do 30 miesiecy.

Uzasadnienie:

| zdaniem P

Utrzymanie trwatosci przyjetych rozwigzan oraz
wypracowanie wlasciwych efektéw realizowanych
dziatari wymaga diuzszego okresu realizacji, a
jednoczeénie zwiekszy szanse na kontynuowanie
wypracowanych w ramach projektu rozwigzan ze
$rodkdw innych niz przewidziane w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Taki termin
pozwoli na opracowanie
kompleksowego i trwatego produktu, ktéry bedzie

mogt by¢ w mozliwie najszybszym czasie
zaadaptowany przez instytucje.
Kryterium weryfikowane na podstawie tre$ci

Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Stosuije sie do
Tematu (nr)

2. Beneficjent w okresie realizacji projektu posiada siedzibe lub prowadzi biuro na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

W siedzibie/biurze musi by¢ dostepna petna dokumentacja wdrazanego projektu (dokumentacja ta
powinna dotyczy¢ dokumentéw merytorycznych i finansowych zwigzanych z realizowanym wsparciem)
personelem realizujagcym projekt (personel zarzadzajacy projektem wskazany we

oraz kluczowym
wniosku).

Uzasadnienie:

3. Wnioskodawca skiada w

Realizacja projektu przez projektodawce, ktory ma
siedzibe/biuro na terenie wojewddztwa jest
uzasadniona regionalnym charakterem
przewidzianego wsparcia oraz wynika z
koniecznoéci wspierania instytucji i podmiotow
dziatajgcych na terenie wojewoddztwa kujawsko-
pomorskiego. Ponadto wspieranie rozwoju zasobow
ludzkich w regionie bedzie ulatwione poprzez
zlokalizowanie siedziby/biura projektodawcy na
terenie wojewodztwa.

Kryterium  weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

ramach jednego konkursu

dofinansowanie.

Uzasadnienie:

Liczba mozliwych do zlozenia projektéw przez
jednego beneficienta zostata ograniczona z uwagi
na  konieczno$¢  zwiekszenia  dywersyfikacji
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Tematu (nr)

Stosuije sie do
Tematu (nr)
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podmiotéw realizujacych projekty wspétfinansowane
ze $Srodkéw EFS w wojewéddztwie kujawsko-
pomorskim, a takze ze wzgledu na che¢ objecia
wsparciem jak najwiekszej liczby podmiotéw i/lub
0s6b stanowigcych grupy docelowe. Podejécie takie
wynika z jednej strony ze zidentyfikowania
kluczowych probleméw obserwowanych na rynku
pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim,

| zgtaszanych potrzeb regionalnego i lokalnego rynku

pracy.
Ograniczenie liczby sktadanych projektow dotyczy
zaréwno Lidera jak rowniez Partnera.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru
whioskéw zloZzonych w odpowiedzi na konkurs.

Kryteria strategiczne

1. Beneficjent posiada do$wiadczenie w zakresie doradztwa

edukac

jnego / zawodowego.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez beneficjenta
posiadajacego doswiadczenie pozwoli wykorzystac
posiadany przez niego potencjat oraz wiedze, ktore
to czynniki pozwolg zwiekszy¢ efektywnos¢ dziatan
podejmowanych na rzecz wypracowania nowego
modelu doradztwa edukacyjnego / zawodowego.
Doséwiadczenie to moze przyczyni¢ sig rowniez do
zaangazowania w realizacje projektu partnerow z
sektora edukacji, a partnerstwo to wéwczas bedzie
koncentrowa¢ sie na wymiernych efektach
wspolnych dziatan, podniesieniu jakosci projektu
czy uzyskaniu warto$ci dodanej w wyniku scalenia
potencjatu badawczego wszystkich kluczowych
interesariuszy w  projekcie.  Pozwoli  takze
wykorzysta¢ doswiadczenie wszystkich podmiotow
zaangazowanych w realizacje niniejszego projektu i
stworzy realng mozliwos¢ testowania, wdrozenia
wypracowanych rozwiazan oraz wspoblprace w
zakresie wykorzystania doswiadczen i rozwigzan
funkcjonujacych w roznych systemach, w tym
rowniez innych panstw. W koficowym etapie
przyniesie efekt synergii z innymi dziataniami.

Kryterium weryfikowane na podstawie tre$ci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

2. Projekt

z komponentem ponadnarodowym zaktada

wykorzystanie rozwigzan w  zakresie  doradztwa
edukacyjnego / zawodowego wypracowanego przez partnera
zagranicznego i wdrozonych w innym kraju w celu adaptacji
rezultatéw iflub stuzgcych wypracowaniu nowych rozwigzan.

WAGA 10
| |
' |
I
|
Stosuje sie do 1
Tematu (nr)
|
i
WAGA 10

Uzasadnienie:

Realizacja projektéw innowacyjnych w partnerstwie
ponadnarodowym powinna koncentrowaé si¢ na
adaptowaniu rozwigzan (rezultatow), ktore zostaty
wypracowane i wdrozone w innym kraju w obszarze
doradziwa edukacyjnego / zawodowego.
Jednoczesénie korzystanie z do$wiadczen partnera
zagranicznego zwigksza mozliwosci adaptowania
rozwigzan, stwarza takze mozliwos¢ wspolnej pracy
nad zastosowaniem rozwigzan wypracowanych w

| innym kraju w celu udoskonalenia rozwigzan

stosowanych w Polsce. Ponadto takie podejscie
umozliwi poszukiwanie nowych oraz
skuteczniejszych metod i narzedzi rozwigzywania
probleméw zwigzanych z rozwojem procesu
doradztwa edukacyjnego / zawodowego
ukierunkowanego na rozwijanie = kompetencji
ogolnych (kluczowych) i zawodowych.

Kryterium weryfikowane na podstawie ftre$ci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.
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3 Projekt zaktada wypracowanie modelu wspotpracy instytucii .

sektora publicznego i niepublicznego w zakresie wspéinych
dziatan na rzecz doradztwa edukacyjnego / zawodowego.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Stworzenie modelu wspolpracy instytucji sektora
publicznego i niepublicznego zwiekszy szanse na
wypracowanie nowych dziatar na rzecz doradztwa
edukacyjnego / zawodowego oraz zastosowanie ich
w szeroko rozumianej edukacji.  Opracowanie
modelu pozwoli zwiekszy¢ efektywnosé dziatan
podejmowanych na rzecz doradztwa edukacyjnego /
zawodowego w$réd mieszkanicow wojewddziwa
kujawsko-pomorskiego. Jednoczes$nie takie
podejécie umozliwi skuteczne wdrazanie nowych
rozwigzar oraz wplynie na ograniczenie ryzyka
Zwigzanego z poszukiwaniem nowych i skutecznych
metod rozwigzywania problemoéw.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Stosuje sigdo | 1

Tematu (nr)

4. Odbioréami produktu sa osoby nalezace do jednej lub kilku z
nizej wymienionych grup:

a)
b)
c)

Osoby niepetnosprawne,
Osoby nalezace go grupy wiekowej 50+,
Kobiety.

WAGA

Uzasadnienie:

Skierowanie pomocy do grup docelowych
zidentyfikowanych jako defaworyzowane z terenu
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego jest
uzasadnione regionalnym charakterem wsparcia
oraz podniesieniem jakosci systemu edukacji.
Projekty ukierunkowane na wypracowanie nowych
rozwigzan w zakresie pracy z wyzej wymienionymi
grupami pozwolg zwickszyé efektywnosé dziatan
podejmowanych na rzecz ksztatcenia przez cale
zycie.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci

Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO '

KL.

D. PROJEKTY INNOWACYJNE

Stosuje sie do
Tematu (nr)

10

D.1 Projekty innowacyjne testujace wdrazane w trybie konkursowym

Lp.

konkursu b.1.2

Planowany termin ogtoszenia konkursu

| kw. Il kw.

X

I kw.

IV kw.

Otwarty

Typ konkursu

Zamkniety

Planowana
alokacja
Instytucja
ogtaszajaca
konkurs: IP / IP2

10.000.000,00 zt

P

1. Dziatania

stuzace zwiekszeniu zainteresowania

uczniéw

szkot

gimnazjalnych i

ponadgimnazjalnych kontynuacjg ksztalcenia na kierunkach o kluczowym znaczeniu dla

gospodarki opartej na wiedzy.

Tematy dla

projektow
innowacyjnych 2.
3:

komponentem
ponadnarodowym

Konkurs na projekty z

TAK
uwzglednianym poprzez
kryteria szczegdiowe

komponentem
ponadnarodowym

‘ nieuwzglednianym poprzez

kryteria szczegotowe

| Konkurs na projekty z

MIE

Szczegblowe
kryteria wyboru
projektow

1. Okres realizacji projektu wynosi od 24 do 30 miesiecy.

Kryteria dostepu
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Uzasadnienie:

| Utrzymanie trwatosci przyjetych rozwigzah oraz
wypracowanie wiasciwych efektéow realizowanych
dziatan wymaga dluzszego okresu realizacji, a
jednoczesnie zwiekszy szanse na kontynuowanie
wypracowanych w ramach projektu rozwigzan ze
$rodkow innych niz przewidziane w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Taki termin
zdaniem IP pozwoli na opracowanie
kompleksowego i trwatego produktu, kiéry bedzie
mogt byé w mozliwie najszybszym czasie
zaadaptowany przez instytucje.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Stosuje sie do
Tematu (nr)

2. Beneficjent w okresie realizacji projektu posiada siedzibe lub prowadzi biuro na terenie |
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

W siedzibie/biurze musi by¢ dostepna petna dokumentacja wdrazanego projektu (dokumentacja ta
powinna dotyczy¢ dokumentow merytorycznych i finansowych zwigzanych z realizowanym wsparciem)

oraz kluczowym

whiosku).

Uzasadnienie:

personelem realizujgcym projekt (personel zarzadzajgcy projektem wskazany we |

Realizacja projektu przez projektodawce, ktéry ma
siedzibe/biuro na terenie wojewddztwa jest
uzasadniona regionalnym charakterem
przewidzianego wsparcia oraz wynika =z
koniecznosci wspierania instytucji i podmiotow
dziatajgcych na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Ponadto wspieranie rozwoju zasobow
ludzkich w regionie bedzie utatwione poprzez
zlokalizowanie siedziby/biura projektodawcy na
terenie wojewddztwa.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
| KL.

Stosuije sie do
Tematu (nr)

3. Whnioskodawca sktada w ramach jednego konkursu maksymalnie 1 wniosek o
dofinansowanie.

Uzasadnienie:

|Liczba mozliwych do zlozenia projektow przez_'

jednego beneficjenta zostata ograniczona z uwagi
na konieczno§¢  zwiekszenia  dywersyfikagcji
podmiotow realizujgcych projekty wspotfinansowane
ze Srodkéw EFS w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim, a takze ze wzgledu na che¢ objecia
wsparciem jak najwieksze] liczby podmiotéw i/lub
0s6b stanowigcych grupy docelowe. Podejécie takie
wynika z jednej strony ze zidentyfikowania
kluczowych probleméw obserwowanych na rynku
pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim,
zgtaszanych potrzeb regionalnego i lokalnego rynku
pracy.

Ograniczenie liczby sktadanych projektow dotyczy
zaréwno Lidera jak réwniez Partnera.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru
wnioskéw zlozonych w odpowiedzi na konkurs.

Kryteria strategiczne

Stosuje sie do
Tematu (nr)

t Beneficjent posiada doswiadczenie w zakresie dziatan
zwigzanych z doradztwem edukacyjno-zawodowym.

WAGA

Uzasadnienie:

| edukacyjno-zawodowym

Realizacja projektu przez beneficjenta
posiadajacego doswiadczenie pozwoli wykorzystac
posiadany przez niego potencjat oraz wiedze, ktére
to czynniki pozwolg zwigkszy¢ efektywnosé dziatan
podejmowanych na rzecz zwiekszenia
zainteresowania uczniéw szk6t gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych kontynuacjg ksztatcenia na
kierunkach o kluczowym znaczeniu dla gospodarki
opartej na wiedzy. Doswiadczenie w doradztwie
przyczyni sig do

Stosuje sie do
Tematu (nr)
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Uzasadnienie:

zmniejszenia ryzyl;a zwigzanego z niewlasciwym |
| przygotowaniem produktu finalnego. |

Kryteium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

—

Projekt z komponentem ponadnarodowym zaklada
wykorzystanie rozwigzan w zakresie dziatari stuzacych
zwiekszaniu zainteresowania uczniow kontynuacjg
ksztatcenia na kierunkach o kluczowym znaczeniu
wypracowanych przez partnera zagranicznego i wdrozonych
w innym kraju w celu adaptacji rezultatéw iflub stuzacych
wypracowaniu nowych rozwigzan.

Realizacja projektow innowacyjnych w partnerstwie
ponadnarodowym powinna koncentrowaé sie na
adaptowaniu rozwigzan (rezultatow), ktore zostaty
wypracowane i wdrozone w innym kraju w obszarze
dziatan stuzacych zwiekszaniu zainteresowania
ucznidw kontynuacjg ksztatcenia na kierunkach o
kluczowym znaczeniu. Jednocze$nie korzystanie z |
dodwiadczern partnera zagranicznego zwieksza
mozliwosci adaptowania rozwigzan, stwarza takze
mozliwo$¢ wspdlnej pracy nad zastosowaniem |
rozwigzan wypracowanych w innym kraju w celu
udoskonalenia rozwigzan stosowanych w Polsce.
Ponadto takie podejScie umozliwi poszukiwanie
nowych oraz skuteczniejszych metod i narzedzi
rozwiazywania problemoéw zwigzanych z dziataniami
stuzacymi zwigkszeniu zainteresowania uczniow
szkét  gimnazjalnych i  ponadgimnazjalnych
kontynuacjg ksztatcenia na kierunkach o kluczowym
znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Projekt zaktada wypracowanie modelu wspotpracy instytucji
sektora publicznego i niepublicznego na rzecz popularyzacji
ksztatcenia na kierunkach o strategicznym znaczeniu dla
gospodarki.

Uzasadnienie:

Stworzenie modelu wspbtpracy instytucji sektora
publicznego i niepublicznego zwiekszy szanse na
wypracowanie nowych dziatart na rzecz ksztatcenia
na kierunkach o kluczowym znaczeniu dia
gospodarki opartej na wiedzy. Opracowanie modelu
pozwoli zwiekszy¢ efektywnos¢ dziatari stuzgcych
zwiekszeniu  zainteresowania  uczniow  szkét
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych kontynuacjg
ksztatcenia. Jednoczesénie takie podej$cie umozliwi
skuteczne wdrazanie nowych rozwigzan oraz
wplynie na ograniczenie ryzyka zwigzanego z
poszukiwaniem nowych i skutecznych metod
rozwigzywania problemoéw.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

_ gospodarki.

Uzasadnienie:

Projekt zakltada wypracowanie modelu na rzecz
zwiekszonego uczestnictwa kobiet i 0séb niepetnosprawnych
oraz osob o specjalnych potrzebach edukacyjnych w zakresie
ksztalcenia na kierunkach strategicznych dla rozwoju

WAGA 10
Stosuje sie do 1
Tematu (nr)
WAGA 10
Stosuje sie do 1
Tematu (nr)
WAGA 10

Stworzenie modelu na rzecz zwiekszonego
uczestnictwa kobiet, oséb niepetnosprawnych i oséb
o specjalnych potrzebach edukacyjnych wptynie na
wzrost efektywnosci proponowanych rozwigzarn i ich
kompleksowo$¢. Podejscie to umozliwi skuteczne
wdrazanie nowych rozwigzan oraz wplynie na
ograniczenie ryzyka zwigzanego z poszukiwaniem

Stosuje sie do
Tematu (nr)

nowych i skutecznych metod rozwigzywania
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probleméw w zakresie ksztalcenia na kierunkach o
kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na
wiedzy na terenie wojewoddztwa  kujawsko-
pomorskiego. Kryterium bedzie spetnione jezeli
grupe docelowg bedg stanowity wytacznie kobiety,
osoby niepetnosprawne lub osoby o specjalnych
potrzebach edukacyjnych. Wypracowany model
powinien rowniez przeciwdziata¢ stereotypowym
podziatom rynku pracy na zawody meskie i zerskie.

Kryterium  weryfikowane na podstawie treSci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

|

D.2 Projekty iﬁnowacyjne upowszechniajace wdrazane w trybie konkursowym

Uzasadnienie:

Projekty systemowe, ktorych realizacja jest kontynuowana

LP. ’ !
Konburay D.2.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu (ATTH Il kw. HI kw. IV kw.
Otwarty
Typikpnkursy Zamkniety 7 &
Planowana
_ alokacja
Instytucja
ogtaszajaca
konkurs: IP / |P2
Konkurs na projekty z | Konkurs na projekty z
komponentem komponentem
ponadnarodowym ponadnarodowym
uwzglednianym poprzez nieuwzglednianym poprzez
kryteria szczegdlowe kryteria szczegdtowe
Kryteria dostepu
1.
Uzasadnienie: |
2
Uzasadnienie: [
3.
Szczegotowe — =
kryteria wyboru Uzasadnienie: | ™
projektow Kryteria strategiczne
1. |  WAGA
Uzasadnienie: |
2. | waGA
Uzasadnienie: |
3, |  WAGA

D.3.1 Projekty innowacyjne tes:tujaiée wdrazane w trybie systemowym

Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektow
innowacyjnych: IP /
P2

Nr umowy z KSI |
tytut projektu
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Nr i nazwa celu
szczegolowego, w
ktory wpisuje sie
dany projekt

Temat, w ramach
ktérego
realizowany jest
dany projekt

Komponent
ponadnarodowy

Beneficjent
systemowy

Okres realizacii

1.

Szczegdtowe

Uzasadnienie:

projektu
Kwota | i
poniesionych /
planowanych 2‘8’&??8?0 v;(r)c;lflu ogéfem ¥
L projekcie
wydatkow w
projekcie ¥
Skrocony opis Sk(r)oci:g 1]
produktu/dw oraz 'S duFl)ctu o
rezultaty P Rezultaty na
planowane do Rezultaty w Rezultaty koniec
osiggniecia w latach 2007- w roku realizacii
ramach projektu 2010 2011 projektLJl
Kryteria dostepu

kryteria wyboru
projektow

Uzasadnienie:

2.

a.

Uzasadnienie: |

Projekty systemowe, ktorych realizacja rozpocznie sie w 2011 r.

D.4.1 Projekty innowacyjne testujace wdrazane w trybie systemowym

Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektow
innowacyjnych: IP /
1P2

Planowany tytut
projektu

Nr i nazwa celu
szczegotowego, w
ktdry wpisuje sie
dany projekt

Temat, w ramach
ktérego
realizowany jest
dany projekt

Komponent
ponadnarodowy
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Beneﬁcjent-

Szczegbtowe
kryteria wyboru
projektow

systemowy
Okres realizacji
projektu
Kwota |
planowanych ogétem w
wydatkoéw w wiroku 2011 projekcie
projekcie
Skrécony opis Skrocony
produktu/éw oraz opis
rezultaty produktu/éw e
planowane do Rezultaty na
osiagniecia w Tgiﬂnzaot%' 1W | koniec realizacji
ramach projektu S| | projektu
Kryteria dostepu

1

Uzasadnienie: |

2.

Uzasadnienie: l .
1

Uzasadnienie: |

Projekty systemowe, ktérych realizacja jest kontynuowana

Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektow
innowacyjnych: IP /
iP2

' D.5.1- -Projekty innowacyjne upowszechniajace wdrazane w trybie systemowym

Nr umowy z KSI i
tytut projektu

Nr i nazwa celu
szczegbtowego, w
ktory wpisuje sie
dany projekt

Komponent
ponadnarodowy

Beneficjent
systemowy

Okres realizacji
projektu

Kwota
poniesionych /
planowanych

wydatkow w
projekcie

w latach

Skrécony opis
produktu/6w oraz
rezultaty
planowane do
osiggniecia w
ramach projektu

w roku
2007-2010 2011

ogotem w
projekcie

Skrécony
opis
produktu/éw

Rezultaty w
latach 2007-

Rezultaty
W roku
2010 2011

Rezultaty na
koniec
realizacji

Szczegblowe
kryteria wyboru
projektow

Kryteria dostepu

projektu

1,

Uzasadnienie:
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Uzasa_dnienie: [

2.

3

Uzasadnienie: |

Projekty systemowe, ktorych realizacja rozpocznie sie w 2011 r.

D.6.1 Projekty innowacyjne upowszechniajace wdrazane w trybie sysfem owym

Instytucja
odpowiedzialna za
realizacje
projektow
innowacyjnych: IP /

IP2

Planowany tytut
projektu

Nri nazwa celu
szczegotowego, w
ktory wpisuje sie
dany projekt

Komponent
ponadnarodowy

Beneficjent
systemowy

Okres realizacji
projektu

Kwota
planowanych
wydatkéw w

___ projekcie

| ogotem w

w roku 2011 | Brojekdle

Skrocony opis
produktu/éw oraz
rezultaty
planowane do
osiggniecia w
ramach projektu

Skrocony
opis
__produktu/ow

Rezultaty na _|_
koniec realizacji |
projektu |

Rezultaty w
roku 2011

Szczegbtowe
kryteria wyboru
projektow

Kryteria dostepu

1

Uzasadnienie: ]

2.

Uzasadnienie: |
3.

Uzasadnienie: I

E. PROJEKTY WSPOLPRACY PONADNARODOWEJ

E.1 Projekty wspdéipracy p_ona'driarbdqwej wdraZane w trybie konkursowym

Poddziatania

Nr _Dziéfan_ia st

LP.
Konkursu

E1.1

Planowany termin ogloszenia
i konkursu

R [

Il kw.

IV kw.

T')lp'_l(:éini(ursu- i

Otwarty
Zamkniety

Planowana alokacja

Typ/typy projektow 1,
(operacii) przewidziane |-
do realizacji w ramach 2,
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osiggniecia w ramach
projektu

Kwota poniesionych / w latach
planowanych wydatkéw 2007-
w projekcie 2010

Rezultaty planowane do | w latach

2007-
2010
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Kwota planowanych W roku ogotem w

wydatkéw w projekcie 2011 projekcie
Rezultaty planowane do 3 ] na koniec
il w roku it gl
osiggniecia w. ramach 2011 realizacji
projekiu. _ projektu

Kryteria dostepu

1.

Uzasadnienie: |

 Szczegblowe kryteria
wyboru projektéw 2.

Uzasadnienie: s

3.
i ]_UZMJ

F. REALIZOWANE PROJEKTY INDYWIDUALNE

Tytut projektu
indywidualnego
Beneficient projekiu
indywidualnego
Czy projekt stanowi
Okres realizacji element grupy projektow
projektu/typu projektu (nalezy wskazaé
i [y ewentualne powigzania)?
Wielkos$¢ planowanych
wydatkéw w roku Catkowity budzet projektu
obowigzywania Planu indywidualnego
dziatania N
Rezultaty ‘
planowane do twarde - na koniec: o
osiggniecia w \évoqocl;u realizacji
ramach My projektu
projektu miekkie ‘ - -

G. OPIS MECHANIZMOW ZAPEWNIAJACYCH KOMPLEMENTARNOSC DZIALAN PRZEWIDZIANYCH W
PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE SRODKOW EFS Z DZIALANIAMI WSPOLFINANSOWANYMI PRZEZ INNE
SRODKI WSPOLNOTOWE il

Nad celowoscig dziatarn koordynacyjnych i zapewnieniem realizacji spdjnej polityki na poziomie
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego w zakresie wykorzystania funduszy unijnych czuwa Podkomitet
Monitorujgcy PO KL Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego. Do zadan Podkomitetu Monitorujacego PO KL
WK-P nalezy zapewnienie koordynacji oraz komplementarno$ci procesu wdrazania priorytetéw PO KL na
terenie Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego z dziataniami realizowanymi w ramach innych programow,
wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych m.in. Funduszu Spéjnosci Unii Europejskiej oraz Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Obszarow Wiejskich.

W zwigzku z rozpoczeciem przygotowan do opracowania Planu Dzialania na 2011 rok dla Priorytetu IX
Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Instytucja
Posredniczaca powotata Grupe Roboczg ds. edukaciji odpowiedzialng za ich nalezyte sporzadzenie. Giownym
zadaniem Grupy roboczej jest zapewnienie na kazdym etapie prac nad Planem Dziatania konsultacji tresci
przygotowanego dokumentu oraz lepszg koordynacje dziatan podejmowanych w ramach systemu wdrazania
PO KL przez podmioty zaangazowane w ten proces w wojewodztwie kujawsko-pomorskim. Grupa robocza
wypracowuje mechanizmy sluzace zapewnieniu komplementarno$ci wsparcia udzielanego ze wszystkich
dostepnych w regionie funduszy UE (m.in. EFS, EFRR, EFRROW).

Takie dziatania pozwalajg na wybér i dofinansowanie tych projektéw, ktére wykazujg spojnosc i
powigzanie z innymi projektami, realizowanymi dzieki srodkom z réznych funduszy UE oraz przyczyniajg sie do
osiagniecia strategicznych z punktu widzenia rozwoju regionu celéw spoteczno - gospodarczych.

Samorzad Wojewodztwa przygotowat kilka komplementarnych przedsiewzie¢ obejmujacych
jednoczesne wdrazanie indywidualnych projektow infrastrukturalnych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego, polegajacych na wsparciu inwestycji w infrastrukture
edukacyjng, poprzez dostarczenie szkolom niezbednego wyposazenia oraz w zakresie wprowadzania
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innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych podnoszenia jakosci ksztatcenia, uwzgledniajace projekty dotyczace
szkolenia nauczycieli (Dziatanie 9.4 PO KL) i wdrazania w szkotach stosownych programéw rozwojowych
(Poddziatanie 9.1.2 PO KL) oraz programy stypendialne dia uzdolnionej miodziezy (Poddziatanie 9.1.3). Do
projektow tych nalezg m.in. Poprawa jakosci ksztatcenia uczniéw szkét podstawowych, gimnazjalnych i
zawodowych poprzez budowe hali i basenu przy Zespole Szkét Nr 2 im. Unii Europejskiej w Rypinie, Budowa
sali gimnastycznej z zapleczem dydaktycznym dla Zespotu Szkdt Zawodowych w Wabrzeznie, Projekty
realizowane w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego stanowig komplementarno$¢ z EFRR i EFRROW
w zakresie innowacyjnych rozwigzan edukacyjnych podnoszenia jakosci ksztatcenia. Realizacja projektow
systemowych w ramach Poddziatania 9.1.2 i Dziatania 9.4 stanowi gwarancje komplementarnoéci dziatan
.miekkich” (EFS) z ,twardymi” (EFRR).
Ponadto projekty z Priorytetu IX sg komplementarne z projektami z Priorytetu Ill Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki w m.in. nastepujacym zakresie:
1. Komplementarno$¢ w zakresie ksztafcenia i doskonalenia nauczycieli:
Priorytet 1lI: Ujednolicenie sytemu doskonalenia nauczycieli, ze szczeg6inym uwzglednieniem akredytacji
placéwek doskonalenia nauczycieli Opracowanie i pilotazowe wdrozenie programéw doskonalenia
zawodowego w przedsiebiorstwach dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej
nauki zawodu.
Priorytet IX: Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalgce oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng i regionalng politykg edukacyjna, Studia wyzsze
oraz kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli zainteresowanych podwyzszaniem lub uzupetnianiem
posiadanego wyksztaicenia, Studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji pracownikdéw placéwek ksztatcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu.
2. Komplementarno$c¢ w zakresie ksztafcenia zawodowego:
Priorytet Il Doskonalenie podstaw programowych ksztatcenia zawodowego ukierunkowane na
zapewnienie zgodno$ci ksztatcenia z wymogami gospodarki opartej na wiedzy, Opracowanie modelu
doradztwa zawodowego oraz internetowego systemu poradnictwa edukacyjno-zawodowego, System
wsparcia szkot i placowek oswiatowych wdrazajacych modutowe programy ksztatcenia zawodowego.
Priorytet IX: Modernizacja oferty ksztatcenia zawodowego i dostosowanie jej potrzeb do lokalnego i
regionalnego rynku pracy, Wspoipraca szkot i placéwek prowadzacych ksztalcenie zawodowe z
pracodawcami i instytucjami rynku pracy (...), Efektywne programy doradztwa edukacyjno-zawodowego.
3. Komplementarno$¢ w obszarze uczenia si¢ przez cate zycie:
Priorytet 1ll: Ogélnopolskie kampanie upowszechniajace model uczenia sie przez cate zycie, Model
systemu wdrazania i upowszechniania ksztalcenia na odlegtos¢ w uczeniu sie przez cate zycie.
Priorytet IX: Tworzenie przedszkoli na obszarach i w srodowiskach o niskim stopniu upowszechnienia
edukacji przedszkolnej oraz wsparcie istniejacych przedszkoli (...) przyczyniajace sie do zwiekszonego
uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedszkolnym, Upowszechnienie formalnego ksztaicenia
ustawicznego.
Komplementarnosé z projektami w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego:
- w konkursie dla przedsiebiorcow w ramach Osi priorytetowej 5. Wzmocnienie Konkurencyjnosci
Przedsiebiorstw planowane jest wprowadzenie kryterium premiujgcego projekty zakladajgce wspotprace
przedsiebiorstw ze szkotami zawodowymi w zakresie organizacji praktyk zawodowych dla uczniow.
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