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Posiedzenie odbylo si¢ 26 listopada 2012 r. w Centrum Konferencyjnym Biznes Park
w Toruniu. Obradowano w godz. 10.00— 14:00.

W posiedzeniu uczestniczyly 22 osoby:

e 15 czlonkéw Podkomitetu z prawem do glosowania,
e 1 obserwator z ramienia Ministerstwa Pracy 1 Polityki Spotecznej,
e 1 gos¢ na zaproszenie przewodniczacego,
e 5 instytucji bylo reprezentowanych przez czlonka oraz jego =zastepce: Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, Wojewodzki Urzad Pracy
w Toruniu, Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Toruniu, Kujawsko-Pomorska
Organizacja Pracodawcoéw Lewiatan w Toruniu oraz Miedzyregionalny Zespot
Koordynacyjny NSZZ Solidarnos¢ Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.
Udzialu w posiedzeniu nie wzigli przedstawiciele: Instytucji Zarzadzajacej RPO, gmin
1 powiatow, Pomorsko-Kujawskiego Centrum Demokracji Lokalnej Fundacji Rozwoju
Demokracji Lokalnej, Kujawsko-Pomorskiej Izby Rzemiosta i Przedsigbiorczosci, Forum
Zwigzkéw Zawodowych oraz Rady OPZZ Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
w Bydgoszezy. W posiedzeniu nie uczestniczyli rdwniez obserwatorzy z ramienia Komisji
Europejskiej oraz Ministerstwa Edukacji Narodowej. Lista osob, ktore wziely udziat

w posiedzeniu stanowi zalacznik nr 1 do ninigjszego protokolu. Funkcje zwigzang



z przewodniczeniem obradom petnit Pan Michal Korolko, Czlonek Zarzadu Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Instytucja Posredniczaca byta reprezentowana przez Pana Adama Szponke, Zastepce
Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych, Pana Fukasza Jaworskiego p.o. Zastgpcy
Dyrektora Departamentu Spraw Spotecznych oraz Paniag Mileng¢ Skopinsks, Naczelnik
Wydziatu Zarzadzania EFS. Instytucje Posredniczace II stopnia reprezentowali: Pan Artur
Janas, Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Toruniu (WUP) oraz Pani Beata
Piskorska Zastgpca Dyrektora WUP, jak réwniez Pani Dorota Wréblewska, Dyrektor
Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Toruniu (ROPS) oraz Pan Michal Neumann
Zastepca Dyrektora ROPS. Pan Michal Korolko przywital uczestnikdw posiedzenia,
nastepnie przedstawit planowany porzadek obrad:

Prezentacje Planéw Dziatania na 2013 rok dla komponentu regionalnego POKL:

— Priorytet VI — przedstawiciel Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu,

—  Priorytet VII — przedstawiciel Regionalnego Osrodka Polityki Spolecznej
w Toruniu,

—  Priorytet VIII i IX — przedstawiciel Urzedu Marszatkowskiego w Toruniu,

—  Glosowanie nad Uchwalq nr 1/2012 w sprawie rekomendowania Instytucji
Posredniczqcej Planéw Dziatania na 2013 rok dla komponentu regionalnego
PO KL,

— Prezentacja Planéw Dzialania dla Priorytetéw I oraz II PO KL — Pan Daniel
Kosinski, Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej,

—  Prezentacja wnioskéw Interdyscyplinarnego zespotu ds. dostosowania
przesirzeni wojewddztwa do potrzeb starzejqcego sie spoleczenstwa w ramach
prac nad projektem Strategii Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
do roku 2020 — Pani Milena Skopinska, Urzqd Marszatkowski w Toruniu.

Szczegbtowy porzadek obrad stanowi zalaeznik nr 2 do niniejszego protokotu.
Przewodniczacy zaproponowal rozpoczecie posiedzenia Podkomitetu od zatwierdzenia
porzadku obrad. Czlonkowie Podkomitetu nie wniesli uwag do porzadku obrad i zostal on
jednoglosnie przyjety.

Zgodnie z zatwierdzonym porzadkiem obrad Pan Michal Korolko poprosit

o przedstawienie Planu Dziatania na 2013 rok dla Priorytetu VI Rynek pracy otwarty



dla wszystkich. Glos zabrala Pani Beata Piskorska. Prezentacja Planu Dziatania na 2013 rok
dla Priorytetu VI PO KL stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego protokotu. Po wystuchaniu
prezentacji przewodniczacy zachecit zebranych do zadawania pytan i1 zabrania glosu
w dyskusji.

1) Pani Hanna Wygocka (Kujawsko-Pomorski Zwigzek  Pracodawcdw
i Przedsiebiorcow) zadala pytanie o oczekiwania w stosunku do organizacji
pracodawcOw w zwigzku z planowanym wsparciem dla partneréw spoteczno-
gospodarczych w schemacie konkursowym nr 2 w Poddziataniu 6.1.1.

2) Pani Beata Piskorska (WUP) wyjasnila, Ze istotq tego typu projektow jest
wypracowanie form dialogu i wspblpracy na rzecz rozwoju zasobéw ludzkich —
prowadzacych do poprawy sytuacji na rynku pracy (tym samym rola pracodawcéw
powinna by¢ znaczaca), dlatego szczegdtowe propozycje, dotyczace dziatan
podejmowanych w projekcie powinny wyjs¢ przede wszystkim od samych
projektodawcow. Ewentualne uszczegélowienie oczekiwan IP2  zostanie
przedstawione w dokumentacji konkursowe;j.

3) Pan Artur Janas (WUP) zwrécit uwage, ze tego typu dzialania
sa przygotowaniem do funkcjonowania w nowej perspektywie finansowej, gdzie
bedzie wigksza orientacja na dziatania terytorialne. Nie jest mozliwe sprawne
przeprowadzenie takich dzialan bez wspotpracy ze strony partneréw spoleczno-
gospodarczych.

Wobec braku dalszych kwestii do dyskusji Pan Michal Korolko zaproponowat
glosowanie nad przyjeciem Planu Dziatania na 2013 rok dla Priorytetu VI. Plan Dzialania
na 2013 rok dla Priorytetu VI zostal przyjety przez aklamacjg¢. Nastepnie przewodniczacy
poprosit o zaprezentowanie Planu Dziatania na 2013 rok dla Priorytetu VII Promocja
integracji spolecznej. Glos zabrala Pani Dorota Wroblewska, ktéra przedstawila aktualne
sprawozdanie z realizacji Priorytetu VII w regionie. Nastepnie Pan Michal Neumann omowil
Plan Dziatania dla Priorytetu VII na 2013 rok. Prezentacja tego wystapienia stanowi

zalacznik nr 4 do niniejszego protokotu. Po wystuchaniu prezentacji rozpoczeta si¢ dyskusja.

1) Pan Grzegorz Grzeskiewicz (Regionalny Osrodek EFS w Bydgoszczy) zadat
pytanie dotyczace termindéw 1 ogloszenia konkurséw w Poddziataniu 7.2.2

i warunkéw obowiazujacych projektodawcdw.
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3)

4)

5)

Pan Michal Neumann wyjasnit, ze projektodawca nie bedzie mogl ztozy¢ nowego
wniosku jezeli w tym samym czasie realizuje juz podobne dziatania na danym
obszarze. Regionalny Os$rodek Polityki Spolecznej dotozy staran, aby dziatania
prowadzone przez réznych wnioskodawcdw nie powielaty sig.

Pan Grzegorz Grzeskiewicz zapytal czy wysokos¢ kwoty przeznaczonej
na organizacje OWES w danym subregionie jest zalezna od okresu trwania
projektu. Zwrdcil rowniez uwage na potrzebg uwzglednienia w dokumentacji
konkursowej kwestii linii demarkacyjnej pomigdzy ROEFS a OWES, zwlaszcza
w odniesieniu do wsparcia w zakresie pozyskiwania $rodkéw z EFS przez
organizacje pozarzadowe.

Pan Michal Neumann wskazal, ze w Planie Dzialania zostala wskazana warto$¢
maksymalna, ktéra moze zosta¢ zmniejszona w trakcie aplikowania.

Pani Dorota Wroblewska =zaznaczyla, ze wysoko$¢ wsparcia zostanie
dostosowana do specyfiki projektu zgodnie z zasada racjonalnego sposobu

wydatkowania Srodkow.

Na tym zakonczyla si¢ dyskusja. Pan Michal Korolko zaproponowal glosowanie nad

przyjeciem Planu Drziatania na 2013 rok dla Priorytetu VII. Plan Dziatania na 2013 rok

dla Priorytetu VII zostal przyjety przez aklamacje. W dalszej kolejnosci przewodniczacy

poprosit o zaprezentowanie Planu Dziatania na 2013 rok dla Priorytetu VIII Regionalne kadry

gospodarki. Glos zabral Pan Lukasz Jaworski, p.o. Zastgpcy Dyrektora Departamentu Spraw

Spotecznych. Prezentacja Planu Dziatania na 2013 rok dla Priorytetu VIII stanowi zalacznik

nr 5 do niniejszego protokotu. Po zakoriczeniu prezentacji przewodniczacy zachecit

zebranych do zabrania glosu w dyskusji.

)

2)

Pani Hanna Wygocka zwrdcita uwage, ze zaprezentowany schemat konkursowy
w Poddziataniu 8.1.1 zdecydowanie r6zni si¢ od omawianego na posiedzeniu
Podkomitetu 14 sierpnia 2012 roku. Poprosita o wyjasnienie powodow zmian,
ktore pojawity si¢ w tym schemacie konkursowym.

Pan Adam Szponka przyznal, ze pierwsza wersja tego schematu konkursowego
miata zupemie inny ksztalt. Wyjasnil, ze podczas wewngtrznej dyskusji przy

poszukiwaniu wiasciwej grupy docelowej dla tego Poddzialania, obszar wsparcia
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zostal zawezony do firm eksportowych. Wynikato to réwniez z konsultacji
z komoérka Urzedu Marszatkowskiego zajmujaca sie eksportem.

Pan Michal Korolko jako wspotautor niniejszej zmiany dodal, ze biorac pod
uwage niewielka alokacje przeznaczong na to Poddziatnie nie mozna ogtlosic¢
konkursu dopuszczajacego wszystkie mozliwe formy dzialan. Dyskutowany
schemat konkursowy jest rdéwniez przygotowaniem do funkcjonowania w ramach
nowej perspektywy finansowej, gdzie srodki dla przedsiebiorcow bedg
skoncentrowane na internalizacji dziatalnoéci firm.

Pani Hanna Wygocka zaproponowata wprowadzenie do Planu Dziatania dla
Priorytetu VIII informacji wyjasniajacej niniejsze zmiany w schemacie
konkursowym w Poddziataniu 8.1.1 poniewaz zmiany te moga by¢ niezrozumialte
dla potencjalnych beneficjentéw. Wskazala rowniez na sprzeczno$é pojawiajaca
sie w kryteriach dostepu. Typ projektu wskazuje, ze MMSP moga proponowaé
szkolenia wynikajace z ich zdiagnozowanych potrzeb, a potrzeby te zostaly juz
zdiagnozowane przez Instytucje Posredniczgqca w kryteriach dostepu. Zaznaczyla,
ze niezasadne jest okreslenie w kryteriach dostepu, ze 70% ogdlnej liczby godzin
planowanych modulow szkoleniowych bedzie dotyczylo zagadnienr wskazanych
w katalogu. Okredlenie katalogu zagadnien moze ograniczy¢é wiele ciekawych
inicjatyw. Zaproponowala, aby katalog ten umiesci¢ w kryteriach strategicznych.
Ponadto potaczenie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu z zagadnieniem
eksportu nie jest ze soba spojne. Zestawienie takie moze doprowadzi¢
do powstania projektow nastawionych wylgcznie na spetnienie kryteriow, ktore nie
beda odpowiedzia na faktyczne problemy beneficjentéw. By¢ moze warto daé
beneficjentom wigcej wlasne] inicjatywy. Odniosta si¢ réwniez do zapisu
w  kryterium dostepu nr 4 moéwiacego o koniecznosci przeprowadzenia
zewngtrznego egzaminu weryfikujacego umiejgtnosci i kompetencje uczestnikow
szkolen. Wskazala, ze na szkoleniach komercyjnych zdobycie kompetenciji
miegkkich ujetych w katalogu nie jest potwierdzane egzaminami. Dziatanie to jest
zbyt daleko idgca ingerencja w programy szkoleniowe.

Pan Lukasz Jaworski wyjasnil, ze zapis ten znalazl sie w kryteriach dostgpu,

poniewaz ograniczy on wplyw projektéw tylko do tych, ktore zostang zlozone
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przez przedsiebiorstwa zajmujace si¢ eksportem. Instytucja Posredniczaca pragnie
ukierunkowaé wsparcie na ten typ projektow. Przeniesienie tego zapisu
do kryteriéw strategicznych spowoduje naptyw réwniez duzej ilosci projektow
dotyczacych innej tematyki.

Pani Hanna Wygocka wskazala, ze w takiej sytuacji nalezy zmieni¢ typ projektu,
poniewaz nie ma mozliwosci zdiagnozowania potrzeb szkoleniowych przez
wnioskodawcow.

Pan Adam Szponka podkreslil, ze w ramach tego konkursu mozliwe bedzie
sfinansowanie jedynie czg$ci zdiagnozowanych potrzeb szkoleniowych
przedsigbiorstw.

Pan Michal Korolko dodal, ze przeniesienie tego zapisu do kryteridéw
strategicznych bedzie oznaczalo przyjmowanie wszystkich projektéw, a jedynie
premiowanie tych, ktére dotycza eksportu. Zamiarem Instytucji Posredniczace;j jest
jednak przyjmowanie tylko tych projektéw, ktére beda scisle dotyczyty branzy
eksportowej. Jest to ,,zamowienie” pewnego typu szkolen. Za takim rozwigzaniem
przemawiaja rowniez wzgledy praktyczne. W innych wojewo6dztwach nie bgdzie
w 2013 roku konkurséw w tym poddziataniu, tak wigc istnieje obawa, ze na
konkurs ten splynie bardzo duza ilo$¢ projektéw z ktorych nie wszystkie bedg
spetniaty kryteria strategiczne. Niezaleznie od spelniania kryteriow strategicznych
wszystkie projekty bedq musialy zosta¢ poddane ocenie, co wiaze si¢ z bardzo
duzym nakfadem administracyjnym.

Pani Hanna Wygocka zaproponowata wobec tego, aby zmniejszy¢ wymagang
0g6lng liczbe godzin planowanych modutéw szkoleniowych, ktore beda dotyczyly

zagadnien wskazanych w katalogu.

10) Pan Grzegorz Grzeskiewicz zgodzit sig, ze tematyka wskazana w katalogu jest

bardzo szeroka.

11)Pan Michal Korolko zadal pytanie czy w ramach katalogu szkolen powinny

zostaé dodane inne tematy zwigzane z eksportem. Zaproponowal, aby wobec
zgloszonych watpliwosci podyskutowa¢ nad wymaganym procentem godzin

poswieconych na szkolenia z przedmiotowego katalogu.



12) Pani Hanna Wygocka wskazata, ze zestawienie zagadnien z zakresu spolecznej
odpowiedzialnosci biznesu ze szkoleniami wskazanymi w katalogu jest sztucznym
zabiegiem 1 narzuca strategi¢ szkoleniowa w firmie. Zaproponowala,
aby zmniejszy¢ wymagang ilo$¢ godzin szkolen przewidzianych w katalogu
do 50% oraz usuna¢ zapisy méwiace o spolecznej odpowiedzialno$ei biznesu.

13) Pan Grzegorz Grzeskiewicz zawnioskowal o usunig¢cie z omawianego kryterium
dostgpu zapisu mdwiacego o egzaminie weryfikujacym umiejetnosci
i kompetencje przeprowadzonym przez podmiot zewngtrzny.

14) Pan ELukasz Jaworski wyjasnil, ze wprowadzenie zapisu o egzaminie wynika
z zalecen Instytucji Zarzadzajacej. Instytucja Posredniczaca zrezygnowata z zapisu
o0 egzaminie, jednakze po uwagach [IZ zostat on znowu wprowadzony.

15)Pani Hanna Wygocka zapytata o to, jaka jest motywacja wprowadzenia zapisu
0 egzaminie zewnetrznym, poniewaz zakres szkolen wskazany w katalogu
nie wskazuje na potrzebe przeprowadzenia takiego egzaminu. Moga pojawi¢ si¢
trudnosci w znalezieniu wykonawcoéw egzamindéw z uwagi na sztucznos¢ tego
zobowigzania.

16) Pan Michal Korolko wobec wypowiedzi w dyskusji zaproponowal glosowanie
nad wykresleniem z kryterium dostgpu nr 4 w Poddzialaniu 8.1.1 zapisu
mowigcego, ze tematyka szkolen bedzie zawierac obligatoryjne elementy zwiqzane
z zagadnieniami spolecznej odpowiedzialnosci biznesu.

Whniosek ten zostal przyjety przez aklamacj¢. Powyzszy zapis zostal usunigty

z kryterium dostepu nr 4 dla Poddziatania 8.1.1. Nastgpnie przewodniczacy poddal pod
glosowanie wniosek formalny o zmniejszenie do 50% ogdlnej liczby godzin planowanych
modulow szkoleniowy, ktore beda dotyczyly zagadnien wskazanych w katalogu
do przedmiotowego kryterium. Wniosek rowniez zostal przyjety przez aklamacje. W dalszej
kolejnosci Pan Michal Korolko, poprosit o wyjasnienie watpliwych kwestii, ktére zwigzane
sq z zapisem mowiacym o egzaminie zewnetrznym w odniesieniu do kryterium dostgpu nr 4.

1) Pan FLukasz Jaworski wskazal, Zze zapis o egzaminie zostal wprowadzony
po zaleceniach Instytucji Zarzadzajacej. We wcze$niejszej wersji Planu Dziatania
dla Priorytetu VIII byl on usunigty, jednakze ponownie go wprowadzono

po otrzymaniu uwag Instytucji Zarzadzajacej.



2) Pan Michal Korolko przyznal, ze w tej sytuacji Instytucja Posredniczaca musi
trzymac si¢ uwag IZ.

3) Pani Beata Piskorska zwrocita uwage, ze w przypadku szkolen tzw. ,twardych”
istnieja instytucje zajmujace si¢ certyfikowaniem zdobytych umiejetnosci.
Jednakze w przypadku tzw. ,,szkolen migkkich” moze pojawi¢ si¢ problem braku
odpowiednich instytucji zajmujgcych sig certyfikowaniem.

4) Pan Artur Janas dodat, ze wiedza przekazywana w ramach szkoleri migkkich jest
bardzo specyficzna, czesto polega na dzieleniu sie wlasnym doswiadczeniem
co jest trudne do zweryfikowania.

5) Pan Michal Korolko zgodzit sig, ze kryterium to jest problematyczne, poniewaz
szkolenia miekkie nie sg zestandaryzowane.

6) Pan Adam Szponka wskazal, ze wiele zalezy od tego w jaki sposob bedziemy
interpretowaé egzamin. Moze by¢ to po prostu test przygotowany przez firme
szkoleniowa.

7) Pani Hanna Wygocka zwrdcila uwage, ze przedsigbiorcy nie beda zainteresowani
udziatem w szkoleniach jezeli beda musieli przeprowadza¢ egzamin
np. z protokolu dyplomatycznego. Wzgledy praktyczne przemawiajg
za usunieciem tego kryterium z Planu Dziafania.

8) Pan Michal Korolko wyjasnil, ze wniosek ten moze zosta¢ poddany pod
glosowanie, jednakze w kazdej Uchwale PKM PO KL odnosnie Planu Dziatania
jest zapis, o upowaznieniu przez Podkomitet Instytucji Posredniczacej
do wprowadzenia do Planu Dzialania zmian wynikajacych z uwag zgloszonych
przez Instytucje Zarzadzajaca oraz Komisj¢ Europejska. Tak wigc inicjatywa
Podkomitetu zmiany tego kryterium moze zosta¢ ostatecznie zastgpiona przez
stanowisko IZ.

Przewodniczacy zaproponowal poddanie pod glosowanie wniosku o wykreslenie

z kryterium dostepu nr 4 dla Poddziatania 8.1.1 zapisu mowigcego o koniecznosci
zorganizowania egzaminu weryfikujgcego umiejetnosci i kompetencje uczestnikéw, kiory
bedzie przeprowadzony przez podmiot zewnetrzny. Wniosek zostal przyjety przez aklamacjg.

Zapis zostat wykreslony z kryterium dostepu nr 4 dla Poddziatania 8.1.1.



1)

2)

3)

4)

5)

6)

Pani Hanna Wygocka odniosta si¢ do kryterium dostgpu nr 3 dla Poddzialania
8.1.1 w brzmieniu: Projekt jest skierowany do przedsiebiorstw, ktdre eksportujq
i w calym okresie swojej dzialalnosci przynajmniej w ciqgu jednego obrotowego
roku wykazaly przychdd ze sprzedazy poza granicami Polski. Zadata pytanie czy
kryterium to dotyczy zamknigtego roku obrotowego, poniewaz rok w ktérym
projektodawca sklada wniosek rowniez jest rokiem obrotowym. W zwiazku
Z pOWyZszym moze pojawi¢ si¢ sytuacja, kiedy wnioskodawca w roku sktadania
wniosku wystawi fakture dotyczaca eksportu i kryterium to zostanie spelnione.
Pani Hanna Wygocka zaproponowata, aby weryfikowa¢ os$wiadczenia
o gotowosci do prowadzenia dziatalnosci eksportowe;.

Pan Adam Szponka wskazal, ze zamiar podjecia dziatalnosci eksportowej nie jest
wystarczajacym kryterium do aplikowania w tym konkursie.

Pan Michal Korolko dodat, ze firmy, ktére przejawity juz dziatalnos¢ w obszarze
eksportu sg bardziej wiarygodnymi partnerami niz przedsigbiorstwa, ktore
deklarujg dopiero podjecie takiej dziatalnosci.

Pan Krzysztof Strzelecki (Kujawsko-Pomorska Organizacja Pracodawcow
Lewiatan w Toruniu) zadal pytanie czy firma, ktéra 20 lat temu zajmowala si¢
eksportem, a teraz juz tego nie robi rowniez bedzie speiniata przedmiotowe
kryterium. Zwrocit uwage, ze wsparcie w ramach konkursu powinno byc
skierowane do przedsigbiorstw, ktore w swoje] biezacej dziatalnosci zajmujg si¢
eksportem. Zaproponowal, aby do kryterium dostepu nr 3 w Poddziataniu 8.1.1
wprowadzi¢ zapis o ograniczeniu do dziatalnosci eksportowej w ciggu 5 ostatnich
zamknietych lat obrotowych przed zlozeniem wniosku o dofinansowanie.

Pani Hanna Wygocka zwrocita uwage, ze jezeli sprecyzujemy zapis o roku
obrotowym, wskazujac w kryterium dostgpu nr 3 zamknigty rok obrotowy
to ograniczony zostanie dostgp do wsparcia dla projektodawcow dopiero
rozpoczynajacych dzialalno$¢ eksportowa. Ogloszenie konkursu zostato
zaplanowane na II kwartat 2013 roku, tak wigc wnioskodawca, ktdry rozpoczal
eksport w pierwszym kwartale nie bedzie mogt juz skorzysta¢ ze wsparcia.

Pan Artur Janas wskazal, ze duzo zalezy od celu jaki jest postawiony przed

danym konkursem. Czy zalezy nam na przedsigbiorcach, ktérzy dopiero zaczynaja



7

8)

9

dziatalno$¢ eksportowa, czy na tych ktoérzy juz od dhuzszego czasu prowadza
dziatalno§¢ w tym zakresie. Najwazniejszy jest efekt jaki przyniesie to dla
regionu.

Pani Agnieszka Lange-Olszewska (Kujawsko-Pomorska  Organizacja
Pracodawcow Lewiatan w Toruniu) zaproponowata, aby pozostawic¢ to kryterium
dostgpu w niezmienionym ksztalcie.

Pan Andrzej Matusewicz (Business Centre Club) zwrécit uwagg, ze jezeli nie
bedzie ograniczenia do zamknietego roku obrotowego w kryterium dostgpu nr 3
to firmy piszace wnioski moga wykorzysta¢ t¢ sytuacj¢, co bedzie prowadzilo
do wielu naduzy¢.

Pani Hanna Wygocka stwierdzila, ze kryterium dostgpu nr 3 w zamysle
dotyczylo zamknietego roku obrotowego, ale nie zostalo to odpowiednio
doprecyzowane. Podkreslita ze nie popiera pomystu wskazania zamknigtego roku
obrotowego w tym Kkryterium, poniewaz zamyka to drogg do aplikowania firmom,

ktore dopiero rozpoczynaja dziatalnosé eksportowa.

10) Pan Michal Korolko wskazal, ze nalezy zwrdci¢ uwage na wysokos¢ dostgpne;j

na konkurs alokacji. Niewielka ilos¢ s$rodkow nie pozwala na podjgcie zbyt

szeroko zakrojonych dziatan.

Przewodniczacy zaproponowal poddanie pod glosowanie wnioskow zgloszonych
w dyskusji. Jako pierwsza glosowano propozycje dodania do kryterium dostgpu nr 3
w Poddziataniu 8.1.1 zapisu mowigcego o koniecznosci wykazania przychodu ze sprzedazy
poza granicami Polski w ciggu jednego zamknigtego roku obrotowego. Za przyjgciem
tej zmiany glosowato 13 0sob. Przeciw byta 1 osoba. Zmiana zostata wprowadzona do Planu
Dziatania dla Priorytetu VIII na 2013 rok. Nastgpnie poddano pod glosowanie zmiang do tego
kryterium mowiaca o ograniczeniu dziatalnosci eksportowej do ostatnich 5 zamknigtych
lat obrotowych przed zlozeniem wniosku o dofinansowanie. Jedna osoba glosowata
za przyjeciem tej zmiany, 3 osoby byly przeciw, a 10 wstrzymato si¢ od glosu. Wniosek nie

zostat przyjety.

1) Pani Agnieszka Lange-Olszewska odniosta si¢ do kryterium dostgpu nr 4

w Poddziataniu 8.1.2 w brzmieniu: Projekt zaklada realizacje wsparcia

o charakterze kompleksowym obejmujqcym co najmniej 3 instrumenty wsparcia,
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a ich dobor dla poszczegdlnych uczestnikow projekiu wynika z przeprowadzonej
analizy potrzeb i predyspozycji zawodowych danej osoby. Zaproponowala,
aby zrezygnowaé z zapisu mowiacego o trzech instrumentach wsparcia,
a pozostawi¢ zapis o przeprowadzeniu analizy potrzeb i predyspozycji.

Pan Grzegorz Grzeskiewicz zwrdcil uwage, ze zapis ten dotyczy poszczegdlnych
projektow. Nie oznacza to, ze kazdy z uczestnikdw musi skorzysta¢ z trzech form
wsparcia. Po spotkaniu z doradca zawodowym bedzie mozna ustali¢ jakie
wsparcie bedzie odpowiednie dla danego uczestnika projektu.

Pani Agnieszka Lange-Olszewska wskazata, ze taki zapis w kryteriach moze
doprowadzi¢ do zaplanowania przeszacowanego budzetu w projekcie.

Pan Adam Szponka zadal pytanie, czy problemy takie wynikaja z praktyki
podczas realizowanych projektow.

Pani Agnieszka Lange-Olszewska wyjasnila, ze pojawiajg si¢ sytuacje w ktorych
doradca zaleca uczestnikom w ramach wsparcia tylko szkolenie.

Pan Michal Korolko zaznaczyl, ze trudno wyobrazi¢ sobie projekt
outplacementowy, ktory nie bedzie uwzglednial trzech form wsparcia dla
uczestnikow. Wynika to roéwniez z zalecen Instytucji Zarzadzajacej oraz
z dobrych praktyk. Zaproponowal pozostawienie tego kryterium w schemacie
konkursowym dla Poddziatania 8.1.2.

Pani Agnieszka Lange-Olszewska zgodzita si¢ z tym stanowiskiem. Przyznata
jednak, ze zapis mowiacy o 3 formach wsparcia w kryteriach dostgpu moze
powodowacé trudnosci dla projektodawcow.

Pani Milena Skopinska zwrocila uwage, ze zapis ten dotyczy calego projektu,
a nie pojedynczego uczestnika.

Pan Artur Janas dodal, Ze zapis ten zostal wprowadzony, aby zachowac
minimalny standard jakosciowy projektow outplacementowych. Nie niesie

on zadnych ztych konsekwencji dla realizatoréw projektow.

10) Pani Milena Skopinska wskazata, ze formuta realizacji tego typu projektow jest

bardzo elastyczna i w przypadku pojawienia si¢ np. nowej grupy docelowej
w projekcie istnieje potencjal mozliwosci, ktéry pozwala na sprawng realizacj¢

przedsiewzigcia.



Na tym zakonczyla sie¢ dyskusja. Przewodniczacy zaproponowal poddanie pod

glosowanie Planu Dziatania dla Priorytetu VIII na 2013 rok po wprowadzeniu

zatwierdzonych wczeéniej zmian. Plan Drziatania na 2013 rok dla Priorytetu VIII zostat

przyjety przez aklamacje. Po zakonczeniu glosowania przewodniczacy zaprosit zebranych na

15 minutowa przerwe. Z powodu obowigzkéw stuzbowych Pan Michal Korolke opuscit

obrady Podkomitetu. Po przerwie kontynuowano posiedzenie. Obowigzki przewodniczacego

spotkania przejal Pan Adam Szponka. Przewodniczacy poprosit Panig Mileng¢ Skopinska

o przedstawienie Planu Dziatania dla Priorytetu IX na 2013 rok. Prezentacja stanowi

zalacznik nr 6 do niniejszego protokotu. Po wystuchaniu wystapienia pan Adam Szponka

zachecit zebranych do zadawania pytan i zabrania glosu w dyskusji.

Y
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3)

4)

5)

Pani Dorota Wroblewska odniosta si¢ do zapisow kryteriow dostgpu w Dzialaniu
9.2. Zadala pytanie czy do jakosciowego kryterium dostgpu nr 4 Projekt
uwzglednia $ciezki zaje¢ edukacyjnych z zakresu przedsiebiorczosci (Zywe lekcje
przedsiebiorczosci, wizyty w przedsigbiorstwach) przyblizajace mozliwos¢ poznania
specyfiki pracy w rézmych branzach, zawodach, spotkania z biznesem w celu
wskazywania pozytywnych wzorcéw w zakresie podejmowania wlasnej dzialalnosci
gospodarczej mozliwe jest dotaczenie zapisu o Sciezkach edukacyjnych z ekonomii
spofecznej. Zagadnienie to zostalo réwniez wprowadzone do Planu Dziatania
na 2013 rok dla Priorytetu VIIL

Pani Beata Tylman (Urzad Miasta Bydgoszczy) zwrdcita uwage, ze programy
rozwojowe szkol powinny wynikaé ze zdiagnozowanych wczesniej potrzeb.
Nie moga to by¢ narzucone schematy, tak jak w przypadku Poddziatania 9.1.2.
Zadala pytanie z jakich potrzeb i analiz wynika wprowadzenie patriotycznej Sciezki
edukacyjnej. Wskazata, ze warunek taki nie powinien znalez¢ si¢ na poziomie
kryteriow dostepu.

Pani Dorota Wroéblewska podkreslita, ze zagadnienie ekonomii spotecznej wiaze
sie nierozerwalnie z przedsigbiorczoscia.

Pan Adam Szponka stwierdzil, ze ekonomia spoleczna na tym etapie edukacyjnym
miesci si¢ w zagadnieniu przedsigbiorczosci.

Pani Milena Skopinska wyjasnila, ze w trakcie konsultacji spolecznych Planu

Dziatania na 2013 dla Priorytetu IX prowadzono réwniez konsultacje wewngtrzne
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z Departamentami Merytorycznymi UM. W wyniku tych konsultacji pojawity si¢
propozycje, aby poszerzy¢ zakres Sciezek edukacyjnych o elementy wynikajace
ze Strategii Rozwoju Wojewddztwa oraz Strategii Rozwoju Edukacji dotyczace
identyfikacji ucznia z regionem.

Pan Lukasz Jaworski dodal, ze jest to istotne rowniez w kontekscie problematyki
migracyjnej i emigracyjnej ludzi mlodych.

Pani Beata Tylman zaproponowata, aby sciezka ta dotyczyla funkcjonowania
i aktywnosci w ramach spoteczenstwa obywatelskiego.

Pani Milena Skopinska zaznaczyla, ze pojecie ‘spoleczenstwo obywatelskie’ ma
Znaczenie znacznie szersze niz ‘tozsamosc regionalna’.

Pani Ewa Czarnecka (Stowarzyszenie Homo homini) zwrécita uwage,
ze w praktyce edukacyjnej jest odczuwalny brak tresci okreslonych w punkcie d)
dyskutowanego kryterium dostepu. Wynika to z mniejszej ilosci godzin lekcyjnych
przeznaczonych na te dziatania. Problemem jest réwniez znalezienie Zrddet
finansowania dziatan zwigzanych z poznawaniem przez ucznidw swojego regionu
oraz poszukiwanie i czerpanie z lokalnych korzeni. Szkoty ponadgimnazjalne
sq w lepszej sytuacji pod tym wzgledem poniewaz mogg korzystaé ze wsparcia
organizacji pozarzadowych. GimnazjaliSci sg natomiast takiej mozliwosci
pozbawieni. Podkreslila, ze wprowadzenie do tego Poddzialania kryterium dostgpu
mowigcego o S$ciezkach edukacyjnych z zakresu tozsamosci regionalnej

i wychowania patriotycznego jest wazne 1 potrzebne.

10) Pani Danuta Szymanska — Al-Samarrai (Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy)

wskazata, ze podczas prac zespotu ds. edukacji regionalnej pojawialy sig
propozycje zwigzane z obszarem kultury oraz wychowania obywatelskiego
w kontek$cie edukacji regionalnej. Dziatania te nie musza si¢ wiec wykluczac.
Jednakze jezeli edukacja regionalna nie zostanie uwzgledniona w ramach tego
Poddziatania to moze pojawié¢ si¢ problem ze sfinansowaniem tego typu dziatan.
W momencie tworzenia Strategii Edukacji zabraklo wskazania dziatan
nakierowanych na edukacje¢ regionalng. Dziatania promujace scalenie wojewddztwa
powinny by¢ wspierane. Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie jest podzielone

na regiony historyczne, wazne jest, aby zniwelowaé rdznice pomigdzy



poszczegblnymi historyczno-geograficznymi obszarami wojewodztwa. Edukacja
regionalna przyczyni si¢ do wyréwnania poziomu edukacyjnego i cywilizacyjnego.

11)Pani Ewa Czarnecka dodata, ze aby powiedzie¢ ,,mdj region” nalezy si¢ z nim
utozsamié. Z kolei, aby mozliwe bylo utozsamienie si¢ z regionem, to nalezy
go najpierw poznac.
12)Pani Danuta Szymanska-Al-Samarrai kontynuujac stwierdzita, ze w ramach
$ciezki regionalnej zaplanowana jest wiazka dziatan ukierunkowanych na r6zne
$ciezki tematyczne dotyczace dziatalnosci kulturowej czlowieka Scisle zwigzane
z historia i geografia wojewddztwa np. Szlak piastowski, Szlak cysterski.

13)Pani Beata Tylman zapytata czy obszar realizacji projektu w Podziataniu 9.1.2
zostal zawezony tylko do obszaru wojewodztwa i czy mozliwe jest w zwigzku
z tym realizowanie wycieczek poza obszar regionu.

14)Pan Adam Szponka wyjasnit, ze dzialania w ramach projektu bedg mogly
odbywaé sie wylacznie na obszarze wojewoOdztwa 1 nie bedzie mozliwe
organizowanie wycieczek poza obszar regionu.

Wobec braku dalszych gloséw w dyskusji Pan Adam Szponka poprosit Panig Sylwig
Sobezak, Naczelnik Wydziatu Edukacji w Departamencie Edukacji i Sportu w Urzedzie
Marszatkowskim o zaprezentowanie projektu systemowego pt. ,,Klucz do uczenia I1I”. Projekt
zostat zaplanowany do realizacjii w ramach Dziatania 9.4. Prezentacja tego punktu obrad

stanowi zalacznik nr 7 do niniejszego protokotu. Po wystuchaniu prezentacji przewodniczacy

zachecit zebranych do zadawania pytan i zabrania glosu w dyskusji.
1) Pani Beata Tylman zapytala czy w zwiazku z wystgpowaniem komponentu
ponadnarodowego w zaprezentowanym projekcie zostanie ogloszony konkurs
na projekty wspolpracy ponadnarodowej w Priorytecie IX.
2) Pan Adam Szponka wyjasnil, ze planowane jest ogloszenie tego typu konkursu.
3) Pani Anna FLukaszewska (Kuratorium Os$wiaty w Bydgoszczy) poprosita
o wyjasnienie kilku kwestii wskazanych w prezentacji projektu systemowego
Klucz do uczenia II"'. Zwrécita uwage, ze studia podyplomowe Dyrektor jako
lider oSwiaty powinny w szerszy sposob traktowa¢ problem zarzadzania
w o$wiacie. Zaproponowata, aby zatytutowaé te studia: Nowoczesne przywddziwo

edukacyjne z wykorzystaniem narzedzi ICT, co pozwoli na uwzglednienie
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pracownikow administracji publicznej jako uczestnikow tej formy ksztalcenia.
Nowoczesne podejécie do zarzadzania o$wiata musi uwzglednia¢ wykorzystanie
nowych technologii. Zwlaszcza, biorac pod uwage, ze wykorzystanie nowych
technologii w zarzadzaniu o$wiatg jest staba stronag edukacji w regionie. Ponadto
nalezy wskazaé czy proponowane studia maja charakter kwalifikacyjny czy
doskonalgcy. Studia nadajace kwalifikacje stawiaja odbiorcy wyzsze wymagania,
co sprawia, ze jest wigksza szansa zastosowania poznanych narzedzi. Proces
cyfryzacji postepujacy we  wszystkich sferach dzialalnosci  spotecznej
tj. gospodarka, znajduje swoje odzwierciedlenie réwniez w edukacji w postaci
programu Cyfrowa szkola.

Pani Danuta Szymanska-Al Samarrai dodalta, Ze organizacja studidéw musi by¢
zgodna =z krajowymi ramami kwalifikacji. Cyfryzacja w przywddztwie
edukacyjnym jest obecnie waznym tematem i musi zosta¢ odpowiednio ujgta
w programie studiow.

Pani Sylwia Sobczak wyjasnita, ze zostanie to uwzglednione w opisie projektu.
Wskazata, ze podczas rozmdéw z uczelniami studia te zostaly zaplanowane jako
podnoszace kwalifikacje, a nie doskonalace.

Pan Adam Szponka zwrdcit uwage, ze charakter studiow zostat okreslony rowniez
poprzez wybor grupy docelowej w projekcie. Zapis, iz studia podyplomowe beda
skierowane do pracownikow administracji publicznej zajmujacych si¢ o$wiatg
znajduje si¢ w fiszce projektowej jednakze nie pojawil si¢ on na slajdach
W prezentacji.

Pani Danuta Szymanska Al-Samarrai wskazala, ze wybor grupy docelowe] nie
jest spdjny z podanymi dalej rezultatami i produktami.

Pani Anna Lukaszewska dodala, ze w opisie rezultatow administracja publiczna
zostata potraktowana w bardzo waski sposob jako JST. Odniosta si¢ rowniez
do przedstawionego w prezentacji zadania nr 3 dotyczacego kurséw doskonalacych.
Zauwazyla, ze pominiete zostaly narzedzia wsparcia dla najmlodszych odbiorcow
ushug edukacyjnych. Upowszechnienie wychowania przedszkolnego w regionie jest
niewielkie, jak rowniez niedostatecznie wykorzystane sa tablice interaktywne

w klasach I-III. Pociaga to za sobg takze niewielka ilos¢ form wsparcia dla
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nauczycieli tego przedzialu edukacyjnego. Wszystkie zaproponowane kursy przez
projektodawce dotycza réznych przedmiotow, brakuje natomiast kurséw
ukierunkowanych na pracg z dzieckiem 3-10 lat, ktére dopiero wchodzi do sytemu
edukacji. Pani Anna Lukaszewska zaproponowata, aby poszerzy¢ oferte kursow
o kurs lidera edukacji najmlodszych dzieci 3-10 lat. Kurs ten moglby zostaé
polaczony z kursem nr 1 lider zespolow przedmiotowych.

Pani Danuta Szymanska-Al-Samarrai podkredlita, ze w niniejszym projekcie
niezwykle istotna jest kwestia wykorzystania aspektow cyfryzacji w edukacji.
Ze szczegblnym uwzglednieniem materialéw dostgpnych na bezplatnych
platformach edukacyjnych, np. platforma, ktéra bedzie funkcjonowata na poziomie
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego od 2014 roku. W skiad jej zasobow bedzie
wchodzilo 18 bezplatnych e-podrecznikéw oraz 2,5 tys. plikéw wspomagajacych
proces edukacyjny. Pani Danuta Szymanska-Al-Samarrai zwrdcita uwage,
ze projekt ten nie moze by¢ powtdrzeniem kursow realizowanych w pierwszej
edycji. Powinien natomiast by¢ nasycony treSciami o charakterze cyfrowym,
dostepnymi na roznych platformach. Wejscie e-podrgcznikéw spowoduje
konieczno$¢ wypracowania nowego stylu metodycznego nauczycieli. Po 3 latach
taka forma podrecznikow obejmie 40% populacji uczniéw i nauczycieli. Obecnie
ten proces dotyczy ok. 220 nauczycieli w regionie, ktérzy biorg udziat w pilotazu
rzadowego programu ,,Cyfrowa szkota”. Nauczyciele ci sq pozbawieni wsparcia

metodycznego 1 doradczego.

10)Pani Anna Lukaszewska zwrdcita uwagg, ze tablice interaktywne zostaly

przekazane do wszystkich szkét podstawowych i nalezy dotozy¢ staran,

aby wlasciwie wykorzystac ten potencjal.

11) Pani Sylwia Sobezak wyjasnita, ze fiszka projektowa jest duzo bardziej doktadna

od informacji przekazanych na prezentacji i wszystkie zgloszone sugestie sg
w projekcie brane pod uwage. Planowane jest wykorzystanie sprzgtu zakupionego
w ramach wczesniej realizowanych projektow, w szczeg6lnosci tablic

interaktywnych.

12)Pani Danuta Szymanska-Al-Samarrai wskazala, ze nie chodzi jedynie

o zagospodarowanie w projekcie zakupionego wczesniej sprzgtu, ale przede



wszystkim o wykorzystanie bezptatnych e-zasobdéw dostepnych na rdznych
platformach internetowych. Z prowadzonych badan wynika, ze jedynie 30% tablic
interaktywnych nalezacych do szko6t jest wykorzystywanych. Na zagospodarowanie
pozostatych brakuje natomiast pomystéw.

13) Pan Adam Szponka zauwazyl, Zze sytuacja ta moze by¢ spowodowana nie brakiem
pomystow, ale obawg przed zastosowaniem nowych, nieznanych narzedzi.

14) Pani Sylwia Sobezak zapewnila, ze projekt ma na celu, aby tablice interaktywne
shuzyly czemus wigcej niz zastapieniu tablic kredowych.

15) Pani Anna Lukaszewska poprosita o uzasadnienie dlaczego wsrod zaplanowanych
dziatan znajduje sie kurs kwalifikacyjny z przedsigbiorczosci.

16)Pani Sylwia Sobczak wyjasnita, ze nie bedzie to powielanie kursu
kwalifikacyjnego nauczania przedmiotu przedsigbiorczoéci. W kursie tym bedzie
potozony nacisk na teorie, pomoc nauczycielowi w nauczaniu jak funkcjonowac na
rynku pracy.

17)Pani Anna Lukaszewska wskazata, ze taki kurs byt juz prowadzony z inicjatywy
Kuratorium Oswiaty.

18)Pani Danuta Szymanska-Al-Samarrai zwrocita uwage, ze trzy lata temu
Konsorcjum Combidata zakonczylo realizacje studiow podyplomowych z tej
dziedziny dla 350 nauczycieli w regionie. Stwierdzila, ze forma kursu
kwalifikacyjnego moze nie by¢ wystarczajaca dla tej tematyki. Zaproponowata, aby
kurs ten byl realizowany w formie studiow podyplomowych przy wspoipracy
uczelni wyzszych. Oferta edukacyjna projektu musi by¢ zgodna z krajowymi
ramami kwalifikacji. Od pazdziernika tego roku przedsigbiorczos¢ jest
wykazywana jako wigzka umiejetnosci taczaca w sobie rézne aspekty np. prawa
podatkowego 1 komunikacji spotecznej. Wyrazita obawe, ze nie wszystkie placowki
doskonalenia nauczycieli maja wystarczajaca kadr¢ do przeprowadzenia tego typu
kursow kwalifikacyjnych dla nauczycieli. Z uwagi na to, warto siggna¢ po zasoby
kadrowe regionalnych uczelni.

19) Pani Sylwia Sobczak zaznaczyla, ze w trakcie rozméw z uczelniami okazato sig,
ze nie jest mozliwe przeprowadzenie tak duzej ilosci studidow podyplomowych

w tym samym czasie. Zaplanowany kurs kwalifikacyjny nie jest powieleniem kursu



z przedsigbiorczosci, a poszerzeniem o tematyke¢ np. planowania Kariery,
marketingu, analiz rynku pracy.

20)Pani Danuta Szymanska-Al-Samarrai wyjasnita, ze kursy kwalifikacyjne
sa oferta adresowana do nauczycieli szkél podstawowych 1 gimnazjalnych,
natomiast przedmiot o nazwie przedsigbiorczos¢ jest w raméwce szkoly
ponadgimnazjalnej. Nauczyciel, aby posiada¢ kwalifikacje w  szkole
ponadgminazjalnej musi skonczy¢ studia podyplomowe, a nie kurs kwalifikacyjny.
Przy tej propozycji kursu pojawia si¢ wige przeszkoda natury formalno-prawnej.

21) Pani Sylwia Sobczak podkreslita, ze w trakcie prowadzonych konsultacji zamiarem
projektodawcy byto, aby kurs ten prowadzony byl przez uczelnie wyzsze. Jednakze
z uwagi na brak mozliwosci przeprowadzenia takich studiow przez uczelnig,
tematyka ta zostala ujeta w formie kursu kwalifikacyjnego.

22)Pani Danuta Szymanska-Al-Samarrai wskazata, ze uczelnie wyzsze nie mogg
prowadzi¢ kursu kwalifikacyjnego, a jedynie studia podyplomowe. Studia
te nadadza kwalifikacje nauczycielom szké! ponadgimnazjalnych do nauczania
przedmiotu przedsigbiorczosé. Formuta kursu kwalifikacyjnego nie moze by¢
adresowana do nauczycieli szk6t ponadgimnazjalnych.

23)Pani Anna Eukaszewska poruszyla kwestie zadania 7 Studia podyplomowe
z wychowania i edukacji mlodziezy gimnazjalnej. Zapytala o to, czy sg to studia
doskonalace czy kwalifikacyjne. Wskazata, ze studia te maja doprowadzi¢
do poprawy jakosci ksztalcenia w szkotach gimnazjalnych, a w tytule odnosza si¢
raczej do wychowania.

24)Pani Sylwia Sobczak wyjasnila, Ze sg to studia doskonalace, ktére maja pomoc
nauczycielowi zmniejszy¢ problemy wychowawcze, co przelozy si¢ na wigksza
koncentracje na ksztatceniu. Nazwa ta jedynie sygnalizuje temat studiow, zostanie
doprecyzowana w trakcie prac nad projektem.

25)Pan Adam Szponka zaproponowal, aby wszystkie uwagi i zastrzezenia, ktore
zostaly wysuniete przez przedstawicieli Kuratorium O$wiaty zostaty w formie
elektronicznej przekazane do sekretariatu PKM PO KL. Wiele z dyskusyjnych

kwestii zostanie doprecyzowanych na etapie dalszych prac nad projektem.



26)Pani Anna tukaszewska wskazala, ze w Ustawie o systemie o$wiaty sg przyjete

pewne pojecia, ktorych nalezy si¢ trzymaé, aby unikna¢ nieporozumien.

Wobec braku dalszych glosow w dyskusji przewodniczacy zaproponowal, aby

przystapi¢ do glosowania nad Planem Dziatania na 2013 rok dla Priorytetu [X PO KL.

Plan Dziatania na 2013 rok dla Priorytetu IX zostal przyjety przez aklamacje. Nastepnie

przewodniczacy poprosit Pana Daniela Kosinskiego, obserwatora z ramienia

Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej, o przedstawienie Planéw Dziatania na 2013 rok

dla Priorytetow 1 Zatrudnienie i integracja spoleczna oraz 11 Rozwdj zasobow ludzkich i

potencjalu administracyjnego przedsiebiorstw oraz poprawa stanu zdrowia o0sob

pracujqcych realizowanych w komponencie centralnym. Prezentacja stanowi zalgcznik

nr 8 do niniejszego protokotu. Po wystapieniu rozpoczeta sie dyskusja.

1)

2)

3)

4)

Pani Agnieszka Lange-Olszewska zadata pytanie czy prowadzone sg badania
w jaki sposob regiony korzystaja ze wsparcia w ramach konkursow ogtaszanych
w Priorytetach wdrazanych centralnie. Czy uczestnictwo w projektach jest
monitorowane pod tym wzgledem?

Pan Daniel Kosinski wskazal, ze Instytucja Posredniczaca dla Priorytetu [ oraz II
monitoruje projekty, aby byly komplementarne w stosunku do przedsigwziec
realizowanych w regionach.

Pan Adam Szponka zapytal o sposdb doboru 100 firm rodzinnych do projektu
systemowego w Poddzialaniu 2.1.3 Wsparcie systemowe na rzecz zwigkszania
zdolnosci adaptacyjnych pracownikow i przedsiebiorstw. Odnidst si¢ rowniez do
Dziatania 1.4 Wsparcie inzynierii finansowej na rzecz rozwoju ekonomii spolecznej,
zadal pytanie czy wylonione zostaly juz podmioty, ktore otrzymaja wsparcie.

Pan Daniel Kosinski wyjasnil, ze obecnie w Instytucji Zarzadzajacej tocza sie
dyskusje nad ksztaltem tego projektu i szczegdtowe informacje nie sg jeszcze
dostepne. Pomystodawcg tego projektu jest Polska Agencja Rozwoju
Przedsigbiorczosci, a szczegdtowe kryteria wyboru firm zostang sprecyzowane
przez realizatora. Rekrutacja najprawdopodobniej zostanie przeprowadzona przez
wykonawce zewnetrznego. Natomiast w przypadku Dziatania 1.4 realizacja
projektu potrwa do konca 2015 roku. W II kwartale 2013 roku poérednicy

finansowi, ktorzy zostang wybrani w trybie konkursowym, beda udzielali



pierwszych pozyczek oraz zapewniali doradztwo dla Podmiotéw Ekonomii
Spolecznej.

5) Pani Danuta Szymanska-Al-Samarrai zwrocita uwage na Dziatanie 1.5
Wspieranie rozwiqzarn na rzecz godzenia zycia zawodowego i rodzinnego zapytala,
czy jest dostepna informacja o poziomie realizacji wskaznikéw w tym Dziataniu
w podziale na regiony.

6) Pan Daniel Kosinski zaznaczyl, ze nie wszystkie umowy na realizacj¢ projektow
w tym Dziataniu zostaty juz podpisane. Realizacja tego dzialania rozpoczgla sig
dopiero w tym roku, dlatego trudno odpowiedzie¢ na razie na to pytanie. Obecnie
trwa II edycja konkursu, alokacja wynosi 50 mln zt i moze zosta¢ zwigkszona
o kolejne 17 mln zt. Konkurs ten cieszy sie bardzo duzg popularnoscig, a na ostatni
wplyneto prawie 400 wnioskéw. Dofinansowanie dostato ponad 100 projektow.

Po zakoficzeniu dyskusji Pan Adam Szponka poprosil o przedstawienie wynikow
prac Interdyscyplinarnego zespolu ds. dostosowania przestrzeni spotecznej do potrzeb
starzejacego sie spoleczenstwa. Zespot ten jest jednym z pracujacych nad Strategia Rozwoju
Wojewddztwa do roku 2020. Gtos zabrata Pani Milena Skopinska. Prezentacja staﬁowi
zalacznik nr 9 do niniejszego protokotu. Na tym zakoniczyly si¢ obrady. Przewodniczacy

podziekowat zebranym za uczestnictwo w posiedzeniu i glosy w dyskusji.




