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KARTA DZIALANIA 9.1

Poddziatanie 9.1.1

LP. Konkursu: | A.1 | Planowany termin ogtoszenia konkursu | tkw. x| tkw, | [ ikw. | ] IvVkw. |
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety "
Planowana alokacja | 20.000.000,00 zt
Typltypy projektow 1. wsparcie istniejgcych przedszkoli (w tym réwniez funkcjonujacych innych form wychowania
(operaciji) przedszkolnego) w zakresie wygenerowania dodatkowych miejsc przedszkolnych,
przewidziane do przyczyniajagce sie do wzrostu catkowitej liczby miejsc w przedszkolach i/lub innych formach
realizacji w ramach wychowania przedszkolnego podlegajacych pod jeden organ prowadzacy i umiejscowionych
konkursu na terenie danej gminy
Przewidywane

wskazniki konkursu Liczba osrodkéw wychowania przedszkolnego, ktore uzyskaty wsparcie — 27

Kryteria dostepu

1. Projekt zaktada wsparcie istniejacego przedszkola (w tym réwniez innej formy wychowania
przedszkolnego) z terenu wojewdédztwa kujawsko-pomorskiego.

Wsparcie przedszkola (w tym innej formy
wychowania przedszkolnego) istniejacego na
terenie wojewddztwa jest uzasadnione
regionalnym charakterem przewidzianego

. . . - . d Stosuje sie
wsparcia oraz wynika z koniecznosci wspierania do
Uzasadnienie: instytucji i podmiotéw dziatajacych na terenie . 1
typu/typow

wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. b

operaciji (nr)
Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
(w przypadku osob fizycznych ucza sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepisbw Kodeksu Cywilnego, w
przypadku innych podmiotéw posiadajag one jednostke organizacyjng na obszarze
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego).

Skierowanie pomocy do grup docelowych z
terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego jest
uzasadnione regionalnym charakterem wsparcia.
Z uwagi na fakt, ze $rodki dla poszczegdlnych
wojewddztw na finansowanie dzialan w ramach
komponentu regionalnego zostaly podzielone
wedtug okreslonego algorytmu, uwzgledniajacego
sytuacje  spoleczno-ekonomiczng w danym | Stosuje sie
regionie, uzasadnionym jest, ze za ich pomocg do
wzmochiony zostanie potencjat zasoboéw ludzkich |  typu/typow
oraz podmiotéw z terenu wojewddztwa kujawsko- | operacji (nr)
pomorskiego. Pomoc skierowana jest do dzieci
zamieszkujagcych na  terenie  wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

Szczegotowe kryteria
wyboru projektow

Uzasadnienie:

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

3. Projektodawca sktada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego
konkursu.

Ograniczenie liczby sktadanych wnioskéw pozwoli
beneficjentom skoncentrowaé sie na lepszym
zdiagnozowaniu potrzeb grup docelowych, do
ktorych skierowane zostanie wsparcie, co [ Stosuje sie
skutkowa¢ bedzie trafniejszym i bardziej do

adekwatnym dostosowaniem wsparcia | typu/typéw
zaplanowanego w projekcie do rzeczywistych [ operacji (nr)
potrzeb uczestnikéw, a tym samym przyczyni sie
do rozwigzania kluczowych problemow
obserwowanych ~w edukacji przedszkolnej.

Uzasadnienie:
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Ograniczenie liczby sktadanych wnioskow o
dofinansowanie wptynie rowniez na podniesienie
poziomu jakosci przygotowywanych projektéw, a
w konsekwencji przelozy sie na sprawniejszg
realizacje projektu na etapie wdrazania. Ponadto
takie rozwigzanie pozwoli unikng¢ sytuacji, w
ktorej wnioskodawca skltada w ramach jednego
konkursu kilka wnioskéw, nie posiadajac
odpowiedniego potencjatu instytucjonalnego i
finansowego do ich  realizacji. Przyjete
rozwigzanie umozliwi skorzystanie z
dofinansowania realizacji projektéw szerszej
liczbie podmiotéw. Zwiekszenie ilosci mozliwych
do ziozenia projektéw nie wplynie w zaden
sposéb na poprawe jakosci oferowanego w
ramach projektu wsparcia ani nie zwiekszy
konkurencyjnosci  projektéw badz podmiotéw
aplikujagcych. Ograniczenie liczby skladanych
wnioskoéw pozwoli na terminowg obstuge procesu
wyboru projektéw i sprawniejszg ich realizacje na
etapie  wdrazania. Jedng z  przestanek
przemawiajacych za wprowadzeniem kryterium
ograniczajacego liczbe sktadanych wnioskéw jest
podejscie wnioskodawcéw, aby sklada¢ mozliwie
najwieksza ilos¢ wnioskéw o dofinansowanie nie
dbajac o ich jakosé.

W przypadku projektéw partnerskich, kryterium
dotyczy wylgcznie wniosku skfadanego przez
lidera partnerstwa.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwédch wnioskéw
przez jednego projektodawce Instytucja
Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie zlozone
w odpowiedzi na konkurs wnioski w zwigzku z
niespelnieniem przez beneficjenta kryterium
dostepu.

W przypadku wycofania jednego lub obydwu
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma
prawo zlozy¢é kolejny wniosek/kolejne dwa
whnioski.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru
wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

4. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolona forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu)
na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwosc
osobistego kontaktu z kadra projektu.

Realizacja projektu przez projektodawce, ktory
ma siedzibe/biuro na terenie wojewodztwa jest
uzasadniona regionalnym charakterem
przewidzianego wsparcia oraz wynika z
koniecznosci wspierania instytucji i podmiotéw
dziatajagcych na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Ponadto  wspieranie  rozwoju
zasobéw ludzkich w regionie bedzie utatwione

poprzez zlokalizowanie siedziby/biura L
. . S Stosuje sie
projektodawcy na terenie wojewodztwa, przez co do
Uzasadnienie: zagwarantowana zostanie dostepnos¢ kadry . 1
typu/typow

zaangazowanej w realizacje projektu dla grupy
docelowej. Ponadto lokalizacja siedziby/biura
projektu na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego wplywa na trafniejsze
zdiagnozowanie potrzeb grup docelowych, do
ktorych skierowane zostanie wsparcie, co
skutkowac bedzie bardziej adekwatnym
dostosowaniem wsparcia zaplanowanego w
projekcie do rzeczywistych potrzeb uczestnikow,
a tym samym przyczyni sie do rozwigzania

operaciji (nr)
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kluczowych probleméw obserwowanych na rynku
pracy. W przypadku biura projektu musi by¢ ono
prowadzone na terenie wojewdédztwa kujawsko-
pomorskiego przez caty okres realizacji projektu
tj. do rozliczenia ostatniego wniosku beneficjenta
o ptatnoscé.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

5. Okres realizacji p

rojektu nie przekracza 24 miesiecy.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu utrzymanie trwatosci
przyjetych  rozwigzan oraz  wypracowanie
whasciwych  efektéw realizowanych dziatan.
Przyczyni sie do zwiekszenia szansy na
kontynuowanie projektu ze $rodkéw innych niz
przewidziane w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Wsparcie przyniesie lepszy efekt
przy realizacji projektu 2 letniego biorgc pod
uwage zbyt matg liczbe przedszkoli (w tym
réwniez innych form wychowania przedszkolnego)
oraz zagwarantuje objecie wsparciem wiekszej
liczby dzieci i przyczyni sie do wiekszej
efektywnosci i celowosci wydatkowania srodkow.
Projekt trwa przez okreslong w kryterium liczbe
miesiecy. W przypadku, gdy jego realizacja
zostanie zaplanowana na czas petnych miesiecy
kalendarzowych, np. od dnia 1 stycznia 2012 do
dnia 31 grudnia 2013 r. projekt spetni kryterium
dostepu. Natomiast  projekt nie  spehi
przedmiotowego kryterium jezeli okres realizacji
zostanie zaplanowany np. od dnia 1 stycznia
2012 r. do dnia 1 stycznia 2014 r.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)

6. Projekt jest skierowany do grupy docelowej, ktorg w 100%

niepetnosprawne

ksztatcenia specjalnego i/lub opinig Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

Zz orzeczeniem o niepetnosprawnosci i/lub orz

bedq stanowily dzieci
eczeniem o potrzebie

Uzasadnienie:

W wojewodztwie kujawsko-pomorskim istnieje
potrzeba wspierania dzieci nalezacych do grupy
0s6b o specjalnych potrzebach edukacyjnymi.
Wedlug danych  Kuratorium  Oswiaty w
Bydgoszczy w regionie funkcjonuje 7 przedszkoli
z oddziatami integracyjnymi i 8 przedszkoli
specjalnych. Kryterium realizuje Cel szczego6towy
3 Wojewodzkiego Programu  Wyréwnywania
Szans Os6b Niepetnosprawnych i
Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spotecznemu
oraz Pomocy w Zatrudnianiu Os6b
Niepelnosprawnych na lata 2011-2015 -
Wyréwnywanie szans w zakresie mozliwosci
ksztatcenia, zdobywania zawodu i podnoszenia
kwalifikacji ~przez osoby niepelnosprawne,
poprzez tworzenie warunkéw petnego dostepu do
placéwek oswiatowych dzieci niepetnosprawnych
z roznymi dysfunkcjami organizmu.

Ponadto kryterium jest zgodne z zapisami
Strategii Edukacji Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego gdzie wskazano, ze szczegolnie
wazna dla efektow edukacji w szkotach oraz dla
wyréwnywania szans edukacyjnych jest edukacja
przedszkolna. Tym samym  przedmiotowe
kryterium przyczyni sie do realizacji Celu — W
regionie funkcjonuje efektywny system
ksztatcenia i wychowania, Dzialanie 2.3
Tworzenie warunkow rozwoju dzieci, mtodziezy i

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)
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dorostych ze specjalnymi potrzebami
dydaktycznymi, wychowawczymi i zdrowotnymi,
w/w Strategii.

Kryterium przyczyni sie takze do zwiekszenia
udziatu dzieci niepetnosprawnych z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci i/lub orzeczeniem o
potrzebie ksztalcenia specjalnego w edukacji
przedszkolnej. Spowoduje réwniez wyréwnywanie
dostepu do edukacji przedszkolnej dzieci
niepetnosprawnych oraz integracje dzieci o
zréznicowanych potrzebach i mozliwosciach.
Dane na temat liczby dzieci niepetnosprawnych
uczestniczacych w edukacji przedszkolnej nie sg
agregowane. Na podstawie danych dostepnych
dla szkét wynika, ze im wyzszy etap edukacji tym
mniejszy odsetek o0s6b niepetnosprawnych.
Najnizszy odsetek jest dla oséb ze $rednim i
wyzszym wyksztalceniem. W przypadku realizaciji
projektu przez przedszkole integracyjne lub
oddziat integracyjny wsparcie w ramach projektu
moze by¢ skierowane tylko i wylgcznie do dzieci
niepetnosprawnych z orzeczeniem o]
niepetnosprawnosci i/lub orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego i/lub opinig Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

7. Wnioskodawca gwarantuje utrzymanie trwatosci funkcjonowania przedszkola po zakonczeniu
realizacji projektu (trwatos¢ finansowa przedsiewziecia i struktur organizacyjnych przez czas
odpowiadajacy okresowi finansowania ze srodkow EFS).

Kryterium ma na celu przeciwdziatanie
zidentyfikowanemu przez Instytucje Zarzadzajacq
i Komisje Europejska problemowi zwigzanemu z
brakiem zagwarantowania trwatosci rezultatow
zrealizowanych projektéw w ramach Poddziatania
9.1.1 PO KL. Dotyczy to przede wszystkim
sytuacji, kiedy ze $rodkéw EFS tworzone jest
nowe przedszkole, a po zakonczeniu realizacji
projektu osrodek taki zagrozony jest likwidacjg z
uwagi na brak zrédet finansowania i jedyng
mozliwoscig jego dalszego funkcjonowania jest
ponowne dofinansowanie ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Jest to
niezgodne z logikg interwencji tego Poddziatania,
poniewaz po poczatkowym okresie finansowania
dziatalnosci przedszkoli ze $rodkéw EFS powinny
by¢é one przejmowane przez podmioty | Stosuje sie
odpowiedzialne za ich prowadzenie w krajowym do
porzadku prawnym. Zgodnie z logikg interwencji | typu/typow
Europejskiego Funduszu Spotecznego | operaciji (nr)
beneficjenci powinni zapewni¢ trwatos¢ projektow
po zakonczeniu ich realizacji ze srodkéw unijnych
np. poprzez przejecie ich finansowania przez
samorzad gminny lub stowarzyszenie rodzicow.
W zwigzku z tym Whnioskodawca w celu
spetnienia przedmiotowego kryterium
zobowigzany bedzie do prowadzenia przedszkola
ze $rodkéw innych niz pochodzace z EFS przez
okres tozsamy do okresu finansowania w ramach
otrzymanego dofinansowania. We wniosku nalezy
wskazaé konkretne dziatania, kt6re zostang
wprowadzone w celu zapewnienia trwatosci
funkcjonowania przedszkola.

Do uméw zawieranych z wnioskodawcami
zostanie wprowadzony zapis dotyczacy
utrzymania trwatosci funkcjonowania przedszkoli.

Uzasadnienie:
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Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania
wydatkbw w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki w przypadku niespetnienia
kryterium dostepu w ramach projektu podmiot
bedacy strong umowy uznaje wszystkie wydatki
rozliczone w ramach projektu za
niekwalifikowane. Utrzymanie trwatosci
funkcjonowania przedszkoli bedzie przedmiotem
kontroli Instytucji Posredniczace;.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Poddziatanie 9.1.2

LP. Planowany termin ogtoszenia
Konkursu: Al konkursu Ikw. | X | Il kw. 1 kw. IV kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety X
Planowana alokacja 13 500 000

Typltypy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. Programy rozwojowe szk6t i placowek oswiatowych prowadzacych ksztalcenie ogdine
ukierunkowane na wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw i zmniejszanie dysproporcji w
ich osiggnieciach edukacyjnych oraz podnoszenie jakosci procesu ksztalcenia (z wylgczeniem
dziatan dotyczacych indywidualizacji nauczania i wychowania uczniéw klas I-lll szkét
podstawowych), w szczegolnosci obejmujace:
= dodatkowe zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace wyréwnywaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia (a);

= doradztwo i opieke pedagogiczno-psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych problemy w
nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu oswiaty
(np. wsparcie dla uczniéw z obszaréw wiejskich, wsparcie dla uczniéw niepetnosprawnych,
przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy prewencyjne, przeciwdziatanie patologiom
spotecznym) (b);

=  programy skierowane do dzieci i mtodziezy, ktére znajdujg sie poza systemem szkolnictwa
podstawowego, gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego (przedwczesnie opuszczajacy system
szkolnictwa) umozliwiajace ukonczenie danego etapu ksztalcenia oraz kontynuacje nauki (c);

= dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla uczniéw ukierunkowane na rozwoj
kompetencji kluczowych, ze szczegblnym uwzglednieniem ICT, jezykéw obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo-matematycznych (d);

=  rozszerzanie oferty szkot o zagadnienia zwigzane z poradnictwem i doradztwem edukacyjno-
zawodowym, informowaniem ucznidéw o korzysciach ptynacych z wyboru danej $ciezki
edukacyjnej oraz mozliwosciach dalszego ksztatcenia w kontekscie uwarunkowan lokalnego i
regionalnego rynku pracy (szkolne osrodki kariery) (e);

= wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujgcych sie wyzsza
skutecznoscig niz formy tradycyjne (f);

= wdrazanie programOw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowkg os$wiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania (g).

2. Staze zawodowe realizowane u pracodawcOw skierowane do ucznidw szkét

ponadgimnazjalnych, prowadzacych ksztalcenie ogoéine.

Przewidywane
wskazniki konkursu

Liczba szkét (podstawowych, gimnazjéw i ponadgimnazjalnych prowadzacych
ksztalcenie ogolne), ktore zrealizowaly projekty rozwojowe w ramach Priorytetu — 628
w podziale na:

a) obszary miejskie — 283

b) obszary wiejskie — 345

Szczegobtowe kryteria

Kryteria dostepu

1. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
(w przypadku o0so6b fizycznych ucza sie, pracuja lub zamieszkujg one na obszarze
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, w
przypadku innych podmiotéw posiadaja one jednostke organizacyjng na obszarze
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego).

S B (10 = Sk Skierowanie pomocy do grup docelowych z terenu | Stosuje sie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego jest uzasadnione do
Uzasadnienie: regionalnym charakterem wsparcia. Z uwagi na fakt, | typu/typéw 1,2
ze $rodki dla poszczegolnych wojewodztw na operaciji
finansowanie dzialan w ramach komponentu (nr)
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regionalnego zostaly podzielone wedlug okreslonego
algorytmu, uwzgledniajgcego sytuacje spoteczno-
ekonomiczng w danym regionie, uzasadnionym jest,
ze za ich pomoca wzmochiony zostanie potencjat
zasobéw ludzkich oraz podmiotow 2z terenu
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Pomoc
skierowana jest do dzieci zamieszkujgcych na terenie
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

2. Projekt jest realizowany przez organ prowadzacy szkoty publiczne, natomiast wsparcie

skierowane jest wylacznie do szkdét publicznych podlegajacych danemu organowi
prowadzacemu.
Organy prowadzace, z uwagi na petnione funkcje,
majg najwieksze doswiadczenie w zakresie realizacji
projektéw edukacyjnych. Kryterium to pozwoli na
ograniczenie rozdrobnienia srodkéw i przyczyni sie do
przygotowywania przez projektodawce projektow Stosuie si
kompleksowych. Ponadto zagwarantuje uzyskanie di) ¢
Uzasadnienie: adekwatnej pomocy do potrzeb szko’:_ p_odI(’egaj_quch typultypéw | 1,2
pod dany organ prowadzacy. Przyczyni sie rowniez do operagji
bardziej efektywnego i celowego wydatkowania (")

$rodkdw np. poprzez zmniejszenie kosztow obstugi
projektéw. Zapewni rowniez ich rownomierny rozwagj

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

3. Projekt jest skierowany do uczniéw szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych prowadzacych
ksztalcenie ogoine.

Uzasadnienie:

Dostrzega sie potrzebe wspierania uczniow szkét
gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych
prowadzacych ksztatcenie ogdine.

Sprawozdania Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
dotyczace  wynikbw egzaminéw  gimnazjalnych
wskazuja na niewystarczajace wyniki  ucznidéw
pobierajacych nauke na terenie wojewodztwa w czesci
matematyczno-przyrodniczej (15 miejsce w rankingu
ogolnopolskim), oraz jezykéw obcych (jezyk angielski
— 16 miejsce, jezyk niemiecki — 15 miejsce, jezyk
francuski 10 miejsce, jezyk rosyjski — 8 miejsce).
Jednoczesnie za niezadowalajgce nalezy uznac wyniki
egzaminu maturalnego — 11 miejsce w kraju.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operaciji

(nn)

1,2

Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie,

delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego z mozliwos$cig udostepnienia petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu mozliwo$é osobistego kontaktu

z kadrg projektu.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawce, ktory ma
siedzibe/biuro na  terenie  wojewodztwa  jest
uzasadniona regionalnym charakterem
przewidzianego wsparcia oraz wynika z koniecznosci
wspierania instytucji i podmiotow dziatajacych na
terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Ponadto
wspieranie rozwoju zasobéw ludzkich w regionie
bedzie utatwione poprzez zlokalizowanie
siedziby/biura projektodawcy na terenie wojewodztwa,
przez co zagwarantowana zostanie dostepnos¢ kadry
zaangazowanej w realizacje projektu dla grupy
docelowej. Lokalizacja siedziby/biura projektu na
terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego wplywa
na lepsze zdiagnozowanie potrzeb grup docelowych,
do ktérych skierowane zostanie wsparcie, co
skutkowac bedzie bardziej adekwatnym

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji

(nr)

1,2




dostosowaniem wsparcia zaplanowanego w projekcie
do rzeczywistych potrzeb uczestnikéw, a tym samym
przyczyni sie do rozwigzania kluczowych probleméw
obserwowanych na rynku pracy. W przypadku biura
projektu musi by¢ ono prowadzone na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego przez caly okres
realizacji projektu tj. do rozliczenia ostatniego wniosku
beneficjenta o ptatnosc.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

5. Okres realizacji

projektu powinien zakonczy¢ sie najpézniej do 30.07.2015r.

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli na

odpowiednie zaplanowanie wydatkéw oraz sprawne | Stosuje sie

rozliczenie finansowe wdrazanych projektow w okresie do
Uzasadnienie: kwalifikowalnosci wydatkéw PO KL. typu/typow 1,2

operaciji

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku (nr)

o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.
6. Projekt jest realizowany na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Realizacja projektu wytgcznie na terenie wojewddztwa

jest uzasadniona regionalnym charakterem

przewidzianego wsparcia oraz wynika z koniecznosci

wspierania instytucji i podmiotéw dziatajacych na

terenie  wojewodztwa  kujawsko-pomorskiego, w

szczegOlnosci  dziatajacych w obszarze edukacji.

Jednoczesnie realizacja programOw rozwojowych

szk6t i placowek oswiatowych prowadzacych | Stosuje sie

ksztatcenie ogodlne przy wykorzystaniu zasobow do
Uzasadnienie: regionalnych przyczyni sie do wzmocnienia wiezi z | typul/typéw 1,2

regionem i poszanowania dla jego walorow. operaciji

Swiadomo$é wlasnego regionu czy grupy regionalnej (nr)

jest istotha w procesie identyfikacji narodowej i
lokalizacji siebie w otaczajacym $wiecie. Tym samym
dostrzega sie koniecznosé ukierunkowania wsparcia
na edukacje regionalna.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

7. Projekt uwzglednia sciezki zaje¢ edukacyjnych z zakresu:
a) edukacji ekologicznej m.in.: poszanowania przyrody i zasobéw naturalnych; zrédet energii

odnawialnej,
naturalnych,

systemow Smieci,

produkgiji

segregacji
ekologicznej

efektywnego

sektorach zwigzanych z ,zielong gospodarka”;

wykorzystania
ukierunkowujgce na mozliwosci

zasobow

zatrudnienia w

b) przedsiebiorczosci (zywe lekcje przedsiebiorczosci, wizyty w przedsiebiorstwach
przyblizajace mozliwos¢ poznania specyfiki pracy w réznych branzach, zawodach,
spotkania z biznesem w celu wskazywania pozytywnych wzorcéw w zakresie
podejmowania wtasnej dziatalnosci gospodarczej);

c) rozwoju kompetencji w zakresie $wiadomosci i ekspresji kulturalnej (kultury ogolnej)
odnoszacej sie m.in. do sztuki, muzyki, teatru, sztuki wizualizacji literatury itp. oraz zaktada
wykorzystanie oferty osrodkow i instytucji kultury;

d) tozsamosci regionalnej i wychowania patriotycznego.

Uzasadnienie:

Zgodnie z zapisami raportu OECD Zatrudnienie i
rozwoj lokalny w kontekscie zmian klimatycznych
(2011): ,poziom $wiadomosci ekologicznej i na temat
potrzeby wprowadzenia ,zielonej gospodarki” w Polsce
pozostaje niski. Podnoszenie $wiadomosci w szkotach

podstawowych i Srednich moze w pewnym stopniu | Stosuje sie
wplyngc takZze na bariery kulturowe, poniewaz szkoty do

sq waznymi o$rodkami oddzialywania na dzieci, ktore | typu/typow 1
z kolei wplywajg na zmiany w zachowaniach rodzicow. operaciji
Edukacja ukierunkowana na ochrone srodowiska od (nr)

najmtodszych lat moze mie¢ znaczny wplyw na
ksztattowanie wartosci, podejscia, przyzwyczajen i
metod dziatania nowej generacji pracownikéw - a to z
kolei jest warunkiem koniecznym przy skutecznym
wprowadzaniu zmian”. W zwigzku z powyzszym |IP
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dostrzega potrzebe realizacji projektow
uwzgledniajacych edukacje ekologiczng.

Jednoczesnie inicjatywnosé i przedsiebiorczos¢ jest
jedng z kompetencji kluczowych okreslonych w
Zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia
18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych
W procesie uczenia sie przez cale zycie
(2006/962/WE). Jednym z wiodgcych kierunkéw
dziatan wojewodztwa jest przygotowanie dzieci i
mtodziezy do zycia w warunkach gospodarki rynkowej,
w szczegoélnosci w zakresie ksztattowania postaw
przedsiebiorczych oraz zdobywania praktycznych
umiejetnosci utatwiajagcych realizacje planéw
zawodowych.  Tym  samym niezbedne  jest
wprowadzenie w proces ksztalcenia elementow
zwigzanych z kreowaniem w/w postaw.

W Zaleceniach Parlamentu Europejskiego i Rady z
dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia sie przez cate zycie
(2006/962/WE) swiadomos¢ i ekspresja kulturalna jest
jedng z kompetencji kluczowych definiowang jako:
.,Docenianie znaczenia twdrczego wyrazania idei,
doswiadczern i uczué¢ za posrednictwem szeregu
Srodkéw wyrazu, w tym muzyki, sztuk teatralnych,
literatury i sztuk wizualnych”. Poniewaz wiedza
kulturalna obejmuje Swiadomosé lokalnego,
narodowego i europejskiego dziedzictwa kulturalnego
oraz jego miejsca w swiecie, wprowadzenie kryterium
ma na celu zapewnienie odpowiedniego rozwoju
uczniéw w przedmiotowym zakresie.

Kryterium realizuje zatozenia Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-
2020, Cel nadrzedny Poprawa konkurencyjnosci
regionu i podniesienie poziomu zycia mieszkancow
przy respektowaniu zasad zrownowazonego rozwoju,
Priorytetowy obszar dziatan 2. Unowoczes$nienie
struktury funkcjonalno-przestrzennej regionu Dziatanie
2.6. Zachowanie i wzbogacanie zasob6w $rodowiska
przyrodniczego, Poddziatanie 2.6.1. Utrwalanie,
wzbogacanie systemu ekologicznego regionu.

Jednoczesnie kryterium jest zgodne z zalozeniami
Strategii Edukacji Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego, Cel 1.2  Funkcjonuje  system
ksztaltowania wlasnej drogi zawodowej, Dzialanie
1.2.4 Kreowanie postaw przedsiebiorczych,
innowacyjnych i twérczych wsréd ucznidw, stuchaczy i
studentow. Jednoczes$nie z uwagi na dostrzegalna
potrzebe budowania postaw patriotycznych wsrod

dzieci i miodziezy, projekty powinny  byé
ukierunkowane na realizacje zaje¢ z zakresu
budowania tozsamosci regionalnej i wychowania

patriotycznego.

Projekt musi uwzglednia¢ wszystkie cztery $ciezki
zajeé, okreslone w podpunktach.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

8. Projekt uwzglednia realizacje dodatkowych zaje¢ ukierunkowanych na
zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych, jezykow obcych i ICT.

rozwoéj kompetencji w

Kryterium ma na celu wzbhogacenie oferty edukacyjnej | Stosuje sie
umozliwiajgcej uczniom poszerzanie horyzontow, do
Uzasadnienie: rozwoj zainteresowan oraz dodatkowych umiejetnosci, | typu/typéw | 1
a takze podniesienia atrakcyjnosci nauczania. operaciji
Kryterium uwzglednia w zakresie dodatkowych zajec (nr)
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(pozalekcyjnych i pozaszkolnych)  kompetencje
kluczowe wskazane w zaleceniu Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r.
(2006/962/WE) m.in. porozumiewanie sie w jezykach
obcych, kompetencje matematyczne i podstawowe
kompetencje naukowo-techniczne.

Kryterium jest zgodne z zatozeniami Strategii Edukacji
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, cel 2.6.1.
Organizowanie dodatkowych zaje¢ (pozaszkolnych i
pozalekcyjnych) dla uczniéw ukierunkowanych na
rozwoj kompetencji kluczowych.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

9. Projekt zakiada realizacje doradztwa edukacyjno-zawodowego zwigzanego z wyborem
dalszych kierunkéw ksztatcenia ze szczegolnym uwzglednieniem nauk $cistych i technicznych,
uwzgledniajacych potrzeby rynku pracy i/lub zapewnienie funkcjonowania szkolnego osrodka
kariery.

Aktywizacja zawodowa jest procesem ziozonym,
obejmujacym oddzialtywanie w roznych sferach
funkcjonowania cztowieka i wymagajacym trwatego i
zintegrowanego podejscia w ramach realizowanego
projektu. W zwigzku z powyzszym stosowanie
szerokiego wachlarza ustug, obejmujgcego takie
dziatania, jak np.: diagnoze potrzeb czy
indywidualne/grupowe doradztwo zawodowe, pozwoli
na zaplanowanie dalszych etapéw edukacji ucznia w
sposob kompleksowy. Jednoczesnie podjecie tego
typu dzialan jest szansg dokonania przez uczniow
trafniejszego wyboru i znalezienia pierwszej pracy.
Doradztwo  edukacyjno-zawodowe  pozwoli na
identyfikacje wlasnych zasobdéw: mocnych i stabych
stron, ograniczen i mozliwosci oraz wptynie na nabycie
umiejetnosci poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia
przez ucznidw. Kryterium ma na celu rozwijanie
dziatah ukierunkowanych na ksztaltowanie wilasnej
drogi zawodowej przez ucznia, dlatego tez realizacja
doradztwa powinna konczy¢ sie przekazaniem | Stosuje sie

scenariusza edukacyjno-zawodowego osobie objetej do
Uzasadnienie: wsparciem. Ponadto kryterium jest zgodne z zapisami | typu/typow | 1

Strategii Edukacji Wojewddztwa Kujawsko- operacji

Pomorskiego, gdzie wskazano, ze szczeg6lnie wazna (nr)

jest potrzeba podwyzszania efektow ksztalcenia oraz
ukierunkowania dziatan szkét, placowek i kolegiow na
rozwdj edukacji oraz skuteczne przygotowanie
mitodziezy do funkcjonowania na rynku pracy.
Niemniej istotne jest wzbudzanie zainteresowania
podejmowaniem/kontynuowaniem nauki na kierunkach
zwigzanych z naukami $cistymi jak: matematyka,
fizyka, chemia, biologia, informatyka oraz
technicznymi (politechniczne i pokrewne). Tym samym
przedmiotowe kryterium przyczyni sie do realizacji
Celu — System edukacji powigzany z potrzebami
gospodarki opartej na wiedzy i nowoczesnych
technologiach, Dziatanie 1.2.1 Rozwijanie i
koordynowanie dziatan dotyczacych doradztwa
zawodowego na réznych poziomach edukacyjnych,
w/w Strategii.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

10. Oferta dydaktyczna uwzglednia potrzeby uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, np.
0s6b niepetnosprawnych i/lub szczegoélnie uzdolnionych i/lub majacych trudnosci z nauka a
wsparcie dostosowane jest do specyficznych potrzeb tej grupy.

Koniecznos$¢ wsparcia uczniéw nalezacych do grupy | Stosuje sie
os6b o specjalnych  potrzebach wynika z do

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia | typu/typow
21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutdw operacji

Uzasadnienie: 1,2
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publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.
U. nr 61, poz. 624). Zakres wsparcia dla tych os6b
powinien by¢ okreslony i wynika¢ ze statutow i
programow rozwojowych szkét. Kryterium to zgodne
jest z zatozeniami przewodnika Ministerstwa Edukacji
Narodowej Jak organizowa¢ edukacje uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi?, w ktérym
wskazano ogolne i szczegotowe wskazowki dotyczace
realizacji poszczegolnych obszaréw wyodrebnionych
w podstawie programowej. W ramach realizowanych
projektéw moze by¢ wykorzystywana zwalidowana w
ramach PIW EQUAL metoda zwiekszania dostepnosci
ksztatcenia o0séb o specjalnych potrzebach, w
szczegllnosci  oséb  niepetnosprawnych.  Projekt
powinien  uwzglednia¢  problemy ucznibw o
specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym oséb
niepetnosprawnych, ujmujac je w celach, wskaznikach
i dziataniach. Kryterium realizuje zatozenia Strategii
Rozwoju Wojewdédztwa Kujawsko Pomorskiego na lata
2007-2015, Cel nadrzedny Poprawa konkurencyjnosci
regionu i podniesienie poziomu zycia mieszkancow
przy respektowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju,
Priorytetowy obszar dziatah 3 Rozwdj zasobow
ludzkich, Dziatanie 3.5 Integracja spoteczno-
zawodowa i bezpieczenstwo ludnosci, Poddziatanie
3.5.2. Wyréwnywanie szans 0s6b niepetnosprawnych,
poprzez zwiekszenie dostepnosé 0sob
niepetnosprawnych do ksztatlcenia i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych, a tym samym zapobieganiu
wykluczeniu spotecznemu.

Kryterium realizuje réwniez zalozenia Wojewddzkiego
Programu Wyréwnywania Szans Oséb
Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich
Wykluczeniu  Spotecznemu oraz Pomocy w
Zatrudnianiu Osob Niepetnosprawnych na lata 2011-
2015, Cel szczegotowy 3 — Wyréwnywanie szans w
zakresie mozliwosci ksztatcenia, zdobywania zawodu i
podnoszenia kwalifikacji przez osoby
niepetnosprawne. Zgodnie z zapisami w/w dokumentu
osoby niepelnosprawne w znaczacym stopniu majgq
ograniczone mozliwosci realizowania swoich potrzeb
edukacyjnych, a jednym z warunkéw jaki musi byé
spetniony, aby osoby niepetnosprawne mogty w petni
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym jest mozliwosé
ksztalcenia sie, zdobywania zawodu i podnoszenia
kwalifikacji.Ponadto kryterium jest zgodne z zapisami
Strategii Edukacji Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego gdzie wskazano, Zze szczegodlnie wazna
jest potrzeba podwyzszania efektow ksztalcenia oraz
ukierunkowania dziatan szkot, placéwek i kolegiow na
rozwoj edukacji oraz skuteczne przygotowanie
mitodziezy do funkcjonowania na rynku pracy. Tym
samym przedmiotowe kryterium przyczyni sie do
realizacji Celu — W regionie funkcjonuje efektywny
system ksztalcenia i wychowania, Dzialanie 2.3
Tworzenie warunkéw rozwoju dzieci, miodziezy i
dorostych ze specjalnymi potrzebami dydaktycznymi,
wychowawczymi i zdrowotnymi, w/w Strategii.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

(nn)

11. Projektodawca sktada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego

konkursu.
Ograniczenie liczby sktadanych wnioskéw pozwoli | Stosuje sie
beneficjentom skoncentrowa¢ sie na lepszym do
Uzasadnienie: zdiagnozowaniu potrzeb grup docelowych, do ktérych | typu/typéw | 1,2
skierowane zostanie wsparcie, co skutkowa¢ bedzie operaciji
trafniejszym i bardziej adekwatnym dostosowaniem (nr)

11




wsparcia zaplanowanego w projekcie do
rzeczywistych potrzeb uczestnikébw, a tym samym
przyczyni sie do rozwigzania kluczowych probleméw
obserwowanych w edukacji. Ograniczenie liczby
skltadanych wnioskéw o dofinansowanie wptlynie
réwniez na podniesienie poziomu  jakosci
przygotowywanych projektéw, a w konsekwenciji
przelozy sie na sprawniejszg realizacje projektu na
etapie wdrazania. Zwiekszenie ilosci mozliwych do
zlozenia projektéw nie wplynie w Zzaden sposéb na
poprawe jakosci oferowanego w ramach projektu
wsparcia ani nie zwiekszy konkurencyjnosci projektéw
badz podmiotéw aplikujgcych. Ograniczenie liczby
sktadanych wnioskéw pozwoli na terminowg obstuge
procesu wyboru projektéw i sprawniejsza ich realizacje
na etapie wdrazania. Jedng z przestanek
przemawiajagcych za  wprowadzeniem  Kkryterium
ograniczajacego liczbe sktadanych wnioskéw jest
podejécie wnioskodawcéw, aby sktada¢ mozliwie
najwiekszg ilos¢ wnioskébw o dofinansowanie nie
dbajac o ich jakosé¢.

W przypadku projektéw partnerskich, kryterium
dotyczy wytacznie wniosku sktadanego przez lidera
partnerstwa.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwéch wnioskow
przez jednego projektodawce Instytucja Organizujaca
Konkurs odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na
konkurs wnioski w zwigzku z niespetnieniem przez
beneficjenta kryterium dostepu.

W przypadku wycofania jednego Ilub obydwu
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma prawo
ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru
wnioskéw ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

12. Wkiad whasny stanowi 15% catkowitych kosztéw kwalifikowanych projektu.

Kryterium ma na celu dostosowanie montazu
finansowego poszczegobinych projektéw do
indykatywnego podziatu $rodkdéw przyjetego przez

Instytucje Zarzadzajaca PO KL dla wojewddztwa | Stosuje sie
kujawsko-pomorskiego. Ponadto udziat do
Uzasadnienie: Whnioskodawcéw w finansowaniu zadan projektowych | typu/typow | 1,2
z witasnych $rodkéw zwiekszy szanse na trwatos$é operaciji
efektow projektu. (nr)
Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.
Kryteria strategiczne
1. Oferta zaje¢ ukierunkowana jest na poszerzenie wiedzy uczniow
przystepujacych do egzaminéw gimnazjalnych i/lub maturalnych, oraz
z uwzglednieniem co najmniej jednych z ponizej wymienionych zajec¢: WAGA 15
a) matematyczno-przyrodniczych,
b) jezykdéw obcych
c) ICT
Sprawozdania Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
dotyczace wynikbw egzaminéw  gimnazjalnych
wskazujg na niewystarczajagce wyniki  uczniéw
pobierajacych nauke na terenie wojewodztwa w czesci Stosuje sie
matematyczno-przyrodniczej (15 miejsce w rankingu do
Uzasadnienie: ogdlnopolskim), oraz jezykow obcych (jgzyk angielski | typu/typow | 1
— 16 miejsce, jezyk niemiecki — 15 miejsce, jezyk operacji
francuski 10 miejsce, jezyk rosyjski — 8 miejsce). (nr)

Jednoczesnie za niezadowalajgce nalezy uznac wyniki
egzaminu maturalnego — 11 miejsce w kraju.
Jednoczesnie Informacja o wynikach egzaminu
maturalnego prowadzonego przez Okregowag Komisje
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Egzaminacyjng w Gdansku w roku szkolnym
2011/2012 w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
wskazuje na niskie zainteresowanie ucznidow klas
maturalnych zdawaniem egzaminu dojrzatosci z
przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych oraz ICT.
Na poziomie podstawowym biologie wybrato 10%
uczniéw licedbw ogodlnoksztatcacych, chemie — 2,7%,
fizyke — 4%, informatyke — 0,4%. Na poziomie
rozszerzonym za$ biologie wybrato 14% ucznidéw
licedbw ogdélnoksztatcacych, chemie — 10%, fizyke —
5,33, informatyke — 0,7 oraz matematyke 18%.

Tym samym dostrzega sie konieczno$¢ poszerzenia
oferty edukacyjnej o zajecia pogiebiajace wiedze
uczniéw przystepujacych do egzaminéw
gimnazjalnych i maturalnych.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

2.

Projekt zaktada wykorzystanie w ramach przedmiotéw ogoélnych
infrastruktury oraz sprzetu zakupionego w ramach Dziatania 3.1
Rozw6j infrastruktury  edukacyjnej Regionalnego  Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-
2013 oraz w ramach projektéw realizowanych w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Wyniki badania ewaluacyjnego Analiza efektéw
komplementarnosci wsparcia pomiedzy projektami
dofinansowanymi w ramach programéw z perspektywy
2007-2013 w wojewodztwie kujawsko-pomorskim na
przyktadzie wybranych powiatéw i gmin wskazuja, ze
wystepujgca w regionie komplementarnos¢ projektow
nie ma charakteru intencjonalnego, tzn., ze
wykonawcy  projektéw  skfadajacych  sie  na
poszczegblne  przypadki, nie deklarowali we
wnioskach wzajemnej komplementarnosci. Pomimo
dostrzegalnych korzysci zwigzanych z realizacjg
projektow komplementarnych, zwigzanych z
mozliwoscig osiggniecia wiekszej skali rezultatow,
zwiekszenia szansy na réwnomierny rozwdj lokalny,
podejmowania dziatan wszechstronnych i
wyczerpujgco odpowiadajacych na problemy lokalne,
wystepuje niska gotowo$¢ do zapoznania sie z
dziataniami podejmowanymi przez inne podmioty. Z
uwagi na mozliwo$¢ osiggniecia efektu synergii
poprzez realizacje dziatan komplementarnych w
obszarze edukacji, nalezy preferowa¢ projekty
zaktadajace wykorzystanie w ramach przedmiotéw
ogolnych infrastruktury oraz sprzetu zakupionego w
ramach Dziatania 3.1 Rozwo6j infrastruktury
edukacyjnej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-
2013 oraz w ramach projektow realizowanych w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji

(nr)

3.

Projekt zaktada wykorzystanie ICT w procesie ksztalcenia, ktore
umozliwi uatrakcyjnienie tresci i formy przekazu.

WAGA

10

Uzasadnienie:

Kompetencje informatyczne sg jedng z kompetencji
kluczowych definiowang w Zaleceniach Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. w
sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia
sie przez cate zycie (2006/962/WE) jako: ,umiejetne i
krytyczne wykorzystywanie technologii spoteczenstwa
informacyjnego  (TSI) w pracy, rozrywce i
porozumiewaniu  sie. Opierajg sie one na
podstawowych umiejetnosciach w zakresie TIK:
wykorzystywania komputeréw do uzyskiwania, oceny,
przechowywania, tworzenia, prezentowania i wymiany

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji

(nr)
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informacji oraz do porozumiewania sie i uczestnictwa
w sieciach wspétpracy za posrednictwem Internetu”.

Poniewaz kompetencje informatyczne wymagajg
solidnego rozumienia i znajomosci natury, roli i
mozliwosci  technologii  informatycznych w
codziennych kontekstach: w zyciu osobistym i

spotecznym, a takze w pracy wprowadzenie kryterium
ma na celu zapewnienie odpowiedniego rozwoju
uczniéw w przedmiotowym zakresie.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Projekty, ktorych

realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

Program Indywidualizacji Procesu Nauczania i Wychowan ia Ucznidw klas | -lll Szkot
Podstawowych w Wojewodztwie Kujawsko — Pomorskim

POKL.09.01.02-04-026/10

Beneficjent systemowy

Departament Edukacji i Sportu Urz edu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Kujawsko -
Pomorskiego (organ prowadz gcy szkoty) we wspotpracy z innymi organami
prowadz acymi szkoty ({ acznie 113 organy prowadz ace szkoty).

Okres realizacji projektu

09.2010 - 08.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2012

w roku 2013 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wkiad publiczny)

(w tym krajowy wkiad publiczny)

(w tym krajowy wkiad publiczny)

21 928 119,86 PLN
(3 289 217,98 PLN)

1 182 458,64 PLN
(177 368,80 PLN)

23110 578,50 PLN
(3 466 586,78 PLN)

B1.2 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

POKL.09.01.02-04-001/11

Regionalne Kota Fizyczne, Matematyczne, Informatycz  ne, Astronomiczne

Beneficjent systemowy

Departament Edukac;ji i Sportu Urz  edu Marszatkowskiego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Okres realizacji projektu

03.2011 - 03.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2012

w roku 2013 ogotem w projekcie

(w tym krajowy wkiad publiczny)

(w tym krajowy wkiad publiczny)

(w tym krajowy wkiad publiczny)

950 050,00 PLN
(142 507,50 PLN)

49 950,00 PLN
(7 492,50 PLN)

1 000 000,00 PLN
(150 000,00 PLN)

B1.3 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

,Cwicze, ucze sie, wygrywam”

Beneficjent systemowy

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Byd

goszczy
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Okres realizacji projektu 11.2012 - 05.2014

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2012 w roku 2013 ogo6tem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
1200 000 PLN 1800 000 PLN 3000 000 PLN
(180 000 PLN) (270 000 PLN ) (450 000 PLN)

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2013 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

Nr i nazwa celu -
szczegotowego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Typ/typy projektow - Programy indywidualizacji procesu nauczania i wychowania uczniow klas | — 11l szkot
(operacji) przewidziane do podstawowych
realizacji w ramach projektu

Beneficjent systemowy 91 organéw prowadzacych szkoty podstawowe

Czy typ projektu zostat

przewidziany w SzOP do TAK x| Jezeli NIE —

2 - nalezy
realizacji w trybie -
systemowym? NIE uzasadnic
Okres realizacji projektu 08.2013 — 08.2014
Kwota planowanych wydatkéw w projekcie
w roku 2013 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny) (w tym krajowy wktad publiczny)
6 400 000 PLN 10 599 889,50 PLN
(960 000 PLN) (1 589 983,43 PLN)

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi  agniecia w ramach projektu

w roku 2013 ogotem w projekcie

Szczegbtowe kryteria Kryteria dostepu

wyboru projektéw 1. Liczba szkot objetych projektem wynosi co najmniej 70 % wszystkich szkot
podstawowych podlegajacych danemu organowi prowadzacemu.

15



Projekt zakfada zindywidualizowanie procesu nauczania i wychowania
uczniow klas | — Il szkét podstawowych, poprzez realizacje okreslonych
zaje¢ dodatkowych dla uczniéw oraz doposazenie bazy dydaktycznej w
odpowiednie materiaty dydaktyczne, a takze niezbedny sprzet. Osigganie
powyzszych standardéw powinno zachodzi¢ réwnomiernie we wszystkich
szkotach. Realizacja projektu systemowego przyniesie lepsze i trwalsze
efekty, gdy beneficjent systemowy obejmie wiekszg liczbe szkét mu
podlegajacych. Pozwoli to na jednoczesng realizacje standardéw
okreslonych w Zasadach przygotowania, realizacji i rozliczania projektéw
systemowych w zakresie indywidualizacji nauczania realizowanych przez
organy prowadzgce szkoly w ramach PO KL w wiekszosci szkot
podlegajacych danemu organowi prowadzgcemu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o
dofinansowanie.

Uzasadnienie:

Poddziatanie 9.1.3

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu | POKL.09.01.03-04-001/11,” Zdolni na start — lll edyc ja”

Departament Edukacji i Sportu Urz edu Marszatkowskiego Wojewoddztwa

SRR Kujawsko-Pomorskiego

Okres realizaciji projektu 06.2011 — 10.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2012 w roku 2013 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
2298 881,32 PLN 1130 300,00 PLN 3429181,32 PLN
(344 832,20 PLN) (169 545,00 PLN) (514 377,20 PLN)

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2013 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Zdolni na start — IV edycja
Planowany tytut projektu

Nr i nazwa celu -
szczego6towego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

- realizacja regionalnych programéw pomocy stypendialnej dla szczegélnie uzdolnionych
uczniéw (zwlaszcza w zakresie nauk matematycznych, przyrodniczych i technicznych) szkét
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, ktérych niekorzystna sytuacja materialna stanowi
bariere w rozwoju edukacyjnym.

Typl/typy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Departament Edukacji i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa

MBI S BE Kujawsko-Pomorskiego

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

TAK X Jezeli NIE —
nalezy
NIE uzasadnic
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Okres realizacji projektu

06.2013 - 06.2015

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2013
(w tym krajowy wktad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wktad publiczny)

870 000,00 PLN
(130 500,00 PLN)

4717 895,00 PLN
(707 684,25 PLN)

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi  agniecia w ramach projektu

w roku 2013

ogotem w projekcie

- wyptata stypendium dla 330 uczniéw za 4 miesigce
roku szkolnego 2013/2014

— poprawa dostepu uczestnikow projektu do srodkéw
dydaktycznych (liczba stypendystow, ktérym
poprawit sie dostep do srodkéw dydaktycznych =0)

— wazrost udziatu uczestnikow projektu w zajeciach
pozalekcyjnych (liczba stypendystow, ktérzy
zwiekszyli udziat wtasny w zajeciach
pozalekcyjnych =0)

wyptata 660 rocznych stypendiow

poprawa dostepu uczestnikow projektu do srodkéw
dydaktycznych  (liczba stypendystow, ktérym
poprawit sie dostep do s$rodkéw dydaktycznych
=250)

wzrost udziatu uczestnikéw projektu w zajeciach
pozalekcyjnych (liczba stypendystow, ktérzy
zwiekszyli udziat wtasny w zajeciach

pozalekcyjnych =250)

Kryteria dostepu

1.

Uzasadnienie: ‘

Szczegobtowe kryteria

wyboru projektéw 2.

Uzasadnienie: ‘

3.

Uzasadnienie: ‘
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KARTA DZIALANIA 9.2

LP. Planowany termin ogtoszenia
Konkursu: Al konkursu lkw. | X | Il kw. I kw. IV kw.
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety "

Planowana alokacja

16.000.000,00 zt

Typltypy projektow
(operaciji)
przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

1. Wspétpraca szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami w
zakresie:
a) organizacji stazy i/lub praktyk dla uczniow szkét zawodowych obejmujacych praktyczng
nauke zawodu oraz pokrycie kosztow opiekunka stazu.
b) przygotowania zawodowego mtodocianego pracownika, obejmujacego nauke zawodu lub
przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy
2. Programy rozwojowe szkét i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe ukierunkowane na
zmniejszanie dysproporcji w osiagnieciach ucznibw w trakcie procesu ksztalcenia oraz
podnoszenie jakosci procesu ksztatcenia w szczegdélnosci obejmujace:

a) dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia,

stuzace

b) doradztwo i opieke pedagogiczno-psychologiczng dla uczniéw wykazujacych problemy w
nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu
szkolnictwa (np. wsparcie dla uczniébw z obszarow wiejskich, wsparcie dla uczniéw
niepetnosprawnych, przeciwdziatanie uzaleznieniom, programy  prewencyjne,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym),

c) dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla ucznidow ukierunkowane na rozwoj
kompetencji kluczowych, ze szczegélnym uwzglednieniem ICT, jezykéw obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych,

d) efektywne programy doradztwa edukacyjno — zawodowego,

e) modernizacje oferty ksztalcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego i
regionalnego rynku pracy (wprowadzanie nowych kierunkéw ksztatcenia, modyfikacja
programOw nauczania na kierunkach istniejacych),

f) wspoiprace szkét iflub placéwek prowadzacych ksztalcenie zawodowe z pracodawcami i
instytucjami rynku pracy stuzaca podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniéw jako
przysztych absolwentéw i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia (w tym w zakresie
praktycznych form nauczania — staze i praktyki zawodowe) oraz pokrycie kosztow
opiekunka stazu,

g) wyposazenie szkot i placéwek prowadzacych ksztalcenie zawodowe w nowoczesne
materialy dydaktyczne (w tym podreczniki szkolne) zapewniajgce wysoka jakosc
ksztatcenia,

h) wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie wyzszag
skutecznoscig niz formy tradycyjne,

i) wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placowka os$wiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania.

Przewidywane
wskazniki konkursu

Liczba uczniéw w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe, ktérzy zakonczyli udziat w
stazach i praktykach w ramach projektu — 311

Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego, ktére wdrozyly programy rozwojowe — 76

Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego, ktére wspotpracowaty z przedsiebiorstwami w
zakresie wdrazania programow rozwojowych — 48

Szczegodtowe
kryteria wyboru
projektow

Kryteria dostepu

1. Projekt jest realizowany przez Powiat/Miasto na prawach powiatu lub w partnerstwie organéw
prowadzacych szkoty z danego powiatu, w ktdrym liderem bedzie Powiat/Miasto na prawach
powiatu z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, obejmujacy szkoty zawodowe i placowki
oswiatowe prowadzace ksztatcenie zawodowe podlegajace danemu organowi prowadzgcemu.
W przypadku kiedy projektodawca jest szkota lub placowka oswiatowa bedaca jednostkg
organizacyjna Samorzgdu Wojewodztwa moze wystapi¢ z projektem samodzielnie.

Na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego jest | Stosuje sie

BRI 19 powiatow ziemskich i 4 powiaty grodzkie, ktéorym do

1,2
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podlega 295 szkét prowadzacych ksztalcenie
zawodowe. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym naktada na powiaty zadanie
0 charakterze ponadgminnym zwigzane z edukacjg
publiczng, w tym ksztalcenie zawodowe. W zwigzku z
tym podmioty te majg najwieksze doswiadczenie w
zakresie przedmiotowej tematyki oraz realizacji
projektow edukacyjnych. Kryterium to pozwoli na
ograniczenie rozdrobnienia $rodkdw i przyczyni sie do
przygotowywania przez projektodawce projektéw
kompleksowych. Ponadto zagwarantuje uzyskanie
jednakowej i w pelnym zakresie pomocy dla
wszystkich szkot i placowek. Przyczyni sie rowniez do
bardziej efektywnego i celowego wydatkowania
srodkow np. poprzez zmniejszenie kosztow obstugi
projektow. Spowoduje wyeliminowanie konkurenciji
pomiedzy szkotami i placéwkami z danego powiatu
oraz zapewni ich réwnomierny rozwdj. Partnerzy
musza zawrze¢ ze sobg umowe partnerska.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

typu/typéw
operacji

(nr)

2. Projekt zaklada wspotprace szkét i placéwek prowadzacych ksztalcenie zawodowe z
przedsiebiorcami w zakresie tworzenia/dostosowania programow praktyk i zaje¢ praktycznych
do potrzeb lokalnego rynku pracy.

Uzasadnienie:

Na podstawie badania ewaluacyjnego ,,Ocena stopnia
zainteresowania  pracodawcéw  wspélpracg <z
placowkami ksztalcenia zawodowego w zakresie
praktycznych form nauczania i przygotowania
zawodowego w kontekscie wdrazania Dziatania 9.2
PO KL", wynika, ze prawie potowa pracodawcow nie
prowadzita praktycznej nauki zawodu w okresie
ostatnich 5 lat. Pracodawcy, ktorzy nie wspétpracowali
ze szkotami, nie proponowali zazwyczaj nawigzania
takiej wspotpracy. RoOwnoczesnie zdecydowana
wiekszo$¢ z nich nie otrzymata zadnej propozycji
wspOtpracy ze strony szkét zawodowych. Natomiast
zajecia praktyczne sa jednym 2z najwazniejszych
elementéw nauki zawoddw. Wspoipraca szkét z
przedsiebiorcami umozliwi placéwkom prowadzacym
ksztalcenie zawodowe lepsze dostosowanie
edukacyjnych profili do wymogéw rynku pracy, ktéry
stawia przed absolwentami szkét wymagania
praktycznych umiejetnosci, a takze ufatwi ptynne
przejscie absolwentéw do aktywnosci zawodowej i w
petiejszym  zakresie  sprostanie =~ zawodowym
wymogom oraz standardom. Rosnhace wymagania
rynku pracy oraz ciggly wzrost konkurencyjnosci
przedsiebiorstw, a w konsekwencji zapotrzebowanie
na wyzsze kwalifikacje determinujg wspétprace szkot i
placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z
pracodawcami i/lub instytucjami rynku pracy z terenu
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Kryterium to
zgodne jest z zatozeniami reformy ksztatcenia
zawodowego (na podstawie informatora Ministerstwa
Edukacji Narodowej Zatozenia projektowanych zmian
Ksztalcenie  zawodowe i  ustawiczne) gdzie
priorytetowym dzialaniem w zakresie dobrego
przygotowania mtodziezy do wejscia na rynek pracy
jest prowadzenie ksztalcenia zawodowego, w
szczegolnosci ksztatcenia praktycznego, w powigzaniu
z pracodawcami. Okreslono, ze szkota i zakiad pracy
sq uzupelniajagcymi  sie  nawzajem  miejscami
zdobywania wiedzy. Dzieki praktyce miodzi ludzie
beda mogli zdobywa¢ umiejetnosci i doswiadczenie
potrzebne do funkcjonowania w przedsiebiorstwie.
Kryterium zgodne jest rowniez z zalozeniami Strategii
na rzecz inteligentnego i zréwnowazonego rozwoju

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

1,2
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sprzyjajacego wigczeniu spotecznemu (EUROPA
2020) w ramach, ktérej jednym z priorytetow jest
rozwoj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji.
Zalozenie to ma szanse zosta¢ zrealizowane poprzez
zaakcentowane w tym dokumencie dziatania zwigzane
z ksztatceniem, szkoleniem i uczeniem sie przez cate
zycie.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

3. Okres realizacji projektu powinien zakonczy¢ sie najpézniej do 30.09.2015 r.

Ograniczony okres realizacji projektu pozwoli na
odpowiednie zaplanowanie wydatkéw oraz sprawne
rozliczenie finansowe wdrazanych projektow w okresie

kwalifikowalnosci wydatkéw PO KL. Dzieki kryterium Stos(‘j“e Sie
Uzasadnienie: zapewniona zostanie réwniez racjonalno$c¢ typu/t?/pc')w 12
’ harmonogramu dziatan podejmowanych w ramach - '

projektu. Op(?]r:)icj'

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

4. Projekt uwzglednia Sciezki zaje¢ edukacyjnych z zakresu przedsiebiorczosci (zywe lekcje
przedsiebiorczosci, wizyty w przedsiebiorstwach przyblizajagce mozliwo$¢ poznania specyfiki
pracy w roznych branzach, zawodach, spotkania z biznesem w celu wskazywania pozytywnych
wzorcow w zakresie podejmowania wiasnej dziatalnosci gospodarczej.

Inicjatywnos¢ i przedsiebiorczos¢ jest jedng z
kompetencji kluczowych okreslonych w Zaleceniach
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia
2006 r. w sprawie kompetencji kluczowych w procesie
uczenia sie przez cale zycie (2006/962/WE).
Jednoczesnie jednym z wiodacych kierunkéw dziatan
wojewddztwa jest przygotowanie dzieci i mtodziezy do
zycia w warunkach gospodarki rynkowej, w
szczegolnosci w zakresie ksztattowania postaw
przedsiebiorczych oraz zdobywania praktycznych

o g L N . Stosuje sie
umiejetnosci utatwiajacych realizacje planéw do
L zawodowych.  Tym  samym niezbedne  jest 2
Uzasadnienie: ; i - typu/typow 2
wprowadzenie w proces ksztalcenia elementéw oDeracii
zwigzanych z kreowaniem wiw postaw. p(nr) !

Kryterium jest zgodne z zalozeniami Strategii Edukacji
Wojewddztwa  Kujawsko-Pomorskiego, Cel 1.2
Funkcjonuje system ksztattowania wtasnej drogi
zawodowej, Dziatanie 1.2.4 Kreowanie postaw
przedsiebiorczych, innowacyjnych i twérczych ws$rdd
uczniow, stuchaczy i studentéw.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

5. Projekt uwzglednia realizacje dodatkowych zaje¢ ukierunkowanych na rozwoj kompetencji w
zakresie nauk matematyczno-przyrodniczych, jezykow obcych i ICT.

Kryterium ma na celu wzbogacenie oferty edukacyjnej
umozliwiajgcej uczniom poszerzanie horyzontow,
rozwdj zainteresowan oraz dodatkowych umiejetnosci,
a takze podniesienia atrakcyjnosci nauczania.
Kryterium uwzglednia w zakresie dodatkowych zaje¢

(pozalekcyjnych i pozaszkolnych) kompetencje

kluczowe wskazane w zaleceniu Parlamentu | Stosuje sie

Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2006 r. do
Uzasadnienie: (2006/962/WE) m.in. porozumiewanie si¢ w jezykach | typu/typéw 2

obcych, kompetencje matematyczne i podstawowe operacji

kompetencje naukowo-techniczne. (nr)

Kryterium jest zgodne z zalozeniami Strategii Edukacji
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, cel 2.6.1.
Organizowanie dodatkowych zaje¢ (pozaszkolnych i
pozalekcyjnych) dla uczniéow ukierunkowanych na
rozwdj kompetencji kluczowych.
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Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku

o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

6. Projekt zaktada realizacje doradztwa zawodowego obejmujgcego elementy doradztwa w

zakresie zakla

dania i prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej

oraz doradztwa

edukacyjno-zawodowego zwigzanego z wyborem dalszych kierunkéw ksztatcenia, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem nauk $cistych i technicznych. Jednoczesnie realizacja doradztwa
powinna konhczy¢ sie przekazaniem scenariusza edukacyjno-zawodowego osobie objetej

wsparciem.

Uzasadnienie:

Aktywizacja zawodowa jest procesem zlozonym,
obejmujacym oddziatywanie w roznych sferach
funkcjonowania cztowieka i wymagajacym trwatego i
zintegrowanego podejscia w ramach realizowanego
projektu. W zwigzku z powyzszym stosowanie
szerokiego wachlarza ustug, obejmujgcego takie
dziatania, jak np.: diagnoze potrzeb czy
indywidualne/grupowe doradztwo zawodowe, pozwoli
na zaplanowanie dalszych etapéw edukacji ucznia w
sposéb kompleksowy. Jednoczesnie podjecie tego
typu dziatlan jest szansg dokonania przez uczniéw
trafniejszego wyboru i znalezienia pierwszej pracy.
Doradztwo  edukacyjno-zawodowe  pozwoli na
identyfikacje wtasnych zasobdw: mocnych i stabych
stron, ograniczen i mozliwosci oraz wptynie na nabycie
umiejetnosci poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia
przez uczniow.

Kryterium ma na celu rozwijanie dziatan
ukierunkowanych na ksztaltowanie wiasnej drogi
zawodowej przez ucznia, dlatego tez realizacja
doradztwa powinna konczyé sie przekazaniem
scenariusza edukacyjno-zawodowego osobie objetej
wsparciem.

Ponadto kryterium jest zgodne z zapisami Strategii
Edukacji Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego gdzie
wskazano, Ze szczegodlnie wazna jest potrzeba
podwyzszania efektow ksztatcenia oraz
ukierunkowania dziatan szkét, placowek i kolegiéw na
rozwoj edukacji oraz skuteczne przygotowanie
miodziezy do funkcjonowania na rynku pracy.
Niemniej istotne jest wzbudzanie zainteresowania
podejmowaniem/kontynuowaniem nauki na kierunkach
zwigzanych z naukami $cistymi jak: matematyka,
fizyka, chemia, biologia, informatyka  oraz
technicznymi (politechniczne i pokrewne). Tym samym
przedmiotowe kryterium przyczyni sie do realizacji
Celu — System edukacji powigzany z potrzebami
gospodarki opartej na wiedzy i nowoczesnych
technologiach, Dziatanie 1.2.1 Rozwijanie i
koordynowanie dziatan  dotyczacych doradztwa
zawodowego na réznych poziomach edukacyjnych,
w/w Strategii.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku

o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

7. Zalozony w projekcie poziom cross-financingu nie przekracza 40%, a zakupiony sprzet

powinien by¢ p

przedmiotow zawodowych.

rzeznaczony na wyposazenie pracowni nauki zawodu lub warsztatéw lub sal

Uzasadnienie:

Zgodnie z  zapisami  znowelizowane]  wersji
Szczegoétowego Opisu Priorytetow PO KL, w ramach
Dziatania 9.2 Instytucja Posredniczgca moze wskazac
dopuszczalny we wnioskach o dofinansowanie poziom
cross-financingu.

Zastosowanie 40% putapu oraz precyzyjne okreslenie
celu i przeznaczenia zakupionego sprzetu pozwoli na
efektywne  wydatkowanie $rodkbw w ramach
elastycznego finansowania oraz pozwoli zapewnié
odpowiednie wyposazenie pod katem zaplecza
technicznego umozliwiajgcego prawidtowg realizacje

projektéw.

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)

1,2
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Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

8. Projekt jest realizowany na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego (nie dotyczy stazy,
praktyki i wyjazdéw zawodoznawczych do zaktaddw pracy zwigzanych z profilem ksztalcenia).

Uzasadnienie:

Realizacja projektu na terenie wojewoddztwa jest
uzasadniona regionalnym charakterem
przewidzianego wsparcia oraz wynika z koniecznosci
wspierania instytucji i podmiotow dziatajacych na
terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
Jednoczesnie z uwagi na wysokg wartos¢ dodang
realizacji stazy praktyk i wizyt zawodoznawczych w
przedsiebiorstwach posiadajacych odpowiednie
doswiadczenie, zaplecze techniczne i kadrowe, a
takze mozliwosci przelozenia i wykorzystania
zdobytego doswiadczenia na gruncie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, dopuszcza sie mozliwosé
realizacji stazy i praktyk, a takze organizacji wyjazdéw
zawodoznawczych poza terenem wojewdédztwa.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
0 dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

1,2

9. Wkiad wlasny stanowi 15% catkowitych kosztow kwalifikowanych projektu.

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu dostosowanie montazu
finansowego poszczegdinych projektow do
indykatywnego podziatu $rodkéw przyjetego przez
Instytucje Zarzadzajagca PO KL dla wojewoddztwa
kujawsko-pomorskiego. Ponadto udziat
Whnioskodawcéw w finansowaniu zadan projektowych
z whasnych $rodkdw zwiekszy szanse na trwatosé
efektow projektu.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nr)

1,2

Kryteria strategiczne

1. Projekt jest skierowany do grupy docelowej, ktéra uwzglednia udziat
ucznibw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym os6b
niepetnosprawnych, a wsparcie dostosowane jest do specyficznych
potrzeb tej grupy

WAGA

10 pkt

Uzasadnienie:

Konieczno$¢ wsparcia uczniéw nalezacych do grupy
0os6b o specjalnych  potrzebach wynika z
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.
U. nr 61, poz. 624). Zakres wsparcia dla tych oséb
powinien by¢ okreslony i wynika¢ ze statutow i
programow rozwojowych szkoét. Na podstawie danych
Gléwnego Urzedu  Statystycznego OSwiata i
wychowanie w roku szkolnym 2009/2010 na terenie
wojewodztwa  kujawsko-pomorskiego w  szkotach
zawodowych oraz liceach profilowanych dla miodziezy
(tacznie ze szkotami specjalnymi) nauke pobierato
1839 ucznibw  ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Kryterium to zgodne jest z zatlozeniami
przewodnika Ministerstwa Edukacji Narodowej Jak
organizowa¢ edukacje ucznibw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi?, w ktérym wskazano ogoéline
i szczegbtowe wskazéwki dotyczace realizacji
poszczegblnych  obszarow  wyodrebnionych ~ w
podstawie programowej. W ramach realizowanych
projektéw moze byé wykorzystywana zwalidowana w
ramach PIW EQUAL metoda zwiekszania dostepnosci
ksztatcenia o0s6éb o specjalnych potrzebach, w
szczeg6lnosci osOb  niepetnosprawnych.  Projekt
powinien uwzglednia¢ problemy uczniéw o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, w tym 0so6b
niepetnosprawnych, ujmujac je w celach, wskaznikach

Stosuje sie
do
typu/typéw
operacji

(nn)

1.2
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i dziataniach.

Kryterium realizuje zalozenia Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Kujawsko Pomorskiego na lata 2007-
2015, Cel nadrzedny Poprawa konkurencyjnosci
regionu i podniesienie poziomu zycia mieszkancow
przy respektowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju,
Priorytetowy obszar dziatan 3 Rozwoj zasobdéw
ludzkich, Dziatanie 3.5 Integracja spoteczno-
zawodowa i bezpieczenstwo ludnosci, Poddziatanie
3.5.2. Wyréwnywanie szans 0s6b niepetnosprawnych,
poprzez zwiekszenie dostepnosé 0s6b
niepetnosprawnych do ksztalcenia i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych, a tym samym zapobieganiu
wykluczeniu spotecznemu.

Kryterium realizuje rowniez zalozenia Wojewddzkiego
Programu Wyréwnywania Szans Osobb
Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich
Wykluczeniu  Spotecznemu oraz Pomocy w
Zatrudnianiu Oso6b Niepetnosprawnych na lata 2011-
2015, Cel szczegoétowy 3 — Wyréwnywanie szans w
zakresie mozliwosci ksztalcenia, zdobywania zawodu i
podnoszenia kwalifikacji przez osoby
niepetnosprawne. Zgodnie z zapisami w/w dokumentu
osoby niepelnosprawne w znaczacym stopniu majg
ograniczone mozliwosci realizowania swoich potrzeb
edukacyjnych, a jednym z warunkow jaki musi by¢
spetniony, aby osoby niepetnosprawne mogty w petni
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym jest mozliwosé
ksztatcenia sie, zdobywania zawodu i podnoszenia
kwalifikacji.

Ponadto kryterium jest zgodne z zapisami Strategii
Edukacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego gdzie
wskazano, ZzZe szczegOlnie wazna jest potrzeba
podwyzszania efektow ksztatcenia oraz
ukierunkowania dziatan szkot, placowek i kolegiow na
rozw0j edukacji oraz skuteczne przygotowanie
mtodziezy do funkcjonowania na rynku pracy. Tym
samym przedmiotowe kryterium przyczyni sie do
realizacji Celu — W regionie funkcjonuje efektywny
system ksztalcenia i wychowania, Dzialanie 2.3
Tworzenie warunkéw rozwoju dzieci, miodziezy i
dorostych ze specjalnymi potrzebami dydaktycznymi,
wychowawczymi i zdrowotnymi, w/w Strategii.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

2.

Projekt zaktada wykorzystanie w ramach przedmiotéw ogdinych
infrastruktury oraz sprzetu zakupionego w ramach Dziatania 3.1
Rozw¢j infrastruktury  edukacyjnej Regionalnego  Programu

Operacyjnego
2013

wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2007-

WAGA

10 pkt

Uzasadnienie:

Wyniki badania ewaluacyjnego Analiza efektow
komplementarno$ci wsparcia pomiedzy projektami
dofinansowanymi w ramach programow z perspektywy
2007-2013 w wojewddztwie kujawsko-pomorskim na
przyktadzie wybranych powiatéw i gmin wskazujg, ze
wystepujaca w regionie komplementarnosé projektow
nie ma charakteru intencjonalnego, tzn., ze
wykonawcy  projektéw  skladajacych sie  na
poszczegblne  przypadki, nie deklarowali we
wnioskach wzajemnej komplementarnosci. Pomimo
dostrzegalnych korzysci zwigzanych z realizacjg
projektow komplementarnych, zwigzanych z
mozliwoscig osiagniecia wiekszej skali rezultatow,
zwiekszenia szansy na réwnomierny rozwdj lokalny,
podejmowania dziatan wszechstronnych i
wyczerpujaco odpowiadajacych na problemy lokalne,
wystepuje niska gotowo$¢ do zapoznania sie z

Stosuje sie
do
typu/typow
operacji

(nr)

1,2
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dziataniami podejmowanymi przez inne podmioty. Z
uwagi na mozliwos¢ osiggniecia efektu synergii
poprzez realizacje dziatan komplementarnych w
obszarze edukacji, nalezy preferowa¢ projekty
zaktadajace wykorzystanie w ramach przedmiotéw
ogolnych infrastruktury oraz sprzetu zakupionego w
ramach Dziatania 3.1 Rozwdj infrastruktury
edukacyjnej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-
2013.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Projekty, ktorych realizacja jest kontynuowana

B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

Nr umowy z KSI i tytut projektu

POKL.09.02.00-04-001/10

Nowa jakos¢ ksztalcenia zawodowego w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Beneficjent systemowy

Nowomiejska 15A
87-800 Wioctawek

Kujawsko — Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku

Okres realizaciji projektu

07.2010-09.2013

Kwota poniesionych/planowanych wydatkéw w projekcie

w latach 2007-2012 w roku 2013 ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny) (w tym krajowy wkiad publiczny)
5525 516,51 PLN 1533 328,00 PLN 7 058 844,51 PLN
(828 827,48 PLN) (229 999,20 PLN) (1 058 826,68 PLN)
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KARTA DZIALANIA 9.4

Projekty, ktorych realizacja rozpocznie si e w 2013 r.

B2.1 PROJEKT PRZEWIDZIANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

Planowany tytut projektu

.Klucz do uczen ia sie Il edycja - Profesjonalny nauczyciel gwarancj g jako $ci edukacji”

Nr i nazwa celu
szczeg6towego, w ktéry
wpisuje sie dany projekt

Typl/typy projektéw
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach projektu

Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalgce oraz inne formy
podwyzszania kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng i regionalng
polityka edukacyjng (w tym przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu lub
rodzaju prowadzonych zajec).

Studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyzszania kwalifikacji
pracownikow placéwek ksztatcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego
oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu.

Studia wyzsze oraz kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli zainteresowanych podwyzszeniem
lub uzupetnieniem posiadanego wyksztatcenia.

Studia podyplomowe i kursy doskonalgce dla nauczycieli i pracownikéw administracji
oswiatowej w zakresie organizacji, zarzadzania, finansowania oraz monitoringu dziatalnosci
oswiatowe;.

Beneficjent systemowy

Kujawsko — Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w Toruniu
Partnerzy projektu: Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu,
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy,
Uniwersytet Techniczno-Przyrodniczy w Bydgoszczy,
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa we Wioctawku.

Czy typ projektu zostat
przewidziany w SzOP do
realizacji w trybie
systemowym?

Proponujemy realizacje w trybie systemowym poniewaz:

TAK - konsolidacja srodowisk edukacyjnych (przedszkola, szkoty

podstawowe, gimnazja, szkoty ponadgimnazjalne, w tym
szkoly zawodowe) wplynie na podniesienie efektow
ksztatcenia i wychowania,

- realizacja projektu w trybie systemowym pozwoli na
przygotowanie dla IP ewaluacji w ujeciu kompleksowym,
czego nie pokaze realizacja w trybie konkursowym
(rozdrobienie wynikow ewaluacji w zaleznosci od tematéw
poszczegolnych projektow w ramach 9.4),

- realizacja projektu przez KPCEN w Toruniu w trybie
systemowym pozwoli na znaczne obnizenie kosztow
zakupéw  $rodkéw  trwatych  (meble, urzadzenia
wielofunkcyjne, sprzet multimedialny i inne — to zostato
zakupione na potrzeby poprzedniego projektu),

— dziataniami  projektowymi  zostanie objeta kadra
administracyjna i zarzadzajgca os$wiatg w organach
prowadzacych szkoty i placowki oswiatowe, dzieki czemu
zwiekszy sie ich wiedza na temat aktualnych zmian,
uregulowan prawnych dotyczacych funkcjonowania szkoét i
placowek,

- formuta projektu systemowego zapewni odpowiedni
poziom merytoryczny prowadzonych zaje¢, wprowadzi
nowatorskie rozwigzania dotyczace nauczania
przedmiotow  mat.-przyrodniczych,  technicznych i
zawodowych oraz jezykéw obcych z wykorzystaniem

Jezeli NIE —
nalezy
NIE X uzasadnic
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aspektéw cyfryzacji jako narzedzia wspomagajacego
proces edukacyjny na kazdym etapie ksztalcenia,

— projekt przyczyni sie do jakosciowych zmian w
funkcjonowaniu szkét, ktérych nauczyciele wezmg w nim
udziat,

- realizacja projektu umozliwi nauczycielom uzyskiwanie
wsparcia finansowego z funduszy europejskich,

— dziatania projektowe poprzez wprowadzenie
nowoczesnych technologii ICT w nauczaniu przedmiotéw
kluczowych (matematyka, nauki przyrodnicze, jezyki obce)
wzbogaca warsztat pracy nauczycieli rowniez o materialy
digitalizowane podczas poszczegélnych studiéw i kursow.
Dziatania wplyng nie tylko na poprawe warsztatu
nauczycieli, ale dadza wymierny rezultat w podnoszeniu
wyniku egzaminéw zewnetrznych.

— projekt przyczyni sie do rozwoju danej szkoty w sposob
catosciowy i trwaty takze po jego zakohczeniu.

Doswiadczenie Kujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji

Nauczycieli w Toruniu w realizacji projektu systemowego 9.4

(realizowanego od 04.01.2010 - 31.03.2012) ,Klucz do

uczenia — program wsparcia kujawsko — pomorskich

nauczycieli” jest bogate: doswiadczona kadra zarzadzajaca,
efektywna rekrutacja, umiejetny dobér doswiadczonej kadry
wyktadowcow, bogate zaplecze merytoryczne i techniczne,
co znajduje uzasadnienie w realizacji wskaznikdw: w ramach

w/w projektu przeprowadzonych zostato 9557 godzin szkolen

dla nauczycieli. Wskaznik zaktadat objecie wsparciem 3339

nauczycieli. Liczba nauczycieli, ktérzy uczestniczyli w

doskonaleniu zawodowym w krétkich formach na dzien

30.09.2011 wyniosta 4907 nauczycieli, z czego 234 to

nauczyciele ksztalcenia zawodowego (137K, 97M), a 1216 to

nauczyciele z obszarow wiejskich (1132K, 84M). Stopien
realizacji projektu wyniést ok. 122%. Ponadto celem KPCEN

w Toruniu jest wszechstronne i profesjonalne wspieranie

rozwoju zawodowego nauczycieli, a w szczegoélnosci

doradcéw metodycznych, dyrektoréw szkét i placéwek,

pracownikéw organéw nadzorujacych, prowadzacych szkoty i

placowki, rad pedagogicznych oraz innych podmiotow

edukacyjnych zgodnie z ich potrzebami i zainteresowaniami
poprzez: szkolenia, konsultacje, ekspertyzy i doradztwo.

Komercyjna dziatalnos¢ KPCEN w Toruniu nie jest

powieleniem dziatan zaplanowanych w projekcie. Projekt

pozwala zrealizowa¢ formy doskonalenia, ktérych KPCEN
nie jest w stanie zrealizowa¢ samodzielnie.

Raport o stanie edukacji z 2010 r. opracowany przez Instytut

Badan Edukacyjnych w Warszawie pokazuje, ze najgorszg

sytuacje na rynku pracy majg osoby bez wyksztalcenia

zawodowego. Strategia Woj. Kujawsko-Pomorskiego na lata

2008-2020 ktadzie nacisk na:

» Zwiekszenie  efektywnosci procesu  ksztatcenia i
doskonalenia nauczycieli przedmiotow zawodowych w
celu dostosowania programu nauczania zawodowego do
potrzeb rynku pracy.

» Zwiekszenie poziomu znajomosci i wykorzystania ICT w
szkolnictwie.

» Podwyzszenie kwalifikacji kadry kierowniczej w celu
poprawy wynikéw nauczania.

» Doskonalenie i usprawnianie systemow zarzgdzania
edukacja.

Strategia Edukacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na

lata 2008-2013 wskazuje nastepujace problemy kluczowe w

obszarze edukaciji:

» Modyfikacja sieci szkét i kierunkéw ksztalcenia adekwatne
do potrzeb rynku pracy i regionu.

» Podniesienie  atrakcyjnosci i  jakosci  ksztalcenia
zawodowego w potaczeniu z potrzebami regionu.

» Wdrazanie innowacyjnych programéw doskonalenia
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nauczycieli ksztalcenia zawodowego we wspoOtpracy z
przedsiebiorstwami.

« Uwzglednienie eksperymentow i innowacji
pedagogicznych w ksztalceniu nauczycieli.

» Tworzenie i wdrozenie programow wsparcia finansowego
dla rozwoju zawodowego nauczycieli kadry zarzgdzajacej i
administracji oswiatowe;.

» Prowadzenie diagnoz i ekspertyz pedagogicznych.

* Wdrazanie programow sprawnego zarzadzania
szkota/placowka.

e Tworzenie  warunkéw  umozliwiajgcych  wspotprace
instytucji dziatajacych na rzecz edukaciji.

Potwierdza to tez diagnoza potrzeb nauczycieli woj.

kujawsko-pomorskiego opracowana przez Kuratorium

Oswiaty w Bydgoszczy oraz diagnoza probleméw

szkolnictwa zawodowego, opracowana w oparciu o0

seminaria w ramach projektu 9.2 pt.. Nowa jakosé

ksztalcenia zawodowego w woj. kujawsko—pomorskim.

Opracowana przez Centrum Edukacji Nauczycieli we

Wioctawku (opracowania z 2011 r.).

Potrzeby gospodarki innowacyjnej regionu wymagajgq

wigczenia problematyki cyfryzacji do proponowanych form

doskonalgcych oraz studiow podyplomowych.

Kujawsko — Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli w
Toruniu posiada doswiadczenie w realizacji projektéw UE.
Placéwka zrealizowata bardzo wazny z punktu widzenia
Strategii Edukacyjnej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
projekt w trybie systemowym z dziatania 9.4 ,Klucz do
uczenia — program wsparcia kujawsko - pomorskich
nauczycieli”. Wdrazany w latach 2010 — 2012 w/w projekt juz
przewyzsza ambitnie zatozone wskazniki: w réznych formach
doskonalenia zawodowego w ramach projektu wzieto udziat
4278 (zatozony wskaznik to 3339) nauczycieli, w tym 1308
nauczycieli z obszaréw wiejskich, 301 nauczycieli ksztalcenia
zawodowego. Szkolenia byly realizowane na wysokim
poziomie merytorycznym jak i organizacyjnym, co ma swoje
odzwierciedlenie w ankietach ewaluacyjnych. Uczestnicy
projektu  wyrazajg cheé¢ uczestnictwa w kolejnych
szkoleniach.

Trwatos¢ wypracowanych w ramach projektu dziatan
polega¢ bedzie na wspieraniu nauczycieli umozliwiajac im
zdobycie nowych lub rozszerzenie posiadanych kwalifikacji
niezbednych z punktu widzenia zapewnienia jak najwyzszej
jakosci  procesu nauczania. Kierunki ksztalcenia i
doskonalenia nauczycieli wynikaja z regionalnej polityki
edukacyjnej. Istotnym elementem dziatania jest réwniez
wsparcie na rzecz zwiekszenia elastycznosci systemu
ksztalcenia nauczycieli w zwigzku z  cyklicznymi
uwarunkowaniami demograficznymi. W obliczu
zmniejszajacej sie z roku na rok liczby dzieci w wieku
szkolnym  konieczne jest przekwalifikowanie czesci
nauczycieli szkolnych w taki sposéb, by mogli oni prowadzié
drugi przedmiot lub zajecia w ramach zatrudnienia w jednej
szkole (przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu
lub rodzaju prowadzonych zaje¢). Jednym z priorytetéw
polityki oswiatowej panstwa jest wprowadzanie ICT w
edukacji. Zadania projektowe zaktadajg wspomaganie
nauczycieli w zdobywaniu nowych kompetencji w tym
zakresie. Przygotowanie i udostepnienie materiatow
edukacyjnych dla platformy informatycznej tworzonej w
ramach projektu ,E — edukacja” jest jednym z rezultatow
projektu. W ramach planowanych dziatahh zamierzamy
przygotowaé nauczycieli do organizacji miedzyszkolnych
sieci wspOtpracy oraz narzedzi rozszerzajacych warsztat
pracy nauczycieli, umozliwiajacych opracowywanie lekcji z
wykorzystaniem ICT. Nasze dziatania skierowane sg takze
do dyrektorébw szkét oraz kadry administracyjnej i
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zarzadzajacej oswiatg w szkotach i placowkach o$wiatowych
i ich organach prowadzacych. Wyksztalcenie sprawnych
liderow os$wiaty réwniez wpisuje sie w strategie rozwoju
edukacji wyznaczong przez whlasciwe ministerstwo.
Planowane dziatania majg na celu zmiany sposobu
nauczania-uczenia sie oraz majg da¢ szanse wykorzystania
szerokich doswiadczen.

Udziat kosztéw projektu w osi agnieciu zaplanowanych
rezultatow.

Udziat kosztéw projektu w osi agnieciu zaplanowanych
rezultatow.

Zadanie 1. Studia podyplomowe popularyzujace z
astronomii i nauk przyrodniczych okoto 4% kosztow
projektu.

Zadanie 2. Studia podyplomowe dla nauczycieli okoto 15%
kosztow projektu.

Zadanie 3. Kursy doskonalace okoto 30% kosztow
projektu.

Zadanie 4. Kurs doskonalacy z przedsiehiorczosci okoto 4%
kosztéw projektu.

Zadanie 5. Kursy instruktora rekreacji ruchowej okoto 7%
kosztéw projektu.

Zadanie 6. Wspoipraca miedzynarodowa okoto 15%
kosztow projektu.

Zadanie 7. Studia podyplomowe: wychowania i edukaciji
miodziezy gimnazjalnej okoto 12% kosztow projektu.
Zadanie 8. Zarzadzanie projektem i koszty posrednie okoto
13% kosztow projektu.

W projekcie przewiduje sie realizacje nastepujacych dziatan:

Studia podyplomowe popularyzuj gce z astronomii i nauk
przyrodniczych.

Forma: studia podyplomowe przygotowane przez UMK w
Toruniu.

Grupa docelowa: nauczyciele zatrudnieni w szkotach
majacych dostep do obiektow astro-baz.

Zatozenia ogolne: w kujawsko-pomorskiem otwarte zostaly
astro-bazy w ramach projektu ,Astrobaza Kopernik -
przyszkolne obserwatoria astronomiczne na terenie
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego” dziatanie 3.1 Rozwdj
infrastruktury edukacyjnej RPO WK-P, w liczbie 14, ktore
majg stuzy¢ prowadzeniu systematycznych obserwaciji
astronomicznych oraz uczestnictwu uczniéw ze szkét, przy
ktérych powstaly te obiekty w miedzynarodowych projektach
badawczych oraz edukacyjnych. Astro-bazy majg takze
zainteresowa¢ miodziez naukami przyrodniczymi. W
szerszej perspektywie majg spowodowaé  wieksze
zainteresowanie mtodych ludzi studiami na kierunkach nauk
Scistych. Aby astro-bazy mogly wykonywaé to zadanie,
nauczyciele muszg zosta¢ odpowiednio przeszkoleni.
Nauczyciele konczac studia podyplomowe beda mogli lepiej
wykorzystywa¢ wyposazenie obserwatoriéw do prowadzenia
lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych, badan naukowych
prowadzonych w ramach wspoétpracy z NASA, ESA.
Profesjonalnie przygotowani nauczyciele bedg mogli by¢
wykorzystywani do popularyzacji wiedzy astronomicznej
wséréd mieszkancow regionu. W wojewddztwie kujawsko-
pomorskim ws$réd nauczycieli przedmiotéw matematyczno-
przyrodniczych nie ma o0s6b, ktére ukonczyly astronomie,
dlatego tez istnieje potrzeba realizacji tego typu dziatania.

Studia podyplomowe: ,Dyrektor jako lidero  $wiaty”
Forma: studia podyplomowe przygotowane przy wspétpracy
z uczelniami wyzszymi zapisanymi w projekcie jako
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partnerzy.

Grupa docelowa : kadra administracyjna i zarzadzajgca
os$wiatg w szkotach i placéwkach oswiatowych i ich organach
prowadzacych, dyrektorzy szkét ze  szczegdlnym
uwzglednieniem gimnazjow i placéwek, ich zastepcy,
nauczyciele i pracownicy pedagogiczni przedszkoli, szkét i
placowek oswiatowych

Tematyka: Program ksztalcenia zapewnia uzyskanie
praktycznych  umiejetnosci  niezbednych  kierownikowi
placowki edukacyjnej. Obejmuje on wiedze o polityce
oswiatowej i przemianach w polskim systemie szkolnym oraz
elementach systemoéw oswiatowych innych panstw i polityce
o$wiatowej Unii Europejskiej. Ponadto proponowane sg
zajecia z zakresu socjologii edukacji i badan nad miodzieza,
podstaw organizacji i zarzadzania, podstaw prawa
o$wiatowego oraz elementow ekonomiki ksztatcenia.
Praktyczne umiejetnosci kierowania placéwkg os$wiatowg
powinny byé zdobywane podczas zaje¢ seminaryjnych i
warsztatowych zwigzanych z planowaniem pracy placowek,
realizacjg przyjetych zadan, prowadzeniem nadzoru
pedagogicznego, zasad przechowywania dokumentow
szkolnych, gospodarki sprzetem i materiatami, a takze
zastosowan $rodkéw informatycznych w zarzadzaniu
placéwka oswiatowa. Umiejetnosci praktycznego kierowania
praca szkoly stuchacze powinni zdoby¢ podczas praktyk |,
ktére poprowadzg doswiadczeni dyrektorzy szkét i innych
placowek.

Gléwna potrzeba szkolnictwa w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim jest  wyksztatcenie liderow oswiaty,
kompetentnych, wyposazonych w wiedze i $wiadomych
swojego znaczenia dla szkét i dla uczniéw. Proponowane
przez nas studia podyplomowe majg na celu doskonalenie
dyrektoréw oraz kadry administracyjnej zajmujacej sie
o$wiatag w organach prowadzacych szkoly i placowki
o$wiatowe do roli lideréw wspdéttworzacych nowoczesng
edukacje. Studia powinny wspiera¢ proces profesjonalizacji
pracy poszczegoélnych dyrektorbw a tym samym rozwoju
oswiaty w regionie. Dyrektorzy powinni naby¢ wiedze, ktéra
postuzy im do wprowadzania nowoczesnych metod
nauczania, oceniania i wychowania dla wszechstronnego
rozwoju uczniéw. Jednym z kluczowych zadan studiow ma
by¢ wyposazenie dyrektoréw w wiedze dotyczaca analizy
efektdw ksztalcenia na podstawie wynikbw egzaminow
zewnetrznych.

Wzrost $wiadomosci znaczenia, jakie dla jakosci i
skutecznosci ksztatcenia majg kompetencje dyrektoréw oraz
pracownikéw JST to kluczowe zadanie studiéw.

Kursy doskonal ace w zakresie:
a) lider zespotéw przedmiotowych,

Forma: kurs doskonalgcy (60-100 godzin) realizowany przez
firmy zajmujace sie organizacjag kurséw z tego zakresu.

Grupa docelowa : nauczyciele, przewodniczacy zespotdéw
przedmiotowych.

Tematyka: zagadnienia wskazane w ramach studiow
podyplomowych oraz aspekty charakterystyczne dla
poszczegblnych typéw zespoldw przedmiotowych z
podzialem na szkoly ze szczegoélnym uwzglednieniem
analizy wynikow i efektéw ksztalcenia:

- sprawdzianu,

- trzech czesci egzaminu gimnazjalnego,

- egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,

- egzaminu maturalnego.
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b) wykorzystanie ICT w dydaktyce przedmio téw
matematyczno-przyrodniczych,

Forma: kurs doskonalacy (80 godzin) realizowany przez
uczelnie wyzsze i firmy specjalizujgce sie w wykorzystaniu i
projektowaniu  narzedzi informatycznych w procesie
edukacyjnym.

Grupa docelowa : Grupa docelowa : nauczyciele edukacji
wczesnoszkolnej, przyrody i matematyki w szkole
podstawowej, nauczyciele matematyki, fizyki, chemii, biologii
i geografii w gimnazjum oraz w liceum og6lnoksztatcacym i
technikum oraz zasadniczych szkét zawodowych oraz
nauczyciele uczacy nowego przedmiotu w szkole
ponadgimnazjalnej o nazwie przyroda. Podzial na grupy
powinien uwzglednia¢ dany typ szkoly.

Tematyka: kurs powinien nauczy¢ sprawnego wykorzystania
juz istniejacych zasobdw cyfrowych oraz tworzenia nowych z
uzyciem nowoczesnych technologii informacyjno-
komunikacyjnych. W programie kursu nalezy uwzglednié
postugiwanie sie przez nauczycieli pracownig komputerowg,
z systemem pomiarowym Coach wraz z zestawem
czujnikbw. Zakonczenie i wydanie certyfikatu ukonczenia
kursu powinno by¢ zwigzane z przygotowaniem $rodka
dydaktycznego, multimedialnego o zachowanych prawach.
Materiaty dydaktyczne opracowane przez nauczycieli po
weryfikacji co do ich zgodnosci z podstawg programowa
powinny zosta¢ umieszczone na platformie edukacyjnej.

c) wykorzystanie nowoczesnych technologii w
dydaktyce przedmiotow zawodowych,

Forma: kurs doskonalacy (60 godzin) realizowany przez
uczelnie wyzsza regionu specjalizujaca sie w ksztatceniu
zawodowym (majaca w swojej ofercie studiéw kierunki
zawodowe) lub wyspecjalizowang firme.

Grupa docelowa : nauczyciel przedmiotéw zawodowych
szkét  ponadgimnazjalnych (technika, ZSZ i szkoly
policealne). Podziat na grupy powinien uwzglednia¢ obszar
ksztalcenia (zgodnie z nowg — obowigzujacg od 1 wrzesnia
2012 r. klasyfikacjg zawodéw szkolnictwa zawodowego

(Dz. U. 22012 . poz. 7).

Tematyka: Program kursu powinien uwzglednia¢ poznanie
przez nauczycieli nowych technologii produkcji w praktyce.
Szczegodlnie wazne dla nauczycieli beda praktyki w
nowoczesnych zaktadach produkcyjnych umozliwiajgce
doskonalenie umiejetnosci zawodowych. Kursy
e-learningowe przyczynig sie do wprowadzenia nauki na
odlegto$¢ przy zdobywani kwalifikacji zawodowych przez
mitodziez oraz tworzenia zasoboéw materiatéw
wykorzystywanych w praktyce.

d) wykorzystanie ICT w metodyce nauczania
jezykoéw obcych

Forma: kurs doskonalacy (80 godzin) realizowany przez
uczelnie wyzsze regionu specjalizujace sie w wykorzystaniu
i projektowaniu narzedzi informatycznych w procesie
edukacyjnym oraz majacych poszczegdlne  kierunki
ksztalcenia.

Grupa docelowa: nauczyciele jezykéw obcych — jezyka
angielskiego, jezyka niemieckiego, jezyka rosyjskiego,
jezyka francuskiego w szkole podstawowej, w gimnazjum
oraz w liceum ogoélnoksztatcacym i technikum i zasadniczej
szkole zawodowej. Podziat na grupy powinien uwzgledniaé
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dany typ szkoly oraz poziom umiejetnosci jezykowych
zgodny z klasyfikacjg przyjeta w tym wzgledzie przez Rade
Europy.

Tematyka: kurs powinien uwzglednia¢ wykorzystanie juz
istniejacych zasobdéw cyfrowych w obszarze poszczegoélnych
jezykow z uwzglednieniem rozwijania czterech
podstawowych umiejetnosci — czytania, stuchania, méwienia
i pisania oraz tworzenie nowych materialdw z uzyciem
nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych
(proces cyfryzacji) w procesie dydaktyczno-metodycznym.
Szczegdlnie nalezy uwzgledni¢ nauczycieli jezykéw
uczacych w szkotach zawodowych i poszerzy¢ ich wiedze o
stownictwo branzowe. Zakonczenie i wydanie certyfikatu
ukonczenia kursu powinno by¢ zwigzane z przygotowaniem
wytworu multimedialnego o zachowanych prawach
autorskich  z wykorzystaniem tresci ujetych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego dla wybranych jezykdéw
obcych, w poszczegdlnych typach szkot  oraz
umieszczeniem tych zasobdw na platformach edukacyjnych.

e) Kurs doskonal acy z przedsi ebiorczo $ci
Forma: kurs doskonalacy (120 godzin) realizowany przez
uczelnie wyzsze regionu majace kierunek  —
Przedsiebiorczosé.
Grupa docelowa: nauczyciele wszystkich typéw szkét z
miejscowosci do 25 tys.
Tematyka: kurs powinien zawieraé wiedze z zakresu
marketingu, planowania kariery zawodowej z
uwzglednieniem analizy rynku pracy wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego, oraz metodyki nauczania przedsiebiorczosci w
oparciu 0 nowoczesne technologie ICT. Jednym z celéw
bedzie przygotowanie nauczycieli do pozyskiwania wsparcia
finansowego z funduszy europejskich poprzez przekazanie
uczestnikom kompletnej wiedzy na temat mozliwosci
dofinansowania projektow edukacyjnych.
Kurs powinien by¢ zakonczony przygotowaniem materiatu
dydaktycznego, ktéry mozna by umiesci¢ na platformie
edukacyjne;j.

Kursy instruktora rekreacji ruchowej

a) Kurs instruktora ptywania

Forma: przygotowuje i uprawnia do prowadzenia zaje¢ w
ramach lekcji wychowania fizycznego (podniesienie
kwalifikacji zawodowych nauczycieli) nauki ptywania
realizowany przez partnera projektu lub wyspecjalizowang

firme.
Grupa docelowa:
nauczyciele szkét podstawowych i gimnazjéow ze

szczegllnym  uwzglednieniem nauczycieli wychowania
fizycznego i nauczania zintegrowanego z miejscowosci do
25 tys. Mieszkancéw.

Tematyka kursu: Program kursu powinien obejmowa ¢
czes¢ specjalistyczn g czyli éwiczenia praktyczne na

ptywalni oraz cz eS¢ o0gdlng dotycz acq sprawno $ci

fizycznej i zasad bezpiecze nstwa. Podczas zaj e¢
uczestnicy powinni udoskonali ¢ technike ptywania.
Nauczyé¢ sie

prawidtiowego instruktazu. Przez gry i zabawy oswaja¢ z
wodg dzieci i miodziez. Wykorzystywa¢ specjalistyczny
sprzet do treningu sportowego. Fachowo postepowaé w
nagtych wypadkach.

b) Kurs instruktora unihokeja.

Forma: kurs kwalifikacyjny przygotowujacy do prowadzenia
zaje¢ w ramach lekcji wychowania fizycznego i zajec
pozalekcyjnych z unihokeja (podniesienie kwalifikacji
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zawodowych nauczycieli) realizowany przez partnera
projektu lub wyspecjalizowana firme.

Grupa docelowa: nauczyciele szkét i placowek ze
szczegb6lnym uwzglednieniem nauczycieli wychowania
fizycznego.

Tematyka kursu: kurs powinien obejmowa € systematyke
i metodyke nauczania technik indywidualnych w unihokeju,
taktyke i przepisy gry oraz planowanie pracy instruktora.

¢) Kurs instruktora pitki no  znej.

Forma: kurs kwalifikacyjny przygotowujacy do prowadzenia
zaje¢ w ramach lekcji wychowania fizycznego i zajec
pozalekcyjnych z pitki noznej (podniesienie kwalifikacji
zawodowych nauczycieli) realizowany przez partnera
projektu lub wyspecjalizowana firme.

Grupa docelowa: nauczyciele szkét i placowek ze
szczegllnym uwzglednieniem nauczycieli wychowania
fizycznego szkot przy ktorych znajduja sie ,orliki”.

Tematyka kursu: kurs powinien obejmowac technike i
taktyke pitki noznej. Teorie treningu dotyczacego dzieci i
miodziezy. Obserwacje i analize meczy. Przepisy gry w pitke
nozna. Indywidualne podnoszenie sprawnosci przez
nauczycieli uczestniczacych w kursie.

Wspotpraca mi edzynarodowa

Forma: wyjazdy studyjne przygotowujgce do prowadzenia
wspotpracy miedzynarodowej realizowane przez
wyspecjalizowang firme.

Grupa docelowa: nauczyciele szkét i placowek

Tematyka kursu: transfer wiedzy i budowanie sieci
kontaktow miedzyludzkich sg podstawg wszelkich form
uczenia sie od siebie nawzajem. Istotnym elementem kursu
powinno byé poszukiwanie modelowych rozwigzan
wspotpracy instytucji edukacyjnych w réznych krajach
europejskich. W szczegélnosci wymiana ma dotyczyé
nauczycieli przedmiotéw zawodowych w podziale na
poszczegdblne branze (np. gastronomiczna, samochodowa,
elektroniczna i elektryczna, hotelarska, budowlana, itd.).
Uczestnicy powinni wymieni¢ miedzy soba doswiadczenia i
wspOlnie promowaé dobre praktyki oraz przeniesé, to co
mozliwe do realizacji, na grunt lokalny. Rezultatem powinna
by¢ publikacja ciekawych rozwigzan w zakresie edukacji z
wskazaniem mozliwosci przeniesienia praktyk z innych
krajéw do Polski. Autorami publikacji powinni by¢ uczestnicy
wyjazdu.

Studia podyplomowe z wychowania i edukacji mtodzie zy
gimnazjalnej.

Forma: studia podyplomowe przygotowane przy wspotpracy
z uczelniami wyzszymi zapisanymi w projekcie jako
partnerzy.

Grupa docelowa: nauczyciele gimnazjéw.

Tematyka: nauczyciele wiedza, ze mtodziez w wieku 13-16
lat sprawia zwykle wiele trudnosci wychowawczych. Dlatego
nalezy podja¢é szczegdlne starania w poszukiwaniu
wiasciwych form i metod stosowanych podczas procesu
wychowania. Bardzo wazne jest zjednoczenie dziatan
rodziny i szkoly, a takze innych podmiotow wptywajacych na
wychowanie. Poprzez odpowiednie wyszkolenie nauczycieli
mozna zapobiega¢ niepozgdanym faktom dotyczacym
postepowania miodziezy gimnazjalnej. Prawidiowego
procesu wymaga réwniez edukacja. Odpowiednie metody i
formy edukacyjne moga przyczyni¢ sie do poprawy jakosci
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ksztatcenia w szkotach gimnazjalnych.

Program studiéw zapewni poznanie przez nauczycieli
wiasciwych form i metod stosowanych podczas procesu
wychowania i edukacji miodziezy gimnazjalnej. Zakres
studiéw obejmie podstawy socjologii edukacji i badan nad
mtodziezg w wieku 13-16 lat. Nauczyciele poznajg techniki
zapobiegania zachowaniom agresywnym, techniki
komunikacji i mediacji jako sposobu rozwigzywania
konfliktéw, metody pracy ze $rodowiskiem ucznia (rodzina),
programy nowoczesnego hauczania za pomoca ICT,
program poprawy zdrowia fizycznego HEPS.

Okres realizacji projektu

05.2013-06.2015

Kwota planowanych wydatkéw w projekcie

w roku 2013
(w tym krajowy wkiad publiczny)

ogotem w projekcie
(w tym krajowy wkiad publiczny)

2500 000 PLN
(375 000 PLN)

6 624 675 PLN
(993 701 PLN)

Rezultaty (wska zniki pomiaru celéw projektu) planowane do osi

agniecia w ramach projektu

w roku 2013

ogotem w projekcie

- Liczba nauczycieli, ktérzy ukonczyli kursy doskonalace,
kwalifikacyjne, instruktorskie oraz wyjazdy studyjne — 270
osob.

— Liczba nauczycieli, ktorzy ukonczyli studia podyplomowe
popularyzujace astronomie i nauki przyrodnicze 25 oséb,

— Liczba nauczycieli i pracownikbw administracji
publicznej, ktorzy uczestniczyli w studiach
podyplomowych — 475 os6b.,

- Liczba nauczycieli, ktérzy uczestniczyli w doskonaleniu
zawodowym w krotkich formach - 1750 oséb.

- Liczba nauczycieli na obszarach wiejskich, ktérzy
uczestniczyli w doskonaleniu zawodowym w krotkich
formach — 595 oséb.

- Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego, ktérzy
uczestniczyli w doskonaleniu zawodowym w krotkich
formach — 140 osoby,

- Liczba nauczycieli, ktérzy ukonczyli kursy doskonalace,
kwalifikacyjne, instruktorskie oraz wyjazdy studyjne —
1750 oséb,

— Liczba nauczycieli, ktorzy ukonczyli studia podyplomowe
z wychowania i edukacji mtodziezy gimnazjalnej — 200

0s6b,
— Liczba nauczycieli i pracownikbw administracji
publicznej, ktérzy ukonczyli studia podyplomowe z

zakresu zarzadzania o$wiatg — 250 oséb,

— wytworzenie przez uczestnikbw 220 materiatow
dydaktycznych do umieszczenia na  platformie
edukacyjnej organizowanej przez Departament Edukaciji
i Sportu oraz publikacji.
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Szczegodtowe kryteria
wyboru projektéw

Kryteria dostepu

Uzasadnienie:

5.

Uzasadnienie:

6.

Uzasadnienie:

KARTA DZIALANIA 9.6

Poddziatanie 9.6.1

LP.

Konkursu | A+ | Planowany termin ogioszenia lkw. | x| Ikw. I kw. IV kw.
. 1 konkursu
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety "
Planowana |14 109 000,00 2t
alokacja
Tvolt 1. Ksztatcenie w formach szkolnych lub w formach pozaszkolnych okreslonych w Rozporzgdzeniu
r)cl)pelégzv MEN z dn. 11 stycznia w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych oséb
?0 Jerac'i) dorostych z wlasnej inicjatywy zainteresowanych zdobyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem
perac) kwalifikacji wyksztatcenia ogélnego lub kwalifikacji zawodowych,
przewidziane do
re;llrflz;(grl]w 2. Programy formalnej oceny i potwierdzania odpowiednich efektéw uczenia sig uzyskanych w
sposéb pozaformalny i nieformalny, prowadzace do podniesienia poziomu wyksztatcenia ogélnego
konkursu X e 2
lub nabycia kwalifikacji zawodowych,
Liczba os6b dorostych w wieku 25-64 lat, ktore uczestniczyly w ksztatceniu ustawicznym - 2279
Przewidywane | a) wtym w zakresie form szkolnych - 279
wskazniki b) w tym w zakresie jezykéw obcych - 0
konkursu ¢) w tym w zakresie ICT - 0
d) w tym w zakresie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych - 2000
Kryteria dostepu
1. Projekt jest realizowany na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego.
Realizacja projektu na terenie wojewddztwa jest
uzasadniona regionalnym charakterem przewidzianego
wsparcia oraz wynika z koniecznos$ci wspierania instytucji i S L
L 2 - o . tosuje sie
podmiotéw dziatajgcych na terenie wojewddztwa kujawsko- do 1
Szczegblowe Uzasadnienie: | pomorskiego. typultypow | 2
kryteria wyboru . ) . - . operacji (nr)
projektow Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku o

dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

2. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filig,
delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolona forme organizacyjng dziatalnosci podmiotu) na
terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacii
wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwos$¢ osobistego kontaktu z
kadrg projektu.
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Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez projektodawce, ktory ma
siedzibe/biuro na terenie wojewddztwa jest uzasadniona
regionalnym charakterem przewidzianego wsparcia oraz
wynika z koniecznosci wspierania instytucji i podmiotow
dziatajagcych na  terenie  wojewddztwa  kujawsko-
pomorskiego. Ponadto wspieranie rozwoju zasoboéw
ludzkich w regionie bedzie utatwione poprzez zlokalizowanie
siedziby/biura projektodawcy na terenie wojewddztwa, przez
co zagwarantowana  zostanie  dostepnos¢  kadry
zaangazowanej w realizacje projektu dla grupy docelowe;.
Ponadto lokalizacja siedziby/biura projektu na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego wptywa na trafniejsze
zdiagnozowanie potrzeb grup docelowych, do ktérych
skierowane zostanie wsparcie, co skutkowaé bedzie
bardziej adekwatnym dostosowaniem wsparcia
zaplanowanego w projekcie do rzeczywistych potrzeb
uczestnikéw, a tym samym przyczyni sie do rozwigzania
kluczowych probleméw obserwowanych na rynku pracy. W
przypadku biura projektu musi byé ono prowadzone na
terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego przez caty
okres realizacji projektu tj. do rozliczenia ostatniego wniosku
beneficjenta o ptatnosé.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Stosuje sie do
typu/typéw
operacji (nr)

3. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojew6dztwa kujawsko-pomorskiego (w
przypadku oséb fizycznych ucza sie, pracujg lub zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, w przypadku
podmiotéw posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa kujawsko-

pomorskiego).

innych

Uzasadnienie:

Skierowanie pomocy do grup docelowych 2z terenu
wojewodztwa  kujawsko-pomorskiego jest uzasadnione
regionalnym charakterem wsparcia. Z uwagi na fakt, ze
srodki dla poszczegdllnych wojewddztw na finansowanie
dziatan w ramach komponentu regionalnego zostaty
podzielone wedtug okreslonego algorytmu,
uwzgledniajacego sytuacje spoteczno-ekonomiczng w
danym regionie, uzasadnianym jest, ze za ich pomocag
wzmochiony zostanie potencjal zasobow ludzkich oraz
podmiotéw z terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
Na podstawie danych Gléwnego Urzedu Statystycznego
Oswiata i wychowanie w roku szkolnym 2009/2010 na
terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w szkotach dla
dorostych nauke pobieralo 19 567 o0s6b. Wskazniki
uczestnictwa oséb dorostych w procesie uczenia sie sg
relatywnie niskie w poréwnaniu z innymi krajami OECD.
Wedtug wynikow badan GUS, w 2005 r. 5,2% osob
dorostych w wieku 25-64 lat uczestniczyto w szkoleniach
lub innych formach doksztalcania sie. Sposrod krajow
OECD hioragcych udziat w poréwnywalnych badaniach
Polska ma drugi najnizszy, tuz przed Portugalia, wskaznik
uczestnictwa w szkoleniach zwigzanych z zatrudnieniem
oraz w innych formach ksztalcenia oséb dorostych.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

4. Projektodawca sktada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego

konkursu.

Uzasadnienie:

Ograniczenie liczby sktadanych  wnioskéw  pozwoli
beneficjentom skoncentrowaé sie na lepszym
zdiagnozowaniu potrzeb grup docelowych, do ktérych
skierowane zostanie wsparcie, co skutkowaé¢ bedzie
trafniejszym i bardziej adekwatnym dostosowaniem
wsparcia zaplanowanego w projekcie do rzeczywistych
potrzeb uczestnikbw, a tym samym przyczyni sie do
rozwigzania kluczowych probleméw obserwowanych w

Stosuje sie do
typu/typéw
operaciji (nr)

1,2
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edukacji przedszkolnej. Ograniczenie liczby sktadanych
wnioskow o dofinansowanie  wplynie réwniez na
podniesienie poziomu jakosci przygotowywanych projektéw,
a w konsekwencji przetozy sie na sprawniejszg realizacje
projektu na etapie wdrazania. Ponadto takie rozwigzanie
pozwoli unikng¢ sytuacji, w ktérej wnioskodawca sktada w
ramach jednego konkursu kilka wnioskéw, nie posiadajac
odpowiedniego potencjalu instytucjonalnego i finansowego
do ich realizacji. Przyjete rozwigzanie umozliwi skorzystanie
z dofinansowania realizacji projektow szerszej liczbie
podmiotéw. Zwiekszenie ilosci mozliwych do ziozenia
projektéw nie wplynie w zaden spos6b na poprawe jakosci
oferowanego w ramach projektu wsparcia ani nie zwiekszy
konkurencyjnosci projektow badz podmiotéw aplikujgcych.
Ograniczenie liczby skfadanych wnioskéw pozwoli na
terminowa obsluge procesu wyboru  projektow i
sprawniejszg ich realizacje na etapie wdrazania. Jedng z
przestanek przemawiajgcych za wprowadzeniem Kkryterium
ograniczajacego liczbe sktadanych wnioskow jest podejscie
wnioskodawcow, aby sklada¢ mozliwie najwiekszg ilos¢
wnioskéw o dofinansowanie nie dbajac o ich jakos¢.

W przypadku projektéw partnerskich, kryterium dotyczy
wytacznie wniosku sktadanego przez lidera partnerstwa.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwoch wnioskéw przez
jednego projektodawce Instytucja Organizujgca Konkurs
odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na konkurs
wnioski w zwigzku z niespetnieniem przez beneficjenta
kryterium dostepu.

W przypadku wycofania jednego lub obydwu wnioskéw o
dofinansowanie projektodawca ma prawo ztozy¢ kolejny
wniosek/kolejne dwa wnioski.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskow
zloZzonych w odpowiedzi na konkurs.

5. Projektodawcyg lub partnerem jest szkota dla dorostych, placowka ksztalcenia ustawicznego,
placéwka ksztatcenia praktycznego, osrodek doksztatcania lub osrodek doskonalenia zawodowego.

Uzasadnienie:

Realizacja projektu przez wskazane podmioty lub w
partnerstwie z ww. podmiotami spowoduje maksymalizacje
dostosowania pomocy do indywidualnych  potrzeb
beneficjentéw ostatecznych oraz zapewni efektywne
wsparcie w procesie podnoszenia poziomu wyksztalcenia i
kwalifikacji zawodowych. Badanie ewaluacyjne Ocena stanu
przygotowania  podmiotéw  prowadzgcych  formalne
ksztalcenie ustawiczne w zakresie potrzeb regionalnego i
lokalnego rynku pracy (w kontekscie Dziatania 9.3 PO KL
wykazato niskg aktywnos¢ tych podmiotow w aplikowaniu o
Srodki EFS w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Ponadto realizacja projektu w partnerstwie pozwali
na wymiane doswiadczen miedzy podmiotami. Partnerzy
muszg zawrze¢ ze sobg umowe partnerska.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Stosuje sie do
typu/typow
operacji (nr)

6. Grupe docelowg projektu stanowig w 100% osoby nalezace do jednej lub kilku z ponizszych grup:
a) osoby po 50 roku zycia,
b) osoby niepetnosprawne,
¢) osoby posiadajgce wyksztalcenie co najwyzej srednie.

Uzasadnienie:

Skierowanie wsparcia do o0séb nalezacych do grup
defaworyzowanych na rynku pracy i posiadajacych niskie badz
zdezaktualizowane kwalifikacje zawodowe umozliwicé ma tym
osobom zwiekszenie szans na bycie konkurencyjnym i
atrakcyjnym pracownikiem dla potencjalnego pracodawcy.
Grupa wiekowa 50+ wymaga szczegllnego rodzaju
zindywidualizowanego  wsparcia, ze wzgledu na
zréznicowane potrzeby pracownikéw w tym wieku (np. ze
wzgledu na  wyksztalcenie). Wszystkie dzialania

Stosuje sie do
typu/typéw
operacji (nr)
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zaplanowane w projekcie oraz metody powinny byc¢
adekwatne do mozliwosci uczestnikow szkolen oraz
posiadanej zdolnosci do przyswajania wiedzy. Grupa o0s6b
niepetnosprawnych i oséb posiadajacych wyksztatcenie co
najwyzej $rednie  wymaga  szczegllnego  rodzaju
zindywidualizowanego  wsparcia, ze wzgledu na
zréznicowane potrzeby pracownikdw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi. Zastosowanie indywidualnego
podej$cia do uczestnikébw umozliwi i zagwarantuje bardziej
adekwatne dostosowanie do ich potrzeb szerokiego
wachlarzu wsparcia. Indywidualne wsparcie dla uczestnikow
jest bardziej efektywne w podnoszeniu kompetenciji
pracownikdéw, co wplynie na postrzeganie posiadanych
kwalifikacji zawodowych przez nich samych jak réwniez
pracodawcow.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Kryteria strategiczne

1. Grupe docelowg projektu stanowig osoby zamieszkujace wylacznie z
obszaru gminy objetej pomoca ze $rodkéw ,Funduszu Wsparcia”.

WAGA

15

Uzasadnienie:

Kryterium ma na celu intensyfikacje  dziatan
ukierunkowanych na wspieranie gmin, ktore nie sg w stanie
podja¢ lub kontynuowac¢ lokalnej polityki prorozwojowej.
Fundusz Wsparcia 2011-2013 jest instrumentem
interwencjonizmu samorzadowego majacym za zadanie
pobudzenie  aktywnosci oraz inicjowanie  dziatan
spotecznosci lokalnych, a takze tworzenie warunkéw dla
rozwigzywania problemoéw istotnych dla rozwoju lokalnego
danej jednostki terytorialnej. Uchwatg nr 39/662/11 Zarzadu
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 9 czerwca
2011 r. oraz uchwatg nr 54/1046/11 Zarzadu Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 31 sierpnia 2011 r. okreslono
zasady funkcjonowania Funduszu wsparcia w latach 2011-
2013. Zgodnie z zapisami zatozen w/w funduszu ,gtdwnym
celem Funduszu Wsparcia jest realizacji polityki spéjnosci
spoteczno-ekonomicznej i przestrzennej w regionie.
Podstawowe zadanie funduszu polega na wyréwnywaniu
dysproporcji rozwojowych miedzy obszarami o]
ograniczonych moZzliwosciach rozwoju i pozostatg czescig
wojewoOdztwa oraz wspieraniu jednostek terytorialnych w
zakresie prowadzenia przez nie polityk rozwoju
regionalnego”. Potencjalnymi beneficjentami udzielanej
pomocy sg samorzady gmin wiejskich, miejsko-wiejskich
oraz miast do 5 tys. mieszkancow, ktérych sytuacja
spoleczno-gospodarcza uniemozliwia realizacje zadan
istotnych z punktu widzenia kreowania rozwoju,
zaspokojenia potrzeb oraz poprawy poziomu zycia
mieszkancéw. Wybdr beneficjentéw nastepuje w drodze
analizy sytuacji ekonomicznej, spotecznej i stanu
infrastruktury gminach w ciggu ostatnich 3 lat. Uchwatg nr
48/863/11 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z
dnia 20 lipca 2011 r. przyjeto ranking gmin kwalifikujacych
sie do objecia pomocg w ramach Funduszu Wsparcia w
latach 2011-2013. Gminy ktére zajely pozycje od 1 do 31,
poproszone zostang o0 przygotowanie i przedtozenie
Zalozen do przygotowania Lokalnego Programu Rozwoju,
ktére zostang poddane ocenie merytorycznej. Wyniki tej
oceny pozwola na dokonanie wyboru 15 gmin, ktére przy
wsparciu ekspertow zewnetrznych przygotujg Lokalne
Programy Rozwoju. Opracowany Lokalny Program Rozwoju
(dokument majacych charakter swoistych programéw
naprawczych, przedstawiajacy cele oraz formy i metody
dziatan na rzecz poprawy sytuacji spoteczno-gospodarczej
w gminie) bedzie podstawg do objecia gminy pomocg w
ramach Funduszu wsparcia.

W celu intensyfikacji dzialtah podejmowanych przez

Stosuje sie do
typu/typéw
operacji (nr)
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Samorzad  Wojewddztwa  Instytucja  Posredniczaca
dostrzega koniecznos$¢ ukierunkowania wsparcia w ramach
PO KL, w postaci inicjatyw podejmowanych na poziomie
lokalnym przez podmioty prowadzace ksztalcenie dla oséb
dorostych majgce na celu podniesienie poziomu
wyksztatcenia i nabycie kwalifikacji zawodowych, ktére
przyczynig sie do zwiekszenia zdolnosci adaptacyjnych
pracownikbw na obszarach gmin zakwalifikowanych do
wsparcia w ramach ww. instrumentu.

Gminy zakwalifikowane do objecia pomocag ze $rodkow
.Funduszu Wsparcia” zostang wskazane w dokumentacji
konkursowe;.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

2. Projekt zaklada realizacje ksztatcenia w formach szkolnych w zawodach
w zakresie jednej lub kilku z nastepujacych branz: turystycznej,
uzdrowiskowej, gastronomicznej, mechanicznej, narzedziowej, ICT i
ustug opiekunczych.

WAGA

15

Uzasadnienie:

Wyniki badania Monitoring ruchu turystycznego w
wojewddztwie kujawsko-pomorskim  pokazuja, ze region
kujawsko-pomorski jest odwiedzany przez obywateli prawie
40 krajow réznych kontynentdw. Ponadto najbardziej
powszechng ustuga, z ktorej korzysta najwiekszy procent
turystow jest gastronomia. Dlatego tez, wazne jest by ten
element, ktoéry jedynie posrednio mozemy zaliczy¢ do
zagospodarowania turystycznego, byt wysokiej jakosci i
spetniat oczekiwania klientéw. Z uwagi na fakt, iz Dziatanie
1.3 Promocja rozwoju turystyki, w ramach celu
nadrzednego: Poprawa konkurencyjnosci regionu i
podniesienie poziomu zycia  mieszkancow  przy
respektowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju, jest
jednym z priorytetowych obszaréw okreslonych Strategig
Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2007-2020 niezbedne jest oddziatywanie w przedmiotowym
obszarze. Tym bardziej jest to zasadne, ze zar6éwno
promocja walorow i produktéw turystycznych oraz rozwoj
sektora ustug turystycznych wymaga dobrze
wykwalifikowanych  pracownikéw. Ponadto Instytucja
Posredniczaca dostrzega konieczno$é  réwnolegtego
wspierania powigzanej z turystyka branzy uzdrowiskowej, i
gastronomicznej. Zgodnie z zapisami Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2020
regionalne uzdawiska stanowig jedng z podstaw gospodarki
turystycznej regionu.

Z drugiej strony zgodnie z badaniami GUS (Spoteczerstwo
Informacyjne w Polsce. Wyniki badan statystycznych z lat
2006-2010) odsetek  przedsiebiorstw ~ w  regionie
wykorzystujacych komputery wzrést w 2010 r. do poziomu
98%, a ponad 95% z nich posiadato dostep do Internetu.
Jednoczenie w/w badania wskazujg na znaczny wzrost
zainteresowania ustugami ICT w Kkategorii ,ustugi i
doradztwo w zakresie ICT” oraz ,inne ustugi zwigzane z ICT
np. ustugi konserwacji i naprawy sprzetu komputerowego”.
Ponadto dane raportu ,Foresight kadr nowoczesnej
gospodarki” PARP 2009 — wskazujg ,Zze dotychczas zadne
panstwo nie poradzito sobie skutecznie z niedoborami
specjalistow - projektujgcych, wdrazajgcych,
konserwujgcych, administrujgcych sieciami komputerowymi.
Specjalisci  sieciowi to r6znego rodzaju programisci:
administratorzy systeméw baz danych, administratorzy sieci
komputerowych, projektanci i wykonawcy stron WWW,
tworcy i koordynatorzy przedsiewzie¢ multimedialnych”.
Powyzsze wyniki badan jednoznacznie wskazujg na
koniecznos¢ zwiekszania praktycznych umiejetnosci w
zakresie ICT.

Kryterium przyczynia sie rowniez do realizacji Regionalnej

Stosuje sie do
typu/typéw
operacji (nr)
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Strategii Innowacji Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego do
2015, Celu strategicznego 1.2 Wspieranie innowacyjnosci w
waznych gospodarczo-obszarach, poniewaz przyczynia sie
do promowania branzy narzedziowej, turystycznej i
uzdrowiskowej uznanych w przedmiotowym dokumencie za
kluczowe branze regionu.

Kryterium realizuje réwniez zatozenia Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2020
Priorytetowy obszar dzialtan 1. Rozw0j nowoczesnej
gospodarki  Dziatanie 1.1. Kreowanie  warunkow
przedsiebiorczosci i upowszechniania innowacji w ramach
celu nadrzednego: Poprawa konkurencyjnosci regionu i
podniesienie  poziomu  zycia  mieszkancéw  przy
respektowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci Wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu PO KL.

Poddziatanie 9.6.2

LP. Planowany termin ogtoszenia 1
Konkursu: Al konkursu IS LS X kw. WA,
Otwarty
Typ konkursu Zamkni ety X

HEERENE 6.130.000,00 zt
alokacja
Typltypy projektow
(operaciji) 1. Szkolenia i kursy skierowane do osob dorostych, ktére z wkasnej inicjatywy sa zainteresowane

przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci i kompetencji w obszarach
umiejetnosci ICT i znajomosci jezykéw obcych

Przewidywane
wskazniki konkursu

Liczba os6b dorostych w wieku 25—-64 lat, ktére uczestniczyty w ksztatceniu ustawicznym - 2000
a) w tym w zakresie form szkolnych - 0

b) w tym w zakresie jezykéw obcych - 1000

c) w tym w zakresie ICT - 1000

d) w tym w zakresie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych - 0

Szczegotowe
kryteria wyboru
projektow

Kryteria dostepu

1. Projekt jest realizowany na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Realizacja projektu na terenie wojewddztwa jest
uzasadniona regionalnym charakterem
przewidzianego  wsparcia oraz wynika z
koniecznosci wspierania instytucji i podmiotéw | Stosuje sie
dziatajgcych na terenie wojewddztwa kujawsko- do

pomorskiego. typu/typow
operaciji (nr)

Uzasadnienie:

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

2. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

Utrzymanie trwatosci przyjetych rozwigzan oraz
wypracowanie whasciwych efektdw realizowanych
dziatan wymaga dluzszego okresu realizacji, a
jednoczesnie zwiekszy szanse na kontynuowanie
wypracowanych w ramach projektu rozwigzan.
Okres realizacji projektu wynoszacy do 24 miesiecy
zdaniem IP pozwoli na opracowanie
Uzasadnienie: | kompleksowych i trwatych dziatan
ukierunkowanych na pomoc grupie docelowe;.

Projekt trwa przez okre$long w kryterium liczbe
miesiecy. W przypadku, gdy jego realizacja
zostanie zaplanowana na czas pelnych miesiecy
kalendarzowych, np. od dnia 1 stycznia 2012 do
dnia 31 grudnia 2013 r. projekt spetni kryterium
dostepu. Natomiast projekt nie spetni

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji (nr)
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przedmiotowego kryterium jezeli okres realizacji
zostanie zaplanowany np. od dnia 1 stycznia 2012
r. do dnia 1 stycznia 2014 r.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

3. Maksymalna warto$¢ projektu wynosi 500 000,00 zt.

Z uwagi na ograniczony czas realizacji projektow
zasadne jest wprowadzenie warunkow
ograniczajgcych na  poziomie  finansowym.
Wskazany czas realizacji projektu pozwoli na
precyzyjne zaplanowanie przedsiewziecia, co
wplynie na zwiekszenie efektywnosci oraz sprawne
rozliczanie finansowe wdrazanych projektow.
Pozwoli réwniez na zwiekszenie intensywnosci
dziatan podejmowanych w toku realizacji projektu.

o . .. | Stosuje sie
Proponowany okres realizacji projektu oraz warto$¢ do
Uzasadnienie: | max. sg wystarczajace, aby obja¢ catg grupe typu/typow 1

docelowg mozliwymi do realizacji formami wsparcia
i podjg¢ odpowiednie dzialania zaradcze w
przypadku trudnosci w realizacji  projektu.
Przedmiotowe kryterium zapewni mozliwosé
realizacji projektow o zblizonych budzetach i
poréwnywalnej jakosci oferowanego wsparcia.

operaciji (nr)

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

4. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe,
filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci
podmiotu) na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego z mozliwoscig udostepnienia petnej
dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajace uczestnikom projektu mozliwosc
osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawce, ktéry ma
siedzibe/biuro na terenie wojewddztwa jest

uzasadniona regionalnym charakterem
przewidzianego  wsparcia oraz wynika z
koniecznosci wspierania instytucji i podmiotéw

dziatajgcych na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Ponadto  wspieranie  rozwoju
zasobow ludzkich w regionie bedzie utatwione
poprzez zlokalizowanie siedziby/biura
projektodawcy na terenie wojewddztwa, przez co
zagwarantowana zostanie dostepnos¢ kadry
zaangazowanej w realizacje projektu dla grupy
docelowej. Ponadto lokalizacja siedziby/biura
projektu na terenie wojewddztwa kujawsko-

. I~ Stosuje sie
pomorskiego wplywa na trafniejsze do
Uzasadnienie: | zdiagnozowanie potrzeb grup docelowych, do typu/typow 1

ktéorych  skierowane zostanie wsparcie, co
skutkowac¢ bedzie bardziej adekwatnym
dostosowaniem  wsparcia zaplanowanego w
projekcie do rzeczywistych potrzeb uczestnikow, a
tym samym przyczyni sie do rozwigzania
kluczowych probleméw obserwowanych na rynku
pracy. W przypadku biura projektu musi by¢ ono
prowadzone na terenie wojewdédztwa kujawsko-
pomorskiego przez caly okres realizacji projektu tj.
do rozliczenia ostatniego wniosku beneficjenta o
ptatnosc.

operaciji (nr)

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

5. Projektodawca sktada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach danego
konkursu.

Uzasadnienie: | Ograniczenie liczby sktadanych wnioskéw pozwoli | Stosuje sie | 1
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beneficjentom skoncentrowa¢ sie na lepszym do
zdiagnozowaniu potrzeb grup docelowych, do | typu/typow
ktéorych  skierowane zostanie wsparcie, co | operacji (nr)
skutkowa¢ bedzie trafniejszym i bardziej
adekwatnym dostosowaniem wsparcia
zaplanowanego w projekcie do rzeczywistych
potrzeb uczestnikdw, a tym samym przyczyni sie
do rozwigzania ich kluczowych problemow.
Ograniczenie liczby skladanych wnioskéw o
dofinansowanie wptynie réwniez na podniesienie
poziomu jakosci przygotowywanych projektow, a w
konsekwencji przetlozy sie na sprawniejszg
realizacje projektu na etapie wdrazania. Ponadto
takie rozwigzanie pozwoli unikng¢ sytuacji, w ktorej
wnioskodawca sktada w ramach jednego konkursu
kilka wnioskéw, nie posiadajac odpowiedniego
potencjatu instytucjonalnego i finansowego do ich
realizacji. Przyjete rozwigzanie umozliwi
skorzystanie z dofinansowania realizacji projektow
szerszej liczbie podmiotow. Zwiekszenie ilosci
mozliwych do ztozenia projektow nie wplynie w
zaden sposéb na poprawe jakosci oferowanego w
ramach projektu wsparcia ani nie zwiekszy
konkurencyjnosci  projektow badz podmiotéw
aplikujacych.  Ograniczenie liczby sktadanych
wnioskow pozwoli na terminowa obstuge procesu
wyboru projektéw i sprawniejszg ich realizacje na
etapie wdrazania. Jedng z przestanek
przemawiajacych za wprowadzeniem kryterium
ograniczajacego liczbe sktadanych wnioskéw jest
podejscie wnioskodawcéw, aby sktada¢ mozliwie
najwiekszg ilo§¢ wnioskéw o dofinansowanie nie
dbajac o ich jakosé.

W przypadku projektow partnerskich, kryterium
dotyczy wytgcznie wniosku sktadanego przez lidera

partnerstwa.
W przypadku ztozenia wiecej niz dwoch wnioskéw
przez jednego projektodawce Instytucja

Organizujaca Konkurs odrzuca wszystkie ztozone
w odpowiedzi na konkurs wnioski w zwigzku z
niespelnieniem przez beneficjenta  kryterium
dostepu.

W przypadku wycofania jednego Ilub obydwu
wnioskéw o dofinansowanie projektodawca ma
prawo ztozy¢ kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.
Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru
wnioskow ztoZzonych w odpowiedzi na konkurs.

6. Grupe docelowa w projekcie stanowig wytacznie osoby nalezace do jednej i/lub wiecej z
ponizszych grup:
a) Osoby ktore ukonczyty 50 rok zycia,
b) Osoby powracajgce oraz wchodzace po raz pierwszy na rynek pracy po przerwie
zZwigzanej z urodzeniem i wychowaniem dzieci,
c) Osoby z wyksztatceniem co najwyzej $srednim,
d) Osoby niepetnosprawne,
e) Osoby pozostajagce bez zatrudnienia przez okres ostatnich 6 miesiecy przed
przystapieniem do projektu,
a wsparcie udzielane w ramach projektu dostosowane jest do specyficznych potrzeb tej
grupy.

Kryterium preferuje realizacje projektéw
ukierunkowanych na wsparcie oséb nalezacych do
grup defaworyzowanych na rynku pracy i
posiadajacych nizsze  szanse na bycie | Stosuje sie
konkurencyjnym i atrakcyjnym pracownikiem dla do
potencjalnego pracodawcy. Prowadzenie | typu/typow
szkolen/kurséw dla os6b nalezacych do ww. grup | operacji (nr)
jest  procesem niezwykle  trudnym oraz
diugotrwatym, wymagajacym doswiadczenia i
odpowiedniej wiedzy Projektodawcow.

Uzasadnienie:
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Kryterium realizuje zalozenia Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Kujawsko Pomorskiego na lata
2007-2015, Cel nadrzedny Poprawa
konkurencyjnosci regionu i podniesienie poziomu
zycia mieszkancéw przy respektowaniu zasad
zrbwnowazonego rozwoju, Priorytetowy obszar
dziatan 3 Rozwdj zasobéw ludzkich, Dziatanie 3.5
Integracja spoteczno-zawodowa i bezpieczehstwo
ludnosci, Poddziatanie 3.5.2. Wyréwnywanie szans
0s6b niepetnosprawnych, poprzez umozliwienie
kreowania indywidualnych  $ciezek  rozwoju

edukacyjno-zawodowego, a tym samym
zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu.
Kryterium realizuje réwniez zatozenia

Wojewodzkiego Programu Wyréwnywania Szans
Os6b Niepetnosprawnych i Przeciwdziatania Ich
Wykluczeniu Spotecznemu oraz Pomocy w
Zatrudnianiu OsOb Niepetnosprawnych na lata
2011-2015, Cel szczeg6lowy 7 — Zwiekszenie
mozliwosci zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych
na rynku pracy. Zgodnie z zapisami w/w
dokumentu podjecie pracy zawodowej zalezy od
licznych  czynnikéw, takich jak: mozliwosé
wykonywania réznych czynnosci, stopien
sprawnosci, specjalne umiejetnosci i zdolnosci, a
takze cechy osobowosci. Niepetnosprawnosé
powoduje liczne problemy i konsekwencje w zyciu
zawodowym cziowieka. Dotyczg one zaréwno
wyboru odpowiedniej $Sciezki zawodowej, a takze
pézniejszego przystosowania sie do wykonywania
zadan i obowigzkéw pracowniczych. Problemy te
wymagaja specjalistycznych dziatan na rzecz
zwiekszania zatrudnienia os6b niepetnosprawnych
na rynku pracy.

Co istotne grupa oséb posiadajgcych wyksztatcenie
co najwyzej $rednie, ktére jednoczesnie nalezag do
grupy wiekowej powyzej 50 roku zycia lub do grupy
wiekowej do 25 roku zycia wymaga szczegdllnego
rodzaju zindywidualizowanego wsparcia, ze
wzgledu na zréznicowane oczekiwania szkoleniowe
i potrzeby edukacyjne pracownikéw. Zastosowanie
indywidualnego podejscia do uczestnikéw umozliwi
i zagwarantuje bardziej adekwatne dostosowanie
do ich potrzeb szerokiego wachlarza wsparcia.
Takie wsparcie uczestnikébw bedzie bardziej
efektywne w podnoszeniu ich kompetencji, co
wplynie na pozytywne postrzeganie posiadanych
kwalifikacji zawodowych przez uczestnikéw jak
réwniez przez pracodawcow.

Jednoczesnie skierowanie pomocy do grup
docelowych z terenu wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego jest uzasadnione regionalnym
charakterem wsparcia. Z uwagi na fakt, ze srodki
dla poszczeg6lnych wojewddztw na finansowanie
dziatan w ramach komponentu regionalnego
zostaly podzielone wedtug okreslonego algorytmu,
uwzgledniajgcego sytuacje spoteczno-ekonomiczng
w danym regionie, uzasadnionym jest, ze za ich
pomoca wzmocniony zostanie potencjat zasobéw
ludzkich oraz podmiotow z terenu wojewoddztwa
kujawsko-pomorskiego.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

7. Projektodawca lub Partner na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej
roczne doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym, ktérego
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dotyczy projekt. Projektodawca powinien wykaza¢ doswiadczenie w samodzielnej organizacji
szkolen jezykowych i/lub ICT.

Proponowane kryterium zapewnia w wiekszym
stopniu wykorzystanie potencjatu beneficjenta, co
przetozy sie na realizacje projektow bardziej
kompleksowych, oferujacych szeroki wachlarz
wsparcia. Jednoczesnie umozliwi objecie
wsparciem wiekszej liczby oséb dorostych, ktére
zainteresowane sg uzyskaniem pomocy w zakresie
szkolen i kurs6w w obszarach umiejetnosci ICT i
znajomosci jezykéw obcych. Realizacja projektow
przez podmioty posiadajgce doswiadczenie w
przedmiotowym  obszarze przyczyni sie do
zastosowania odpowiednich instrumentéw wsparcia i
umozliwi  Swiadczenie ustug  wysokiej jakosci.
Jednoczesnie wykorzystanie potencjatu | Stosuje sie
beneficjenta i jego doswiadczenia pozwala na do
uzyskanie wartosci dodanej w projektach, a tym | typu/typéw
samym przyczyni sie do uzyskania efektu synergii | operaciji (nr)
stanowigcego wynik szeroko zakrojonych dziatan
podejmowanych w projektach realizowanych na
poziomie regionalnym.

Jednoczesnie  kryterium  zostanie  spetnione
wylacznie w przypadku wykazania doswiadczenia
w samodzielnej organizacji szkolen jezykowych
ilub ICT, podwykonawstwo w  obszarze
merytorycznym, ktérego dotyczy projekt, nie bedzie
traktowane jako spetnienie kryterium dostepu.

Uzasadnienie:

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

8. W przypadku realizacji projektu w obszarach umiejetnosci ICT, zakres wsparcia obejmuje
kursy i/lub szkolenia konczace sie certyfikatem potwierdzajagcym zdobycie przez uczestnikéw
projektu kompetencji okreslonych dla réznych pozioméw European Computer Driving Licence
(ECDL)".

Realizacja szkoler/kurséw powinna koncentrowaé
sie na uzyskaniu przez uczestnikbw wiedzy i
umiejetnosci, ktére beda przydatne na lokalnym i
regionalnym rynku pracy. Jednoczesnie gwarantem
uczestnictwa i miarg sukcesu o0sobistego
uczestnikéw projektu bedzie uzyskanie przez nich
honorowanego na terenie kraju lub na terenie Unii

Europejskiej certyfikatu potwierdzajacego Stos(ljjg)e sie
Uzasadnienie: | posiadane okreslone kwalifikacje i umiejetnosci. , 1
typu/typow

Ponadto  mozliwo$s¢  uzyskania  dokumentu
potwierdzajacego posiadane i nabyte kwalifikacje
bedzie stanowito wzmocnienie szans na rynku

pracy.

operaciji (nr)

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

9. W przypadku, gdy projekt zaktada organizacje szkolen i kurséw jezykowych konczacych sie
uzyskaniem przez uczestnikow projektu, w okresie jego realizacji certyfikatu
potwierdzajgcego zdobycie okreslonego poziomu biegtosci jezykowej (zgodnie z Europejskim
Systemem Opisu Ksztalcenia Jezykowego). Weryfikacja poziomu osiggnie¢ jezykowych,
uzyskanych w wyniku realizacji projektu powinna by¢ przeprowadzona w sposob
gwarantujacy bezstronno$¢ wobec projektodawcy. Jednoczesnie, w wyniku realizacji projektu
co najmniej 70% osbb objetych wsparciem osiggnie peten poziom kompetencji jezykowych,
zgodny z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego (tj. A, B, C)".

Realizacja szkoler/kurséw powinna koncentrowaé
sie na uzyskaniu przez uczestnikbw wiedzy i

. o .| Stosuje sie
umiejetnosci, ktore beda przydatne na lokalnym i do
Uzasadnienie: | regionalnym rynku pracy. Jednoczesnie gwarantem . 1
typu/typow

uczestnictwa i miarg sukcesu osobistego
uczestnikéw projektu bedzie uzyskanie przez nich
honorowanego na terenie kraju lub na terenie Unii

operaciji (nr)
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Europejskiej certyfikatu potwierdzajacego
posiadane okreslone kwalifikacje i umiejetnosci.
Ponadto  mozliwos¢  uzyskania  dokumentu
potwierdzajacego posiadane i nabyte kwalifikacje
bedzie stanowito wzmocnienie szans na rynku

pracy.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Kryteria strategiczne
1. Grupe docelowg projektu stanowig osoby zamieszkujace
wylacznie powiaty o najwiekszej stopie bezrobocia tj. 20% i WAGA 20
wiecej ha dzien 31.12.2011 r.

Kryterium zapewnia podejmowanie aktywnych i
zapobiegawczych dziatan na rzecz os6b
pracujacych, ktére zamieszkujg obszary o
najtrudniejszej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Z
dotychczasowego doswiadczenia wdrazania
wynika, iz wsparcie szkoleniowe koncentruje sie na
terenach najwiekszych os$rodkéw miejskich. W | Stosuje sie
zwigzku z tym wskazane jest preferowanie do

Uzasadnienie: i 2 s . . 1

realizacji projektbw na terenach o najwiekszej | typu/typow
stopie bezrobocia w wojewddztwie kujawsko- | operacji (nr)
pomorskim w celu przyspieszenia ich rozwoju i
wyréwnania poziomu spéjnosci spoteczne;.
Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whniosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Poddziatanie 9.6.3

LP. Al Planowany termin ogtoszenia konkursu | kw IMkw. | X it v

Konkursu: ) y 9 ) ) kw. kw.

Otwarty
Typ konkursu Zamkni oty "
Planowana alokacja 681 500,00 z! (powiat aleksandrowski, powiat m. Grudzi  adz)*

Typltypy projektow
(operaciji) przewidziane do
realizacji w ramach

1. Uslugi doradcze dla oséb dorostych, ktére z wilasnej inicjatywy sa zainteresowane
uzyskaniem pomocy w zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru i znalezienia
odpowiedniej oferty edukacyjno-szkoleniowej

konkursu
Przewidywane wskazniki | Liczba oséb dorostych, ktére skorzystaly z ustug doradztwa edukacyjno-szkoleniowego —
konkursu 350

Kryteria dostepu

1. Projektodawca lub Partner na dzien zlozenia wniosku o dofinansowanie posiada co
najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze merytorycznym,
ktérego dotyczy projekt.

Proponowane kryterium zapewnia w wiekszym
stopniu wykorzystanie potencjatu beneficjenta,
co przetozy sie na realizacje projektdw bardziej
kompleksowych, oferujacych szeroki wachlarz

Szczego6towe kryteria X ok e L L
g Y wsparcia. Jednoczesnie umozliwi objecie | Stosuje sie

wyboru projektow

wsparciem wiekszej liczby oséb dorostych, ktére do

Uzasadnienie: zainteresowane sg uzyskaniem pomocy w | typu/typow | 1
zakresie diagnozy potrzeb oraz wyboru i operaciji
znalezienia odpowiedniej oferty edukacyjno- (nr)
szkoleniowej.  Dlatego istotne  jest by

projektodawcy posiadali doswiadczenie w
realizacji wsparcia z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego 0s6b dorostych.

1 W ramach konkursu do dofinansowania wybrany zostanie tylko jeden projekt dla powiatu aleksandrowskiego lub powiatu
m. Grudzigdz.
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Realizacja projektow przez podmioty posiadajace
doswiadczenie w tym zakresie przyczyni sie do
zastosowania odpowiednich instrumentéw wsparcia
i umozliwi $wiadczenie ustug wysokiej jakosci.
Jednoczesnie wykorzystanie potencjatu
beneficjenta i jego doswiadczenia pozwala na
uzyskanie wartosci dodanej w projektach, a tym
samym przyczyni sie do uzyskania efektu
synergii stanowigcego wynik szeroko
zakrojonych  dziatan ~ podejmowanych  w
projektach realizowanych na poziomie
regionalnym.

Projektodawca lub Partner powinien przedstawic¢
w punkcie 3.6 informacje, iz posiada
doswiadczenie w realizacji doradztwa i szkolen z
zakresu  rozwoju  edukacyjno-zawodowego,
edukacyjnego, zawodowego. Doswiadczenie to
powinno by¢ wyrazone liczbg przeprowadzonych
godzin szkoleniowych, liczbg udzielonych porad,

liczbg udzielonego doradztwa
grupowego/indywidualnego:
— zakresu tematycznego udzielonych

porad/przeprowadzonych szkolen,
- etapu procesu w ramach ktérego wystepowat
w roli szkoleniowca/doradcy
- krétkiej informaciji 0 samym procesie.
Whioskodawca wskazuje role, jaka pehit tj.
szkoleniowiec, doradca Ilub szkoleniowiec
i doradca. Dodatkowo wskazuje zakres
tematyczny  udzielonych porad/doradztwa/
przeprowadzonych  szkolen oraz  opisuje
pokrétce czego dotyczyt tenze proces i na jakim
etapie brat w nim udziat w w/w roli.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

2. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru powiatu aleksandrowskiego lub
powiatu m. Grudzigdz (w przypadku oséb fizycznych ucza sie pracujg lub zamieszkujg
one na obszarze jednego z powiatow w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego).

Skierowanie pomocy do grup docelowych z
terenu jednego z dwoch wybranych powiatow z
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego jest
uzasadnione regionalnym charakterem wsparcia
oraz jego pilotazowym uruchomieniem. Z uwagi
na fakt, ze $rodki dla poszczegodinych
wojewddztw na finansowanie dziatan w ramach
komponentu regionalnego zostaly podzielone | Stosuje sie

wedtug okreslonego algorytmu, do
Uzasadnienie: uwzgledniajacego sytuacje spoteczno- | typu/typow | 1

ekonomiczng w danym regionie, uzasadnianym operaciji

jest, ze za ich pomocg wzmocniony zostanie (nr)

potencjat  zasobéw  ludzkich z  terenu
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

3. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada
siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng
dziatalnosci podmiotu) na terenie powiatu aleksandrowskiego lub powiatu m. Grudziadz z
mozliwoscig udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajace
uczestnikom projektu mozliwos$¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez projektodawce, ktory | Stosuje sie
ma siedzibe/biuro na terenie jednego z dwdéch do
powiatdbw jest uzasadniona  regionalnym | typu/typéw
charakterem przewidzianego wsparcia oraz operaciji

Uzasadnienie:
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wynika z koniecznosci wspierania instytucji i (nr)
podmiotéw dziatajacych na terenie wojewoddztwa
kujawsko-pomorskiego. Ponadto  wspieranie
rozwoju zasobow ludzkich w regionie bedzie
utatwione poprzez zlokalizowanie siedziby/biura
projektodawcy na terenie powiatu
aleksandrowskiego lub powiatu m. Grudzigdza,
przez co zagwarantowana zostanie dostepnos¢
kadry zaangazowanej w realizacje projektu dla
grupy docelowej. Ponadto lokalizacja
siedziby/biura projektu na terenie jednego z
powiatéw wptywa na trafniejsze zdiagnozowanie
potrzeb grup docelowych, do ktérych skierowane
zostanie wsparcie, co skutkowaé bedzie bardziej
adekwatnym dostosowaniem wsparcia
zaplanowanego w projekcie do rzeczywistych
potrzeb uczestnikow, a tym samym przyczyni sie
do rozwigzania  Kkluczowych problemoéw
obserwowanych na rynku pracy. W przypadku
biura projektu musi byé ono prowadzone na
terenie powiatdbw przez caly okres realizacji
projektu tj. do rozliczenia ostatniego wniosku
beneficjenta o ptatnosc.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

4. Okres realizacji projektu nie moze by¢ dluzszy niz 18 miesiecy.

Koncepcja doradztwa jest realizowana w formie
pilotazu, tym  samym konieczne  jest
wprowadzenie ograniczonego okresu realizacji
projektu. Niemniej jednak realizacja projektow
trwajgcych nie dtuzej niz 18 miesiecy pozwoli na
precyzyjne zaplanowanie dziatan, a tym samym
przyczyni sie do zwiekszenia efektywnosci oraz
sprawnego rozliczenia finansowego
wdrazanego projektu, a takze pozwoli na
sprawne i elastyczne reagowanie na biezace
zmiany  wystepujace w  poszczegOlnych | Stosuje sie
obszarach oraz podjecie $rodkéw zaradczych w | do
Uzasadnienie: przypadku wystgpienia trudnosci w realizacji | typu/typéw | 1
projektu. Kryterium wprowadzajgce ograniczenia | operaciji
czasowe zwigzane z realizacjg projektu pozwoli | (nr)

w miare mozliwosci w krétszym czasie na
wyposazenie w kluczowg i niezbedng wiedze, w
zaktadanych obszarach merytorycznych,
dotyczacych Sciezek edukacyjno-zawodowych.
Projekt trwa przez okreslong w kryterium liczbe
miesiecy.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

5. Projektodawca skfada nie wiecej niz 1 wniosek o dofinansowanie projektu w ramach
danego konkursu.

Ograniczenie liczby sktadanych wnioskéw
pozwoli beneficjentom skoncentrowaé sie na
lepszym zdiagnozowaniu potrzeb grup
docelowych, do ktérych skierowane zostanie

wsparcie, co skutkowac¢ bedzie trafniejszym i Stosgée sie
L bardziej adekwatnym dostosowaniem wsparcia 2
Uzasadnienie: o X typu/typéw | 1
zaplanowanego w projekcie do rzeczywistych .
potrzeb uczestnikdéw, a tym samym przyczyni sie p(nr) !

do rozwigzania  kluczowych  probleméw
obserwowanych w edukacji. Ograniczenie liczby
sktadanych wnioskéw o dofinansowanie wptynie
rowniez na podniesienie poziomu jakosci
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przygotowywanych projektow, a w konsekwencji
przelozy sie na sprawniejsza realizacje projektu
na etapie wdrazania. Ponadto takie rozwigzanie
pozwoli unikng¢ sytuacji, w ktérej wnioskodawca
sktada w ramach jednego konkursu kilka
wnioskéw, nie posiadajagc  odpowiedniego
potencjatu instytucjonalnego i finansowego do
ich realizacji. Przyjete rozwigzanie umozliwi
skorzystanie z  dofinansowania  realizacji
projektow Szerszej liczbie podmiotow.
Zwiekszenie ilosci mozliwych do ztozenia
projektéw nie wplynie w zaden sposdb na
poprawe jakosci oferowanego w ramach
projektu wsparcia ani nie zwiekszy
konkurencyjnosci projektow badz podmiotow
aplikujgcych. Ograniczenie liczby sktadanych
wnioskow pozwoli na terminowg obstuge
procesu wyboru projektéw i sprawniejszg ich
realizacie na etapie wdrazania. Jedng z
przestanek przemawiajacych za wprowadzeniem
kryterium ograniczajacego liczbe sktadanych
wnioskéw jest podejscie wnioskodawcow, aby
skltada¢ mozliwie najwiekszg ilos¢ wnioskéw o
dofinansowanie nie dbajac o ich jakosc.

W przypadku projektdw partnerskich, kryterium
dotyczy wylacznie wniosku skladanego przez
lidera partnerstwa.

W przypadku zlozenia wiecej niz jednego
wniosku przez jednego projektodawce Instytucja
Organizujgca Konkurs odrzuca wszystkie
zlozone w odpowiedzi na konkurs wnioski w
zwigzku z niespetnieniem przez beneficjenta
kryterium dostepu.

W przypadku wycofania  wniosku o]
dofinansowanie projektodawca ma prawo ztozy¢
kolejny wniosek.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru
wnioskow ztoZzonych w odpowiedzi na konkurs.

6. Wsparciem w ra

o0so6b.

mach pojedynczego projektu powinno zosta¢ objetych co najmniej 350

Z uwagi na pilotazowy charakter uruchamianego
wsparcia 1Z PO KL planuje przeprowadzenie
ewaluacji i oceny przeprowadzonych dziatan

doradczych dla os6b dorostych. Kryterium ma | Stosuje sie
zapewnic¢ jednolite kryteria wyboru projektéw na do
Uzasadnienie: poziomie catego kraju. typu/typéw | 1
operaciji
Kryterium weryfikowane na podstawie tresci (nr)
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.
7. Wartos$¢ projektu nie przekracza kwoty 681 500,00 z}.
Kryterium ma na celu zapewnienie realizacji
projektu  zar6bwno na obszarze powiatu
aleksandrowskiego lub powiatu m. Grudzigdza,
a takze odpowiedniego zapewnienia srodkéw na S L
. . tosuje sie
przedmiotowy cel.  Jednoczesnie = kwota do
Uzasadnienie: dostepna na_poj(_edyn_czy’projekt pozwpli na typu/typéw | 1
efektywng realizacje dziatahh w ramach projektu. -
operacji
Kryterium weryfikowane na podstawie tresci ()
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.
Kryteria strategiczne
1. Grupe docelowa projektu stanowig wylacznie osoby doroste | WAGA | 10
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zaliczane do jednej z ponizszych kategorii:
a) Osoby z grupy wiekowej 50+,
b) Osoby niepetnosprawne,
c) Osoby posiadajgce wyksztatcenie co najwyzej srednie,
d) Osoby miode ponizej 30 roku zycia.

Uzasadnienie:

Kryterium  preferuje  realizacje  projektow
ukierunkowanych na wsparcie oséb nalezacych
do grup defaworyzowanych na rynku pracy i
posiadajgcych  nizsze szanse na bycie
konkurencyjnym i atrakcyjnym pracownikiem dla
potencjalnego pracodawcy. Doradztwo dla os6b
nalezacych do ww. grup, w szczegolnosci zas
0s6b zaliczanych do wiecej niz jednej ze
wskazanych kategorii, jest procesem niezwykle
trudnym oraz dlugotrwaltym, wymagajgcym
systemowych i szeroko zakrojonych dziatan ze
strony wiadz regionalnych.

Kryterium przyczynia sie do realizacji zalozen
Strategii Edukacji Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, Cel 1: System edukacji powigzany
Zz potrzebami gospodarki opartej na wiedzy i
nowoczesnych technologiach, Dziatanie 1.2
Funkcjonuje system ksztattowania wtasnej drogi
zawodowej, poprzez umozliwienie grupie de
faworyzowanej na rynku pracy kreowania
wiasnej sciezki edukacyjno-zawodowej.
Kryterium realizuje zatozenia Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Kujawsko Pomorskiego na lata
2007-2015, Cel nadrzedny Poprawa
konkurencyjnosci  regionu i  podniesienie
poziomu zycia mieszkancow przy respektowaniu
zasad zréwnowazonego rozwoju, Priorytetowy
obszar dzialtan 3 Rozwdj zasobdéw ludzkich,
Dziatanie 3.5 Integracja spoteczno-zawodowa i
bezpieczenstwo ludnosci, Poddziatanie 3.5.2.
Wyréwnywanie szans 0séb niepetnosprawnych,
poprzez umozliwienie kreowania indywidualnych
Sciezek rozwoju edukacyjno-zawodowego, a tym
samym zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu.
Kryterium realizuje réwniez zalozenia
Wojewddzkiego Programu  Wyréwnywania
Szans Oséb Niepetnosprawnych i
Przeciwdziatania Ich Wykluczeniu Spotecznemu
oraz Pomocy w Zatrudnianiu Os6b
Niepetnosprawnych na lata 2011-2015, Cel
szczegblowy 7 — Zwiekszenie mozliwosci
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych na rynku
pracy. Zgodnie z zapisami w/w dokumentu
podjecie pracy zawodowej zalezy od licznych
czynnikdw, takich jak: mozliwo$¢ wykonywania
réznych  czynnosci, stopien  sprawnosci,
specjalne umiejetnosci i zdolnosci, a takze
cechy osobowosci. Niepetnosprawnosé
powoduje liczne problemy i konsekwencje w
zyciu zawodowym cziowieka. Dotycza one
zar6bwno wyboru odpowiedniej Sciezki
zawodowej, a takze pbzniejszego
przystosowania sie do wykonywania zadan i
obowigzkéw  pracowniczych. Problemy te
wymagajg specjalistycznych dziatan na rzecz
zwiekszania zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych na rynku pracy.

Kryterium realizuje takze zatozenia dokumentu
Poprawa sytuacji os6b mtodych na rynku pracy
w ramach PO KL 2007-2013.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji

(nn)
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KL.

2. Projektodawca

jest organizacja komercyjnie dziatajgca w

obszarze szkolen i doradztwa — w przypadku realizacji projektu na
obszarze aleksandrowskiego lub powiatu m. Grudzigdz.

WAGA

20

Uzasadnienie:

Przedmiotowe  kryterium jest zgodne z
Koncepcjg pilotazowego uruchomienia ustug
doradczych w zakresie ksztalcenia formalnego i
pozaformalnego oséb dorostych opracowang
przez 1Z PO KL.

Proponowane kryterium zapewnia w wiekszym
stopniu wykorzystanie potencjatu beneficjenta,
co przetozy sie na realizacje projektdw bardziej
kompleksowych, oferujgcych szeroki wachlarz
wsparcia. Realizacja projektow przez organizacje
komercyjnie dzialajgce w obszarze szkolen i
doradztwa pozwoli na zbudowanie nowego modelu
wsparcia w obszarze $wiadczenia ustug doradczych
dla oséb dorostych, przyczyni sie do zastosowania
odpowiednich instrumentéw wsparcia i umozliwi
Swiadczenie ustug wysokiej jakosci. Realizacja
projektébw przez ww. podmioty pozwoli na
stworzenie nowego Systemu wspierajacego w
sposéb  komplementarny  dziatalno$¢  innych
podmiotow oferujgcych wustugi na rzecz oséb
dorostych. Ponadto przyjeta koncepcja pozwoli na
utworzenie  wyspecjalizowanych podmiotéw w
obszarze ustug doradczych dla os6b dorostych, a
modele te bedg mogly zosta¢ zaimplementowane
przez inne grupy podmiotow.  Jednoczes$nie
wykorzystanie potencjatu beneficjenta i jego
doswiadczenia pozwala na uzyskanie wartosci
dodanej w projektach, a tym samym przyczyni
sie do uzyskania efektu synergii stanowigcego
wynik szeroko zakrojonych dziatan
podejmowanych w projektach realizowanych na
poziomie danego powiatu.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci
Whiosku o dofinansowanie realizacji projektu PO
KL.

Stosuje sie
do
typu/typow
operaciji

(nr)
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Projekty systemowe, ktorych realizacja jest kontynu owana

Innowacyjna edukacja — rewolucyjna zmiana

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
Departament Edukacji i Sportu

Partnerzy:

Uniwersytet Mikofaja Kopernika w Toruniu.

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa we Wioctawku

09.2012 - 06.2015

Kwota

poniesionych / 3028 755 PLN 4390 975 PLN

w latach 101 000 PLN

planowanych ) (454 313,25 (658 646,25
wydatkow w 2007-2012 (15 150 PLN) PLN) PLN)
projekcie

9.800.000,00

1. Wspétpraca szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe z pracodawcami w
zakresie:
a) organizacji stazy i/lub praktyk dla uczniéw szkét zawodowych obejmujacych praktyczng
nauke zawodu oraz pokrycie kosztow opiekunka stazu.
b) przygotowania zawodowego mitodocianego pracownika, obejmujacego nauke zawodu
lub przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy.
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2. Programy rozwojowe szkot i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe ukierunkowane
na zmniejszanie dysproporcji w osiagnieciach uczniéow w trakcie procesu ksztalcenia oraz
podnoszenie jakosci procesu ksztalcenia w szczegoélnosci obejmujace:

a) dodatkowe zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz specjalistyczne stuzace
wyréwnywaniu dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia,

b) doradztwo i opieke pedagogiczno-psychologiczng dla uczniéw wykazujgcych problemy
w nauce lub z innych przyczyn zagrozonych przedwczesnym wypadnieciem z systemu
szkolnictwa (np. wsparcie dla uczniébw z obszaréw wiejskich, wsparcie dla uczniéw
niepetnosprawnych,  przeciwdziatanie  uzaleznieniom, programy prewencyjne,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym),

c) dodatkowe zajecia (pozalekcyjne i pozaszkolne) dla ucznidéw ukierunkowane na rozwgj
kompetencji kluczowych, ze szczegoélnym uwzglednieniem ICT, jezykéw obcych,
przedsiebiorczosci, nauk przyrodniczo — matematycznych,

d) efektywne programy doradztwa edukacyjno — zawodowego,

e) modernizacje oferty ksztalcenia zawodowego i dostosowanie jej do potrzeb lokalnego i
regionalnego rynku pracy (wprowadzanie nowych kierunkdw ksztalcenia, modyfikacja
programOw nauczania na kierunkach istniejacych),

f) wspotprace szkét i/lub placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe z pracodawcami i
instytucjami rynku pracy stuzgca podnoszeniu kwalifikacji zawodowych uczniéw jako
przysziych absolwentéw i wzmacnianie ich zdolnosci do zatrudnienia (w tym w zakresie
praktycznych form nauczania — staze i praktyki zawodowe) oraz pokrycie kosztow
opiekunka stazu,

g) wyposazenie szkét i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe w nowoczesne
materialy dydaktyczne (w tym podreczniki szkolne) zapewniajgce wysoka jako$c
ksztatcenia,

h) wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania i oceniania cechujacych sie wyzszg
skutecznoscig niz formy tradycyjne,

i) wdrazanie programéw i narzedzi efektywnego zarzadzania placéwka oS$wiatowg
przyczyniajacych sie do poprawy jakosci nauczania.

przygotowanie, ttumaczenia i wydawanie

publikacji, opracowan, raportow; 1.2
. . i 1,2
adaptowanie rozwigzan wypracowanych w
innym kraju;
doradztwo, wymiana pracownikéw, staze, L2
wizyty studyjne;
1,2

wypracowywanie nowych rozwigzan.

Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru wojewédztwa kujawsko-
pomorskiego (w przypadku oséb fizycznych uczg sie, pracujg lub zamieszkujg one na
obszarze wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego, w przypadku innych podmiotow posiadajg one jednostke organizacyjng na
obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego).
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Skierowanie pomocy do grup
docelowych z terenu wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego jest
uzasadnione regionalnym
charakterem wsparcia. Z uwagi na
fakt, ze $rodki dla poszczegdlnych
wojewddztw na finansowanie dziatan
w ramach komponentu regionalnego

zostaty podzielone wedtug
okreslonego algorytmu,
uwzgledniajgcego sytuacje

spoteczno-ekonomiczng w danym
regionie, uzasadnionym jest, ze za
ich pomoca wzmocniony zostanie
potencjat zasobOw ludzkich oraz
podmiotéw z terenu wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego. Pomoc
skierowana jest do  uczniéw
realizujgcych obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki w szkotach na
terenie  wojewddztwa  kujawsko-
pomorskiego. Wedtug danych
Gtéwnego Urzedu Statystycznego
Os$wiata i wychowanie w roku
szkolnym 2009/2010 na terenie
wojewddztwa  funkcjonowaly 324
szkoty zawodowe i licea profilowane
dla miodziezy (tgcznie ze szkotami
specjalnymi), do ktorych
uczeszczato 51 915 ucznidw (w tym
21 035 kobiet).

1,2

Kryterium weryfikowane na
podstawie  tresci  Wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu
PO KL.

2. Projektodawca skftada nie wiecej niz 2 wnioski o dofinansowanie projektu w ramach
danego konkursu.

Ograniczenie liczby  skladanych
wnioskdw  pozwoli  beneficjentom
skoncentrowa¢ sie na lepszym
zdiagnozowaniu potrzeb grup
docelowych, do ktérych skierowane
zostanie wsparcie, co skutkowac
bedzie trafniejszym i bardziej
adekwatnym dostosowaniem
wsparcia zaplanowanego w
projekcie do rzeczywistych potrzeb
uczestnikdw, a tym samym przyczyni
sie do rozwigzania kluczowych
probleméw  obserwowanych — w
edukaciji. Ograniczenie liczby
sktadanych wnioskow o]
dofinansowanie wplynie réwniez na
podniesienie poziomu jakosci
przygotowywanych projektéw, a w
konsekwencji  przetozy sie na
sprawniejszg realizacje projektu na
etapie wdrazania. Ponadto takie
rozwigzanie pozwoli unikng¢
sytuacji, w ktérej wnioskodawca
sklada w ramach jednego konkursu
kilka wnioskéw, nie posiadajac
odpowiedniego potencjatu
instytucjonalnego i finansowego do
ich realizacji. Przyjete rozwigzanie
umozliwi skorzystanie z
dofinansowania realizacji projektéw

1,2
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szerszej liczbie podmiotow.
Zwiekszenie ilosci mozliwych do
zlozenia projektdw nie wplynie w
zaden spos6b na poprawe jakosci
oferowanego w ramach projektu
wsparcia ani nie zwigkszy
konkurencyjnosci  projektow badz
podmiotéw aplikujgcych.
Ograniczenie liczby  sktadanych
wnioskdw pozwoli na terminowg
obstuge procesu wyboru projektow i
sprawniejszg ich realizacje na etapie
wdrazania. Jedng z przestanek

przemawiajacych za
wprowadzeniem kryterium
ograniczajacego liczbe skladanych
wnioskow jest podejscie

wnioskodawcéw, aby sktadac
mozliwie najwiekszg ilos¢ wnioskow
o dofinansowanie nie dbajgc o ich
jakose.

W przypadku projektow partnerskich,
kryterium dotyczy wytacznie wniosku
skladanego przez lidera partnerstwa.
W przypadku ztozenia wiecej niz
dwoch  wnioskéw przez jednego
projektodawce Instytucja
Organizujgca  Konkurs  odrzuca
wszystkie ztozone w odpowiedzi na
konkurs wnioski w zwigzku z
niespetnieniem przez beneficjenta
kryterium dostepu.

W przypadku wycofania jednego lub
obydwu wnioskéw o dofinansowanie
projektodawca ma prawo ztozyé
kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.

Kryterium weryfikowane na
podstawie Rejestru whnioskow
ztoZzonych w odpowiedzi na konkurs.

3. Projekt jest realizowany przez Powiat/Miasto na prawach powiatu lub w partnerstwie
organow prowadzacych szkoly z danego powiatu, w ktérym liderem bedzie Powiat/Miasto
na prawach powiatu z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, obejmujacy szkoty zawodowe
i placéwki oswiatowe prowadzgce ksztatcenie zawodowe podlegajgce danemu organowi
prowadzgacemu.

W przypadku kiedy projektodawca jest szkota lub placéwka oswiatowa bedaca jednostkg
organizacyjng Samorzgdu Wojewddztwa moze wystgpic¢ z projektem samodzielnie.
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Na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego jest 19 powiatow
ziemskich i 4 powiaty grodzkie,
ktorym  podlegaja 324  szkoly
prowadzace ksztatcenie zawodowe.
Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym naklada
na powiaty zadanie o charakterze
ponadgminnym zwigzane z edukacjg
publiczng, w tym  ksztalcenie
zawodowe. W zwigzku z tym
podmioty te majg najwieksze
doswiadczenie w zakresie
przedmiotowej tematyki oraz
realizacji projektdw edukacyjnych.
Kryterium to pozwoli na ograniczenie
rozdrobnienia $rodkéw i przyczyni
sie do przygotowywania przez
projektodawce projektow
kompleksowych. Ponadto
zagwarantuje uzyskanie jednakowej
i w pelnym zakresie pomocy dla
wszystkich  szkét i placowek.
Przyczyni sie réwniez do bardziej
efektywnego i celowego
wydatkowania $rodkéw np. poprzez
zmniejszenie kosztéw  obstugi
projektow. Spowoduje
wyeliminowanie konkurencji
pomiedzy szkotami i placéwkami z
danego powiatu oraz zapewni ich
rbwnomierny  rozwdj.  Partnerzy
muszg zawrze¢ ze sobg umowe
partnerska.

1,2

Kryterium weryfikowane na
podstawie  tresci  Wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu
PO KL.

4. Projekt zaktada kompleksowo$¢ wsparcia poprzez zastosowanie co najmniej dwdch form
dziatan kwalifikowanych w ramach wspoipracy, w tym adaptowanie rozwigzan
racowanych w innym kraju lub/i wypracowanie nowych rozwigzan.

Realizacja projektow o]
kompleksowym charakterze
wsparcia w ramach partnerstwa
ponadnarodowego powinna
koncentrowa¢ sie na zastosowaniu
minimum dwéch  forma  dziatan
kwalifikowanych, w tym adaptowaniu
rozwigzan (rezultatow), ktore zostaly
wypracowane i wdrozone w innym
kraju w obszarze szkolnictwa
zawodowego. Jednoczesnie
korzystanie z doswiadczen partnera
zagranicznego zwieksza mozliwosci
adaptowania rozwigzan, stwarza
takze mozliwo$¢ wspdlinej pracy nad
zastosowaniem rozwigzan
wypracowanych w innym kraju w
celu  udoskonalenia  rozwigzan
stosowanych w Polsce.
Uwzglednienie powyzszego
kryterium przyczyni sie do
wniesienia  rzeczywistej  wartosci

1,2

dodanej projektu i zwiekszenia
skutecznosci podejmowanych
rozwigzan.
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Kryterium weryfikowane na
podstawie  tresci  Wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu
PO KL.

5. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe,

filie, delegature, oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng dziatalnosci
podmiotu) na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego z mozliwoscig udostepnienia
petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajgce uczestnikom projektu
mozliwo$¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu.

Realizacja projektu przez
projektodawce, ktory ma
siedzibe/biuro na terenie
wojewoOdztwa  jest  uzasadniona

regionalnym charakterem
przewidzianego wsparcia oraz
wynika z koniecznosci wspierania
instytucji i podmiotow dzialajacych
na terenie wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego. Ponadto wspieranie
rozwoju zasobdw ludzkich w regionie
bedzie utatwione poprzez
zlokalizowanie siedziby/biura
projektodawcy na terenie
wojewodztwa, przez co
zagwarantowana zostanie
dostepnos¢ kadry zaangazowanej w
realizacje  projektu dla  grupy
docelowej.  Ponadto  lokalizacja
siedziby/biura projektu na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
wplywa na trafniejsze
zdiagnozowanie potrzeb grup
docelowych, do ktérych skierowane
zostanie wsparcie, co skutkowacé
bedzie bardziej adekwatnym
dostosowaniem wsparcia
zaplanowanego w projekcie do
rzeczywistych potrzeb uczestnikow,
a tym samym przyczyni sie do
rozwigzania kluczowych probleméw
obserwowanych na rynku pracy. W
przypadku biura projektu musi by¢
ono prowadzone na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
przez caly okres realizacji projektu tj.
do rozliczenia ostatniego wniosku
beneficjenta o ptatnosé.

1,2

Kryterium weryfikowane na
podstawie  tresci  Wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu
PO KL.

1. Projektodawca lub Partner ponadnarodowy na
dzieh ztozenia wniosku o dofinansowanie posiada

co najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu 10
dzialalnosci w obszarze merytorycznym, ktérego
dotyczy projekt.

Wskazane kryterium pozwoli

wykorzysta¢  istniejgcy  potencjat

projektodawcy i/lub partnera

zagranicznego. Doswiadczenie 12

podmiotéw w realizacji
przedsiewzie¢  we  wspoOtpracy
ponadnarodowej w obszarze
ksztalcenia zawodowego i/lub
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wspotpracy z pracodawcami/
przedsiebiorstwami  w  zakresie
organizacji praktyk zawodowych i
stazy dla ucznidw, w zakresie
realizaciji prozawodowych
programow edukacyjnych moze da¢
gwarancje sprawnej realizacji
projektu w partnerstwie
ponadnarodowym, w tym celowego i
gospodarnego wykorzystania
$rodkow przeznaczonych na
wdrazanie dziatanh.

Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie zapiséw we wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu.

G. OPIS MECHANIZMOW ZAPEWNIAJ ACYCH KOMPLEMENTARNO SC DZIALAN PRZEWIDZIANYCH W
PRIORYTECIE FINANSOWANYCH ZE SROPKOW EFS Z DZIALANIAMI WSPOLFINANSOWANYMI PRZEZ INNE
SRODKI WSPOLNOTOWE

Nad celowoscig dziatan koordynacyjnych i zapewnieniem realizacji spdjnej polityki na poziomie
Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego w zakresie wykorzystania funduszy unijnych czuwa Podkomitet
Monitorujacy PO KL Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego. Do zadan Podkomitetu Monitorujacego PO KL
WK-P nalezy zapewnienie koordynacji oraz komplementarnosci procesu wdrazania priorytetbw PO KL na
terenie Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego z dziataniami realizowanymi w ramach innych programow,
wspotfinansowanych z funduszy strukturalnych m.in. Funduszu Spéjnosci Unii Europejskiej oraz Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Obszarow Wiejskich.

W zwigzku z rozpoczeciem przygotowan do opracowania Planu Dziatania na 2013 rok dla Priorytetu IX
Rozwo6j wyksztalcenia i kompetencji w regionach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Instytucja
Posredniczgca powotata Grupe Roboczg ds. edukacji odpowiedzialng za ich nalezyte sporzgdzenie. W pracach
grupy uczestnicza min. przedstawiciele Instytucji Zarzadzajacej Regionalnego Programu Operacyjnego.
Gléwnym zadaniem Grupy roboczej jest zapewnienie na kazdym etapie prac nad Planem Dziatania konsultacji
tresci przygotowanego dokumentu oraz lepszg koordynacje dziatan podejmowanych w ramach systemu
wdrazania PO KL przez podmioty zaangazowane w ten proces w wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Grupa
robocza wypracowuje mechanizmy stuzace zapewnieniu komplementarnosci wsparcia udzielanego ze
wszystkich dostepnych w regionie funduszy UE (m.in. EFS, EFRR, EFRROW).

Takie dziatania pozwalajg na wybodr i dofinansowanie tych projektéw, ktére wykazujg spojnosc i
powigzanie z innymi projektami, realizowanymi dzieki srodkom z r6znych funduszy UE oraz przyczyniajg sie do
osiggniecia strategicznych z punktu widzenia rozwoju regionu celéw spoteczno - gospodarczych.

Samorzad Wojewodztwa przygotowat kilka komplementarnych przedsiewzie¢ obejmujacych jednoczesne
wdrazanie indywidualnych projektow infrastrukturalnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego, polegajacych na wsparciu inwestycji w infrastrukture edukacyjna,
poprzez dostarczenie szkotom niezbednego wyposazenia oraz w zakresie wprowadzania innowacyjnych
rozwigzan edukacyjnych podnoszenia jakosci ksztatcenia, uwzgledniajgce projekty dotyczace szkolenia
nauczycieli (Dziatanie 9.4 PO KL) i wdrazania w szkotach stosownych programéw rozwojowych (Poddziatanie
9.1.2 PO KL) oraz programy stypendialne dla uzdolnionej miodziezy (Poddziatanie 9.1.3). Ponadto
komplementarnosé dziatan podejmowanych w ramach Priorytetu IX PO KL z RPO W-KP bedzie zapewniona
poprzez zastosowanie kryterium strategicznego ,Projekt zaktada wykorzystanie w ramach przedmiotéw ogdlnych
infrastruktury oraz sprzetu zakupionego w ramach Dziatania 3.1 Rozw¢j infrastruktury edukacyjnej Regionalnego Programu
Operacyjnego wojewodztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2007-2013.” Komplementarno$¢ z osig priorytetowg 3
RPO W-KP zaktada kompleksowe wsparcie z zakresu poprawy jakosci i dostepnosci ustug spotecznych
poprzez inwestycje w infrastrukture edukacyjna. Wsparcie w ramach Poddziatania 9.1.2 i Dziatania 9.2 bedzie
obejmowaé zar6wno wykorzystanie sprzetu w ramach przedmiotéw ogdinych. Projekty realizowane w ramach
Dziatan 9.1 oraz 9.2 sg komplementarne ze schematem konkursowym 3.1 Rozwdj infrastruktury edukacyjnej w
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zakresie kryterium wyboru projektéw (Strategiczny charakter projektu i komplementarnosé z innymi
przedsiewzieciami)

Ponadto projekty z Priorytetu 1X sg komplementarne z projektami z Priorytetu Il Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki w m.in. nastepujacym zakresie:

1.

Komplementarnos$¢ w zakresie ksztalcenia i doskonalenia nauczycieli:

Priorytet 1ll: Ujednolicenie sytemu doskonalenia nauczycieli, ze szczeg6lnym uwzglednieniem akredytacji
placowek doskonalenia nauczycieli, Opracowanie i pilotazowe wdrozenie programéw doskonalenia
zawodowego w przedsiebiorstwach dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej
nauki zawodu.

Priorytet 1X: Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalagce oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalng i regionalng politykg edukacyjna, Studia wyzsze
oraz kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli zainteresowanych podwyzszaniem Ilub uzupetnianiem
posiadanego wyksztalcenia, Studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyzszania
kwalifikacji pracownikow placéwek ksztalcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego
oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu.

Komplementarnos$¢ w zakresie ksztalcenia zawodowego:

Priorytet 1ll: Doskonalenie podstaw programowych ksztalcenia zawodowego ukierunkowane na
zapewnienie zgodnosci ksztalcenia z wymogami gospodarki opartej na wiedzy, Opracowanie modelu
doradztwa zawodowego oraz internetowego systemu poradnictwa edukacyjno-zawodowego, System
wsparcia szkét i placéwek oswiatowych wdrazajacych modutowe programy ksztatcenia zawodowego.
Priorytet 1X: Modernizacja oferty ksztalcenia zawodowego i dostosowanie jej potrzeb do lokalnego i
regionalnego rynku pracy, Wspoipraca szkoét i placowek prowadzacych ksztalcenie zawodowe z
pracodawcami i instytucjami rynku pracy (...), Efektywne programy doradztwa edukacyjno-zawodowego.
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H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegoétowyc h

|H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celdow szczegodtowyc h

Nazwa wska znika

Planowana warto $¢ wska znika do
osiagniecia do ko aca 2013 r

Warto $¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie n
realizacji wska znika

PRIORYTET IX

Cel szczegdtowy 1. Zmniejszenie nieréwnosci w upowszechnieniu edukacji, szczegolnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi

Wskazniki produktu

Liczba osrodkéw wychowania przedszkolnego, ktore uzyskaty

Dziatania

. . . 528 468 112,82%
wsparcie w ramach Dziatania
Liczba oséb dorostych w wieku 25-64 lata, ktdre uczestniczyly w
ksztalceniu ustawicznym w ramach Dziatania: 7062 7762 90,98%
a) w tym w zakresie form szkolnych 3062 n/d n/d
b) w tym w zakresie jezykow obcych 1000 n/d n/d
c) w tym w zakresie ICT 1000 n/d n/d
d) w tym w zakresie kwalifikacyjnych kurséw zawodowych 2000 n/d n/d
Liczba oséb dorostych, ktére skorzystaly z ustug doradztwa
edukacyjno-szkoleniowego 850 n/d n/d
Liczba oddolnych inicjatyw spotecznych podejmowanych w ramach 247 995 109.78%

Wskazniki rezultatu

Cel szczegobtowy 2. Zmniejszenie nierdwnosci w jakosci ustug edukacyjnych, szczegélnie pomiedzy obszarach wiejskimii miejskimi (w zakresie
ksztatcenia ogélnego)

Cel szczegdtowy 3. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego

Cel szczegdtowy 4. Wzmocnienie rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli na obszarach wiejskich
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Nazwa wska znika

Planowana warto $¢ wska znika do
osiggniecia do ko nca 2013 r

Warto $¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie n
realizacji wska znika

PRIORYTET IX

Cel szczegobtowy 1. Zmniejszenie nieréwnosci w upowszechnieniu edukacji, szczegolnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi

Cel szczegbtowy 2. Zmniejszenie nieréwnosci w jakosci ustug edukacyjnych, szczegélnie pomiedzy obszarach wiejskimi i miejskimi (w zakresie
ksztatcenia og6lnego)

Wskazniki produktu

Liczba szkét podstawowych, ktére zrealizowaly projekty dotyczace

) : N . 562 534 105,24%
indywidualizacji nauczania
Liczba szkét (podstawowych, gimnazjow i ponadgimnazjalnych
prowa_dzapych ksztaicenl_e ogplne), ktorg zrealllzowa4y projekty 1158 800 144,75%
rozwojowe w ramach Dziatania, w podziale na:
a) obszary miejskie 563 251 224,30%
b) obszary wiejskie 595 549 108,38%

Wskazniki rezultatu

Cel szczeg6towy 3. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego

Cel szczegbtowy 4. Wzmocnienie rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli na obszarach wiejskich
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|H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegbétowyc h

Planowana warto $¢ wskaznika do | Warto $¢é docelowa Planowany stopie n

Nazwa wska znika osiagniecia do ko nca 2013 r wska znika realizacji wska znika

PRIORYTET IX

Cel szczeg6towy 1. Zmniejszenie nieréwnosci w upowszechnieniu edukaciji, szczegoélnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi

Cel szczegbtowy 2. Zmniejszenie nierdwnosci w jakosci ustug edukacyjnych, szczegélnie pomiedzy obszarach wiejskimi i miejskimi (w zakresie
ksztatcenia og6inego)

Cel szczegotowy 3. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztatcenia zawodowego

Wskazniki produktu

Liczba szkoét i placéwek ksztatcenia zawodowego, ktére wdrozyly

0,
programy rozwojowe 275 183 150,27%

Liczba szkot i placéwek ksztalcenia zawodowego, ktore
wspoOtpracowaly z przedsiebiorstwami w zakresie wdrazania 244 137 178,10%
programow rozwojowych

Wskazniki rezultatu

Liczba uczniéw w szkotach prowadzacych ksztatcenie zawodowe,
ktérzy zakonczyli udziat w stazach i praktykach w ramach 11323 18871 60,00%
Priorytetu

Cel szczegotowy 4. Wzmocnhienie rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli na obszarach wiejskich
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|H. Wskazniki monitorowania Priorytetu wg celéw szczegbétowyc h

Nazwa wska znika

Planowana warto $¢ wskaznika do
osiggni ecia do ko nca 2013 r

Warto $¢ docelowa
wska znika

Planowany stopie n
realizacji wska znika

PRIORYTET IX

Cel szczegbtowy 1. Zmniejszenie nierdwnosci w upowszechnieniu edukacji, szczegoélnie pomiedzy obszarami wiejskimi i miejskimi

ksztalcenia ogblnego)

Cel szczeg6towy 2. Zmniejszenie nieréwnosci w jakosci ustug edukacyjnych, szczegdlnie pomiedzy obszarach wiejskimi i miejskimi (w zakresie

Cel szczegOtowy 3. Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztalcenia zawodowego

Cel szczeg6towy 4. Wzmocnienie rozwoju zawodowego i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli na obszarach wiejskich

Wska zniki produktu

Liczba nauczycieli, ktérzy uczestniczyli w doskonaleniu

s _ 6398 4483 142,72%

zawodowym w krotkich formach, w tym:
a) hauczyciele na obszarach wiejskich 3339 3587 93,09%
b) nauczyciele ksztalcenia zawodowego 408 433 94,23%

Wskazniki rezultatu
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I. KONTRAKTACJA | WYDATKI W PODZIALE NA DZIALANIA |

(wytacznie kwoty $rodkéw publicznych)

PODDZIALANIA

Kontraktacja 2013 r.

Kontraktacja

Kontraktacja
narastaj aco

Wydatki 2013 r.

Wydatki 2014-2015

Warto $¢ wydatkéw

2013 T, wynikaj aca z | wynikaj aca z PD _20_14 r. w tym wynikaj qce_:‘_ z w zatyvierdzonych
wynikajca z PD LN kontraktaciji wnioskach o
PD na 2012 na 2013 2013 wymk;:)f;;z A2 narastaj aco ptatno $é w 2013 .
Ogotem publiczne | Bud zet panstwa Bud zet JST Fundusz Pracy PFRON
1. 2. 3. 4. 5. 6=7+8+9+10 7. 8. 9. 10. 11. 12.

Dziatanie 9.1 49 800 000,00 48 717 895,00 0,00 282 356 479,00 54 917 609,00 52 482 104,00 2 435 505,00 0,00 0,00 62 772 531,00 36 000 000,00
Poddziatanie 9.1.1 49 800 000,00 20 000 000,00 0,00 146 675 170,00 37 982 500,00 36 247 500,00 1 735 000,00 0,00 0,00 38 457 497,00 25 000 000,00
Poddziatanie 9.1.2 0,00 24 000 000,00 0,00 122 756 056,00 14 934 809,00 14 264 309,00 670 500,00 0,00 0,00 20 824 893,00 9 000 000,00
Poddziatanie 9.1.3 0,00 4 717 895,00 0,00 12 925 253,00 2 000 300,00 1970 295,00 30 005,00 0,00 0,00 3490 141,00 2 000 000,00
Dziatanie 9.2 21 000 000,00 25 000 000,00 0,00 115 376 443,00 31 056 126,00 29 013 976,00 2 042 150,00 0,00 0,00 22818 180,00 21 000 000,00
Dziatanie 9.3 0,00 0,00 0,00 37 279 151,00 2 150 000,00 2 150 000,00 0,00 0,00 0,00 10 402 817,00 13 352 817,00
Dziatanie 9.4 0,00 6 624 675,00 0,00 17 876 649,00 4 500 000,00 4 500 000,00 0,00 0,00 0,00 1410512,00 2 500 000,00
Dziatanie 9.5 0,00 0,00 0,00 11 094 958,00 50 000,00 50 000,00 0,00 0,00 0,00 1 155 210,00 2 390 480,00
Dziatanie 9.6 681 500,00 25 811 500,00 0,00 26 493 000, 00| 6 600 000,00 6 600 000,00 0,00 0,00 0,00 16 030 000,00 10 443 000,00
Poddziatanie 9.6.1** 0,00 19 000 000,00 0,00 19 000 000,00 4 250 000,00 4 250 000,00 0,00 0,00 0,00 13 750 000,00 7 000 000,00
Poddziatanie 9.6.2 0,00 6 130 000,00 0,00 6 130 000,00 1 850 000,00 1 850 000,00 0,00 0,00 0,00 2 280 000,00 3 000 000,00
Poddziatanie 9.6.3 681 500,00 681 500,00 0,00 1 363 000,00 500 000,00 500 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 443 000,00
RAZEM PRIORYTET IX 71 481 500,00 106 154 070,00 0,00 490 476 680,00 99 273 735,00 94 796 080,00 4 477 655,00 0,00 0,00 114 589 250,00 85 686 297,00
[ tym projerty

innowacyjne 0,00 0,00 0,00 10 528 624,00 1 800 000,00 1 800 000,00 7 753 821,00 1 800 000,00
w tym projekty

\wspOtpracy

lponadnarodowej 0,00 9 800 000,00 0,00 9 800 000,00 1 960 000,00 1 960 000,00 7 840 000,00 1 960 000,00

* - kontraktacja narastajgco powinna uwzgledniac kwoty z kol. 2-4
** W kolumnie 3 uwzgledniono realokacje:
a) srodki niezakontraktowane w ramach Dziatania 9.3 w kwocie 3.244.159 EURO przesunieto do Poddziatania 9.6.1
b) przesunieto srodki z Poddziatania 9.1.2 w kwocie 1.347.345 EURO do Poddziatania 9.1.3
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PODPIS OSOBY UPOWAZNIONEJ DO PODEJMOWANIA DECYZJI W ZAKRESIE PLANU DZIAEANIA

Piecze¢ i podpis
Miejscowos¢, data Torun, 10.04.2013 r. osoby
upowaznionej
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