Raport z konsultacji spotecznych Planoéw dziatania na rok 2013

IP: Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu

1. Zastosowane metody konsultacji

Metoda konsultacji

TAK/NIE

(prosze
zaznaczyc¢
,,X”)

Grupa docelowa
konsultacji

Daty

(w przypadku
spotkan - daty,
form dtuzszych -
terminy ,,od-do”)

Zamieszczenie PD na stronie

TAK

Podmioty
Zzaangazowahe we
wdrazanie PO KL,
beneficjenci

i potencjalni
beneficjenci PO KL
(organizacje
pozarzadowe,
firmy prywatne,
instytucje).

9-13 lipca br.
(konsultacje
propozycji zakresu
merytorycznego
Planéow Dziatania
PO KL na 2013 r.),

17 wrz - 01 paz
br.
(konsultacje
IT  wersji
Dziatania
na 2013 r.)

Planow

19-24 paz br.
(konsultacje typow
projektow
przewidzianych

w trybie
konkursowym

w ramach
Poddziatania
8.1.1)

Grupa robocza

TAK

Cztonkowie grupy
roboczej ds. rynku

pracy (Priorytet VI
PO KL), grupy
roboczej ds.
integracji
spotecznej
(Priorytet VII PO
KL), grupy
roboczej

ds. adaptacyjnosci
przedsiebiorstw

i pracownikéw
(Priorytet VIII PO
KL), grupy

10 lipca br.
(Priorytet IX -

spotkanie nie
odbyto sie
z powodu
nieobecnosci
cztonkdw),

10 lipca br.
(Priorytet VIII),

12 lipca br.
(Priorytet VI)

18 lipca br.




roboczej

ds. edukacji
(Priorytet IX PO
KL) powofani

Uchwatg nr 3/2009
Podkomitetu
Monitorujgcego PO
KL Wojewddztwa
Kujawsko-
Pomorskiego

z dnia 15 czerwca
2009 r. w sprawie
zatwierdzenia
skiadu czterech
Grup roboczych
ds. opracowania
Planow

dziatan na 2010
rok, Regionalnej
Grupy Sterujgcej
Ewaluacjq oraz
Grupy roboczej ds.
Poddziatania 8.1.3
Wzmacnianie
lokalnego
partnerstwa

na rzecz
adaptacyjnosci.

(Priorytet VII)

Spotkanie konsultacyjne

TAK

Spotkanie
Podkomitetu
Monitorujgcego
Program
Operacyjny Kapitat
Ludzki

Spotkania

z departamentami
merytorycznymi
UMWK-P

Spotkania
organizowane
przez RO EFS

14 sierpnia br.

26 listopada br.

16-31 sierpnia br.

5 pazdziernika br.
8 pazdziernika br.

Warsztat  dotyczacy  Planow
dziatania

NIE

Przekazanie dokumentéw
partnerom

TAK

Czionkowie
Podkomitetu
Monitorujqcego
Program

10 lipca br.
23 listopada br.




Operacyjny Kapitat
Ludzki
Konsultacja z  Wojewddzka | NIE
Komisjq Dialogu Spotecznego
Konsultacja z Wojewodzka Radg | TAK Cztonkowie WRZ 9 listopada br.
Zatrudnienia
Inne (jakie?)
Przestane uwagi Kuratorium | TAK Kuratorium 3 grudnia br.
Oswiaty do fiszki projektu Oswiaty
systemowego pt. ,Klucz do w Bydgoszczy
uczenia sie I edycja -
Profesjonalny nauczyciel gwarancjgq
jakosci  edukacji” w  ramach
Dziatania 9.4)
Spotkanie TAK Powiatowe Urzedy | 6 lipca br.
z Powiatowymi Urzedami Pracy Pracy
Wojewodztwa 12 pazdziernika
Kujawsko- br.
Pomorskiego
- spotkania 19-20 listopada br.
z Dyrektorami
PUP
- spotkanie
z pracownikami
PUP

2. Informacja na temat umieszczenia projektow Planu dzialania na stronie
internetowej instytucji

Czy... TAK/NIE | Uwagi

(prosze

zaznaczyc¢

#X")
PD byt wywieszony | TAK 9 lipca br. (Zatozenia do PD)
na stronie 17 wrzesnia br. (PD II wersja)
internetowej IP? 19 pazdziernika br. (typy projektow przewidzianych

w trybie konkursowym w ramach w ramach
Poddziatania 8.1.1)

informacja o | TAK 9 lipca br. (WUP w Toruniu, Zatozenia do PD)
konsultacjach 9 lipca br. (ROPS w Toruniu, Zatozenia do PD)
zostata umieszczona 18 wrzesnia br. (WUP w Toruniu, PD II wersja)
na stronie IP II? 18 wrzesnia br. (ROPS w Toruniu, PD II wersja)
informacja o | TAK 10 lipca br. (RO EFS w Bydgoszczy, Zatozenia do PD)
konsultacjach 11 lipca br. (RO EFS w Toruniu, Zatozenia do PD)
zostata umieszczona 18 wrzesnia br. (RO EFS w Bydgoszczy PD II wersja)
na stronie RO EFS? 18 wrzesnia br. (RO EFS w Toruniu PD II wersja)
informacja o | TAK Newsletter RO EFS w Bydgoszczy i Toruniu
konsultacjach 5-6 lipca br.
zostata przekazana




w inny  sposéb
(newsletter,

media)?

na stronie | TAK 24 lipca br. - Informacja o zgtoszonych uwagach
internetowej IP 28 lipca br. — Wyniki konsultacji elektronicznych
umieszczono 23 listopada br. - Informacja o zgtoszonych uwagach
informacje i wynikach konsultacji

o] wyhikach

konsultacji?




3. Zestawienie uwag zgloszonych w trakcie konsultacji spotecznych i sposobu ich uwzglednienia

Miejsce w Planie
dziatania

Tres¢ uwagi

Forma konsultacji

Zgtaszajacy

Sposob uwzglednienia

Priorytet VI

Priorytet VI
Poddziatanie 6.1.1
IiII konkurs

Kryterium
strategiczne nr 1

Zalozenia do
Planu Dziatania

Podjeto decyzje o przeniesieniu
kryterium strategicznego nr 1,
tj. ,Projekt zaktada  kompleksowe
wsparcie obejmujace aktywizacje
zawodowgq (m. in. doradztwo,
posrednictwo pracy oraz szkolenia)
potaczonq z  adaptacja  zawodowg

w miejscu pracy (w tym w ramach stazu,
praktyki zawodowej lub subsydiowanego
zatrudnienia)” do kryteribw dostepu.
Ponadto zaproponowano dookreslenie
kryterium, iz kompleksowe wsparcie
dotyczy kazdego uczestnika projektu.

Spotkanie grupy,
roboczej w dniu 12
lipca br.

Grupa robocza ds.
rynku pracy

Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VI z dnia 16.07.2012
r. oraz w wersjach pozniejszych.

Ostatecznie kryterium otrzymato brzmienie:
~Projekt przewiduje objecie wsparciem 0sdb
pozostajacych bez zatrudnienia, przy czym
wsparcie przewidziane w projekcie ma
charakter kompleksowy (obejmuje minimum
trzy formy wsparcia skierowane do kazdego
uczestnika projektu, np. IPD + staz +
posrednictwo pracy; doradztwo zawodowe +
szkolenie +/lub staz +/lub subsydiowane
zatrudnienie + posrednictwo pracy oraz
zostato  dostosowane do specyficznych
potrzeb tej grupy docelowej)”

Priorytet VI
Poddziatanie 6.1.1
I konkurs

Kryterium
strategiczne nr 2

Zalozenia do
Planu Dziatania

Zaproponowano przeniesienie kryterium
strategicznego: J~Projekt zaktada
wspieranie mobilnosSci zawodowej 0s6b
w wieku 15-30 lat poprzez oferowanie
uczestnikom projektu wsparcia
w  zakresie  aktywizacji zawodowej
i adaptacji w miejscu pracy potgczonego
z mozliwoscig przyznania jednorazowych
dodatkéw  relokacyjnych dla  o0séb
planujgcych podjecie zatrudnienia poza

Spotkanie grupy,
roboczej w dniu 12
lipca br.

Grupa robocza ds.
rynku pracy

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VI z dnia 16.07.2012
r. oraz w wersjach pozniejszych.

Po uwzglednieniu uwag IZ PO KL kryterium
zostato usuniete do czasu wprowadzenia
odpowiednich zmian do SzOP PO KL.




dotychczasowym miejscem
zamieszkania” do kryteribw dostepu.
Dodatkowo zaproponowano zmiane

kryterium w zakresie przyznania dodatku
relokacyjnego dla osdéb, ktére podjety
zatrudnienie, nie zas$ dla osdb, ktére
planujgq podjecie zatrudnienia.

Priorytet VI Grupa robocza zadecydowata o zmianie | Spotkanie grupy| Grupa robocza ds.| Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji
Poddziatanie 6.1.1 | brzmienia kryterium strategicznego | roboczej w  dniu rynku pracy PD dla Priorytetu VI z dnia 16.07.2012
I konkurs dotyczacego  skierowania projektéw | 12 lipca br. r. oraz w wersjach pozniejszych.
do oséb zamieszkujacych wytacznie
Kryterium powiaty o najwiekszej stopie bezrobocia Kryterium otrzymato brzmienie:
strategiczne nr 3 tj. 22% i wiecej na dzien 31.12.2012 r. .Projekty skierowane wytacznie do 0sob
Zaproponowano brzmienie  kryterium zamieszkujacych obszar siedmiu powiatow
Zalozenia do | premiujace projekty skierowane do osob 0 najwiekszej stopie bezrobocia na dzien
Planu Dziatania zamieszkujacych 7 powiatow 31.12.2012 r.".
o najwiekszej stopie bezrobocia na dzien
31.12.2012 .
Priorytet VI Z uwagi na priorytetowy cel wszystkich | Spotkanie grupy| Grupa robocza ds.| Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji
Poddziatanie 6.1.1 | projektow w ramach Poddziatania 6.1.1 | roboczej w  dniul rynku pracy PD dla Priorytetu VI z dnia 16.07.2012
IiII konkurs jakim jest efektywno$¢ zatrudnieniowa | 12 lipca br. r. oraz w wersjach pozniejszych.
grupa robocza uznata za zasadne
Zalozenia do | wprowadzenie dodatkowego kryterium W wyniku konsultacji w konkursie Al oraz
Planu Dziatania strategicznego w dwéch konkursach A3 kryterium strategiczne ostatecznie
w ramach Poddziatania 6.1.1 otrzymato brzmienie:
zaktadajacego efektywnosc¢ .Projekt zaktada efektywnos$¢ zatrudnieniowa
zatrudnieniowg na poziomie co najmniej na poziomie co najmniej 70%".
60%. Ustalono, iz ww. kryterium otrzyma
wage punktowg w wysokosci
10 punktow.
Priorytet VI W konkursie A.4 w ramach Poddziatania | Spotkanie grupy| Grupa robocza ds.| Uwaga nie zostata uwzgledniona.
Poddziatanie 6.1.1 | 6.1.1 zwrdcono uwage, iz efektywnos$¢ | roboczej w  dniul rynku pracy




IT konkurs zatrudnieniowa w przypadku skierowania | 12 lipca br. Wyjasniono, iz zarowno w Planie dziatania na
projektu do osob niepetnosprawnych jest 2011 r. jak i w Planie dziatania na 2012 r.
Zalozenia do | wyzsza niz wskazana w wytycznych 1Z zostat ustalony poziom efektywnosci
Planu Dzialania PO KL (20% efektywnosc¢ w stosunku do projektéw skierowanych do
zatrudnieniowa). 0sOb niepetnosprawnych na poziomie 30%,
dlatego postanowiono utrzymaé standard
z poprzednich konkurséw.
Priorytet VI Kompleksowos¢ wsparcia | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
Poddziatanie 6.1.1 |i zindywidualizowane formy wspierania | stronie Pomorska PD dla Priorytetu VI z dnia 16.07.2012
Konkurs I os6b (np. poprzez Indywidualny Plan Federacja r. oraz w wersjach pdézniejszych.
Dziatania) mogtyby by¢ traktowane jako Organizacji
Kryterium kryterium dostepowe lub tez spetnienie Pozarzadowych Kryterium dotyczace kompleksowosci
strategiczne nr 1 tego kryterium winno wigza¢ sie wsparcia zostato przeniesione do kryteriow
z wiekszg premig punktowa - np. na dostepu i otrzymato brzmienie:
Zalozenia do | poziomie 10 pkt. ,Projekt przewiduje objecie wsparciem osdb
Planu Dziatania pozostajacych bez zatrudnienia, przy czym
wsparcie przewidziane w projekcie ma
charakter kompleksowy (obejmuje minimum
trzy formy wsparcia skierowane do kazdego
uczestnika projektu, np. IPD + staz +
posrednictwo pracy; doradztwo zawodowe +
szkolenie +/lub staz +/lub subsydiowane
zatrudnienie + posrednictwo pracy oraz
zostato dostosowane do specyficznych
potrzeb tej grupy docelowej)”.
Priorytet VI Kryterium strategiczne 3 winno sie | Zamieszczenie na Kujawsko- Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Poddziatanie 6.1.1 | odnosi¢ do powiatow o najwyzszej stopie | stronie Pomorska
Konkurs I bezrobocia wérdéd oséb miodych miedzy Federacja Statystyki dotyczace stopy bezrobocia wsrod
15-30r. z. Organizacji 0s6b mtodych dotyczg osob w wieku 15-24
Kryterium Pozarzadowych lata, natomiast w konkursie zatozono udziat

strategiczne nr 3

0s6b w wieku 15-30 lat. W zwigzku z tym,
ze brakuje statystyk dotyczacych osob




Zalozenia do
Planu Dziatania

w wieku 15-30 lat w kryterium zatozono
0golng stope bezrobocia dla danego powiatu.
Jednoczesnie przeprowadzone analizy WUP
w Toruniu pokazuja, ze wysoka stopa
bezrobocia w danym powiecie zazwyczaj
przektada sie na wysoka stope bezrobocia
wsérdéd osob miodych.

Priorytet VI
Poddziatanie 6.1.1
Konkurs I

Kryterium dostepu
jakosciowe nr 1

Zatozenia do
Planu Dziatania

Kierowanie projektu do oséb w wieku
15-30 lat jest jak najbardziej zasadne,
jednak powoduje duze utrudnienie przy
sporzgdzanie wniosku o dofinansowanie
Z uwagi na statystyczne diagnozowanie
problemu grupy docelowej. Z uwagi
na fakt, ze wszystkie opracowania dot.

liczby bezrobotnych (réwniez
publikowane przez WUP), pokazujgq
sytuacje zarejestrowanych 0s0b
bezrobotnych w przedziale wiekowym
18-24, 25-34. W ramach
przygotowywania diagnozy sytuacji

odnosnie grupy docelowej w przypadku
kierowania wsparcia do 0s0b
W  proponowanym przez Panstwa
przedziale wiekowym nie ma mozliwosci
dokonania rzeczywistej oceny, gdyz dane
statystyczne obejmuja rozbiezne
przedziaty wiekowe. Zdajemy sobie
sprawe, ze powyzszg diagnoze mozna
przeprowadzi¢ w formie badan witasnych,
ale czesto podmioty nie zwigzane stricte
z rynkiem pracy nie przeprowadzajq
biezacych analiz odnosnie rynku pracy.

Zamieszczenie na
stronie

Kujawsko-
Pomorska
Rzemiosta
i
Przedsiebiorczosc
i w Bydgoszczy

Izba

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Iz PO KL rekomenduje wprowadzenie
konkurséw dedykowanych dla oséb w wieku
15-30 lat, zgodnie z zatozeniami dokumentu
~Poprawa sytuacji oséb mitodych na rynku
pracy w ramach PO KL. Wyzwania
i konspekt dziatan”. Tym samym nie ma
mozliwosci wprowadzenia do konkursu
proponowanej grupy docelowej.
Dla podkreslenia wskazanego problemu
w  pierwszej wersji PD umieszczono
komentarz do niniejszego konkursu: ,Nalezy
zauwazy¢, iz prowadzone statystyki rynku

pracy dotyczg kategorii wiekowych:
18-24 lata i 25-34 lata. Zatem
projektodawcy beda mieli problem
z uzyskaniem danych liczbowych

dotyczacych o0séb w wieku 15-30 Iat.
Ponadto do tej pory nie monitorowano
w ramach PO KL kategorii oséb do 30 roku
zycia”.




Natomiast wspotpraca y4 innymi
instytucjami dziatajacymi w tym zakresie
bardzo czesto konczy sie odmowg, gdyz
nie majg oni obowigzku udostepniac
takich danych na zewnatrz, szczegdlnie
gdy nie ma checi wspotpracy na
realizacje projektu opartego na zasadzie
partnerstwa z uwagi na realizowane
wiasne projekty skierowane do podobnej
grupy odbiorcéw. Natomiast diagnoza
sytuacji, mimo posiadania nawet badan
wiasnych, zawsze jest bardziej
rzeczywista i adekwatna do obecnej
sytuacji na rynku pracy, gdy ma swoje
potwierdzenie w badaniach
statystycznych publikowanych przez
jednostki do tego wyspecjalizowane.
Natomiast konkurs dla oséb w wieku
15-18 lat powinien by¢ ogtoszony osobno
z uwage na specyfike tej grupy (posiada
ona inne potrzeby niz osoba np. w wieku
30 lat) oraz jego ogtoszenie powinno by¢
poprzedzone analizami z o$rodkow
do tego wyspecjalizowanych a tych
brakuje w ogdle.

Priorytet VI
Poddziatanie 6.1.1
Konkurs II

Kryterium
strategiczne nr 3

Wydaje sie, ze przy zaproponowanej
wielkosci alokacji, projekty winny by¢
kierowane wytacznie do grup docelowych
wskazanych w kryterium strategicznym
nr 3. Kryterium to zatem winno by¢
kryterium dostepowym lub tez jego waga
winna by¢ znacznie wieksza.

Zamieszczenie na
stronie

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Wprowadzenie  kryterium  strategicznego
ma na celu skierowanie wsparcia
w szczegdlnosci do  okreslonych grup
docelowych nie wytaczajac mozliwosci

realizacji projektéw skierowanych do grup




Zalozenia do
Planu Dziatania

Jednoczesénie przy zmianie podejscia
(wskazania konkretnej grupy docelowej
jako kryterium dostepu, a nie kryterium
strategicznego) nalezy wspierac
szczegodlnie te powiaty (dodatkowe
kryterium strategiczne np. z wagq
10 pkt.), w ktéorych stopa bezrobocia
w tych grupach wiekowych jest
najwyzsza.

docelowych innych niz kobiety, osoby

w wieku 50-64 lata, osoby niepetnosprawne.

Nalezy takze zaznaczyg, ze osoby

niepetnosprawne wspierane bedg w 2013 r.

w konkursie ogtoszonym przez ROPS

w Toruniu w ramach Dziatania 7.4, ktére jest

dedykowane wytacznie osobom

niepetnosprawnym.

Wspieranie  kobiet jest gwarantowane

w PO KL poprzez obowigzek spetnienia

standardu minimum w kazdym realizowanym

projekcie. Natomiast wsparcie dla oséb
starszych  bedzie zapewnione rowniez
poprzez projekty systemowe PUP w ramach

Poddziatania 6.1.3, w ktdérych zatozono,

iz 10% grupy docelowej beda stanowity

osoby w wieku 50-64 lata.

Ponadto w I pdtroczu 2012 r. odnotowano

wysokie wartosci wskaznikow dotyczacych:

- liczby o0séb niepetnosprawnych, ktére
zakonczyly udziat w projektach - ponad
138% wartosci docelowej wskaznika;

- liczby oséb w wieku 50-64 lata, ktore
zakonczyly udziat w projektach - ponad
111% wartosci docelowej wskaznika;

natomiast kobiety stanowity ponad 57%

0s0b, ktore zakonczyty udziat w projektach.

Zamierzeniem konkursu jest uzyskanie

wysokiej jakosci, dobrze przemyslanych

projektow, natomiast ustalenie wag
punktowych w kryteriach strategicznych na
wyzszym poziomie utrudni wybdr projektow
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zawierajacych najlepsze rozwigzania.
Woéwczas moglyby otrzymac dofinansowanie
projekty zakfadajace wysoko punktowane
kryteria strategiczne, ale stabe
merytorycznie.

Priorytet VI
Dziatanie 6.2

Zalozenia do
Planu Dziatania

Planowana wartos$¢ wskaznika winna by¢
oparta o realne dane wynikajace
w ewaluacji dotychczasowych projektow
w tym dziataniu.

Zamieszczenie na
stronie

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Wskaznik dotyczy projektu systemowego
WUP realizowanego w partnerstwie
z powiatowymi urzedami pracy. Zatozenia
tego projektu zostaly zaakceptowane przez
IZ PO KL w Planie dziatania na 2012 r.
Zatozone wartosci wskaznikdw  zostaty
zaplanowane na realnym poziomie,
jednoczesnie warto$¢ docelowa wskaznika
w wysokosci 2500 osob dotyczy osdb, ktore
zostang objete wsparciem w ramach
projektu, natomiast planuje sie przyznanie
2000 dotacji na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.

Priorytet VI
Dziatanie 6.2

Zatozenia do
Planu Dziatania

Dla dziatania 6.2 Wsparcie oraz promocja
przedsiebiorczosci | samozatrudnienia
zaplanowano zbyt skromne S$rodki
finansowe w wysokosci jedynie 5 min zt.
co pozwoli na uruchomienie samodzielnej
dziatalnosci gospodarczej jedynie
dla ok. 100 wuczestnikow. Nalezy
zauwazy¢, ze ta forma pomocy odnosi
jednoczesnie najwieksze sukcesy
w Polsce.

Zamieszczenie na
stronie

Fundacja
Rozwoju
Demokracji
Lokalnej

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Od 2012 r. zmieniono dotychczasowe
podejscie do wspierania przedsiebiorczosci
w regionie w ramach Priorytetu VI PO KL
i rozdzielono system na wsparcie dotacyjne
oraz zwrotne. W efekcie dotacje sa
przyznawane wylacznie przez powiatowe
urzedy pracy (w ramach projektu
systemowego WUP-PUP pt. Przedsiebiorczos¢
szansa na rozwoj regionu kujawsko-
pomorskiego), natomiast wsparcie zwrotne
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w postaci mikropozyczek do 50 tys. zt bedzie
udzielane przez pozyczkowe Kujawsko-
Pomorski Fundusz Pozyczkowy Sp. z o. o.
wytoniony w konkursie w 2012 r. W 2013 r.
beda kontynuowane WW. projekty.
W zwigzku z tym nie planuje sie ogtaszac
konkursu na wsparcie w postaci dotacji
w ramach Dziatania 6.2. Kwota zaplanowana
na konkurs w ramach Dziatania 6.2 w 2013
r. miata dotyczy¢ instrumentu w postaci
preinkubacji polegajacej na przetestowaniu
pomystu na dziatalno$¢ oraz przygotowaniu
do skorzystania z oferty mikropozyczkowej.
Jednakze z uwagi na fakt, iz powyzszy
instrument nie zostat wprowadzony do SzOP
PO KL WUP podjat decyzje o rezygnacji
Zz ujmowania tego konkursu w 2013 r.
w ramach Dziatania 6.2 w PD 2013.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatania 6.1.1

Kryterium
strategiczne

Plan dziatania
11.09.2012

Projekt zaktada wytacznie realizacje
szkolen, ktére prowadza do zdobycia
przez uczestnikéw konkretnych

kwalifikacji, potwierdzonych stosownymi
dokumentami, ktoére odzwierciedlajg
uzyskane efekty ksztatcenia (nie
uznawane za tego typu dokumenty
sq zaswiadczenia o] uczestnictwie
w szkoleniu) oraz jednoczesnie konczag
sie egzaminem teoretycznym
i praktycznym, przeprowadzanym przez
podmiot zewnetrzny w stosunku do
realizatora szkolen, weryfikujgcym
zdobyte podczas projektu umiejetnosci

Zamieszczenie na
stronie (2)

HUMANEO

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

W Polsce w systemie edukacji pozaformalnej
istnieja pojedyncze regulacje dotyczace
potwierdzania efektéw uczenia sie, jednakze
nie ma jednolitego systemu potwierdzania
kwalifikacji, ktory obejmowatby wszystkie
zawody.

Do rozwazenia pozostaje kwestia
wprowadzenia takiego kryterium w przysziej
perspektywie finansowej, jesli system
potwierdzania kwalifikacji bedzie bardziej
spdjny i usystematyzowany.

Zgodnie z zatozeniem przyjetym przy
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i kompetencje.

opracowaniu szczegdtowych kryteriow
wyboru projektu w 2013 r. forma weryfikacji
jakosci i przydatnosci szkolenia bedzie
podjecie zatrudnienia przez uczestnika
projektu. W zwigzku z powyzszym wskazano
w  kryterium dostepu minimalne progi
efektywnosci zatrudnieniowej, ktore majq
zmobilizowa¢ Projektodawcow do wyboru
wysokiej jakosci $ciezki wsparcia, ktora
umozliwi podjecie  zatrudnienia przez
uczestnika.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatania 6.1.1

Kryterium
strategiczne

Plan dziatania
11.09.2012

Plan Dziatania dla Priorytetu VI,
Poddziatanie 6.1.1 - Dodanie kryterium
strategicznego - 4 typ projektu/operacji:

Projekt zaktada wytqcznie realizacje
szkolen, ktére prowadza do zdobycia
przez uczestnikow konkretnych

kwalifikacji zawodowych, potwierdzonych
certyfikatem VCC (lub réwnowaznym)
oraz jednoczes$nie koriczg sie egzaminem,
przeprowadzanym przez podmiot
zewnetrzny w stosunku do realizatora
szkolen, weryfikujacym zdobyte podczas
projektu umiejetnosci i kompetencje.

Zamieszczenie na
stronie (2)

Fundacja Polskiej
Akademii Nauk -
Oddziat

w Lublinie
.Nauka i rozwoj
Lubelszczyzny

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

W Polsce w systemie edukacji pozaformalnej
istniejg pojedyncze regulacje dotyczace
potwierdzania efektéw uczenia sie, jednakze
nie ma jednolitego systemu potwierdzania

kwalifikacji, ktory obejmowatby wszystkie
zawody.
Do rozwazenia pozostaje kwestia

wprowadzenia takiego kryterium w przysziej
perspektywie finansowej, jesli system
potwierdzania kwalifikacji bedzie bardziej
spdjny i usystematyzowany.

Zgodnie z zatozeniem przyjetym przy
opracowaniu szczegdtowych kryteriow
wyboru projektu w 2013 r. forma weryfikacji
jakosci i przydatnosci szkolenia bedzie
podjecie zatrudnienia przez uczestnika
projektu. W zwigzku z powyzszym wskazano
w  kryterium dostepu minimalne progi
efektywnosci zatrudnieniowej, ktére majaq
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zmobilizowa¢ Projektodawcow do wyboru

wysokiej jakosci $ciezki wsparcia, ktora
umozliwi podjecie  zatrudnienia przez
uczestnika.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatania 6.1.1
Konkurs Al

Kryterium dostepu
nr 4

Plan dziatania
11.09.2012

Przeformutowanie kryterium na: ,Projekt
skierowany jest w 100% do 0séb
w wieku 18-34 lat oraz obejmuje
wsparcie o charakterze dostosowanym
do specyficznych potrzeb tej grupy”.

Zamieszczenie na
stronie (2)

Fundacja Na
Rzecz Rozwoju
Wsi ,Polska Wies
2000" im.
Macieja Rataja

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

IZ PO KL rekomenduje wprowadzenie
konkurséw dedykowanych dla oséb w wieku
15-30 lat, zgodnie z zatozeniami dokumentu
~Poprawa sytuacji oséb mitodych na rynku
pracy w ramach PO KL. Wyzwania i konspekt
dziatann”. Tym samym nie ma mozliwosci
wprowadzenia do konkursu proponowanej
grupy docelowej. Dla podkreslenia
wskazanego problemu  WUP  zaréwno
w pierwszej jak i drugiej wersji PD zawart
komentarz do niniejszego konkursu: ,Nalezy
zauwazy¢, iz prowadzone statystyki rynku
pracy dotycza kategorii wiekowych: 18-24
lata i 25-34 lata. Zatem projektodawcy bedg
mieli  problem z uzyskaniem danych
liczbowych dotyczgacych oséb w wieku 15-30
lat. Ponadto do tej pory nie monitorowano
w ramach PO KL kategorii oséb do 30 roku
zycia”.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatania 6.1.1
Konkurs Al

Kryterium
strategiczne nr 1

Przeformutowanie kryterium na:
~Projekty skierowane do oséb w wieku
15-30 lat zamieszkujgcych wytgcznie
powiaty o najwiekszej stopie bezrobocia
tj.22% i wiecej na dzienn 31.12.2012”"

Zamieszczenie na
stronie (2)

Fundacja Na
Rzecz Rozwoju
Wsi ,Polska Wies
2000" im.
Macieja Rataja

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Szczegotowe kryteria wyboru projektéw
okreslone w Planie Dziatania tworza spdjny
system wymogdéw stawianych wnioskom
o dofinansowanie i nalezy je czytac tacznie.
Kryterium dostepu wymusza skierowanie
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Plan dziatania
11.09.2012

wsparcia wytacznie do oséb w wieku 15-30
lat. Celem kryterium strategicznego jest
premiowanie projektow skierowanych
do oséb zamieszkujacych te obszary
wojewodztwa, na ktorych stopa bezrobocia
jest najwyzsza. Kryteria te wzajemnie sie
uzupetniajg, a nie wykluczajg. Jednoczesnie
IP definiujac kryteria ma na celu zachowanie
maksymalnej jasnosci i czytelnosci zapisow.
Z uwagi na powyzsze kryterium strategiczne
nie musi powtarza¢ wymogow okreslonych
w kryterium dostepu.

W zwigzku z tym, iz przewiduje sie, ze stopa
bezrobocia na koniec roku w powiatach
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego bedzie
wyzsza niz obecnie moze okazac¢ sie,
ze w wiekszosci powiatdow bedzie ona
wynosita ponad 22%. Woéwczas kryterium
w brzmieniu proponowanym przez
zglaszajacego uwage nie bedzie realizowato
zamierzonego celu, jakim jest skierowanie
pomocy do mieszkancow terendw
0 najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatania 6.1.1
Konkurs A.1

Kryterium dostepu
nr5

Plan dziatania

Proponujemy zmniejszenie efektywnosci

zatrudnieniowej dla projektow
zaktadajacych realizacje szkolen
zawodowych do 40-50% badz

umieszczenie zapisu w wersji pierwotnej
w kryteriach strategicznych.

Zamieszczenie na
stronie (2)

Fundacja

Rzecz Rozw

Wsi , Polska Wies

2000”
Macieja Rataja

Na
oju

im.

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VI z dnia 24.10.2012
r. oraz w wersjach pozniejszych.

Ostatecznie kryterium dostepu dotyczace
efektywnosci otrzymato brzmienie: ,Projekt
zaktada efektywnosc¢ zatrudnieniowg
na poziomie co najmniej 50%". Natomiast
w kryteriach strategicznych zawarto
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11.09.2012

kryterium dotyczace 70% efektywnosci

zatrudnieniowej.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatania 6.1.1
Konkurs A.1i A.3

Kryterium dostepu
nr5

Plan dziatania
11.09.2012

Plan Dziatania zakiada efektywnosc¢
zatrudnieniowg na poziomie 50% i 70%
w przypadku projektéw szkoleniowych.
Z dotychczasowego doswiadczenia
Powiatowego Urzedu Pracy dla Miasta
Torunia w realizacji projektéw
skierowanych przede wszystkim do osob
bezrobotnych, w tym znajdujacych sie
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
wynika, iz niemozliwym wydaje sie
osigghiecie tak wysokiego poziomu
wskaznika (obecnie wskaznik
efektywnosci na poziomie 45% jest
trudnym do osiagniecia - zwilaszcza
wsrdd osob, powyzej 50. roku zycia, czy
dtugotrwale bezrobotnych).

Zamieszczenie na
stronie (2)

Powiatowy Urzad
Pracy dla Miasta
Torunia

Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VI z dnia 24.10.2012
r. oraz w wersjach pozniejszych.

Ostatecznie kryterium dostepu dotyczace
efektywnosci otrzymato brzmienie: ,Projekt
zaktada efektywnosc¢ zatrudnieniowg
na poziomie co najmniej 50%". Natomiast
w kryteriach strategicznych zawarto
kryterium dotyczace 70% efektywnosci
zatrudnieniowej.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatania 6.1.1
Konkurs A.1i A.3

Kryterium
strategiczne
2/3

nr

Plan dziatania
11.09.2012

Kolejng kwestigq wymagajacq ponownego

rozpatrzenia jest doprecyzowanie
w Planie Dziatania zakresu szkolen
zawodowych, dedykowanych
potencjalnym  uczestnikom  projektu.

W zwigzku z tym, iz podkreslona zostata
waga diagnhozy potrzeb regionu na etapie
konstruowania wniosku, wydaje sie
niestusznym wskazanie 50% uczestnikow
majacych bra¢ udziat w z gory
zaplanowanych szkoleniach. Nalezy tez
podkresli¢, iz w zwigzku ze stale
zmieniajacqa sie sytuacja na rynku pracy,
bardziej efektywne sq szkolenia

Zamieszczenie
stronie (2)

na

Powiatowy Urzad
Pracy dla Miasta
Torunia

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Wskazane kryterium jest fakultatywne
dla wnioskodawcow i zostato wprowadzone

do kryteribw strategicznych w zwigzku
z czym wnioskodawca ma mozliwosc
zaplanowania indywidualnych szkolen.

Jednoczesnie katalog zawarty w Kkryterium
jest bardzo szeroki, gdyz wyznaczono branze
w jakich nalezy zatozyC realizacje szkolen,
ale nie zamknieto tego katalogu
do konkretnych zawoddw czy konkretnych
rodzajow szkolen. Ponadto IZ PO KL zaleca
wprowadzenie  kryteriow  strategicznych,
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indywidualne, a ZWazywszy
na nastawienie projektow na bardzo
wysokg  efektywnos$¢  zatrudnieniowg
wskazane tematy szkolen uniemozliwig
jej uzyskanie. Ponadto szkolenia
indywidualne sq najtrafniejszg
odpowiedzig na zapotrzebowanie
pracodawcow.

ktore premiujgq projekty zaktadajace
szkolenia w branzach, w ktérych wykonuje
sie zawody wynikajace z potrzeb lokalnego
rynku pracy na podstawie ogdlnodostepnych
danych.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatanie 6.1.3

Plan dziatania
11.09.2012

Poszerzenie grupy docelowej do o0so6b
w wieku do 30. roku zycia wydaje sie by¢
zasadne. Jednakze skierowanie dziatan
w gtownej mierze wyltacznie do grupy
0sOb 15-30 lat, w tym 70% z tej grupy
do absolwentéw szkot wyzszych moze juz
budzi¢ pewne zastrzezenia. Z analizy
0oso6b  bezrobotnych zarejestrowanych
w 2011 roku, ktéore w okresie
12 miesiecy zakonczyty nauke (System
Syriusz wykazuje osoby, ktore
zakonczyty wszystkie typy szkot
od podstawowej po uczelnhie wyzsze)
wynika, iz jest ich 1 316 0s6b, co stanowi
zaledwie 10,22% ogotu zarejestrowanych
w 2011 roku, natomiast osdb, ktore
ukonczyty szkote wyzszg do 27-go roku
zycia jest 545, co stanowi jedynie
4,23%. W przypadku Powiatowego
Urzedu Pracy dla Miasta Torunia
najwiecej zarejestrowanych jest o0séb
dtugotrwale bezrobotnych - prawie 41%,
do ktorych warto skierowaé bardziej
natezone dziatania aktywizacyjne.

Zamieszczenie
stronie (2)

na

Powiatowy Urzad
Pracy dla Miasta
Torunia

Uwaga zostala czesciowo uwzgledniona
w wersji PD dla Priorytetu VI z dnia
24.10.2012rr.

Zgodnie z zapisami II wersji Planu dziatania
kryterium posiadato brzmienie: ,Grupe
docelowg projektu w co najmniej 50%
stanowig bezrobotne osoby mifode (15-30
lat), w tym 70% to absolwenci szkot
a projekt obejmuje wsparcie o charakterze
dostosowanym do specyficznych potrzeb tej
grupy (kryterium dotyczy rekrutacji
prowadzonej w roku obowigzywania Planu
dziatania)”. W ww. kryterium w PD 2013
z dnia 21.11.2012 r. zmniejszono natomiast
udziat absolwentéw w ramach projektéw
systemowych w Poddziataniu 6.1.3 do 40%
oraz doprecyzowano w kryterium, iz sg to
osoby w okresie do 12 miesiecy od dnia
okreslonego w dyplomie, $wiadectwie lub
innym dokumencie poswiadczajacym
ukonczenie szkoty. W zwigzku z powyzszym
kryterium otrzymato brzmienie: ,Grupe
docelowg projektu w co najmniej 50%
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Naszym zdaniem powinny zosta¢ dodane
wskazniki badania priorytetu dotyczace
0s0b do 30. roku zycia.

stanowig bezrobotne osoby mifode (15-30
lat), w tym 40% to osoby w okresie do 12
miesiecy od dnia okreslonego w dyplomie,
Swiadectwie lub innym dokumencie
poswiadczajacym ukonczenie szkoty
a projekt obejmuje wsparcie o charakterze
dostosowanym do specyficznych potrzeb tej
grupy (kryterium dotyczy rekrutacji
prowadzonej w roku obowigzywania Planu
dziatania)”

Dodanie wskaznikéw badania priorytetu
dotyczacych oséb do 30 roku zycia nalezy do
kompetencji IZ PO KL. Jednocze$nie dodanie
wskaznika dla Priorytetu na obecnym etapie
wdrazania Programu nie bedzie adekwatne
do udzielonej pomocy od poczatku
Programu.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatanie 6.1.1
Konkurs A.1

Kryterium dostepu
nr 4

Plan dziatania
11.09.2012

Propozycja 1: Przeniesienie  czesci
kryterium ,50% to absolwenci szkot”
do kryteriow strategicznych - jest to zbyt
mata liczba oséb, aby dedykowac
kryterium dostepu wytacznie do tej grupy
bezrobotnych. Ponadto proponuje sie
doprecyzowaé, aby byli to wytacznie
absolwenci szkét, z wyt. absolwentéw
szkot wyzszych.

Propozycja 2: Zmiana ksztattu kryterium:
Projekt jest w 100% skierowany do osob
w wieku 15-30 lat, w tym 50% to osoby
bez zawodu. Osoby bez zawodu
w grudniu 2011 r. stanowity az 28 358

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Regionalny
Osrodek
w Toruniu

EFS

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Jak wynika z dokumentu ,Poprawa sytuacji
0s6b mtodych na rynku pracy w ramach PO
KL 2007-2013. Wyzwania i konspekt dziatan”
jednym z gtéwnych wyzwan dla Europy jest
polepszenie sytuacji oséb mtodych na rynku

pracy oraz bardziej intensywne
wykorzystanie wsparcia finansowego
i instrumentéow UE w celu wspierania
zatrudniania miodziezy. Najwiekszym

problemem  wspdtczesnych  absolwentow
szkot na rynku pracy jest brak doswiadczenia
zawodowego. Wiedza zdobyta podczas
ksztatcenia jest zwykle czysto teoretyczna
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0s0b, co stanowi ponad 20% ogdtu osob
bezrobotnych. Dodatkowo w
dokumentach Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Toruniu mozna przeczytad,
ze jako osoby bez zawodu coraz czesciej
rejestrujg sie osoby konczace szkoty
zawodowe bez zdanego egzaminu. W ten
sposdb IP wspieratoby grupe w wieku
15-30 lat, ktdérzy najbardziej tego
wsparcia potrzebuja.

lub niewystarczajagca do podjecia pracy
w danym zawodzie. W czasach kryzysu
gospodarczego pracodawcy sa zmuszeni
do redukcji zatrudnienia i prace utrzymuja
tylko doswiadczeni specjalisci. Tym samym
potencjat absolwentéw szkét nie  jest
wykorzystywany. W wojewoddztwie
kujawsko-pomorskim naptyw absolwentéw
szkot w 2011 r. wynosit az 20 409 osob
i prognozuje sie, ze w 2012 r. poziom
naptywu utrzyma sie. w zwigzku
Zz powyzszym hiezbedne sa dziatania
prowadzace do zintensyfikowania wsparcia
na rzecz osob mtodych, w tym absolwentéw
szkot.

Z publikacji WUP w Toruniu ,Rynek pracy
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
w I pétroczu” wynika, ze bezrobotni bedacy
w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia
nauki, to przede wszystkim osoby mtode
(77,4% nie ukonczyto 25 roku zycia),
z wyksztatceniem  wyzszym = (33,0%),
policealnym i $rednim zawodowym (33,6%)
oraz s$rednim ogdlnoksztatcacym (28,6%),
bez stazu pracy (69,4%). Warto tez zwrdcic
uwage, ze w Analizie porownawczej
wojewddztw w kontekscie realizacji celow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013 (wrzesien 2012) jednym
ze zdiagnozowanych problemow
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim jest
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niski udziat osob z wyksztatceniem wyzszym
wéroéd  ludnosci - 16,8%. Poprzez
zamieszczenie omawianego kryterium
dostepu generujemy koncentracje wsparcia
na osobach miodych, ktora przetozy sie na
poprawe sytuacji na rynku pracy.
Wspétczesny rynek pracy wymaga
od potencjalnych mtodych pracownikéw
nie tylko wysokiego poziomu umiejetnosci,
ale tez ciagtego ich doskonalenia, rozwijania,
a niekiedy nawet radykalnych zmian
uprawianej dyscypliny.

Ponadto IP zdaje sobie sprawe z wysokiego
poziomu bezrobocia wsrod osob bez zawodu.
Jednakze formy wsparcia przewidziane
do realizacji w ramach Poddziatania 6.1.1 nie
rozwigzgq ww. problemu. Wskazana grupa
0sO0b bezrobotnych powinna by¢ wspierana
w ramach Priorytetu IX PO KL, gdzie
realizowane sa programy skierowane do
0s0b dorostych, ktére umozliwig uzupetnianie
lub podwyzszanie wyksztatcenia ogdlnego
oraz kwalifikacji zawodowych, jak tez ustugi
doradcze i informacyjne w  zakresie
formalnego i pozaformalnego ksztatcenia
0sOb dorostych.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatanie 6.1.1
Konkurs A.1i A.3

Kryterium dostepu

Propozycja 1
Obnizenie

wskaznika

zatrudnieniowej.

Propozycja 2
Premiowanie

projektow

efektywnosci

zakfadajacych

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Kujawska
Inicjatywa
Gospodarcza

Stowarzyszenie

~Popatrz

na

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VI z dnia
24.10.2012 r. oraz w wersjach
pozniejszych w zakresie propozycji 2.

Wskaznik 50% oparty jest czesciowo
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nr 5/4

Plan dziatania
11.09.2012

wysoka efektywnos$c¢ zatrudnieniowa.

mnie”)

na wskazaniach KE oraz na dotychczasowym
doswiadczeniu uzyskanym przy wdrazaniu
projektéw — dobrze zdiagnozowane projekty,
czesto przygotowywane we wspOtpracy
z pracodawcami, dawaty bowiem
efektywno$¢ zatrudnieniowg nawet ponad
50%. Ponadto znaczacq rola projektodawcy
jest w tym przypadku odpowiednia
rekrutacja osob do projektu oraz prawidtowe
doradztwo, aby mogty odnalez¢ sie na rynku
pracy. Wskaznik 70% powstat w wyniku
koniecznosci podniesienia  efektywnosci
szkolen.

Jednakze w wyniku gtosow partneréw

spotecznych i majac na uwadze trudng
sytuacje na rynku pracy w regionie
zrezygnowat z 70% efektywnosci
zatrudnieniowej w projektach realizujacych
szkolenia i wprowadzit kryterium

strategiczne premiujace projekty z wysoka
efektywnoscig zatrudnieniowg (bez wzgledu
na przyjete w projekcie formy wsparcia).

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatanie 6.1.1
Konkurs A.1i A.3

Kryterium dostepu
nr 5/4

Plan dziatania
11.09.2012

Efektywno$¢ zatrudnieniowa okreslona
w ramach konkursu nr Al i A3 jest
niespdjna.

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

RO EFS Torun

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Nadrzednym celem w Poddziataniu 6.1.1 jest
podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej
oraz zdolnosci do zatrudnienia o0séb
pozostajacych bez zatrudnienia, dlatego
waznym jest aby jak najwiekszy odsetek
uczestnikdw projektu podjat zatrudnienie.
Wskazanie wyzszego poziomu ma na celu
premiowanie beneficjentow, ktérzy dokonali
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diaghozy pozadanych kwalifikacji
zawodowych z punktu widzenia zatrudnienia
u konkretnych pracodawcéw. Premiowane
bedg przemyslane projekty, ktére dajg
realng szanse na podjecie zatrudnienia przez
uczestnikdw projektu. Wskaznik 50% oparty
jest czesciowo na wskazaniach KE oraz na
dotychczasowym doswiadczeniu uzyskanym

przy wdrazaniu projektow - dobrze
zdiagnozowane projekty, czesto
przygotowywane we wspotpracy
z pracodawcami, dawaty bowiem

efektywno$¢ zatrudnieniowg nawet ponad
50%. Ze sprawozdania z realizacji Dziatania
PO KL 2007-2013 r. (za I potrocze 2012 r.)
wynika, iz w ramach Dziatania 6.1
efektywno$¢ zatrudnieniowa wsréod o0sob
w wieku 15-24 lata wynosi 61,45%.

Ponadto znaczgca rolg projektodawcy jest
w tym przypadku odpowiednia rekrutacja
0s6b do projektu oraz prawidiowe
doradztwo, aby osoby te mogty odnalez¢ sie
na rynku pracy. Wskaznik 70% powstat

w wyniku koniecznosci podniesienia
efektywnosci szkolen. Jednakze w wyniku
konsultacji WUP podjat decyzje

o] rozdzieleniu niniejszego kryterium
na dostepu i strategiczne jak w pierwotnej
wersji Planu dziatania. W obecnym ksztalcie
w kryterium dostepu pozostawiono
efektywno$¢ zatrudnieniowg w wysokosci
50%, natomiast w kryteriach strategicznych
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dodano kryterium dotyczace efektywnosci
zatrudnieniowej w wysokoséci 70% bez
wzgledu na forme wsparcia przewidziang
w projekcie.

Ponadto IP nie zgadza sie z argumentem
dotyczacym braku logiki przy ustalaniu
progéw efektywnosci zatrudnieniowej
w Planie dziatania na 2013 r., zaréwno IZ
PO KL jak i Komisja Europejska nie wniosta
uwag do zatozonego przez WUP poziomu
efektywnosci zatrudnieniowej w konkursach
w ramach Poddziatania 6.1.1 oraz w ramach
naboru w Poddziataniu 6.1.3.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1

Poddziatanie 6.1.1
Konkurs A.1i A.3

Kryterium
strategiczne
2/3

Plan dziatania
11.09.2012

nr

Weryfikacja zawoddw uwzglednionych w
kryterium.

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Izba
Przemystowo-
Handlowa

w Toruniu

Kujawska
Inicjatywa
Gospodarcza

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Badanie, na ktérym opiera sie kryterium,
jest oparte nie tylko na danych
z powiatowych urzeddéw pracy dotyczacych
najczesciej pojawiajacych sie ofert pracy, ale
rowniez na sondazu przeprowadzonym
wsérod pracodawcdw z regionu, wskazujacych
na ich zapotrzebowanie na pracownikow.
Odnosnie uwagi dotyczacej zapotrzebowania
na pracownikéw branzy budowlanej,
wymienione sg zawody zbrojarzy, brukarzy,
czyli przedstawicieli matego budownictwa,
a nie firm budujgcych autostrady. Wiele
sektoréow przechodzi okres kryzysu i ma
mniejsze zapotrzebowanie na pracownikow.
Patrzac jednak w ten sposéb, trudno bytoby
prognozowac i wskazywacé branze, w ktdrych
bedzie zapotrzebowanie na pracownikéw.
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Ponadto w ramach kryterium trudne bytoby
ujecie branz zwigzanych z sektorem ustug
zdalnych. W ramach tych branz niezbedna
jest specjalistyczna wiedza, ktérej zdobycie
wigze sie z dtugoletnig naukg
a wykorzystywanie Internetu wigze sie
bardziej z formg S$wiadczenia pracy.
W wojewddztwie kujawsko-pomorskim sg to
ustugi w zakresie doradztwa, integracji
systemow i zarzadzania infrastrukturg
informatycznag; zarzadzania finansami
w zakresie handlu zagranicznego i logistyki;
ustugi serwisowe sprzetu elektronicznego,
komputerowego i telekomunikacyjnego.
Natomiast szkolenie w ramach projektu
moze jedynie zaktualizowa¢ posiadang
wiedze/umiejetnosci w tym zakresie, nie
przyczyni sie jednak do nabycia
odpowiednich kwalifikacji umozliwiajacych
podjecie zatrudnienia w ww. branzach.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatanie 6.1.1
Konkurs A.1i A.3

Kryterium
strategiczne
nr2/3

Plan dziatania
11.09.2012

Projekt zaktada realizacje szkolen,
na podstawie przeprowadzonej wnikliwej
diagnozy sytuacji na obszarze, ktdérego

bedzie realizowany, a we wniosku
aplikacyjnym sa opisane konkretne
branze lub organizacje, w ktorych
planowane jest przeszkolenie
uczestnikéw i ich zatrudnienie
po zakonczeniu udzialu w projekcie.
Propozycja tak sformutowanego
kryterium ma na celu zmobilizowanie
projektodawcow do prowadzenia

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

RO EFS Torun

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Wskazane kryterium jest fakultatywne dla
wnioskodawcow i zostato wprowadzone do
kryteriow strategicznych w zwigzku z czym
wnioskodawca ma mozliwos¢ zaplanowania
indywidualnych szkolen. Jednoczesnie
katalog zawarty w kryterium jest bardzo
szeroki, gdyz wyznaczono branze w jakich
nalezy zatozy¢ realizacje szkolen, ale nie
zamknieto tego katalogu do konkretnych
zawoddéw czy konkretnych rodzajéw szkolen.
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konkretnej diagnozy i podejmowania
wspotpracy z organizacjami juz na etapie
tworzenia whniosku. Dzieki temu
przygotowane wsparcie zostanie
dopasowane do potrzeb rynku pracy pod
stronie pracodawcow i zwiekszy szanse
na zatrudnienie.

Ponadto IZ PO KL =zaleca wprowadzenie
kryteriow strategicznych, ktére premiujg
projekty zakftadajace szkolenia w branzach,
w ktorych wykonuje sie zawody wynikajgce
z potrzeb Ilokalnego rynku pracy na
podstawie ogdlnodostepnych danych. Nalezy
podkresli¢, iz przy obecnym ksztalcie
kryteriow strategicznych dla konkursu A.1
i A.3 w PD 2013 projekty realizowane pod
potrzeby konkretnych pracodawcow, ktére
bedgq zakfadaty wysoka  efektywnosé
zatrudnieniowg (min. 70%), beda
premiowane (kryterium strategiczne nr 3/4 -
waga 10 pkt.).

Ponadto proponowane brzmienie kryterium
jest powieleniem zapisow Instrukcji
wypetniania wniosku o dofinansowanie.
Whnioskodawca w punkcie 3.1.1 dokonuje
opisu obszaru wystepowania problemu,
ktdrego rozwigzaniu/ztagodzeniu ma stuzyé
projekt i z ktorego pochodzi¢ bedg
uczestnicy projektu. Ponadto w przypadku
organizacji szkolen w punkcie 3.3 nalezy
zawrzec¢ szczego6towg informacje nt. rodzaju
i charakteru wsparcia, aby mozna ocenic
merytoryczng zawartos¢ wsparcia.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatanie 6.1.1
Konkurs A.2

Plan dziatania

Zaproponowano dodac¢ kolejne kryterium
dostepu lub doprecyzowac kryterium nr 3
lub dodac¢ kryterium strategiczne w celu
skonkretyzowania preferowanych
instytucji zaangazowanych w tworzenie
modelu wspétpracy lub jego tematyki.

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

RO EFS Torun

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

WUP w Toruniu stoi na
iz kryteria dostepu sformutowane
w konkursie A.2 w Poddziataniu 6.1.1
powinny mie¢ charakter ogdlny, poniewaz

stanowisku,
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11.09.2012

zalezy nam, aby
i wdrozony model wspotpracy na rzecz
rozwoju zasobdw ludzkich na poziomie
regionalnym i lokalnym przez partneréw
spotecznych dziatajacych w  obszarze
zatrudnienia i edukacji. WUP na poziomie PD
nie zamierza tworzy¢ profilu modelu
wspotpracy ani preferowa¢ konkretnych
instytucji. To potencjalny projektodawca ma
zaproponowac¢ model, ktory rozwinie dialog
spoteczny w  wojewddztwie  kujawsko-
pomorskim. Kryteria dostepu zostaty tak
stworzone, aby nie nakierowywac
projektodawcy jak i nie zamyka¢ mu drogi
w kreowaniu projektu. Opinia IZ pozytywnie
ocenia ramy ww. konkursu.

zostat opracowany

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatanie 6.1.2
Konkurs A.1

Plan dziatania
11.09.2012

Poddano w watpliwo$¢ kontynuowanie
konkursu 6.1.2 w sytuacji kurczenia sie
puli srodkéw EFS, skoro w ramach tego
konkursu finansuje  sie  statutowe
dziatania powiatowych urzedéw pracy.
Zauwazyt, ze na tym etapie konsultacji
pewnie bedzie to niemozliwe, jednak
warto bytoby rozwazy¢ te kwestie
podczas planowania kolejnego okresu
programowania. Jego zdaniem mozliwe
jest, ze wydatkowanie $rodkdw unijnych

na dziatania, ktére powinny by¢
finansowane ze S$rodkow  wtasnych,
zostanie  zakwestionowane. Zdaniem

Janusza Wisniewskiego taka praktyka
jest utrzymywaniem skostniatego

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych

Uwaga niezasadna.

Nalezy zauwazy¢, ze powiatowe urzedy
pracy majgq okreslone s$rodki na dziatania

statutowe - na zatrudnianie doradcow
i posrednikdbw pracy, uzaleznione od
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej. Jednak s$rodki te nie wystarczajq
na efektywng i zgodng ze standardami
obstuge o0séb bezrobotnych w zwigzku
Z czym wsparcie z EFS jest konieczne. Celem
projektéw realizowanych w ramach 6.1.2
jest poprawa jakosci ustug $wiadczonych
przez PUP.
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systemu, nie przyczyni
sposob do jego zmiany.

sie w zaden

Priorytet VI Wprowadzenie wsparcia w  postaci | Spotkanie Stowarzyszenie Uwaga nie zostala uwzgledniona.
coachingu. organizowane przez | Kujawsko-
RO EFS Pomorski Wprowadzenie coachingu bytoby
Osrodek problematyczne w ramach Dziatania 6.2
Wsparcia Z uwagi na rozpoczety projekt systemowy
Inicjatyw WUP realizowany w partnerstwie
Pozarzadowych z powiatowymi urzedami pracy. Rowniez
Ttok rozpoczetfa sie realizacja projektu
wytonionego w trybie konkursowym
dotyczacego wsparcia w postaci
mikropozyczek.
Natomiast w przypadku Poddziatania 6.1.1
wsparcie w postaci coachingu mozna
zrealizowacd w ramach wsparcia
psychologiczno-doradczego dla 0s0b
wchodzacych lub powracajacych na rynek
pracy i takie wsparcie byto w przeszitosci
realizowane. Jednakze nie ma mozliwosci
wyodrebnienia coachingu na etapie PD, IP2
jest zobligowane do wskazania typow
operacji zgodnie z SzOP PO KL.
Priorytet VI Wprowadzenie  wsparcie w  postaci | Spotkanie Fundacja Na | Uwaga zostata uwzgledniona w wersji
intermentoringu i mentoringu. organizowane przez | Rzecz Rozwoju | PD dla Priorytetu VI z dnia 24.10.2012
RO EFS Wsi ,Polska Wies | r. oraz w wersjach pozniejszych.
2000” im.

Macieja Rataja

Wsparcie w postaci mentoringu/
intermentoringu jest mozliwe w ramach
typow operacji przewidzianych w SzOP PO
KL. W zwigzku z tym w celu umozliwienia
projektodawcom zalozenia tego typu
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wsparcia dodano w ramach Poddziatania
6.1.1 w konkursie A.1 i A.3 typ operacji:
~Wsparcie doradczo-szkoleniowe pracownika,
ktory uzyskat zatrudnienie w ramach
projektu prowadzace do jego adaptacji
w miejscu pracy (wsparcie pomostowe)”.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatanie 6.1.1
Konkurs A.1

Plan dziatania
11.09.2012

Niejasna jest definicja absolwenta.

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Powiatowy Urzad
Pracy
w Bydgoszczy

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VI z dnia 24.10.2012
r. oraz w wersjach pozniejszych.

Doprecyzowano w tresci kryterium dostepu,
iz chodzi o osoby w okresie do 12 miesiecy

od dnia okreslonego w dyplomie,
$wiadectwie lub innym dokumencie
poswiadczajagcym ukonczenie szkoty, gdyz
definicja funkcjonujagca w SzOP mowi

wyltacznie o absolwentach szkoét wyzszych.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatanie 6.1.1
Konkurs A.1i A.3

Kryterium
strategiczne
nr2/3

Plan dziatania
11.09.2012

Kierownik Regionalnego Osrodka EFS
w Bydgoszczy odniést sie do listy
zawodow w ramach ktérej szkolenia bedg
premiowane dodatkowymi  punktami
strategicznymi w konteks$cie rozszerzenia
ich  chociazby o elektronike itp.
ze wzgledu na potrzeby bydgoskiego
rynku pracy.

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Regionalny
Osrodek
w Bydgoszczy

EFS

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

WUP dokonat analizy katalogu zawoddéw pod
katem zapotrzebowania na nie na kujawsko-
pomorskim rynku pracy. Z wynikow badan
ankietowych pracodawcow wynika,
iz zawody zwigzane z elektronika zostaty
wskazane w 2012 r. jako zawody planowane
do zwolnienia (technik elektronik, kontroler
jakosci wyrobow elektronicznych,).
Wg monitoringu zawodoéw deficytowych
i nadwyzkowych ww. zawody nie zostaty
wykazane jako nadwyzkowe lub
zrownowazone. W zwigzku z tym uwaga nie
zostata uwzgledniona.
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Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatanie 6.1.1
Konkurs A.1i A.3

Kryterium
strategiczne

nr2/3

Plan dziatania

Przedstawiciel Polskiego Zwigzku
Motorowego w Bydgoszczy rdwniez
odniost sie do kryterium dot. katalogu
szkolen w kontekscie kursu na prawo
jazdy kat. D.

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Polski Zwigzek
Motorowy
w Bydgoszczy

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VI z dnia 24.10.2012
r. oraz w wersjach pézniejszych.

Poszerzono katalog szkolen o kurs na prawo
jazdy kat. D.

11.09.2012

Priorytet VI Pan Grzegorz Grzeskiewicz | Spotkanie Regionalny Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 6.1 z Regionalnego Osrodka EFS | organizowane przez | Osrodek EFS

Poddziatanie 6.1.1 |w Bydgoszczy zadat pytanie | RO EFS w Bydgoszczy Kryterium to wynikato z koniecznosci
Konkurs A.1i A.3 o efektywnosc¢ zatrudnieniowg lepszego dopasowania szkolen do potrzeb

Kryterium dostepu
nr 5/4

na poziomie 70% i poddat do rozwazenia
kwestie zwiekszenia o pare procent
wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej

uczestnikédw projektu i lokalnego rynku
pracy. Realizacja dotychczasowych
projektéw szkoleniowych nie przynosita

ale w przypadku np. grup oczekiwanych efektéw. W wyniku konsultacji

Plan dziatania defaworyzowanych. Planu dziatania podjeto decyzje

11.09.2012 o przeniesieniu czesci kryterium dotyczacej
70% efektywnosci zatrudnieniowej
do kryteriow strategicznych niezaleznie
od wybranych form wsparcia. W zwigzku
z tym kryterium otrzymato brzmienie:
.Projekt zaktada efektywnos$¢ zatrudnieniowg
na poziomie co najmniej 70%".

Priorytet VI Przedstawicielka Powiatowego Urzedu | Spotkanie Powiatowy Urzad | Uwaga zostata uwzgledniona w wersji

Dziatanie 6.1 Pracy w Bydgoszczy podsuneta pod | organizowane przez | Pracy PD dla Priorytetu VI z dnia 24.10.2012

Poddziatanie 6.1.1 | watpliwo$¢ poziom 70% efektywnosci | RO EFS w Bydgoszczy r. oraz w wersjach pozniejszych.

Konkurs A.3 zatrudnieniowej dla projektow

mieszanych, w ktorych tylko czes¢ osob

Rozdzielono kryterium dotyczace
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Kryterium dostepu
nr 4

Plan dziatania
11.09.2012

ma jako kolejng forme wsparcia
szkolenia, a pozostali uczestnicy projektu
staze.

efektywnosci na kryterium dostepu
i strategiczne jak w pierwotnej wersji Planu

dziatania. W obecnym ksztalcie kryterium
dostepu pozostawiono brzmienie
z pierwotnej wersji Planu dziatania tj.:
JProjekt zapewnia efektywnosc¢

zatrudnieniowgq na poziomie minimum:

- 45% (z wytaczeniem  projektow
skierowanych w catosci do 0sOb
niepetnosprawnych lub do 0séb
powyzej 50 roku zycia),

- 30% - w przypadku projektow
skierowanych wyfacznie do 0sOb
niepetnosprawnych,

- 35% - w przypadku projektow
skierowanych wyfacznie do 0s6b

powyzej 50 roku zycia”,

natomiast kryterium strategiczne otrzymato
brzmienie: ,Projekt zakfada efektywnosé
zatrudnieniowq na poziomie co najmniej
70%". W zwigzku z takim brzmieniem
kryteriow problem efektywnosci
zatrudnieniowej w projektach mieszanych
nie wystapi.

Priorytet VI
Dziatanie 6.1
Poddziatanie 6.1.1
Konkurs A.3

Kryterium
strategiczne nr 2

Doradczyni z Regionalnego Osrodka EFS
w Bydgoszczy zwrdcita uwage na
niejasne sformutowanie kryterium
odnoszacego sie do kobiet.

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Regionalny
Osrodek
w Bydgoszczy

EFS

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Pozostawiono brzmienie kryterium
strategicznego. Projekt otrzyma punkty
strategiczne za  skierowanie  wsparcia

do kobiet. Druga czes¢ tego kryterium tj.
W tym zwlaszcza powracajgce oraz
wchodzgce po raz pierwszy na rynek pracy
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Plan dziatania
11.09.2012

po przerwie zwigqzanej z urodzeniem
i wychowaniem dzieci” ma na celu zwrdcenie
uwagi w szczegodlnosci na te grupe kobiet,
ktore doswiadczajg najwiekszych,
a jednoczesnie specyficznych problemow
na rynku pracy.

Priorytet VII

Priorytet VII
Poddziatanie 7.1.1

Kryterium dostepu
jakosciowe nr 2

Zatozenia do
Planu Dziatania

Skierowane jest gtéwnie do grupy oséb w
wieku 15-30 lat. A co z osobami powyzej
50-go roku zycia?

Zamieszczenie na
stronie

Fundacja
Rozwoju
Demokracji
Lokalnej

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Kryterium zastosowane zgodnie z zaleceniem
I1Z. Zgodnie =z zatozeniami dokumentu
~Poprawa sytuacji oséb mitodych na rynku
pracy w ramach PO KL. Wyzwania i konspekt
dziatan” (2012) zaplanowano Sciezke
wsparcia dedykowang grupie oséb 15-30 lat.
Osoby miode znajdujq sie w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy w poréwnaniu
Z innymi grupami wiekowymi, a ich sytuacja
ulega rdéwnoczesnie pogorszeniu. Grupe
te charakteryzuje najwyzszy poziom
bezrobocia. W 2010 r. stopa bezrobocia
w regionie kujawsko-pomorskim dla oséb
15-24 (wg systemu monitoringu pup)
wynosita 24,5% i byta jedng z najwyzszych
wartosci w  kraju. Kujawsko-pomorskie
nalezy do jednego z 4 wojewddztw ktére nie
zrealizowaty dotychczas ztozen dotyczacych

0s6b mitodych. Jednoczesnie brak jest
wystarczajacych  $rodkdw na realizacje
projektéw systemowych powiatowych

urzedow pracy. Tym samym IP dostrzega
koniecznos¢ szczegoblnego wsparcia
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dedykowanego dla przedmiotowej grupy
0s0b. Wprowadzenie kryterium
w proponowanym brzmieniu nie wyklucza
mozliwosci realizacji projektow oferujacych
wsparcie osobom 50+. Osoby mtode w wieku
15-30 lat majgq stanowi¢ tylko pewien
procent  ws$rdd  uczestnikdw  projektu,
odpowiadajacy ich udziatowi wsrdéd klientow
danego osrodka pomocy spotecznej.

Priorytet VII
Poddziatanie 7.1.1

Kryterium dostepu
nr 3

Zalozenia do
Planu Dziatania

Zapis winien by¢ jednoznaczny
i wskazujacy na kategorie podmiotow.

Zamieszczenie
stronie

na

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VII z dnia 12.09.2012
r. oraz w wersjach pozniejszych.

Kryterium zostato sformufowane zgodnie
z zaleceniem IZ (pismo znak: DZF-I-82209-
45-PM/12 z dnia 04.06.2012 r.). IP zwrdcito
sie z prosbg o doprecyzowanie zapisow
kryterium w kwestii wskazanych w tresci
«innych podmiotéw”. Zgodnie z odpowiedzig
1Z przekazang pismem znak DZF-I-
82201_104_Abu/12 NK 94628/12 z dnia
06-08-2012 r. okredlenie ,w innym
podmiocie” dotyczy wszystkich podmiotdw,
a nie jedynie podmiotow  ekonomii
spotecznej innych niz spotdzielnie socjalne.
Oznacza to, ze mozliwe jest sfinansowanie
w ramach projektu kosztéw zatrudnienia
uczestnika, stazu czy praktyki w dowolnym
podmiocie, tez przedsiebiorstwie.
Jednoczesnie kryterium w tej postaci moze
zosta¢ zastosowane dopiero po zmianie
Zasad przygotowania, realizacji i rozliczania
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projektow systemowych Osrodkéw Pomocy
Spotecznej, Powiatowych Centrow Pomocy

Rodzinie oraz Regionalnych  OS$rodkow
Pomocy Spotecznej. W chwili obecnej
przedmiotowy instrument aktywizacji

zawodowej ma postac ,skierowanie do pracy
lub na staz zawodowy w istniejgcej
spotdzielni socjalnej”.

Priorytet VII Uwzglednienie w projektach | Zamieszczenie  na | Kujawsko- Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Poddziatanie 7.1.1 | systemowych os$rodkow pomocy | stronie Pomorska
spotecznej minimum jednego dziatania Federacja W ramach realizacji projektow systemowych
Zalozenia do | (formy wsparcia), ktora realizowana Organizacji o$rodki pomocy spotecznej i powiatowe
Planu Dziatania bedzie w partnerstwie z Pozarzadowych centra pomocy rodzinie  wspodtpracujg
podmiotem/podmiotami pozarzadowymi z wieloma podmiotami, w tym takze
(wytonionym / wylonionymi zgodnie niepublicznymi, zgodnie z  potrzebami
z procedurami przewidzianymi w ustawie wyhnikajgacymi z indywidualnej pracy
0 pozytku publicznym i wolontariacie). z klientem. W odniesieniu do zasad
partnerstwa w PO KL, kryterium partnerstwa
jako kryterium dostepu utrudnitoby
realizacje projektow wyhnikajacych
z indywidualnych potrzeb. Projekty
systemowe partnerskie sq premiowane
poprzez zwiekszenie przyznanych srodkéw.
Priorytet VII Proponujemy dodanie kryterium dostepu | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga zostata uwzgledniona w wersji
Poddziatanie 7.1.1 | w zakresie obowigzku przeprowadzenia | stronie Pomorska PD dla Priorytetu VII z dnia 12.09.2012
oraz Poddziatanie | konsultacji spotecznych dla ops i pcpr Federacja r. oraz w wersjach pozniejszych.
7.1.2 na etapie tworzenia diagnozy potrzeb Organizacji
w projekcie systemowym. Pozarzadowych Dla projektéw systemowych w Poddziataniu
Zalozenia do 7.1.1 i 7.1.2 dodano kryterium dostepu:

Planu Dziatania

~Projekt zaktada przeprowadzenie konsultacji
spotecznych na etapie tworzenia diagnozy
potrzeb”.
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Priorytet VII
Poddziatanie 7.1.2

Zatozenia do
Planu Dziatania

Zaplanowano w tym przypadku zbyt mate
srodki (jedynie 1,8 min zt.). Nalezatoby
zacznie zwiekszy¢ te kwote, gdyz w opinii
beneficjentow dziatajag one znacznie
lepiej i skuteczniej niz osrodki pomocy
spotecznej, dla ktérych zaplanowano
az 16 min zt.

Zamieszczenie
stronie

na

Fundacja
Rozwoju
Demokracji
Lokalnej

Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VII z dnia 12.09.2012
r. oraz w wersjach pézniejszych.

W latach 2012-2013 osrodki pomocy
spotecznej i powiatowe centra pomocy
rodzinie realizujg projekty 2-letnie. Umowy
ramowe zgodnie z Zasadami przygotowania,
realizacji i rozliczania projektow
systemowych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,
Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie oraz
Regionalnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,
dla osrodkéw zawarte sg do 31.12.2013 r.
Jednakze biorgc po uwage oszczednosci
powstate w Dziataniu 7.1 podjeto decyzje
o} wydtuzeniu realizacji projektow
systemowych o dodatkowy rok. Wysokos¢
zaplanowanych $rodkow wynika
z dostepnosci pozostatej alokacji
na Poddziatanie 7.1.2. Ponadto zgodnie
z aktualnymi wyliczeniami (aktualny kurs
euro) bedzie to kwota nieco wyzsza
(ok. 2 300 000 zt).

Priorytet VII
Poddziatanie 7.2.1

Kryterium dostepu
administracyjne nr
1

Zalozenia do
Planu Dziatania

Proponujemy rezygnacje z tego
kryterium dostepowego lub
wprowadzenie jako kryterium

strategicznego z wagq 5 pkt.

Zamieszczenie
stronie

na

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VII z dnia 12.09.2012
r. oraz w wersjach pozniejszych.

W Planie Dziatania na 2013 r. wsparcie
ukierunkowane na obszary szczegdlnie
zagrozone wykluczeniem spotecznym zostato
juz  wpisane w  ramach projektow
systemowych w Poddziataniu 7.1.1 (w 2014
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r. projekty bedg mogty realizowac¢ tylko
o$rodki pomocy spotecznej, dla ktorych
Indeks zagrozenia ubdstwem  osiggnat
wartosc co najmniej 54), zatem
zdecydowano nie zawezac wsparcia
w  ramach projektow  konkursowych.
Kryterium zostato usuniete. W miejsce jego
wprowadzono kryterium o tresci: ,Projekt
jest skierowany do grup docelowych
z obszaru wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego (w przypadku oséb fizycznych
zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego w rozumieniu
przepiséw Kodeksu Cywilnego lub ucza sie
na jego obszarze, w przypadku innych
podmiotéw  posiadaja one  jednostke
organizacyjna na obszarze wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego)”.

Priorytet VII Kryteria dla projektéw sktfadanych | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji

Poddziatanie 7.2.2 | w ramach Poddziatania 7.2.2 PO KL sa | stronie Pomorska PD dla Priorytetu VII z dnia 21.11.2012
niejasne i wymagajq uzasadnienia. Federacja r.

Zatozenia do | Dlaczego alokacja na subregiony ma by¢ Organizacji

Planu Dziatania rézna, skoro beneficjent musi Pozarzadowych W zatozeniach do Planu Dziatania na 2013 r.
zaplanowa¢, ze w ramach projektu nie okreslono wysokosci alokacji
powstang min. 3 spédtdzielnie socjalne? przeznaczonej na poszczegdlne subregiony.
Wydaje sie, ze alokacja powinna by¢ Zostata ona wyznaczona na dalszym etapie
rowna, lub wymaganie dla kazdego prac i jest rébwna dla kazdego z regiondw
subregionu winno by¢ inne. (wynosi 1 400 000 PLN).

Priorytet VII Proponowane zapisy: ,planowane jest | Zamieszczenie na | Fundacja Uwaga zostata uwzgledniona w wersji

Poddziatanie 7.2.2
Kierunki wsparcia

wyodrebnienie alokacji dla kazdego
Z pieciu subregionow, skupionych wokot
pieciu miast wojewddztwa: Torunia,

stronie

Ekspert-Kujawy

PD dla Priorytetu VII z dnia 12.09.2012
r. oraz wersjach pozniejszych.
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Zalozenia do
Planu Dziatania

Bydgoszczy,
i Inowroctawia”.

Wtoctawka, Grudzigdza

Alternatywg jest nie okreslanie
i zasiegu subregionéw.

Przyjety zapis konserwuje obecny ukfad
Osrodkdéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej,
finansowanych z EFS. Zapis o uniknieciu
naktadania sie nowych OWES
z dotychczasowymi, jest tego najlepszym
przyktadem.

Zapisy PD nie uwzgledniajg mozliwosci
zwiekszenia  dostepnosci  podmiotow
ekonomii spotecznej do OWES, dzieki
blizszej odlegtosci do nich. Efektywny
zakres dostepu to obszar 4-5 powiatow.
Zaplanowane s$rodki sg wystarczajace dla
oszczednego i efektywnego
funkcjonowania 5 OWES. Mniejszy zasieg

liczby

IP przeprowadzita analize w celu
zdefiniowania optymalnej ilosci oraz zasiegu
poszczegoélnych subregiondéw, na postawie
ktorej w II  wersji Planu dziatania
sformutowano kryterium dostepu: ,Projekt

jest realizowany wytgcznie na terenie
jednego  subregionu  spos$réd  szesciu
wskazanych ponizej:

1) pierwszego subregionu  (powiaty:
sepolenski, nakielski, bydgoski
ziemski, Miasto Bydgoszcz)

2) drugiego subregionu (powiaty:
tucholski, Swiecki, grudziadzki
ziemski, Miasto Grudzigdz)

3) trzeciego subregionu (powiaty:
zninski, inowroctawski, mogileriski)

4) czwartego subregionu (powiaty

chetminski, aleksandrowski, torunski
ziemski, Miasto Torun)

oddziatywania OWES utatwi im spetnienie 5) pigtego subregionu (powiaty
kryterium trwatosci przez 2 lata po radziejowski, lipnowski, wfoctawski
zapewnieniu projektu (nizsze koszty ziemski, Miasto Wtoctawek)
dojazdu do PES). 6) szdstego subregionu (powiaty
wabrzeski, brodnicki, golubsko-
dobrzyniski, rypinski)”.
Priorytet VII Proponowany  zapis: ,Projektodawca | Zamieszczenie na | Stowarzyszenie Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Poddziatanie 7.2.2 | na dzien ztozenia wniosku | stronie Dorosli-Dzieciom

Kryterium dostepu
administracyjne nr
2

o0 dofinansowanie posiada co najmniej
roczne doswiadczenie w prowadzeniu
Osrodka Wsparcia Ekonomii Spofecznej
na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego eraz——doswiadezenie

Zaleceniem IZ jest, aby za pomocg kryteriow
wyboru dazy¢ do zapewnienia, ze projekty
dotyczace wsparcia zwigzanego
z tworzeniem spotdzielni socjalnych,
przystepowaniem do spétdzielni socjalnych
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Zalozenia do
Planu Dziatania

. " Y
Yi , ”], ::E .Iz. - !j
Spoeteezrege”.

Doswiadczeniem w zakresie $wiadczenia
wsparcia typ 2 wskazany w SzOP mogtby

miec Partner, takie rozwigzanie
pozwolitoby wigczy¢ w proces budowy
wiecej merytorycznie przygotowanych

podmiotow co przyczyni sie do wiekszej
elastycznosci dziatan.

i zatrudnieniem w spétdzielniach socjalnych,
byty realizowane przez osrodki wsparcia
ekonomii spotecznej po to, by wsparcie dla
ekonomii spotecznej nie byto rozproszone
pomiedzy wieloma réznymi instytucjami, ale
skoncentrowane w jednym osrodku w danym
subregionie, zapewniajagcym kompleksowos¢
ustug dla podmiotéw ekonomii spotecznej.
Ostatecznie przeniesiono przedmiotowe
kryterium do kryteriow strategicznych
i zmieniono jego postaé na: ,Projektodawca
na dzien ztozenia wniosku o dofinansowanie
posiada co najmniej roczne doswiadczenie
w prowadzeniu Osrodka Wsparcia Ekonomii
Spotecznej na terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego i/lub byt operatorem
wsparcia na zaktadanie spotdzielni socjalnych
na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego przez co najmniej rok”.

Priorytet VII
Poddziatanie 7.2.2

Kryterium dostepu
administracyjne nr
2

Zalozenia do
Planu Dziatania

Doswiadczenie w drugim typie operacji
wskazanych w SzOP PO KL, z jednej
strony nie jest wystarczajace i nie jest
gwarantem powodzenia projektu.
Z drugiej zas, powaznie ogranicza
mozliwosci aplikacyjne podmiotow, ktore
posiadajg doswiadczenie/status OWES
i na bazie dotychczasowych dziatan
potrafig skierowa¢ wsparcie w ramach
ww. drugiego typu operacji do grup lepiej

zdiagnozowanych i dla  rozwigzan
rokujacych  powodzenie w  stopniu
wyzszym niz beda w stanie

Zamieszczenie
strone

na

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych

Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VII z dnia
12.09.2012 r. oraz w wersjach
pozniejszych.

Ostatecznie zmieniono brzmienie kryterium

na: ,Projektodawca na dzien zfoZzenia
wniosku o dofinansowanie posiada
co najmniej roczne doswiadczenie

w prowadzeniu Os$rodka Wsparcia Ekonomii
Spotecznej na terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego i/lub byt operatorem
wsparcia na zaktadanie spdtdzielni socjalnych
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to zrobi¢  dotychczasowe  osrodki
prowadzace wsparcie w obrebie drugiego
typu operacji.

Podmioty aplikujace bez wymaganego
doswiadczenia mogg proponowac réwnie
dobre i skuteczne rozwigzania projektowe
oparte o solidng diagnoze problemédw
i potrzeb w regionie, a takze zwiekszajq
konkurencje w ubieganiu sie o $rodki,
co podnosi range konkursu.

na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego przez co najmniej rok” oraz
przeniesiono kryterium do kryteriow
strategicznych.

Priorytet VII
Poddziatanie 7.2.2

Kryterium dostepu
administracyjne nr
3

Zalozenia do
Planu Dziatania

Subregiony powinny by¢ ksztattowane
zasadniczo wg granic administracyjnych
bytych wojewodztw bydgoskiego,
torunskiego i wioctawskiego.

Zamieszczenie
stronie

na

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji

PD dla Priorytetu VII z dnia
12.09.2012 r. oraz wersjach
pozniejszych.

IP przeprowadzita analize w celu

zdefiniowania optymalnej ilosci oraz zasiegu
poszczegolnych subregionéw, na postawie
ktorej w II  wersji Planu dziatania
sformutowano kryterium dostepu: ,Projekt

jest realizowany wytgcznie na terenie
jednego  subregionu  spos$rod  szesciu
wskazanych ponizej:

1) pierwszego subregionu  (powiaty:
sepolenski, nakielski, bydgoski
ziemski, Miasto Bydgoszcz)

2) drugiego subregionu (powiaty:
tucholski, Swiecki, grudzigdzki
ziemski, Miasto Grudzigdz)

3) trzeciego subregionu (powiaty:
Zninski, inowroctawski, mogilenski)

4) czwartego subregionu (powiaty
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chetminski, aleksandrowski, torunski
ziemski, Miasto Torun)

5) pigtego subregionu (powiaty
radziejowski, lipnowski, wfoctawski
ziemski, Miasto Wtoctawek)

6) szostego subregionu (powiaty
wabrzeski, brodnicki, golubsko-
dobrzyniski, rypinski)”.

Priorytet VII Kryteria dla projektow sktadanych | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
Poddziatanie 7.2.2 | w ramach Poddziatania 7.2.2 PO KL | stronie Pomorska PD dla Priorytetu VII z dnia
sg niejasne i wymagajq uzasadnienia. Federacja 12.09.2012 r. oraz wersjach
Kryterium dostepu | Dlaczego wnioskodawca moze ztozy¢ Organizacji poOzniejszych.
administracyjne nr | tylko 1 whniosek, podczas gdy Pozarzadowych
4 w konkursie powsta¢ majg 3 OWES? Zmieniono tresc kryterium
na ,Projektodawca sktada nie wiecej niz
Zalozenia do 2 wnioski o dofinansowanie projektu
Planu Dziatania w ramach danego konkursu” rozszerzajac
tym samym mozliwosci aplikacyjne
projektodawcow.
Priorytet VII Kryteria dla projektéw sktfadanych | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji
Poddziatanie 7.2.2 | w ramach Poddziatania 7.2.2 PO KL | stronie Pomorska PD dla Priorytetu VII z dnia
sg niejasne i wymagajq uzasadnienia. Federacja 21.11.2012r.
Kryterium dostepu | Nie jest jasne, czym jest ,inkubator Organizacji
jakosciowe nr 5 przedsiebiorczosci spotecznej” Pozarzadowych W wersji PD dla Priorytetu VII z dnia

Zalozenia do
Planu Dziatania

w  kontekécie samego  przedmiotu
konkursu - zgodnie z SzOP PO KL
JInkubatory przedsiebiorczosci
spotecznej” sg formg  $wiadczenia
doradztwa w ramach pierwszego typu
operacji. Projektodawca, ktory — zgodnie
z planem PD - zobowigzany jest
do tacznej realizacji pierwszego

19.09.2012 r. doprecyzowano  tresc
kryterium. Kryterium otrzymato brzmienie:
J~Projekt zaktada utworzenie co najmniej
Jjednego inkubatora przedsiebiorczosci
spotecznej, rozumianego jako wspdlnie
zorganizowana przestrzen z zapleczem
technicznym dla przedsiebiorstw spotecznych
rozpoczynajgcych  swoje  funkcjonowanie
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i drugiego typu operacji, Swiadczyt bedzie
doradztwo - nie uzasadnione jest zatem
okreslanie formy w jakiej ma ww.
doradztwo petnic. Jednoczesnie
we wszystkich subregionach dojdzie
do chaosu informacyjnego, bowiem
powstang tam rdéwnoczesnie i owes,
i powiatowe centra animacji i inkubatory
przedsiebiorczosci spotecznej.

na terenie danego subregionu, w ktérym
funkcjonuje dany OWES". Niemniej jednak
w zwigzku z uwagami z konsultacji
spotecznych na etapie przygotowywania PD
z dnia 21.11.2012 r. zdecydowano sie na
usuniecie kryterium.

Priorytet VII
Poddziatanie 7.2.2

Kryterium dostepu
administracyjne nr
6

Zalozenia do
Planu Dziatania

Kryteria dla projektow  sktadanych
w ramach Poddziatania 7.2.2 PO KL
sg niejasne i wymagaja uzasadnienia.
Wskazanie minimalnej i maksymalnej
daty zakonczenia realizacji projektu, przy
jednoczesnym zatozeniu,
ze projektodawca bedzie kontynuowad
prowadzenie OWES przez dwa lata
od zakonczenia realizacji projektu. W tym
kontekscie nalezatoby oczekiwacd
od projektodawcéw, ze bedg prowadzié
OWES przez min. czas réwny czasowi
finansowania ze S$rodkéw EFS (czyli
trwania projektu).

Zamieszczenie
stronie

na

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji

PD dla Priorytetu VII z dnia
12.09.2012 r. oraz w wersjach
pozniejszych.

Ostatecznie zmodyfikowano kryterium

administracyjne nr 6 (obecnie 5) otrzymato
brzmienie: ,Projekt koriczy sie nie wczesniej
niz 30 czerwca 2015 r. i nie pozniej niz
30 wrzesnia 2015 r., a okres jego realizacji
nie moze by¢ krétszy niz 24 miesigce”.

Ostatecznie zmodyfikowane kryterium
dostepu nr 7 (obecnie 6) zmieniono na:
~Wnioskodawca  gwarantuje utrzymanie
trwatosci funkcjonowania Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
po zakonczeniu realizacji projektu jako
instytucji  otoczenia  sektora  ekonomii
spotecznej, zapewniajgqc podmiotom
ekonomii spotecznej taki sam zakres form
wsparcia, jaki  $wiadczyt w  sposob
komplementarny i tqczny w ramach 1 typu
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operacji (trwatos¢ finansowa przedsiewziecia
i struktur organizacyjnych przez czas
odpowiadajgcy okresowi finansowania
ze Srodkoéw EFS)”.

Priorytet VII Kryteria dla projektow sktadanych | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga zostala czesciowo uwzgledniona

Poddziatanie 7.2.2 | w ramach Poddziatania 7.2.2 PO KL sa | stronie Pomorska w wersji PD dla Priorytetu VII z dnia
niejasne i wymagajg uzasadnienia. Federacja 12.09.2012r.

Kryterium dostepu Organizacji

administracyjne nr | W  sytuacji, gdy oczekiwane jest Pozarzadowych Zrezygnowano z przedmiotowego kryterium.

4 powstanie powiatowych centréw animacji

Nowe kryterium | na rzecz ES ,w oparciu o podmioty

dostepu dziatajace w powiatach”, to dla projektow

w odniesieniu do | w konkursie 7.2.2 powinien pojawic¢ sie

kryterium dostepu | wymag realizacji projektow

nr 4 w partnerstwie. Jednoczesnie partnerzy
bedg  zobowigzani do kontynuacji

Zatozenia do | projektu wspédlnie z liderem (kazdy

Planu Dziatania w swoim zakresie).

Priorytet VII Kryteria dla projektow sktadanych | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga zostata czesciowo uwzgledniona

Poddziatanie 7.2.2 | w ramach Poddziatania 7.2.2 PO KL sa | stronie Pomorska w wersji PD dla Priorytetu VII z dnia
niejasne i wymagajq uzasadnienia. Federacja 12.09.2012r.

Kryterium dostepu | Watpliwosci budzi kryterium wskazujace Organizacji

jakosciowe nr 3 konkretng, minimalng liczbe spoétdzielni Pozarzadowych Kryterium dostepu ma za zadanie zapewnic

Zalozenia do
Planu Dziatania

socjalnych,  jakie przestanki stoja
za wprowadzeniem takiego kryterium
i w takiej wysokosci?  Kryterium
dostepowe w takim brzmieniu jest
nieuzasadnione takze z uwagi na fakt,
iz nie znamy aktualnie wynikéw i efektow
tworzenia spotdzielni socjalnych
w biezacych projektach 7.2.2. Moze
lepiej, by kryterium to - jesli w ogdle -

realizacje wskaznika Liczba podmiotéw
ekonomii spotecznej utworzonych dzieki
wsparciu z EFS, ktérego warto$¢ docelowa
dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
zostata  okreslona na  poziomie  19.
Uwzgledniajac obecnie realizowane projekty,
IP II okreslita minimalng liczbe spoétdzielni
socjalnych, ktére powinny jeszcze zostac
zatozone w projektach w Poddziataniu 7.2.2,
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byto strategicznym? Ryzyko na etapie
aplikowania oraz realizacji projektéw
bedzie zdecydowanie mniejsze.

aby wskaznik zostat osiggniety. Powyzsze
dziatanie pozostaje rowniez zgodne
z zaleceniem IZ (pismo znak: DZF-I-82209-
45-PM/12 z dnia 04.06.2012 r.). W zwiazku
z rozszerzeniem liczby subregiondéw
do 6 (patrz pkt. 2), liczba spoétdzielni
socjalnych, koniecznych do utworzenia
w ramach projektu dla kazdego subregionu,
wyniesie 2. Jednoczesnie nie ma
przeciwwskazan do tworzenia wiekszej liczby
spotdzielni niz wskazano w tresci kryterium,
o ile projektodawca uzna to za zasadne.

Priorytet VII Proponujemy rezygnacje z kryterium | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
Poddziatanie 7.2.2 | strategicznego. stronie Pomorska PD dla Priorytetu VII z dnia 12.09.2012
Federacja r.

Kryterium Organizacji

strategiczne nr 1 Pozarzadowych Kryterium strategiczne zostato usuniete.

Zatozenia do

Planu Dziatania

Priorytet VII Dodatkowym  kryterium  dostepowym | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji

Dziatanie 7.4 winna by¢ kompleksowo$¢ wsparcia | stronie Pomorska PD dla Priorytetu VII z dnia 12.09.2012
(kilku  form wsparcia), wyzsza niz Federacja r. oraz w wersjach pdézniejszych.

Nowe kryterium | wynikajaca z SzOP PO KL (wiecej niz 2). Organizacji

dostepu Jednoczeénie PD winno wskazywag, Pozarzadowych Dodano kryterium dostepu nr 7, ktore
ze beneficjenci nie powinni tworzy¢ ostatecznie otrzymato brzmienie: ,Projekt

Zalozenia do | projektéw powtarzalnych (polegajacych zaktada kompleksowosé¢ wsparcia poprzez

Planu Dziatania

na kilku edycjach tej samej
zaproponowanej ,$ciezki wsparcia”), ale
skupia¢ sie na jednej grupie uczestnikdéw
i budowac efektywne Sciezki wsparcia dla
nich.

zastosowanie co najmniej 3 form wsparcia
sposréd dopuszczalnych w ramach konkursu
w stosunku do kazdego uczestnika”.
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Priorytet VII Proponujemy zwiekszy¢ wage kryterium | Zamieszczenie  na | Kujawsko- Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji
Dziatanie 7.4 np. do 10 lub 15 pkt. stronie Pomorska PD dla Priorytetu VII z dnia 12.09.2012
Federacja r. oraz wersjach pdézniejszych.
Kryterium Organizacji
strategiczne nr 1 Pozarzadowych Zwiekszono wage kryterium strategicznego
do 10 pkt.
Zatozenia do
Planu Dziatania
Priorytet VII Zapytano o podziat alokacji dla obu grup | Spotkanie grupy| Grupa robocza ds.| Uwaga nie zostata uwzgledniona.
Poddziatanie 7.2.1 | docelowych oraz poproszono | roboczej w  dniu integracji
o podzielenie alokacji w formularzu Planu | 18 lipca br. spotecznej Ostatecznie zdecydowano sie nie dzieli¢
alokacja Dziatania na 2013 r. alokacji na dwie «czeséci, ze wzgledu
na stosunkowo niewielkg kwote
Plan dziatania przeznaczong na konkurs (niecate 5 min zf).
16.07.2012
Priorytet VII 1. Zasugerowano, aby zmieni¢ | Spotkanie grupy| Grupa robocza ds.| Uwaga zostata czesciowo uwzgledniona
Poddziatanie 7.2.1 kryterium na wprojekt jest | roboczej w  dniu integracji w wersji PD dla Priorytetu VII z dnia
skierowany  wytgcznie do grup | 18 lipca br. spotecznej 12.09.2012 r. oraz wersjach
kryterium dostepu docelowych (...)", w celu poOzniejszych.
nrl doprecyzowania tresci kryterium.
2. Zgtoszono, ze zmieni sie zrddio W zwigzku z uwagami zgtaszanymi podczas
Plan dziatania weryfikacji kryterium (zamiast konsultacji spotecznych, statecznie
16.07.2012 Sprawozdania MPiPS bedzie zdecydowano sie usuna¢ przedmiotowe
to Ocena zasobow pomocy kryterium. Zamiast niego wpisano kryterium

spotecznej w wojewddztwie).

administracyjne o tresci proponowanej przez
1Z: Projekt jest skierowany do grup
docelowych  z  obszaru wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego (w przypadku osob
fizycznych zamieszkujg one na obszarze
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego
lub uczg sie na jego obszarze, w przypadku
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innych podmiotéow posiadaja one jednostke
organizacyjnga na obszarze wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego).W zakresie pkt 2 -
podjeto decyzje by nie zmienia¢ zrddta
weryfikacji kryterium. Od kilku lat kryterium
jest weryfikowane na podstawie
Sprawozdania MPIPS, ktore stanowi
wiarygodne zrodto danych. Nie ma potrzeby
Zmieniania go na inne w ostatnim roku
ogtaszania konkursow.

Priorytet VII Zgtoszono problem w weryfikacji | Spotkanie grupy| Grupa robocza ds.| Uwaga zostata rozwazona.
Poddziatanie 7.2.1 | wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej | roboczej w  dniul integracji
- osoba, ktéra uzyska prace i chce | 18 lipca br. spotecznej Nie ma przeciwwskazan, by osoba, ktéra
kryterium dostepu | dokonczy¢ rozpoczety kurs w projekcie, znalazta zatrudnienie, dalej uczestniczyta
nr6 technicznie nie moze zostac policzona do w projekcie, konczac rozpoczete formy
wskaznika (poniewaz jest on liczony wsparcia. Jednoczes$nie jest ona liczona
Plan dzialania w okresie do trzech miesiecy do wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej,
16.07.2012 po zakonczeniu udziatu w projekcie, poniewaz jej status na rynku pracy
a ona udziatu w projekcie jeszcze nie weryfikuje sie w momencie przystgpienia
skonczyta), mimo  spetnienia  celu do projektu (nie pracowata) oraz
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. ostatecznego wyjécia z projektu (pracuje,
o ile pracowacd bedzie nadal).
W przedmiotowe]j sytuacji cel projektu zostat
osiggniety.
Priorytet VII Zapytano o interpretacje tresci kryterium | Spotkanie grupy| Grupa robocza ds.| Uwaga zostata uwzgledniona w wersji
Poddziatanie 7.2.1 | tzn. czy samo przewidzenie w projekcie | roboczej w  dniul integracji PD dla Priorytetu VII z dnia 12.09.2012
formy wsparcia o charakterze silnie | 18 lipca br. spotecznej r. oraz wersjach pézniejszych.
kryterium dostepu | prozatrudnieniowym np. stazu dla

nr7

Plan dziatania
16.07.2012

minimum 50% uczestnikdéw wystarczy
do spetnienia kryterium, czy tez trzeba
te staze rzeczywiscie przeprowadzi¢ dla
takiej liczby oséb, jak zatozono

Kryterium otrzymato brzmienie: ,Projekt
zaktada kompleksowosé wsparcia poprzez
realizacje minimum trzech typow operacji
dla kazdego uczestnika projektu, mozliwych
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(zasugerowano doprecyzowanie tresci
kryterium, w chwili obecnej jest zapis
~przewidziano”).

do wyboru sposrod przewidzianych
do realizacji w ramach konkursu, przy czym
co najmniej 50% uczestnikéw uzyska forme

wsparcia o charakterze silnie
prozatrudnieniowym: staz, subsydiowane
zatrudnienie lub zajecia reintegracji

zawodowej u pracodawcy”.

Priorytet VII Zasugerowano, aby zastanowi¢ sie nad | Spotkanie Grupa robocza ds.| Uwaga zostata uwzgledniona.
Poddziatanie 7.2.1 | zasadnoscig kryterium, poniewaz jesli | roboczej integracji

na terenie danej gminy utworzono juz | 18 lipca br. spotecznej Kryterium zostato usuniete.
kryterium dostepu | KIS/CIS, a nie funkcjonuje nie
nr 8 ze wzgledu na brak s$rodkow, ale inne

powody i jego tworcy nie majg zamiaru
Plan dziatania uruchomi¢ jego dziatalnosci, zgodnie
16.07.2012 z trescig kryterium nie ma mozliwosci

utworzenia nowego. Ponadto ze wzgledu

na niewielkq liczbe podmiotow tego

rodzaju w regionie, by¢ moze warto

tworzy¢ nowe, gdyz konkurencja moze

ozywic juz istniejace.
Priorytet VII Zasugerowano doprecyzowanie zapisow | Spotkanie Grupa robocza ds.| Uwaga nie zostata uwzgledniona.
Poddziatanie 7.2.1 | odnosnie partnerstwa pomiedzy rdéznego | roboczej integracji

rodzaju instytucjami np. zamieni¢ | 18 lipca br. spotecznej Brzmienie kryterium zgodne z zaleceniami
kryterium sformutowanie ,w partnerstwie pomiedzy 1Z.
strategiczne nr 1 réoznego rodzaju instytucjami”

na ,w partnerstwie wielosektorowym”.
Plan dziatania
16.07.2012
Priorytet VII Zasugerowano, ze alokacja nawet po | Spotkanie Grupa robocza ds.| Uwaga nie zostata uwzgledniona.
Poddziatanie 7.2.2 | zmniejszeniu jest za duza (ok. 3 mln na | roboczej integracji

jeden OWES), co moze spowodowac | 18 lipca br. spotecznej Wobec uwag zgtaszanych na dalszym etapie
alokacja sztuczne rozszerzanie oferty ponad konsultacji spotecznych oraz w zwigzku
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Plan dziatania
16.07.2012

rzeczywiste zapotrzebowanie oraz
pociggna¢ za sobg problemy w ocenie
merytorycznej wnioskow
o dofinansowanie (nie mozna zmniejszy¢
budzetu o wiecej niz 25%, poniewaz
wtedy projekt trzeba odrzucid).
Zasugerowano takze przesuniecie czesci
alokacji na Poddziatanie 7.2.1.

z wprowadzeniem innych istotnych kryteriow
strategicznych, przedmiotowe  kryterium
zostato usuniete.

Priorytet VII
Poddziatanie 7.2.2

kryterium dostepu
nr 3

Plan dziatania
16.07.2012

Zasugerowano inny podziat miedzy
subregionami np. zgodny z dawnym
podziatem administracyjnym, aby
zachowac podziaty zgodne z ,naturalnym
cigzeniem” i mentalnymi
przyzwyczajeniami ludnosci
zamieszkujacej dane powiaty. RO EFS
w Toruniu zobowigzat sie przesta¢ podziat
terytorialny, ktéry  przygotowywano
na potrzeby sieci RO EFS
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

Spotkanie
roboczej
18 lipca br.

w

grupy|
dniu

Grupa robocza ds.
integracji
spotecznej

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VII z dnia
12.09.2012 r. oraz w wersjach
poOzniejszych.

Po analizie podzielono wojewddztwo na

6 subregiondw, a kryterium otrzymato

brzmienie: J~Projekt  jest  realizowany

wytacznie na terenie jednego subregionu
sposrod szesciu wskazanych ponizej:

1) pierwszego subregionu (powiaty:
sepolenski, nakielski, bydgoski ziemski,
Miasto Bydgoszcz)

2) drugiego subregionu (powiaty: tucholski,
Swiecki, grudzigdzki ziemski, Miasto
Grudzigdz)

3) trzeciego subregionu (powiaty: Zzninski,
inowroctawski, mogileriski)

4) czwartego subregionu
chetminski,  aleksandrowski,
ziemski, Miasto Torun)

5) pigtego subregionu (powiaty radziejowski,
lipnowski, wtoctawski ziemski, Miasto
Wtoctawek)

6) széstego subregionu (powiaty wabrzeski,

(powiaty
torunski
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brodnicki, golubsko-dobrzynski,

rypinski)”.

Priorytet VII
Poddziatanie 7.2.2

kryterium dostepu
nr7

Plan dziatania
16.07.2012

Zapytano, w jaki sposdb miatoby
wyglada¢ funkcjonowanie na terenie
danego subregionu po okresie realizacji
projektu. Zasugerowano doprecyzowanie
kryterium w tym zakresie. Zgtoszono
nastepujacy problem: jesli dany podmiot,
ktéory otrzyma dofinansowanie, bedzie
miat siedzibe poza regionem, jest mato
prawdopodobne, ze w okresie dwodch lat

po zakonczeniu projektu, z wiasnych
$rodkow bedzie prowadzit biuro
na terenie realizacji projektu. Moze

wowczas doj$¢ do sytuacji, w ktorej
ustugi na terenie danego subregionu
bedg $wiadczone nie do konca rzetelnie
np. oferta bedzie dostepna jedynie
w teorii albo osoby zainteresowane bedg
musiaty pokonywaé duze odlegtosci
do siedziby danego podmiotu;

Spotkanie
roboczej
18 lipca br.

w

grupy|
dniu

Grupa robocza ds.
integracji
spotecznej

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VII z dnia 12.09.2012
r. oraz w wersjach pozniejszych.

Osrodki  Wsparcie Ekonomii  Spotecznej
muszg funkcjonowac zgodnie
Zz Rekomendacjami Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w zakresie standardow dziatania
Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej
w ramach Priorytetu VII Promocja integracji
spotecznej, Dziatania 7.2 Przeciwdziatanie
wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii
spotecznej, Poddziatania 7.2.2 Wsparcie
ekonomii spotecznej Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki. Funkcjonowanie OWES
w okresie 2 lat po zakonczeniu projektu
nie moze odbiega¢ od standardéw
okreslonych w przedmiotowym dokumencie.
Jednoczesnie doprecyzowano do postaci:
Wnioskodawca gwarantuje utrzymanie
trwatosci funkcjonowania Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej na terenie
wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego  po
zakonczeniu realizacji projektu w okresie
rownym okresowi realizacji projektu jako
instytucji  otoczenia  sektora  ekonomii
spotecznej, zapewniajgqc podmiotom
ekonomii spotecznej taki sam zakres form
wsparcia, jaki  Swiadczyt w  sposob
komplementarny i tqczny w ramach 1 typu
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operacji (trwatos¢ finansowa przedsiewziecia
i struktur organizacyjnych przez czas
odpowiadajgcy okresowi finansowania
ze Srodkow EFS).

Priorytet VII Zasugerowano doprecyzowanie tresci | Spotkanie grupy| Grupa robocza| Uwaga zostala czesciowo uwzgledniona
Poddziatanie 7.2.2 | kryterium lub uzasadnienia o informacje, | roboczej w  dniu ds. integracji w wersji PD dla Priorytetu VII z dnia
w jaki sposdéb miatoby by¢ prowadzone | 18 lipca br. spotecznej 12.09.2012 .
nowe kryterium | takie Centrum - czy oznacza
dostepu to utrzymanie pracownikow na petnym Po analizie uwag z konsultacji spotecznych
w odniesieniu do | etacie, czy punkty otwarte w okreslonej i zalecen 1Z, kryterium dotyczace tworzenia
kryterium dostepu | porze, ale nie caty tydzien, Powiatowych Centrow Animacji zostato
nr 10 z wymiennymi osobami, zaleznie usuniete.
od potrzeb (rézni specjalisci). Pracownicy
Plan dzialania zatrudnieni na peten etat generowaliby
16.07.2012 duze koszty, ponadto utrudniatoby to
utrzymanie efektéw projektu przez 2 lata
po jego zakonczeniu (co jest wymogiem
okreslonym w jednym z kryteridw
dostepu), a niekoniecznie przyniostoby
oczekiwane efekty - jedna osoba nie
posiada wiedzy z tak szerokiego zakresu,
jaki jest potrzebny przy tworzeniu
podmiotow ekonomii spotecznej.
Wymienni specjalisci sprawdziliby sie
lepiej.
Priorytet VII Zasugerowano usuniecie kryterium, | Spotkanie grupy| Grupa robocza| Uwaga zostala uwzgledniona.
Poddziatanie 7.2.2 | poniewaz sam OWES jest  juz | roboczej w  dniu ds. integracji
inkubatorem przedsiebiorczosci | 18 lipca br. spotecznej Usunieto przedmiotowe kryterium.
kryterium dostepu | spotecznej, a kryterium jest
nrll nieprecyzyjne np. nie okresla, co jest
rozumiane pod nazwa  ,inkubator
Plan dziatania przedsiebiorczosci spotecznej”, jaki
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16.07.2012 zakres ustug miatby swiadczy¢.
Priorytet VII Zaaprobowano usuniecie kryterium - | Spotkanie grupy| Grupa roboczal| Uwaga zostata uwzgledniona.
Poddziatanie 7.2.2 | jako wynik konsultacji spotecznych | roboczej w  dniuy ds. integracji
prowadzonych przez strone internetowq | 18 lipca br. spotecznej Usunieto przedmiotowe kryterium.
kryterium w dniach 09-13.07.2012 r.
strategiczne nr 1
Plan dziatania
16.07.2012
Priorytet VII 1. Zasugerowano identyczny podziat | Spotkanie grupy| Grupa robocza| Uwaga nie zostata uwzgledniona.
Dziatanie 7.4 alokacji na dwie czesci, jak w przypadku | roboczej w  dniu| ds. integracji
Poddziatania 7.2.1; 18 lipca br. spotecznej Juz podczas spotkania po wyjasnieniu
kryterium dostepu | 2. Zasugerowano rdwniez wpisanie przedmiotowej kwestii odstgpiono
nr2 do kryterium dostepu wymogu od zgtoszonego pomystu. Zastosowane
dookreslenia stopnia niepetnosprawnosci kryterium jest zgodne z zaleceniami IZ.
Plan dziatania grupy docelowej. Nie ma potrzeby doprecyzowania kryterium
16.07.2012 w zakresie stopnia niepetnosprawnosci grupy
docelowej na poziomie kryteriow dostepu.
Uwaga zostanie uwzgledniona przy
tworzeniu dokumentacji konkursowej.
Priorytet VII Zasugerowano doprecyzowanie zapisow | Spotkanie grupy| Grupa robocza| Uwaga zostala czesciowo uwzgledniona
Dziatanie 7.4 odnosnie partnerstwa pomiedzy rdéznego | roboczej w  dniy| ds. integracji w wersji PD dla Priorytetu VII z dnia
rodzaju instytucjami np. zamieni¢ | 18 lipca br. spotecznej 12.09.2012 r. oraz wersjach
kryterium sformutowanie ,w partnerstwie pomiedzy poOzniejszych.
strategiczne nr 3 | réznego rodzaju instytucjami” na

(obecnie 4) Projekt
jest realizowany
w partnerstwie
pomiedzy  réznego
rodzaju instytucjami
(publicznymi

i niepublicznymi)

»W partnerstwie wielosektorowym”

Doprecyzowano zapisy kryterium i ma ono

postac: ~Projekt Jjest realizowany
w  partnerstwie pomiedzy instytucjami
zajmujgcymi sie pomocg spoteczng,

integracjq spoteczna, aktywizacjg spoteczng
i zawodowgq, instytucjami rynku pracy
i przedsiebiorstwami”,
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zajmujgcymi sie
pomocg, integracjg
spoteczng,
aktywizacjq
spoteczng

i zawodowag,
instytucjami  rynku
pracy

(w szczegdlnosci
V4 Powiatowymi
Urzedami Pracy)

i przedsiebiorstwami

Priorytet VII
Dziatanie 7.4

kryterium
strategiczne nr 4

Plan dziatania
16.07.2012

Zasugerowano jego usuniecie
i ewentualne przeniesienie do kryteriow
dostepu dla projektéw systemowych
w ramach Poddziatania 7.1.2.
Projektodawcy, ktdrzy nie sg instytucjami
publicznymi  pracujacymi  przy tym

projekcie, nie beda dysponowacé wiedza,
kto uzyskat w ramach projektu wsparcie
na terenie realizacji projektu (listy
uczestnikéw nie sg jawne ze wzgledu na
ochrone danych osobowych). Co za tym
idzie, jesli zdecydujg sie powota¢ na to
kryterium we wniosku o dofinansowanie,
nie beda mogli przygotowac¢ diagnozy,
ani uzasadni¢ doboru osob do projektu
w inny sposdb niz spetnieniem kryterium
strategicznego. Spowoduje
to pogorszenie jakosci projektow, zapisy
we whnioskach bedq deklaratywne,
a rzeczywiste kryteria pierwszenstwa
udziatu w projekcie opiera¢ sie bedq nie

Spotkanie
roboczej
18 lipca br.

w

grupy|
dniu

Grupa robocza
ds. integracji
spotecznej

Uwaga zostata uwzgledniona.

Kryterium zostato usuniete.
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na przestankach merytorycznych,

ale kalkulacji zyskoéw i strat

(niespetnienie kryterium grozi

proporcjonalnym zwrotem

dofinansowania).
Priorytet VII Uwzglednienie w projektach | Zamieszczenie  na | Kujawsko- Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 7.1 systemowych os$rodkow pomocy | stronie (2) Pomorska
Poddziatanie 7.1.1 | spotecznej minimum jednego dziatania Federacja Partnerstwo wymuszone kryteriami dostepu

(formy wsparcia), ktora realizowana Organizacji nie jest zgodne z zasadami partnerstwa
Nowe kryterium | bedzie w partnerstwie Pozarzadowych obowigzujacymi w PO KL - jest blizsze raczej
dostepu z podmiotem/podmiotami zlecaniu zadan merytorycznych.
(jakosciowe) pozarzgadowymi (wytonionym Ponadto wobec wielosci juz wprowadzonych

Plan dziatania
12.09.2012

/ wytonionymi zgodnie z procedurami
przewidzianymi w ustawie o pozytku
publicznym i wolontariacie).

Beneficjenci systemowi powinni by¢
zobowigzani do uwzglednienia
w planowanych do realizacji projektach
minimum jednej formy wsparcia, ktdra

bedzie realizowana w partnerstwie
z podmiotami pozarzadowymi. W celu
koncentracji dziatan i tworzenia

kompleksowej oferty wsparcia dla osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym
(w tym realizacji wsparcia
kompleksowego wobec osoby
potrzebujacej i jej otoczenia) oraz w celu
realizacji horyzontalnej zasady
partnerstwa w projektach PO KL,
niezbedne jest uwzglednianie aktywnego
udziatu innych podmiotéw w realizacji
projektow systemowych VII Priorytetu.

kryteriow dostepu dla projektéw
systemowych, nie dostrzega sie mozliwosci
wprowadzenia kolejnego w proponowanym
zakresie.
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Beneficjenci systemowi powinni wiec
minimum jedna z planowanych form
wsparcia zrealizowa¢ jako dziatanie
partnerskie po uprzednim wylonieniu
partnera na podstawie stosownych
przepiséow prawa krajowego.
W przypadku zrealizowania procedury
wytonienia partnera zgodnie
z procedurami, ale bez rozstrzygniecia,
beneficjent systemowy dokonuje
realizacji formy wsparcia samodzielnie.
Dziatania te beda pozytywnie
oddziatywa¢ na same jednostki pomocy
spotecznej jak i na rozwdj spotecznosci
lokalnych, wspétprace miedzysektorowq
z organizacjami pozarzgadowymi,
wiaczanie  aktywnych przedstawicieli
lokalnej spotecznosci do kreowania
polityki rozwoju spotecznego.

Warto zastosowac to kryterium
w naborze projektow systemowych dla
77 osrodkow pomocy spotecznej, a nie

w naborach dla os$rodkéw
przystepujacych do realizacji projektow
systemowych, m.in. ze wzgledu

na doswiadczenie i swoiste ,,okrzepniecie”
ops w realizacji projektow systemowych.

Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.1

Kryterium dostepu

Proponujemy rezygnacje z tego
kryterium dostepowego lub
wprowadzenie jako kryterium
strategicznego z waga 5 pkt. Kryterium
dostepu administracyjne nr 1

Zamieszczenie na
stronie (2)
Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych/

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dia Priorytetu VII z dnia 2.11.2012 .
oraz wersjach pozniejszych.

W Planie Dziatania na 2013 r. wsparcie
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nrl uniemozliwia realizacje projektow RO EFS | ukierunkowane na obszary szczegdlnie
i objecie wsparciem grup docelowych Bydgoszcz/CIST | zagrozone wykluczeniem spotecznym zostato
Plan dziatania o specyficznych potrzebach i problemach OR juz wpisane w ramach projektow
12.09.2012 wynikajacych z wykluczenia spotecznego systemowych w Poddziataniu 7.1.1 (w 2014
(lokalne i ~punktowe” problemy r. projekty bedg mogty realizowac¢ tylko
dotyczace np. miodziezy czy tzw. rodzin o$rodki pomocy spotecznej, dla ktorych
patologicznych na terenie np. osiedli Indeks zagrozenia ubdstwem  osiggnat
w gminach miejskich), ktore warto$¢ co najmniej 54), zatem podjeto
w zestawieniu $rednich dla wojewddztwa decyzje by nie zaweza¢ wsparcia w ramach
mogq nie spetnia¢ kryterium. Skoro projektéw konkursowych. Kryterium zostato
wsparcie adresowane ma by¢ usuniete. W  miejsce przedmiotowego
do konkretnych grup docelowych - oséb kryterium wprowadzono kryterium o tresci:
w konkretnym wieku (kryteria ~Projekt jest skierowany do grup docelowych
jakosciowe) - preferowanie konkretnych z obszaru wojewddztwa kujawsko-
obszaréw realizacji projektéow, winno pomorskiego (w przypadku oséb fizycznych
wynika¢ ze szczegdlnie trudnej sytuacji zamieszkujg one na obszarze wojewddztwa
mieszkancow  tych  obszaréw, ale kujawsko-pomorskiego w rozumieniu
mieszkancow w wieku wskazanym jako przepiséw Kodeksu Cywilnego lub ucza sie
kryterium dostepowym. na jego obszarze, w przypadku innych
podmiotéw  posiadaja one  jednostke
organizacyjng na obszarze wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego)”.
Priorytet VII Proponujemy wyodrebnienie alokacji dla | Zamieszczenie na | CISTOR Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 7.2 projektow realizowanych przez CISy | stronie (2) Stowarzyszenie
Poddziatanie 7.2.1 | w grupach docelowych bez podziatu Partnerstwo Grupy wiekowe wskazane w Kkryterium
wiekowego. Projekty skierowane do oséb Spoteczne sq grupami szczegdlnie  zagrozonymi

Kryterium dostepu
nr 2

Plan dziatania
12.09.2012

kregu wykluczenia
zaktadzie karnym,
czy bezdomnych nie
ograniczone  wiekiem
poniewaz czynniki
same w sobie generujq

pozostajacych w
tj. 0sS. po
uzaleznionych
powinny  by¢
uczestnikow,
wykluczenia

wykluczeniem spotecznym, ktoérych ujecie
jest zaleceniem IZ i Komisji Europejskiej.
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sytuacje bardzo trudng dla grupy
docelowej i nie ma sensu mnozy¢ w tej
grupie kolejnych obcigzen.

Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.1

Kryterium dostepu
nr 8

Plan dziatania
12.09.2012

Proponujemy usuniecie kryterium. Moze

zaistnie¢ sytuacja, w ktérej Zaden
z uczestnikow projektu nie bedzie
wymagat zastosowania wobec jego

bliskich tzw. wsparcia towarzyszacego
(przy zatozeniu, ze beneficjent trafnie

i dogtebnie zanalizowat grupe
uczestnikéw). Paradoksalnie, w takiej
sytuacji whiosek odpadnie

za niespetnienie kryterium dostepu. Mimo
stusznosci zatozenia odwotujgcego sie do
koniecznosci kompleksowego wsparcia
uczestnikow, kryterium to moze
prowadzi¢ do powaznych nieporozumien
i napie¢ w procedurze oceny.

Skutkowa¢  bedzie  nieuzasadnionym
zastosowaniem tej formy wsparcia wobec
wszystkich uczestnikéw projektow
W regionie poprzez sztuczne wigczanie do
projektu 0s6b wymagajacych takiej
pomocy i tym samym denerowaniem
dodatkowych kosztow.

W ramach konsultacji spotecznych
zgtoszono propozycje czesciowego
przeniesienia kryterium 8 do kryterium 7
mowigcego o kompleksowosci wsparcia
lub do uzasadnienia dla kryterium nr 7
w tresci: ,Projekt moze przewidywac
wsparcie towarzyszace polegajgce na

Zamieszczenie na
stronie (2)
Spotkanie
konsultacyjne
organizowane przez
RO EFS

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych

Uwaga zostala czesciowo uwzgledniona
w wersji PD dla Priorytetu VII z dnia
2.11.2012 r. oraz wersjach
poOzniejszych.

Zdaniem IP moze zdarzy¢ sie sytuacja,
w ktorej na podstawie przeprowadzonej
analizy nikt z uczestnikédw projektu nie
bedzie wymagat wsparcia w zakresie
wpisanym w kryterium.
Z tego wzgledu, jesli znajda sie odpowiednie
zapisy we whniosku dofinansowanie,
kryterium mozna uzna¢ za spetnione, nawet

jesli dla nikogo spos$rod uczestnikow
projektu nie zaplanowano wsparcia,
o ktorym moéwi kryterium. Stosowne

wyjasnienie ujeto w uzasadnieniu kryterium
w Planie Dziatania 2013. Jednocze$nie
kryterium otrzymato brzmienie: ,Projekt
zaktada wsparcie towarzyszace polegajace
na zapewnieniu opieki nad dzie¢mi i/lub
osobami zaleznymi dla oséb biorgcych udziat
w projekcie z uwzglednieniem realnych
potrzeb uczestnikéw projektu i/lub wsparcie
dla otoczenia 0séb wykluczonych spotecznie
w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne
dla wsparcia oséb wykluczonych spotecznie
objetych wsparciem w ramach projektu,
w tym rowniez w zakresie rdéwnolegtej
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zapewnieniu opieki nad dziecmi i osobami
zaleznymi dla oséb biorgcych udziat w
projekcie, z uwzglednieniem realnych
potrzeb uczestnikéw projektu”.

aktywizacji zawodowej | spotecznej 0sob
pefnigcych obowiazki opiekuncze”.

Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.1

Kryterium dostepu
nr 8

Plan dziatania
12.09.2012

W ramach konsultacji spotecznych
zgtoszono propozycje przeformutowania
kryterium dostepu nr 8, poszerzajac je o
opiekundéw 0sob niepetnosprawnych, aby
zostato objete wsparciem w formie
terapii, grup wsparcia, szkolen, wsparcia
psychologicznego, po to by ufatwi¢ tym
osobom powrdt na rynek pracy.

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Uwaga zostala czesciowo uwzgledniona
w wersji PD dla Priorytetu VII z dnia

2.11.2012 r. oraz wersjach
poOzniejszych.
Kryterium otrzymato brzmienie: ,Projekt

zaktada wsparcie towarzyszace polegajgce
na zapewnieniu opieki nad dzie¢mi i/lub
osobami zaleznymi dla osoéb bioracych udziat
w projekcie z uwzglednieniem realnych
potrzeb uczestnikéw projektu i/lub wsparcie
dla otoczenia 0séb wykluczonych spotecznie
w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne
dla wsparcia oséb wykluczonych spotecznie
objetych wsparciem w ramach projektu, w
tym rdéwniez w zakresie rownolegtej
aktywizacji zawodowej | spotecznej 0sob
pefnigcych obowiazki opiekuricze”.

Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.1

Kryterium
strategiczne nr 1

Plan dziatania
12.09.2012

Nalezy zweryfikowac zasadnos¢
kryterium w kontekscie wydzielonego
odrebnego konkurs dla 0s0b
niepetnosprawnych (w ramach Dziatania
7.4).

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

RO
Bydgoszcz

EFS

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

IP widzi zasadno$¢ dalszego wspierania oséb
niepetnosprawnych przez kryteria
strategiczne w Planie Dziatania. W zwigzku z
pojawiajacymi sie uwagami, zmieniono tres¢
kryterium na: ,Grupe docelowq w projekcie
stanowig w 70% osoby niepetnosprawne z
zaburzeniami psychicznymi wraz z ich
otoczeniem, z uwzglednieniem osobistych i
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realnych potrzeb uczestnikow projektu”.
Ponadto w wuzasadnieniu kryterium ujeto
informacje wyjasniajaca na temat mozliwosci
objecia wsparciem rowniez otoczenia
(opiekunow) osdéb niepetnosprawnych

Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.1

Kryterium
strategiczne nr 2

Plan dziatania
12.09.2012

Propozycja zmiany kryterium. Nalezy:

1. wskazac¢ szerszy katalog podmiotdw,
w ktorych premiowana jest realizacja
stazy/praktyk, np. rozszerzajac go o

DPS, SDS, noclegownie dla
bezdomnych itp.;

2. zmniejszy¢ wage kryterium
strategicznego, aby uzyskanie

punktow strategicznych nie stanowito
celu samego w sobie;

3. rozbudowa¢ kryterium o wymadg
przygotowania przysztych stazystow
do pracy w placéwkach wskazanych w
kryterium (np. o koniecznos¢
szkolenia w zakresie pomocy
diugoterminowej).

Aktywizacja zawodowa o0sO6b z grup

zagrozenia wykluczeniem spotecznym

poprzez staz/praktyke w jednostkach
$Swiadczacych statg pomoc (paliatywng
etc.) jest nie do przecenienia. Zwtaszcza

ze wzgledu na wymiar integracyjny i

przetamywanie postaw roszczeniowych,

jak i budowania postawy pomocniczosci

w grupie uczestnikow. Jednak
pozostawienie kryterium w biezacym
brzmieniu moze spowodowaé efekty

Zamieszczenie na
stronie (2)
Spotkanie
konsultacyjne
organizowane przez
RO EFS

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych
RO EFS
Bydgoszcz
Starostwo
Powiatowe w
Bydgoszczy

i Towarzystwo
Wiedzy
Powszechnej OR
w Bydgoszczy
DPS Torun

Uwaga zostata czesciowo uwzgledniona
w wersji PD dla Priorytetu VII z dnia

2.11.2012 r. oraz wersjach
poOzniejszych.
1. Kryterium zostato przeformutowane

w nastepujacy sposéb: ,Projekt zakfada
realizacje stazu i/lub subsydiowanego
zatrudnienia i/lub zajeé¢ reintegracji
zawodowej u pracodawcy w instytucjach
pomocy i integracji spotecznej (w tym
w hospicjach) i/lub podmiotach ekonomii
spotecznej dla co najmniej 10% sposrod
uczestnikéw projektu”. Podmioty
ekonomii spotecznej, instytucje pomocy i
integracji spotecznej rozumiane sq
zgodnie z definicja umieszczong w
Szczegotowym Opisie Priorytetéw PO KL.
w uzasadnieniu ujeto informacje
wyjasniajacg na ten temat.

2. Zmniejszanie wag kryteriow
strategicznych powoduje rozmycie ich
znaczenia. Tym samym nie wprowadzono
zmian w przedmiotowym zakresie.

3. Uwaga zostata odrzucona. Projektodawca
powinien  tak zaplanowaé¢  Sciezke
wsparcia, aby przyniosto ono wymierne
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odwrotne od zatozonych. Waga kryterium
spowoduje, ze wielu projektodawcow
zadeklaruje wspodtprace z hospicjami i
zaktadami opieki paliatywnej, a nie
bedzie w stanie w praktyce tej
wspotpracy realizowac (liczebnosc¢
placéwek tego typu jest niewielka, a ich
mozliwosci  przyjecia stazystéw, jak
i specyfika pracy istotnie ograniczg liczbe
0s0b, ktére faktycznie bedq mogly z tej
formy wsparcia skorzystac).

W ramach konsultacji spotecznych
wskazano na przestanki  dotyczace
wyboru tego typu miejsc, podkreslajac
ryzyko i nieadekwatnos¢ tych miejsc
zwtaszcza dla o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi.

W ramach konsultacji spotecznych
zwrécono uwage, ze nie ma rdéznicy
pomiedzy hospicjum a DPS (wczes$niej
sugerowano dodanie do zapisu DPS).
Zwrdécono uwage na problem ponoszenia
odpowiedzialnosci za osoby
niepetnosprawne z zaburzeniami
psychicznymi odbywajacymi zajecia w
hospicjach. Udziat 100% 0sob
niepetnosprawnych z zaburzeniami
psychicznymi w stazu w zaktadach opieki
paliatywnej jest trudny witasnie pod
wzgledem odpowiedzialnosci za dziatania

efekty. Brak jest zasadnosci

narzucenia form realizacji

projektowych w tym zakresie.

dla
celéw
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tych osdb. Zaproponowano réwniez, aby
rozszerzy¢ zapis o podmioty integracji
spotecznej, z uwzglednieniem podmiotéw
ekonomii spotecznej, tak aby uczestnicy
mogli odby¢ staz zarédwno w organizacji
jak i w DPS. Ponadto na terenie
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
funkcjonuje zbyt mata liczba ww.
instytucji, aby dedykowa¢ do nich
kryterium strategiczne o] wadze
dodatkowych 15 punktéw. Stwarza to
warunki dyskryminacji innych podmiotow
Swiadczacych ustugi w zakresie pomocy
spotecznej, np. DPS. Niestusznym jest
przyznanie dodatkowych 15 punktéw za
realizacje 1 stazu w hospicjum, bez
wzgledu na liczbe catej grupy docelowej,
do ktérej dedykowane jest wsparcie. Jest
to zbyt mata liczba. Nalezy rowniez wzigé
pod uwage, ze wsparcie o charakterze
silnie prozatrudnieniowym ma na celu
zwiekszenie szans na uzyskanie
zatrudnienia przez uczestnikow projektu.
W przypadku realizacji np. stazy w
hospicjach szanse na zatrudnienie po
zakonczeniu udziatu w projekcie sg
niewielkie.

Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.1

Kryterium

Zwiekszenie do 20%  uczestnikéw
projektu, ktérzy odbedg staz w ww.
instytucjach — po rozszerzeniu zapisow
kryterium.

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Uwaga zostata czesciowo uwzgledniona
w wersji PD dla Priorytetu VII z dnia
2.11.2012 r. oraz wersjach
poOzniejszych.
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strategiczne nr 2

Plan dziatania
12.09.2012

Kryterium otrzymato brzmienie: ,Projekt
zaktada realizacje stazu i/lub
subsydiowanego zatrudnienia i/lub zajeé
reintegracji zawodowej u pracodawcy w
instytucjach pomocy i integracji spotecznej
(w tym w hospicjach) i/lub podmiotach
ekonomii spotecznej dla co najmniej 10%
sposréd uczestnikdw projektu”.

Priorytet VII

Proponujemy nadanie odmiennej

Zamieszczenie na

CISTOR

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Dziatanie 7.2 punktacji za partnerstwo dwustronnego | stronie (2) Stowarzyszenie
Poddziatanie 7.2.1 | oraz tréjstronnego: Partnerstwo Kryterium strategiczne nr 3 zostato usuniete
10 pkt - za partnerstwo dwustronne Spoteczne w zwigzku z wprowadzeniem innych
Kryterium 15 pkt — za partnerstwo trdjstronne. istotnych  kryteriow. Zbyt duza liczba
strategiczne nr 3 Realne partnerstwo trojstronne, kryteriow strategicznych powoduje
zwitaszcza miedzysektorowe, jest rozdrobnienie punktowe i ostabia moc
Plan dziatania znacznie trudniejsze do realizowania niz kryteriow.
12.09.2012 dwustronne z racji odmiennego podejscia
do problemu kazdej ze stron, lecz
przynosi wymierne efekty w wyniku
zréznicowanych zasobow kazdego
partnera, co warto premiowac.
Priorytet VII W ramach konsultacji spotecznych | Spotkanie RO EFS | Uwaga nie zostata uwzgledniona.
Dziatanie 7.2 wskazano, iz przy ,,0-1" ocenie kryterium | organizowane przez | Bydgoszcz

Poddziatanie 7.2.1

Kryterium
strategiczne nr 3

Plan dziatania
12.09.2012

kwestia ,w szczegdlnosci z PUP” jest
nieostra i nieco pozbawiona sensu.

RO EFS

Przedmiotowe kryterium strategiczne zostato
usuniete w zwigzku z wprowadzeniem innego

istotnego  kryterium. Zbyt duza liczba
kryteriow strategicznych powoduje
rozdrobnienie punktowe i ostabia moc

kryteriow. Jednoczesnie w odniesieniu do
kryterium strategicznego o tej samej tresci
w ramach Dziatania 7.4 zapis
~W szczegdlnosci z Powiatowymi Urzedami
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Pracy” przeniesiono do uzasadnienia
kryterium. w przypadku nawigzania
partnerstwa miedzysektorowego z innym
podmiotem niz PUP, ale w zakresie

wskazanym w kryterium, uznaje sie je za
spetnione. Zmodyfikowana tres¢ kryterium

brzmi: ~Projekt Jjest realizowany
w  partnerstwie pomiedzy instytucjami
zajmujgcymi sie pomocg spoteczng,

integracjq spoteczng, aktywizacjg spoteczng i
zawodowgq, instytucjami rynku pracy i
przedsiebiorstwami”.

Priorytet VII Proponujemy przyznanie 10 pkt. za | Zamieszczenie na | CISTOR Uwaga zostala uwzgledniona w wersji

Dziatanie 7.2 rezultaty  zatrudnienia wyzsze  niz | stronie (2) Stowarzyszenie PD dla Priorytetu VII z dnia 2.11.2012 .

Poddziatanie 7.2.1 | przecietne (np. 40%). Partnerstwo oraz wersjach pozniejszych.
Efektywniejsze projekty powinny byc¢ Spoteczne

Nowe kryterium | premiowane. Dodano nowe kryterium strategiczne o

strategiczne treéci:  ,Projekt  zaktada  efektywnosé

zatrudnieniowq na poziomie co najmniej

Plan dziatania 40%” o wadze 15 pkt.

12.09.2012

Priorytet VII Proponujemy przyznanie 20 pkt. za | Spotkanie CISTOR Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Dziatanie 7.2 kontynuacje dziatalnosci dla projektdow | organizowane przez | Stowarzyszenie

Poddziatanie 7.2.1 | realizowanych przez istniejace juz CISy. | RO EFS Partnerstwo Zaleceniem IZ jest wspieranie CIS/KIS/ZAZ
W woj. kujawsko-pomorskim istniejq 3 | Zamieszczenie na | Spoteczne wylacznie w odniesieniu do obszaréw, na

Nowe kryterium
strategiczne

Plan dziatania
12.09.2012

CISy, z czego 2 finansowane sg Ww
gtébwnej mierze z konkurséw POKL. Nie
ma centralnego systemu ich
finansowania. Tymczasem CISy notuja
wysoka efektywno$¢ zatrudnieniowg i
doskonale  wspdtpracujaq z innymi
instytucjami otoczenia jak PUPy czy

stronie (2)

ktorych  podmioty nie

funkcjonuja.

tego rodzaju
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OPSy. MPIPS Departament Pozytku
Publicznego w pismie z dnia 23.06.2010r.
zwrdcit sie do Instytucji Posredniczacych
PO KL z propozycjq wspierania Centrow
Integracji Spotecznej obejmujacych z
jednej strony wyodrebnienie konkurséw
na tworzenie i funkcjonowanie CISéw, z
drugiej zas wprowadzenie kryteridw
strategicznych pozwalajacych wspierad
CISy juz istniejgce.

Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.1

Nowe kryterium
strategiczne

Plan dziatania
12.09.2012

Dodanie kryterium strategicznego - 3 typ
projektu/operacji: Projekt zaktada
wytacznie realizacje  szkolen,  ktodre
prowadza do zdobycia przez uczestnikow
konkretnych kwalifikacji zawodowych,
potwierdzonych certyfikatem VCC (lub
réownowaznym) oraz jednoczesnie koncza
sie egzaminem, przeprowadzanym przez
podmiot zewnetrzny w stosunku do
realizatora szkolen, weryfikujgcym
zdobyte podczas projektu umiejetnosci i
kompetencje. Potwierdzanie nabywanych
kompetencji  (efektow uczenia sie)
stanowi jeden z gtdwnych elementéw
systemu kwalifikacji. W Polsce system

oceny i weryfikacji nadawanych
kwalifikacji jest regulowany prawnie
w ramach edukacji formalnej, zaréwno w
systemie oswiaty, jak i systemie
szkolnictwa  wyzszego. Réwniez w
systemie edukacji pozaformalnej i

nieformalnej istniejq pojedyncze

Zamieszczenie
stronie (2)

na

Fundacja Polskiej
Akademii Nauk -
Oddziat w
Lublinie ,Nauka i
rozwaj
Lubelszczyzny”

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

W celu zapewnienia wiekszej efektywnosci
szkolen w Planie Dziatania 2013 zostato
wpisane kryterium dostepu nr 7 o tresci:
JProjekt zaktada kompleksowos$¢ wsparcia
poprzez realizacje minimum trzech typow
operacji dla kazdego uczestnika projektu,
mozliwych do wyboru sposrod
przewidzianych do realizacji w ramach
konkursu, przy czym co najmniej 50%
uczestnikow uzyska forme wsparcia o
charakterze silnie prozatrudnieniowym: staz,
subsydiowane zatrudnienie Ilub zajecia
reintegracji zawodowej u pracodawcy”. Ze
wzgledu na charakter grup docelowych w
Priorytecie VII, ich zrdznicowanie i wielos¢
problemoéow, z ktérymi sie stykaja, nie
wydaje sie mozliwe prowadzenie szkolen dla
nich wytacznie w postaci szkolen
certyfikowanych w zadnym z realizowanych
projektéw. Zatem nawet wprowadzenie
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regulacje dotyczace potwierdzania
efektéw uczenia sie, s one jednak
rozproszone i nie obejmujg catosci
prowadzonej dziatalnosci tego rodzaju.
Istnieje  wiec w Polsce koniecznosé
dostosowania istniejgcego systemu
potwierdzania kwalifikacji do potrzeb
wspoétczesnego rynku pracy po to, aby
byt on bardziej przejrzysty, spodjny,
elastyczny i przyjazny dla obywateli.
Jednym z elementéw takiego systemu sg
spojne i okreslone na poziomie krajowym
procedury potwierdzania kompetencji
uzyskiwanych w réznych formach uczenia
sie. Podejscie takie oznacza uznanie tych
form za rdéwnorzedne z edukacjg
formalng i umozliwia budowanie mostow
miedzy nimi. Z tych wiasnie powodow
rozpoznanie  stosowanych  zasad i
procedur weryfikacji efektow uczenia sie
poza systemem edukacji formalnej
wymaga doktadnego zbadania i
usystematyzowania, aby nastepnie moac
wypracowac rozwigzania pozwalajace na
zbudowanie kompleksowego systemu
potwierdzania kompetenciji,
obejmujacego cate spektrum form
uczenia sie. Naprzeciw tym problemom i

w odpowiedzi na koniecznos¢
ujednolicenia systemu potwierdzania
nabytych kompetencji i umiejetnosci
wychodzi Vocational Competence

kryterium tego rodzaju jako
strategicznego nie jest zasadne.

kryterium
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Certificate (VCQC).

Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.1

Nowe kryterium
strategiczne

Plan dziatania
12.09.2012

Dodanie kryterium o tresci: Projekt
zaktada wytacznie realizacje szkolen,
ktore prowadzg do zdobycia przez
uczestnikow  konkretnych  kwalifikacji,

potwierdzonych stosownymi
dokumentami,  ktére  odzwierciedlaja
uzyskane efekty  ksztatcenia (nie

uznawane za tego typu dokumenty sg
zaswiadczenia o uczestnictwie w
szkoleniu) oraz jednoczesnie korczg sie
egzaminem teoretycznym i praktycznym,
przeprowadzanym przez podmiot
zewnetrzny w stosunku do realizatora
szkolen, weryfikujacym zdobyte podczas
projektu umiejetnosci i kompetencje.
Oczekiwania pracodawcow wobec
potencjalnych pracownikdw sg coraz
wieksze, znalezienie satysfakcjonujacego
zatrudnienia przez osoby zagrozone
wykluczeniem spotecznym na
wspotczesnym rynku pracy jest w duzej
mierze uzaleznione od posiadania przez

te osoby aktualnej wiedzy oraz
odpowiednich kompetencji. Brak
odpowiednich kwalifikacji zwieksza

ryzyko dlugotrwatego bezrobocia, ktore
jest jedng z przyczyn determinujacych
zjawisko wykluczenia spotecznego.
Pracodawcy poszukujq wysoko
wykwalifikowanej kadry, co podnosi w
znaczacym stopniu popyt na nauke

Zamieszczenie
stronie (2)

na

HUMANEO

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

W celu zapewnienia wiekszej efektywnosci
szkolen w Planie Dziatania 2013 zostato
wpisane kryterium dostepu nr 7 o tresci:
JProjekt zaktada kompleksowos$¢ wsparcia
poprzez realizacje minimum trzech typéw
operacji dla kazdego uczestnika projektu,

mozliwych do wyboru sposrod
przewidzianych do realizacji w ramach
konkursu, przy czym co najmniej 50%

uczestnikéw uzyska forme wsparcia o
charakterze silnie prozatrudnieniowym: staz,
subsydiowane zatrudnienie Ilub zajecia
reintegracji zawodowej u pracodawcy”. Ze
wzgledu na charakter grup docelowych w
Priorytecie VII, ich zrdznicowanie i wielos¢
problemoéow, z ktérymi sie stykajg, nie
wydaje sie mozliwe prowadzenie szkolen dla
nich wytacznie w postaci szkolen
certyfikowanych w zadnym z realizowanych
projektéw. Zatem nawet wprowadzenie
kryterium tego rodzaju jako kryterium
strategicznego nie jest zasadne.
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potwierdzong oficjalnym $wiadectwem,
dyplomem czy certyfikatem. Sukces na
rynku pracy odniosg te osoby, ktore

nastawione sq na podnoszenie
kwalifikacji z wilasnej inicjatywy, sa
zdeterminowane i dqzg do obranego celu
- w przypadku takich 0s06b
najistotniejszy  jest wilasny  rozwdj.
Bardzo waznym elementem procesu
ksztatcenia jest to, aby uczestnik
szkolenia otrzymat odpowiednie
dokumenty, ktére beda potwierdzaty

uzyskane przez niego efekty ksztatcenia.

Priorytet VII Propozycja, by kryteria odnoszace sie do | Spotkanie CISTOR Uwaga zostata uwzgledniona.
Dziatanie 7.2 grup docelowych i obszaru wsparcia nie | organizowane przez
Poddziatanie 7.2.1 | dotyczyty 1 typu projektow (CIS, KIS, | RO EFS Ze wzgledu na powtarzajace sie uwagi
ZAZ). odnosénie  kryterium  dostepu nr 1,
Plan dzialania zadecydowano o usunieciu kryterium. Grupy
12.09.2012 wiekowe wskazane w kryterium sg grupami
szczegdlnie zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym, ktérych wspieranie  jest
zaleceniem IZ i Komisji Europejskiej i IP nie
moze wyltacza¢ CIS/KIS/ZAZ z obowigzku
stosowania kryterium dostepu nr 2.
Priorytet VII Proponujemy organizacje odrebnego | Zamieszczenie na | CISTOR Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 7.2 konkursu dla CISow. stronie (2) Stowarzyszenie
Poddziatanie 7.2.1 | W woj. kujawsko-pomorskim istniejg 3 | Spotkanie Partnerstwo Zaleceniem IZ jest wspieranie CIS/KIS/ZAZ
CISy, z czego 2 finansowane sa Ww | organizowane przez | Spoteczne wytacznie w odniesieniu do obszaréw, na

Plan dziatania
12.09.2012

gtébwnej mierze z konkurséw POKL. Nie
ma centralnego systemu ich
finansowania. Tymczasem CISy notujq
wysokg efektywnos$¢ zatrudnieniowg i

RO EFS

ktéorych  podmioty
funkcjonuja.

tego rodzaju nie
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doskonale
instytucjami
OPSy.
MPIPS Departament Pozytku Publicznego
w pismie z dnia 23.06.2010r. zwrdcit sie
do Instytucji Posredniczacych PO KL z
propozycjg wspierania Centrow Integracji
Spotecznej obejmujacych z jednej strony
wyodrebnienie konkurséw na tworzenie i
funkcjonowanie CISOw, z drugiej zas
wprowadzenie kryteriow strategicznych

wspotpracuja z  innymi
otoczenia jak PUPy czy

pozwalajacych wspiera¢  CISy  juz
istniejgce.
Priorytet VII Kryterium niejasne. Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 7.2 Brak argumentéw, dlaczego nalezy | stronie (2) Pomorska
Poddziatanie 7.2.2 | utrzymac¢ kontynuacje dziatan wytacznie Federacja Kryterium zostato wprowadzone w takiej
w ramach wsparcia udzielanego w Organizacji postaci zgodnie z zaleceniem 1Z.
Kryterium dostepu | pierwszym typie operacji. Proponujemy, Pozarzadowych Koniecznos$¢ utrzymania trwatosci projektu w

nr 6

Plan dziatania
12.09.2012

aby utrzymywany byt réwniez drugi typ
operacji. W obu przypadkach trwatos¢
winna by¢ rozumiana jako osigganie
wskaznikow na konkretnym poziomie w
stosunku do wsparcia udzielonego,
wskazanego uprzednio we wniosku o

dofinansowanie (np. udzielenie
minimum.... ustug, minimum.... godzin
doradztwa, utworzenie minimum....
spotdzielni socjalnych) oraz w wymiarze
czasowym (réwnowartos¢ okresu
realizacji projektu ze $rodkow

dofinansowania).

zakresie wskazanym w drugim typie operacji
wymagataby zapewnienia przez OWES
érodkow na zalozenie / przystapienie /
zatrudnienie w spétdzielni socjalnej, co nie
wydaje sie by¢ realne w obecnych
warunkach. W celu doprecyzowania
kryterium  zmieniono jego tre$s¢ na:
~Wnioskodawca  gwarantuje utrzymanie
trwatosci funkcjonowania Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej na terenie
wojewddztwa  kujawsko-pomorskiego  po
zakonczeniu realizacji projektu w okresie
rownym okresowi realizacji projektu jako
instytucji  otoczenia  sektora  ekonomii
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spotecznej, zapewniajgc podmiotom
ekonomii spotecznej taki sam zakres form
wsparcia, jaki  $wiadczyt w  sposob
komplementarny i tqczny w ramach 1 typu
operacji (trwatos¢ finansowa przedsiewziecia
i struktur organizacyjnych przez czas
odpowiadajgcy okresowi finansowania ze
Srodkéw EFS)”,

Priorytet VII Kryterium jest niejasne i wymaga | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 7.2 uzasadnienia. stronie (2) Pomorska
Poddziatanie 7.2.2 | Watpliwosci budzi kryterium wskazujgce Federacja Okreslenie minimalnej liczby zaktadanych
konkretng, minimalng liczbe spoétdzielni Organizacji spotdzielni socjalnych w kryterium dostepu
Kryterium dostepu | socjalnych. Nie jest jasne, jakie Pozarzadowych jest wymogiem IZ i wigze sie z osiggnieciem
nr8 przestanki stojag za wprowadzeniem wskaznikbw na poziomie zatozonym dla
takiego kryterium i w takiej wysokosci? regionu. Wskazana w kryterium minimalna
Plan dziatania Kryterium dostepowe w takim brzmieniu liczba utworzonych spédtdzielni socjalnych
12.09.2012 jest nieuzasadnione takze z uwagi na jest optymalna dla zapewnienia realizacji
fakt, iz nie znamy aktualnie wynikow i wartosci  docelowej wskaznika ,Liczba
efektéw tworzenia spotdzielni socjalnych podmiotéw ekonomii spotecznej utworzonych
w biezacych projektach 7.2.2. Moze dzieki wsparciu z EFS".
lepiej, by kryterium to — jesli w ogdle -
byto strategicznym? Ryzyko na etapie
aplikowania oraz realizacji projektéw
bedzie zdecydowanie mniejsze.
Brakuje jednoczesnie wskaznikow
dotyczacych innych PES (np. liczba NGO,
ktore rozpoczety dziatalnos¢
gospodarcza/odptatng).
Priorytet VII Zmiana tresci kryterium na: Projekt | Spotkanie Stowarzyszenie Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.2

skierowany jest do grup docelowych i
zapewnia realizacje dziatan majacych na
celu wsparcie ekonomii spotecznej na

organizowane przez
RO EFS

Na
Spoétdzielni
Socjalnych

Rzecz

Zdecydowano o niewprowadzaniu propozycji
doprecyzowujacych  kryterium, aby nie
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Kryterium dostepu
nr9

Plan dziatania
12.09.2012

terenie kazdego powiatu wchodzgcego
w sktad danego subregionu, na terenie
ktérego  funkcjonuje  dany  OWES.
Kryterium jest niejasne - nie okreslono,
co nalezy rozumie¢ przez sformutowanie
"istotne jest, aby na poziomie powiatéw
w sposob kompleksowy podejmowane
byty inicjatywy wspierajace ekonomie
spoteczng i promujgce jej idee w
Swiadomosci mieszkancow". Czy
"kompleksowos$¢ inicjatywy" moze byc¢
rozumiana jako skierowanie oferty OWES
do grup docelowych ze wszystkich
powiatow, czy moze realizowanie
wszystkich typéw wsparcia na terenie
powiatéw, co de facto nalezy rozumiec
jako organizacje zamiejscowych filii
OWES w kazdym z powiatow danego
subregionu? Kryterium dostepu powinno
by¢ tak sformutowane, aby nie rodzito
watpliwosci co do intencji instytucji
organizujacej konkurs i jednoczesnie nie
narzucato koniecznosci realizacji kazdego
typu wsparcia z osobna na terenie
wszystkich powiatéw subregionu. Podziat

na dostatecznie mate subregiony
gwarantuje fatwy dostep grup
docelowych do oferty OWES

zlokalizowanego w centrum kazdym z
nich.

ogranicza¢ kreatywnosci projektodawcéow.
Zadaniem projektodawcy jest takie
zaplanowanie dziatan, aby zapewni¢ dostep
do s$wiadczonej oferty na terenie kazdego
powiatu wchodzacego w skltad danego
subregionu, na terenie ktérego funkcjonuje
OWES. Jak zostanie to osiagniete, zalezy od
pomystu projektodawcy. Nie musi by¢ to
powigzane z powstaniem osobnej struktury
w kazdym powiecie. Odpowiednie
wyjasnienie pojawito sie w tresci
uzasadnienia kryterium.

Priorytet VII
Dziatanie 7.2

Proponujemy obnizenie wagi punktowej
do poziomu 5 pkt. Doswiadczenie

Spotkanie
organizowane przez

Kujawsko-
Pomorska

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

67




Poddziatanie 7.2.2 | projektodawcy ma oczywisécie znaczenie | RO EFS Federacja Zgodnie z zaleceniem IZ projekty w ramach
w $wiadczeniu wsparcia w formie OWES, | Zamieszczenie  na | Organizacji Poddziatania 7.2.2 powinny by¢ realizowane
Kryterium jednak nie nalezy ogranicza¢ kujawsko- | stronie (2) Pozarzadowych wytacznie przez podmioty doswiadczone
strategiczne nr 1 pomorskich projektodawcow w w zakresie merytorycznym, ktérego dotycza
przygotowywaniu ciekawych projektow. projekty. Inne uwagi pojawiajace sie w toku
Plan dzialania Kryterium na poziomie 20 pkt. jest takim konsultacji spotecznych sugerowaly wrecz
12.09.2012 wiasnie ograniczeniem (bardzo duza przeniesienie kryterium do kryteriow dostepu
waga punktowa). Hipotetycznie mozliwa lub zwiekszenie wymaganego doswiadczenia
jest sytuacja, ze w odpowiedzi na do dwdch lat. Ponadto zmniejszanie wag
konkurs wptynie wniosek, ktérego jakosé kryteriow strategicznych powoduje rozmycie
i planowane do osiggniecia rezultaty bedg ich znaczenia.
na wyzszym poziomie niz oferty ztozone
przez osrodki juz doswiadczone. Nie
nalezy wiec zamyka¢ drogi ww.
inicjatywom.
W ramach konsultacji spotecznych
wskazano, ze pierwsze kryterium
eliminuje wszystkie nowe podmioty,
ktére chciatyby stara¢ sie o tworzenie
osrodka wsparcia OWES.
Priorytet VII Zgtoszenie uwagi do zapisu zwigzanego z | Spotkanie TLOK Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.2

Kryterium
strategiczne nr 1

Plan dziatania
12.09.2012

doswiadczeniem projektodawcy - zapis
L/lub”  méwi o dwoch  rodzajach
doswiadczen. Propozycja rozdzielenie
tego doswiadczenia na dwa osobne,
kazdemu dajac po 10 pkt. W regionie
funkcjonuje 9 podmiotéw, z czego 8
prowadzi OWESy. W  zwigzku z
powyzszym, dlaczego wszystkie majq
mie¢ rowng szanse w konkursie. Jest to
dyskryminacja z punktu widzenia osoby,
ktorej instytucja prowadzita dotad dwie

organizowane przez
RO EFS

Rozdzielenie kryterium na dwie czesci
spowoduje, ze wyzej beda premiowane
podmioty posiadajace oba rodzaje

doswiadczen (otrzymajg 20 pkt. podczas gdy
inne po 10 pkt.), co w efekcie moze
znaczgaco zmniejszy¢ szanse innych, rowniez
doswiadczonych, ale niekoniecznie w obu
obszarach. Brak celowosci wprowadzania
takiego podziatu.
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formy wsparcia. Mogq sie wodwczas
pojawi¢ wnioskodawcy z zewnatrz, ktorzy
bedg mieli wieksze doswiadczenie.

Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.2

Kryterium
strategiczne nr 1

Plan dziatania
12.09.2012

Zmiana kryterium strategicznego na
dostepu nr 10 o tresci: ,Projektodawca
na dzien ztozenia wniosku o
dofinansowanie posiada co najmniej
dwu-letnie doswiadczenie w prowadzeniu
Osrodka Wsparcia Ekonomii Spofecznej
i/lub byt operatorem wsparcia na
zaktadanie spétdzielni socjalnych na
terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego”.

Kryterium to ze wzgledu na swa
szczegblng wage dla  prawidtowej
i efektywnej realizacji wsparcia powinno
stanowi¢ kryterium dostepu do udziatu w
konkursie. Ponadto, specyfika wsparcia
podmiotow ekonomii spotecznej, o0so6b
wykluczonych  spotecznie i rozwoju
sektora ekonomii spotecznej jest na tyle
ztozona, ze rok doswiadczenia w
realizacji tego typu wsparcia jest zbyt
maty, aby mozna bylo moéwi¢ o
znajomosci probleméw grup docelowych
i sposobow ich rozwigzywania. Dla
prawidtowej, efektywnej i jak najlepszej
realizacji projektu oraz trwatosci wsparcia
rozumianej jako prowadzenie OWES
takze po zakonczeniu projektu istotne
jest, aby projektodawca posiadat
minimum dwu-letnie doswiadczenie w

Zamieszczenie
stronie (2)

na

Stowarzyszenie
Na Rzecz
Spotdzielni
Socjalnych

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Wymog posiadania dwuletniego
doswiadczenia znaczaco =zawezi katalog
podmiotow, ktore bedg mogty otrzymad
dodatkowe punkty, a waga kryterium jest
bardzo duza (20 pkt.). Brak celowosci
wprowadzania ograniczen tego rodzaju. W
celu zwiekszenia czytelnosci kryterium
przeformutowano je na kryterium o tresci:
.Projektodawca na dzien ztozenia wniosku o
dofinansowanie posiada co najmniej roczne
doswiadczenie w prowadzeniu Osrodka
Wsparcia Ekonomii Spotecznej na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego i/lub
byt operatorem wsparcia na zaktfadanie
spétdzielni socjalnych na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego przez
co najmniej rok”. Tre$¢ uzasadnienia
kryterium zostata rowniez odpowiednio
poszerzona w przedmiotowym zakresie, w
tym dodano informacje, ze doswiadczenie w
zakresie udzielania wsparcia na zakfadanie
spotdzielni socjalnych powinno by¢ zdobyte
w Priorytecie VII PO KL.
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Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.2

Kryterium
strategiczne nr 2

Plan dziatania
12.09.2012

obu typach operacji stanowigce
kryterium dostepu do udzialu w
konkursie.

Doprecyzowanie kryterium.

Nalezy dookresli¢ na czym polega
~podjecie wspotpracy”, bowiem

przyznanie 5 pkt. wnioskowi za
deklaracje ,podejmiemy wspotprace” nie
powinno by¢ premiowane. Propozycja
doprecyzowania w kryterium czy
wspotpraca ma miec charakter formalny i
jaki powinien by¢ jej minimalny wymiar.
Proponuje sie rowniez wsparcie dla 20%
z istniejacych WTZ/ZAZ/CIS/KIS na
obszarze funkcjonowania kazdego
OWESu. Zauwazono rowniez, ze same
WTZ niekoniecznie mogq by¢
zainteresowane wspotpracg z OWES-ami
z uwagi na fakt, ze musza utrzymacd
pewng liczbe oséb wspieranych.

Zamieszczenie na
stronie (2)
Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Kujawsko-
Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych
WSG w
Bydgoszczy

TLOK

Uwaga zostala czesciowo uwzgledniona.

Ze wzgledu na zgtaszane w trakcie
konsultacji spotecznych watpliwosci co do
przedmiotowego kryterium, kryterium
usunieto.

Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.2

Kryterium
strategiczne nr 3

Plan dziatania
12.09.2012

Zmiana tresci kryterium na: ,Projekt
zaktada utworzenie co najmniej jednego
inkubatora przedsiebiorczosci spotecznej,
rozumianego Jjako wspdlnie
zorganizowana przestrzen z zapleczem
technicznym dla podmiotéw ekonomii
spotecznej rozpoczynajgcych swoje
funkcjonowanie na terenie danego
subregionu, w ktérym funkcjonuje dany
OWES”. Inkubator przedsiebiorczosci
spotecznej powinien by¢ dostepny dla
wszystkich typdw nowo tworzonych

Zamieszczenie na
stronie (2)
Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Stowarzyszenie
Na Rzecz
Spotdzielni
Socjalnych/
TLOK

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Regionalny Plan na Rzecz Ekonomii
Spotecznej nie zostat jeszcze zatwierdzony,
ponadto nie ma w nim definicji inkubatora
przedsiebiorczosci spotecznej. W zwigzku z
powyzszym IP podjeta decyzje o rezygnacji z
przedmiotowego kryterium.
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podmiotow ekonomii spotecznej
rozumianych jako przedsiebiorstw
spotecznych. Zgodnie ze Szczegdtowym
Opisem Priorytetéw (1 stycznia 2012r.) w
ramach PO KL do podmiotow ekonomii
spotecznej zaliczone zostaty: spdétdzielnie
pracy, spotdzielnie inwalidow i
niewidomych, organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
pozytku publicznym i wolontariacie (Dz.
U. z dnia 29 maja 2003 r. z pézn. zm.),
Centra Integracji Spotecznej, Kluby
Integracji Spotecznej, Zaktady
Aktywnosci Zawodowej, Warsztaty
Terapii Zajeciowej. Z kolei w mysl SKES
(Ekonomia spoteczna w  Programie
Operacyjnym Kapitat Ludzki, Warszawa,

2009) przedsiebiorstwo spoteczne
determinujq kryteria spoteczne i kryteria
ekonomiczne, ktérymi powinny

charakteryzowa¢ sie przedsiebiorstwa
spoteczne:

Kryteria ekonomiczne

- prowadzenie w sposéb wzglednie

ciagty, regularny dziatalnosci
ekonomicznej (sprzedawanie dobr lub
ustug);

- niezalezno$¢, suwerennos¢ instytucji
w stosunku do instytucji publicznych;

- podejmowanie ryzyka ekonomicznego

- prowadzenie dziatalnosci
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ekonomicznej w wymiarze
Zmuszajacym instytucje do
reagowania na sygnaty rynkowe;

- zatrudnianie chocby nielicznego
ptatnego personelu.

Kryteria spoteczne

- wyrazna orientacja na spofecznie
uzyteczny cel

- przedsiewziecia;

- oddolny, obywatelski charakter
inicjatywy;

- mozliwie demokratyczny system
zarzadzania, uwzgledniajacy interesy
réznych interesariuszy;

- mozliwie wspolnotowy charakter
dziatania;

- ograniczona dystrybucja zyskow.

W mys$l powyzszych zapisow nie nalezy

ograniczac typow przedsiebiorstw
spotecznych do organizacji
pozarzadowych, spétdzielni socjalnych i
spotek z o.0.

Ponadto na spotkaniu w Toruniu
zapytano, co jest rozumiane pod
pojeciem inkubatora. Pierwotne plany
dotyczyty bowiem duzych i kosztownych
inwestycji, w ramach ktorych
funkcjonowa¢ by mogly konkretne
przedsiebiorstwa. Zaproponowano, aby
to wsparcie bylo kompatybilne =z
Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii
Spotecznej. Zauwazono, ze nalezy
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rowniez wyjasni¢ pojecie inkubatora w
PD.

Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.2

Plan dziatania
12.09.2012

Operatorami finansowymi nie powinny
by¢ OWESy z uwagi na koniecznosc
uruchomienia bardzo drogiej machiny
zarzadzania projektem. Pienigdze
powinny rozdziela¢ powiatowe urzedy
pracy. OWESy moga doradzac¢, pomagac
w uzyskaniu dofinansowania.

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

TLOK

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

IP nie ma wplywu na ksztatt SzOP.
Realizacja projektu w ramach konkursu w
2013 r. musi zaktadac realizacje 2 typow
operacji facznie.

Priorytet VII
Dziatanie 7.4

Kryterium
strategiczne nr 2

Plan dziatania
12.09.2012

Zwrocono uwage na bardzo wysoki
wskaznik dla grupy, z ktdérg bardzo
ciezko sie pracuje. Zaproponowano
zmniejszenie wskaznika udziatu oséb
niepetnosprawnych z zaburzeniami
psychicznymi (80%) Ilub zmniejszenie
wagi punktowej tego kryterium.

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Dziatanie 7.4 jest poswiecone tylko osobom
niepetnosprawnym, z czego duza grupe
stanowig osoby uposledzone umystowo. W
tym roku 30% projektow dotyczyto oséb z
zaburzeniami psychicznymi. Dostrzega sie
zasadnosé premiowania projektéw
skierowanych wytacznie do tej grupy osob
niepetnosprawnych.

W uzasadnieniu oraz samej tresci kryterium
przedstawiono informacje wyjasniajaca na
temat mozliwosci objecia wsparciem réwniez
otoczenia (opiekunow) 0s6b
niepetnosprawnych. Kryterium otrzymato
brzmienie: ,Grupe docelowg w projekcie
stanowig wytgcznie osoby niepetnosprawne z
zaburzeniami psychicznymi wraz z
otoczeniem, ktérego udziat w projekcie jest
uzalezniony od realnych potrzeb uczestnikéw
projektu”. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, iz
zmniejszanie wag kryteriow strategicznych
powoduje rozmycie ich znaczenia.
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Priorytet VII
Dziatanie 7.2
Poddziatanie 7.2.1
I Dziatanie 7.4

Plan dziatania
12.09.2012

Powyzsze kryterium zostato zapisane w
tegorocznym konkursach w ramach
Podziatania 7.2.1 i Dziatania 7.4.
Sformutowane w takim ksztatcie budzito
jednak wiele watpliwosci: kto wiasciwie
moze aplikowa¢ o wsparcie finansowe w
ramach tego konkursu. Nalezy
sprecyzowac jaki okres czasu nalezy brac
pod uwage mowiac o doswiadczeniu
projektodawcy. Beneficjenci w wiekszosci
przypadkéw podajac doswiadczenie w
czesci 3.6 wniosku aplikacyjnego nie
stosujg sie do zalecen instrukcji
mowigcej o odnoszeniu sie do ostatnich 3
lat. Nie jest literalnie zapisane, ze IP ma
na mysli wilasnie te ostatnie 3 lata.
Ponadto nalezy doprecyzowac¢ czy obszar
merytoryczny prowadzonej dziatalnosci
dotyczy catego projektu, czy jego czesci.
Np. projektodawca w ciggu ostatniego
roku prowadzit szkolenia i warsztaty
interpersonalne dla oséb bezrobotnych.
W ramach projektu - Poddziatanie 7.2.1
zamierza realizowac wsparcie kierowane
do o0séb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym z tytutu bezrobocia poprzez
organizacje zaje¢ z  psychologiem,
posrednictwa pracy, szkolen i stazy
zawodowych a takze warsztatow
interpersonalnych. Czy w tym przypadku
Beneficjent moze ubiegac sie o dotacje w
ramach Poddziatania 7.4 i Dziatania

Spotkanie
organizowane przez
RO EFS

Uwaga uwzgledniona.

W  uzasadnieniach  kryteriow  dostepu
w przedmiotowym zakresie wprowadzono
informacje wyjasniajaca, ze doswiadczenie
musi pochodzi¢ z ostatnich 3 lat przed dniem
ztozenia wniosku o dofinansowanie (zgodnie
z Instrukcja  wypetniania  wniosku o
dofinansowanie).
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7.2.1? Jest to istothe z uwagi na
weryfikacje spetnienia kryterium dostepu
po zakonczeniu realizacji projektu i
ewentualny zwrot dotacji w przypadku,
gdy nie jest ono spetnione. Nalezy
doprecyzowac¢ w jaki sposdb beneficjent
powinien udokumentowac roczne
doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci w obszarze merytorycznym,
ktérego dotyczy projekt.

Priorytet VIII

Priorytet VIII,
Dziatanie 8.1
Poddziatanie 8.1.1

Kryterium dostepu
administracyjnego
nrl
Zalozenia do
Planu Dziatania

Rezygnacja z kryterium dostepu: ,Grupe
docelowg w projekcie stanowiq wytacznie
przedsiebiorstwa,  ktére do  czasu
ogfoszenia konkursu nie korzystaty ze
wsparcia szkoleniowego lub doradczego
udzielanego w wojewoddztwie kujawsko-
pomorskim, w ramach Poddziatania 8.1.1
PO KL, w latach 2007-2013" i
pozostawienie kryterium na poziomie
kryteriow strategicznych.

Spotkanie
roboczej
w dniu 10 lipca br.

grupy

Grupa robocza ds.

adaptacyjnosci
przedsiebiorstw
pracownikéw

IP zrezygnowata z kryteriow
wskazanych w Zatozeniach do Planu
dziatania.

Priorytet VIII,
Dziatanie 8.1
Poddziatanie 8.1.1

Kryterium
strategiczne nr 1
Zatozenia do
Planu Dziatania

Zwiekszenie liczby punktow za spetnienie
kryterium strategicznego ~Grupe
docelowg w projekcie stanowiq wytacznie
przedsiebiorstwa,  ktére do  czasu
ogtoszenia konkursu nie korzystaty ze
wsparcia szkoleniowego lub doradczego
udzielanego w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim, w ramach Poddziatania 8.1.1
PO KL, w latach 2007-2013” (z 5 na 10

pkt).

Spotkanie
roboczej
w dniu 10 lipca br.

grupy

Grupa robocza
ds.
adaptacyjnosci

przedsiebiorstw i
pracownikéw

IP zrezygnowala z kryteriow
wskazanych w Zatozeniach do Planu
dziatania.

Priorytet VIII,

Rezygnacja z kryterium strategicznego:

Spotkanie grupy

Grupa robocza

IP zrezygnowata z kryteriow
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Dziatanie 8.1
Poddziatanie 8.1.1

Kryterium
strategiczne nr 6

Zatozenia
Planu Dziatania

do

~Wsparcie Swiadczone na rzecz
przedsiebiorcow  przyczynia sie  do
realizacji Strategii inteligentnej
specjalizacji (podmiotowo lub
przedmiotowo tzn. obejmuje
przedsiebiorcow lub dotyczy, kluczowych
obszardw specjalizacji regionalnej)”.

roboczej

w dniu 10 lipca br.

ds.
adaptacyjnosci
przedsiebiorstw i
pracownikéw

wskazanych w Zatozeniach do Planu
dziatania.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium dostepu
administracyjne nr
4

Grupe docelowg w projekcie stanowig
zatrudnione osoby doroste.

Zamieszczenie
stronie (1)

na

Kujawsko-
Pomorska Izba
Rzemiosta i
Przedsiebiorczosc
i w Bydgoszczy

IP zrezygnowata z kryteriow
wskazanych w Zatozeniach do Planu
dziatania.

Zalozenia do
Planu Dziatania
Priorytet VIII Projektodawcq jest podmiot dziatajacy na | Zamieszczenie  na | Kujawsko- IP zrezygnowata z kryteriow
Poddziatanie 8.1.1 | rzecz innowacyjnosci. stronie (1) Pomorski wskazanych w Zatozeniach do Planu
PO KL Zwigzek dziatania.

Pracodawcow i
Kryterium Przedsiebiorcéw
strategiczne nr 2
Zatozenia do
Planu Dziatania
Priorytet VIII Proponuje sie wykreslic. Zamieszczenie na | Kujawsko- IP zrezygnowala z kryteriow
Poddziatanie 8.1.1 stronie (1) Pomorski wskazanych w Zatozeniach do Planu
PO KL Zwigzek dziatania.

Pracodawcow i

Kryterium

Przedsiebiorcéw
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strategiczne nr 6

Zatozenia do
Planu Dziatania

Priorytet VIII Proponuje sie zamieni¢ na kryterium | Zamieszczenie na | Kujawsko- IP zrezygnowata z kryteriow
Poddziatanie 8.1.1 | strategiczne. stronie (1) Pomorski wskazanych w Zatozeniach do Planu
PO KL Zwigzek dziatania.
Pracodawcow i
Kryterium dostepu Przedsiebiorcéw
jakosciowe nr 1
Zatozenia do
Planu Dziatania
Priorytet VIII Kryterium dostepowe nr 4 i kryterium | Zamieszczenie na | Kujawsko- IP zrezygnowata z kryteriow
Poddziatanie 8.1.1 | strategiczne nr 1 dotyczy tej samej | stronie (1) Pomorska wskazanych w Zatozeniach do Planu
PO KL kwestii. Federacja dziatania.
Organizacji
Kryterium dostepu Pozarzadowych
administracyjne nr
4 i kryterium
strategiczne nr 1
Zatozenia do
Planu Dziatania
Priorytet VIII Proponujemy przeanalizowanie kryteridow, | Zamieszczenie  na | Kujawsko- IP zrezygnowata z kryteriow
Poddziatanie 8.1.1 | ich znaczenia i oczekiwanego wptywu na | stronie (1) Pomorska wskazanych w Zatozeniach do Planu
PO KL profilowanie wptywajacych na konkurs Federacja dziatania.
wnioskow. Niezbedne  wydaje sie Organizacji
Kryteria zmniejszenie liczby kryteriow. Pozarzadowych

strategiczne

Zalozenia do
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Planu Dziatania

Priorytet VIII Projektodawcami w tym konkursie ale | Zamieszczenie na | Fundacja IP zrezygnowata z kryteriow
Poddziatanie 8.1.1 takze w innych powinny by¢ takze | stronie (1) Rozwoju wskazanych w Zalozeniach do Planu
PO KL przedsiebiorstwa lub ich zwiazki (np. Demokracji dziatania.

konsorcja) bedace przedsiebiorstwami Lokalnej
Zalozenia do| innowacyjnymi. Zakres tematyczny
Planu Dziatania aplikacji powinien obejmowaé takze

szeroko rozumiane innowacje w

gospodarce.
Priorytet VIII Brak wskazania typu projektu | Zamieszczenie na | Fundacja Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Poddziatanie 8.1.2
PO KL
Zalozenia do
Planu Dziatania

skierowanego do oséb odchodzacych z
rolnictwa i rybotéwstwa.

stronie (1)

Ekspert-Kujawy

Biorgc pod uwage utrzymujace sie
negatywne trendy w regionie (w stosunku do
lat 2005-2007 - por. Zgfoszenia zwolnien z
przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w latach
1999-2012 w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim, Biuletyn Informacyjny za VI
2012), Instytucja Posredniczaca dostrzega
koniecznos$¢ ukierunkowania wsparcia na
osoby zwolnione, przewidziane do zwolnienia
lub zagrozone zwolnieniami z pracy.
Jednoczesnie wysokos¢ alokacji planowanej

na konkurs, nie pozwoli na efektywne
$wiadczenie wsparcia, w sytuacji
wyodrebnienia dodatkowego konkursu
ukierunkowanego na wsparcie 0s0b
odchodzacych z rolnictwa.

Priorytet VIII, Brak informacji w  jaki sposob | Spotkanie PKM PO | Cztonek PKM IP zrezygnowata z kryteriow

Poddziatanie 8.1.1

kryterium
strategicznego nr 2

definiowane bedq instytucje, o ktorych
mowa w kryterium. Nalezy zastanowic
sie nad wilaczeniem do katalogu
preferowanych instytucji rowniez

KL 14 sierpnia br.

wskazanych w Planie dzialania, wersja z
dnia 16.07.2012r.
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Plan Dziatania
16.07.2012

osrodkow Krajowej Sieci Innowacji (KSI),
klastréw oraz Centréw Innowacyjnosci.
Jak réwniez nalezy rozwazy¢ czy nie
wprowadzic kryterium dostepu
mowigcego o tym, ze w konkursie moga
aplikowac¢ podmioty wytgcznie z terenu
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego. Z

uwagi na specyfike konkursu nie jest

zasadne umieszczanie w  zapisach

kryterium instytucji tj. inkubator

przedsiebiorczosci.
Priorytet VIII, Zaproponowano, aby w  kryterium| Spotkanie PKM PO | Cztonek PKM IP zrezygnowata z kryteriow
Poddziatanie 8.1.1 | strategicznym nr 2 wskaza¢ park| KL 14 sierpnia br. wskazanych w Planie dzialania, wersja z

kryterium
strategiczne nr 2

Plan Dziatania
16.07.2012

przemystowy jako projektodawce lub
partnera, tak aby premiowane byto
powigzanie z taka jednostka. Bytoby to
rowniez korzystne z punktu widzenia
pozniejszego  procesu  wdrazania i
rozliczania takiego projektu.

dnia 16.07.2012r.

Priorytet VIII,
Poddziatanie 8.1.1

kryterium dostepu
nr5

oraz

kryterium
strategiczne nr 4

Plan Dziatania
16.07.2012

W branzach wskazanych w kryteriach
dostepu w tym konkursie istnieje
zapotrzebowanie na pracownikow o
wysokich kwalifikacjach.

Spotkanie PKM PO
KL 14 sierpnia br.

Cztonek PKM

IP zrezygnowala z kryteriow
wskazanych w Planie dzialania, wersja z
dnia 16.07.2012r.

Priorytet VIII,
Poddziatanie 8.1.1

Nalezy rozwazy¢ czy nie wprowadzic
kryterium dostepu modwigcego o tym, ze

Spotkanie PKM PO
KL 14 sierpnia br.

Cztonek PKM

IP zrezygnowata z kryteriow
wskazanych w Planie dzialania, wersja z
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w konkursie mogq aplikowaé¢ podmioty

dnia 16.07.2012 r.

Plan Dziatanial wytgcznie z terenu wojewodztwa
16.07.2012 kujawsko-pomorskiego.
Priorytet VIII, Nalezy zrezygnowa¢ z proponowanych | Spotkania z | Departament Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
Poddziatanie 8.1.1 | kryteridow wyboru projektow i | departamentami Wspotpracy PD dla Priorytetu VIII z dnia
ukierunkowac wsparcie na | merytorycznymi Regionalnej il 11.09.2012r.
Plan Dziatania przedsiebiorstwa funkcjonujace w | UMWK-P Rozwoju
16.07.2012 kluczowych, dla rozwoju regionu, | 16-31 sierpnia br. Gospodarczego IP uwzglednita uwage. W Planie dziatania dla
branzach. Priorytetu VIII z dnia 11.09.2012 r. (II
wersja) zrezyghowano y4 pierwotnie
przewidzianych kryteriow wyboru projektéw
w ramach Poddziatania 8.1.1.
IP opracowata nowe kryteria, ktore poddane
zostaty konsultacjom.
Priorytet VIII Brak kryteriow uniemozliwia | Zamieszczenie  na | Kujawsko- Uwaga zostata uwzgledniona
Poddziatanie 8.1.1| konsultowanie zapisow PD. stronie (2) Pomorska 19.10.2012 r. przedstawiono do
PO KL Federacja konsultacji typy projektow
Organizacji przewidzianych w trybie konkursowym
Brak Pozarzadowych w ramach dla Poddziatania 8.1.1.
Plan dzialania Instytucja Posredniczaca przedstawita do
11.09.2012 konsultacji  spotecznych  nowe  kryteria
wyboru projektéw w ramach Poddziatania
8.1.1 PO KL.
Priorytet VIII Bardzo waznym elementem procesu | Zamieszczenie na | HUMANEO Uwaga zostata uwzgledniona w Planie
Poddziatanie 8.1.1| ksztatcenia jest to, aby uczestnik | stronie (2) dziatania, wersja z dnia 23.11.2012 oraz
PO KL szkolenia otrzymat odpowiednie 21.12.2012.
dokumenty, ktére beda potwierdzaty
Kryterium uzyskane przez niego efekty ksztatcenia. Instytucja Posredniczaca wprowadzita
strategiczne Obecna, dynamiczna sytuacja wymog przeprowadzenia egzaminu
/dostepu gospodarcza, determinowana przeprowadzonego przez podmiot
narastaniem proceséow adaptacyjnych zewnetrzny. Kryterium ostatecznie otrzymato
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Plan dziatania
11.09.2012

i spowolnieniem gospodarczym prowadzi
do zaostrzania gospodarki rynkowej.
Dlatego tez bardzo istotnym czynnikiem,
nierzadko decydujacym o utrzymaniu
pozycji rynkowej przez firmy jest
posiadanie odpowiednio przygotowanych
i wykwalifikowanych pracownikow, ktorzy
cechujg sie konkretnymi umiejetnosciami
i kwalifikacjami zawodowymi,
potwierdzonymi formalnie.

Uzyskanie potwierdzenia formalnego
swoich kompetencji np. w formie
certyfikatu czy dyplomu wraz z jego
rozwinieciem w postaci suplementu,
ktéry zawiera precyzyjne informacje o
uzyskanych efektach ksztatcenia, stanowi
informacje dla pracodawcy o]
kompetencjach pracownika. Jest to
dodatkowy atut, jesli chodzi o rekrutacje,
zarowno do firm polskich jak i

zagranicznych. Dla potencjalnych
pracodawcow osoba z potwierdzonymi
formalnie kwalifikacjami,

umiejetnosciami oznacza, ze pracownik
spetnit okreslone wymagania dotyczace
wiedzy i umiejetnosci, nierzadko bardzo
rygorystyczne, co jest gwarantem
wysokich kwalifikacji.

Natomiast przeprowadzenie egzaminu
zarowno teoretycznego jak i
praktycznego to racjonalne i skuteczne
podejécie do systemu potwierdzania

brzmienie: ,Projekt przewiduje wytacznie

realizacje szkolenn z zakresu nabywania

nowych, podwyzszania Iub uzupetniania
kwalifikacji spetniajgcych przynajmniej jeden

z ponizszych warunkow:

a) konczacych sie egzaminem zewnetrznym i
uzyskaniem certyfikatu potwierdzajgcego
uzyskane kwalifikacje,

b) konczacych sie egzaminem
przeprowadzonym przez Projektodawce
lub Partnera, o ile posiada on uprawnienia
do egzaminowania w zakresie zgodnym z
realizowanymi szkoleniami, a uprawnienia
te zostaty nadane w drodze akredytacji
przez podmiot zewnetrzny (ze
wskazaniem instytucji  akredytujgcej
procedure egzaminacyjng i gwarantujgcej
jej bezstronnosé¢ i wiarygodnosé),

c) prowadzonych w oparciu o certyfikowane
programy nauczania (ze wskazaniem
instytucji certyfikujgcej dany program
nauczania)”.
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kwalifikacji. Sam egzamin teoretyczny
jest niewystarczajacy i ukazuje obraz

wiedzy, majacy niewiele wspdlnego z
umiejetnosciami praktycznymi
egzaminowanego. Natomiast dla

pracodawcy zdecydowanie wazniejsze sq
zweryfikowane umiejetnosci praktyczne.
Pracownik posiadajacy jedynie wiedze
czysto teoretyczng, nie jest w petni
przygotowany do wykonywania danego
zawodu, tym samym zajmuje gorsza
pozycje na rynku pracy. Pracodawca,
majac do wyboru pracownika, ktory
posiada potwierdzong wiedze teoretyczng
i pracownika o udokumentowanej wiedzy
oraz praktycznych umiejetnosciach -
wybierze tego drugiego. Dlatego tez tak
istotne jest, aby szkolenia konczyty sie
egzaminem zaréwno teoretycznym, jak i
praktycznym, umozliwiajagc pracownikom

rzetelne dokumentowanie swoich
kwalifikacji.
Priorytet VIII Projekt zaktada wytacznie realizacje | Zamieszczenie na | Fundacja Polskiej | Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Poddziatanie 8.1.1| szkolen, ktére prowadzg do zdobycia | stronie (2) Akademii Nauk -
PO KL przez uczestnikéw konkretnych Oddziat w | Instytucja Posredniczgca pragnie zauwazyc,
kwalifikacji zawodowych, potwierdzonych Lublinie ,Nauka i | iz projekty ukierunkowane na
Kryterium certyfikatem VCC (lub réwnowaznym) rozwoj upowszechnienie uczenia sie dorostych
strategiczne oraz jednoczesnie koncza sie Lubelszczyzny” zgodnie z aktualng wersjg SzOP PO KL (1
egzaminem, przeprowadzanym przez lipca 2012 r.) sgq mozliwe do realizacji w
Plan dzialania podmiot zewnetrzny w stosunku do ramach Dziatania 9.6 PO KL.
11.09.2012 realizatora szkolen, weryfikujgcym W Poddziataniu 8.1.1 PO KL natomiast

zdobyte podczas projektu umiejetnosci i

mozliwe sa do realizacji ,ogdlne i
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kompetencje.

specjalistyczne szkolenia i/lub doradztwo
zwigzane  ze szkoleniami  dla kadr
zarzadzajgcych i pracownikéw mikro- matych
i érednich przedsiebiorstw MMSP, w zakresie
zgodnym ze zdiagnozowanymi potrzebami
przedsiebiorstw i formie odpowiadajgcej
mozliwosciom organizacyjno-technicznym
przedsiebiorstwa”. W zwigzku z faktem, iz

szkolenia muszg wynika¢ z potrzeb
przedsiebiorstwa IP nie dostrzega zasadnosci
dla wprowadzenia do Planu dziatania
preferencji dla szkolen konczacych sie
wskazanymi w uwadze certyfikatami.
Priorytet VIII Proponujemy rozszerzenie typow dziatan | Zamieszczenie  na | Fundacja Na | Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Poddziatanie 8.1.2| o szkolenia przekwalifikowujace i ustugi | stronie (2) Rzecz = Rozwoju
PO KL doradcze w zakresie wyboru nowego Wsi ,Polska Wie$ | Bioragc pod uwage utrzymujace sie
zawodu i zdobycia nowych umiejetnosci 2000” im. | negatywne trendy w regionie (w stosunku do

Brak wskazania
typu projektow dla
0s6b odchodzacych
z rolnictwa
i rybotowstwa.

Plan dziatania
11.09.2012

zawodowych (w tym IPD i pomoc w
wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca

zatrudnienia) lub stworzenie
dodatkowego konkursu na takie
dziatania.

Macieja Rataja

lat 2005-2007 - por. Zgftoszenia zwolnien z
przyczyn dotyczacych zaktadu  pracy
w latach 1999-2012 w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim, Biuletyn Informacyjny
za VI 2012), Instytucja Posredniczaca
dostrzega koniecznos¢ ukierunkowania
wsparcia na osoby zwolnione, przewidziane
do zwolnienia lub zagrozone zwolnieniami z
pracy. Jednoczesnie wysoko$¢ alokacji
planowanej na konkurs, nie pozwoli na
efektywne Swiadczenie wsparcia, w sytuacji
wyodrebnienia dodatkowego konkursu
ukierunkowanego na wsparcie 0s0b
odchodzacych z rolnictwa.

Priorytet VIII

Kryterium nieprecyzyjne.

Zamieszczenie

na

Kujawsko-

Uwaga nie zostala uwzgledniona.
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Poddziatanie 8.1.2
PO KL

Kryterium
strategiczne nr 1

Plan dziatania
11.09.2012

Proponujemy badz to wymaga¢ od
beneficjentow wprost doswiadczenia na
poziomie konkretnej minimalnej liczby
godzin szkolen, doradztwa etc. w
procesie adaptacji/modernizacji, badz tez
zrezygnowac z kryterium.

stronie (2)

Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych

Zgodnie z brzmieniem kryterium
Projektodawca przez co najmniej rok
powinien prowadzi¢ dziatalno$¢ w obszarze
merytorycznym, ktérego dotyczy projekt -
tym samym kryterium nie zostanie spetnione

w przypadku realizacji 1 godz.
przeprowadzonych szkolen”, jak i ,100
godzin”, jesli nie zostang przedstawione

dodatkowe informacje $wiadczace, iz
Projektodawca przez co najmniej rok
prowadzit  dziatania  adaptacyjne i/lub

realizowat projekty outplacementowe.
Uzasadnienie do kryterium wskazuje jedynie
w jaki sposéb nalezy wykazac¢ posiadane
doswiadczenie, tj: ,powinno by¢ wyrazone
liczbg przeprowadzonych godzin
szkoleniowych, liczbg udzielonych porad,
liczbg opracowanych proceséw wraz ze
wskazaniem:
- zakresu tematycznego udzielonych porad
/przeprowadzonych szkolen,
- etapu procesu w ramach ktérego
wystepowat w roli szkoleniowca/doradcy
- krotkiej informacji o samym procesie”,
niemniej z wyzej wymienionego opisu -
w tym krotkiej informacji o samym procesie,
powinno wprost wynika¢, iz zostato spetnione
kryterium.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.2

PO KL

W przypadku Podziatania 8.1.2 wartym
przemyslenia jest mozliwos¢

wprowadzenia zmian do kwestii

Zamieszczenie
stronie (2)

na

PUP dla Miasta
Torunia

Uwaga nie zostatla uwzgledniona.

Instytucja Posredniczaca w  przypadku
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Plan dziatania
11.09.2012

konkursow projektéw. W zwigzku z tym,
iz grupe docelowg stanowig osoby bedace

w okresie wypowiedzenia badz
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie
Pracy dla Miasta Torunia, ktorych
stosunek pracy wygast Ilub zostat

rozwigzany z przyczyn niedotyczacych
pracownikéw w okresie nie dtuzszym niz 6
miesiecy przed dniem przystgpienia do
projektu, bardzo czesto procedura
konkursowa jest zbyt diluga i rzeczowa
realizacja wniosku o dofinansowanie
rozpoczyna sie w okresie, kiedy osoby dla
ktérych przewidziany byt projekt juz nie
spetniajg kryterium. Mozliwo$¢ realizacji
projektu, ktérego okres realizacji bytby

wyboru projektow outplacementowych
stosuje tzw. ,szybka Sciezke”, w zwigzku z
powyzszym IP stara sie na biezaco reagowac
na pojawiajace sie w regionie sytuacje
problemowe w przedmiotowym obszarze, a
stosujgc tego typu rozwigzanie IP jest w
stanie przeprowadzi¢ catg procedure wyboru
w ciggu miesigca (od ziozenia wniosku do

podpisania umowy). Warto ponadto
podkresli¢, iz zgodnie z  Zasadami
finansowania Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki istnieje réwniez mozliwosc
rozszerzenia zakresow obecnie
realizowanych projektdw o dodatkowe

dziatania, a co za tym idzie zwiekszenia
wartosci obecnie realizowanych projektow i

dtuzszy niz 24 miesigce umozliwitby objecia ewentualnej grupy docelowej

podejmowanie doraznych dziatan w wsparciem.

momencie, w ktérym pojawia sie problem

zwolnien grupowych. Bardzo czesto

oczekiwanie na ogtoszenie konkursu przez

Instytucje Posredniczacq powoduje, iz nie

mozna podejmowac dziatan

aktywizujacych dla konkretnej grupy

osoéb.
Priorytet VIII Stworzenie osobnych konsultacji | Spotkanie Kujawska Uwaga zostata uwzgledniona -
Poddziatanie 8.1.1| kryteriéw konkursowych w ramach | konsultacyjne Inicjatywa 19.10.2012 r. przedstawiono do
PO KL Poddziatania. organizowane przez | Gospodarcza konsultacji typy projektow

Brak

Plan dziatania

RO EFS

przewidzianych w trybie konkursowym
w ramach Poddziatania 8.1.1.
Posredniczaca

Instytucja przeprowadzita
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11.09.2012

osobne konsultacje kryteriow konkursowych
w ramach Poddziatania 8.1.1 PO KL.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Brak

Plan dziatania
11.09.2012

Typ konkursu powinien brzmie¢:
~Szkolenia i doradztwo dla duzych firm
oraz szkolenia dla o0séb prowadzacych
dziatalnos$¢ gospodarczg”.

Spotkanie
konsultacyjne
organizowane przez
RO EFS

Bydgoski
Technika

Dom

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Typ operacji zdefiniowany w Szczegdtowym
Opisie Priorytetow PO KL nie przewiduje
wsparcia udzielanego duzym
przedsiebiorcom. Zgodnie z zapisami SzOP
zarowno typ realizowanych operacji
(projektow) jak i grupy docelowe (osoby,
instytucje, grupy spoteczne bezposrednio
korzystajace z pomocy) to mikro, mali
i Sredni przedsiebiorcy i ich pracownicy.
Zmiana SzOP ukierunkowujaca wsparcie
wyfacznie na MMSP wprowadzona zostata
1 stycznia 2012 r., wczesniejsze zapisy
przedmiotowego dokumentu uwzgledniaty
mozliwos¢ wsparcia ukierunkowanego takze
na duze przedsiebiorstwa. Po dokonanym
przez Komisje Europejskg oraz Ministerstwo
Rozwoju Regionalnego przegladzie
$rodokresowym wsparcie dla tych
podmiotow zostato wytaczone z mozliwych
do realizacji dziatan.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.2
PO KL

Kryterium
strategiczne
/dostepu

Kryterium dostepu powinno preferowac
wnioski ztozone przez Beneficjentéw z
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
(dodatkowe punkty dla firm/oséb, ktore
istniejg na rynku i dziataja w naszym
wojewodztwie dtuzej niz rok).

Spotkanie
konsultacyjne
organizowane przez
RO EFS

Bydgoski
Technika

Dom

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Zgodnie z zapisami Szczego6towego Opisu
Priorytetdw podmiotami uprawnionymi do
aplikowania w ramach Poddziatania sg
wszystkie podmioty wskazane w
przedmiotowym dokumencie. Zgodnie z
SzOP zawezenie dotyczy wytacznie grup
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Plan dziatania
11.09.2012

docelowych. w obowigzujacych w
poprzednich latach Planach Dziatania IP
proponowato tego typu rozwigzanie jednak
zostato ono odrzucone przez Instytucje
Zarzadzajqco jako kryterium
dyskryminujace.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Typy projektow

Typy projektow,
przewidzianych
do realizacji w|
trybie
konkursowym w|
ramach
Poddziatania

Dodanie drugiego typu projektéw:
.doradztwo dla mikro-, matych i $rednich
przedsiebiorstw (MMSP), w tym dla oséb
fizycznych  prowadzacych  dziatalnos¢
gospodarczg (2)".

Zamieszczenie
stronie (3)

na

Lech Consulting
Sp. z 0.0.

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Celem konkursu jest podniesienie
kompetencji i kwalifikacji kadr
zarzadzajacych i pracownikéw

przedsiebiorstw eksportowych, tym samym
nie przewidziano do realizacji typu operacji
zwigzanego doradztwem dla przedsiebiorstw.

8.1.1 z dnia

19.10.2012

Priorytet VIII Proponujemy: Zamieszczenie  na | Bydgoski Park | Uwaga nie zostata uwzgledniona.

Poddziatanie 8.1.1 Planowany termin ogtoszenia konkursu: I | stronie (3) Przemystowo-

PO KL kwartat 2013. Technologiczny Z uwagi na liczbe zaplanowanych w I
Sp. z o.0. kwartale 2013 r. konkurséw w ramach

Planowany termin
ogfoszenia
konkursu:

IT kwartat 2013

Typy projektow
przewidzianych

Priorytetu IX PO KL, nie istnieje mozliwos¢
ogfoszenia niniejszego konkursu we
wskazanym terminie.

87




do realizacji w
trybie
konkursowym w
ramach
Poddziatania

8.1.1 z dnia

19.10.2012

Priorytet VIII Proponujemy: Zamieszczenie  na | Bydgoski Park | Uwaga nie zostata uwzgledniona.

Poddziatanie 8.1.1| - liczba oséb powyzej 50 roku zycia lub | stronie (3) Przemystowo-

PO KL do 27 roku zycia - 46. Technologiczny W kwestiach wsparcia szkoleniowego dla
Sp. z 0.0. 0sO0b bezrobotnych i niewykwalifikowanych

Przewidywane
wskazniki
konkursu: Liczba
pracujacych o0so6b

dorostych,  ktore
zakonczyly udziat
w projektach
szkoleniowych -
895, w tym:

- liczba 0séb
powyzej 50 roku
zycia - 46

Typy projektow
przewidzianych
do realizacji w
trybie
konkursowym w
ramach
Poddziatania

instytucjaq rzeczowo wiasciwg jest Urzad
Pracy. Niewskazane jest réwniez okreslenie
kryterium dostepu do poziomu,
wskazujacego, iz eksporterem moze byc
kazda osoba fizyczna. Projekty zgodnie z
zatozeniami powinny by¢ skierowane do
pracownikow MSP, ktérzy prowadza sprzedaz

poza granicami Polski. Dopuszczenie do
ubiegania sie o dofinansowanie 0séb
bezrobotnych wymusza opracowanie

kryteriow wyboru - umiejetnosci, kierunku
wyksztatcenia, czasu trwania bezrobocia, co
nie jest zasadne. MSP bowiem zatrudniajac
pracownikdédw i planujac rozwdj zasobodw i
rozwijajac eksport wybiera osoby skierowane
na szkolenia kierujac sie ich kompetencjami
oraz wiasnym programem rozwoju
pracownikéw.
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8.1.1 =z
19.10.2012

dnia

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium dostepu
nr 4

Typy projektow
przewidzianych
do realizacji w
trybie
konkursowym w
ramach
Poddziatania
8.1.1 =z
19.10.2012

dnia

Inne
zostac

Ostatni punkt
niewymienione...”
usuniety z katalogu.

"24)
powinien

Natomiast pierwszy z punktéw ,1) Ocena
stopnia przygotowania...” powinien by¢

obowigzkowy dla kazdej firmy.

~Projekt jest skierowany do
przedsiebiorstw, ktére zobowigzga sie do
udziatu przedsiebiorstwa w
przedsiewzieciach szkoleniowych
koniczgcych sie egzaminem,
weryfikujgcym umiejetnosci i
kompetencje zawodowe nabyte podczas
projektu. Projekt  bedzie  zawierat
obowigzkowo:
1) elementy zwigzane z zagadnieniami
spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
2) ocene stopnia przygotowania firmy do
eksportu/sprzedazy na JRE
oraz 70% ogdlnej liczby  godzin
planowanych modutéw szkoleniowych
bedzie dotyczyto zagadnien wskazanych
w ponizszym katalogu realizowanych w
sumie (jednorazowo lub cyklicznie) w co
najmniej trzech z wymienionych ponizej
obszaréw:
1) Zasady opracowania
planu rozwoju eksportu

strategii  Ilub

Zamieszczenie
stronie (3)

na

Torunska

Agencja Rozwoju
Regionalnego
S.A.

Uwaga zostata czeSciowo uwzgledniona
w wersji PD dla Priorytetu VIII z dnia
5.11.2012 r. oraz w pozniejszych
wersjach.

Z katalogu szkolen wskazanego w kryterium
dostepu nr 4 usunieto punkt dotyczacy
mozliwosci realizacji innych szkolen.

W  odniesieniu natomiast do punktu
dotyczacego oceny stopnia przygotowania
firmy do eksportu/sprzedazy na JRE
Instytucja Posredniczaca pragnie zauwazyc,
iz nie wszystkie przedsiebiorstwa
przeprowadzajg we wilasnym zakresie lub
zlecajg firmom doradczym ocene stopnia
przygotowania firmy do eksportu/sprzedazy
na JRE, natomiast jedynie cze$¢ z nich
dysponuje przedmiotowymi analizami. Tym
samym szkolenie w przedmiotowym zakresie
jest jednym z mozliwych do realizacji w
ramach projektu.
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2) Organizacja lub reorganizacja firmy o
réznym profilu (produkcyjnym,
handlowym, ustugowym), nalezacych
do jednej z ponizszych  grup
podmiotéw, ktore eksportujga i w
catym okresie swojej dziatalnosci
przynajmniej w cigqgu jednego roku
obrotowego wykazaty przychéd ze
sprzedazy poza granicami Polski.

3) Wybdr wtasciwego rynku docelowego:
przygotowanie  sektorowej analizy
rynku zagranicznego...”

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium dostepu
nr 3

Typy projektow
przewidzianych
do realizacji w
trybie
konkursowym w
ramach
Poddziatania
8.1.1 =z
19.10.2012

dnia

Doprecyzowanie tresci kryterium.
Catkowicie niezrozumiata jest pierwsza
cze$¢ kryterium. Czy projekt ma by¢
skierowany  jednoczesnie do  firm
produkcyjnych, handlowych i
ustugowych? Do firm, ktére jednoczesnie
posiadajg 3 profile dziatalnosci? Tylko do
jednej z tych grup? Tres$¢ kryterium
wymaga doprecyzowania.

Zamieszczenie
stronie (3)

na

Lech Consulting
Sp. z 0.0.

Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VIII z dnia 5.11.2012
r. oraz w pozniejszych wersjach.

Kryterium dostepu nr 3 ostatecznie
otrzymato brzmienie: ~Projekt jest
skierowany do  przedsiebiorstw,  ktore
eksportujg i w catym okresie swojej

dziatalnosci przynajmniej w ciggu jednego
zamknietego roku obrotowego wykazaty
przychéd ze sprzedazy poza granicami
Polski”.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Doprecyzowanie tresci kryterium.

Kryterium mowi 0 prowadzeniu
dziatalnosci eksportowej w ciggu jednego
roku obrotowego. Nalezy rdwniez

Zamieszczenie
stronie (3)

na

Lech Consulting
Sp. z 0.0.

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Przyjety przez IP jeden rok obrotowy pozwoli
wykaza¢ minimalne doswiadczenie firm w
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Kryterium dostepu
nr 3

Typy projektow
przewidzianych
do realizacji w
trybie
konkursowym w
ramach
Poddziatania
8.1.1 z
19.10.2012

dnia

umozliwi¢ skorzystanie ze wsparcia
firma, ktéra obecnie posiadajq
innowacyjny produkt, w obecnym roku
rozpoczety dziatalno$¢ eksportowg, majq
z tym problem, a nie majaq jeszcze
zamknietego roku obrotowego
zawierajacego eksport.

zakresie ilosci zrealizowanych transakcji z
zagranicznymi partnerami. Obnizenie tego
progu, przy zatozeniu, ze beneficjentami
powinni by¢ eksporterzy, czyli podmioty,
ktore faktycznie zrealizowaty sprzedaz poza
granicami Polski nie jest zasadne.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium dostepu
nr 3

Typy projektow
przewidzianych
do realizacji w
trybie
konkursowym w
ramach
Poddziatania
8.1.1 =z
19.10.2012

dnia

Doprecyzowanie tresci kryterium.

Gtéwng sitq polskich firm przy wymianie
zagranicznej jest handel z firmami z
krajow UE. Eksport dla krajow nalezacych
do unii europejskiej to sprzedaz towardw
/ ustug poza unie. Nalezy doprecyzowac,
ze jako eksport rozumie sie rowniez
handel wewnatrzwspdlnotowy.

Zamieszczenie
stronie (3)

na

Lech Consulting
Sp. z 0.0.

Uwaga zostata uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VIII z dnia 5.11.2012
r. oraz w pozniejszych wersjach.

Zgodnie z uzasadnieniem do kryterium jako
~eksportera” oraz jako adresata projektu
nalezy rozumie¢ ,podmiot, ktéry w catym
okresie swojej dziatalnosci przynajmniej w
cigqgu jednego obrotowego roku wykazat
przychéd ze sprzedazy poza granicami
Polski”. Jednoczes$nie kryterium otrzymato
brzmienie: ,Projekt jest skierowany do
przedsiebiorstw, ktdére eksportujg i w catym
okresie swojej dziatalnosci przynajmniej w
cigqgu jednego obrotowego roku wykazaty
przychéd ze sprzedazy poza granicami
Polski”.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Dopuszczenie do korzystania ze szkolen
rowniez firm, ktére znajdujg sie w fazie
dojrzatosci i przygotowujq sie do

Zamieszczenie
stronie (3)

na

Torunska
Agencja Rozwoju
Regionalnego

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Celem konkursu jest wsparcie eksporteréw,
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rozpoczecia eksportu .Projekt jest S.A. czyli podmiotdw, ktore faktycznie

Kryterium dostepu| skierowany do przedsiebiorstw z sektora zrealizowaty sprzedaz poza granicami Polski.

nr3 MSP o réznym profilu (produkcyjnym, Jeden rok obrotowy pozwoli wykazac
handlowym, ustugowym)". minimalne doswiadczenie firm w zakresie

Typy projektow ilosci zrealizowanych transakcji z

przewidzianych zagranicznymi partnerami.

do realizacji w

trybie

konkursowym w

ramach

Poddziatania

8.1.1 z dnia

19.10.2012

Priorytet VIII Po pierwsze zapis sformutowany | Zamieszczenie na | Izba Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Poddziatanie 8.1.1 niejasno. Czy 30% to zagadnienia | stronie (3) Przemystowo -

PO KL zwigzane z CSR? Czy w 70% majq Handlowej w | IP przedtozyta propozycje zmiany w PD dla
znalez¢ sie elementy CSR? Czy 30% to Toruniu Priorytetu VIII (wersja z dnia 28.11.2012 r.)

Kryterium dostepu
nr 4

Typy projektow
przewidzianych
do realizacji w
trybie
konkursowym w
ramach
Poddziatania
8.1.1 z
19.10.2012

dnia

sq inne zagadnienia poza eksportem.
Pojecie CSR cho¢ nie jest nowe, to nie
jest zjawiskiem powszechnym
szczegoblnie wsrod miko i matych firm.
Nie mozemy narzuca¢ obligatoryjnego
wymogu zawierania tych elementéw. Ta
potrzeba musi wyjs¢ od przedsiebiorstwa,
gdyz tylko wtedy wprowadzenie
elementéw CSR bedzie miato sens.
Wartoscig dodang zamknietych projektéw
szkoleniowych dla firm i przewaga nad
innymi projektami jest to, ze to
przedsiebiorcy okreslajgq swoje potrzeby
szkoleniowe i pod te potrzeby
przygotowuja projekt. W zwigzku z tym

tj. usuneta wymaog przeprowadzenia szkolen
z zakresu spotecznej odpowiedzialno$¢ z
przedmiotowego kryterium. Jednoczesnie
zrezygnowano z wymogu dotyczacego
przeprowadzania egzaminu przez podmiot
zewnetrzny. Niemniej jednak zmiana nie
zostata ujeta w ostatecznej wersji PD.
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katalog szkolen powinien by¢ mozliwe
najszerszy. Kolejny argument to to iz,
bardzo czesto w szkoleniach zwigzanych
z tematyka eksportowa biorg udziat
pracownicy z dziatbw handlowych,
eksportowych a nie osoby zarzadzajace,
z dziatdbw PR, HR ktore gtdwnie zajmujg

sie spoteczng odpowiedzialnoscig
biznesu.

W zwigzku z tym iz, Polska nie
wprowadzita jeszcze Krajowych Ram

Kwalifikacji, ktore odpowiadatyby
Europejskim Ramom Kwalifikacji egzamin
nie ma tu uzasadnienia. Pracownicy
przedsiebiorstw biorgcych udziat w
szkoleniach szkolg sie pod potrzeby
swojego pracodawcy, pod potrzeby
obecnie zajmowanego stanowiska pracy,
oznacza to, ze ,zdajq takie egzaminy
codziennie”. I nie ma potrzeby
wprowadzac¢ tutaj kryterium zwigzanego
z odrebnym egzaminem. To kryterium
ma znaczenie przy projektach otwartych,

gdzie uzyskujemy pewnie certyfikat,
ktéry jest istotnym dokumentem dla
pracodawcy.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium dostepu

nr4

Skierowanie wsparcia tylko do firm
eksportujacych ograniczy bardzo wazng
grupe odbiorcow tego wsparcia. Sg to
potencjalni eksporterzy, czyli firmy, ktore
chcg wejs¢ na rynki zagraniczne, a
brakuje im wiedzy i informacji jak robi¢

Zamieszczenie
stronie (3)

na

Izba
Przemystowo
Handlowej
Toruniu

w

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Celem konkursu jest wsparcie eksporteréw,
czyli podmiotdw, ktore faktycznie
zrealizowaty sprzedaz poza granicami Polski.
Jeden rok obrotowy pozwoli wykazac
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Typy projektow
przewidzianych
do realizacji w
trybie
konkursowym w
ramach
Poddziatania

to bezpiecznie i w profesjonalny sposob.
To witasnie dla tej grupy firm takie
wsparcie jest jak najbardziej
uzasadnione. Realizacja zamknietego
projektu szkoleniowego w tym zakresie
spowoduje, iz z potencjalnych
eksporterdéw stang sie eksporterami.

minimalne dos$wiadczenie firm w zakresie
ilosci zrealizowanych transakgji z
zagranicznymi partnerami.

8.1.1 z dnia

19.10.2012

Priorytet VIII Projekty = zamkniete dla firm sg | Zamieszczenie na | Izba Uwaga nie zostal uwzgledniona.

Poddziatanie 8.1.1| realizowane kompleksowo, bardzo czesto | stronie (3) Przemystowo -

PO KL biorg w nich udziat wszyscy badz Handlowej w | Jak wskazano w uzasadnieniu do kryterium
wiekszos$¢ pracownikéw zatrudnionych w Toruniu wynika ono ze zblizajacego sie zakonczenia

Kryterium dostepul danej firmie i w krétkim okresie czasu nie obecnego okresu programowania

nrb5 ma mozliwosci zrealizowania takich i koniecznosci dokonania ostatecznych
projektow - skutkowatoby to rozliczen do dnia 30 pazdziernika 2015 r.

Typy projektow | wstrzymaniem badz opdznieniem prac Nalezy miec¢ na uwadze réwniez, koniecznosé

przewidzianych biezacych w zaktadach pracy. Nie ma zamkniecia innych projektéw realizowanych

do realizacji w | logicznego uzasadnienia, aby kosztem w ramach Priorytetu VIII PO KL, wytonionych

trybie jakosci realizowanych projektéw skracac w innych konkursach. Tym samym IP

konkursowym w | okres ich realizacji do 12 miesiecy, po to zadecydowata o pozostawieniu kryterium w

ramach aby ich ostateczne rozliczenie trwato 10 pierwotnym brzmieniu.

Poddziatania miesiecy.

8.1.1 z dnia

19.10.2012

Priorytet VIII Wprowadzenie kryterium: Zamieszczenie  na | Torunska Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium
strategiczne

~Przedsiebiorstwo w cigqgu ostatnich
trzech lat obrotowych wykazato przychoéd
ze sprzedazy poza granicami Polski,
jednak poziom tej sprzedazy nie
przekroczyt w zadnym z tych lat 25%

stronie (3)

Agencja Rozwoju
Regionalnego
S.A.

IP zadecydowata o pozostawieniu wymogu
jednego roku doswiadczenia na poziomie
kryterium dostepu, tym samym nie ma
podstaw do wprowadzenia zaproponowanego
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Typy projektow

wartosci obrotow”.
Jesli zalezy nam na wspieraniu tych firm,

kryterium strategicznego.

przewidzianych ktére znajdujgq sie w poczatkowym

do realizacji w | stadium eksportu powinnismy ustali¢

trybie wskaznik  eksportu, ktory bedzie

konkursowym w | preferowat ,mtodych eksporterow”.

ramach

Poddziatania

8.1.1 z dnia

19.10.2012

Priorytet VIII Przedsiebiorstwo posiada spisang | Zamieszczenie na | Torunska Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium
strategiczne nr 1

Typy projektow
przewidzianych
do realizacji w
trybie
konkursowym w
ramach
Poddziatania
8.1.1 z
19.10.2012

dnia

strategie lub plan rozwoju eksportu.

Powinnismy wspierac te
przedsiebiorstwa, ktore samodzielnie
podjety trud przygotowania sie do

zwiekszenia eksportu i wykonaty prace
polegajacg na opracowaniu dokumentow
strategicznych.

stronie (3)

Agencja Rozwoju
Regionalnego
S.A.

Niewielki odsetek firm posiada spisang
strategie lub plan rozwoju eksportu na
pismie. Tego rodzaju dokumentami
dysponuja gtownie przedsiebiorstwa

.dojrzate”, ,$wiadome” swojej gotowosci do

wejscia na rynek  zagraniczny oraz
posiadajace plan, w jaki sposob takg
ekspansje  przeprowadzi¢. Duza czes$c

przedsiebiorstw dziata bez planu/ strategii,
intuicyjnie, reagujac na biezaco na sygnaty
ptynace z rynku.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium
strategiczne nr 1

Doprecyzowanie grupy docelowej (firmy,
ktére korzystaty z zamknietych projektow
szkoleniowych).

Zamieszczenie
stronie (3)

na

Lech Consulting
Sp. z o.0.

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

IP nie dostrzega potrzeby doprecyzowania
treéci  kryterium, gdyz sens kryterium
strategicznego jak i zaproponowanego
kryterium jest tozsamy. Zgodnie z zapisami
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Typy projektow
przewidzianych
do realizacji w
trybie
konkursowym w
ramach
Poddziatania
8.1.1 =z
19.10.2012

dnia

Planéw Dziatania z lat ubiegtych przez
projekt zamkniety ,nalezy rozumiec projekt
o0 zamknietej rekrutacji, czyli projekt, ktdry

obejmuje - ze wzgledu na swdj zakres
oddziatywania - wsparciem
pracownikow/personel konkretnego
podmiotu, wyodrebnionej organizacyjnie
czesci danego podmiotu wskazanych we
wniosku o dofinansowanie Ilub grupy
podmiotéw  powigzanych  organizacyjnie,

kapitatowo i gospodarczo lub powigzanych w
ramach tancucha dostaw/sieci dystrybucji, tj.
kazdy pracownik  przedsiebiorstwa Iub
wyodrebnionej organizacyjnie czesci
przedsiebiorstwa Ilub grupy podmiotéw jest
planowany do objecia wsparciem w ramach
projektu)”. Tym samym projekty zamkniete

byty projektami realizowanymi na rzecz
konkretnego przedsiebiorcy lub kilku
przedsiebiorcow  powigzanych ze sobg

kapitatowo, organizacyjnie, gospodarczo lub
w ramach tancucha dostaw/sieci dystrybucji

wymienionych z nazwy we  wniosku
o dofinansowanie.
Priorytet VIII Wprowadzenie do Planu Dziatania dla| Spotkanie PKM PO | Cztonek PKM Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Poddziatanie 8.1.1| Priorytetu VIII informacji wyjasniajacej | KL 26 listopada br.
PO KL zmiany w schemacie konkursowym w Wprowadzenie przedmiotowej informacji

Typ projektow

Plan dziatania
23.11.2012

Poddziataniu 8.1.1 poniewaz zmiany te
moga, by¢ niezrozumiate dla
potencjalnych beneficjentéw. Wystepuje
sprzecznos¢ pojawiajaca sie w kryteriach
dostepu. Typ projektu wskazuje, ze

bytoby niezgodne z instrukcjg do plandéw
dziatania. Niemniej jednak ukierunkowanie
wsparcie na eksport wyjasniono, znajduje sie
w uzasadnieniu do kryterium dostepu nr 3.
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MMSP

moga proponowac szkolenia
wynikajace z ich zdiagnozowanych
potrzeb, a potrzeby te zostaty juz

zdiagnozowane przez Instytucje
Posredniczacg w kryteriach dostepu.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium dostepu
nr 3

Plan dziatania
23.11.2012

Nie jest jasne czy kryterium to dotyczy
zamknietego roku obrotowego - rok w
ktérym projektodawca sktada wniosek
rowniez jest rokiem obrotowym. W
zwigzku z powyzszym moze pojawicé sie

sytuacja, kiedy wnioskodawca w roku
sktadania wniosku wystawi fakture
dotyczacq eksportu i kryterium to

zostanie spetnione. Zaproponowano, aby
weryfikowac oswiadczenia o gotowosci do
prowadzenia dziatalnosci eksportowej.

Spotkanie PKM PO
KL 26 listopada br.

Cztonek PKM

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VIII z dnia
28.11.2012 r. i przekazana do MRR,
jednak ze wzgledu na koniecznosé
przedtozenia PD czlonkom KM PO KL w
terminach zbieznych z posiedzeniem
PKM uwaga zostanie przedstawiona na
pierwszym posiedzeniu KM POKL w
2013 r. jako zmiana do PD na rok 2013.

Doprecyzowano kryterium dostepu.
Kryterium otrzymato brzmienie: ,Projekt jest
skierowany do  przedsiebiorstw,  ktore
eksportujqg i w catym okresie swojej
dziatalnosci przynajmniej w ciggu jednego
zamknietego roku obrotowego wykazaty
przychéd ze sprzedazy poza granicami
Polski”.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium dostepu
nr 3

Plan dziatania
23.11.2012

Nie jest jasne czy firma, ktéra 20 lat
temu zajmowata sie eksportem, a teraz
juz tego nie robi rowniez bedzie spetniata
przedmiotowe kryterium. Zwrocono
uwage, ze wsparcie w ramach konkursu
powinno by¢ skierowane do
przedsiebiorstw, ktore w swojej biezacej
dziatalnosci zajmujg sie eksportem.
Zaproponowano, aby do kryterium

Spotkanie PKM PO
KL 26 listopada br.

Cztonek PKM

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Cztonkowie PKM drogaq gtosowania odrzucili
przyjecie whniosku o] wprowadzenie
ograniczenia dziatalnosci gospodarczej do 5
ostatnich zamknietych lat obrotowych.
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dostepu nr 3 wprowadzi¢ zapis o
ograniczeniu do dziatalnosci eksportowej
w ciggu 5 ostatnich zamknietych lat
obrotowych przed ziozeniem wniosku o
dofinansowanie.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium dostepu
nr 4

Plan dziatania
23.11.2012

Niezasadne jest okreslenie w kryteriach
dostepu, ze 70% ogdinej liczby godzin
planowanych moduféw szkoleniowych
bedzie dotyczyto zagadnien wskazanych

w  katalogu. Okreslenie katalogu
zagadnien moze ograniczy¢  wiele
ciekawych inicjatyw. Zaproponowano,

aby katalog ten umiesci¢ w kryteriach
strategicznych.

Spotkanie PKM PO
KL 26 listopada br.

Cztonek PKM

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

IP stoi na stanowisku, ze przeniesienie
kryterium do kryteridw strategicznych bedzie
oznaczato przyjmowanie wszystkich
projektéw, a jedynie premiowanie tych,
ktore dotyczg eksportu. Zamiarem Instytucji
Posredniczacej jest jednak przyjmowanie
tylko tych projektéw, ktore bedg Scisle
dotyczyty branzy eksportowej. Jest to
~zamoéwienie” pewnego typu szkolen.
Potrzeba realizacji szkolen z tematyki
ukierunkowanej na eksport wynika z raportu
+Analiza atrakcyjnosci eksportowej
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego”.

Jednoczesnie majac na uwadze zgtoszone
uwagi w wersji PD dla Priorytetu VIII z dnia
28.11.2012 r. obnizono puftap wymaganej

liczby godzin szkoleniowych do 50%.
Niemniej jednak zmiana nie zostata
wprowadzona do ostatecznej wersji PD.

Przedmiotowa uwaga zostata uwzgledniona
w wersji PD dla Priorytetu VIII z dnia
28.11.2012 r. i przekazana do MRR, jednak
ze wzgledu na konieczno$¢ przedtozenia PD
cztonkom KM PO KL w terminach zbieznych z
posiedzeniem PKM uwaga zostanie
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przedstawiona na pierwszym posiedzeniu KM
POKL w 2013 r. jako zmiana do PD na rok
2013.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium dostepu
nr 4

Plan dziatania
23.11.2012

Potaczenie spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu z zagadnieniem eksportu nie jest
ze sobg spdjne. Zestawienie zagadnien z
zakresu spofecznej odpowiedzialnosci
biznesu ze szkoleniami wskazanymi w
katalogu jest sztucznym zabiegiem i
narzuca strategie szkoleniowg w firmie.
Zestawienie takie moze doprowadzi¢ do
powstania projektow nastawionych
wylacznie na spetnienie kryteriow, ktore
nie bedg odpowiedzia na faktyczne
problemy beneficjentow.

Spotkanie PKM PO
KL 26 listopada br.

Cztonek PKM

Uwaga zostata uwzgledniona w wersji PD dla
Priorytetu VIII z dnia 28.11.2012 r. i
przekazana do MRR, jednak ze wzgledu na
konieczno$¢ przedtozenia PD cztonkom KM
PO KL w terminach zbieznych =z
posiedzeniem PKM uwaga zostanie
przedstawiona na pierwszym posiedzeniu KM
POKL w 2013 r. jako zmiana do PD na rok
2013.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.1
PO KL

Kryterium dostepu
nr 4

Plan dziatania
23.11.2012

Na szkoleniach komercyjnych zdobycie
kompetencji miekkich ujetych w katalogu
nie jest potwierdzane egzaminami.
Ponadto zakres szkolen wskazany w
katalogu nie wskazuje na potrzebe
przeprowadzenia takiego egzaminu.
Mogq pojawi¢ sie réowniez trudnosci w
znalezieniu wykonawcow egzamindéw z
uwagi na sztucznos¢ tego zobowigzania.
Zawnioskowano o] usuniecie y4
omawianego kryterium dostepu zapisu
mowigcego o egzaminie weryfikujgcym

umiejetnosci i kompetencje
przeprowadzonym przez podmiot
zewnetrzny.

Spotkanie PKM PO
KL 26 listopada br.

Cztonek PKM

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu VIII z dnia
28.11.2012 r. i przekazana do MRR,
jednak ze wzgledu na koniecznos¢
przediozenia PD cztonkom KM PO KL w
terminach zbieznych 2z posiedzeniem
PKM uwaga zostanie przedstawiona na
pierwszym posiedzeniu KM POKL w
2013 r. jako zmiana do PD na rok 2013.

IP w wersji PD dla Priorytetu VIII z dnia
28.11.2012 r. usuneta wymag
przeprowadzenia egzaminu przez podmiot
zewnetrzny z przedmiotowego kryterium.
Niemniej jednak rekomendacjq Komitetu
Monitorujgcego do ostatecznej wersji PD
wprowadzono  kryterium o  brzmieniu:
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~Projekt
szkolen z

przewiduje wylgcznie realizacje

zakresu nabywania nowych,

podwyzszania lub uzupetniania kwalifikacji

spefniajacych przynajmniej jeden z

ponizszych warunkéw:

a) konczacych sie egzaminem zewnetrznym i
uzyskaniem certyfikatu potwierdzajacego
uzyskane kwalifikacje,

b) konczacych sie egzaminem
przeprowadzonym przez Projektodawce
lub Partnera, o ile posiada on uprawnienia
do egzaminowania w zakresie zgodnym z
realizowanymi szkoleniami, a uprawnienia
te zostaty nadane w drodze akredytacji
przez podmiot zewnetrzny (ze
wskazaniem instytucji akredytujacej
procedure egzaminacyjng i gwarantujacej
jej bezstronnos¢ i wiarygodnosé),

c) prowadzonych w oparciu o certyfikowane
programy nauczania (ze wskazaniem
instytucji certyfikujgcej dany program
nauczania)”.

Priorytet VIII
Poddziatanie 8.1.2
PO KL

Kryterium dostepu
nr4

Plan dziatania
23.11.2012

Zaproponowano, aby zrezygnowac¢ z
zapisu mowigcego o trzech
instrumentach wsparcia, a pozostawic
zapis o przeprowadzeniu analizy potrzeb i
predyspozycji.

Spotkanie PKM PO
KL 26 listopada br.

Cztonek PKM

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

IP stoi na stanowisku, iz niemozliwa jest
realizacja  projektu  outplacementowego,
ktory nie uwzglednia co najmniej 3 form
wsparcia. Zapis wynika réwniez z zalecen
Instytucji  Zarzadzajacej oraz dobrych
praktyk.
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Priorytet IX

Priorytet IX, | Doprecyzowanie definicji realizacji | Zamieszczenie na | Urzad Miasta | Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 9.1, | projektu na obszarze wojewoddztwa | stronie (1) Bydgoszczy
Poddziatanie 9.1.2 | kujawsko-pomorskiego. Kryterium ma na celu zapewnienie
regionalnego charakteru wsparcia i nie stoi
Kryterium dostepu W sprzecznosci z innymi kryteriami. Biorgc
administracyjne nr pod uwage potencjat kulturalny regionu,
6 zarowno rozwdj kompetencji kluczowych,
kultury ogodlnej, komunikacji w jezyku
Zalozenia do ojczystym, a takze Swiadomosci i ekspres;ji
Planu Dziatania kulturalnej moze zosta¢ zapewniony poprzez
realizacje dziatan na terenie wojewoddztwa,
jednoczesnie pozwalajac uczniom
na zwiekszenie $wiadomosci lokalnego /
regionalnego dziedzictwa kulturalnego.
Priorytet IX,| Przeniesienie tego punktu z kryteridw | Zamieszczenie na | Urzad Miasta | Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 9.1, dostepu  jakosciowych do kryteridow | stronie (1) Bydgoszczy

Poddziatanie 9.1.2

Kryterium dostepu
jakosciowe nr 6
Zalozenia do
Planu Dziatania

strategicznych.

Zgodnie z  zapisami raportu OECD
Zatrudnienie i rozwdj lokalny w kontekscie
zmian  klimatycznych  (2011): ,poziom
Swiadomosci  ekologicznej | na temat
potrzeby wprowadzenia < <zielonej

gospodarki>> w Polsce pozostaje niski.
Podnoszenie  $wiadomosci w  szkotach
podstawowych i srednich moze w pewnym
stopniu wptynac takze na bariery kulturowe,
poniewaz szkoty sga waznymi osSrodkami
oddziatywania na dzieci, ktére z kolei
wptywaja na zmiany w zachowaniach
rodzicow. Edukacja ukierunkowana na
ochrone srodowiska od najmfodszych lat
moze mie¢ znaczny wplyw na ksztattowanie

101




wartosci, podejscia, przyzwyczajen i metod
dziatania nowej generacji pracownikéow - a
to z kolei jest warunkiem koniecznym przy
skutecznym  wprowadzaniu  zmian”. W
zwigzku z powyzszym Instytucja
Posredniczaca dostrzega potrzebe realizacji
projektow obligatoryjnie uwzgledniajacych
edukacje ekologiczna.

Priorytet IX Proponujemy rezygnacje z tego | Zamieszczenie  na | Kujawsko- Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
Dziatanie 9.1, kryterium. stronie (1) Pomorska PD dla Priorytetu IX z dnia 16.07.2012
Poddziatanie 9.1.2 Federacja r.
Organizacji
Kryterium Pozarzadowych Instytucja Posredniczaca zrezygnowata z
strategiczne nr 2 przedmiotowego kryterium strategicznego.
Zatozenia do
Planu Dziatania
Priorytet IX, | Konkurs 1 ~Wspblpraca szkdt | Zamieszczenie na | Kujawsko- IP zrezygnowala z Konkursu I
Dziatanie 9.2, placowek  prowadzacych ksztatcenie | stronie (1) Pomorska Izba | okreslonego Zalozeniami do Planu
Konkurs I zawodowe z pracodawcami w Zzakresie Rzemiosta i | dziatania.
organizacji stazy i praktyk dla uczniow Przedsiebiorczosc
Zatozenia do| szkot zawodowych obejmujgcych i w Bydgoszczy Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w
Planu Dziatania praktyczng nauke zawodu oraz pokrycie 2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
kosztéw  opiekuna stazu wraz z ukierunkowane na wspotprace szkét i
dziataniami na rzecz wzmocnienia Ilub placéwek prowadzacych ksztatcenie
podnoszenia jakosci istniejgcej zawodowe z pracodawcami w zakresie
wspotpracy”. Konkurs nie daje mozliwosci organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
realizacji dziatan rozwoju lub zapewniajg racjonalnego  rozplanowania

podnoszenia jakosci wspotpracy szkét z
pracodawcami.

dziatan w czasie tj. nie oferujg innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacjg stazy/praktyk w jednym roku a
organizacjq stazy/praktyk w roku kolejnym,
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co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujgq
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok).

Priorytet IX, | Proponujemy kryterium w brzmieniu | Zamieszczenie na | Kujawsko- IP zrezygnowata z Konkursu I

Dziatanie 9.2 ~Szkoty w partnerstwie z pracodawcami | stronie (1) Pomorska okreslonego Zalozeniami do Planu

Konkurs I lub pracodawcéw w partnerstwie ze Federacja dziatania.

szkotami”. Organizacji

Kryterium dostepu Pozarzadowych Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w

administracyjne nr 2012 konkurséw pokazuje, iz projekty

2 ukierunkowane na wspoiprace szkét i
placéwek prowadzacych ksztatcenie

Zatozenia do zawodowe z pracodawcami w zakresie

Planu Dziatania organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego  rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujq innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacja stazy/praktyk w jednym roku a
organizacja stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujgq
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok).

Priorytet IX, | Proponujemy rezygnacje z jednego z | Zamieszczenie na | Kujawsko- IP zrezygnowala z Konkursu I

Dziatanie 9.2 zapisow (jakosciowego). stronie (1) Pomorska okreslonego Zalozeniami do Planu

Konkurs I Federacja dziatania.

Organizacji
Kryteria dostepu Pozarzadowych Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w

administracyjne nr
2i jakosciowe nr 1

2012 konkurséw pokazuje, iz
ukierunkowane na wspotprace

projekty
szkot i

103




Zalozenia do

Planu Dziatania

placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie
organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego  rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujq innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacja stazy/praktyk w jednym roku a
organizacjq stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujgq
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok).

Priorytet IX,
Dziatanie 9.2
Konkurs II

Kryteria dostepu

administracyjne nr
1

Powyzsze kryterium administracyjne daje
mozliwos¢ tworzenia projektéw
rozwojowych tylko dla szkét publicznych,
gdyz Powiat/Miasto na prawach powiatu,
nie jest =zainteresowane wspieraniem
jednostek niepublicznych i nie ma checi
realizacji tego typu projektéw ze
szkotami niepublicznymi.

Zamieszczenie
stronie (1)

na

Kujawsko-
Pomorska
Rzemiosta
i
Przedsiebiorczosc
i w Bydgoszczy

Izba

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Instytucja Posredniczaca przeanalizowata
mozliwosé zmiany kryterium
administracyjnego na etapie przygotowania
kolejnych wersji PD i ostatecznie podjeto
decyzje o wytaczeniu szkét niepublicznych ze
wsparcia w ramach niniejszego konkursu.

Zalozenia do

Planu Dziatania

Priorytet IX, | Niezbedne poszerzenie listy pt. | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Dziatanie 9.2 whnioskodawcy. stronie (1) Pomorska

Konkurs II Federacja Instytucja Posredniczaca przeanalizowata
Organizacji mozliwos¢ zmiany kryterium

Kryteria dostepu Pozarzadowych administracyjnego na etapie przygotowania

administracyjne

Zalozenia do

Planu Dziatania

kolejnych wersji PD i ostatecznie podjeto
decyzje o wytgczeniu szkdt niepublicznych ze
wsparcia w ramach niniejszego konkursu.
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Priorytet IX, W tym dziataniu powinna znalez¢ sie | Zamieszczenie na | Fundacja IP zrezygnowala z Konkursu I
Dziatanie 9.2 takze mozliwos¢ realizacji projektu przez | stronie (1) Rozwoju okreslonego Zalozeniami do Planu
organizacje pracodawcow i izby Demokracji dziatania.
Zalozenia do | gospodarcze, ktére niejako wymuszg na Lokalnej
Planu Dziatania tradycyjnych  palcdwkach  ksztatcenia
zawodowego  wieksze otwarcie na
otoczenie gospodarcze.
Priorytet IX, | Postulatem do projektu PD jest wiec | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 9.5 zaplanowanie i realizacja konkursu w | stronie (1) Pomorska
Dziataniu 9.5 z alokacjg na poziomie 5 Federacja Instytucja Posredniczaca w zwigzku
Zalozenia do | min ztotych. Organizacji z zakontraktowaniem dostepnej w ramach
Planu Dziatania Pozarzadowych Dziatania 9.5 PO KL puli srodkéw nie planuje

w 2013 r. ogloszenia konkursu na realizacje
projektéw dotyczacych oddolnych inicjatyw
lokalnych.

Priorytet IX,
Dziatanie 9.2
Konkurs A 1,

Kryterium
strategiczne nr 1

Plan Dziatania
16.07.2012

W sprawie przysztoéciowych branz green
jobs i white jobs beda w najblizszym
czasie podjete ustalenia w Ministerstwie
Edukacji. W wojewoddztwie kujawsko-
pomorskim nie ma o$rodkow
ksztatcagcych w zakresie zawoddw z
przysztosciowych branz.

Spotkanie PKM PO
KL 14 sierpnia br.

Cztonek PKM

IP zrezygnowata z Konkursu A.1

okreslonego w PD dla Priorytetu IX.

Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w

2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
ukierunkowane na wspotprace szkdt i
placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie

organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajgq racjonalnego rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujg innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacjg stazy/praktyk w jednym roku a
organizacjg stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujg
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
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szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok). Tym samym
IP podjeta decyzje o rezygnacji z konkursu
Al w ramach Dziatania 9.2 PO KL.

Priorytet
Dziatanie 9.2
Konkurs A 1,

IX,

Kryterium
strategiczne nr 2

Plan Dziatania
16.07.2012

Zaproponowano by w kryterium
strategicznym uzy¢ sformutowania, ze
wniosek jest sktadany przez szkote za
posrednictwem organu prowadzacego.

Spotkanie PKM PO
KL 14 sierpnia br.

Cztonek PKM

IP zrezygnowata z Konkursu A.1

okreslonego w PD dla Priorytetu IX.

Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w

2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
ukierunkowane na wspotprace szkdt i
placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie

organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego  rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujg innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacjg stazy/praktyk w jednym roku a
organizacjq stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujgq
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok). Tym samym
IP podjeta decyzje o rezygnacji z konkursu
Al w ramach Dziatania 9.2 PO KL.

Priorytet IX
Dziatanie 9.1 i 9.2

Plan Dziatania
16.07.2012

ukierunkowania
rozwoj postaw

Istnieje potrzeba
wsparcia na
przedsiebiorczych.

Spotkania
departamentami
merytorycznymi
UMWK-P

16-31 sierpnia br.

Departament
Edukaciji i Sportu

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu IX z dnia 11.09.2012
r. oraz w wersjach pozniejszych.

IP wprowadzita
ukierunkowania
przedsiebiorcze.

dotyczace
postawy

zapisy
wsparcia na
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Kryterium dostepu nr 7, w ramach
Poddziatania 9.1.2 otrzymato brzmienie:

~Projekt uwzglednia Sciezki zajel
edukacyjnych z zakresu: (.) b)
przedsiebiorczosci (zywe lekcje
przedsiebiorczosci, wizyty w

przedsiebiorstwach przyblizajace mozliwosé
poznania  specyfiki pracy w  réznych
branzach, zawodach, spotkania z biznesem
w celu wskazywania pozytywnych wzorcow w
zakresie podejmowania wiasnej dziatalnosci
gospodarczej) (...)";

Kryterium dostepu nr 4, w ramach Dziatania
9.2 (konkurs A.2), uzyskato brzmienie:
~Projekt uwzglednia Sciezki zajel
edukacyjnych z zakresu przedsiebiorczosci
(zywe lekcje przedsiebiorczosci, wizyty w
przedsiebiorstwach przyblizajace mozliwosé
poznania  specyfiki pracy w  roéznych
branzach, zawodach, spotkania z biznesem
w celu wskazywania pozytywnych wzorcow w
zakresie podejmowania wifasnej dziatalnosci
gospodarczej)”.

Priorytet IX,
Dziatanie 9.1
Poddziatanie 9.1.2

kryterium dostepu
nr 8

Plan Dziatania
16.07.2012

Wsparcie nalezy ukierunkowac¢ na rozwdj
nauk matematyczno-przyrodniczych,
jezykoéw obcych i ICT.

Spotkania
departamentami
merytorycznymi
UMWK-P

16-31 sierpnia br.

Departament
Edukaciji i Sportu

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu IX z dnia 11.09.2012
r. oraz w wersjach pozniejszych.

IP dokonata uszczegdtowienia kryterium w
zakresie pozadanej tematyki zajec
dodatkowych. Kryterium otrzymato
brzmienie: ,Projekt uwzglednia realizacje
dodatkowych zaje¢ ukierunkowanych na
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rozwoj kompetencji w zakresie nauk
matematyczno-przyrodniczych, jezykow
obcych i ICT".

Priorytet IX, | Istnieje potrzeba rozwijania kompetencji | Spotkania z | Departament Uwaga zostata uwzgledniona w wersji
Dziatanie 9.1 informatycznych uczniéw. departamentami Edukacji i Sportu | PD dla Priorytetu IX z dnia 11.09.2012
merytorycznymi r. oraz w wersji z dnia 20.11.2012 r.

Plan Dziatania UMWK-P

16.07.2012 16-31 sierpnia br. IP wprowadzita nowe kryterium strategiczne
(nr 3) w ramach Poddziatania 9.1.2.
Kryterium otrzymato brzmienie: ,Projekt
zaktada wykorzystanie ICT w procesie
ksztatcenia, ktére umozliwi uatrakcyjnienie
tresci i formy przekazu”.

Priorytet IX Usuniecie kryterium lub utworzenie | Zamieszczenie na | Lech Consulting | Uwaga zostata uwzgledniona w wersji

Dziatanie 9.1 drugiego konkursu, ktéry nie zawieratby | strone (2) Sp. z o0.0. PD dla Priorytetu IX z dnia 5.11.2012 r.

Poddziatanie 9.1.2 | powyzszego kryterium. oraz w wersjach pozniejszych.

Kryterium dostepu Przedmiotowe kryterium zastgpiono

nr 2 kryterium dostepu o brzmieniu: ,Projekt jest
realizowany przez organ prowadzgcy szkoty

Plan dzialania publiczne, natomiast wsparcie skierowane

11.09.2012 jest wytacznie do szkdt  publicznych
podlegajacych danemu organowi
prowadzgacemu”.

Priorytet IX Usuniecie kryterium. Zamieszczenie na | Lech Consulting | Uwaga zostata uwzgledniona w wersji

Dziatanie 9.1
Poddziatanie 9.1.2

Kryterium dostepu
nr 2

Plan dziatania

strone (2)

Sp. z o.0.

PD dla Priorytetu IX z dnia 5.11.2012 r.
oraz w wersjach pozniejszych.

Przedmiotowe kryterium zastgpiono
kryterium dostepu o brzmieniu: ,Projekt jest
realizowany przez organ prowadzgcy szkoty
publiczne, natomiast wsparcie skierowane
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11.09.2012

jest wylacznie do szkot  publicznych
podlegajgcych danemu organowi
prowadzgacemu”.

Priorytet IX
Dziatanie 9.1
Poddziatanie 9.1.2

Kryterium dostepu
nr 2

Plan dziatania
11.09.2012

Usuniecie kryterium.

Zamieszczenie
strone (2)

na

Lech Consulting
Sp. z 0.0.

Uwaga zostala czesciowo uwzgledniona
w wersji PD dla Priorytetu IX z dnia

5.11.2012 r. oraz w wersjach
poOzniejszych.
Przedmiotowe kryterium zastgpiono

kryterium dostepu o brzmieniu: ,Projekt jest
realizowany przez organ prowadzgcy szkoty
publiczne, natomiast wsparcie skierowane

jest wylacznie do szkot  publicznych
podlegajgcych danemu organowi
prowadzgacemu”.

Uwzgledniajac jednakze potrzeby szkoét
niepublicznych IP planuje  ogtoszenie
odrebnego  konkursu dla w/w  szkét
w 2014 r.

Priorytet IX

Dodanie zapisu, iz miasto na prawach

Zamieszczenie

na

Wydziat Rozwoju

Uwaga zostatla uwzgledniona w wersji

Dziatanie 9.1 powiatu moze ztozy¢ dwa projekty | strone (2) i Strategii Miasta | PD dla Priorytetu IX z dnia 5.11.2012 r.

Poddziatanie 9.1.2 | odpowiednio jako gmina-organ Urzad Miasta | oraz w wersjach pozniejszych.
prowadzacy dla szkdét podstawowych i Bydgoszczy

Kryterium dostepul gimnazjow oraz powiat - organ IP wprowadzita kryterium dostepu:

nr2 prowadzacy dla szkot ~Projektodawca sktada nie wiecej niz 2
ponadgimnazjalnych prowadzacych wnioski o dofinansowanie projektu w ramach

Plan dziatania ksztatcenie ogodlne. danego konkursu”.

11.09.2012

Priorytet IX Przyja¢ zatozenie stosowane od lat z | Zamieszczenie na | Wydziat Rozwoju | Uwaga zostala uwzgledniona w wersji

Dziatanie 9.1 powodzeniem w Dz. 9.2 - organ | strone (2) i Funduszy | PD dla Priorytetu IX z dnia 5.11.2012 r.

Poddziatanie 9.1.2

prowadzacy moze ziozy¢ maksymalnie

Europejskich

oraz w wersjach pozniejszych.
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Kryterium dostepu
nr 2

Plan dziatania

jeden/dwa  wniosek/ki, w  ktorych
wsparciem musi obja¢ wszystkie szkoty,
ktére mu podlegajg (gminy sktadajg
projekty dla szko6t podstawowych i
gimnazjow, powiaty dla szkot srednich).

Starostwa
Powiatowego
w Bydgoszczy

IP wprowadzita kryterium dostepu:
~Projektodawca sktada nie wiecej niz
2 wnioski o dofinansowanie projektu

w ramach danego konkursu”.

11.09.2012
Priorytet IX Kryterium w praktyce, i podobnie jak w | Zamieszczenie na | Kujawsko- Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 9.1 latach ubiegtych, wyklucza mozliwosc¢ | strone (2) Pomorska
Poddziatanie 9.1.2 | realizacji projektow w Poddziataniu 9.1.2 Federacja Przedmiotowe kryterium zastgpiono
przez szkoty niepubliczne. Organizacji kryterium dostepu o brzmieniu: ,Projekt jest
Kryterium dostepul Nalezy w tym miejscu stworzy¢ wyjatek Pozarzadowych realizowany przez organ prowadzgcy szkoty
nr 2 dla szkot niepublicznych i umozliwi¢ im publiczne, natomiast wsparcie skierowane
realizacje projektow indywidualnie badz jest wylacznie do szkdt  publicznych
Plan dzialania umozliwi¢ realizacje projektu wszystkim podlegajgcych danemu organowi
11.09.2012 legalnie dziatajagcym podmiotom prowadzacemu”.
prowadzacym placowki wspierane w tym
typie projektowym zgodnie z SzOP POKL. Uwzgledniajac jednakze potrzeby szkoét
niepublicznych IP planuje  ogtoszenie
odrebnego  konkursu dla w/w  szkét
w 2014 r.
Priorytet IX Okres realizacji projektu powinien | Zamieszczenie na | Wydziat Rozwoju | Uwaga zostata uwzgledniona w wersji

Dziatanie 9.1
Poddziatanie 9.1.2

Kryterium dostepu
nr5

Plan dziatania

zakonczy¢ sie najpozniej do 30.07.2015
r.

strone (2)

i Funduszy
Europejskich
Starostwa
Powiatowego w
Bydgoszczy

PD dla Priorytetu IX z dnia 5.11.2012 r.
oraz w wersjach pozniejszych.

Kryterium dostepu otrzymato brzmienie:
~Okres realizacji projektu powinien
zakonczy¢ sie najpdzniej do 30.07.2015 r.”.

11.09.2012
Priorytet IX Usung¢ przedmiotowe kryterium. Zamieszczenie  na | Wydziat Rozwoju | Uwaga nie zostata uwzgledniona.
Dziatanie 9.1 strone (2) i Funduszy

Poddziatanie 9.1.2

Europejskich

Kryterium ma na celu zapewnienie
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Kryterium dostepu
nr6

Plan dziatania
11.09.2012

Starostwa
Powiatowego w
Bydgoszczy

regionalnego charakteru wsparcia i nie stoi w
sprzecznosci z innymi kryteriami. Biorgc pod
uwage potencjat regionu realizacja projektéw
moze zosta¢ zapewniona poprzez realizacje
dziatan na terenie wojewodztwa,
jednoczesnie pozwalajac uczniom
na zwiekszenie $wiadomosci lokalnego /
regionalnego dziedzictwa.

Priorytet IX
Dziatanie 9.1
Poddziatanie 9.1.2

Kryterium dostepu
nr7

Plan dziatania
11.09.2012

Nalezy doprecyzowac tres¢ kryterium.

Zamieszczenie
strone (2)

na

Lech Consulting
Sp. z 0.0.

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu IX z dnia 5.11.2012 r.
oraz w wersjach pozniejszych.

W uzasadnieniu do kryterium wprowadzono
jednoznaczny zapis wskazujacy, iz projekt
musi uwzglednia¢ wszystkie $ciezki zajec,
okreslone w podpunktach. Jednoczesnie
kryterium otrzymato brzmienie: ,Projekt
uwzglednia $ciezki zaje¢ edukacyjnych =z
zakresu:

a) edukacji ekologicznej m.in.:
poszanowania przyrody i zasobow
naturalnych; zrédet energii odnawialnej,
systemow segregacji Smieci,
efektywnego wykorzystania zasobow
naturalnych, produkcji  ekologicznej
ukierunkowujgce na mozliwosci

zatrudnienia w sektorach zwigzanych z
~Zielong gospodarkg”;

b) przedsiebiorczosci (zywe lekcje
przedsiebiorczosci, wizyty w
przedsiebiorstwach przyblizajace

mozliwos¢ poznania specyfiki pracy w
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réznych branzach, zawodach, spotkania
z biznesem w celu wskazywania
pozytywnych wzorcow w  zakresie
podejmowania  wilasnej  dziatalnosci
gospodarczej);

c) rozwoju  kompetencji w  zakresie
Swiadomosci i ekspresji kulturalnej
(kultury ogdlnej) odnoszgcej sie m.in.
do sztuki, muzyki, teatru, sztuki
wizualizacji literatury itp. oraz zakfada
wykorzystanie  oferty  osrodkdéw i
instytucji kultury;

d) tozsamosci regionalnej i
patriotycznego”.

wychowania

Priorytet IX Usystematyzowanie kryteriow. Zamieszczenie  na | Kujawsko- Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Dziatanie 9.1 strone (2) Pomorska

Poddziatanie 9.1.2 Federacja Kryterium strategiczne: ,Projekt zakfada
Organizacji wykorzystanie ICT w procesie ksztatcenia,

Kryterium dostepu Pozarzadowych ktére umozliwi uatrakcyjnienie tresci i formy

nr 8 i strategiczne przekazu” wynika z zalecen Instytucji

nrl Zarzadzajacej PO KL.

Plan dziatania

11.09.2012

Priorytet IX Oferta dydaktyczna uwzglednia potrzeby | Zamieszczenie na | Lech Consulting | Uwaga zostata uwzgledniona w wersji

Dziatanie 9.1 uczniow o specjalistycznych potrzebach | strone (2) Sp. z o.0. PD dla Priorytetu IX z dnia 5.11.2012 r.

Poddziatanie 9.1.2

Kryterium dostepu
nr 10

Plan dziatania

edukacyjnych np. 0s6b
niepetnosprawnych  i/lub  szczegdlnie
uzdolnionych i/lub majacych trudnosci z
naukg, a wsparcie dostosowane jest do
specyficznych potrzeb tej grupy.

oraz w wersjach pozniejszych.

Zmieniono brzmienie kryterium dostepu.
Kryterium otrzymato brzmienie: ,Oferta
dydaktyczna uwzglednia potrzeby uczniéw o
specjalnych potrzebach edukacyjnych, np.
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11.09.2012

0sOb niepetnosprawnych i/lub szczegdlnie
uzdolnionych i/lub  majacych trudnosci
Z naukg a wsparcie dostosowane jest
do specyficznych potrzeb tej grupy”.

Priorytet IX
Dziatanie 9.1
Poddziatanie 9.1.2

Kryterium
strategiczne nr 1

Plan dziatania
11.09.2012

Dodanie szkdt podstawowych do listy
szkot, ktére moga uzyskaé ta premie
punktowa.

Zamieszczenie
strone (2)

na

Lech Consulting
Sp. z o.0.

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

w ramach konkursu wprowadzono
dodatkowe kryterium dostepu: ,Projekt jest
skierowany do uczniow szkdét gimnazjalnych i

ponadgimnazjalnych prowadzacych
ksztatcenie ogdlne”. Sprawozdania
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej (2011)
dotyczace wynikow egzamindw

gimnazjalnych wskazujg na niewystarczajace
wyniki ucznidw pobierajacych nauke na
terenie wojewddztwa w czesci
matematyczno-przyrodniczej (15 miejsce w
rankingu ogdlnopolskim), oraz jezykdéw
obcych (jezyk angielski — 16 miejsce, jezyk
niemiecki - 15 miejsce, jezyk francuski 10
miejsce, jezyk rosyjski - 8 miejsce).
Jednoczesnie za niezadowalajace nalezy
uzna¢ wyniki egzaminu maturalnego - 11
miejsce w kraju. Przedmiotowy problem jest
mniej dotkliwy na poziomie szkot
podstawowych - wyniki sprawdzianéw
uplasowaty ucznidw szkdt podstawowych z
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na 8
miejscu (CKE 2011).

Priorytet IX
Dziatanie 9.1
Poddziatanie 9.1.2

Doprecyzowanie tresci kryterium
strategicznego.

Zamieszczenie
strone (2)

na

Lech Consulting
Sp. z 0.0.

Uwaga zostala uwzgledniona w wersji
PD dla Priorytetu IX z dnia 5.11.2012 r.
oraz w wersjach pozniejszych.

113




Kryterium
strategiczne nr 1

Plan dziatania
11.09.2012

Doprecyzowano tresé kryterium
strategicznego. Kryterium otrzymato
brzmienie: ,Oferta zaje¢ ukierunkowana jest

na poszerzenie wiedzy uczniow
przystepujacych do egzaminow
gimnazjalnych i/lub maturalnych, oraz =z

uwzglednieniem co najmniej jednych z
ponizej wymienionych zajeé:

a. matematyczno-przyrodniczych,

b. jezykoéw obcych

c. ICT”.

Priorytet IX Informacja o projektach. Zamieszczenie  na | Kujawsko- Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 9.1 strone (2) Pomorska
Poddziatanie 9.1.3 Federacja Zakres informacji o projektach systemowych
Organizacji wskazany w Planie dzialtania  zostat
Plan dzialania Pozarzadowych przedstawiony w sposéb zgodny z instrukcjg
11.09.2012 do PD.
Priorytet IX Proponujemy zapis: Okres realizacji | Zamieszczenie na | Wydziat Rozwoju | IP zrezygnowata z Konkursu A.1
Dziatanie 9.2 projektu powinien zakonczy¢ sie | strone (2) i Strategii Miasta | okreslonego w PD dla Priorytetu IX.
Konkurs A.1 najpozniej do 31.08.2015 r. Urzad Miasta
Bydgoszczy Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w

Kryterium dostepu
nr 3

Plan dziatania
11.09.2012

2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
ukierunkowane na wspotprace szkdt i
placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie

organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujg innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacjg stazy/praktyk w jednym roku a
organizacjq stazy/praktyk w roku kolejnym,
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co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie buduje
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok). Tym samym
IP podjeta decyzje o rezygnacji z konkursu
Al w ramach Dziatania 9.2 PO KL.

Uwzgledniajac jednakze potrzeby szkoét
niepublicznych IP planuje  ogtoszenie
odrebnego konkursu dla w/w szkét w 2014 r.

Priorytet IX
Dziatanie 9.2
Konkurs A.1i A.2

Kryterium dostepu
nr 3

Plan dziatania
11.09.2012

Okres realizacji projektu  powinien
zakonczy¢ sie najpozniej do 30.08.2015
r.

Zamieszczenie
strone (2)

na

Wydziat Rozwoju

i Funduszy
Europejskich
Starostwa
Powiatowego w
Bydgoszczy

Uwaga zostata czesciowo uwzgledniona
w wersji PD dla Priorytetu IX z dnia
5.11.2012 r. oraz wersjach
poOzniejszych.

Podjeto decyzje o rezygnacji z Konkursu Al,
w ramach Karty Dziatania 9.2 PO KL.

Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w

2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
ukierunkowane na wspotprace szkdt i
placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie

organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujq innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacja stazy/praktyk w jednym roku a
organizacja stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujgq
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
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szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok). Tym samym
IP podjeta decyzje o rezygnacji z konkursu
A1l w ramach Dziatania 9.2 PO KL.

W ramach konkursu A2 wydtuzono okres
realizacji  projektu. Kryterium dostepu
otrzymato brzmienie: ,Okres realizacji
projektu powinien zakonczy¢ sie najpozniej
do 30.09.2015 r.”.

Priorytet IX
Dziatanie 9.2
Konkurs A.1

Kryterium dostepu
nr 3

Plan dziatania
11.09.2012

Okres realizacji projektu  powinien
zakonczy¢ sie najpozniej do 30.09.2015
r.

Zamieszczenie
strone (2)

na

Fundacja Ekspert
- Kujawy

IP zrezygnowata 2z Konkursu A.1
okreslonego w PD dla Priorytetu IX.

Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w
2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
ukierunkowane na wspotprace szkét i
placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie
organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujq innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacjg stazy/praktyk w jednym roku a
organizacjq stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujgq
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok). Tym samym
IP podjeta decyzje o rezygnacji z konkursu
Al w ramach Dziatania 9.2 PO KL.

Priorytet IX

Kryterium niedostosowane do specyfiki

Zamieszczenie

na

Kujawsko-

IP zrezygnowata z Konkursu A.1
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Dziatanie 9.2
Konkurs A.1

Kryterium
strategiczne nr 1

Plan dziatania
11.09.2012

ksztatcenia zawodowego. Kryterium
nalezy zmieni¢ na akcentowanie innych
gatezi/branz gospodarki oraz w

kontekscie wykorzystywania bazy sprzetu
szkot ksztatcenia zawodowego.

strone (2)

Pomorska
Federacja
Organizacji
Pozarzadowych

okreslonego w PD dla Priorytetu IX.

Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w

2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
ukierunkowane na wspotprace szkdt i
placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie

organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujg innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacjg stazy/praktyk w jednym roku a
organizacjg stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujg
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok). Tym samym
IP podjeta decyzje o rezygnacji z konkursu
Al w ramach Dziatania 9.2 PO KL.

Priorytet IX
Dziatanie 9.2
Konkurs A.2

Kryterium dostepu
nr 3

Plan dziatania

,Okres realizacji
zakonczy¢  sie

Proponujemy zapis:
projektu powinien
najpozniej do:

1. 30.06.2015 r., gdy Projektodawca nie
przewiduje realizacji praktyk i stazy w
okresie wakacji 2015;

2. 31.08.2015 r., gry Projektodawca
realizuje staze/ praktyki w okresie

Zamieszczenie
strone (2)

na

Wydziat Rozwoju
i Strategii Miasta
Urzad Miasta
Bydgoszczy

Uwaga zostala czesciowo uwzgledniona
w wersji PD dla Priorytetu IX z dnia

5.11.2012 r. oraz wersjach
poOzniejszych.

Wydtuzono okres realizacji projektu.
Kryterium dostepu otrzymato brzmienie:
~Okres realizacji projektu powinien

11.09.2012 wakacyjnym 2015". zakoniczy¢ sie najpozniej do 30.09.2015 r.”
Priorytet IX Usung¢ przedmiotowe kryterium. Zamieszczenie na | Wydziat Rozwoju | Uwaga zostala czesciowo uwzgledniona
Dziatanie 9.2 strone (2) i Funduszy | w wersji PD dla Priorytetu IX z dnia
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Konkurs A.2

Kryterium dostepu
nr 8

Plan dziatania
11.09.2012

Europejskich
Starostwa
Powiatowego
w Bydgoszczy

5.11.2012 r. oraz
poOzniejszych.

wersjach

Przeformutowano kryterium dostepu.
Kryterium otrzymato brzmienie: ,Projekt jest
realizowany na terenie  wojewoddztwa
kujawsko-pomorskiego (nie dotyczy stazy,
praktyki i wyjazdoéw zawodoznawczych do
zaktadow pracy zwigzanych z profilem
ksztatcenia)".

Priorytet IX

Proponujemy usuniecie zapisu.

Zamieszczenie

Wydziat Rozwoju

Uwaga zostata czesciowo uwzgledniona

Dziatanie 9.2 strone (2) i Strategii Miasta | w wersji PD dla Priorytetu IX z dnia
Konkurs A.2 Urzad Miasta | 5.11.2012 r. oraz wersjach
Bydgoszczy pozniejszych.

Kryterium dostepu

nr 8 Przeformutowano kryterium dostepu.
Kryterium otrzymato brzmienie: ,Projekt jest

Plan dzialania realizowany na terenie  wojewoddztwa

11.09.2012 kujawsko-pomorskiego (nie dotyczy stazy,
praktyki i wyjazdoéw zawodoznawczych do
zaktadow pracy zwigzanych z profilem
ksztatcenia)".

Priorytet IX Kryterium i waga punktowa dobrane | Zamieszczenie Kujawsko- Uwaga zostala uwzgledniona w wersji

Dziatanie 9.2 nieracjonalnie. strone (2) Pomorska PD dla Priorytetu IX z dnia 5.11.2012r.

Konkurs A.2 Proponowana rezygnacja z kryterium lub Federacja

zmniejszenie wagi punktowej. Organizacji Zrezygnowano z kryterium strategicznego

Kryterium Pozarzadowych dotyczacego wykorzystania ICT w procesie

strategiczne nr 2 ksztatcenia.

Plan dziatania

11.09.2012

Priorytet IX Postulatem do projektu Zamieszczenie Kujawsko- Uwaga nie zostala uwzgledniona.
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zaplanowanie realizacja konkursu w | strone (2) Pomorska
Plan dzialania Dziataniu 9.5 z alokacjg na poziomie 5 Federacja Instytucja Posredniczaca w zwigzku z
11.09.2012 min ztotych. Organizacji zakontraktowaniem dostepnej w ramach
Pozarzgadowych Dziatania 9.5 PO KL puli srodkéw nie planuje
w 2013 r. ogloszenia konkursu na realizacje
projektéw dotyczacych oddolnych inicjatyw
lokalnych.
Priorytet IX Zmiana kryterium umozliwienie | Spotkanie Stowarzyszenie Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Dziatanie 9.1
Poddziatanie 9.1.2

Kryterium dostepu
nr 2

Plan dziatania
11.09.2012

samodzielnego

konkursie.

aplikowania

konsultacyjne
organizowane przez
RO EFS

,Popatrz
mnie”

Biorac pod uwage liczbe istniejacych szkot
(publicznych i/lub niepublicznych) Instytucja
Posredniczaca nie dostrzega koniecznosci
ukierunkowania wsparcia na mozliwosé
samodzielnego aplikowania w
przedmiotowym konkursie przez szkoty.
Zmiana kryterium w formie zaproponowanej
w trakcie konsultacji mogtaby spowodowac
zbytnie rozdrobnienie projektow, co przy
wysokosci  alokacji  przewidywanej na
przedmiotowy konkurs nie pozwolitoby na
efektywne $wiadczenie wsparcia.

Jednoczes$nie zmieniono brzmienie kryterium
dostepu na: ,Projekt jest realizowany przez
organ prowadzacy szkoty  publiczne,
natomiast wsparcie skierowane jest

wytacznie do szkot publicznych
podlegajacych danemu organowi
prowadzgacemu”.

Uwzgledniajac potrzeby szkoét niepublicznych
IP planuje ogtoszenie odrebnego konkursu
dla w/w szko6t w 2014 .

Priorytet IX

Doprecyzowanie

Spotkanie

Firma

Uwaga zostata czesciowo uwzgledniona
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Dziatanie 9.1

prowadzacy” i ,50%"” w kontekscie szkét

konsultacyjne

Szkoleniowa

w wersji PD dla Priorytetu IX z dnia

Poddziatanie 9.1.2 | niepublicznych. organizowane przez | TRAKT 5.11.2012 r. oraz wersjach
RO EFS poOzniejszych.

Kryterium dostepu

nr2 Podjeto decyzje o] rezygnacji
ze wsparcia szkét  niepublicznych, a

Plan dziatania kryterium otrzymato brzmienie: , Projekt jest

11.09.2012 realizowany przez organ prowadzgcy szkoty
publiczne, natomiast wsparcie skierowane
jest wylacznie do szkét  publicznych
podlegajacych danemu organowi
prowadzgacemu”. Wprowadzono jednoczes$nie
dodatkowe kryterium: ~Projekt  jest
skierowany do uczniéw szkdét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych prowadzacych
ksztatcenie ogdine”.
Uwzgledniajac jednakze potrzeby szkoét
niepublicznych IP planuje  ogtoszenie
odrebnego  konkursu dla w/w  szkét
w 2014 r.

Priorytet IX Wprowadzenie zmian w  brzmieniu | Spotkanie Starostwo Uwaga zostala uwzgledniona w wersji

Dziatanie 9.1 kryterium, ktére umozliwig ztozenie | konsultacyjne Powiatowe PD dla Priorytetu IX z dnia 5.11.2012 r.

Poddziatanie 9.1.2 | projektu przez podmiot prowadzacy, | organizowane przez | w Bydgoszczy oraz wersjach poézniejszych.

Kryterium dostepu
nr 2

Plan dziatania
11.09.2012

jedynie dla podlegajacych mu szkot.

RO EFS

Kryterium otrzymato brzmienie: ,Projekt jest
realizowany przez organ prowadzgcy szkoty
publiczne, natomiast wsparcie skierowane
jest wytacznie do szkdt  publicznych
podlegajgcych danemu organowi
prowadzgcemu”. Wprowadzono jednoczes$nie
dodatkowe kryterium: J~Projekt  jest
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skierowany do uczniéw szkdét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych prowadzgcych
ksztatcenie ogdine”.

Priorytet IX Zmiana kryterium dostepu i dodatkowe | Spotkanie Urzad Miasta | Uwaga nie zostata uwzgledniona.

Dziatanie 9.1 zaangazowanie Regionalnych Osrodkdéw | konsultacyjne Bydgoszczy

Poddziatanie 9.1.2 | EFS w proces wspierania gmin w | organizowane przez Instytucja Posredniczaca po

samodzielnym aplikowaniu o $rodki | RO EFS przeanalizowaniu przedmiotowej kwestii oraz

Kryterium dostepu | z PO KL. na podstawie dotychczasowego

nr2 doséwiadczenia w  realizacji  konkursow
ukierunkowanych na wsparcie gmin (np.

Plan dziatania Poddziatanie 9.1.1) odrzucita przedmiotowg

11.09.2012 uwage. Zaproponowanhe rozwigzanie nie
stanowitoby elementu korzystnego dla gmin,
bowiem jakosc¢ przygotowywanych
projektdw, mogtaby wptyna¢ na brak
efektywnosci w rozdystrybuowaniu $rodkow
finansowych. Jednoczesnie zaproponowane
wsparcie RO EFS w przypadku pomocy dla
gmin w aplikowaniu o $rodki z PO KL
mogtoby wykracza¢ poza dziatania, jakie
Osrodki realizuja.

Priorytet IX Zmiana kryterium dostepu w sposob | Spotkanie Starostwo Uwaga zostala uwzgledniona w wersji

Dziatanie 9.1 zawezajacy liczbe szkot objetych | konsultacyjne Powiatowe PD dla Priorytetu IX z dnia 5.11.2012 r.

Poddziatanie 9.1.2

Kryterium dostepu
nr 2

Plan dziatania
11.09.2012

projektem przez ograny prowadzace, w

taki sposob, by gminy realizowaty
projekty na poziomie szkot
podstawowych a Powiat obejmowat

projektem wytacznie szkoty gimnazjalne i
$rednie.

organizowane przez
RO EFS

w Bydgoszczy

oraz wersjach pozniejszych.

Kryterium otrzymato brzmienie: , Projekt jest
realizowany przez organ prowadzgcy szkoty
publiczne, natomiast wsparcie skierowane
jest wytacznie do szkdt  publicznych
podlegajgcych danemu organowi
prowadzgcemu”. Wprowadzono jednoczes$nie
dodatkowe kryterium: J~Projekt  jest
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skierowany do uczniéw szkdét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych prowadzgcych
ksztatcenie ogdine”.

Priorytet IX
Dziatanie 9.1

Przeformutowanie kryteriow dostepu tak
by, za realizacje projektéow nie byly

Spotkanie
konsultacyjne

Stowarzyszenie
Nauczycieli

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Poddziatanie 9.1.2 | odpowiedzialne samorzady lecz | organizowane przez | Przedmiotéw Zgodnie z zapisami Szczego6towego Opisu
specjalnie utworzone centra Iub kota | RO EFS Przyrodniczych i | Priorytetéow (SzOP) typ realizowanych
Kryterium dostepu | pozaszkolne. Technicznych operacji (projektéw) w Poddziataniu 9.1.2
nr2 zaktada realizacje programoéw rozwojowych
szkot i placowek wobec czego ich realizacja
Plan dziatania spoczywac powinna wtasnie na szkotach, nie
11.09.2012 zaktada sie  mozliwosci zewnetrznego
wdrazania i finansowania podobnych
projektéw. W zwigzku z powyzszym uwaga
nie zostaje uwzgledniona. IP ogtaszajac
konkurs musi zapewni¢ jak najwyzszg jakos¢
projektdw biorgc pod uwage schematy

zawarte w SzOP PO KL.
Priorytet IX Okres realizacji projektu powinien | Spotkanie Urzad Miasta | Uwaga zostata czesciowo uwzgledniona
Dziatanie 9.2 zakonczy¢ sie najpozniej do 30.09.2015 | konsultacyjne Bydgoszczy w wersji PD dla Priorytetu IX z dnia

Konkurs A.1i A.2

Kryterium dostepu
nr 3

Plan dziatania
11.09.2012

r.

organizowane przez
RO EFS

5.11.2012 r.
pozniejszych.

oraz wersjach

Podjeto decyzje o rezygnacji z Konkursu Al,
w ramach Karty Dziatania 9.2 PO KL.
Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w

2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
ukierunkowane na wspotprace szkét i
placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie

organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego rozplanowania
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dziatan w czasie tj. nie oferujq innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacja stazy/praktyk w jednym roku a
organizacjq stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujgq
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok). Tym samym
IP podjeta decyzje o rezygnacji z konkursu
Al w ramach Dziatania 9.2 PO KL.

Jednoczesnie w ramach Konkursu A2
zmieniono brzmienie kryterium na: ,Okres
realizacji projektu powinien zakonczy¢ sie
najpézniej do 30.09.2015 r.”.

Priorytet IX
Dziatanie 9.2
Konkurs A.1

Kryterium
strategiczne nr 1

Plan dziatania
11.09.2012

Obecne kierunki ksztatcenia w szkotach
zawodowych nie pokrywaja sie z
ustugami opiekunczymi. Te specjalnosci
sq realizowane w szkotach policealnych.
Problematycznym moze by¢ znalezienie
jednostek, w  ktérych mozna by
staze/praktyki zrealizowac.

Spotkanie
konsultacyjne
organizowane przez
RO EFS

Urzad Miasta
Bydgoszczy

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Podjeto decyzje o rezygnacji z Konkursu Al,
w ramach Karty Dziatania 9.2 PO KL.
Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w

2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
ukierunkowane na wspotprace szkdt i
placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie

organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujg innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacjg stazy/praktyk w jednym roku a
organizacjg stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku

123




projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujgq
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok). Tym samym
IP podjeta decyzje o rezygnacji z konkursu
Al w ramach Dziatania 9.2 PO KL.

Priorytet IX
Dziatanie 9.2
Konkurs A.1

Kryterium
strategiczne nr 1

Plan dziatania
11.09.2012

Problematycznym moze by¢ znalezienie
jednostek, w ktérych bedzie istniata
mozliwos¢ realizacji stazy/praktyk.

Spotkanie
konsultacyjne
organizowane przez
RO EFS

Powiat Bydgoski

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Podjeto decyzje o rezygnacji z Konkursu Al,
w ramach Karty Dziatania 9.2 PO KL.
Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w
2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
ukierunkowane na wspotprace szkdt i
placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie
organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujq innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacja stazy/praktyk w jednym roku a
organizacjg stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujgq
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok). Tym samym
IP podjeta decyzje o rezygnacji z konkursu
Al w ramach Dziatania 9.2 PO KL.

Priorytet IX
Dziatanie 9.2
Konkurs A.1

Zmiana kryterium strategicznego tak, by
w jego tresci zastosowac sformutowanie
~przedsiebiorca” zamiast ,pracodawca”.

Spotkanie
konsultacyjne
organizowane przez
RO EFS

Urzad Miasta
Bydgoszczy

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Podjeto decyzje o rezygnacji z Konkursu Al,
w ramach Karty Dziatania 9.2 PO KL.
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Kryterium
strategiczne nr 2

Plan dziatania
11.09.2012

Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w
2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
ukierunkowane na wspotprace szkdét i
placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie
organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujg innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacjg stazy/praktyk w jednym roku a
organizacjq stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujgq
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok). Tym samym
IP podjeta decyzje o rezygnacji z konkursu
Al w ramach Dziatania 9.2 PO KL.

Priorytet IX
Dziatanie 9.2
Konkurs A.1

Kryterium
strategiczne nr 2

Plan dziatania
11.09.2012

Wprowadzenie kryterium dzieki ktéoremu
projekty bedq konsultowane ze szkotami.
Wptynie to na jako$¢ projektéw, a
dziatania w projektach beda odpowiedzig
na wczesniej zdiagnozowane problemy.

Spotkanie
konsultacyjne
organizowane przez
RO EFS

Urzad Miasta
Bydgoszczy

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Podjeto decyzje o rezygnacji z Konkursu Al,
w ramach Karty Dziatania 9.2 PO KL.

Doswiadczenie wynikajace z ogtoszonych w
2012 konkurséw pokazuje, iz projekty
ukierunkowane na wspotprace szkdét i
placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami w zakresie
organizacji stazy i praktyk (typ 1) - nie
zapewniajg racjonalnego rozplanowania
dziatan w czasie tj. nie oferujq innych
dziatan merytorycznych w okresie miedzy
organizacja stazy/praktyk w jednym roku a
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organizacjg stazy/praktyk w roku kolejnym,
co wynika z typu operacji (w przypadku
projektéw dtuzszych niz rok) oraz nie budujg
dtugotrwatych relacji i wspotpracy miedzy
szkotami a pracodawcami (w przypadku
projektéw krotszych niz 1 rok). Tym samym
IP podjeta decyzje o rezygnacji z konkursu
Al w ramach Dziatania 9.2 PO KL.

Priorytet IX
Dziatanie 9.2
Konkurs A.2

Kryterium dostepu
nr 8

Plan dziatania
11.09.2012

Nalezy zmieni¢ kryterium dostepu tak, by
nie ograniczato ono miejsca realizacji
projektu tylko do terenu wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

Spotkanie
konsultacyjne
organizowane przez
RO EFS

Powiat Bydgoski

Uwaga zostala czesciowo uwzgledniona
w wersji PD dla Priorytetu IX z dnia

5.11.2012 r. oraz wersjach
poOzniejszych.
Przeformutowano kryterium dostepu.

Kryterium otrzymato brzmienie: ,Projekt jest
realizowany na  terenie  wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego (nie dotyczy stazy,
praktyki i wyjazdow zawodoznawczych do
zaktadéw pracy zwigzanych z profilem
ksztatcenia)”.

Priorytet IX
Dziatanie 9.1.2

Kryterium dostepu
nr7

Plan dziatania
23.11.2012

Warunek wprowadzenia patriotycznej
$ciezki edukacyjnej nie powinien znalez¢
sie na poziomie kryteriéw dostepu.

Spotkanie PKM PO
KL 26 listopada br.

Cztonek PKM

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

zostaty okreslone w
drodze konsultacji spotecznych w tym,
konsultacji z departamentami
merytorycznymi Urzedu Marszatkowskiego.
W wyniku tych konsultacji pojawity sie
propozycje, aby poszerzy¢ zakres $ciezek
edukacyjnych o elementy wynikajace ze
Strategii Rozwoju  Edukacji  dotyczace
identyfikacji ucznia z regionem. Ponadto jest
to rowniez istotne w kontekscie problematyki

Kierunek wsparcia
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migracyjnej i emigracyjnej ludzi mtodych.
Edukacja regionalna przyczyni sie do
wyrownania  poziomu edukacyjnego i

cywilizacyjnego.

Priorytet IX
Dziatanie 9.1.2

Kryterium dostepu
nr7

Plan dziatania
23.11.2012

Zaproponowano, aby $ciezka z zakresu
tozsamosci regionalnej i wychowania
patriotycznego dotyczyta funkcjonowania
i aktywnosci w ramach spoteczenstwa
obywatelskiego.

Spotkanie PKM PO
KL 26 listopada br.

Cztonek PKM

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Pojecie ,spoteczenstwa obywatelskiego” jest
znacznie szersze niz ,tozsamos¢ regionalna”.
Kierunek wsparcia zostalty okreslone w

drodze konsultacji spotecznych w tym,
konsultacji z departamentami
merytorycznymi Urzedu Marszatkowskiego.

W wyniku tych konsultacji pojawity sie
propozycje, aby poszerzy¢ zakres $Sciezek
edukacyjnych o elementy wynikajace ze
Strategii Rozwoju  Edukacji  dotyczace
identyfikacji ucznia z regionem. Ponadto jest
to rowniez istotne w kontekscie problematyki

migracyjnej i emigracyjnej ludzi mtodych.
Edukacja regionalna przyczyni sie do
wyrownania poziomu edukacyjnego i

cywilizacyjnego.

Priorytet IX
Dziatanie 9.2

Kryterium dostepu
nr 4

Plan dziatania

Zaproponowano dotgczenie do tresci
kryterium zapisu o $ciezkach
edukacyjnych z ekonomii spotecznej.

Spotkanie PKM PO

KL 26 listopada br.

Cztonek PKM

Uwaga nie zostala uwzgledniona.

Zdaniem IP, ekonomia spoteczna na tym
etapie edukacyjnym miesci sie w
zagadnieniu przedsiebiorczosci.

23.11.2012
Priorytet IX Studia podyplomowe Dyrektor jako lider | Spotkanie PKM PO | Cztonek PKM Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 9.4 oswiaty powinny w szerszy sposoéb | KL 26 listopada br.
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Projekt systemowy

Plan dziatania
23.11.2012

traktowacd
w oswiacie.

problem zarzadzania

Proponuje sie aby
zatytutowa¢ te studia: Nowoczesne
przywddztwo edukacyjne z
wykorzystaniem narzedzi ICT, co pozwoli
na uwzglednienie pracownikéw
administracji publicznej jako uczestnikéw
tej formy ksztalcenia. Nowoczesne
podejécie do zarzadzania os$wiatg musi

uwzglednia¢  wykorzystanie nowych
technologii. Zwifaszcza, biorac pod
uwage, ze wykorzystanie nowych

technologii w zarzadzaniu os$wiatg jest
stabg strong edukacji w regionie. Ponadto
nalezy wskaza¢ czy proponowane studia
majq charakter kwalifikacyjny czy
doskonalacy. Studia nadajace
kwalifikacje stawiajag odbiorcy wyzsze
wymagania, co sprawia, ze jest wieksza
szansa zastosowania poznanych
narzedzi. Proces cyfryzacji postepujacy
we  wszystkich sferach  dziatalnosci
spotecznej tj. gospodarka, znajduje
swoje  odzwierciedlenie réwniez w
edukacji w postaci programu Cyfrowa
szkota. Ponadto organizacja studiow musi
by¢ zgodna z krajowymi ramami
kwalifikacji. Cyfryzacja w przywddztwie
edukacyjnym jest obecnie waznym
tematem i musi zosta¢ odpowiednio ujeta
w programie studiow.

Kwestie te zostang uwzglednione w opisie
projektu (wniosku o dofinansowanie),
natomiast w fiszka projektowa ze wzgledu
na swodj charakter zawiera ogolne zapisy.
Jednoczesnie nalezy zauwazyé, iz podczas
rozméw z uczelniami studia te zostaty
zaplanowane jako podnoszace kwalifikacje, a
nie doskonalgce. Ponadto charakter studiéw
zostat okres$lony rowniez poprzez wybor
grupy docelowej w projekcie. Zapis, iz studia
podyplomowe bedag skierowane do
pracownikdéw administracji publicznej
zajmujacych sie oswiatg znajduje sie w
fiszce projektowej.

Priorytet IX

Niezwykle istotna jest kwestia

Spotkanie PKM PO

Cztonek PKM

Uwaga nie jest zasadna.
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Dziatanie 9.4
Projekt systemowy

Plan dziatania
23.11.2012

wykorzystania aspektow cyfryzacji w
edukaciji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem materiatdw dostepnych
na bezptatnych platformach
edukacyjnych, np. platformg, ktora
bedzie funkcjonowata na poziomie
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego od
2014 roku. W skiad jej zasobdéw bedzie
wchodzito 18 bezptatnych e-
podrecznikow oraz 2,5 tys. plikow
wspomagajacych proces edukacyjny.
Projekt ten nie moze by¢ powtdrzeniem
kursow realizowanych w pierwszej edycji.

Powinien natomiast by¢ nasycony
treSciami o charakterze cyfrowym,
dostepnymi na rdéznych platformach.
Wejscie  e-podrecznikdw  spowoduje

konieczno$¢ wypracowania nowego stylu
metodycznego nauczycieli. Po 3 latach
taka forma podrecznikow obejmie 40%
populacji ucznidw i nauczycieli. Obecnie
ten proces dotyczy ok. 220 nauczycieli w
regionie, ktorzy biorg udziat w pilotazu
rzgdowego programu ,Cyfrowa szkota”.

KL 26 listopada br.

Planowane jest wykorzystanie sprzetu
zakupionego w ramach wczesniej
realizowanych projektéw, w szczegdlnosci
tablic interaktywnych. Celem projektu jest
nie tylko zastgpienie tablic kredowych,
natomiast sugestie cztonkdéw PKM zostang
wziete pod uwage w trakcie sporzadzania
whniosku o dofinansowanie.

Nauczyciele ci sg pozbawieni wsparcia

metodycznego i doradczego.
Priorytet IX Trzy lata Konsorcjum Combidata | Spotkanie PKM PO | Cztonek PKM Uwaga nie zostala uwzgledniona.
Dziatanie 9.4 zakonczyto realizacje studiow | KL 26 listopada br.

podyplomowych z zakresu Na podstawie rozméw z uczelniami nalezy
Projekt systemowy | przedsiebiorczosci dla 350 nauczycieli w stwierdzic¢, iz nie jest mozliwe

regionie. Tym samym forma kursu przeprowadzenie tak duzej ilosci studidéw
Plan dziatania kwalifikacyjnego moze nie by¢ podyplomowych w tym samym czasie.

129




23.11.2012

wystarczajaca dla tej tematyki. Kurs ten
powinien by¢ realizowany w formie
studiow podyplomowych przy wspétpracy
uczelni wyzszych. Oferta edukacyjna
projektu musi by¢ zgodna z krajowymi
ramami kwalifikacji. Od pazdziernika tego
roku przedsiebiorczos$¢ jest wykazywana
jako wigzka umiejetnosci taczaca w sobie
réozne aspekty np. prawa podatkowego i
komunikacji spotecznej. Jednoczesnie nie
wszystkie placéwki doskonalenia
nauczycieli majg wystarczajaca kadre do
przeprowadzenia tego typu kursow
kwalifikacyjnych dla nauczycieli. Z uwagi
na to, warto siegna¢ po zasoby kadrowe
regionalnych uczelni.

Zaplanowany kurs kwalifikacyjny nie jest
powieleniem kursu z przedsiebiorczosci, a
poszerzeniem o tematyke np. planowania
kariery, marketingu, analiz rynku pracy.

Priorytet IX
Dziatanie 9.4

Projekt systemowy

Plan dziatania
23.11.2012

Kursy kwalifikacyjne sq ofertg
adresowang do nauczycieli szkot
podstawowych i gimnazjalnych,
natomiast przedmiot o] nazwie

przedsiebiorczos$¢ jest w ramowce szkoty
ponadgimnazjalnej. Nauczyciel, aby
posiadac kwalifikacje w szkole
ponadgminazjalnej musi skonczy¢ studia
podyplomowe, a nie kurs kwalifikacyjny.
Przy tej propozycji kursu pojawia sie wiec
przeszkoda natury formalno-prawnej.

Jednoczesnie uczelnie wyzsze nie mogag
prowadzi¢ kursu kwalifikacyjnego, a
jedynie studia podyplomowe. Studia
te nadadza kwalifikacje nauczycielom
szkét ponadgimnazjalnych do nauczania

Spotkanie PKM PO
KL 26 listopada br.

Cztonek PKM

Uwaga nie zostata precyzyjnie
sformutowana.
Z uwagi na wieloaspektowos$¢ poruszanej

kwestii Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy
zobowigzato sie do pisemnego przekazania
uwag dotyczacych fiszki projektu
systemowego pt. ,Klucz do uczenia sie II edycja
- Profesjonalny nauczyciel gwarancja jakosci
edukacji” przewidzianego do realizacji w
ramach Dziatania 9.4 PO KL.

130




przedmiotu przedsiebiorczo$¢. Formuta
kursu kwalifikacyjnego nie moze byc¢
adresowana do nauczycieli szkot
ponadgimnazjalnych.

Torun, dnia 21 grudnia 2012 r.
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