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PROTOKOL
z XXXII posiedzenia Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013
30 paidziernika 2012 r.

Miejsce: Centrum Konferencyjne DAGLEZJA w Przysieku

Tematy:

1. Prezentacja zalozen do Strategii Rozwoju Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego do
roku 2020 - Malgorzata Wisniewska- z-ca Dyr. Departamentu Planowania
Regionalnego.

2. Prezentacja projektu  Regionalnej Strategii Innowacji Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 - Marta Dolecka - Departament Wspoipracy
Regionalnej i Rozwoju Gospodarczego.

3. Prezentacja zalozen do Umowy Partnerstwa - Programowanie perspektywy finansowej
2014-2020 - Monika Walecka-Gotasz- z-ca Dyr. Departamentu Zarzadzania
Funduszami i Projektami Unijnymi.

4. Prezentacja zalozefi do Zasad funkcjonowania kontraktu terytorialnego w latach 2014
— 2020 — Malgorzata Wisniewska- z-ca Dyr. Departamentu Planowania Regionalnego.

Porzadek obrad: W zataczniku do protokotu.
Uczestnicy: Lista obecnosci w zataczniku do protokotu.
Prowadzacy: Michat Korolko — Cztonek Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego



W dniu 30 pazdziernika 2012 r., w Centrum Konferencyjnym DAGLEZJA
w Przysieku odbyto si¢ XXXII posiedzenie Komitetu Monitorujacego Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-2013 (dalej KM RPO), na
ktdre zostali zaproszeni réwniez przedstawiciele Podkomitetu Monitorujacego Program
Operacyjny Kapital Ludzki ( PKM PO KL).

W posiedzeniu KM RPO udzial wziglo 31 czlonkéw KM RPO,
z prawem do glosowania - przedstawiciele strony rzadowej, samorzadowej, partnerzy
spoleczni i gospodarczy, przedstawiciele z glosem doradezym bez prawa do glosowania oraz
pozostate osoby na zaproszenie Przewodniczacego.

Posiedzenie Komitetu prowadzit Czlonek Zarzadu Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego - Michat Korolko, ktéry poinformowal zebranych, ze spotkanie ma charakter
informacyjno-dyskusyjny i pos$wigcone jest zagadnieniom strategicznym dotyczacym
przyszlej perspektywy finansowej, w tym dokumentdéw dotyczacych programowania srodkow
unijnych w kolejnym okresie programowania, takich jak: strategia rozwoju wojewddztwa,
Regionalna Strategia Innowacji, zaloZenia umowy partnerstwa i kontrakt terytorialny.
Marszatek poinformowal, ze oméwione zostana przygotowania do przysztej perspektywy na
poziomie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Na poczgiek, zaprezentowano uczestnikom spotkania zatozenia do Strategii Rozwoju
Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego do roku 2020, ktére przedstawita Pani Matgorzata
Wisniewska- z-ca Dyrektora Departamentu Planowania Regionalnego. Pani Dyrektor
wyjasnita, Zze Strategia zdefiniowana jest poprzez cel nadrzedny i operacyjny, ktére zostang
wypracowane w najblizszym czasie i pozwola wplyna¢ w taki sposob na rozwdj spoteczno-
gospodarczy aby poprawi¢ sytuacje w roznych obszarach poprzez uzyskanie efektu
modernizacji, czyli przebudowy i zasadniczego przyspieszenia, w tym zmiany profilu
spoteczno-gospodarczego wojewodztwa, wydobycia waloréw dotad stabo eksponowanych,
wykreowania calkiem nowych waloréw oraz wizerunku wojewddztwa.

Podstawa ,,strategii modernizacji” jest wiec zidentyfikowanie zagadnien, ktére beda podstawa
modernizacji, nadanie im priorytetowego znaczenia, skoncentrowanie na nich aktywnosci
promocyjnej oraz powiazanie z pozostalymi zagadnieniami kluczowymi dla rozwoju
wojewodztwa.

Przedstawiony zostal proces budowy Strategii oraz organizacja prac nad Strategia.
Zaprezentowano takze gtéwne wyzwania rozwojowe wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
w tym:

* zbudowanie silnego obszaru metropolitalnego;



+ dostosowanie sfery obstugi ludnosci oraz przestrzeni do prognozowanych zmian
demograficznych;
+ stworzenie regionalnego systemu transportu publicznego;
» zapewnienie powszechnego dostepu do sieci informacyjnych;
« stworzenie podstaw i wdrozenie polityki miejskiej;
» okre$lenie warunkow lokalizacji, rozwoju i funkcjonowania energetyki odnawialnej;
+  wykreowanie marki wojewddztwa;
» zwigkszenie zatrudnienia,
« gospodarka wodna ( drogi wodne, zagospodarowanie terenéw nadrzecznych, deficyt
wody, retencja);
*  rozws] obszarow funkcjonalnych duzych miast.
Misja Wojew6dztwa, celem nadrzednym jest podniesienie poziomu konkurencyjnosci
wojewodztwa oraz poprawa jakosci zycia mieszkafcéw w oparciu o zasade rozwoju
zrownowazonego, ze zwroceniem szczegdlne] uwagi na modernizacje wojewodziwa
(w aspekceie spoteczenstwa i przestrzeni) oraz dostosowanie do nowych wyzwar rozwoju.
Przedstawione zostaly prace nad strategia, planowane dalsze dzialania oraz wnioski
i propozycje wypracowane przez samorzady lokalne w procesie dyskusji o Strategii.
Wskazywane obszary tematyczne oraz przedsigwzigcia to: infrastruktura sportowa, dzialania
zwigzane z rewitalizacja, rozwdj sieci szerokopasmowej, informatyzacja i cyfryzacja, tereny
inwestycyjne, strefy gospodarcze, uzbrajanie terenu, gospodarka wodna, ochrona
przeciwpowodziowa, retencja, polityka spoleczna, ochrona zdrowia, edukacja w tym
infrastruktura o$wiatowa, dzialania na rzecz wyréwnywania dysproporcji rozwojowych,
poprawa dostepnosci komunikacyjnej mieszkancow zwlaszeza obszaréw wiejskich i terenéw
peryferyjnych, wspieranie przedsigbiorczosci, stymulowanie rozwoju gospodarczego,
odnawialne zrédla energii. Pani Dyrekior poinformowata, ze kolejnymi krokami w pracy nad
Strategia bedzie analiza zebranego materialu, przygotowanie projektu Strategii,
przedstawienie projektu Strategii Zarzadowi Wojewodztwa i przekazanie projektu Strategii do
konsultacji spolecznych.
W zwiazku z informacja Pani Dyrektor o powolaniu Zespoléw Tematycznych
o charakterze spoleczno-eksperckim, z sali padly pytania o informacje na temat skiadu
zespoldw. Wyjasniono, Ze zespoly powolane sq przez Marszatka Wojewddztwa, a na stronie
Urzedu, w zakladce Planowanie Strategiczne sa zamieszone wszystkie informacje.
Odpowiadajac na pytania uczestnikéw spotkania dotyczace harmonogramu prac nad

Strategia oraz konsultacji spofecznych wyjasniono, ze zakofczenie prac planowane jest na



poczatku III kwartatu przyszlego roku, a konsultacje, prowadzone na szeroka skale
poprzedzone zostana spotkaniami z dziennikarzami.

Nastepnie, Pani Marta Dolecka z Departamentu Wspétpracy Regionalnej i Rozwoju
Gospodarczego zaprezentowala projekt Regionalne] Strategii Innowacji Wojew6dztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Poinformowata, ze RSI WK-P wytycza ,,$ciezke
dojscia”, zapewniajaca radykalny wzrost innowacyjnoséci wojewddztwa poprzez:

- wykorzystanie istniejacych juz potencjaléw w ramach tzw. inteligentnych specjalizacji
wojewddztwa;
- poprzez dalszy rozwdj specjalizacji w wyniku realizacji celéw i dziatan strategicznych;
- w sferze gospodarczej, naukowej i badawczo-rozwojowej calego regionu.
Strategia wyznacza 4 dziedziny interwencji. Sa to: edukacja, nauka, gospodarka i cyfryzacja
(tzw. koperta cyfrowa). Wybér dziedzin interwencji wynika z aktualizacji diagnozy
wojewodztwa oraz zatozen europejskich, dotyczacych zawartoici odnawianych RSI
(konieczno$¢ uwzglednienia celu cyfryzacji - koperty cyfrowej). Strategia opiera si¢ na
podejsciu skoncentrowanym - odzwierciedla to ograniczona liczba celéw operacyjnych,
odpowiadajgeych zidentyfikowanym, gléwnym problemom rozwojowym oraz kluczowym,
mocnym stronom systemu spoleczno-gospodarczego wojewoddztwa. Cele i dziatania
uwzgledniaja inteligentne specjalizacje regionu — bazuja na regionalnych potencjatach oraz
stuzqg wzmacnianiu / rozwojowi specjalizacji. Katalog inteligentnych specjalizacji nie jest
zamknigty. Zaklada si¢, ze beda one ewoluowaé; beda mogly byé réwniez uzupelniane
o nowe specjalizacje — zaleznie od rozwoju sytuacji i wynikéw oddziatywania RSI WK-P.
Przedstawiono gléwne problemy, zidentyfikowane dla celéw planowania strategicznego oraz
mocne strony regionu. Oméwiona zostata ponadto matryca celow i dziatan RSI WK-P na lata
2014-2020 oraz kwestia inteligentnej specjalizacji, w tym:
* koncentracja interwencji w obszarach specjalizacji;
& wsparcic rozwoju najbardziej pozadanych dziedzin rozwoju wojewddztwa — otwarty i
elastycznie ksztaltowany katalog specjalizacii;
¢ najwigkszy ,zwrot” inwestycji w postaci: rozwoju gospodarczego, wzrostu
przychodéw z eksportu, rozwoju procesu wypracowywania innowacji (nauka / B4R —
gospodarka), efektow spoltecznych, rozwoju regionu, wzrostu pozycji regionu;
® zréwnowazony rozwdj w ramach specjalizaciji;
e minisystem gospodarczy — duze i mate firmy, zwigzane z regionem, prace B+R,
edukacja, ushugi, zaangazowanie réznych subregionow;
¢ najlepsza bezpieczna zywnosé — przetwdrstwo, nawozy i opakowania.

Na zakonczenie przedstawiono proponowana liste projektéw kluczowych.



Zatozenia do Umowy Partnerstwa (Programowanie perspektywy finansowej 2014-
2020) przyblizyla zebranym Pani Monika Walecka-Golasz - z-ca Dyr. Departamentu
Zarzadzania Funduszami i Projektami Unijnymi. Pani Dyrektor wyjasnita, ze umowa
partnerstwa to dokument przygotowany przez panstwo czlonkowskie, okreslajacy jego
strategie, priorytety i warunki efektywnego i skutecznego korzystania z funduszy objgtych
zakresem wspélnych ram strategicznych w celu realizacji unijnej strategii na rzecz
inteligentnego, trwatego wzrostu gospodarczego sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu.
Obejmuje okres od 1 stycznia 2014 r. do 31 grudnia 2020 r. i przedkladana jest Komisji
Europejskiej. Po zakoficzeniu negocjacji nastepuje jej przyjecie przez Komisje Europejska w
drodze aktéw wykonawczych. Negocjacje 1 przyjecic Umowy Partnerstwa przewiduje si¢ w
IV kwartale 2013 r. Umowa partnerstwa warunkuje zawartosé programéw, ktére beda w kraju
wdrazane, a projekty rozporzadzen unijnych pokazuja 11 celéw tematycznych:
1. Badania naukowe, rozwoj technologiczny i innowacje;
2. Zwiekszenie dostepnosci, stopnia wykorzystania i jakosci technologii informacyjno-
komunikacyjnych;
3. Podnoszenic konkurencyjnosci MSP, sektora rolnego oraz sektora rybot6wstwa i
akwakultury;
4. Wspieranie przej$cia na gospodarke niskoemisyjna we wszystkich sektorach;
5. Promowanie dostosowania do zmian klimatu, zapobiegania ryzyku i zarzadzania
-ryzykiem;
6. Ochrona srodowiska naturalnego i wspieranie efektywnosci wykorzystania zasobdw;
7. Promowanie zréwnowazonego transportu i usuwanie niedoboréw przepustowosci w
dziataniu najwazniejszych infrastruktur sieciowych;
8. Wspieranie zatrudnienia i mobilnosci pracownikow;
9. Wspieranie wlaczenia spolecznego i walka z ubostwem;
10. Inwestowanie w edukacje, umiejetnosci i uczenie sig przez cale zycie;
11. Wzmacnianie potencjalu instytucjonalnego i skutecznos$ci administracji publicznej.
Nastepnie, Pani Dyrektor poinformowala, ze Umowa Partnerstwa okresli m.in.:
-potrzeby rozwojowe w odniesieniu do celéw tematycznych;
-wymagane do osiggniecia rezultaty dla kazdego z celéw tematycznych,
-alokacje wsparcia dla funduszy i celow tematycznych;
-gtowne obszary priorytetowe wspolpracy;
-wykaz program6w operacyjnych wraz z alokacja;
-mechanizmy zapewniajace koordynacj¢ pomigdzy funduszami oraz innymi unijnymi i

krajowymi instrumentami finansowania;



- rozwigzania majace na celu zapewnienie zintegrowanego podejécia do wykorzystania
funduszy na rozwdj obszaréw miejskich, wiejskich, nadbrzeznych i ryboléwstwa;
- rozwigzania majace na celu zapewnienie zintegrowanego podejscia do wykorzystania
funduszy na obszarach dotknigtych ub6stwem oraz grup docelowych zagrozonych
dyskryminacja i wykluczeniem;

- cele posrednie i koncowe;

- oceng uwarunkowan ex-ante,

Pani Dyrektor przedstawila zatozenia dokumentu przygotowanego przez Ministerstwo
Rozwoju Regtonalnego z dnia 14 wrzeé$nia 2012 r., ,,Programowanie perspektywy finansowej
2014-2020 — Zalozenia Umowy Partnerstwa”, ktory zawiera propozycje dotyczace:

- celow i priorytetéw interwencji wraz z podstawowymi wskaznikami,

- koncentracji tematycznej

- wymiaru terytorialnego planowanej interwencji,

- ukladu programéw operacyjnych,

- podzialu interwencji pomigdzy kraj i regiony,

- zarysu finansowania,

- systemu wdrazania,

- uzupehiania si¢ interwencji finansowanych z polityki spéjnosci, Wspdlnej Polityki Rolnej
oraz Rybackiej.

Pani Dyrektor dodata, ze dokument powstal m.in. na podstawie doswiadczefi z poprzednich
perspektyw, ankiet z resortdéw i z regionéw, analiz i raportéw, debat strategicznych
i eksperckich oraz opinii partneréw spolecznych o gospodarczych. Przedstawila réwniez
Stanowisko Konwentu Marszatkéw Wojewddztw RP z dnia 18 pazdziermika 2012 r.
w sprawie programowania perspektywy finansowej 2014-2020 - Zalozenia Umowy
Parinerstwa. Na zakofczenie, Pani Dyrektor poinformowata o spotkaniu regionalnym
dotyczacym konsultacji Zalozen Umowy Partnerstwa. Konferencja, ktora jest jedna z cyklu
konsultacji we wszystkich regionach kraju w naszym wojewddztwie odbedzie sie w dniu
12 grudnia br. W odpowiedzi na zapytanie odnoszace si¢ do prezentowanego harmonogramu
prac nad Umowa partnerstwa oraz przygotowania wstepnych projektéw programéw
operacyjnych Marszalek Michat Korolko wyjasnit, ze harmonogram przedstawiono w
oparciu o propozycje Ministerstwa Rozwoju Regionalnego i popart zdanie uczestnikéw
spotkania, Zze nierealnym jest zachowanie wskazanego terminu opracowania projektu
dokumentu programu operacyjnego.

Na zakonczenie spotkania, Pani Dyrektor Malgorzata Wisniewska przedstawita

zatozenia do Zasad funkcjonowania kontraktu terytorialnego w latach 2014 — 2020 jako



instrumentu poprawy efektywnosci dzialan rozwojowych (gléwnie inwestycyjnych)
ukierunkowanych terytorialnie, realizowanych przez rézne podmioty publiczne i ustalonych
w procesie negocjacji pomiedzy nimi. Wyjasnila, ze Kontrakt bedzie w gldwnej mierze
realizowany za pomoca Srodkéw europejskich w ramach Wspélnych Ram Strategicznych, tj.:
zasilajacych zaréwno programy operacyjne zarzadzane na poziomie krajowym, jak i na
poziomie regionalnym. Ustalone w toku negocjacji, zapisy Kontraktu Terytorialnego beda
realizowane za posrednictwem programéw operacyjnych lub ich czedci (priorytetéw i dzialan)
finansowanych ze $rodkéw funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci w ramach polityki
spdjnosci UE, programéw operacyjnych tub ich czeéci, ktore sa finansowane ze $rodkow
unijnych w ramach, innych niz polityka spdjnosci, polityk unijnych (np. EFRROW, EFR),
programéw rozwoju przygotowywanych przez roznych ministrow resortowych dla realizacji
celow strategii rozwoju przygotowywanych dla danej Polityki oraz innych instrumentow
finansowanych ze $rodkéw krajowych lub innych, niz fundusze unijne, sSrodkéw
zagranicznych uzgodnionych w trakcie negocjacji kontraktéw (ktore nie mieszczg sig¢ w ww.
kategoriach).

Szacunkowe ustalenie wysokosci §rodkow na realizacje Kontraktéw Terytorialnych zostanie
okreslone na etapie przygotowania jego czesci ogolnej. W czgéei szczegblowej zostanie
dokonany szczegélowy podzial srodkéw na realizacje Kontrakiéw na poziomie
poszezegolnych programéw operacyjnych, zardwno krajowych, jak i regionalnych, w oparciu

o wynikajace z Umowy Partnerstwa wskazniki.

Na tym obrady zakonczono.

Protokolant Przewodpiczaby Komitetu Monitorujacego

" . L)’iﬁl f W MARSZALEMWOJEWODZTWA
;Z)O Y Mol NGkl



