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ODROBINAHISTORII
Wopis do Krajowego Rejestru Sadowego - 24.11.2009 r.

Pozyskanie srodkéw z PFRON na wniesienie wkitadéw do
spotdzielni socjalnej przez 5 cztonkow zatozycieli.

Zatrudnienie pierwszych czionkow spotdzielni-
18.12.2009 r.

Dziatalno$¢ wiodaca: opieka dzienna nad dzieémi.
Pozostale Kierunki dziatalnos$ci: prowadzenie punktu
przedszkolnego, utrzymanie czystosci w budynkach 1 na
terenach zewngtrznych, opieka nad osobami starszymi
| niepelnosprawnymi, pielegnacja terendéw zielonych,
poligrafia, catering.




Obecnie- obszary dzialalnoSci

» Opicka nad osobami starszymi i niepelnosprawnymi
» Ushugi ksicgowo-kadrowe

» Doradztwo prawne

» Szkolenia

» Utrzymanie czystosci i pielegnacja terenoOw
zlelonych

» Ustugi cateringowe i hotelarskie
» Organizacja imprez okolicznosciowych

» Dzialalnos¢ ekologiczna



AKTUALNIE ZATRUDNIAMY

Spotdzielnia na dzien dzisiejszy liczy 34 czlonkow,
zatrudnionych na podstawie spoldzielcze; umowy
0 prace.

Ogodlem na dzien dzisiejszy zatrudniamy 40 osoby wsrod
ktorych:

- 36 to osoby niepelnosprawne, w tym przede wszystkim
osoby z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci

a takze posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci

z tytulu szczegolnego schorzenia
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Maj 2012 r. nawigzanie wspolpracy ze
Stowarzyszeniem Kujawsko-Pomorskim Centrum
Edukacji Ekologicznej
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GOSCIMY WIZYTY STUDYJNE Z CALEGO KRAJU
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Festyn ,,Wyszogrdd- zanim powstata
Bydgoszcz”

Festyn rodzinny-
Stary Fordon 2011




W maju 2011 roku Spéidzielnia
zostata nominowana do nagrody
gtownej] w ogdlnoeuropejskim
konkursie PEFONDES
(europejskiej sieci organizacji
zajmujacych si¢ ekonomia
spoteczng) dla najlepszych
przedsigbiorstw spotecznych,
zatrudniajacych osoby w wieku
18-30 lat. Kreatywni zajeli drugie
miejsce 1 jako jedyne
przedsigbiorstwo ekonomii
spotecznej z Polski sg przyktadem
dobrych praktyk na catag Europe

@ PRIZE NOMINEE - ENTERPRISE

;;}% Kreatywni - Poland

Disabled people often are limited to particular activities but seldom get
the chance to really play an active part in society. In order to counter
that idea, four young and disabled people founded the Kreatywni social
cooperative in the city of Bydgoszcz in 2009 and continue to manage it
today.

Set within, for and by the community,
the members and employees of this 4
Polish cooperative collaborate with local | £
authorities and provide specific services §S
to their clients, mainly, looking after
elder, ill or disabled individuals and
children; they also provide polygraph §¥
services and run special events. More
recently, Kreatywni also started offering
consultancy services to companies wishing
to hire disabled people. Therefore, the most striking characteristics of
Kreatywni lie in their expertise in showing others how to hire and work
with disabled people; this can be as role model in other EU countries.

Youth employment: Out of the twelve employees, all of whom are
also members of the cooperative, six are young people and it is planned
that another two young people are going to be hired in the near future
for new services of gardening and cleaning.

For further information, please visit: www.kreatywni.com.pl
Contact details:
Damian Staniszewski

il.com

Tel. +48 505199015
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Konkurs
organizowany przez
Polska Organizacje
Pracodawcow Osob
Niepetnosprawnych
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Lodolamacze 2012r.- Gala
Ogolnopolska
Z.amek Krolewski, 09.2012r.




Konkurs na Najlepsze Przedsi¢biorstwo Spoleczne Roku
2012:
miejsce w Scistym finale konkursu, wsrod siedmiu najlepszych
przedsigbiorstw spotecznych w Polsce




Decyzja Zespolu Ekspertow zostaliSmy
zakwalifikowani do finalu Konkursu na Najlepsze
Przedsi¢biorstwo Spoleczne Roku 2012.

Zostalismy zarekomendowani Radzie Konkursu ze
wzgledu na wysoka jakos¢ swiadczonych ustug

| dziatalnos$ci spotecznej oraz dobrze zorganizowany
| zarzadzany system pracy osob niepelnosprawnych,
zroznicowane formy prowadzonej dziatalnosci,
stosowanie ciekawych rozwigzan, takich jak obstuga
obiektu dydaktyczno-wycieczkowego w formie
partnerstwa publiczno-spoteczno-prywatnego



WYNIKI KONKURSU

Przedsigbiorstwem Spotecznym Roku 2012
zostala Spotdzielnia Socjalna "Patron" z Jeleniej
GOry.

W Kategorii Pomyst na Rozw0j) zwycig¢zylta
Spotdzielnia Socjalna "Rybka" z Katowic.

Nagrode Publicznosci zdobyta Spoidzielnia
Socjalna "Inicjatywa" z Bystrzejowic Trzecich.



2013 rok: w Konkursie organizowanym przez Polska
Organizacj¢ Pracodawcow Osob Niepetnosprawnych
kategorii Zaklad Pracy Chronionej zdobylismy
pierwsze miejsce na etapie zarowno wojewodzkim
jak i ogélnopolskim




Pt Sb

14 15 16 17 448 f19 20 12 13 12" 17
21 220183/ 244i8ERF2s 27 18 194,20 21 22 ’
28 29 30 31 25 28y 27 28 .

v
Kwiecienn  Maj

1 28ESNEET s8Fc 7 N OSSR 5
8 9 "EEEIITEI2 13 14 6 7 8 ONNI0aR1), 12
15 16 171819 11201 21 13 AR50 17185, 19
280 2344288805 26 27 28 20 21 22 23 2Wm25 26
29 3 27428 29 30 31
%
y .
" Lipiec Sierpien
B Pn Wt Sr Cz Pt Sb Nd Pnh Wt Sr Cz Pt Sb Nd
2 3 4 51 NcEa] 140 &3
8 9 10 47 2N SN B 6 if 8 9 W0 11
15 161 17" 18 19 204 24 12, 13§% 14 150016 17° 18
220723124 25 26 27 NN2CNEMNICSENO0 21 22.823 24 25
29 30 31

RS2’ 2829 30 31

v -

Pazdziernik Listopad

Pn Wt Sr Cz Pt Sb Nd Pn Wt Sr Cz Pt Sb Nd
1 2 3 4 5 6 1 2 3
¥/ 8 PRRIOIT 12 13 4 5 6 7 8 9" 10
HEREIONEe 1718 19 20 1 12 13845~ 16 17
PIEEEDS 24 25 26 27 18 19 20BEFIREPD 23 24
28120030 31 25 26 27280 29 30

wCzerwiec

Marzec

Pn Wt Sr Cz Pt Sb Nd

1 2l 3

4 5 6 7 8 9 10

11 12 133814 HISEE16 17

1810 208821 #2003 24

250806 . o7 2808000 30 31
>

. Projekt

» KREATYWNI —
e nowe mozliwosci dla
“wmom BB OS(’)b
s Niepetnosprawnych”

23 24925 NOEEED oS00
30

Wrzesien

Grudzien

Pn Wt Sr Cz Pt Sb Nd
1
2 3 4 5 6 7 8
ORRIONEES .12 13 14 15
168B7aNI8 19420 21, 22
23824825 28F 27 28 29
30 31



Od 1 stycznia 2013 rozpoczelismy realizacje projektu
LJKREATYWNI — nowe mozliwosct dla  Osob
Niepelnosprawnych” w ramach Priorytetu VII.
Promocja Integracji  spolecznej, Dzialanie 7.4
Niepelnosprawni  na  rynku pracy  Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki.

Pierwsza edycj¢ zakonczymy w grudniu biezacego
roku, druga rozpocznie si¢ w styczniu 2014 roku
| potrwa do grudnia.



Udziat w projekcie biora osoby w wieku od 18 do 30
roku zycia, ktore posiadaja orzeczenie
0 niepelnosprawnosci oraz pozostaja bez zatrudnienia
jak 1 do oso6b z ich otoczenia (rodziny, opiekunowie).

PrzygotowaliSmy dla nich cykl szkolen z zakresu
umiejetnosci  spolecznych, spotkania tematyczne,
szkolenia zawodowe, a przede wszystkim ptatne staze
W  przedsicbiorstwach regionu oraz gwarancj¢
zatrudnienia dla 10 najpilniejszych uczestnikow
projektu.

Dla 0s6b z otoczenia os6b niepetnosprawnych (rodzin,
opickunow) przygotowalismy profesjonalny kurs
Asystenta  Osobistego Osoby  Niepelnosprawne;,
prowadzony I certyfikowany przez firme¢ zewnetrzna.
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ROZPOCZECIE
PROJEKTU



Szkolenie z
zakresu
umiejetnosci
psychologicznych

Szkolenie BHP oraz z zakresu
pierwszej pomocy

ARTETERAPIA
ZAJECIA Z ANIMACII




ASYSTENT OSOBISTY 2 R |
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KURS ,,ABC
OGRODNICTWA”
W KRUSZWICY

KURS ,,POMOCNIK
OGRODNIKA”
W BYDGOSZCZY

otara 5y dgoszez
grafiki@@djecia-obrazy




KURS ,,KUCHARZ MALEJ
GASTRONOMII”
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Zofla Ziemba

Spoldzielnia Socjalna
L, KREATYWNI”
ul. Gdanska 42

85-006 Bydgoszcz
Tel. 512-601-025



