
 

 

 
 



ODROBINA HISTORII 

Wpis do Krajowego Rejestru Sądowego - 24.11.2009 r. 
 

Pozyskanie środków z PFRON na wniesienie wkładów do 
spółdzielni socjalnej przez 5 członków założycieli. 

 

Zatrudnienie pierwszych członków spółdzielni- 
18.12.2009 r. 

 

Działalność wiodąca: opieka dzienna nad dziećmi.  
Pozostałe kierunki działalności: prowadzenie punktu 
przedszkolnego, utrzymanie czystości w budynkach i na 
terenach zewnętrznych, opieka nad osobami starszymi  
i niepełnosprawnymi, pielęgnacja terenów zielonych, 
poligrafia, catering. 

 



Obecnie- obszary działalności 

Opieka nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi 

Usługi księgowo-kadrowe  

Doradztwo prawne 

 Szkolenia 

Utrzymanie czystości i pielęgnacja terenów 

zielonych 

Usługi cateringowe i hotelarskie 

Organizacja imprez okolicznościowych 

Działalność ekologiczna 

 



AKTUALNIE ZATRUDNIAMY 

Spółdzielnia na dzień dzisiejszy liczy 34 członków, 

zatrudnionych na podstawie spółdzielczej umowy  

o pracę. 

 

Ogółem na dzień dzisiejszy zatrudniamy 40 osoby wśród 

których: 

 

- 36 to osoby niepełnosprawne, w tym przede wszystkim 

osoby z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności  

a także posiadające orzeczenie o niepełnosprawności  

z tytułu szczególnego schorzenia 

 

 



 
KREATYWNI  

 

w obiektywie 



Sprzątanie, pielęgnacja 

terenów zieleni (2012 r.) 



Sprzątanie  



Maj 2012 r. nawiązanie współpracy ze 

Stowarzyszeniem Kujawsko-Pomorskim Centrum 

Edukacji Ekologicznej 

 



GOŚCIMY WIZYTY STUDYJNE Z CAŁEGO KRAJU 



catering 



Impreza 

okolicznościowa  



Wieczór 

Autorski Pani 

Marii D. Janke 



Festyn rodzinny- 

Stary Fordon 2011 

r. 

Festyn „Wyszogród- zanim powstała 
Bydgoszcz”  



W maju 2011 roku Spółdzielnia 

została nominowana do nagrody 

głównej w ogólnoeuropejskim 

konkursie PEFONDES 

(europejskiej  sieci organizacji 

zajmujących się ekonomią 

społeczną) dla najlepszych 

przedsiębiorstw społecznych, 

zatrudniających osoby w wieku 

18-30 lat. Kreatywni zajęli drugie 

miejsce i jako jedyne 

przedsiębiorstwo ekonomii 

społecznej z Polski są przykładem 

dobrych praktyk na całą Europę 

 



Super Lodołamacz 

2012 r. (etap 

wojewódzki).  

 

Konkurs 

organizowany przez 

Polską Organizację 

Pracodawców Osób 

Niepełnosprawnych 

 



Lodołamacze 2012r. 

Gala Wojewódzka  

BWA Bydgoszcz, 

09.2012r. 



Lodołamacze 2012r.- Gala 

Ogólnopolska 

Zamek Królewski, 09.2012r. 



Konkurs na Najlepsze Przedsiębiorstwo Społeczne Roku 

2012:  

miejsce w ścisłym finale konkursu, wśród siedmiu najlepszych 

przedsiębiorstw społecznych w Polsce 

 



Decyzją Zespołu Ekspertów zostaliśmy 

zakwalifikowani do finału Konkursu na Najlepsze 

Przedsiębiorstwo Społeczne Roku 2012. 

 

Zostaliśmy zarekomendowani Radzie Konkursu ze 

względu na wysoką jakość świadczonych usług  

i działalności społecznej oraz dobrze zorganizowany 

i zarządzany system pracy osób niepełnosprawnych, 

zróżnicowane formy prowadzonej działalności, 

stosowanie ciekawych rozwiązań, takich jak obsługa 

obiektu dydaktyczno-wycieczkowego w formie 

partnerstwa publiczno-społeczno-prywatnego 



WYNIKI KONKURSU 

Przedsiębiorstwem Społecznym Roku 2012 
została Spółdzielnia Socjalna "Patron" z Jeleniej 
Góry.  
 
W Kategorii Pomysł na Rozwój zwyciężyła 
Spółdzielnia Socjalna "Rybka" z Katowic. 
 

Nagrodę Publiczności zdobyła Spółdzielnia 
Socjalna "Inicjatywa" z Bystrzejowic Trzecich. 



2013 rok: w Konkursie organizowanym przez Polską 

Organizację Pracodawców Osób Niepełnosprawnych 

kategorii Zakład Pracy Chronionej zdobyliśmy 

pierwsze miejsce na etapie zarówno wojewódzkim  

jak i ogólnopolskim 

 



 

Projekt 

„KREATYWNI – 

nowe możliwości dla 

Osób 

Niepełnosprawnych”  

 



Od 1 stycznia 2013 rozpoczęliśmy realizację projektu 

„KREATYWNI – nowe możliwości dla Osób 

Niepełnosprawnych” w ramach Priorytetu VII. 

Promocja integracji społecznej, Działanie 7.4 

Niepełnosprawni na rynku pracy Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki.  

 

Pierwszą edycję zakończymy w grudniu bieżącego 

roku, druga rozpocznie się w styczniu 2014 roku  

i potrwa do grudnia. 

 



Udział w projekcie biorą osoby w wieku od 18 do 30 
roku życia, które posiadają orzeczenie  
o niepełnosprawności oraz pozostają bez zatrudnienia 
jak i  do osób z ich otoczenia (rodziny, opiekunowie). 

Przygotowaliśmy dla nich cykl szkoleń z zakresu 
umiejętności społecznych, spotkania tematyczne, 
szkolenia zawodowe, a przede wszystkim płatne  staże 
w przedsiębiorstwach regionu oraz gwarancję 
zatrudnienia dla 10 najpilniejszych uczestników 
projektu.  

Dla osób z otoczenia osób niepełnosprawnych (rodzin, 
opiekunów) przygotowaliśmy profesjonalny kurs 
Asystenta Osobistego Osoby Niepełnosprawnej, 
prowadzony i certyfikowany przez firmę zewnętrzną. 

 

 



 

  

 W  

I EDYCJI  

PROJEKTU  

 

WYDARZYŁO SIĘ ... 



ROZPOCZĘCIE 

PROJEKTU 



Szkolenie BHP oraz z zakresu 

 pierwszej pomocy 

Szkolenie z 
zakresu 
umiejętności 
psychologicznych 

ARTETERAPIA 



ASYSTENT OSOBISTY 

OSOBY 

NIEPEŁNOSPRAWNEJ 



KURS „ABC 

OGRODNICTWA”  

W KRUSZWICY 
KURS „POMOCNIK 
OGRODNIKA”  
W BYDGOSZCZY 



KURS „KUCHARZ MAŁEJ 

GASTRONOMII” 



Projekt 

„KREATYWNI – 

nowe możliwości dla 

Osób 

Niepełnosprawnych” 

 

II EDYCJA  



Dziękuję za uwagę   

 

 

 

Zofia Ziemba 

 

Spółdzielnia Socjalna  

„KREATYWNI” 

ul. Gdańska 42 

85-006 Bydgoszcz 

Tel. 512-601-025 


