Projekt partnerski realizowany w ramach

Dziatania 7.4. Niepetnosprawni na rynku pracy
Priorytetu VIl Promocja integracji spotecznej

DOLACZ DO NAS!

Przygotowany wspdlnie przez trzy podmioty w ramach nawigzanego partnerstwa sektorowego:

> Podmiot prywatny $wiadczacy ustugi podatkowo-ksiegowe BRID spdtka z o.0.
> Fundacje dziatajaca na rzecz wsparcia oséb niepetnosprawnych ARKA Bydgoszcz
> Podmiot prywatny prowadzacy szkolenia informatyczne IT Edukacja

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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GLOWNY CEL PROJEKTU

Podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz
zdolnosci do zatrudnienia wsrod:
» 36 0s6b niepetnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi
(22 kobiet i 14 mezczyzn)
» z terenu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
» W okresie 01.01.2014 do 30.04.2015 roku
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CELE SZCZEGOLOWE PROJEKTU

podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci do zatrudnienia
uswiadomienie wtasnych potrzeb i mozliwosci zatrudnienia

poprawa kompetencji inter—i intra- personalnych niezbednych do
funkcjonowania w srodowisku spotecznym i zawodowym

podniesienie kompetencji w zakresie obstugi komputera, w tym mozliwosci
wykorzystania sSrodowiska Windows w pracy biurowej, potwierdzone
miedzynarodowym certyfikatem

nabycie kwalifikacji zawodowych (wiedzy i umiejetnosci) niezbednych do
Swiadczenia pracy na stanowisku Referent ds. Ksiegowosci

nabycie praktycznych umiejetnosci i zdolnosci do samodzielnego Swiadczenia
pracy
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PROJEKT SKIEROWANY JEST DO:

kobiet i mezczyzn w wieku od 15 do 64 lat:
% pozostajgcych bez zatrudnienia (zgodnie z definicjg SZOP PO KL)
s zamieszkujgcych na obszarze wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
w rozumieniu KC
¢ posiadajgcych orzeczong niepetnosprawnos¢ w stopniu
umiarkowanym lub lekkim ze wzgledu na zaburzenia psychiczne
** legitymujgcych sie podstawowg znajomoscig obstugi komputera

¢ posiadajgcych wyksztatcenie co najmniej srednie
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FORMY WSPARCIA

Zaplanowano nastepujgce formy wsparcia:
e opracowanie indywidualnych planow dziatania
* indywidualne sesje psychologiczne
e grupowe sesje psychospoteczne
e kurs w zakresie obstugi komputera ,,ECDL Start”
e udziat w autorskim szkoleniu , Referent ksiegowosci”

* nabycie praktycznych umiejetnosci w miejscu pracy w formie 3-miesiecznych
stazy wraz ze wsparciem opiekuna i stypendium stazowym

e Zatrudnienie dla 8 wyrdzniajgcych sie stazystow

UNIA EUROPEJSKA
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Poradnictwo
psychologiczne i psychospoteczne

Indywidualne sesje psychologiczne Grupowe sesje psychospoteczne w formie
w formie treningu motywacyjnego treningu umiejetnosci spotecznych

» Bariery uniemozliwiajace Autoprezentacja w teorii i praktyce

funkcjonowanie chorego jako
jednostki spotecznej

Komunikacja interpersonalna

Praca w zespole

> Terapia poznawczo-behawioralna Asertywnoéé

» Rozwdj osobisty Rozwigzywanie problemdw i konfliktow
Sposoby radzenia sobie ze stresem

Aktywne metody poszukiwania pracy

YV VYV VYV VYV YV

Jak pogodzi¢ zycie prywatne z zyciem
zawodowym
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ECDL Start

Sktadajgcy sie z modutow:
O Przegladanie stron internetowych i komunikacja (poczta elektroniczna)
d  Uzytkowanie komputerow i zarzgdzanie plikami
O Przetwarzanie tekstow (np. Microsoft Word)
d

Arkusze kalkulacyjne (np. Microsoft Excel)
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Szkolenie ,,REFERENT KSIEGOWOSCI”

Przeprowadzenie szkolenia ,REFERENT KSIEGOWOSCI” wg 4 modutow:

1. Podstawy ksiegowosci ,krok po kroku”

2. Obstuga programu rozliczeniowego ,PLATNIK”

3. Obstuga programu ksiegowego ,SYMFONIA-PLACE”
4.

Obstuga urzadzen biurowych (skaner, fax, ksero)
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3-miesieczne staze
w celu reintegracji zawodowej

Nabycie praktycznych umiejetnosci w miejscu pracy w formie 3-miesiecznych stazy

» Zwrot kosztéw dojazdu
» Stypendium stazowe w wysokosci 1230 zt
» Wsparcie opiekuna stazu
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Projekt skierowany jest do Niepowtarzalna szansa na zmiany w Twoim zyciu!

kobiet i mezczyzn w wieku 15-64 |

- pozostajacych bez zatrudnienia DOlqcz do nas .
-zamieszkujacych na obszarze wojewodztwa kuj-pom ” ” |
-posiadajacych orzeczong niepetnosprawnosc Zdobadz nowy zawod H

w stopniu lekkim lub umiarkowanym
ze wzgledu na zaburzenia psychiczne “P”

legitymujacych sie podstawowg znajomoscig obstugi komputera Poznai swoie mozliwosci!
-posiadajgcych wyksztatcenie co najmniej Srednie Zréb krok w Iepszq przyszloéc"
L]
Masz pytania?

Zadzwon lub wyslij SMS Zapraszamy do skorzystania z wyjatkowej okazji zdobycia nowych
. s 1: kwalifikacji zawodowych w ramach bezptatnego projektu szkoleniowego
Oddzwonlmy do Ciebie realizowanego w okresie od 01.01.2014r.do 30.04.2015r.
502188706

SN — UNIA EUROPEJSKA
www.dolaczdonas.brid.pl E KAPITAL LUDZKI BBiD o m

Projekt wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej czlowiek - najlepsza inwestycja
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Dotacz do nas
Jestesmy Twoim kluczem do sukcesu

-indywidualne i grupowe spotkania z psychologiem

-kurs w zakresie obstugi komputera ECDL Start

-udzial w autorskim szkoleniu Referent ksiegowosci

-nabycie praktycznych umiejetnosci w miejscu pracy w formie

stazy wraz z wsparciem opiekuna i platnym stypendium stazowym
w wysokosci 12302zt miesiecznie oraz zwrotem kosztéw dojazdu

Biuro projektu :

—.—
B BRID sp. z 0.0.

e p— Bydgoszcz, ul. Kosciuszki 27
tel.52 329-90-55

-Podstawy ksiegowosci krok po kroku

-Obstuga programu rozliczeniowego Platnik

-Obstuga programu ksiegowego Symfonia - Place

-Obstuga urzadzen biurowych fax, skaner, ksero

(P A

PEzyjazna i fachowa kadra zaprasza

e 2 \\ -Poprawa komunikagji z innymi ludzmi
A\_/ wh : . sfen se ey
Byl AR -Odzyskanie wiary w siebie i radosci z zycia

-Pokonanie lekéw

DGoszCZ
Biuro rekrutacji:
-Wzrost samooceny

Fundacja Arka Bydgoszcz

ul. Unii Lubelskiej 19 -Lepsze radzenie sobie ze stresem
tel. 52 322-56-70 -Nauczenie sie rozwigzywania probleméw
tel. 502-188-706 -Aktywne metody poszukiwania pracy

,,Komputerowe Prawo Jazdy”

@ ECDL -Uzytkowanie komputeréw

-Zarzadzanie plikami
-Przetwarzanie tekstéw

IT -Arkusze kalkulacyjne
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Niepowtarzalna szansa na zmiany w Twoim zyciu!

Dolacz do nas!
Zdobadz nowy zawod!
A,

ND AQJA

Poznaj swoje mozliwosci! |EDUKACJA{R)
DGOSZGﬂ Zréb krok w lepszg przyszios¢!

Zapraszamy osoby z orzeczong niepeinosprawnoscia ze wzgledu na zaburzenia
psychiczne z terenu wojewdédztwa kujawsko-pomorskiego do skorzystania
z okazji zdobycia nowych kwalifikacji
zawodowych w ramach bezptatnego projektu szkoleniowego.

- nabycie praktycznych umiejetnosci w miejscu pracy w formie
stazy wraz z wsparciem opiekuna i platnym stypendium stazowym
w wysokosci 1230 zi miesigcznie oraz zwrotem kosztéw dojazdu

- udzial w autorskim szkoleniu Referent ksiegowosci

- kurs w zakresie obstugi komputera ECDL Start

- indywidualne i grupowe spotkania z psychologiem

Biuro rekrutacji "Dolacz do nas!"
Fundacja Arka
Bydgoszcz, wejscie ul. Unii Lubelskiej 19
tel. 52 322 56 70, kom 502 188 706
www.dolaczdonas.brid.pl
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Zrob krok w lepszg przysztosc

i poznaj swoje mozliwosci

SERDECZNIE ZAPRASZAMY!
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