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TRYB WYBORU CZŁONKÓW GRUPY ROBOCZEJ WSPIERAJĄCEJ 
PRZYGOTOWANIE KUJAWSKO – POMORSKIEGO REGIONALNEGO 

PROGRAMU OPERACYJNEGO NA LATA 2014-2020 
 

 
Sposób wyboru członków Grupy roboczej wspierającej przygotowanie Kujawsko – 
Pomorskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 (dalej: Grupa) ze 
strony rządowej oraz samorządowej: 
Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego (dalej: Zarząd Województwa) zwraca się  
o imienne wskazanie przedstawicieli do Grupy (wraz z ich stałymi zastępcami), z informacją 
o maksymalnej liczbie miejsc przeznaczonych dla każdego podmiotu, do: 

- Ministra Rozwoju Regionalnego (1), 
- Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego (1), 
- Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (1), 
- Ministra Środowiska (1), 
- Ministra Gospodarki (1), 
- Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego (1), 
- Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej (1), 
- Ministra Edukacji Narodowej (1), 
- Ministra Pracy i Polityki Społecznej (1), 
- Ministra Administracji i Cyfryzacji (1), 
- Ministra Sportu i Turystyki (1) 
- Wojewody Kujawsko - Pomorskiego (1), 
- Konwentu Prezydentów (3) (prezydent Bydgoszczy, prezydent Torunia oraz prezydent 

wybrany przez Konwent), 
- Konwentu Starostów (2), 
- Konwentu Burmistrzów (2), 
- Konwentu Wójtów (2), 
- Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej (1), 
- Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej (1), 
- Zarządu Dróg Wojewódzkich (1), 
- Kujawsko-Pomorskiego Biura Planowania Przestrzennego i Regionalnego (3), 
- Wojewódzkiego Urzędu Pracy (1), 
- Kujawsko – Pomorskiego Ośrodka Doradztwa Rolniczego (1), 
- Toruńskiej Agencji Rozwoju Regionalnego (1), 
- Sejmiku Województwa Kujawsko - Pomorskiego (3); 

 
Sposób wyboru członków Grupy ze strony Zarządu Województwa (8) 
Zarząd Województwa w drodze uchwały wskazuje ośmiu przedstawicieli do Grupy (wraz ze 
stałymi zastępcami). 
 
Sposób wyboru partnerów społecznych i gospodarczych(13): 
Zarząd Województwa zwraca się do: 

1) Wojewódzkiej Komisji Dialogu Społecznego działającej przy Urzędzie Wojewódzkim 
w Bydgoszczy o imienne wskazanie siedmiu (7) przedstawicieli do Grupy, 
reprezentujących każdą z organizacji wchodzących w skład Komisji (wraz z ich 
stałymi zastępcami),  

2) Kujawsko – Pomorskiego Funduszu Poręczeń Kredytowych o wskazanie jednego (1) 
przedstawiciela (oraz zastępcy), 
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3) Kujawsko – Pomorskiego Funduszu Pożyczkowego o wskazanie jednego (1) 
przedstawiciela (oraz zastępcy), 

4) Związku Banków Polskich o wskazanie jednego (1) przedstawiciela (oraz zastępcy), 
5) Sieci LEADER Województwa Kujawsko – Pomorskiego o wskazanie jednego (1) 

przedstawicielu (oraz zastępcy), 
6) PESA Bydgoszcz S.A. o wskazanie jednego (1) przedstawiciela (oraz zastępcy), 
7) Toruńskich Zakładów Materiałów Opatrunkowych S.A. o wskazanie jednego (1) 

przedstawiciela (oraz zastępcy). 
 
Zarząd Województwa wskazał PESA Bydgoszcz S.A. oraz Toruńskie Zakłady Materiałów 
Opatrunkowych S.A., będących największymi pracodawcami w sektorze produkcyjnym w 
dwóch największych miastach regionu: Bydgoszczy i Toruniu, jako przedstawicieli sektora 
przedsiębiorstw województwa kujawsko - pomorskiego. 
 
Sposób wyboru przedstawicieli środowisk naukowych i edukacyjnych: 
Zarząd Województwa zwraca się do pełnomocnika Zarządu Województwa do spraw rozwoju 
nauki, badań i wdrożeń oraz innowacyjności o imienne wskazanie propozycji przedstawicieli 
do Grupy (wraz z ich stałymi zastępcami): czterech (4) kandydatów na przedstawicieli szkół 
wyższych oraz dwóch (2) kandydatów na przedstawicieli szkół zawodowych, działających w 
województwie kujawsko – pomorskim (wraz z zastępcami). Jeden z przedstawicieli szkół 
wyższych musi reprezentować uczelnię niepubliczną. Przedstawiciele szkół zawodowych 
wybrani zostaną po konsultacji z Dyrektorem Departamentu Edukacji i Sportu Urzędu 
Marszałkowskiego w Toruniu.  
 
Sposób wyboru przedstawicieli organizacji pozarządowych: 
Zarząd Województwa zwraca się do Sejmiku Organizacji Pozarządowych Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego o imienne wskazanie sześciu (6) przedstawicieli do Grupy (wraz z 
ich stałymi zastępcami) spośród organizacji pozarządowych działających w województwie 
kujawsko – pomorskim. 
 
Członkowie Grupy powinni być wybierani z zachowaniem zasady równości mężczyzn  
i kobiet oraz niedyskryminacji, mając na względzie zróżnicowanie terytorialne, sektorowe 
oraz obszary wsparcia regionalnego programu operacyjnego na lata 2014-2020. 
 
Kandydaci oraz ich zastępcy powinni spełniać następujące warunki: 

1) wiedza i doświadczenie w zakresie obszaru działalności reprezentowanego podmiotu, 
2) wiedza w zakresie Unii Europejskiej oraz możliwości wykorzystania funduszy 

unijnych w Polsce, 
3) doświadczenie w pracach grup zajmujących się kwestiami funduszy europejskich, 
4) dyspozycyjność i gotowość do uczestnictwa w spotkaniach, przewidywana 

częstotliwość posiedzeń: nie rzadziej niż raz na trzy miesiące, miejsce spotkań: Toruń 
lub posiedzenia wyjazdowe w Województwie Kujawsko-Pomorskim. 
 

Informacja o ustalonym przez Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego składzie Grupy  
zostanie przekazana do podmiotów, których przedstawiciele zostali wybrani do składu Grupy 
oraz podana do wiadomości publicznej na stronie internetowej Urzędu Marszałkowskiego 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego .kujawsko-pomorskie. oraz .mojregion.. 

http://www.kujawsko-pomorskie.pl/
http://www.mojregion.eu/

