Projekt
ROZPORZADZENIE

MINISTRA ROLNICTWA | ROZWOJU WSI "

w sprawie szczegotowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania
do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2007 — 2013

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427) zarzadza sie, co

nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla szczegotowe kryteria i sposdb wyboru lokalnej
grupy dziatania, zwanej dalej ,LGD”, do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013, zwanego dalej
.Programem”, w tym szczego6towe wymagania, jakim powinna odpowiada¢ umowa, o
ktoérej mowa w art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju
obszaréw wiejskich z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz

Rozwoju Obszaréw Wiejskich, zwanej dalej ,ustawq”.

§ 2. 1. Do realizacji lokalnej strategii rozwoju, zwanej dalej ,LSR”, moze by¢
wybrana LGD, jezeli:
1) wszystkie gminy, ktdérych obszar jest objety opracowang przez nig LSR, sa:

a) jej cztonkami i nie sg cztonkami innych LGD, ktére ubiegajg sie o wybor do
realizacji LSR w ramach Programu,

b) podmiotami, ktére zobowigzaty sie do wspoétpracy z LGD w zakresie
realizacji LSR (partnerami), i nie sg partnerami innych LGD, ktére ubiegajg
sie 0 wybor do realizacji LSR w ramach Programu — w przypadku LGD
bedacych fundacjami, ktérym przyznano dofinansowanie w ramach

Sektorowego Programu Operacyjnego ,Restrukturyzacja i modernizacja
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sektora zywnos$ciowego oraz rozwoj obszardéw wiejskich 2004-2006" w
zakresie dziatania ,Pilotazowy Program Leader+” w ramach schematu ll;
2) obszar objety opracowang przez nig LSR:

a) jest spojny;

b) obejmuje gminy wiejskie lub miejsko-wiejskie, z wylgczeniem miast
powyzej 20 tys. mieszkancéw zameldowanych na pobyt staty, lub gminy
miejskie nie wieksze niz 5 tys. mieszkancéw zameldowanych na pobyt
staty;

c) obejmuje co najmniej 10 tys. i nie wiecej niz 150 tys. mieszkancéw
zameldowanych na pobyt staty;

3) tres¢ LSR odpowiada zakresowi okreslonemu w zatgczniku nr 1 do
rozporzadzenia i jest przedstawiona w formie okreslonej w tym zatgczniku;
4) wysokosc¢ srodkéw przewidzianych na:

a) wdrazanie LSR wynosi nie wiecej niz iloczyn liczby mieszkancéw
zameldowanych na pobyt staty na obszarze objetym LSR i kwoty 132 z, z
tym Ze na kazdy z rodzajéw operacji wymienionych w art. 12 ust. 1 pkt 1
ustawy jest przewidziane co najmniej 10% tych $rodkéw,

b) wdrazanie projektow wspdtpracy wynosi nie wiecej niz iloczyn liczby
mieszkancow zameldowanych na pobyt staty na obszarze objetym LSR i
kwoty 4 zi,

c) funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania wynosi nie wiecej niz iloczyn liczby
mieszkancoéw zameldowanych na pobyt staty na obszarze objetym LSR i
kwoty 33 zi;

5) uzyskata co najmniej:

a) 60% maksymalnej liczby punkté4w w ramach oceny LGD,

b) 50% maksymalnej liczby punktéw w ramach oceny LSR

- dokonanej na podstawie kryteribw okreslonych w zatgczniku nr 2 do

rozporzadzenia, chyba Ze nie uzyskata punktow w zakresie kryteriow oceny

LGD okreslonych w zatgczniku nr 2 do rozporzadzenia w ust. 1 pkt 5 lub 6.

2. Wyboru LGD do realizacji opracowanej przez nig LSR dokonuje sie wedtug

liczby uzyskanych punktéw w ramach oceny, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5, w ramach

dostepnych srodkoéw przeznaczonych na realizacje LSR w danym wojewodztwie.



§ 3. 1. Zarzad wojewddztwa, po przeprowadzeniu co najmniej jednej
ogolnodostepnej konferencji na temat podejscia Leader, ogtasza konkurs na wybor
LGD do realizacji LSR, po uzgodnieniu z instytucjg zarzadzajgcq terminu sktadania
wnioskow o wybér LGD do realizacji LSR, zwanych dalej ,wnioskami”, oraz
wysokosci dostepnych sSrodkow przeznaczonych na realizacje LSR w danym
wojewoOdztwie.

2. Konkurs na wybor LGD do realizacji LSR ogtasza sie nie czesciej niz
dwukrotnie w okresie wdrazania Programu.

3. Ogtoszenie o konkursie na wybor LGD do realizacji LSR zawiera w
szczegoblnosci wskazanie:

1) terminu, w ktébrym mozna sktada¢ wnioski, nie dtuzszego niz 30 dni;

2) miejsca sktadania wnioskéw;

3) trybu i formy sktadania wnioskéw;

4) dokumentéw, jakie nalezy dotgczy¢ do wniosku;

5) wysokosci dostepnych Srodkéw na realizacje LSR w danym wojewodztwie.

4. Ogtoszenie o konkursie na wybor LGD do realizacji LSR umieszcza sie w
urzedzie marszatkowskim oraz zamieszcza sie na stronie internetowej samorzadu
wojewddztwa oraz w prasie o zasiegu regionalnym lub ogdélnokrajowym co najmniej

30 dni przed rozpoczeciem terminu sktadania wnioskow.

§ 4. 1. Wnioskodawca sklada wniosek bezposrednio w urzedzie
marszatkowskim samorzgdu wojewddztwa, na obszarze ktdérego znajduje sie
siedziba LGD, w terminie okreslonym w ogtoszeniu o konkursie na wybor LGD do
realizacji LSR.

2. Wniosek mozna réwniez ztozy¢ za pomocg poczty kurierskiej lub przesytkg
polecong

3. Termin ztozenia wniosku uwaza sie za zachowany, jezeli przed jego
uptywem wniosek:

1) nadano przesytkg kurierskg — w przypadku ztozenia wniosku za pomocg
poczty kurierskiej albo
2) nadano w polskiej placéwce pocztowej operatora publicznego — w przypadku

ztozenia wniosku przesytkg polecona.



4. Z chwilg ztozenia wniosku zarzagd wojewodztwa wydaje potwierdzenie jego
zfozenia, zawierajgce date wptywu, opatrzone pieczecig samorzgdu wojewodztwa

oraz podpisane przez osobe przyjmujgca ten wniosek.

§ 5. 1. Wniosek sktada sie na formularzu udostepnionym przez zarzad
wojewodztwa.

2. Zarzad wojewo6dztwa udostepnia formularz wniosku nie p6zniej niz w dniu
ogtoszenia o konkursie na wybér LGD do realizacji LSR.

3. Formularz wniosku zawiera wykaz dokumentéw, ktére powinny byc¢

dotaczone do tego wniosku, oraz wzory oSwiadczen.

§ 6. 1. Wniosek powinien zawiera¢ oznaczenie wnioskodawcy i jego adresu
oraz powinien by¢ podpisany przez wnioskodawce.

2. Wnioskodawca informuje zarzad wojewodztwa o wszelkich zmianach w
zakresie danych objetych wnioskiem, niezwtocznie po ich zaistnieniu.

3. Do wniosku dotgcza sie LSR oraz dokumenty, o ktérych mowa w § 5 ust. 3.

4. W przypadku gdy wniosek jest sktadany przez upowazniong osobe, do
wniosku dotgcza sie réwniez dokument potwierdzajgcy upowaznienie tej osoby przez

wnioskodawce.

§ 7. Zarzad wojewoddztwa zamieszcza na stronie internetowej samorzadu
wojewodztwa liste LGD, ktore ztozyty wnioski wraz z LSR, w terminie 14 dni od dnia,

w ktérym uptynat termin sktadania wnioskow.

§ 8. 1. Jezeli wniosek zostat ztozony po terminie lub nie zawiera oznaczenia
wnioskodawcy, lub jego adresu i nie ma moznos$ci ustalenia tego adresu na
podstawie posiadanych danych, lub nie zostat podpisany przez wnioskodawce, lub
nie dotgczono do niego LSR, zarzad wojewodztwa pozostawia wniosek bez
rozpatrzenia.

2. Jezeli wniosek nie spetnia innych niz okreslone w ust. 1 wymagan, zarzad
wojewoOdztwa wzywa wnioskodawce, w formie pisemnej, do usuniecia brakéw w
terminie 21 dni od dnia doreczenia wezwania, chyba Zze zachodzg nie budzgce
watpliwosci przestanki wskazujgce na niespetnianie warunkdéw okreslonych w § 2 ust.
1pkt1i2.



3. Jezeli wnioskodawca, pomimo wezwania do usuniecia brakow, nie usungt w
terminie:

1) Zadnego z brakow, =zarzad wojewddztwa pozostawia wniosek bez
rozpatrzenia;

2) wszystkich brakow, zarzad wojewddztwa wzywa ponownie wnioskodawce, w
formie pisemnej, do usuniecia brakow w terminie 21 dni od dnia doreczenia
wezwania, chyba ze zachodzg nie budzace watpliwosci przestanki wskazujgce
na niespetnianie warunkéw okreslonych w § 2 ust. 1 pkt 1 2.

4. Jezeli wnioskodawca, pomimo ponownego wezwania do usuniecia brakow,
nie usunagt w terminie wszystkich brakéw, zarzad wojewddztwa pozostawia wniosek
bez rozpatrzenia.

5. Zarzad wojewddztwa pozostawiajgc wniosek bez rozpatrzenia nie
przeprowadza w stosunku do danego wnioskodawcy dalszego postepowania
majgcego na celu ustalenie spetniania warunkdéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1.

6. Zarzad wojewodztwa, w trakcie rozpatrywania wniosku, moze wzywac
wnioskodawce, w formie pisemnej, do wyjasnienia faktéw istotnych dla
rozstrzygniecia sprawy lub przedstawienia dowoddéw na potwierdzenie tych faktéw w

okreslonym terminie.

§ 9. Wyboru LGD do realizacji LSR dokonuje sie w terminie 3 miesiecy od dnia

uptywu terminu do skfadania wnioskéw.

§ 10. Po dokonaniu wyboru LGD do realizacji LSR zarzad wojewodztwa
niezwtocznie zamieszcza na stronie internetowej samorzgdu wojewddztwa liste LGD
w kolejnosci od tych, ktdére uzyskaty od najwyzszej do najnizszej liczby punktéw w
ramach oceny, o ktorej mowa w § 2 ust. 1 pkt 5, wraz ze wskazaniem ktore z nich

zostaty wybrane do realizacji LSR.

§ 11. 1. Zarzad wojewodztwa informuje LGD podlegajgcq ocenie, o ktorej
mowa w § 2 ust. 1 pkt 5, w formie pisemnej, o wyniku tej oceny i o wyniku wyboru
LGD do realizacji LSR, w terminie 7 dni od dnia dokonania tego wyboru. Zarzad

wojewodztwa podaje réwniez uzasadnienie wyniku oceny.



2. W przypadku LGD wybranych do realizacji LSR zarzad wojewddztwa w
informaciji, o ktérej mowa w ust. 1, wskazuje termin zawarcia umowy, o ktérej mowa

w art. 14 ust. 3 ustawy, zwanej dalej ,umowg”, oraz dotgcza projekt tej umowy.

§ 12. 1. LGD moze ztozy¢é do zarzadu wojewodztwa, w formie pisemnej,
uzasadnione zastrzezenie do wyniku oceny, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt 5, w
terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji o wyniku oceny.

2. W przypadku ztozenia uzasadnionych zastrzezen zarzad wojewodztwa
ponownie dokonuje oceny, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt 5, w terminie 30 dni od
dnia otrzymania tych zastrzezen.

3. Jezeli w ramach ponownie dokonanej oceny, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 pkt
5, LGD uzyska co najmniej takg samg liczbe punktéw jak LGD, ktéra uzyskata
najnizszg liczbe punktdéw sposréd LGD wybranych do realizacji LSR, zarzad
wojewoOdztwa wybiera rowniez te LGD do realizacji LSR i aktualizuje liste wskazang
w § 10.

4. Zarzad wojewddztwa informuje LGD podlegajgca ponownie ocenie, o ktorej
mowa w § 2 ust. 1 pkt 5, w formie pisemnej, o wyniku tej oceny i o wyniku wyboru
LGD do realizacji LSR, w terminie 7 dni od dnia zakohczenia tej oceny. Zarzad

wojewoOdztwa podaje réwniez uzasadnienie wyniku oceny.

§ 13. 1. Umowa jest zawierana pod rygorem niewaznosci w formie pisemne;j
na formularzu opracowanym przez zarzad wojewoédztwa.
2. Umowa, oprdécz maksymalnej wysokosci srodkéw na wdrazanie LSR oraz
innych dziatan realizowanych w ramach podejscia Leader, zawiera w szczegolno$ci:
1) oznaczenie przedmiotu i stron umowy;
2) okresSlenie warunkdw, terminu i miejsca realizacji LSR;
3) okreslenie warunkdéw rozwigzania umowy;
4) zobowigzania LGD dotyczace:
a) rozpowszechniania zatozen LSR,
b) rozpowszechniania informacji o zasadach przyznawania pomocy
finansowej w ramach dziatania, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21

ustawy, w tym o warunkach i trybie jej przyznawania,



c) informowania o mozliwosci sktadania wnioskbw o przyznanie pomocy
finansowej w ramach dziatania, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21
ustawy, w tym za pomocg Internetu,

d) sprawdzania zgodno$ci operacji realizowanych w ramach dziatania, o
ktérym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21 ustawy, z LSR oraz wybierania operacji
zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20
wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez
Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
(EFRROW) (Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005, str. 1, z p6zn. zm.), zwanego
dalej ,rozporzadzeniem nr 1698/20057,

e) umozliwienia przeprowadzania kontroli LGD w okreSlonym zakresie do
konca 2018 roku,

f) przechowywania dokumentéw, o ktorych mowa w § 6 ust. 2, do konca
2018 roku,

g) informowania zarzgdu wojewo6dztwa o okolicznosciach mogacych miec
wplyw na wykonanie umowy.

3. LSR stanowi zatgcznik do umowy.

4. Umowa jest niewazna w przypadkach okres$lonych w Kodeksie cywilnym

lub w przypadkach gdy sprzeciwia sie przepisom rozporzgdzenia nr 1698/2005, lub

przepisom Unii Europejskiej wydanym w trybie tego rozporzadzenia.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.
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Zatgczniki do rozporzadzenia
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi

z dnia ... (poz. ...)

Zatgcznik nr 1

Zakres LSR i forma przedstawienia jej tresci

1. Charakterystyka LGD jako jednostki odpowiedzialnej za realizacje LSR:

1)

7)

nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Krajowego Rejestru
Sadowego i numer w tym rejestrze;

opis procesu budowania partnerstwa,;

charakterystyka cztonkéw LGD albo jej partnerow i sposdb rozszerzania lub
zmiany sktadu LGD;

struktura rady lub innego organu LGD, do ktérego wylgcznej wiasciwosci
nalezy wybér operacji, zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzadzenia nr 1698/2005,
zwanych dalej ,organem decyzyjnym”;

zasady i procedury funkcjonowania LGD;

kwalifikacje i doswiadczenie oséb wchodzgcych w sktad organu decyzyjnego
w formie zatgcznika do LSR podlegajgcego aktualizacji;

doswiadczenie LGD i cztonkéw LGD albo jej partnerow w realizacji operacji

w formie zatgcznika do LSR.

2. Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej

spojnosci (maksymalnie 20 stron):

1)

2)

3)

uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzne, przyrodnicze,
historyczne i kulturowe;

ocena spoteczno - gospodarcza obszaru, w tym potencjatu demograficznego
i gospodarczego obszaru oraz poziomu aktywnos$ci spotecznej;

specyfika obszaru.

3. Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR, wnioski wynikajace =z

przeprowadzonej analizy.

4. Okreslenie celéow ogdlnych i szczegétlowych LSR oraz wskazanie

planowanych w ramach LSR przedsiewzie¢.



5. Okreslenie misji LGD.

6. Wykazanie spojnosci specyfiki obszaru z celami LSR.

7. Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla planowanych w ramach LSR

przedsiewziec.

8. Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla planowanych w ramach LSR

przedsiewziec.

9. Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji
przez LGD w ramach dziatania, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21 ustawy,
oraz kryteriow na podstawie, ktérych jest oceniana zgodnos¢ operacji z
LSR, oraz kryteriow wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych
kryteridw.

10. Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizaciji.

11. Opis procesu przygotowania LSR.

12.Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR.

13.Zasady i spos6b dokonywania oceny (ewaluacji) wiasnej.

14.Okreslenie powigzan LSR z innymi dokumentami planistycznymi

zwigzanymi z obszarem objetym LSR.

15.Wskazanie planowanych dziatan, przedsiewzie¢ lub operacji realizowanych
przez LGD w ramach innych programéw wdrazanych na obszarze objetym
LSR.

16. Przewidywany wptyw realizacji LSR na rozwdj regionu i obszaréw wiejskich.

17.Informacja o zalgcznikach.



Zatgcznik nr 2

Kryteria oceny LGD i LSR

1. Kryteria oceny LGD:
1) struktura LGD (maksymalnie 24 pkt):

a) liczba cztonkéw LGD albo jej partnerow:

do 30 - 2 pkt,
31-50 - 4 pkt,
powyzej 50 - 6 pkt,

b) reprezentatywnos¢ cztonkéw LGD albo jej partnerébw w odniesieniu do

liczby podmiotéw dziatajgcych na obszarze LGD:

cztonkami LGD albo jej partnerami jest co najmniej 25% wszystkich
podmiotéw publicznych z obszaru LGD, w tym: jednostki samorzadu
terytorialnego oraz ich zwigzki, panstwowe szkoty wyzsze, jednostki
badawczo-rozwojowe, samodzielne publiczne zaktady  opieki
zdrowotnej, panstwowe lub samorzadowe instytucje kultury, panstwowe
lub samorzgdowe osoby prawne utworzone na podstawie odrebnych
przepisbw w celu wykonywania zadan publicznych, z wylgczeniem
przedsiebiorstw, bankow i spotek handlowych - 6 pkt,

cztonkami LGD albo jej partnerami jest co najmniej 25% wszystkich
podmiotéw spotecznych, w tym osob fizycznych dziatajgcych na rzecz
rozwoju obszaru objetego LSR, zwigzkéw zawodowych, organizaciji
spoteczno-zawodowych rolnikéw, stowarzyszen, ruchow obywatelskich,
innych dobrowolnych zrzeszen oraz fundacji z obszaru objetego LSR -
6 pkt,

cztonkami LGD albo jej partnerami jest co najmniej 25% wszystkich

przedsiebiorcéw z obszaru objetego LSR — 6 pkt;

2) struktura organu decyzyjnego (maksymalnie 3 pkt):

a) LGD okreslita sposéb powotania i zmian w sktadzie organu decyzyjnego
LGD - 2 pkt,

b) cztonkowie organu decyzyjnego odzwierciedlajg reprezentatywnos$é

partnerstwa - 1 pkt;

3) rozszerzanie skfadu LGD albo jej partnerow (maksymalnie 3 pkt):

a) LGD zakfada rozszerzanie sktadu LGD albo jej partneréw -1 pkt,
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4)

5)

6)

b) LGD okreslita sposéb rozszerzania sktadu LGD albo jej partnerow - 2 pkt;

szczegbOtowe zasady i procedury funkcjonowania LGD (maksymalnie 12 pkt):

a) LGD posiada regulamin funkcjonowania zapewniajacy przejrzystosé,
demokratycznosc¢ i jawnos¢ podejmowania decyzji, stanowigcy zatgcznik
do LSR - 2 pkt,

b) LGD posiada przejrzystg procedure rekrutacji pracownikéw - 2 pkt,

c) wymagania konieczne i pozgdane okre$lone dla kandydatéw do pracy w
LGD pozwolg na zatrudnienie os6b gwarantujgcych profesjonalng obstuge
organéw LGD i beneficjentow - 2 pkt,

d) procedura postepowania w sytuacji wystgpienia trudnosci w zatrudnieniu
pracownikbw o okreslonych wymaganiach gwarantuje zatrudnienie oséb
o wystarczajgcych kwalifikacjach - 2 pkt,

e) zawarte w LSR opisy stanowisk precyzujg podziat obowigzkow i zakres
odpowiedzialnosci na poszczegdlnych stanowiskach oraz sg adekwatne do
wymagan koniecznych i pozgdanych - 2 pkt,

f) warunki techniczne i lokalowe biura LGD pozwalajg na efektywne i
sprawne wykonywanie zadan LGD (wydzielone biuro LGD) - 2 pkt;

procedury oceny zgodnoéci operacji z LSR i wyboru operacji (maksymalnie

10 pkt):

a) LGD posiada przejrzyste procedury, okreSlajgce podziat zadan i zakres
odpowiedzialnosci poszczegdlinych organdbw na poszczegdlnych etapach,
w formie:

— jedynie opisowej - 2 pkt,
— opisowej i graficznej lub tabelarycznej - 4 pkt,

b) procedura zawiera wzory dokumentéw stosowanych podczas dokonywania
oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji (karty oceny wraz z
instrukcjg wypetniania, wzory pism — zatgczone do LSR) - 6 pkt;

w LSR okreslono kryteria na podstawie, ktoérych jest oceniana zgodno$¢

operacji z LSR, a kryteria wyboru operacji przez LGD sg (maksymalnie 30

pkt):

a) spojne z LSR - 10 pkt,

b) obiektywne - 10 pkt,

c) przejrzyste - 10 pkt;
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7) dotychczasowa dziatalno$¢ LGD, jej cztonkdédw albo partnerbw w zakresie
realizacji (maksymalnie 10 pkt):

a) projektow o charakterze podobnym do operacji, ktére mogg byé¢
realizowane w ramach dziatan osi 3 i 4 Programu lub w ramach dziatania,
o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pkt 1:

— brak zrealizowanych projektow - 0 pkt,

— mniegj niz 4 zrealizowane projektow - 3 pkt,

— powyzej 4 zrealizowanych projektow - 6 pkt,

b) innych projektéw realizowanych na obszarach wiejskich:

— brak zrealizowanych projektow - 0 pkt,

— mniej niz 6 zrealizowanych projektow - 2 pkt,
— powyzej 6 zrealizowanych projektow - 4 pkt;

8) kwalifikacje i doswiadczenie oséb wchodzacych w sktad organu decyzyjnego

(maksymalnie 8 pkt):

a) co najmniej potowa sktadu organu decyzyjnego posiada wiedze z zakresu
rozwoju obszaréw wiejskich i podejscia Leader - 2 pkt,

b) co najmniej potowe skitadu organu decyzyjnego stanowig osoby
zamieszKkujgce na obszarze objetym LSR co najmniej 5 lat - 1 pkt,

c) co najmniej potowa sktadu organu decyzyjnego posiada doswiadczenie w
zakresie realizacji operacji lub projektéw z zakresu rozwoju obszaréw
wiejskich wspoétfinansowanych ze Ssrodkdw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej - 3 pkt,

d) przynajmniej jedna osoba bedaca cztonkiem organu decyzyjnego LGD
posiada udokumentowang znajomo$¢ co najmniej jednego jezyka
roboczego Unii Europejskiej (angielski, francuski lub niemiecki) w stopniu

umozliwiajgcym swobodne porozumiewanie sie - 2 pkt.

2. Kryteria oceny LSR:
1) zwigzek i spojnos¢ przyjetych w LSR kierunkdéw rozwoju z uwarunkowaniami
lokalnymi (maksymalnie 10 pkt):
a) LSR zawiera rzetelnie opisane lokalne zasoby oraz wykazuje zwigzek i
spojnos¢ z uwarunkowaniami (maksymalnie 4 punkty):

— przestrzennymi obszaru objetego LSR - 1 pkt,
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2)

4)

5)

— historycznymi lub kulturowymi, lub przyrodniczymi, lub geograficznymi
obszaru objetego LSR - 3 pkt,

b) LSR zawiera ocene spoteczno-gospodarczg obszaru objetego LSR - 2 pkt,

c) w LSR wskazano (maksymalnie 4 pkt):

— jedynie specyfike obszaru objetego LSR - 1 pkt,
— specyfike obszaru objetego LSR oraz przedstawiono sposob jej
wykorzystania - 4 pkt;

analiza SWOT (maksymalnie 5 pkt):

a) analiza SWOT jest spojna z definicjg obszaru - 2 pkt,

b) wnioski wynikajace z przeprowadzonej analizy SWOT sg spojne - 3 pkt;

cele LSR (maksymalnie 17 pkt):

a) cele LSR sa:

— adekwatne do LSR - 4 pkt,

— mierzalne, konkretne i akceptowalne - 4 pkt,

— okreslone w czasie i mozliwe do realizacji w okresie wdrazania LSR - 3
pkt,

b) dla kazdego przedsiewziecia sg okreSlone, adekwatne do celow i
stanowigce rzeczywisty miernik ich osiggania, wskazniki:

— produktu - 2 pkt,
— rezultatu - 2 pkt,
— oddziatywania - 2 pkt;

adekwatnos¢ przedstawionych operacji w stosunku do celbw LSR

(maksymalnie 8 pkt):

a) operacje wskazane w ramach dziatan, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt
21, 22 lub 23 ustawy, przyczynig sie do osiggniecia celow LSR - 3 pkt,

b) operacje wskazane w ramach dziatan, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt
21, 22 lub 23 ustawy, opierajg sie na specyfice obszaru objetego LSR - 5
pkt;

zintegrowany charakter LSR (maksymalnie 6 pkt):

a) jako grupy docelowe okreslonych w LSR typéw operacji, w zakresie
ktorych bedzie realizowane zintegrowane podejscie, wymieniono:

— podmioty z nie wiecej niz 2 roznych sektorow gospodarki - 2 pkt,

— podmiotyz wiecej niz 2 roznych sektoréw gospodarki - 3 pkt,
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6)

7)

8)

b) LSR zawiera typy operacji opierajgce sie na waloryzacji i wykorzystaniu
réznych zasobdw lokalnych:
— zasobdw przyrodniczych - 2 pkt,
— zasobéw kulturowych i historycznych - 3 pkt;

innowacyjny charakter proponowanych w LSR rozwigzan i operacji

(maksymalnie 7 punktow):

a) zaproponowane innowacyjne rozwigzania zwigzane sg z wykorzystaniem
lokalnych zasobow - 2 pkt,

b) LSR zawiera nowatorskie, niestosowane wczes$niej na danym obszarze
rozwigzania w ramach realizowanych operacji - 2 pkt,

c) zaprezentowane innowacyjne rozwigzania mogg by¢ stosowane rowniez
na innych obszarach - 3 pkt;

operacje zaplanowane w LSR zapewniajg udziat spotecznosci lokalnej w

procesie przygotowania LSR (maksymalnie 10 pkt):

a) uczestnictwo spotecznosci lokalnej w procesie przygotowania LSR
- 4 pkt,

b) w LSR szczegblowo opisano, w jaki sposoéb przygotowywano i
konsultowano LSR z uwzglednieniem termindw i listy uczestnikow spotkan
- 6 pkt;

operacje zaplanowane w LSR zapewniajg udziat spoteczno$ci lokalnej w

procesie wdrazania lub aktualizacji LSR (maksymalnie 14 pkt):

a) w LSR przewidziano procedure zapewnienia udziatu spotecznosci lokalne;j
w procesie wdrazania LSR - 7 pkt,

b) w LSR przewidziano procedure zapewnienia udziatu spotecznoéci lokalnej
w procesie aktualizacji LSR - 7 pkt;

metodologia ewaluacji wtasnej LGD i oceny realizacji LSR, oraz na tej

podstawie aktualizacji LSR (maksymalnie 7 pkt):

a) zaproponowana metodologia przeprowadzenia ewaluacji wtasnej LGD jest
powigzana z oceng (maksymalnie 5 pkt):
— realizacji celéw okresSlonych przez LGD do osiggniecia poprzez

realizacje LSR - 3 pkt,
— planowanych operacji majgcych doprowadzi¢ do osiggniecia celow
okreslonych w LSR - 2 pkt,
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b) LSR zawiera propozycje sposobu wykorzystania informacji uzyskanych
z ewaluacji wlasnej i propozycja ta zawiera metodologie wykorzystania
informacji uzyskanych z ewaluacji wtasnej w celu usprawnienia dziatalno$ci
LGD - 2 pkt;

10) budzet LSR wraz z harmonogramem przedsiewzie¢c w ramach LSR
(maksymalnie 12 pkt):

a) zaplanowany budzet LSR wraz harmonogramem przedsiewzie¢ w ramach
LSR zapewni systematyczng i ciggtg realizacje LSR - 2 pkt,

b) czy planowane przedsiewziecia sg logicznie ze sobg powigzane - 2 pkt,

c) budzet LSR jest zréwnowazony tj. zostata zachowana rownowaga
pomiedzy kosztami administracyjnymi i wiasnymi LGD, a kosztami
realizacji LSR - 2 pkt,

d) budzet LSR jest adekwatny do podstawowych celéw LSR - 3 pkt,

e) budzet LSR zapewnia racjonalnosc¢ kosztow - 3 pkt;

11) powigzania z innymi dokumentami planistycznymi i wptyw na rozwdj obszaru
objetego LSR (maksymalnie 4 pkt):

a) LSR ma charakter komplementarny w stosunku do innych dokumentow
planistycznych - 2 pkt,

b) LSR przyczyni sie do rozwoju obszaru objetego LSR oraz do rozwoju
catego regionu zgodnie z kierunkami okreslonymi w LSR i innych
dokumentach planistycznych - 2 pkt;

12) LSR przewiduje mechanizmy uniemozliwiajgce naktadanie sie pomocy w
przypadku gdy LGD planuje realizacje operacji w ramach innych programow
wspétfinansowanych ze Srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej
(maksymalnie 2 pkt):

a) przewiduje i uniemozliwia naktadanie sie pomocy z innymi programami
- 2 pkt,

b) przewiduje i w znacznym stopniu redukuje mozliwo$¢ naktadania sie

pomocy z innymi programami - 1 pkt.
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UZASADNIENIE

Projekt rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w sprawie
szczegOtowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji
lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007 — 2013 stanowi wykonanie upowaznienia zawartego 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich
(EFRROW) (Dz. U. Nr 64 , poz. 427).

Podstawowe zasady wsparcia rozwoju obszarédw wiejskich w ramach
EFRROW okreslajg przepisy rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia
20 wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez EFFROW
(Dz. Urz. UE L 277 z 21.10.2005). Charakter przedmiotowego projektu
rozporzadzenia jest w znacznej mierze zdeterminowany regulacjami wspolnotowymi
w tym zakresie, przede wszystkim regulacjami rozporzadzenia nr 1698/2005, aktow
prawnych wydanych na jego podstawie, jak rowniez innych przepiséw Unii
Europejskiej dotyczacych tego zakresu spraw.

Ustawa z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z
udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich jest aktem prawnym okreslajacym dziatania ujete w PROW na lata 2007-
2013, wdrazane na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz ogdlne warunki i tryb
przyznawania oraz wyptaty pomocy finansowej w zakresie nieokreSlonym w
przepisach Unii Europejskiej oraz przewidzianym w tych przepisach do okreslenia
przez panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej. Ustawa ta ustanawia ramy
przyznawania pomocy i zawiera upowaznienia do wydania przepiséw wykonawczych
koniecznych do stworzenia systemu wdrazania dziatan PROW na lata 2007-2013.

Projektowane rozporzadzenie okresla szczego6towe kryteria i sposdb wyboru
lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2003 — 2013, w tym, szczeg6towe wymagania,
jakim powinna odpowiada¢ umowa o warunkach i sposobie realizacji lokalnej strategii
rozwoiju.

Okres$lajgc warunki wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej
strategii rozwoju zdefiniowano szczegdtowo kryteria i sposdb wyboru lokalnych grup

dziatania, kryteria dotyczgce obszaru, jaki moze by¢ objety lokalng strategig rozwoju.
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Projektowane rozporzgdzenie okresla wysokoS¢ Srodkow przewidzianych na
dziatania wdrazane poprzez podejscie Leader. Kwota przeznaczona na realizacje
poszczegdblnych dziatan jest iloczynem liczby mieszkancow zameldowanych na pobyt
staty na obszarze objetym LSR i kwoty 132 zt w przypadku dziatania 4.1 ,Wdrazanie
lokalnych strategii rozwoju”, kwoty 4 zt w przypadku dziatania ,Wdrazanie projektéw
wspotpracy” oraz kwoty 33 zt w przypadku dziatania 4.3 ,Funkcjonowanie lokalnej
grupy dziatania”. Powyzsze kwoty stanowig odpowiednio réwnowartos¢ 33,59 euro,
0,81 euro oraz 8,23 euro i zostaty przeliczone z zastosowaniem kursu wskazanego w
Programie Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 t. 3,9038 z
zaokragleniem do petnych ztotych.

Wybo6r LGD do realizacji przez nig LSR dokonywany bedzie wedtug liczby
punktow uzyskanej w ramach oceny LGD oraz LSR, pod warunkiem dostepnosci
Srodkow przeznaczonych na realizacje LSR w danym wojewodztwie.

Istotne znaczenie ma wprowadzenie przepisu mowigcego o tym, ze do
realizacji lokalnej strategii rozwoju moze by¢ wybrana LGD, jezeli wszystkie gminy,
ktorych obszar jest objety opracowang przez nig LSR, s3g jej czionkami i nie sg
cztonkami innych LGD ubiegajgcych sie o wybdr do realizacji LSR w ramach
Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007 — 2013 . Ma to na celu
uniemozliwienie realizacji na danym obszarze kilku (czasami sprzecznych) lokalnych
strategii rozwoju.

Realizacja zadania w postaci wyboru LGD do realizacji LSR odbywa¢ sie
bedzie na podstawie obowigzujgcych w catym kraju jednakowych kryteriow oceny.
Konkurs na wybér LGD do realizacji LSR przeprowadzony zostanie przez samorzady
wojewddztw i poprzedzony bedzie co najmniej jedng ogolnodostepng konferencjg na
temat podejScia Leader.

Aby zapewniC osiggniecie i zachowanie jednakowych w catym kraju warunkow
wyboru LGD do realizacji LSR, projekt rozporzgdzenia szczegdtowo reguluje rowniez
tres$¢ niezbednych informaciji, ktére muszg by¢ zawarte w ogtoszeniu o konkursie na
wyboér LGD do realizacji LSR. Dodatkowo samorzgd wojewddztwa, jako podmiot
wdrazajgcy ma obowigzek uzgodni¢ z Ministrem Rolnictwa i Rozwoju Wsi jako
instytucja zarzgdzajacq termin sktadania wnioskéw o wybo6r LGD do realizacji LSR.

W celu zapewnienia biezgcej obstugi wnioskéw o wybor LGD do realizacji
LSR, biorgc pod uwage koniecznos¢ szczegotowej weryfikacji wniosku oraz sredni

czas niezbedny na rozpatrzenie wniosku, w projekcie rozporzadzenia okreslono
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termin rozpatrzenia wniosku — 3 miesigce od dnia uptywu terminu sktadania
wnioskow.

Projekt rozporzadzenia wprowadza szczegdtowy zakres lokalnej strategii
rozwoju, ktorej niedotgczenie do wniosku o wybér LGD do realizacji LSR powoduje
pozostawienie tego wniosku bez rozpatrzenia przez zarzad wojewddztwa.
Wprowadzenie w projektowanym rozporzadzeniu zakresu lokalnej strategii rozwoju
ma na celu zapewnienie jednolitosci realizowanych w catym kraju strategii.

Regulujgc tryb sktadania wnioskéw o wybér LGD do realizacji LSR projekt
rozporzgdzenia okresla sposéb naboru wnioskow o wybér LGD do realizacji LSR,
zakres informacji, ktére zawiera ww. wniosek, zasady i terminy rozpatrywania
wnioskéw oraz przypadki w ktérych podmiot wdrazajgcy pozostawia wniosek bez
rozpatrzenia, wzywa do usuniecia brakéw, wzywa wnioskodawce do wyjasnienia
faktéw istotnych dla rozstrzygniecia sprawy lub przedstawienia dowodow na
potwierdzenie tych faktow.

Realizacja lokalnej strategii rozwoju odbywa sie na podstawie umowy
zawieranej miedzy podmiotem wdrazajgcym, ktérym jest samorzad wojewodztwa, a
lokalng grupg dziatania. Umowa zawierana jest, pod rygorem niewaznosci, w formie
pisemnej. Projektowane rozporzgdzenie zawiera przepisy zawierajgce szczegdtowe
regulacje dotyczgce m. in. formularza umowy, jego udostepnienia, postanowien
umowy w zakresie praw i obowigzkéw stron, przyjetych zabezpieczen nalezytego
wykonania przez LGD zobowigzah oraz okolicznoéci, po ktérych zaistnieniu umowa
traci waznosc.

Partnerstwo LGD stwarza mozliwosci realizacji zadan przez rézne podmioty,
zaréwno z punktu widzenia ich statusu formalno — prawnego, jak i wielkosci czy
posiadanych zasobow, a zatem réwniez przez podmioty mate, ktére samodzielnie nie

sg zdolne do realizacji okre$lonych przedsiewzigc.

Projekt rozporzadzenia nie zawiera przepiséw technicznych, w zwigzku z tym
nie podlega notyfikacji w rozumieniu przepisow rozporzadzenia Rady Ministréw z
dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu
notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65,
poz. 597).

Projekt rozporzgdzenia jest zgodny z prawem Unii Europejskiej.
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Zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414) projekt rozporzadzenia
zostanie zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa Rolnictwa i

Rozwoju Wsi.

Projekt rozporzgdzenia znajduje sie w Programie prac legislacyjnych Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi.
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OCENA SKUTKOW REGULACJI

1. Podmioty, na ktére oddziatuje projektowane rozporzadzenie

Zakres regulacji projektowanego rozporzgdzenia dotyczy Ilokalnych grup
dziatania realizujgcych lokalne strategie rozwoju, ktérych cztonkami mogg by¢ osoby
fizyczne i osoby prawne, w tym jednostki samorzgdu terytorialnego. Oddziatuje ono
rowniez na samorzady wojewodztw odpowiedzialne za przyprowadzenie konkursu na

wybo6r LGD do realizacji LSR oraz kontrole LGD.

2. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na sektor finanséw publicznych

Przedmiotem projektowanego rozporzadzenia jest wybér LGD do realizacji
LSR, ktéry stanowi warunek skorzystania z pomocy w ramach dziatan osi 4 — Leader.

Przyjecie projektowanego rozporzgdzenia nie spowoduje zwigekszenia
wydatkdw budzetu panstwa zwigzanych z koniecznoscig wspoifinansowania tego
dziatania.

Rzeczpospolita Polska w okresie 2007 — 2013 bedzie miata mozliwo$é
wykorzystania na os 4 — Leader 630 mIn euro z budzetu Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich, przy koniecznosci
wspotfinansowania dziatan z krajowych srodkéw publicznych na poziomie 20 %, co
stanowi ok. 157,5 min euro. Projektowane rozporzgdzenie wprowadza podziat ww.
Srodkéw na poszczegodlne dziatania osi 4 Leader.

Wybér LGD do realizacji LSR jest obowigzkiem panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, nie nalezy jednak do dziatan osi 4 i nie zostaty przewidziane na ten cel

Srodki w budzecie Programu.

Wejscie w zycie projektowanego rozporzgdzenia spowoduje koniecznosc
zapewnienia w budzetach samorzgdéw wojewodztw Srodkdw koniecznych do
finansowania dziatah zwigzanych 2z przeprowadzeniem co najmniej jednej
ogolnodostepnej konferencji na temat podejscia Leader; wydatkow zwigzanych z
organizacjg konkursu na wybér LGD do realizacji LSR oraz obstugg wnioskéw o

wybér LGD do realizacji LSR, a takze sprawowaniem kontroli nad LGD.

3. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na rynek pracy
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Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia bedzie miato pozytywny
wplyw na rynek pracy. Wybdér LGD do realizacji LSR stworzy warunki do
podejmowania zatrudnienia w biurze LGD.

Liczba lokalnych grup dziatania bedzie sie zwieksza¢ w miare wdrazania osi 4
Leader. Szacowana liczba lokalnych grup dziatania pod koniec okresu
programowania bedzie wynosita okoto 200 lokalnych grup dziatania.

Lokalne grupy dziatania bedg mogty korzysta¢ z pomocy w ramach dziatan osi
4, jezeli przystgpig do konkursu i zostang wybrane do realizacji LSR przez samorzad
wojewodztwa.

Pomoc przyznana w ramach dziatan osi 4 przyczyni sie do pobudzenia
aktywnoséci srodowisk na rzecz rozwoju lokalnego, co przyczyni sie do wzrostu
zatrudnienia.

4. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na konkurencyjnosé¢ gospodarki i
przedsiebiorczos¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw.

Projektowane rozporzgdzenie nie bedzie miato wptywu na konkurencyjno$é

gospodarki i przedsiebiorczos¢.

5. Wplyw projektowanego rozporzadzenia na sytuacje i rozwdj regionalny
Wejscie w zycie projektowanego rozporzadzenia bedzie miato pozytywny
wplyw na sytuacje i rozwoj regionalny Polski. Po wyborze LGD, bedg one realizowaty
operacje w ramach dziatan osi 4, ktore przyczynig sie do podniesienia atrakcyjnosci
turystycznej oraz lepszego wykorzystania potencjatu obszaréw wiejskich, pobudzenia
aktywnosci Srodowisk na rzecz rozwoju i promocji obszarow wiejskich, a takze

podniesienia standardu zycia na obszarach wiejskich.

6. Konsultacje spoteczne

Projekt rozporzadzenia zostanie przestany do zaopiniowania do Komisji
Wspolnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.
Projekt rozporzadzenia zostanie rowniez wystany do:

1) Ogodlnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych;

2) Sekretariatu Rolnictwa Komisji Krajowej NSZ ,Solidarnos¢”;

3) Niezaleznego = Samorzadnego  Zwigzku  Zawodowego  Rolnikéw

Indywidualnych ,Solidarnosc”;

4) Zwigzku Zawodowego Rolnictwa ,Samoobrona”;
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5
6
7
8
9

) Krajowego Zwigzku Rolnikow, Kotek i Organizacji Rolniczych;

) Federacji Zwigzkéw Pracodawcéw — Dzierzawcdw i Wiascicieli Rolnych;
) Zwigzku Zawodowego Centrum Narodowe Mtodych Rolnikdw;

) Federacji Zwigzkéw Producentow Rolnych;

) Krajowej Rady Izb Rolniczych;

10) Krajowej Izby Gospodarczej, Komitetu Rolnictwa i Obrotu Rolnego;

11) Zwigzku Zawodowego Rolnikéw ,Ojczyzna’;

12) Forum Aktywizacji Obszaréw Wiejskich;

13) Krajowej Rady Spétdzielczej

14)Ogodlnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych Rolnikow
Organizacji Rolniczych.

Opracowano w Departamencie
Rozwoju Obszarow Wiejskich:

Akceptowat:

Za zgodnos¢ pod wzgledem

prawnym i redakcyjnym:
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