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I. Charakterystyka LGD jako jednostki odpowiedzialnej za realizacje
Lokalnej Strategii Rozwoju

Nazwa LGD
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,DOLINA DR®/Y”
Status prawny

Stowarzyszenie, ktdre powstato w oparciu o art.uksawy z 7 marca 2007 r. o
wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatemodkow Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (DzNU64, poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98,
poz. 634)

Zgodnie ze statutem terenem dziatania stowarzyazest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.
Nasze dziatania koncentrujemy jednak na terenigipigmin obgtych projektem, tj.:
Ciechocin, Golub-Dobrzy, Kowalewo Pomorskie, Radomin oraz Zbdjno. Nie wygkla to
jednak maliwosci kooperacji z instytucjami i organizacjami zagcamymi oraz delegacji
przedstawicieli naszej grupy do LGD z innych krajo, w ramach projektéw sieciowania
I wymiany daéwiadcze.

Celami i zadaniami statutowymi stowarzyszenia s

1) dziatanie na rzecz zréwnowanego rozwoju obszarOw wiejskich z uwadhieniem
nalezytej ochrony oraz promocfirodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobow histomg-
kulturowych oraz rowngi szans;

2) aktywizowanie i wspieranie ludém wiejskiej;

3) opracowanie i realizacja Lokalnej Strategii Ropgw w rozumieniu ustawy z dnia 7 marca
2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich dziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Widjskmzporadzen wykonawczych do
tej ustawy oraz Programu Rozwoju Obszarow Wiejskiehlata 2007-2013 - dla obszaru
gmin Golub-Dobrzy, Zbojno, Ciechocin, Kowalewo Pomorskie, Radomip, abszaru
Lokalnej Grupy Dziatania ,DOLINA DRVECY”, zwanego dalej obszarem dziatania LGD;

4) promocja obszaréw wiejskich oraz gmin pmoych na obszarze dziatania LGD;

5) mobilizowanie spoteczioi lokalnej do wzicia udzialu w procesie zréwnowe@nego
rozwoju obszarow wiejskich patonych na obszarze LGD;

6) upowszechnianie i wymiana informacji o inicjageh zwazanych z aktywizagjludnasci
na obszarach wiejskich i miejsko-wiejskich paaych na obszarze LGD;

7) podejmowanie inicjatyw i dzialamapcych na celu pobudzenie aktywéaco spotecznéci
lokalnych oraz ich udziatu w opracowaniu i realjzhokalnej Strategii Rozwoju oraz innych
programOw pomocowych, i w ramach tego wspierani@z oupowszechnianie idei
samoradowej oraz aktywnii lokalneyj;

8) propagowanie dziadana rzecz realizacji Lokalnej Strategii Rozwojuakeszarze dziatania
LGD, pozyskiwanie partneréwzrédet finansowania Lokalnej Strategii Rozwoju, wnty
programow pomocowych;

9) udzielanie wsparcia miesziG@m obszaru objego Lokalna Strategi Rozwoju w zakresie
przygotowania projektow i pozyskanixodkow na ich realiza¢j w tym z programow
pomocowych oraz innych programow wspotfinansowargedrodkow Unii Europejskiej;

10) podejmowanie inicjatyw i dzialadla rozwoju obszaru dziatania LGD, m@jch na celu:



a. rozwo@j produktéw regionalnych, turystyki, przetsorczcci, zasobow ludzkich,
spoteczéstwa obywatelskiego i informacyjnego,

b. popraw estetyki miejscowsxi i bezpieczéstwa mieszkacow,

c. edukagj estetycza i artystyczm mieszkacow,

d. aktywizacg gospodarczi zawodowy,

e. przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i peg@m spotecznym,
f. propagowanie zdrowego tryliycia,

g. zachowanie dziedzictwa kulturowego na obszarrgahia LGD,

11) podejmowanie inicjatyw zwzanych z rozwojem przedbiorczaci, edukacji, kultury,
aktywnaici obywatelskiej, spotecastwa informacyjnego, zasobdéw ludzkich oraz
poszanowania prawa na obszarze dziatania LGD;

12) kreowanie lokalnych produktéw i ustug, w szd@degsci turystycznych oraz tworzenie
infrastruktury turystycznej na obszarze LGD;

13) promocja i organizacja wolontariatu;
14) prowadzenie dziataldo doradczej, szkoleniowej i wydawniczej;
15) ochrona praw kobiet oraz dziatadtima rzecz réwnych praw kobiet igatzyzn;

16) wspotpraca mdzynarodowa, rozwijaga wymiar doswiadcze, dobrych praktyk, ktére
przyczyna si¢ do innowacyjnéci dziatax na obszarze LGD;

17) wspolpraca z administracpubliczra, organizacjami pozagdowymi - krajowymi i
zagranicznymi, oraz ze spoteczo@ami lokalnymi i regionalnymi innych patw;

18) nieodptatnéwiadczenie pomocy prawnej, psychologicznej itp.

19) opracowywanie i realizacja innych projektow waipansowanych z programow
pomocowych, w tym zdérodkow Unii Europejskiej, wykraczgjych poza obszar LGD, w
szczegOlnéci w zakresie rozwoju przedsiorczaci, kultury, turystyki, spoteczsstwa
informacyjnego, edukacji, zasobow ludzkich, szei@erpropagowania samaanasci oraz
inicjatyw lokalnych, poszanowania prawa, roweicszans oragwiadomdci obywatelskie;.

Data wpisu do KRS

22.02.2006 r. (dotyczy jeszcze LGD funkcjagugj jako zwazek stowarzyszg.
Numer KRS

0000249931
Proces budowania partnerstwa

Podgcie dziatah ukierunkowanych na zainteresowanie sanmmbdzv gminnych i
partnerow spoteczno-gospodarczych inicjatyEADER, zainicjowano w zwizku z
problemami wysipujacymi na naszym terenie, tj.: nieefektywmwspoétprag samoradow,
sektora gospodarczego oraz organizacji paga&ych, niezadowalago nisky aktywndcia
zawodow i kwalifikacjami mieszkacow, niewystarczaga swiadomdacia w wykorzystaniu
posiadanych zasobow czy zatracaniem dziedzictwaurkaego. Po analizie Programu
LEADER+, jego zasad, celow i nowej strategii rozwojpszaréw wiejskich zwrécono uwag
na wiellky szang poprawy jakéci zycia mieszkacéw na naszym terenie oraz koniecZno
podicia dziata w wielu kwestiach problemowych.



Gtownym inicjatorem pomystu uczestnictwa Gmin i tparéw spoteczno-
gospodarczych w Pilotawym Programie Leader + (PPL+), byla Gmina Goluli2gn. Jej
Wojt, Edward [Rbiec, zorganizowatl spotkanie informacyjno-konsuljae, przyblizajac
temat Programu LEADER+ wojtom, burmistrzom i partme spoteczno-gospodarczym z
Gmin: Zbojno, Ciechocin, Radomin, apelsk, Kowalewo Pomorskie oraz Miasta Golub-
Dobrzy.

Pierwsze spotkanie miato miejsce we wrda 2004 r. w Gminnym €odku Rekreacji
,Grodno” w miejscowéci Nowogréd. Wéwczas pracownicy ddu Gminy Golub-Dobrziy,
jak 1 dziatacze Towarzystwa Rozwoju Gminy Golub-Doi przedstawili uczestnikom
spotkania histogi Programu LEADER+, daviadczenia krajéw starej ,Bnastki” Unii
Europejskiej w jego realizacji, zasady wihnia programu w Polsce, szanse izhiwaosci,
jakie stwarza dla rozwoju obszaréw wiejskich. Npste wojtowie wraz z partnerami
spoteczno-gospodarczymi na terenie swoich Gmimfponowali mieszkacow na sesji Rad
Gmin i zebraniach wiejskich o inicjatywie LEADER. Wakcie drugiego spotkania w
listopadzie 2004 r., ktére odbyloesiv tym samym miejscu, wojtowie, po przeprowadzonych
konsultacjaclkrodowiskowych, mieli ztay¢ pisemne deklaracje uczestnictwa w programie.

Miasto Golub-Dobrz§, mimo duego zainteresowania i sprzyjegj atmosfery w
samoradzie, nie mogto wiczy¢ sSic w realizagg programu z przyczyn formalnych.
Uczestnictwo w PPL+ zadeklarowalty Gminy: Ciechoc®plub-Dobrzy,, Zbojno oraz
Kowalewo Pomorskie. Liderem projektu, wnioskodawcbeneficjentem zostata Gmina
Golub-Dobrzy, podpisujc odpowiednie porozumienia 0 wspoOtpracy i finansowaz
pozostatymi Gminami. Od tej chwili pagijsmy sk opracowania projektu do schematu |
PPL+. W listopadzie 2007 roku do programu prapid tez Gmina Radomin.

Po zakwalifikowaniu si projektu do PPL+ Schemat | i zawarciu umowy z FAPA
przystpilismy do realizacji projektu. LokainGrupe Dziatania postanowdmy utworzy w
formie Zwiazku Stowarzyszg w skiad ktGrego poza gminami weszly organizapeczne i
gospodarcze reprezentog srodowiska z olgtego projektem obszaru. Zagek przypt nazwe
.Dolina Drwecy”. Réwnolegle rozpoedy si¢ intensywne dziatania w celu opracowania
zintegrowanej strategii rozwoju obszaru gmin zaaoganych w realizagjprojektu.

Kolejnym krokiem w rozwoju partnerstwa byta reatia projektu, ktéry uzyskat
wsparcie finansowe w ramach PPL+ Schemat ligkiZtéremu Lokalna Grupa Dziatania
zyskata wgkszy liczbe zwolennikbw i podmiotéw zainteresowanych udziatem
przedsgwzicciach realizowanych metadtypu LEADER. Czlonkami partnerstwa stat& si
gmina Radomin oraz inne lokalne organizacje peziwe.

Aktualnie obszarem dziatania Lokalnej Grupy DziganDOLINA DRWECY” jest
obszar pjciu gmin:

- 4 gmin wiejskich: Ciechocin, Golub — DobfzyRadomin i Zbéjno oraz

- 1 gminy miejsko-wiejskiej: Kowalewo Pomorskie.

Charakterystyka cztonkéw LGD i sposéb rozszerzenidub zmiana sktadu LGD
Zgodnie z postanowieniami statutu cztonkowie stawszenia dziel sie na:

1) cztonkéw zwyczajnych;

2) cztonkéw wspieragych;

3) cztonkdéw honorowych.

Czlonkiem zwyczajnym stowarzyszenia zed\:



1) osoba fizyczna, spetnigia warunki okrélone w ustawie z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o
stowarzyszeniach, ktéra:

a. ztay pisemn deklaract przystpienia do stowarzyszenia, wraz z rekomengagjojego
srodowiska w ilgci minimum 10 oséb (np.: cztonkdédw Kota GospadWiejskich, Rady
Soteckiej, zespotu ludowego) oraz deklagadgiatania na rzecz rozwoju obszaru ¢pbgo
Lokalng Stratega Rozwoju,

b. prowadzi dziatalnd@ gospodarcz i zitozy pisemn deklaracg przystpienia do
stowarzyszenia oraz deklaraciziatlania na rzecz rozwoju obszarugpdgo Lokalm Stratega
Rozwoju,

2) osoba prawna, w tym jednostka samdrteterytorialnego, ktéra:
a. dziata na obszarze g@hjm Lokalm Strategi Rozwoju,
b. prowadzi dziatalni& zwiazam z realizacj celéw stowarzyszenia,

c. jest jednostk samoradu terytorialnego, partnerem gospodarczym lub szolgm, w tym
organizacj pozaradowa dziatapca na rzecz rozwoju obszardw wiejskich, zajataj Sie
zagadnieniami z zakresfrodowiska naturalnego, kultury, rozwoju przetsdrczcci i
zasobow ludzkich, edukacji, promowaniem ro¥eio szans, rozwojem aktywsc
obywatelskiej i spoteczstwa informacyjnego,

d. przedstawi uchweat wiasciwego organu, zawiergla deklaracg przystpienia do
stowarzyszenia,

e. zlary deklaracg dziatania na rzecz rozwoju obszarugbego Lokaln Strategi Rozwoju,
f. wskaze osol reprezentujca ja w stowarzyszeniu,
g. ztazy deklaragg cztonkowsls.

Kandydat na czionka stowarzyszenia sklada pigendeklaracg zawierajca
oswiadczenie o przyspieniu do stowarzyszenia oraz zobgréanie do optacania sktadek, a
ponadto:

1) osoby fizyczne: imi (imiona) i nazwisko, dati miejsce urodzenia, adres zamieszkania,
numer PESEL oraz pisemnrekomendagj

2) osoby prawne: nazw(firmg), siedzilg, adres, numer regon, odpis z $disvego rejestru -
jezeli podlegaq wpisowi do rejestru oraz uchwatdeklaracg, wskazugc jednoczeénie osok
reprezentyjca ja w stowarzyszeniu.

O przygciu w poczet cztonkdédw stowarzyszenia decyduje athrg formie uchwaty. O
swojej decyzji zard niezwtocznie powiadamia pisemnie zainteresowanego

Od decyzji odmownej zainteresowanemu przystugugevprodwotania do najliszego
walnego zebrania cztonkow, ktérego uchwata jesatestzna. Odwotanie nale wnies¢ w
terminie 1 miesica od dnia otrzymania pisemnej informacji o decyajizdu.

Czlonkiem wspieracym stowarzyszenia nie by osoba fizyczna i osoba prawna bez
wzgledu na jej miejsce zamieszkania i siedzitw kraju lub za granig ktéra:

1) ztozy deklaracg pomocy stowarzyszeniu przy realizacji jego celdazaokréli jej rodzaj i
zakres;

2) ztozy deklaracg.



Przyjcie w poczet cztonkow wspiesalych dokonuje si w takim samym trybie, jaki
zostat okrélony w statucie dla cztonkéw zwyczajnych, z tym tzzszeniem, ze nie jest
wymagana rekomendacja.

Szczegobtowy rodzaj i formwspierania stowarzyszenia oraz jej zasady, czhiko
wspierajicy ustalag z zaradem stowarzyszenia w agimej umowie.

Czionek wspieracy ma prawo osobkcie lub za pérednictwem swojego
przedstawiciela btaudziat w pracach stowarzyszenia z glosem doradczgtasza do
organOw stowarzyszenia wnioski i postulaty dotgezpodejmowanych przez stowarzyszenie
zada i uchwat.

Cztonek wspieracy jest zobowjzany do regularnego wywdywania st z
deklarowanychwiadczé i przestrzegania innych ustaleawartych w podpisanej umowie.

Cztonkiem honorowym ma by kazda osoba fizyczna i osoba prawna, bez whgiha
jej miejsce zamieszkania czy obszar dziak&dnoszczegodlnie zastona dla stowarzyszenia.
Godna¢ cztonka honorowego nadaje walne zebranie cztonk@wyniosek zarglu.

Czionek honorowy ma prawo uczestni€zyw pracach organizowanych przez
stowarzyszenie oraz radziat z glosem doradczym w walnym zebraniu czéamk

Nadanie cztonkowi zwyczajnemu stowarzyszenia gécinoztonka honorowego, nie
powoduje utraty przez niego praw i obamkoéw jako cztonka zwyczajnego.

Obecnie cztonkami LGD ,Dolina Drgey” sa:

Rodzai Petniona
Nazwal/imig i nazwisko cztonka - | Reprezentacja | funkcja w
Lp. ; Przedstawiciel czionka prowadzonej
stowarzyszenia sektora . o strukturze
dziatalnosci
LGD
1 Gmina Zbojno Grzegorz Tutodziecki publiczny d2|a+f_;1Ind;c Czilonek Rady
publiczna
2 | Gmina Kowalewo Pomorskie Andrzej Grabowski pubiic d2|a+f_;1Ind;c Czionek Rady
publiczna
) . : dziatalngé
3 Gmina Golub-Dobray Edward xbiec publiczny publiczna Czilonek Rady
4 Gmina Radomin Mieczystaw Kozalski  publiczny d2|a+f_;1lnd;c Czilonek Rady
publiczna
. . . . . . dziatalng¢
5 Gmina Ciechocin Jerzy Cieswki publiczny publiczna Czilonek Rady
6 Stowarzyszenie na Rzecz Karolina Kowalska spoteczny dziatalng¢ Cztonek Rady
Ochrony Zdrowia spoteczna
7 Ochotnicza StraPazarna w Piotr Strzelecki spoteczn dziatalng¢
Wielkim Rychnowie P y spoteczna
» : . . . Czionek
8 ARS Stowarzysz,eme Artysto Roman Stawicki spoteczny dziatalng¢ Komisji
Amatoréw spoteczna R
Rewizyjnej
Towarzystwo na Rzecz Rozwaju . dziatalng¢
9 Wsi Wegiersk i Macikowo Jadwiga Kowalska spoteczny spoteczna
10 Towarzystwo W.S' Nowogrod Aleksandra Dulczewska spoteczny dziataingie Cztonek Rady
Okolic spoteczna




Towarzystwo Rozwoju Gminy L dziatalng¢ Czionek
11 Golub-Dobrzy Jacek Foksiski spoteczny spoteczna Zarzdu
Stowarzyszenie Rolnikow dziataingie
12 Indywidulanych ,STOROL” Jerzy Behrendt gospodarczy spoteczno-
gospodarcza
S_tO\_/v_arzyszenl_e Wspierge Magdalena dziatalng¢
13| Dzieci i Osoby Niepetnosprawne o= spoteczny
e . Miedzianowska spoteczna
Daj Szang
. . . dziatalng¢
Stowarzyszenie na Rzecz Mikotaj Gassen-
14 Rozwoju Wsi Sokolowo Piekarski gospodarczy spoteczno- | Czitonek Rady
gospodarcza
Towarzystwo Rozwoju Gminy . dziatalng¢
15 Ciechocin ,Nasza Gmina” Katarzyna Bielarczyk spoteczny spoleczna Czionek Rady
Wiejskie Stowarzyszenie " dziatalng¢ Czionek
16 Edukacyjno-Kulturalne TRIO Beata Ciepliska spoteczny spoteczna Zarzdu
17| Stowarzyszenie ,Tobie My” B@na Pieczewska spoteczny dziatainge
spoteczna
18 Ochotnicza SFrzaPczarna w Maria Olszewska spoteczny dziatalng¢
Ruzu spoteczna
Towarzystwo Rozwoju Wsi . dziatalng¢
19 Skepsk i Okolic Ewa Chmielewska spoteczny spoleczna
AR : . Czionek
20 Stowarzyszen!e K.O?'e‘y Nl Rozalia Wroctawska spoteczny dziatalngié Komisji
rzecz Dziatynia spoteczna A
Rewizyjnej
. : . . Czionek
21 Towarzy stwo ROZV\.'OIU Wsi Mariola Wszelaki spoteczny dziatalngi¢ Komisji
Wielgie i Okolic spoteczna A
Rewizyjnej
Gminna Spdétdzielnia dziatalnge
22| "Samopomoc Chiopska” w | Piotr Karwaszewski gospodarczy
. gospodarcza
Zbdjnie
dziatalng¢
23| Kotko Rolnicze w Ciechocinie Barbara Zigtka gospodarczy| spoteczno-
gospodarcza
24 Maria Gregorowicz Maria Gregorowicz spoteczny dziataingie Czlonek
spoteczna Zarzdu
25 Franciszek Gutowski Franciszek Gutowski spoteczny dziatainge Czilonek Rady
spoteczna
26 Marta Iwan Marta Iwan spoteczny dziatainge Czlonek
spoteczna Zarzdu
27 Jacek Dowgialto Jacek Dowgialto spoteczny dziatainge Czlonek
spoteczna Zarzdu
28 Marcin Szynkiewicz Marcin Szynkiewicz spoteczny dziataingie Czlonek
spoteczna Zarzdu
29 Elzbieta M&kiewicz Ebbieta Ma&kiewicz spoteczny dziatalng¢ Czionek
spoteczna Zarzdu
30 Jadwiga Grela Jadwiga Grela spoteczny dziatainge Czilonek Rady
spoteczna
31 Wanda Szabucka Wanda Szabucka gospodarczde'aJraln(tc Czilonek Rady
spoteczna
32 Magdalena Gadomska Magdalena Gadomska spoteczny dziatainaie
spoteczna




33

Malgorzata Kuré

Malgorzata Kuré

spoteczny

dziatalng¢

Czilonek Rady

spoteczna
34 Iwona Olszewska Iwona Olszewskal gospodargzy gdozs'?,?g;(fgza
. i ) ] dziatalng¢
35 Zofia Marchewka Zofia Marchewka spoteczny cpoleczna
Wojciechowska Wojciechowska p
_ ] gospodarczy | dziatalng¢
36 Marek Szlufik Marek Szlufik gospodarcza
) _ dziatalng¢
37 Joanna Piasecka Joanna Piasecka Spoteczny spoteczna
38 d dziatalna¢
Ryszard Juszczak Ryszard Juszczak 90SPOCarczy | ,oqhqgarcza
_ _ _ _ dziatalng¢
39 Mirostaw Suski Mirostaw Suski spoteczny spoteczna
) dziatalng¢
40 Janusz Gurtowski Janusz Gurtowsk spoteczny  spoteczna
dziatalna¢
41 Ewa Sosnowska Ewa Sosnowska spoteczrly  spoteczna
_ _ dziatalng¢
42 Krzysztof Rafalik Krzysztof Rafalik spoteczny | spoteczna
dziatalng¢
43 Grazyna Zaworska Grayna Zaworska spoteczny spoteczna
. . dziatalng¢
44 Katarzyna Lewicka Katarzyna Lewicka spoteczny  spoteczna
] i dziatalng¢
45| Maltgorzata Rcherskazary Ma+gorzazt:r$cherska spoteczny spoleczna
dziatalng¢
46 ) i Renata Faluta-
Renata Faluta-Kaszubowska Kaszubowska spoteczny spoteczna
dziatalna¢
47 Renata Katza Renata Kala spoteczny spoleczna
) ) dziatalng¢
48 Katarzyna Mirowska Katarzyna Mirowska spoteczny  spoteczna
_ _ _ _ _ _ dziatalna¢
49 Sabina Pietrusiska Sabina Pietrusika | 90spodarczy gospodarcza
_ - dziatalnag¢
50 Teresa Winiewska Teresa hiewska spoteczny spoteczna
_ ) dziatalng¢
=X Jolanta Biernat Jolanta Biernat spoleczny  spoteczna
52 Storol - Tucz sp. z 0.0. Iwona Olszewska gospodarczy gdozslgtltljr;?gza Cztonek Rady

Struktura organu decyzyjnego - Rady

Zgodnie z postanowieniami statutu Rada sktagadill do 14 czionkdw.

Aktualny sktad Rady przedstawia siastpujaco:



Nazwa/lmi¢ i nazwisko cztonka Reprezentowana |Reprezentacja

Lp. : Przedstawiciel czionkal :
stowarzyszenia gmina sektora

1 Gmina Zbojno Grzegorz Tutodziecki Zbdéjno pubtigz
2 Gmina Kowalewo Pomorskie Andrzej GrabowsKi  Koaved Pomorskie publiczny

3 Gmina Golub-Dobray Edward xbiec Golub-Dobrzg publiczny

4 Gmina Radomin Mieczystaw Kozalski Radomin publiczny
5 Gmina Ciechocin Jerzy Cieswki Ciechocin publiczny
6 Storol-Tucz sp. z 0.0. Iwona Olszewska KowalewmBrskie gospodarczy

7 | Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Sokotowo Mikotaj GasBéekarski  Golub-Dobrzy gospodarczy

8 Wanda Szabucka Wanda Szabuckd Zbéjno gospoddrczy

9 Towarzystwo Rozwoju .G”,‘,'ny Ciechogin Katarzyna Bielarczyk Ciechocin spoteczny
,Nasza Gmina

10| Towarzystwo Wsi Nowogrod i Okolic| Aleksandra Dulemka| Golub-Dobrzy spoteczny

11 Franciszek Gutowski Franciszek Gutowski Golub-Dghrz spoteczny

12 Jadwiga Grela Jadwiga Grela Zbdjno spoteczny

13 Stowarzyszenie na Rzecz Ochrony Karolina Kowalska | Kowalewo Pomorskie spoteczny

Zdrowia
14. Malgorzata Kuré Malgorzata Kuré Radomin spoteczny

Zgodnie z statutem Rada sktada sico najmniej 50% przedstawicieli podmiotow o
ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit b i ¢ rozpedzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20
wrzesnia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju obszarowjskieh przez Europejski Fundusz
Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. WdE L 277 z 21.10.2005, str. 1, z
pézn. zm.), czyli partnerow gospodarczych i spotechnyaraz innych odpowiednich
podmiotéw reprezentagych spoteczestwo obywatelskie, organizacje pozatawe, w tym
organizacje zajmuage s¢ zagadnieniami z zakreswodowiska naturalnego, oraz podmiotow
odpowiedzialnych za promowanie révénd mezczyzn i kobiet, dziatagych na obszarze
ktdrego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju, przyroay skiadzie rady nie nie by mniej
niz 40% kobiet i mniej i 40% nezczyzn (parytet rownowagi ptci).

Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu acyzyjnego

Statut jest najistotniejszym dokumentem d&kapcym struktue LGD, ktory w
przejrzysty i obiektywny sposéb ustanawia procedjely funkcjonowania, rozdzielag
funkcje miedzy poszczegdlne organy. Zatwierdzanie stabwéz dokonywanie jego zmian
naleey do obowiazkow Walnego Zebrania cztonkéw LGD. Zgodnie z pigami statutu do
wladz Zwihzku naleéa Walne Zebranie Czionkow, Zad, Komisja Rewizyjna oraz Rada.
Dzieki podziatlowi kompetencji mdiwa jest lepsza koordynacja podejmowanych daiata
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oraz sprawniejsze funkcjonowanie LGD. Przyczyniatsi takze do lepszej modularyzacji
wykonania zad@aoraz pobudzania i ukierunkowania procesow rozwggiw

Walne Zebranie Cztonkéwjest najwysz wiadz Zwiazku.
Do kompetencji walnego zebrania cztonkéw ngle

1) uchwalanie kierunkow i programow organizacyjrf@jansowej dziatalngci
stowarzyszenia, w tym budtu stowarzyszenia;

2) wybor i odwotanie czionkéw zagdu, rady i komisji rewizyjnej;

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdarzdu, rady i komisji rewizyjnej, w
szczegolnéci dotyczicych projektéw realizowanych w ramach Lokalnej &imgd Rozwoju;

4) udzielanie, po wystuchaniu wnioskéw komisji reywnej, absolutorium zageglowi;

5) rozpatrywanie odwofaod uchwat zargu i rady oraz innych spraw i wnioskow
zgtoszonych przez cztonkéw stowarzyszenia;

6) uchwalanie zmian w statucie;

7) podejmowanie uchwat w sprawie przysénia stowarzyszenia do innych organizacji —
krajowych i mgdzynarodowych;

8) podejmowanie uchwaty w sprawie rozmania stowarzyszenia oraz 0 przeznaczeniu jego
majatku;

9) uchwalanie regulaminu obrad walnego zebraniantdiw, regulaminu pracy zadu, rady
I komisji rewizyjnej oraz regulaminéw konkurséw gtawych;

10) zatwierdzenie Lokalnej Strategii Rozwoju opraanej w procesie powszechnych,
spotecznych konsultacji, przez cztonkow, pod ki&ram zaradu;

11) nadawanie honorowego cztonkostwa, przyznawasamgedd i wyr@nien osobom
zastizonym dla realizacji celow obranych przez stowareysz lub dla samego
stowarzyszenia;

12) podejmowanie uchwat w zakresie rozszerzemia bawezenia obszaru objego Lokalra
Stratega Rozwoju;

13) ustalenie wysokaoi sktadek cztonkowskich;
14) ustalanie liczby cztonkow zau i rady;

15) podejmowanie innych uchwat w sprawach nie pazekych do kompetencji innych
organow.

Zarzad kieruje cafoksztaltem dzialaled stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami
walnego zebrania czionkéw, reprezentuje stowarzyezena zewstrz i ponosi
odpowiedzialné¢ za swoj prac; przed walnym zebraniem cztonkow.

Do kompetencji zargdu, obok innych zadawymienionych w statucie, natg
1) reprezentowanie stowarzyszenia na zgxzr dziatanie w jego imieniu;
2) kierowanie bigaca prag stowarzyszenia;

3) zwotywanie walnego zebrania cztonkdw;

4) powotywanie i odwotywanie dyrektora biura stomwgzenia oraz zatrudnianie innych
pracownikéw tego biura;
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5) ustalanie wielkéci zatrudnienia 1 zasad wynagradzania pracownikéwurab
stowarzyszenia;

6) uchwalanie regulaminu biura stowarzyszenia,

7) kierowanie pracami nad przygotowaniem Lokalnéjat®gii Rozwoju, oraz innych
wymaganych przez Program Rozwoju Obszarow Wiejskihata 2007-2013 dokumentow,
celem przysipienia do konkursu na realizadjokalnej Strategii Rozwoju;

8) przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizdopkalnej Strategii Rozwoju i
przystapienie do konkursu na jej dofinansowanie, zgodnieymogami Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2007-2013;

9) realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju, zgodniezasadami wynikapymi z Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013.

10) opracowywanie wnioskdw i innych dokumentéw wlucepozyskania srodkow
finansowych z rénych programéw pomocowych na realizagrojektow opracowanych
przez zarzd,

11) wykonywanie innych dzialawymaganych przepisami, zazianych z realizagjLokalnej
Strategii Rozwoju w ramach osi 4 LEADER, ProgranmazW®oju Obszaréw Wiejskich na lata
2007-2013;

12) nadz6r nad przestrzeganiem postanbwiriejszego statutu;

13) przygotowanie — dwa razy w roku, i dystrybuejdrod czionkow stowarzyszenia
informatora o dziataniach i zamierzeniach zdte

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym stowarzyszenia.

Do kompetencji komisji rewizyjnej, obok innych spravymienionych w statucie, naig
1) kontrola bieacej pracy stowarzyszenia;

2) przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontnadirytorycznej i finansowej dziatalba
zarzdu, ze szczegolnym uwzglnieniem gospodarki finansowej;

3) sktadanie sprawozflavalnemu zebraniu czionkéw wraz z ogelziatalngci
stowarzyszenia i zgtaszanie wnioskow w przedmiabsolutorium dla zaszu;

4) wystpowanie z wnioskiem o zwotanie walnego zebraniardabw;
5) dokonywanie wyboru podmiotu maggo zbadasprawozdanie finansowe;

6) przedstawienie zasdowi uwag dotycacych jego dziatalnéci oraz protokotow
pokontrolnych wraz z wnioskami;

7) prowadzenie okresowych kontroli optacania skaddonkowskich.

Rada jest organem decyzyjnym. Do wagknej kompetencji Rady nale wybor
operacji zgodnie z art. 62 ust. 4 rozpalzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 Wrua
2005 r. w sprawie wsparcia Rozwoju obszaréw wiejskirzez Europejski Fundusz Rolny na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich, ktore mdgy¢ realizowane w ramach opracowanej
przez stowarzyszenie Lokalnej Strategii Rozwoju.

Zgodnie z zapisami statutowymi cztonkowie radyveybierani i odwotywani przez
walne zebranie czionkéw sgrod cztonkéw tego zebrania. Rada sklada @i 11 do 14
cztonkow. Rada skladaest co najmniej 50% przedstawicieli podmiotow o ktdr mowa w
art. 6 ust. 1 lit b i ¢ rozpogdzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrza 2005 r. w
sprawie wsparcia rozwoju obszarow wiejskich przezoBejski Fundusz Rolny na rzecz
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Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. Urz. UE L 277 z 12005, str. 1, z @gd. zm.), czyli
partnerbw gospodarczych i spotecznych oraz innycdpowiednich podmiotow
reprezentuyjcych spoteczestwo obywatelskie, organizacje pozgtawe, w tym organizacje
zajmupce st zagadnieniami z zakresudrodowiska naturalnego, oraz podmiotow
odpowiedzialnych za promowanie révéod mezczyzn i kobiet, dziatagych na obszarze
ktérego dotyczy Lokalna Strategia Rozwoju, przyroay skiadzie rady nie nie by mniej
niz 40% kobiet i mniej i 40% ngzczyzn (parytet rownowagi pici). Rada wybiera ze
swojego grona przewodnigzego, dwoch wiceprzewodnigzych i sekretarza. Szczegbétowe
uprawnienia, organizagjpracy oraz tryb obradowania oki@ regulamin Rady. Rada skfada
sie¢ z co najmniej 50% czionkow, ktorzy posiagdajoswiadczenie w zakresie realizaciji
operacji lub projektow z zakresu rozwoju obszarouejskich wspétfinansowanych ze
srodkéw Unii Europejskiej. Co najmniej jedna osohaossdod cztonkéw Rady powinna
posiadé udokumentowan znajomd¢ przynajmniej jednego ¢zyka roboczego Unii
Europejskiej (angielski, francuski, niemiecki) wophiu umadaliwiajacym swobodne
porozumiewanie g8i Co najmniej 50% cztonkéw rady powinno zamieszkiwaszar olgjty
dziatalnacia Lokalnej Strategii Rozwoju przez okres co najmBiéqt przed ich powotaniem.
Czionek Rady nie mi@ by rownoczénie czionkiem komisji rewizyjnej ani zadu.
Cztonkowie Rady powinni ponadto spelhi@astpujace wymogi:

a) ukaiczye szkolenia lub kursy z zakresu rolnictwa, rozwopszarow wiejskich i podsgia
LEADER,

b) uczestnicz§ w realizacji projektdw na rzecz rozwoju obszaroigjskich.

Cztonkiem Rady nie me by osoba skazana prawomocnym wyrokiem za pgpesio
popetnione z winy umynej. Cztonkowie Rady nie magpozostawéa z cztonkami zarglu
oraz z czionkami komisji rewizyjnej w zgaku makenskim, ani té w stosunku
pokrewieistwa, powinowactwa lub podlegia z tytutu zatrudnienia.

Kwalifikacje i do swiadczenie os6b wchodgych w skiad organu decyzyjnego — Rady.

Nazwisko i

imi ¢/imiona Nazwa

Lp. | cztonka organu Wiedza i dadwiadczenie reprezentowan

decyzyjnego ej gminy
LGD

Sektor, ktorego
przedstawicielem jest
cztonek organu decyzyjnego

LGD

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn
"Program Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2007-2013" (PROW
2007-2013) @ priorytetowa 4 Leader"
2) Ukonczenie szkolenia pn.
"Opracowanie i wprowadzenie mark
regionu podnosej wartéc ustug i
produktéw wytwarzanych na obszarze
LGD "DOLINA DRWECY" oraz
Grzeaorz promupcej jej obszar". 3) Ukiiczenie .
Tu;,odgecki szkolenia pn. "Wsparcie ZBOJNO PUBLICZNY
zréwnowaonego rozwoju rolnictwa i
obszardow wiejskich — praktyczne
aspekty korzystania z PROW na lata
2007 — 2013, ze szczegblnym
uwzgkdnieniem Osi. 4 LEADER”".
DOSWIADENIE 4) Jako wajt,
zarzdzanie projektem pn. "Budowa
sieci wodocigowej W miejscoweCi
Dziatyn", wspoéfinansowanym w
ramach ZPORR, z&odkow

<
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Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego. 5) Jako wajt,
koordynowanie realizagjprojektu
Gminnego Grodka Pomocy
Spotecznej pn. "Czas na aktyvéoav
gminie Zbdjno", wspéfinansowaneqq
w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, zesrodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

6) Jako byly wiceprezes zadu
Zwiazku Stowarzyszel okalna Grupa

Dziatania "DOLINA DRWECY",

udziat w zarzdzaniu projektem
realizowanym przez LGD w ramach
"Pilotazowego Programu LEADER+",
wspoétfinansowanego zZeodkow Unii

Europejskiej.

Edward Rbiec

WIEDZAL) Udziat w konferencji
pn."Promocja najlepszych praktyk
aktywizacji mieszkacOw na terenach
wiejskich w Wojewddztwie Kujawsko
Pomorskim®. 2) Ukaczenie szkolenia|
pn. "Opracowanie i wprowadzenie
marki regionu podnogeej wartéc
ustug i produktéw wytwarzanych na|
obszarze LGD "DOLINA DRVECY"
oraz promujcej jej obszar". 3)
Ukonczenie szkolenia dla
pracownikéw administracji
samoradowe] oraz lokalnych
partneréw spotecznych w konteie
absorpcji funduszy strukturalnych UE
pn. "Gmina blkej Unii". 4) Ukaaczenie
szkolenia pn. "Wsparcie
zrownowaonego rozwoju rolnictwa i
obszaréw wiejskich — praktyczne
aspekty korzystania z PROW na lata
2007 — 2013, ze szczegolnym
uwzgkdnieniem Osi. 4 LEADER”".
DOSWIADCZENIE 5) Jako wojt,
zarzdzanie projektem pn. "Budowa
kanalizacji sanitarnej - | etap i
przebudowa oczyszczalégiekbéw we
Wrockach" realizowanym w ramach
ZPORR, wspofinansowanym ze
srodkéw Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego. 6) Jako wojt,

zarzdzanie projektem pn."Przebudowa

stacji uzdatniania wody w
Nowogrodzie"realizowanym w ramach
ZPORR, wspdfinansowanym ze
srodkow Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego. 7) Jako byh
cztonek zargdu Zwiazku
Stowarzysz# Lokalna Grupa Dziatania
"DOLINA DRWECY", udziat w
zarzdzaniu projektem realizowanyn
przez LGD w ramach "Pilotawego
Programu LEADER+",
wspétfinansowanego Zeodkdw Unii

GOLUB-
DOBRZYN

PUBLICZNY
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Europejskiej.

Andrzej
Grabowski

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn
"Program Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2007-2013" (PROW
20072013) G priorytetowa 4 Leader"
DOSWIADCZENIE 1) Jako burmistrz
zarzdzanie projektem pn. ,Budowa
swietlicy osiedlowej na Osiedlu
Brodnickim w Kowalewie
Pomorskim”, w ramach
SPORIMS0ROW 2004-20086,
wspdfinansowanego zeodkdéw Unii
Europejskiej. 2) Jako burmistrz,
zarzdzanie projektem pn.
»Zagospodarowanie terenu wokot
budynkuswietlicy wiejskiej w
Bielsku”, w ramach SPORIMBROW
2004-2006, wspobfinansowanego z€
srodkéw Unii Europejskiej. 3) Jako
burmistrz, zargdzanie projektem pn|
.Remont i adaptacja istniggego
budynku Wiejskiego Domu Kultury w
Mlewie”, w ramach SPORIM&ROW
2004-2006, wspofinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej. 4) Jako
byly wiceprezes zaatlu Zwiazku
Stowarzysz# Lokalna Grupa Dziatania
"DOLINA DRWECY", udziat w
zarzdzaniu projektem realizowanyn
przez LGD w ramach "Pilotawego
Programu LEADER+",
wspoétfinansowanego zZeodkow Unii
Europejskiej.

KOWALEWO
POMORSKIE

PUBLICZNY

Jerzy
Cieszyiski

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn
"Wsparcie zréwnowzonego rozwoju
rolnictwa i obszaréw wiejskich —

praktyczne aspekty korzystania z
PROW na lata 2007 — 2013, ze
szczego6lnym uwzgtnieniem Osi. 4
LEADER”. DOSWIADCZENIE 2)
Jako wajt, zargdzanie projektem
edukacyjnym wspieragym rozwgj
edukacji na obszarach wiejskich pn
"Twoja szansa", realizowanym w
ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspofinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego. 2) Jako byly czionek
zaradu Zwigzku Stowarzysze
Lokalna Grupa Dziatania "DOLINA
DRWECY", udziat w zaradzaniu
projektem realizowanym przez LGD
ramach "Pilotaowego Programu
LEADER+", wspoéifinansowanego z¢
srodkéw Unii Europejskiej.

<

CIECHOCIN

PUBLICZNY

Mieczystaw
Konczalski

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn
"Wsparcie zrownowzonego rozwoju
rolnictwa i obszarow wiejskich —

praktyczne aspekty korzystania z

PUBLICZNY
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PROW na lata 2007 — 2013, ze
szczego6lnym uwzgtnieniem Osi. 4
LEADER”. DOSWIADCZENIE 2)
Jako wijt, zargdzanie projektem pn.
"Wymiana sieci wodoagowej wraz z
przytaczami domowymi na terenie wsi

Radomin" w ramach Programu
SAPARD, wspéifinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej. 3) Jako

wojt, zaradzanie projektem

pn."Budowaswietlicy w Retwinach
oraz uradzenie i wyposgenie Izby
Pamici M.Dabrowskiej w Plonnem®",
w ramach SPORIMZBROW 2004-
2006, wspoéifinansowanego gmdkow
Unii Europejskiej.

Malgorzata
Kuros

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn
"Wsparcie zrownowzonego rozwoju
rolnictwa i obszarow wiejskich —

praktyczne aspekty korzystania z
PROW na lata 2007 — 2013, ze
szczego6lnym uwzgtnieniem Osi. 4
LEADER”. 2) Ukaczenie szkolenia
pn. "Przystosowanie polskiego
rolnictwa i obszaréw wiejskich do
integracji z Uny Europejsk”. 2)
Ukonczenie szkolenia pn.
"Podnoszenie kwalifikacji w zakresie
rozwoju rolnictwa ekologicznego".

RADOMIN

SPOLECZNY

Mikotaj Gassen
-Piekarski

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn
"Efektywne wspoétdziatanie
samorzaddw, organizacji
pozaradowych, sektora biznesoweg
w zakresie: opracowania spdjnej
strategii rozwoju, przygotowania i
realizacji wynikajgicych z niej
przedsgwzigé, (warsztaty szkoleniowe
w zakresie: efektywnych ram
wspotpracy, partnerstwa publiczno-|
prywatnego, metodologii
opracowywania strategii, zaidzania
projektami)" w ramach "Pilotawego
Programu LEADER+" - SCHEMAT |,
wspoétfinansowanego zZeodkow Unii
Europejskiej.

2) Ukonczenie szkolenia
prowadzonego w formie zgj
wyktadowo-warsztatowych pn.

"Akademia Liderow Lokalnych".

3) Ukonczenie szkolenia pn.
"Zachowaj bogactwo kultury", dla 0sd
zainteresowanych podnoszeniem
jakosci oferty turystycznej oraz
zachowaniem kultury wsi i regionu.
DOSWIADCZENIE 4) Praca na

A=)

projektu pn. "Mate Przedszkole w

stanowisku koordynatora regionalneq

Kazdej Wsi", wspétfinansowanego z¢

GOLUB-
DOBRZYN

JO

srodkéw Europejskiego Funduszu

GOSPODARCZY
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Spotecznego. 5) Praca na stanowisku

koordynatora projektu pn. "Mata
Szkota na Turystycznym Szlaku" w
ramach Inicjatywy Wspélnotowe;j
EQUAL, wspétfinansowanej ze
srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Wanda
Szabucka

ZBOJNO

GOSPODARCZY

Katarzyna
Bielarczyk

WIEDZA 1) Ukoaczenie szkolenia pn.
"Informacja kluczem do wykorzystani
srodkoéw unijnych na obszarze
dziatania LGD "Dolina Drwcy" na
lata 2007-2013", ktore obejmowato
RPO wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego; PROW na lata 2007+
2013; PO KL na lata 2002013.

2) Ukonczene szkolenia pn.
"Aplikowanie o wsparcie i zagzizanie
pojektami finansowanymi z&éodkow
Europejskiego Funduszu Spoteczned
3) Ukonczenie szkolenia pn. "Wsparc|e
zrownowaonego rozwoju rolnictwa i

obszaréw wiejskich — praktyczne
aspekty korzystania z PROW na lata
2007 — 2013, ze szczegolnym
uwzgkdnieniem Osi. 4 LEADER".
DOSWIADCZENIE 4) Jako prezes
towarzystwa, zarzanie projektem
pn. "Przeprowadzenie zdj
kulturalnych wéwietlicy wiejskiej w
Ciechocinie”, na zlecenie LGD
"DOLINA DRWECY" w ramach
realizacji projektu pn. "Poprawa
jakasci zycia na obszarze dziatania
LGD "Dolina Drwecy" w oparciu o
posiadane zasoby naturalne i
kulturowe" w ramach
SPORIMSZoROW, dziatania 2.7.
Pilotazowy Program Leader +" -
Schemat 1.

D

o

CIECHOCIN

SPOLECZNY
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Aleksandra
Dulczewska

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn
"Szkolenie dla organizacji
pozaradowych w zakresie tworzenig
projektow, zarzadzania projektami,
opracowania wnioskéw i innej
dokumentacji do funduszy
pomocowych". 2) Ukazenie
szkolenia pn. "Szkolenie dla
pracownikéw administraciji
samoradowej oraz lokalnych

partneréw spotecznych w konteie
absorbcji funduszy strukturalnych Uniji
Europejskiej pn. "Gmina kiej Unii".
3) Ukonczenie szkolenia pn.
"Szkolenie dla mieszkedw obszaru
LGD "Dolina Drwecy" z zakresu
agroturystyki". 4) Ukéczenie

szkolenia pn. "Nasza wspoélnota - nasza

GOLUB-
DOBRZYN

SPOLECZNY
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wies - naszawietlica",
przeznaczonego dla organizacji
dziatapcych na obszar wiejskich.
DOSWIADCZENIE 5) Jako byly
cztonek zargdu Zwiazku
Stowarzysz# Lokalna Grupa Dziatania
"DOLINA DRWECY", udziat w
zarzdzaniu projektem realizowanyn
przez LGD w ramach "Pilotawego
Programu LEADER+",
wspétfinansowanego Zeodkdw Unii
Europejskiej.

11

Franciszek
Gutowski

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn
"Wsparcie zréwnowzonego rozwoju
rolnictwa i obszaréw wiejskich —
praktyczne aspekty korzystania z
PROW na lata 2007 — 2013, ze
szczegOllnym uwzgtinieniem Osi. 4
LEADER”. DOSWIADCZENIE 2)
Praca w Urzdzie Gminy Golub-
Dobrzyh na stanowisku kierownika
referatu techniczno-inwestycyjnego |
promociji oraz, w zwizku z
zajmowanym stanowiskiem,
nadzorowanie i kierowanie projektami
realizowanymi przez gmi ktére
wspoéfinansowaneaszesrodkdéw Unii
Europejskiej.

GOLUB-
DOBRZYN

SPOLECZNY

12

Jadwiga Grela

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn
"Informacja kluczem do wykorzystani
srodkéw unijnych na obszarze
dziatania LGD "Dolina Drwcy" na
lata 2007-2013", ktére obejmowato
RPO wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego; PROW na lata 2007+
2013; PO KL na lata 2001-2013.

D

ZBOJNO

SPOLECZNY

13

Karolina
Kowalska

WIEDZA 1) Ukonczenie szkolenia pn
"Program Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2007-2013" (PROW
20072013) G priorytetowa 4 Leader.
DOSWIADCZENIE 2) Jako sekretarz
stowarzyszenia, zagdzanie realizagj
projektu dot. przeprowadzenia g&j
kulturalnych wéwietlicy wiejskiej w
Mlewie, wykonywanego na zlecenie|
LGD "DOLINA DRWECY" w ramach
realizacji projektu pn. "Poprawa
jakasci zycia na obszarze dziatania
LGD "Dolina Drwecy" w oparciu o
posiadane zasoby naturalne i
kulturowe" w ramach SPO
RIMSZoROW, dziatania 2.7.
Pilotazowy Program Leader +" -
Schemat 1.

KOWALEWO
POMORSKIE

SPOLECZNY

14

lwona
Olszewska

KOWALEWO
POMORSKIE

GOSPODARCZY

18




Doswiadczenie LGD i cztonkow LGD w realizacji operacji

Doswiadczenie LGD w zakresie realizacji operacji pstadia s¢ nastpujaco:

Nazwa .. ,
; Czas Miejsce Koszt Zrodio
realizowanego L AR R :
Lp. | Nazwa LGD . . realizacji | realizacji |realizacji| finansowania /
SEEL W2 35T rojektu rojektu rojektu rogram
0golny zakres pro] pro] pro] brog
1 2 3 4 5 6 7
Projekt pn. ,Poprawg
jakasci zycia na
obszarze dziatania
LGD ,Dolina
Drwecy” w oparciu o
posiadane zasoby
naturalne i
kulturowe”
realizowany przez
Zwiagzek
Stowarzyszé
Lokalna Grupa
Dziatania ,Dolina
Drwecy” w ramach
Sektorowego
Projekt pn. "Poprawa %boslizni LGD Programu
Zwiazek jakasci zycia na brw oy Operacyjnego
Stowarzyszé | obszarze LGD "Dolina Gmi% Y(‘;olub— .Restrukturyzacja i
Lokalna Grupa | Drwecy" w oparciu o | 02.02.2006- y 750 modernizacja sektora
1 ) ) . Dobrzyn, . o
Dziatania posiadane zasoby 30.04.2008r Ci . 000.00zt | zywnosciowego oraz
. . " iechocin, e 2
.Dolina naturalne i kulturowe"- Kowalewo rozwoj obszaréw
Drwecy” Schemat Il Leader + Pomorskie wiejskich 2004-
(750 000.00z4). o ' 2006", dziatania 2.7.
Zbdjno oo
.Pilotazowy Program
Leader+” - Schemat
Il.
Projekt
wspotfinansowany z€
srodkow Unii
Europejskiej w 80% z
Europejskiego
Funduszu Orientacji
Gwarancji Rolnej-
Sekcja Orientacji oraz
w 20% z budetu
paastwa.
Obszar LGD
. Informacja kluczem do .Dolina
Zwiazek K .
Stowarzysze | \YKorzystania Drwecy™
srodkoéw unijnych na | 13.05.2008r. | Gminy:Golub- . .
5 Lokalna Grupa b dziatani d brave 11 793,80 | Srodki Samorzdu
Dziatania obszarze dzlarania ° D.O rzyn, Wojewddztwa
. LGD ,Dolina 27.06.2008r | Ciechocin,
.Dolina "
Drwecy” Drwecy” na lata 2007 Kowalew_o
2013 Pomorskie,
Zbdjno
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Doswiadczenie cztonkow LGD w zakresie realizacji opgrprzedstawia si

nastpujaco:
Nazwisko i Cras )
imi¢/imiona Nazwa realizowanego S Miejsce o Zrodio
Lp . : . realizacj K Koszt realizacji | .. .
cztonka albo projektu lub jego ogbiny i realizacji roiekiu finansowania /
’ nazwa zakres - projektu pro) program
cztonka/partnera Pro]
1 2 3 4 5 6 7
Utworzenie centrum
kulturalno-gwiatowo-
rekreacyjnego we wsi
Wielgie wraz z budow
placu postojowego i . Fundusz
ogrodzeniem terenu. Nr Koszt realizacji: Wsparcia z
Urzad Grmin projektu RGF-3020- 598 638,42 71, BS o
1 ad BMINY | yDOT-254/2008. Zakres 2008r. |  Wielgie kwota Uz
Zbdjno A ) .| Wojewodztwa
prac obejmuje dofinansowania: Kuiawsko-
kompleksowy remont 400 000,00 zt Por£10rskie o
dawnego budynku OSP ¢ 9
przeznaczeniem na
centrum kulturalno-
oswiatowo-rekreacyjne.
Przebudowa drogi gminngj
Ruze-Wojnowo o diugéci
1,224 km na terenie gminy
Zbéjno. Nr projektu
RG.11.3020-UDOT-
1277/2007. Przedmiotem iy . . Fundusz
: . Wartas¢ projektu: )
inwestycji byta budowa Wsparcia z
. . S - 564 979,34 zi, .
Urzad Gminy | nawierzchni bitumicznej z . Budzetu
2 . X A 2007 Gm. Zbdjno kwota S
Zbdjno mieszanki mineralno — ) .| Wojewodztwa
L . dofinansowania: .
bitumicznej (asfaltowo — Kujawsko-
i X 450 000,00 zt )
grysowej) o diugéci Pomorskiego
1.224,75 km na istniggej
podbudowie z ttucznia W
istniejacym pasie
drogowym.
Budowa chodnikéw oraz
zagospodarowanie terenu
wokét Sanktuarium Sektorowy
Maryjnego w Oborach — Program
Gmina Zbdjno. Nr projektu Operacyjny
AOW.11.3020-UDOT- Wartas¢ projektu: | ,,Restrukturyzag
. 868/2006. W ramach 256 510,06 z, jai
3 Urzad ,(_Bmlny inwestycji powstat trakt 2006/200 Obory kwota modernizacja
Zbéjno : : 7 ) .
pieszy zlokalizowany dofinansowania: sektora
wzdtuz muru klasztornegga 74 513,89 zt | zywnaosciowego
w naturalnym parowie, oraz rozwoj
stanowiska parkingowych obszaréw
dla niepetnosprawnych wiejskich”.
oraz uradzono tereny
zielone z taweczkami.
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Wyposaenie placu zabay
w miejscowdci Zbdjno,

Wartas¢ projektu:

wiejskiej we Wrockach

Urzad Gminy Gmina Zbdjno. Nr projektu B 21 972,20 zt, | ,Place zabaw
Zb6jno AOW.II. 3020 -UDOT- 2006 Zbdéjno kwota tereny
868/2006. W ramach dofinansowania: wiejskie”
inwestycji powstat nowy 21 972,20 zi,
plac zabaw.
Stowarzyszenie
Artystow » Impresje jesienne .
Amatorow ARS Kowalewo Pomorskie 28'&? 20 légvr\r/glfsvl\(/.oe 4000,00zt LGD[: ”DCO|,',na
W Kowalewie 2007” ! weey
Pomorskim
,,» Poprawa jakgi zycia na
obszarze dziatania LGD |,
DOLINA DRWECY " w
oparciu o posiadane zasoby
naturalne i kulturowe " w| Srodki
ramach Sektorowego finansowe na
Programu Operacyjnego |,, w.w. projekt
Restrukturyzacja i pochodzity ze
modernizacja sektora srodkow Unii
zywnosciowego oraz Europejskiejw
rozwoj obszaréw wiejskich Wysokas¢ 80 %z
,,Towarzystwa | 2004-2006 " dziatania 2.7 otrzymanej kwoty| Europejskiego
Rozwoju Wsi ,» Pilotazowy Program Gm. Zb6jno na w/w projekt Funduszu
Wielgie i Okolic "| Leader + " - Schemat Il ' wynosi 5100,00| Orientacji i
Projekt polegat na zk. Gwarancji
zorganizowaniu Rolnej-Sekcja
warsztatow - cyklu zaf Orientacji oraz
kulturalnych wswietlicy w20 % z
wiejskiej we Wielgiem, budzetu
gm. Zbajno. Byty to: pahstwa.
warsztaty artystyczne,
zajecia kulinarne, klub
florystek, $piew dla
kazdego.
Projekt byt
Projekt polegat na zorganizowanyy
zorganizowaniu ,, Festynu w ramach
promugcego zdrowy styl Poakcesyjnegd
Towarzystwa zycia. Projekt byt Wysokaié Programu
" ; .| zorganizowany w ramach 19.10.20| Wielgie-Gm. : Wsparcia
Rozwoju Wsi k j Programu 08 Zbéjno otrzymanej kwoty Obszaréw
Wielgie i Okolic | F0akcesyinego Prog ) to 10 000,00 zk. oszal
Wsparcia Obszaréw Wiejskich
Wiejskich PPWOW - PPWOW -
Program Integracji Program
Spolecznej. Integracji
Spolecznej.
itovx_/arzyszeme h ’,,D_op_os’aeme \_N|ejsk|ch VIV Dzialys — kwote w Urzad
obiety na rzecz| s$wietlic srodowiskowych 2007 | Gm. Zbjno Wysokaci Marszatkowski
Dziatynia " dla dzieci i mtodziey" ' 5000,00 zt
Remont paiczony z wartas¢ catkowita|  Sektorowy
modernizacj swietlicy projektu: Program
Urzad Gminy wiejskiej we Wrockach. 2006 Wrocki 229.572,00 Operacyjny
Golub-Dobrzy Remont paiczony z udziatsrodkéw | ,Restrukturyzag
modernizacj swietlicy UE: 143.656,23 jai

(Europejski

modernizacja
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modernizacj swietlicy
wiejskiej we Wrockach
stuzyt dostosowaniu
swietlicy do petnienia
przez niego funkgcji
spoteczno-kulturalnych.

(roboty rozbiorkowe, Fundusz sektora
posadzki, strop, elewacja, Orientaciji i zywnosciowego
dach, stolarka, malarskie, Gwarancji Rolnej| oraz rozwoju

chodniki, izolacja). —Sekcja obszaréw
Gléwnym celem Orientacji wiejskich”,

przedsgwziecia byto Dziatanie 2.3

zaspokojenie potrzeb Odnowa wsi
spotecznych i kulturalnych oraz
mieszkacow wsi Wrocki. zachowanie i

Remont paiczony z ochrona

dziedzictwa

kulturowego

Remont wraz z
modernizad,
doposaeniemswietlicy
wiejskiej i infrastruktury
rekreacyjnej Nowogrodu

Remont paiczony z
modernizacj swietlicy
wiejskiej w Nowogrodzie
(posadzki, malarskie, wod
kan, elewacja, CO);

urzadzenie placu zabaw dla

wartas¢ catkowita
projektu:
134.884,00
udziatsrodkéw
UE: 107.907,20

wspotfinansujc

Program

y projekt:
Sektorowy
Program
Operacyjny
~Restrukturyzag

jai
modernizacja
sektora

Urzad Gminy dzieci ; wykor)anie i . (Europejski | zywnosciowego
10 monta tablicy 2006 Nowogréd .
Golub-Dobrzy | . . . Fundusz oraz rozwoju
informacyjno-promocyjne . . .
) . . Orientaciji i obszarow
; rekultywacja boiska - . SO
SPOMOWedo © WYDoSENie Gwarancji Rolnej|  wiejskich”,
POrtowego , wyp L —Sekcja Dziatanie 2.3
swietlicy wiejskiej w :stot ; . ;
bilardowy wraz z Orientacji Odnowa wsi
owy oraz
akcesoriami do gry, 60 sachowanie i
krzeset i 25 stotow, stot dp
. ochrona
gry w tenisa stotowego o
o dziedzictwa
wraz z akcesoriami do gr
kulturowego
3 komplety gry szachy.
Remont wraz z Program
modernizad, wspotfinansujc
doposaeniemswietlicy y projekt:
e s, vt catkouta) -SSR
Remont pajczony z ?g??'z(tzo Operacyjny
modernizacj swietlicy dziats ;jk' »Restrukturyzag
wiejskiej (powierzchnia u z.|a srogkow jai
Urzad Gmin dachowa, elewacja U(EE.ur5085e3')s7ly<€i50 modernizacja
11 4 y budynku, malowanie 2006 Ostrowite hel sektora
Golub-Dobrzy e . Fundusz . i
okien); wyposaenie A . Zywnosciowego
Swietlicy w stot bilardowy O”em?q' ' | ‘oraz rozwoju
wraz z akcesoriami do gry; Gwarancji Rolnej obszaréw
50 krzeset; 25 stotéw, | O_ Sekcja wiejskich”,
lodéwko-zamraarke, rientacy| Dziatanie 2.3
kredens kuchenny wraz z Odnowa wsi
stolem kuchennym. oraz
Wykonanie i monta zachowanie i
ochrona

tablicy informacyjno-
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promocyjnej; uradzenie
placu zabaw dla dzieci

dziedzictwa
kulturowego

Nadbudowa drogi gminne

wartas¢ catkowita
projektu:
1.612.752,26 zt

udziatsrodkéw

Program

wspotfinansuic

lokalnej (wiejskiej) UE: 832 746,79| v projekt:
»Mokry Las- Nowa Wid. (Europejski Zintegrowany
Przedmiotem projektu jest od Fundusz Rozwojii  Program
. nadbudowa drogi gminnegj 03.11.20 Regionalnego) Operacyjny
12 G%ﬁaii Sorg'r% lokalnej (wiejskiej) Mokry| 06r. do ",('lg\'j\g vassl 7 budetu Rozwoju
Las-Nowa Wig. W 16.11.20 pahstwa: Regionalnego,
rezultacie projektu 07r 138.534,91 zt. | Dziatanie 3.2
zmodernizowano 2,9 km Kwota jaky Obszary
drogi gminnej. gmina poniosta z¢ podlegagce
srodkow restrukturyzacji
whasnych na ww.
inwestycg
wyniosta
641.470,56 zi.
Przebudowa stacji
uzdatniania wody w
Nowogrodzie.
Przedmiotem projektu jest
przebudowa stacji
uzdatniania wody w
Nowogrodzie. Produkten
projektu jest 1
zmodernizowana stacja Proaram
uzdatniania wody. i _g )
Niska wydajnéé i wysoka wspoh‘mgnsu;c
awaryjng¢é stacji Wartasé y projekt
uzdatniania wody w catkowita Zintegrowany
Nowogrodzie, projektu: Program
zaopatrujcej w wodk 415.704,13 z Operacyjny
poludniow czes¢ gminy Udziatsrodkéw Rozwoju
1a| Urzad Gminy Golub-Dobrzy, s'_[an_owﬂa 2006- | (oo UE-EZ43'38_4'|§8 zt Re?lctmalzré)%%ﬁ
Golub-Dobrzy: | znaczne utrudnienia dlaj 2007 9 (Europejski | halata ‘
funkcjonowania i rozwoju Fundusz Rozwojy 2006,
zaréwno lokalnych Regionalnego) | Priorytetu 3 —
podmiotéw gospodarczych Udziat bucretu Rozwoj
jak i gospodarstw paistwa: lokalny,
domowych. Rezultaty 39.571,56 z Dziatanie 3.1
jakie zostaly osignicte po Obszary
wiejskie.

wykonaniu
przedsgwziecia to: liczba
gospodarstw domowych
/budynkow obstugiwanyc
przez stagj uzdatniania
wody z 690 na 710. W
zakresie oddziatywania
projektu, w dalszej

perspektywie, przyczyni
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sie on zapewne do:
atrakcyjndci obszaru, dla|

inwestorow,
przeciwdziaté bedzie
spoteczno-ekonomiczne

marginalizacji
funkcjonupcych na tym

obszarze matych i

niewydolnych gospodarst
rolnych.

=

Budowa kanalizacji

. . . Program
sanitarnej — | etap i ‘e .
. wspotfinansuic
przebudowa oczyszczalrji . -
L Wartasé y projekt
sciekdw we Wrockach. . .
. . . calkowita Zintegrowany
Przedmiotem projektu jest . .
bud kanalizacii projektu: Program
udowa kanallzacy 3.131.165,86 zt| Operacyjny
sanitarnej i przebudowa Ly . ;
Inkcieks Udziat$rodkow Rozwoju
, O\Cf\iyszlfzah” F‘f'e do"ll’ we UE: 1.856.284,80 Regionalnego
14 G%rliaﬁgorglr?y/h rolc kac N rgj{ u ’t,em 22%%67 Wrocki zt (Europejski na lata 2004-
pI‘O]t()? (tju Jest .ug.]m:. Fundusz Rozwoju 2006",
K Wy I.u o.\{vaneljt3|e0|_ Regionalnego) | Priorytetu 3 —
analizacyi sanitarney — Udziat budetu ROZWO]
6,72 km,, 1 , .
derni pahstwa: lokalny,
zmodernizowana 307.074,99 24 | Dziatanie 3.1
oczyszczalnidgciekow, 2
bud Obszary
Wybu ovyan_e . wiejskie.
przepompownigciekow
Plac zabaw dla dzieci w
Lisewie. Przedmiotem ”
: . . Wartasé
projektu jest dostawa i .
X ) calkowita
monta urzadzeh projekiu:
zabawowych sktadagych 17.308.0 1 A Program
sie na plac zabaw. W skiad 'Kwo,ta wspotfinansujc
wchodzi: zestaw , .|y projekt:
q i b 1 kol dofinansowania 2 Dotacia
15| Jrzad Gminy zabawowy = 2 PL - | 5007 Lisewo budzetu Jotac]
Golub-Dobrzy hustawka podwéjna o Wojewddztwa
_ Wojewddztwa .
drewniana — 1 kpl, : Kujawsko-
) Kujawsko- .
hustawka waka — 1 szt., . Pomorskiego
. . Pomorskiego
sprzynowiec — 1 szt., iosta -
$Ci ielofunkcyjny wyniosta -
széciokat wie / 17.308,00 zI.
— 1 szt., tawka z bali — 1
szt., piaskownica — 1 szt
Przebudowa drogi gminngj Wartas¢ Program
w miejscowdci Skgpsk. catkowita wspotfinansuic
Przedmiotem projektu jest projektu: y projekt:
Urzad Gminy droga gminna o nr 257.903,97 zi dotacja z
16 Golub-Dobrzyr | 4409043 o diugéi 1232 2007 Skpsk Udziatsrodkow budzetu
mb w miejscowsci FW: 150.000,00| Wojewodztwa
Skepsk. z Kujawsko-
Pomorskiego
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Fundusz

Wsparcia
Modernizacja drogi
gminnej, dojazdowej do
gruntow rolnych w
miejscowdci Sokoligora.
Przedmiotem projektu jest
droga gminna dojazdowa
do gruntéw rolnych o Wartose P}rqgram _
dtugcici 0,850 km, obiekt] catkowita Wspoh‘m_ansu;c
Sokoligora, dziatka nr 11 projektu: y projekt:
. Przebudowa obejmuje Wojewodzki
Urzad Gminy L . i . 148.513,21 zt
17 Golub-Dobrzyi wzmocnienie nawierzchni 2007 Sokoligora Udziat érodkéw Fundusz
jezdni podbudow ) Ochrony
. FORG: 25.500,0( .
tluczniowa gr. 15 cm, A Gruntéw
wykonanie nawierzchni Rolnych
tluczniowej gr. 7 cm z
zaspoinowaniem
nawierzchmi zwirowa o
gr. 5 cm wraz z regulacja
poboczy.
Budowa i modernizacja
drdg dojazdowych do Wartasé¢
gruntow rolnych w 2008 (w catkowita
miejscowdci Sokoligora. realizacji projektu:
Urzad Gmin Modernizacja 1110 m | _odbiér L 89.000,00 zt
18 GoluaB-Dobrz)y/ﬁ drogi gminnej dojazdowej planowa Sokoligora Udziatsrodkdw FORG
do gruntéw rolnych w ny na FORG: 44.000,0(
miejscowaci Sokoligora | X1/08r.) zt
Przeghd dorobku st .
artystycznego miodzig _ arostwo
TRGC ,Nasza ! wrzesigh Gm. Golubsko-
19 Gmina” .sz_kol p(?dstawowyc_h 2008r. | Ciechocin 2.000,00 zt Dobrzynskie
i gimnazjum w gminie
Ciechocin
Zwiagzek
Organizacja cyklu za¢ Egﬁ:{ggéﬁﬁa
20 TRgﬁi’h'\;flsza kulturalnych wéwietlicy k;\ggg?l Ci(e(?:rf:]c;cin 3.500,00 zt Dziatania P
wiejskiej w Ciechocinie ' ~DOLINA
DRWECY”
Program
,Partnerstwo na rzecz KOpter}aLcy(jjni'
i aii ; apitat Ludzki.
21 TRgC_,,Nf;}sza akt_ywmacp/zawod_owej czerwiec . Gm. . 44.829,10 zt Roﬁq Lidera w
mina mieszkacow Gminy LT Ciechocin S
_ _” -sierpie projekcie
Ciechocin 2008 . petnita
Torunska

25



Agencja
Rozwoju
Regionalnego
Darowizna przeznaczona
5o | TRGC,Nasza | naturnus rehabilitacyjny Gm. 1.000.00 2t Telewizja
Gmina” dla niepetnosprawnego| czerwiec| Ciechocin AR Polsky S.A.
dziecka 2008r.
,<organizacja czasu
wolnego dzieci i mtodziey
23| TRGC Nasza | poprzezprowadzenie zaj| .| ciuc o, | 130,247,082 | Urzad Gminy
Gmina” w wietlicy wiejskiej | o0 | =9 e Ciechocin
W MiejSCoOWGCi grudziéﬁ
Elgiszewo” 2009 .
Stowarzyszenig
Kujawsko-
Program dostarczania Pomorskiego
24 TRgC_,,Nf;}sza zywnosci dla najubaszej | od 2004 Ci GLn' . Brak danych Banku
mina ludnasci. r. iechocin ZywnosCiowo
Rzeczowego
Sektorowy
Program
Operacyjny
Okres . .Restrukturyzag
realizacji i
Urzad Grmin ,Rozbudowa, remont | projektu: modtjarn' acia
25 2 ny i wyposaenieswietlicy | 12.12.20| Swictostaw 189.855,07 zi 1zac)
Ciechocin | | iciskiej wéwictostawiu”.| 05 do sektora
) zywnosciowego
20.10.20 oraz rozwoj
06 r. .
obszarow
wiejskich 2004+
2006".
Sektorowy
Program
Operacyjny
Okres . .Restrukturyzag
S realizacji L
Urzad Gmin AWyposarenieswietlicy | projektu: modtja?r:izac'a
26 ad lsminy wiejskiej 12.12.20| Ciechocin | 35.815,00 zt J
Ciechocin w Ciechocinie” 05 do sektora
zywnosciowego
25.04.20 oraz rozwoj
06 r. .
obszarow
wiejskich 2004+
2006".
. Ok_res__ Fundusz
,Budowa sali realizacji Rozwoju
Urzad Gmi imnastycznej z zapleczenR"Oiektu: |
o7 | Urzad Gminy |9 yezne| z 28p €6zeN g 05.20)  Nowa 968.450,00 2t | _Kultury
Ciechocin w Nowej Wsi — obiekt 06‘ . ao Wies ' Fizycznej.
przyszkolny”. 30.07.20
07r.
Okres Urzad
Urzad Grmin .Budowa placu zabaw przyrealizac'i Marszatkowski
28 4 ny Szkole Podstawowej w . J_ Ciechocin 17.459,00 zt | Wojewodztwa
Ciechocin i . projektu: ;
Ciechocinie 2007 r Kujawsko-
' Pomorskiego
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.Modernizacja drogi

Okres

Urzad

. NI . ST Marszatkowski
minnej dojazdowej do

og | Urzad Gminy g ) dO) ] rea!|zaCJ_| Miliszewy 130.000,00 zt | Wojewoddztwa
Ciechocin gruntéw rolnych w projektu: Kujawsko-

miejscowdci Miliszewy” | 2007 r. Pomorskiego
,Rozbudowa gminnej siegi oyres " Urz:;((d y
i wodochgowej w i7acii i i arszatkowski
30 Urzgd Gmllny B B&_J \ J _ rea!|zac1.| Ciechocin 340.000,00 zt | Wojewddztwa
Ciechocin miejscowdci Ciechocin- | projektu:| Maiszyce - K
, 2007 r Kujawsko-
Matszyce”. ' Pomorskiego
Towarzystwo na ZEGNAJ LATO NA ROK. 3 Kujawsko-
rzecz rozwoju WS GMINNY PIKNIK . i Pomorski

311 Wegiersk i RODZINNY W szég*gr'a Wegiersk 6.000,00z4 Urzad

Macikowo WEGIERSKU ' Marszatkowski
Towarzystwo na Dla mnie,dla ciebie, dla

32 | "Zeczrozwojuws|  nas-wiejskawietica 0| Gm. Golub- | 160000071 | ROPS TORU
Wegiersk i sposobem na ned Dobrzyn
Macikowo szang na lepsze jutro.

Towarzystwo na L 27 _

33 rzecz rO.ZWO]l.J wsi ldzie JeSIéil-l’O.ZI’]OI’OdndC paqu|er Gm. GO|l’,lb- 4.000.00 2t LGD ,Dolina
Wegiersk i niesie. nika Dobrzyn Drwecy”
Macikowo 2007r.

Utworzenie dziegicego Dofinansowan;
Towarzystvx_lo Na| zespotu piéni i tanca Mali 1.02.200 . Golds o-Powiat
rzecz rozwoju ws o - m. Golub- -

34 Wegiersk i , zieKrl#?(\lsvl)alfl))/sko 31.10.20{ Dobrzyn 3.200,00 Golubsko-
Macikowo ) 08r. nski

Dobrzyhskie;. Dobrzyfiski
Organizacja czasu wolnego
Towarzystwo na| gzieci, mtodzigy i rodzin arac | Gm. Golub
rzecz rozwoju ws ra m. Golub-
35 Wegiersk i po.prze.z . danych Dobrzyh 8.400,00z4 Brak danych
Macikowo prowadzenie zaf w i przy
swietlicach wiejskich.
. . PPWOW
Zajecia pozalekcyjne Proaram
Towarzystwo na majace na celu 01.08.- o grac'i

36 | Z8CZ rOZWOU WS sy nvwanie szans | 31.12.20) M- GOUD-1 10 .000,00 24 oo
Wegiersk i . 08 Dobrzyn Spotecznej w
Macikowo edukacyjnych " Golubiu-

dzieci i mtodziey. .
Dobrzyniu
- budowa
przydomowych
oczyszczalni
sciekow w
miejscowaci
Bielsk,
. . Szychowo, Ok
Urzad Miasta i ; S :
. Jozefat, Kietpiny i Gm. 2 min 800 tvs. z}

37 Gminy W na hczna kwot | 2006-X Kowalewo- ys: SAPARD
Kowalewie K 2.ml 2008 Ki + 750 tys. zt
Pomorskim ok. 2.min Pomorskie +130 tvs. 71

800tys.zt ys.

- modernizacja
drogi gminnej w
Bielsku oraz drog
Sierakowo-
Martyniec —

750tys. zt
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budowasciezki
rowerowej

Kowalewo Pom. +

Szychowo —
130tys.zt.

38

Urzad Miasta i
Gminy w
Kowalewie
Pomorskim

przebudowa
ukfadu
komunikacyjnegqg
w obrebie ulic
Mickiewicza i
Wyspiaiskiego-
720tys.zt
przebudowa i
modernizacja
ulicy Fosa
Jagielloska-
266tys.zt.
Przebudowa i
modernizacja
drogi gminnej
Wielka taka-
Pruska taka- ok.
1min 500tys.zi.
Modernizacja
Miejsko-
Gminnego Gm.
Kowalewo-
Pomorskie
Osrodka Kultury-
ponad 1min
Modernizacja
oczyszczalni
sciekow i
centralnej
przepompowni
ok. 850tys.zt

| 2006-X
2008

Gm.
Kowalewo-
Pomorskie

Ok.
720 tys. zt
+ 266 tys. zt
+ 1min 500 tys. z
+1min
+850 tys. zt

ZPORR
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Urzad Miasta i
Gminy w
Kowalewie
Pomorskim

zagospodarowan
terenu wokoto
remizos$wietlicy
w Kietpinach-
119tys.zt
remont i adaptacj
WDK Mlewo-
155tys.zt
budowaswietlicy
na G.
Brodnickim-
200tys.zt
zagospodarowan
terenu przy WDK
Bielsk — 61.500zf

D

D

| 2006-X
2008

D

Gm.
Kowalewo-
Pomorskie

119 tys. zt
+155 tys. zt
+200 tys. zt
+61.500 zt

,Odnowa Wsi":

40

Urzad Miasta i
Gminy w
Kowalewie
Pomorskim

dosprztowienie
jednostek OSP
Kowalewo,
Wielkie

| 2006-X
2008

Rychnowo i

Gm.
Kowalewo-
Pomorskie

24 tys. zt

Z programoéw
na Ochotnicze
Straze Pa@arne
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Srebrniki- 24tys.z

- wyposaenie i

Urzad Miasta i remonty szkét Gm Program
41 Gmlr:y W Swietlic, 12006-X o walewo- | 1 min 500 tys. AktyW|za,c1|
Kowa ewie szkolenia — 1min| 2008 Pomorskie Obszaréw
Pomorskim 500tys.zt. Wiejskich
- odbudowa Strugi _
Urzad Miasta i Rychnowskiej, om Gospodarowan
Gminy w melioracje | 2006-X : e rolniczymi
42 Kowalewie gruntéw rolnych -+ 2008 ﬁ%vr\;a(l)?;’}l(?e' 1 min 200 tys. zasobami
Pomorskim 1min 200tys.zt wodnymi
- modernizacja
skrzyzowania w
Wielkiej Lace- i
1.500tys.zt Wspoipraca z
Urzad Miasta i - remont drogi 1,500 zt Generalg
Gminy w krajowej nr 15 —| | 2006-X Gm. ' Dyrekcja Drog
43 yw Kowalewo- | +6 min 200 tys. z ) .
Kowalewie 6min 200tys.zt | 2008 Pomorskie +200 tvs. 71 Krajowych i
Pomorskim - budo;va chhodnike ys. z Autostrad w
';% SE’:V\QC;‘;VC_)' Bydgoszczy
200tys.zt.
d I\_/Io%erniz_aé:ja drogi, Koszt catkowity:
ojazdowej do gruntéw 102 206.08 z}
44 Urzad Gminy rolnych Gaj - Radomin ( 2006 Gaj — ' FOGR-30
Radomin diugas¢ 1000 mb) Radomin | tyop 39 000,04 000002
zt
Modernizacia drogi Koszt catkowity:
odernizacja arogl 149 731,83 7t
dojazdowej do gruntéw FOGR- 24
Urzad Gminy rolnych w Jakubkowie ( ) 750,00 zt
45 Radomin diugas¢ 800 mb) 2006 Jakubowo | FOGR 22+4 750,0¢
Koszt catkowity:
Przebudowa drogi gminnegj 616 390,38 zt
Fundusz
nr 4430027 (110327 C) W Fund Wsparcia: 403
Urzad Gmin . undusz
46 Rar;\domin g miejscowdci Radomin | 2007 Radomin | \ysparcia: 403 000,00 2t
000,00 zt
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.Modernizacja drogi
gminnej, gruntowej w

miejscowdciach:

Koszt catkowity:
100 869,73 zt

Urzad Gminy L Bocheniec/P}
a7 - Bocheniec i Plonne” 2008 )
Radomin onne FOGR- 44 000,00 FOGR- 44
(dhugas¢1200 mb) - 000,00 zt
Sektorowy
Program
Operacyjny
~Restrukturyzag
Wysokas¢ jai
kosztow realizacj modernizacja
Budowaswietlicy w projektu: sektora
Retwinach oraz urgdzenie zywnosciowego
< raz urad 282490302 | 9
. i wyposaenie Izby Retwiny/Plon oraz rozwoj
48 Urzad Gminy Pamici M. Dab kiej 2006 ne obszarow
Radomin améici M. Dabrowskiej w Kwota
Ptonnem przyznanego wiejskich 2004+
dofinansowania:1 2006 -
64 794,95 74 dziatania
regionalne w
Wojewddztwie
Kujawsko-
Pomorskim.
Koszt catkowity:
25 572,04 zt Dotacja —
Urzadzenie placu zabaw W srodki
Urzad Gmi %ie'scovfc%ci Dulsk Dotacja ~érodki W_ojewédztwa
49 réa‘ g miny ) 2006 Dulsk Wojewddztwa | Kujawsko-Pom
adomin Kujawsko-Pom. - - 25 000,00 zt
25 000,00 zt
Koszt catkowity:
25 572,04 zt Dotacja —
Urzadzenie placu zabaw W srodki
: . . ; Dotacja —érodki | Wojewodztwa
50 Uréq%Gmmy miejscowdci Radomin 2006 Radomin Wojewédztwa | Kujawsko-Pom
adomin Kujawsko-Pom. { - 25 000,00 zt
25 000,00 zt
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Dofinansowanie zakupu _
Urzad Gminy lektur do bibliotek o MEN - 1995.00
A kolnych. :
51 Radomin szkalnyc 2007 Radomin MEN
Rzadowy program
wyréwnywania szans )
edukacyjnych dzieci i Kosit2 gr%ekiuﬂl
Urzad Gmi ATE?VZ.'Z%ZV jczeg?mzsr{ek G % | pofinansowani
rzad Gminy m. i )
>2 Radomin samoradu terytorialnego { 2007 Radomin | Dofinansowanie; € ?7 339 zt.
organizacj 27 339 zi.- budet | PUEL PaAStVa
pozaradowych". paistwa
~ Bank
Swiatowy;
Program Integracii podstawa:
Spotecznej- /w toku Porozumienie
realizacji zawarte
. . -do 206 616, 35 zt i
53 Urzad Gminy Poakcesyjny Program Kkohca Gm. Eggﬁgﬁ
Radomin Wsp\e;\;plg E)_brs]zarow 2009 r./ Radomin Wojewodztwa
Iejskic Kujawsko-
Pomorskiego g
Gming
Radomin
Koszt ogotem: 3
000,00 zt . .
Dofinansowani
i : 500,00 zt -
54 Urzad Gminy Pickna zagroda 2008 2008 Gm. Dofinansowanie: e\NFOSiGV\Z/
Radomin Radomin 500,00 zt -
WFOSIGW
Program aktywizacji
spotecznej w Gminie Koszt ogotem: 17
Radomin (1.06.2008 do 657,60 zt Dofinansowani
31.12.2008)
: 15 800,00 z{
55 Urzad Gminy 2008 Gm. Dofinansowanie:| © ] EFS’ z
Radomin /PO KL; Priorytet VII Radomin 15 800,00 zt -
Promocja integracji EFS
spotecznej/
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FOGR

-1000,00 /+
srodki wtasne
- 2006 r. 1500,00/
. . L ) - 2007 . - + . .
56 Urzad Gminy . Nie zasmiecaj swojego Gm. ér(])-ggio\;\ggs/ne Srodki wiasne
Radomin srodowiska 2008 T. Radomin 500,00 / + FOGR
-1500,00 /+
srodki wkasne
700,00/
Dofinansowanie + Dofinansowani
. Luczen 18 282,12zt - |e —18282,12 7
57 UrZQd Gmlny czen na wsl 2007- Gm. PFRON - PFRON
Radomin 2008 Radomin
Stowarzyszenie
Na Rzecz .Zyje zdrowo i sportowo” 5.000 zt
58 Ochrony 2006 Kowalewo Urzad
Zdrowia w Pomorskie Marszatkowski
Kowalewie
Pomorskim
Stowarzyszenie
Na Rzecz .Wakacje ze sztuk 4.000 zt
Ochrony Urzad
9 Zdrowia w 2006 Mlewo Marszatkowski
Kowalewie
Pomorskim
Stowarzyszenie .
Na Ry6cz .Bezdomny bliej
Ochrony domu” Kowalewo Urzad
60 Zdrowia w 2006 Pomorskie 2 800,00zt Wojewddzki
Kowalewie
Pomorskim
Stowarzyszenie
Na Rzecz ,Radosne lato”
Ochrony Urzad
61 Zdrowia W 2006 Mlewo 2 250,00zt Wojew6dzki
Kowalewie
Pomorskim
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Stowarzyszenie|  \y przuszku mniam |
Na Rzecz
62| _Ochrony ochot na sportmam® |, Miewo 4.000 zt Urzad
Zdrowia w Marszatkowski
Kowalewie
Pomorskim
Stowarzyszenie
l\(l)a EZGCZ ,Letnia Raddé¢” Cowal Urrad
chrony owalewo rza
63 Zdrowia w 2007 Pomorskie 2.000z4 Marszatkowski
Kowalewie
Pomorskim
Stowarzyszenie
l\(l)a EZGCZ ,Mama, TataiJa” Cowal Urrad
chrony owalewo rza
64 Zdrowia w 2007 Pomorskie 2.000zt Marszatkowski
Kowalewie
Pomorskim
Stowarzyszenie dotacja n&wietlicg
Na Rzecz 17.500 zt
65 Ochrony Socjoterapeutyczn 2007 Kowalewo Urzad
Zdrowia w Pomorski Wojewddzki
Kowalewie
Pomorskim
.Poprawa jakeéci zycia na
Stowarzyszenie| oObszarze dziatania LGD
Na Rzecz ,,Do_lipa Drwecy”.cykl 12.100 74 _
66 Ochrony za¢ kulturalnych w 2008 Mlewo LGD ,Dolina
Zdrowia w Swietlicy wiejskiej w Drwecy”
Kowalewie Mlewie
Pomorskim
~Wspieranie lokalnych
inicjatyw wiejskich w
ramach aktywizacji
terenow wiejskich”
.CZy znasz s_wqi wies?” Ze srodkéw
PoIeBgaa\;VrTay zscfrg]aalzr\?zr?)Wan u Wojewodztwa
Towarzyswi’g WS| biesiady. Jednym z dziats Kwota 4600,00z} gg‘lfc‘)"r’:tf’e 5
67| ™Nowogrodi byt 2006 | Nowogrod g
okolic w konkurs plastyczn Kwota
Nowogrodzie plastyczny. 4600,00zt
»,Nowogréd w moich
oczach”
Turniej wiedzy o
Nowogrodzie, prezentacja
dziatah organizacji z terenu
Nowogrodu paiczona z
wystepami zespotow
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wystaws fotograficzry
.Nowogréd dawniej i
dzis”

68

Towarzystwo Ws
Nowogréd i
okolic w
Nowogrodzie

Organizacja czasu wolnego
dzieci i mlodzigy z
ubogich rodzin podczas
wakacji letnich.
~Wypoczynek blisko i
daleko”

Polegat na zorganizowan|u
biwaku nad jeziorem
Grodno, paiczony z

wycieczlg 1dniowa do
Malborka.

2006

Nowogroéd

Kwota 4000,00

Ze $rodkOw
Wojewddztwa
Kujawsko
Pomorskiego
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Towarzystwo Ws
Nowogroéd i
okolic w
Nowogrodzie

Realizacja zadana rzecz
wspierania rodziny w
ramach Kampanii
Samorzadu Wojewddztwo
pn. ,, Rodzina nasg

wspolra spravy”.
.Rodzina z ukrytym
talentem”
Polegat na zorganizowan|u
warsztatow w zakresie
nauki na gitarze,
instrumentéw
perkusyjnychgpiewu,
zaje¢ sportowych,
konkursu plastycznego,
quiz o Nowogrodzie, msz
Swicta zakdiczona
koncertem, ognisko —
wielopokoleniowa impreza
dla wszystkich
mieszkacow.

D

2007

Nowogrdod

Kwota: 3082,50,-
zt

Ze srodkow
Wojewddztwa
Kujawsko
Pomorskiego.
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Towarzystwo Ws
Nowogrdéd i
okolic w
Nowogrodzie

.Doposaenie wiejskich
swietlic srodowiskowych
dla dzieci i mtodziey”
»Swietlica
pokoler”.Polegat na
udoskonaleniu dzieciom
mitodziezy sprztu
sportowego. Uczenie
zagospodarowania czas
wolnego. Ksztattowanie
umiejetnosci korzystania z
materiatow utatwigjcych
uczenie sj,
ukierunkowanie dzieci i
miodziezy na
ksztattowanie
prawidtowych
umiejtnosci praktycznych

2007

Nowogroéd

Kwota 2000, 00
zt.

Ze $rodkOw
Wojewddztwa
Kujawsko
Pomorskiego
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Z dotacji zakupiono —
szafki, krzesto, pitki néne,
pitkarzyki.

I1. Definicja obszaru objetego LSR

Gminy wchodzace w skfad obszaru ohjtego LSR

Pod wzgédem administracyjnym obszar naszej Lokalnej Grumyalania obejmuje
pie¢ gmin: Ciechocin (10 wsi), Golub-Dobnzy54 wsie), Kowalewo Pomorskie (31 wsi, 1
miasto), Radomin (16 wsi) i Zbdjno (16 wsi). Wskystz wymienionych gmin wchodaw
sktad powiatu golubsko-dobragkiego i @ gminami wiejskimi, z wyjtkiem Kowalewa
Pomorskiego, ktére jest gmimiejsko-wiejslg.

Potozenie

Obszar ohjty LSR pot@ony jest we wschodniej e&ci wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Od zachodu i potudniowego zachoduigzgire gminami powiatu tomskiego:
Chetmza, tysomice, Lubicz, Obrowo i Czernikowo. Od potiedre gminami Kikot i
Chrostkowo (powiat lipnowski). Od wschodu z gminaBizuze i Wipielsk (powiat
rypinski). Od potnocy natomiast z gminamia¥dfzezno i Debowa taka (powiat vabrzeski)
oraz Bobrowo (powiat brodnicki).

Analizujac potazenie geograficzne obszaru naszej LGD, uwagraca stosunkowo
mata odlegté¢ gtdbwnych drodkéw metropolitarnych wojewodztwa tj. miasta Tiweuoraz,
nieco weksz, Bydgoszczy, Grudzadza i Wioctawka. Swego rodzaju centrum obszaru LGD
stanowi miasto o bogatej historii i kulturze — GwiDobrzy, ktére z przyczyn formalnych
zostatlo wykluczone z obszaru LGD. Wiladze samuwzve Miasta wyrazity jednak b
wspoipracy z LGD i wsgfpienia w jego struktury w przypadku zaistnienia ziveosci
spetnienia warunkow formalnych uczestnictwa w Paoge LEDAER+ (Golub-Dobrayjest
gming miejsky o liczbie mieszkacow ok. 13 tys.). Polenie obszaru LGD w okolicy
licznych grodkow miejskich tworzy znagey potencjat dla rozwoju turystycznego i funkcji
osiedléczej. Obszar LGD ,Dolina Drecy” potozony jest w przewaajacej czsci na terenie
Ziemi Dobrzyskiej i czsciowo na terenie Ziemi Chetiigkiej. Burzliwa historia ziem i ich
pograniczny charakter znago wptyrety na rozwoj tego terenu i kulteiljego mieszkacow.
Obszar naszej LGD graniczy z czterema innymi LGIXt@ych dwa rownig dziatap na
Ziemi Dobrzyiskiej (Stowarzyszenie LGD Gmin Dobrskich Region Potnoc i
Stowarzyszenie LGD Gmin Dobraskich Region Potudnie), a dwa na Ziemi Chdéiskie]
(Fundacja LGD Wieczno i LGD ,Ziemia Gotyku”). W celuzyskania jak najlepszego efektu
prowadzonych przez LGD dziatapodglismy wspotprae ze Stowarzyszeniem LGD Gmin
Dobrzynskich Region Péinoc i Stowarzyszeniem LGD Gmin Qghskich Region Potudnie
w kwestii zapewnienia spéjia okreslonych dziala. Efektem byto okrdenie spdjnej
polityki dziataa poszczegolnych LGD na rzecz rozwoju catej Ziembzgnskiej, co znajduje
swoj wyraz w Zintegrowanych Strategiach Rozwoju 228w Wiejskich opracowywanych
przez poszczegolne Grupy.

Ryc. 1. Potaenie obszaru LGD ,Dolina Drgecy” wzgledem Ziemi Dobrziskiej
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Do_brzyr'l
o, 112 Wisla

- Cibezar Lokalnej Grupy Oziatania Dofina Drascy

- ®zar LGD Gmin Dobrzjskich Region Pétnoc
- obszar LGD Gminloynskich Region Potudnie

Powierzchnia

Obszar LGD obejmuje teren o powierzchni 605,6 kRBdd wzgétdem powierzchni
najwickszy obszar LGD zajmuje gmina Golub-Dohtz{82,6%), a najmniejazjest gmina
Radomin (13,4%).

Tab. 1. Powierzchnia gmin i obszaru LGD

Gmina Powierzchnia w Udzia’f_ powier_zchni gmin w
km? powierzchni LGD w %

Golub — Dobrzy 197,4 32,6
Ciechocin 101,4 16,7

Kowalewo Pomorskie 141,4 23,3
Radomin 81 13,4
Zbojno 84,4 13,9
Powierzchnia LGD 605,6 100 %

Zrodlo GUS 2006
Uksztaltowanie powierzchni

Na obszarze naszej Lokalnej Grupy Dziatania mamy ahynienia z bardzo
zroznicowanymi formami uksztattowania terenu jak: DaliDrwecy, dolina strugi Ruziec,
liczne rynny jeziorne i formy morenowe, dki czemu obszar ten cechuyysokie walory
przyrodniczo-krajobrazowe. Uksztattowanie powierachtacznie z innymi zasobami,
predestynyj ten obszar do rozwoju funkcji turystycznej i oseadze).
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Wysoczyzna morenowa zbudowana jest z gliny zwaltogla) piaszczystych i piaskéw
gliniastych. Urozmaica je wiele rynien polodowcowyt dolin wod roztopowych, ktére
charakteryzuje nieregularny przebiegs &e wykorzystywane przez mate cieki, a na ich
dnach znajduj si¢ ,oczka” wodne, zabagnienia, mokradta i podmeé&io Wysoczyzr
morenow od doliny Drwecy oddziela wyrany zatom o wysokgci 30 — 40 m i nachyleniu do
40 m, co sprawiae element ten jest atrakcyjny krajobrazowo. Dobbmavecy charakteryzuje
sig najnizszymi wysokdciami wzgkdnymi w stosunku do otacaapgo § terenu.
Wyniesienia ponad dno doliny Deay oshgaja 90-120 m. n.p.m. i opadgmiejscami w
kierunku Drwecy do 50 m. n.p.m. Drgca w pohczeniu innymi elementami krajobrazu
tworzy doskonate warunki do sptywéw wodnych, w tigkktorych podziwia mozna ptkne
widoki i wyjatkowos¢ krajobrazu. Specyficznymi formami sy tego terenu, wynoseymi
sic ponad krajobrazemaswzgérza morenowe, kemowe i ozy. Na terenie na&fzp
wystepuja osobliwaci w skali kraju tzw. ,Drumliny Zbojaskie”. Drumliny s wydtuzonymi
rownolegtymi watami, ktore rozdzieklgajwaskie, podmokie obuenia. Ich regularny profil
oraz réwnolegle przebiega@e linie grzbietowe nadaj krajobrazowi spokojny rytm.
Wysoka¢ drumlin nie przekracza 100 - 112 m n.p.m.almmetypows forma uksztattowania
krajobrazu, ktéra wyspuje na naszym terenie jest Oz Lisewski.ziRiyrodnad¢ rzezby
prezentowanego obszaru, @@ wpltyw na relatywnie wysakatrakcyjnd¢ turystyczm,
wynika przede wszystkim z walorow krajobrazowyctz(orodngé form, due wysokdci
wzgledne, due spadki oraz inne elementy wzbogacej krajobraz). Wane jest rownie
istnienie licznych punktéw (w wkszaci wierzchotkdw pagorkow), z ktorych rozgaja sic
pickne panoramy widokowe. Urozmaicona#za terenu, odpowiednia wysakowzgledna i
diugas¢ stokow umaliwiaja rozwdj sportu i rekreacji, rowntezimowej, ktdra pozwolitaby
wydtuzy¢ sezon turystyczny na naszym terenie.

Klimat

Obszar LGD potgony jest w strefie klimatu przajiowego, specyficznego dla catego
Nizu Polskiego. Charakteryzuje go zu zmienn&¢, zwiagzana z potlgeniem medzy
obszarami o klimacie morskim, tagodnym od zachoduschodnimi obszarami o cechach
klimatu kontynentalnegoSrednia roczna temperatura wynosi +5,5°C. Minimasnednia
temperatura przypada na stygZe3,2°C), natomiast maksymalna na lipiec (+ 18%2¢dnia
roczna suma opadow najedo najniszych w kraju i wynosi ok. 530 mm rocznie. Przeaja
wiatry zachodnie. Okres wegetacyjny trwa od 2052@0 dni. Z ogolnej rocznej sumy
opadow atmosferycznych mniejagej 330 mm (ok. 60%), wygbuje w okresie wegetacji
rodlin (od kwietnia do wrzénia). Dni z przymrozkami jest 100 — 110, a ostaprieymrozki
wiosenne przypadajw potowie kwietnia. Pokrywaniezna zalegarednio 60 dni w roku.
Pojawia st ona najczsciej ok. 30 listopada, a zanika 25 marca. Termiqzowy roku trwag
srednio: lato §rednia dobowa temperatura powietrza pogyyl5°C) ok. 90 dni, jesie(od 5
do 15°C) ok. 60 dni, zima (pcmj 0°C) ok. 90 dni, a wiosha (od 5 do 15 °C) ok.dd@
Przedzimie oraz przedwinie trwap ok. miesica. Ra&norodne typy topoklimatu,
wyskpujace na obszarze LGD uwarunkowanes surozmaicon rzezba terenu,
nierdbwnomiernym rozmieszczeniem lasow oraz wpy@ivaniem terenéw podmoktych.

Gleby

Dla powstania obecnych gleb iuznaczenie miaty: budowa geologiczna, morfologia,
rzezba terenu i warunki wodne. BeZpednio jednak na powstanie gleb tego obszaru
wptynety naturalne zbiorowiska gtnne boréw i gadow oraz skatly macierzyste gleb.
Dlatego dominujcymi procesami glebotwoérczymi byty procesy: bieligoi brunatnienia (z
duzym udziatem procesoéw przemycia). Po zniszczeniowgitnej szaty rélinnej naturalne
procesy glebotworcze zostaly zahamowane. Obecnmaindgace procesy brunatnienia,
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przemycia i murszenia wptgly na zr&nicowanie typow glebowych obszaru LGD. Na
polodowcowe] wysoczynie morenowej domingj gleby brunatne i ptowe, a w dolinie
Drwecy gleby bielicoziemne. Najmniejszy obszar tzw. bgletorfowe i murszowe w

sasiedztwie wrastagych jezior, a take w pradolinie Drwcy i w dolinach jej doptywow.

Na obszarze LGD domirnuprodzajne gleby natece do Il i IV klasy. Gleby klasy llla
(ok. 8%), IlIb (ok. 28%) i IVa (ok. 37%) stanowiv sumie ponad 70% gruntéw ornych
analizowanego obszaru. Pod wggm przydatngci rolnej gleby rania niewiele sg,
jednake faczna przydatn@ rolnicza gleb obszaru LGD jest wsza od sredniej dla
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Najlepsze warunkizyrodnicze do produkcji
rolniczej, obejmujce walory gleby, agroklimat, rzbe terenu i stosunki wodn@odowiska,
wystepuja w gminie Kowalewo Pomorskie, a ngstie w gminie Ciechocin i Zbojno. Tylko
nieco gorsze warunki panupa terenie gminy Golub-Dobray Wskanik jakasci rolniczej
przestrzeni produkcyjnej ma relatywnie wysakartas¢ na catym obszarze LGD (72,2%), co
potwierdza korzystne warunki dla rozwoju rolnictwdednake w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 8 marca 2005 r. (Dz. U. Nr 44 pd23), zmieniajcym rozporzadzenie w
sprawie szczegoétowych warunkow i trybu udzielan@mpcy finansowej na wspieranie
dziatalngci rolniczej na obszarach o niekorzystnych waruhkgospodarowania ofigj
planem rozwoju obszarow wiejskich, obszar gminyuBedbobrzyi zaliczono do obszaréw
ONW. Ponksze zestawienie wskaikow jakdci rolniczej przestrzeni produkcyjnej
wyliczanych na podstawie walorow gleby, agroklimatezby terenu i stosunkoéw wodnych
srodowiska ilustruje rénice wystpujace w poszczegolnych gminach obszaru LGD.

Tab. 2. Wskaniki jakosci rolniczej przestrzeni produkcyjnej

Gmina WIjRPp (pkt)
Kowalewo Pomorskie 78,1
Ciechocin 73,0
Golub-Dobrzy 65,5
Radomin 75,6
Zbdjno 72,1

Zrodto: Program Ochronyrodowiska dla powiatu golubsko-dobiizkiego na lata 2004-2007

Bogactwa naturalne

Teren LGD charakteryzuje zmjicowana budowa geologiczna, przy czym jego baza
surowcow aytecznych jest stosunkowo uboga. Zlokalizowasdusnastpujace typy zitG:
polodowcowe, wodnolodowcowe i rzeczne. Wykorzystsje tu przede wszystkim ity
trzeciorzdowe oraz ity i mutki zastoiskowe, a tak w mniejszej skali gliny zwatowe, z
przeznaczeniem do produkcji ceramiki budowlanegmentu. Surowce mineralne wystija
gtéwnie na terenie gmin Ciechocin i Golub-Dohtzpmawiany obszar cechuje: dokalnie
korzystnymi warunkami do sedymentacji osadéw biogerych. Kred jeziorm
wykorzystuje s w rolnictwie jako wapno nawozowe. Innym surowcematunalnym o
pochodzeniu biogenicznym jest torf, wydobywany alecdo produkcji substratow
ogrodowych i rolniczych (jako nawoézsrodek poprawiajcy struktue gleby). Na terenie
gminy Ciechocin najbogatsze z# kruszywa wyspuja w obrbie terasy nadzalewowej
Drwecy w kierunku wschodnim od Elgiszewaadznie zasoby kruszywa szacowanens
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niemal 10 min ton. Poza tym na terenie gminy w mwmieamh jeziora Piotrkowskiego
udokumentowano zi@ kredy jeziornej (750 tys. ton), jak réwaieorfu (130 tys. ton). W
rejonie Elgiszewa zlokalizowanozetoza surowcow ilastych o zasobach ponad 2,2 min ton.
Na terenie gminy Golub-Dobrayodkryto ztaze kruszywa naturalnego w dolinie Dygy w
poblizu Pustej @bréwki o zasobach 2 100 tys. ton. W dolinie Bew kruszywo naturalne
zostatlo nawiercone w rejonie Antoniewa, Grudzy, &eyl i Plonka. W przypadku reszty
profilébw otworow stwierdzone zostaly zmiicowane osady, gtownie piaskizitziarniste,
czasami przewarstwione glirpiaszczyst badz mutkami. Na obszarze gminy Zbéjno brak
jest znacacych udokumentowanych Z6 surowcow naturalnych. Zasoby utworéw
piaszczystych oraz torfow nig fuz eksploatowane, a glina, ze wadli na niskie parametry
techniczne, nie nadajezsio wykorzystania.

Lesistas¢

Bardzo wanym elementenmsrodowiska naturalnego omawianego obszarlasy. Ich
najwigksza koncentracja wygiuje w srodkowej i wschodniej egci LGD — wzdhg doliny
Drwecy, w gminach Golub-DobrZy i Ciechocin. Poza tym mniejsze kompleksgnke
znajdup sie w gminie Kowalewo Pomorskie. Lasy te podoe g gtdwnie w granicach krainy
Wielkopolsko-Pomorskiej (wg rejonizacji przyrodniciesnej) i nalea do Nadlénictwa
Golub — Dobrzy.

Lasy i grunty léne zajmuy 12 308,3 ha, co stanowi 20,3% o0golnej powierzchni
obszaru LGD. Wysokim wskaikiem lesistgéci charakteryzuyj sic gminy: Ciechocin (36,4%)
i w gminie Golub-Dobrzy (32,7%).

Tab. 3. Powierzchnia laséw i lesigtobszaru LGD.

_ Lasy i grunty léne
L.p. Gmina i i :
powierzchnia w ha lesista¢ w %
1. Ciechocin 3761,7 36,4
2. Golub-Dobrzy 6 620,7 32,7
3. Kowalewo Pomorskie 927 6,5
4. Radomin 785,2 9,6
5. Zbdinc 213, 2,5
Razem obszar LGD 12 308,3 20,3

Zrodto: GUS 2006

W lasach przewaja drzewostany sosnowe. Obok sosny wpysja swierk, cab, klon
brzoza, buk, olsza i modrzew polski. W lasadleidistych i mieszanych dominujeid W
nizej usytuowanych eZciach doliny Drwecy oraz innych rzek, jak i na terenach przylegtych,
wystepuja liczne gatunki krzewdw, jak np.: leszczyna, jalewyikruszyna i jakbina.

Na terenie LGD domingjlasy pastwowe, co umdiwia do nich dosip mieszkacom i
turystom. Na terenie gmin: Ciechocin, Golub — Dglrz Kowalewo Pomorskie i Radomin
lasy pastwowe zajmuj ok. 75-90% obszaru lasow. Jedynie w gminie Zbdjasy
panstwowe stanowd zaledwie 12,2%. Na beZlgych terenach wysoczyzn morenowych
istotnymi obszarami zieleniasparki podworskie. $ one cenne nie tylko ze wzglow
historycznych czy kulturowych, jako £ zespotow dworsko—parkowych, ale zak
ekologicznych, gdy wzbogacaj i uatrakcyjniaj srodowisko przyrodnicze i krajobraz
wiejski. Razem z uktadami wodnymi w ich @reu, drzewostany parkéw przyczynriaic do
stworzenia sprzyjagego mikroklimatu, poprawiag wilgotnas¢ gleb, regulujc stosunki
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wodne oraz urozmaicg krajobraz. Dla rozwoju wkszasci form turystyki korzystny jest
fakt, ze kompleksy léne usytuowaneasna obszarach o zmicowanej rzebie, w okolicach
rzek i jezior.

Zasoby wodne

Zasoby wodne obszaru naszej Lokalnej Grupy Dzialasi bardzo bogate i
zroznicowane. Do najciekawszych zaliézynmazna rzek Drweca — najwekszy polski
rezerwat ichtiologiczny. Jej znaczenie komunikaeygmalato, jednak wat jest czscia
krajobrazu, wzbogacaga jego atrakcyjn&. Wptyw Drwecy na specyfik i stan obecnego
rozwoju naszej ,Matej Ojczyzny” sprawite postanowikmy okreli¢, utworzomn, przez nas
grupe, nazwy Lokalna Grupa Dziatania ,Dolina Drey”.

Drwegca ma charakter nizinno-pojeziernge
Bardzo maly spadek wody przyczynitesdo
powstania wielu malowniczych zakoli zwanyds
meandrami. Od 1961 r. Dawva jest rezerwate
wodnym ,Rzeka Drwca” o powierzchni
chronionej 444,38 ha. Rezerwat obejmuje ¢ze
jej doptyw Ruziec, a tale stre¢ przylegtego
brzegu. Szeroksd koryta rzeki waha si w
granicach 30-40 m, @edni roczny przeptyw wadd
wynosi ok. 20 rY¥sek. Najpowaniejszymi
zrodtami zanieczyszche sa scieki oczyszczone
mechaniczno-biologicznie, odprowadzane przez migstzone nad rzek Brodnic i
Golub—Dobrzy. Poza tym Drwca przyjmujescieki oczyszczone mechaniczno — biologicznie
przez doptywy: Rypienig i Strug; Wabrzesk. Do sieci rzecznej obszaru zaliczagic
rowniez: Rypienica, Ruziec, Lubianka, Struga Dobtgka, Struga Ciechatska, Struga
Kowalewska, Struga Rychnowska, Struga fiska, Struga \Wbrzeska.

Przez obszar LGD przebiega szlak wodny Rzdékweca o dtugaci 165 km.
Przeptynécie szlaku trwa 6-8 dni. Mma przedhay¢ sptyw na rzek Skarlank (Pojezierze
Brodnickie) rzelk Wel i Brynia. Szlak jest d& fatwy, dos¢pny rownie: dla oséb
pocatkujacych. Na trasie sptywu umiejscowionych jest wield piwakowych, mimo to
pozadany bytby dalszy rozwdj infrastruktury. Miejsca spgjowe na terenie LGDasw
gminach; Ciechocin i Golub-DobrayWskutek stabo rozwiriej infrastrukturze, wymaga,j
inwestycji, ktore zwikszytyby ich atrakcyjnét.

Ryc. 2. Fotografie rzeki Drgeca
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Na Drwecy odbywa s§ miedzynarodowy sptyw kajakowy,c¢dacy szang rozwoju
funkcji turystyczno-rekreacyjnej w okolicach rzekiVypromowanie szlaku powinno
pociagmna¢ za sol konsekwencje w postaci budowy bazy, ktora obstagatyy rosacy ruch
turystyczny.

Ryc. 3. Szlak wodny Rzeki Drga
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Dzigki sasiedztwu lasow i obeckoi na obszarach beZlgych stabych gleb Dolina
Drwecy jest potencjalnie atrakcyjnym terenem do zagdapmwania turystycznego. Na
obszarze naszej LGD znajdigic rowniez liczne malownicze jeziora. W wkszaci znajdup
sic one w potudniowo-zachodniej drodkowej czsci LGD. Najwickszymi jeziorami s.
Mlewickie (79,5 ha), Wielickie (77,5 ha) i Wojnowsk(55,6 ha). Znagzymi poprzez swoje
rekreacyjne funkcje jezioramiggéwniez Okonin i Grodno. Szczego6towa charakterystyka
jezior wystpujacych na obszarze LGD znajduje & zahczniku nr 5.

We wszystkich dnach rynien, dolin oraz otamiach terenowych wygtuja bagna,
mokradta i tereny podmokte. Na obszarze LGD zidigtdywac mozna kilkadziesit obiektow
zaliczonych do #ytkbw ekologicznych, gtéwnie érédlesnych bagien, mokradet i
podmokiaci. Wszystkie znajduj sic ha terenach zagdzanych przez Lasy Rsiwowe. Na
otwartych obszarach rolniczych istnieje wiele ocaaldnych, mokradet czy torfowisk, ktére
przyczyniaj sie do utrzymywania biortnorodndgci terenu.

Najwazniejszymi, bo o znaczeniu ponadlokalnym, wodami zo@mnymi, 8 wody
czwartorzdowe. Stanowi one podstawowezrodio ugé komunalnych, wodoggow
wiejskich i miejskich na terenie LGD. Wody te za@gnajptycej, wec s najtatwiej
dostpne, ale t& najbardziej podatne na zanieczyszczenigstozniezlgdne jest uzdatnianie
wod z tego poziomu.

Zanieczyszczenidrodowiska (rodzaje i skala)

Na terenie olfym LGD wystpuja nastpujace rodzaje zageen i zanieczyszcze
srodowiska:
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» Zanieczyszczenie wod powierzchniowych — gtéwnie \péghacych (rzeki i mniejsze
cieki). Sparéd nich tylko rzeka Ruziec w gérnym odcinku rgledo 1l klasy
czystaci. Wody najwekszej rzeki ptyacej na terenie LGD - Drecy — i jej
doptywow nalea do Il klasy i n.o.n. (nie odpowiadgje normie). Wrod badanych
jezior tylko czs¢ posiada wody Il klasy czysia (np. Okonin, Grodno). Wody
wiekszaici akwendw nalzs do Ill klasy lub jest n.o.n. Degradacja jezior
spowodowana jest nie tylko intensyfikacjziatalngci gospodarczej (nieczysi ze
zlewni rolniczych, gnojowka, zrzutyciekow), ale zaley tak’e od naturalnej
odporndci i podatndci na antropopresj Wody podziemne, zasilge wodocigi
zbiorowe posiadajsredni i wysoka jakase, miedzy klas Ib i Il.

» Emisja zanieczyszcie do powietrza wyspuje lokalnie na obszarach zwartej
zabudowy jednorodzinnej (tzw. niska emisja zaniszeyé typu energetycznego), a
takze w rejonie lokalizacji wikszych cieptowni i zakladéw przemystowych.
Zanieczyszczenia gazowe (dwutlenekgla, dwutlenek siarki, tlenek agla i tlenki
azotu) dominy nad pytowymi. Mana zatem stwierdéj ze na obszarze LGD nie
istnieje problem nadmiernego zanieczyszczenia gae

» Zagraenie hatasem (komunikacyjnym i przemystowym). Naszaize LGD
najbardziej zagrmne hatasem komunikacyjnym jest Kowalewo Pomorsgiegez
ktOre przebiega trasa nr 15. Biegnie ona jednak pénocnej granicy LGD, przez co
zagraenie hatasem komunikacyjnym na terenie LGD nie atanpowanego
problemu. Skala przestrzenna zjawiska zagme hatasem przemystowym jest
zdecydowanie mniejsza mihatasu komunikacyjnego i nie powoduje istotnych
utrudniea.

= Erozja (wodna i powietrzna) gleby. Napgksze znaczenie ma erozja wietrzna na
odkrywkach i obszarach pozbawionych slimnosci. Z kolei erozja wodna,
powierzchniowa oraz gwozowa wystpuje przede wszystkim w strefach zboczowych
doliny Drwecy i strefach krawdziowych dolin i rynien polodowcowych. Gleby
obszaru LGD niegzanieczyszczone ponad na@rnich zagraenie hczy sk hatomiast
z pozyskiwaniem kruszyw metaddkrywkowa. W sferze infrastruktury komunalnej
na stansrodowiska wptywa niewystarczgjo rozwingty system gospodarki wodno—
sciekowej. Do zaspokojenia potrzeb zamanych z oczyszczaniefoiekOw niezldny
jest tylko rozwdj sieci i systemdéw kanalizacyjny@owiazanych z istniejcymi
oczyszczalniami. Jeden z najniebezpieczniejszychemehtéow zagreenia
przestrzennego stanawchemicznesrodki ochrony rélin. Bedziemy zmierzéa do
uzmystowienia rolnikom, jak szkodliwe nggstwa dlasrodowiska ma nieracjonalna
gospodarka rolna.

Ochrona przyrody

Na obszarze LGD znajdusic dwa rezerwaty przyrody. Od 1958 r. istnieje rezrw
lesny ,,Bobrowsko”, chronicy drzewostan sosnowy zltbm szyputkowym, modrzewiem
polskim i lipa drobnolista. Jego powierzchnia wynosi 3,24 ha. W 1961 r. uhono
rezerwat ,Rzeka Draca” o powierzchni 444,38 ha, by chrédrodowisko wodne zyjace w
nim ryby, szczegolniérodowisko pstfga, tososia, troci i certy.

Obszary prawnie chronione zajmu2,65% powierzchni LGD, co powoduje istnienie
wielu ograniczé w zagospodarowaniu gruntow. Szczegétowy wykaz atdsz chronionych
znajdupcych s¢ na terenie LGD zawiera pasiza tabela.
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Tab. 4. Obszary chronione na obszarze LGD (w ha)

%
e . . | Golub- | Kowalewo . » . .
Wyszczegolnienie | Ciechocin Dobrzyh | Pomorskie Radomin Zbdjno| LGD pOV\II_IéréChnI
Obszary prawnie | 554 | 10462,9 1701,9 | 20851 5759,@5828,d 42,65
chronione ogotem
Rezerwaty przyrody 95,0 96,9 0 16,8 0 208,7 0,34
Obszary chronionedb ggo6 o | 10463,0 1696,0 | 20850 5759/025823| 42,64
krajobrazu
Obszary chronionegp
krajobrazu, rezerwaty 193.9 200.8 0.7 22,5 0 4179 0,69
| pozostate
Uzytki ekologiczne 98,9 103,8 6,6 5,8 0 2151 0,35
Pomnlk[ przyrody 3 16 5 14 3 41 i
ogotem

Zrodito: GUS 2006

Ochrona oraz racjonalne gospodarowanie w kwestiraty srodowiska g wyjatkowo
waznymi zadaniami, przed jakimi stosamorzady oraz sami mieszkay. Z jednej strony
potrzebny jest rozwoj infrastruktury technicznej,deugiej naley podnigé swiadomaé
ekologiczm mieszkacéw. LGD kdzie wspierd poprawe funkcjonowania kanalizacji,
gospodarki odpadami orawiadomdci ekologicznej lokalnej spoteczém, poniewa
srodowisko jest bardzo viae dla jakéci zycia mieszkacéw, a take uzalenia atrakcyjnéc¢
turystyczr. Z kolei turystyka jest tym obszarem, w ktorym zead GD zamierza dziada
upatrupc szanse na rozwoj tego obszaru. Obszar LGD skkasyéno czsciowo jako obszar
o ekstremalnych ograniczeniach przyrodniczych. eggin Ciechocin i Zbojno jest
obszarem prawnie chronionym w ponad 50%, z koleingn@Golub-Dobrzy posiada poza
tym gleby stabej klasy powigj 30%.

Uwarunkowania kulturowe

Nasza Lokalna Grupa Dziatania svatrakcyjnd¢ kulturowa zawdzecza bogatej |
burzliwej historii tego obszaru, a tak r&nym formom aktywnéci tutejszej ludnéci.
Dziedzictwo kulturowe naszych ziem uma podzielt na materialne i niematerialne.swid
zasob6w materialnych wymigninalezy zabytkowe dworki i patace, ezto z parkami,
pozostatéci zamku krzyackiego, kécioty i kapliczki, stare chaty, mtyny i grodziska.

Obszar kryje wiele stanowisk archeologicznych.Tereny przez nie zajmowane
dostpne & na cele inwestycyjne, z zastteeiem przeprowadzenia WwGIEe)
wykopaliskowych badaarcheologicznych. Na terenie naszej LGD znajdigjedsvniez wiele
historycznych kapliczek i przydeaych krzyy, czasami szczegolnie wyndiajacych s¢ na
terenie wojewodztwa. Przez teren LGD biggalaki turystyki pieszej, np. szlakity (gminy
Ciechocin, Golub — Dobrzyi Radomin), szlak zielony (gminy Ciechocin i Kowalo
Pomorskie) oraz szlak rowerowy ogazynarodowym znaczeniu (gminy Ciechocin i Golub —
Dobrzyh). Jednym z zadalLGD jest zaprojektowanie oraz wytyczenie szlakdespych i
rowerowych, ktére przebiegatyby przez najbardziggriesujce zasoby kulturowe i naturalne
naszego obszaru. W ten sposéb moghtywypromow& nasze zasoby.

Na dobro kultury niematerialnej naszej LGD skiadsi elementy o zakorzenionych
tradycjach, ale i aktualneswiadczce o aktywnym udziale mieszkedw w zyciu
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kulturalnym. G to wigc: zwyczaje i tradycje mieszkeOw, podania i legendy dotygze
miejsc izyjacych tu ludzi, a take inicjatywy i imprezy kulturalne. Patace, grodaskaz inne
zabytki & scener wielu legend i poda przekazywanych ustnie z pokolenia na pokolenie.
Niestety czs¢ z nich popada w zapomnienie. Podobnie jest z gaep kulinarnymi. LGD
dostrzega nie tylko konieczéiousystematyzowania i utrwalenia pagéegend, wydarzeczy
metod wyrobu tradycyjnych potraw kulinarnych w ceakth zachowania, lecz rowrie
efektywniejszego wykorzystania ich upatrujemy pojaimezrodio dochodu mieszkaow.

Duzy potencjat w dziedzinie kultury prezentujesr@dek Chopinowski w Szafarni.
Corocznie przeprowadzany jest ¢dzynarodowy Konkurs Pianistyczny im. F. Chopina dla
dzieci i mtodziey. Innymi statymi formami pracyas koncerty, recitale, warsztaty, wystawy,
konkursy.Zycie kulturalne naszego obszaru znacznie wzboga8ajinne Qrodki Kultury
poprzez dziataln&@ kulturalno—rozrywkow (organizacja przegilow tworczdci artystycznej,
imprez okolicznéciowych, konkurséw itp.) oraz edukadjulturalma w kotach zainteresowia
dzieci i miodziey. Ponadto miejsko-gminny $@bdek Kultury w Kowalewie Pomorskim

wydaje lokalny miesicznik ,Goniec Kowalewski” - informator o dziatantadokalnych
placowek kulturalnych, wydarzeniach w gt i gminie oraz pracach Rady Miejskiej i
Burmistrza Miasta. Ponadtoswietlice wiejskie § miejscem spotka i imprez

srodowiskowych, a wic zycia kulturalnego. Kultura to tak liczne wydarzenia i imprezy na
naszym obszarze, ktére aktywigumieszkacow i promuj lokalne wyroby. Cyklicznie
odbywa st ,Nowogrodzka Biesiada Ludowa”, ktorej ostatnia gdyprzygta nazwe ,Jabtko
kusi w kadej postaci”. Impreza byla dofinansowana przez wmja-Pomorski Urad
Wojewodzki w ramach konkursu wspiereggo inicjatywy aktywizujce spoteczri@ wiejska
pod nazw ,Moja wies”. Regularnie latem organizowane wniez tradycyjne daynki, w
ktorych uczestniczy lokalna spotecZtoW czasie doynek skladaneaswience daynkowe,
wrecza s¢ chleby daynkowe, uhonorowuje sizastizonych rolnikOw. Innymi elementami
programu § wyskpy miodziey szkolnej, ogtoszenie wynikéw konkurséw, wyst
zespotow ludowych i wspdlna biesiada. Kudturtaszego obszaru twarzspoteczastwo i
organizacje pozasglowe, m. in. kota gospodywiejskich, OSP, czy towarzystwa rozwoju
Wsi | gmin poprzez organizacjozmaitych imprez, przegdow, festyndw i spotka Prznym
organizatorenzycia kulturalnego na naszym terenieréwniez instytucje publiczne, gtéwnie
urzedy gmin. Przyktadem ich dziatalét sa coroczne spotkania z senioramgdiice okazj
do wspominania ,starych czaséwipiewania piosenek sprzed wielu lat. Pomyst ten zftod
si¢ w gminie Golub-Dobrzfy. Z kolei o najmtodszych mieszkedw adresowanegsiroczyste
jaselka.

Obszar LGD charakteryzuje esiodrbncicia etniczry ludncici. Dobrzyniacy,
stanowicy ok. ¥ ludnéci, tworza oddzielm grupe etnograficza. Pod wzgédem gwary
pozostaje ona w bliskim zwaku z Kujawami. Kujawy, ziemia dobragka i chetmiska
traktowane s przez dialektologow jako jedna cé&do- narzecze chetmsko-dobrzyiskie.
Odrebnas¢ kulturowa i dialektologiczna uwarunkowang@ocesami osadniczymi. Na tereny
Ziemi Dobrzyiskiej przybywali osadnicy m.in. z Mazowsza, Kielegamy, Lubelskiego,
Kurpiow, z Niemiec, repatrianci zza Buga. Razemdzini przywedrowaty tu ich obyczaje i
mowa. Cagte zmiany osadnicze utrudniaty ksztattowanie sdrebnasci kulturowej tego
regionu. LGD stawia sobie za cel przywrdcenie bejgdultury tych ziem. Jesimy
swiadomi, ze lokalna tasamda¢ jest niezwykle wanym elementem teg kultury, wptywajc
naswiadoma¢ i aktywna¢ mieszkacow, a take atrakcyjnéc¢ turystyczm. Stowarzyszenie
Gmin Ziemi Dobrzyiskiej oraz Urad Miasta w Dobrzyniu podfy kroki w kierunku
przywrocenia dziedzictwa kulturowego naszych zi&htym celu stworzono rekonstrukcj
stroju dobrzyiskiego, ktory nawizuje do tradycyjnego stroju ludowego noszonego zprze
mieszkacow Ziemi Dobrzyiskiej. Zamierzamy podkéa¢ odrebnasé¢ kulturowa naszych
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ziem i ludndci w celu poprawy wiasnej #tsamdci i tworzenia wizerunku. Przewidujegsi
wykorzystanie strojow do promocji podczas imprezstynow, jak rownie w folderach
reklamowych i przewodnikach.

Walory kulturowe stanowi potencjat rozwojowy naszej Matej Ojczyzny. Diagapz
rewitalizacja i optymalne wykorzystanie materialoatziedzictwa kulturowego LGD¢lzie
atrakcyjnym wyranikiem tego miejsca oraz wmaym czynnikiem rozwojowych. Z kolei
odtworzenie niematerialnych zasobow kulturowychh iaporadkowanie i utrwalenie
zapewni cigtos¢ kulturowg oraz poprawiswiadomaé kulturalm i tozsamaé mieszkacow z
ich miejscem zamieszkania. Nasza LGD zamierza ggetniej wykorzystate cenne zasoby
dziedzictwa kulturowego. Ich zagospodarowanie i ypowanie wzmocni rozwaj turystyki
na naszym obszarze, uptizviajac tym samym popragwarunkéwzycia wielu mieszkacow.

Uwarunkowania historyczne

Obecna sytuacja spoteczno-gospodarcza obszaru e§&iyvarunkowana historycznie.
Tereny te przez wiele wiekowzaty na pograniczu, pogtkowo z pastwem krzyackim,
nastpnie zaboroéw. Fakt ten oraz intensywny przebiegtdziwojennych w tym rejonie
wptynat na stabszy rozwdj oraz zanikanie euinasci kulturowej. Ziemia Dobrzyska juz w
sredniowieczu byta d@ gesto zamieszkana gtdwnie za spsasprzyjapcych rolnictwu
warunkéw glebowych. Znaczenie tego obszaru podnossklaki komunikacyjne,
przyczyniajc sk do rozwoju miast i grodow (m.in. ,szlak bursztyngwtrakt ,ruski”).
Tereny te ju w X w. skladaty si na pastwo polskie. Do Xl w. Ziemia Dobragka byta
nadal stabo zasiedlona. Konrad | Mazowiecki rozpbakcje osadnicz w celu eksploatacji
gospodarczej tych ziem. Fakt graniczenia gspaem zakonnym powaie wptyrat na dzieje
opisywanego obszaru. Od Xl do XV w. kilkukrotnieafiat on pod rady Krzyzakow, byt
celem najazddéw i grahig krzyzackich. W XV w. nasipit okres rozkwitu gospodarczego,
zahamowany w XVII w. przez ,potop” szwedzki. Dopradzito to do wyludnienia i upadku
gospodarczego, ktérych skutki odczuwalmer@wniez wspoétczénie. W 1717 roku Ziemi
Dobrzynska przylaczono do wojewodztwa brzesko-kujawskiego, anpg inowroctawskiego,
co dobrze wplyslo na rozwdj regionu. Po drugim rozbiorze Polskerdia Dobrzyiska
znalazta sj w granicach zaboru pruskiego. Z pgikiem XIX w. czs¢ Ziemi Dobrzyiskiej
wtaczono do utworzonego Krélestwa Kongresowego. Jegddkocna cgs¢ obszaru LGD,
lezaca na Ziemi Chelniiskiej, znalazta si na kresach zaboru pruskiego. Po | wojnie
swiatowej nastpita odbudowa kraju. Kryzys i poczucie zaggoia byly przyczya
naktadania wysokich podatkow, prowadych czsto do ruiny tutejszych ziemian. Mimo
trudnasci witasciciele majtkow stworzyli dobrze funkcjonage instytucje gospodarcze w
przemyle spaywczym. Okres midzywojenny wizat st z dwymi trudncciami ze
scalaniem terytoriow porozbiorowych. Rice w wyksztatceniu, rozwoju infrastruktury
gospodarczej i komunikacyjnej odczuwalned® dzk. W czasie Il wojnywiatowej ludndé
polska i zydowslky poddano eksterminacji. Ofiarami repres;ji statyjetdnostki o najwikszym
wpltywie na rozwdj tych ziem. Tereny te, ¢hanikngly powaznych zniszczé, poddawane
byly intensywnej eksploracji gospodarczej. Po wajreéforma rolna i parcelacja me&ow
doprowadzity do upadku dobrze prospece gospodarstwa. W wyniku ostatniej reformy
administracyjnej wiksza¢ Ziemi Dobrzyiskiej i Chelmhskiej stanowd poétnocno-
wschodni cze$¢ wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Opisane wydarzenia na terenie naszej Lokalnej ysRgiatania § dowodem bogatej,
chat czesto trudnej dla rozwojuycia mieszkacow historii. Poprawa warunkdéw spoteczno-

gospodarczych oraz systematyzacja i przywrocenianyah elementow dziedzictwa
kulturowego zalgy od wspotpracy szerokiego grona spotecznego. L®GDlina Drwecy”
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zamierza aktywizowalokalne spoteczestwo i instytucje do dziatania w celu jak najlepgae
wykorzystania dziedzictwa ,naszej Ziemi”.

Potencjat demograficzny i gospodarczy

Obszar naszej Lokalnej Grupy Dziatania zamieszB@jd.77 osob. 87,35% mieszka na
wsi, coswiadczy o typowo wiejskim charakterze obszaru. ddjiejsza jest gmina miejsko-
wiejska Kowalewo Pomorskie, ligga 11 346 mieszkadw. Najmniej licza gming jest
Ciechocin z 3 985 mieszkeami. Srednia @stoi¢ zaludnienia analizowanego obszaru
ksztaltuje si na poziomie 53 os/kmi jest nisza od sredniej powiatu golubsko-
dobrzyiskiego, wynoszcej 74 os/km, a take przeszio trzy razy mza od wskanika
gestasci zaludnienia dla wojewddztwa kujawsko-pomorskigdéry wynosi 115 os/kfn

Tab. 5. Ludn& na obszarze LGD

Gmina Ogotem Mezczyzni Kobiety
Ciechocin 3985 2021 1964
Golub-Dobrzy 8212 4151 4061
Kowalewo Pomorskie 11 346 5590 5756
Radomin 4142 2108 2 034
Zbdjno 4 492 2 307 2185
Razem 32177 16 177 16 000

Zrédio: WUS Bydgoszcz 2006

Liczbowa przewaga agiczyzn nad kobietami w6d mieszkacow jest niewielka, na
100 kobiet przypadgrednio 101 mzczyzn. Graficznie zestawienie to ukazuje wykres.

Wyk.1. Ludndg¢ poszczegdlnych gmin wchogtz/ch w skiad LGD

Liczba mieszka hAcow

35000 ~
30 000 A

25 000
20 000 1 ® Ogdlem
0O Mezczyzni
@ Kobiety

15 000 -

10 000 -
5000 A

Ciechocin Golub- Kowalewo Radomin Zbojno Razem
Dobrzyn  Pomorskie

W 2006 r. na obszarze LGD zawarto 225 za@tw, najwece] w gminie Kowalewo
Pomorskie, za najmniej w gminie Ciechocin, 21. Przy 347 urodaehi i 305 zgonach,
przyrost naturalny dla catego terenu LGD jest dodaivynosi +42. Szczegoétowo te dane
prezentuje pousza tabela.
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Tab. 6. Ruch naturalny ludéed» na obszarze LGD

Gmina Matzenstwa Urodzeniazywe | Zgony | Przyrost naturalny
Ciechocin 21 38 39 -1
Golub-Dobrzy 72 103 77 26
Kowalewo Pomorskie 82 128 119 9
Radomin 25 29 36 -7
Zbdjno 25 49 34 15
Razem 225 347 305 42

Zrédto: WUS Bydgoszcz 2006

W przypadku migracji wewgirznych take odnotowano dodatnie saldo. W 2006 r. na
obszar LGD naphgto 525 osbéb, za wyemigrowato 454 osoby. Dokiladne zestawienie
znajduje st w tabeli.

Tab. 7. Migracje wewgtrzne na obszarze LGD

_ Naptyw Odptyw
Gmina Saldo
Ogotem(Mezczyzni|Kobiety| Ogotem| Mezczyzni | Kobiety
Ciechocin 33 19 14 55 27 28 -22
Golub-Dobrzy 195 91 104 123 57 66 72
Kowalewo Pomorskie 168 85 83 141 64 77 27
Radomin 69 24 45 64 29 35 5
Zbojno 60 30 30 71 39 32 -11
Razem 525 249 276 454 216 238 71

Zrédto: WUS Bydgoszcz 2006

Struktura wieku oraz obgienie demograficzne ludéa w 2006 r. na terenie LGD
wypadty dosy niekorzystnie w stosunku do wojewddztwa kujawskoaprskiego. Spadd
0gotu mieszkacow 24,5% znajdowato siwv wieku przedprodukcyjnym, 61,3% byto w wieku
produkcyjnym a 14,9% miato 65 lat i posg]. Liczba ludnéci w wieku nieprodukcyjnym na
100 os6b w wieku produkcyjnym wynosita ok. 67 ogoddczas gdy w wojewodztwie ok. 55
0sOb. Dane te przedstawia ptsra tabela.
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Tab. 8. Obcizenie demograficzne ludéa na obszarze LGD

Wiek
3 Ludnasé
N~ .
“.' . = . . w wieku
Iy = = | = =
= 3 | = = 8 |2 & | nieprodukcyjnym
. ) > 3 | £ S | 3% | 3
Wyszczegolnienig Ogétem| & S |23 | &8 |2 = | & na
?) e | 5 3 o | 3 &8 i )
X T |8 2 T |9 5 | T 100 oséb
S S S B I s O S )
S o T o5 &} o ~ o w wieku
o N — o\o S .
= ~ produkcyjnym
N
a
Ciechocin 3985 1079 27/1 2303 57,8 603 15,1 73
Golub — Dobrzx 8212 1977 | 24,1 5073 61,8 1162 | 14,2 61,9
Kowalewo 11346 | 2674| 23,6 7033 | 62| 1639 |14.4 61,3
Pomorskie
Radomin 4142 1001 242 2500 65,9 641 15,5 65,7
Zbdjno 4492 1163 25,0 2578 57,4 751 16,7 74,2
LGD 32177 7894 | 24,% 19487 | 61,3 4796 | 14,9 67,2
Powiat golubsko- -y o074 | 10g48| 241 27831 | 61,1 6395 |14.2 62
dobrzyski
Wojewddztwo
kujawsko- 2066371| 431113| 20,9| 1331439| 64,4 303819 14,7 55,2
pomorskie

Zrédio: GUS 2006

Poziom zatrudnienia i stopa bezrobocia

Wedtug danych GUS na obszarze LGD w 2006 r. bydd2 0s0b pracagych, w tym 1
362 nezczyzn i 1 191 kobiet. Statystyki prowadzone przedSGnie obejmuyj jednak
podmiotéw gospodarczych o liczbie pragyjch do 9 oséb oraz gospodarstw indywidualnych
w rolnictwie. W efekcie, liczba pracigych na naszym obszarze jest zdecydowanieszay
Pod wzgtdem zatrudnienia zdecydowanie dominuje gmina Kowald>omorskie z 603
osobami pracgcymi. Najnizszy stopié zatrudnienia wyspuje w gminie Radomin, gdzie
liczba pracujcych wynosi 113 osob.
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Tab. 9. Pracupy i zarejestrowani bezrobotni na terenie LGD (Kobiety, M- nezczyzni)

) Bezrobotni Wskaznik
Obszar Pracuacy zarejestrowani bezrobocia (%)
K M | Ogétem| K M | Ogotem| K M | Ogdétem
Ciechocin 136 111 247 164 131 295 155 10,5 128
Golub-Dobrzy 171 | 251 422 478 337 815 202 124 16)1
Kowalewo Pomorskie 603 673 1276 518 284 802 15,66 (7,114
Radomin 113| 117 230 183 14y 330 16,4 10,6 132
Zbaojno 168 | 210 378 229 226 455 199 158 16,7
LGD 1191 | 1362| 2553 | 1572| 1128 2697 174 10,7 138

Zrédto: GUS 2006

Z uwagi na brak danych dotygz/ch stopy bezrobocia dla obszaru LGD wyliczono
wskaznik bezrobocia, ukazagy relacg miedzy liczky zarejestrowanych oséb bezrobotnych a
liczba 0s6b w wieku produkcyjnym. Wakb ta jest nisza od stopy bezrobocia, poniewa
obejmuje ludné& w wieku produkcyjnym, rownie t¢ niepodejmujca pracy zawodowej.
Wskaznik bezrobocia dla obszaru LGD wynidst na konie6&6 ok. 13,8%. Warts ta jest
troche wyzsza od sredniej dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego (12%)ajnizszy
wskaznik bezrobocia wyspuje w Gminie Kowalewo Pomorskie (11,4%), nakazy
natomiast w Gminie Zbdjno (16,7%). W Zkej z gmin wskanik bezrobocia kobiet jest
Wyzszy ni mezczyzn. Ranica waha & miedzy 4,1% (Gmina Zbdgjno) i 8% (Gmina

Kowalewo Pomorskie).

Na obszarze LGD wygpuje 4 820 gospodarstw rolnych acznej powierzchni 479,4
km2, co stanowi 79,16% catkowitej powierzchni anavanego terenu. aytki rolne zajmug
92,99% gospodarstw rolnych. Nageej gospodarstw znajduje ¢siw gminach Golub-
Dobrzyh oraz Kowalewo Pomorskie (odpowiednio 1 306 i 1)27%& najmniej w gminie
Ciechocin (685). Przewaja gospodarstwa matesrednie (do 10 ha). Stanaywone 69,66%
wszystkich gospodarstw rolnych, $pad ktorych weksza¢ to gospodarstwa indywidualne.
SzczegoOlowe dane zawiera pgsra tabela.

Tab. 10. Systematyka gospodarstw rolnych na obszaeb

Gmina Ogoétem| do 1 ha od 1 od’> 0d 10 | powyze]
do 5 ha| do 10 ha| do 15ha| 15ha
Ciechocin 685 156 195 136 80 115
Golub-Dobrzy 1 306 273 361 289 192 191
Kowalewo Pomorskie 1275 391 313 217 149 205
Radomin 774 136 173 201 116 137
Zbojno 780 205 126 186 129 132
Razem 4 820 1161 1 168 1029 666 780

Zrodio: Powszechny Spis Rolny 2002

Istotne znaczenie dla rozwoju obszaru LGD ma setkajedel i naprawy. Toza29,9%
wszystkich zarejestrowanych podmiotéw gospodarczy@sréd innych bran dobrze
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rozwinicte s przetwoérstwo (12,3%), budownictwo (12%), rolnictwowiectwo i lgnictwo
(9,9%) czy transport, gospodarka magazynowacinaé (9,6%). Podobne tendencje
rozwojowe bran wyskpuja we wszystkich gminach, cwiadczy o spéjnéci gospodarczej
obszaru LGD. Celem naszej
szczegolnéci w pokczeniu z wykorzystaniem cennych zasobdéw naturalmyaiiturowych
obszaru olgttego dziatalnécia Grupy. Szanse na rozwoj gospodarczy postrzegaawnig w

rozwoju drobnej

przeddbiorczaci,

LGD jest wspieranie

obstugujcej

rosmacy

rgaw@rzedstbiorczaci, w

ruch turystyczny (hotele,

gospodarstwa agroturystyczne, gastronomikodzieto, stadniny konne itp.), przetworstwa
zdrowych ptodow rolnych i ich sprzedaoraz innych ustug, handlu i drobnej produkciji.

Tab. 11. Liczba (%) podmiotéw gospodarki narodozapjestrowane w rejestrze REGON

i . . Golub- Kowalewo : .
Wyszczegolnienie | Ciechocin Dobrzyh Pomorskie Radomin | Zbgjno | LGD
Rolnictwo, towiectwo

_ _ 8,9 13,7 6,3 17,1 9,75 9,9
i lesnictwo
Przetwdrstwo 11 14,5 12,4 12,2 7,1 12,3
Budownictwo 10,3 11,4 12,5 9,1 14, 12,0
Handel i naprawy 28,1 26,3 33,2 23,8 31,629,9
Hotele i restauracje 2,1 2,5 1,8 0,6 1 1.8
Transport, gospodarka ; 3 9,8 9,7 10,4 77| 9,6
magazynowa iacznacsé
Pdsrednictwo finansowe 2,1 2 2,4 1,2 36 | 23
Obstuga nieruchonsoi
- 4,1 54 11 4,3 71 79
i firm

Zrédio: GUS 2006
Stan rozwoju infrastruktury wiejskiej
Infrastruktura spoteczna

Na terenie LGD znajduje g6 szkot, w tym 19 szkot podstawowych, 4 gimnamjaz
jedna zasadnicza szkota zawodowa, technikum owur ogolnoksztahce (w Zespole
Szkot w Kowalewie Pomorskim). Ponadto w Kowalewient®rskim znajduje siZaoczne
Policealne Studium Zawodowe o specjdtnach Technik rachunkowoi i Technik
Informatyk. Szkota jest dobrze wypasaa w sprzt audiowizualny oraz warsztaty. Szeysz
ofertg edukacyja oferuje, leace poza terenem LGD, miasto Golub-DolirzZWyksztatcenie
wyzsze mieszkécy analizowanego obszaru moguzysk& w pobliskim Toruniu,
Bydgoszczy, a tale Wioctawku, posiadagym szereg midiwosci zdobycia kwalifikaci
zawodowych.

Bezpieczastwa mieszkacéw z obszaru LGD strze policja oraz 48 jednostek
ochotniczych stray pazarnych. Posterunek policji znajduje sv Kowalewie Pomorskim, za
dla pozostatych gmin ustanowiony zostat rewir daewych. Na obszarze LGD znajdgie
dwie apteki oraz kilka punktow aptecznych. Ustugidyczne dla mieszkadw swiadczone
sa w Gotubiu-Dobrzyniu oraz wkszych @drodkach, takich jak Toruczy Bydgoszcz.
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Gtownym arodkiem zycia kulturalnego w miejsko-wiejskiej gminie Kowale
Pomorskie jest miejsko-gminnygrodek kultury, w ktérego strukturze wyptije dom kultury
i biblioteka miejska w Kowalewie Pomorskim orazidilbiblioteczne w Pluskogsach,
Wielkim Rychnowie i Wielkiej face. W zakresie kultury fizycznej i sportu dziataléama
terenie miasta i gminy prowaglZluby sportowe, w tym pitkarskie dryny juniorow i
seniorow. W Kowalewie Pomorskim znajduje stadion wyposany w petnowymiarowe
boisko do gry w pitk nazna oraz wielofunkcyjne boisko asfaltowe do innych rgie
zespotowych (siatkowki, koszykowki, minikoszykéwkenisa). Stadion dysponuje petnym
zapleczem socjalnym i widowni Boiskami przyszkolnymi dysponujwszystkie szkoty
podstawowe w gminie, ponadtoesz szkot dysponuje salami gimnastycznymi.

Infrastruktura techniczna

Z potazeniem geograficznym kdego terytoriumscisle wiaze sk jego dostpnasé
komunikacyjna. Podstaw funkcjonowania transportu jest wawie rozbudowana i
utrzymywana sié@ drogowa. W pétnocno-zachodniejegei obszaru LGD znajduje sivazny
szlak komunikacyjny, jakim jest droga krajowa nr I6run - Ostroda, ktOraakzy sk z drog
krajowa nr 16 Grudzidz — Ostréda — Olsztyn. Droga ta stanowizmaartere tranzytu
turystycznego zaréwno krajowego, jak iga@ynarodowego, w tym z Europy Zachodniej na
Mazury i do krajow nadbaltyckich. Dla obstugi ructwrystycznego znaczenie ma ak
droga Kowalewo — Golub-Dobray- Rypin — Sierpc. Na analizowanym obszarze gpgh
wszystkie rodzaje drog, od gminnych, ktorych jeajwigcej, po niewielki odcinek drogi
krajowej. Stan drég jest zidicowany, podobnie jak nawierzchnia. Prowadzone
systematycznie konserwacje drég gminnych ziimdaja polaczenie mgdzy poszczegolnymi
miejscowdciami w gminach. Na obszarze LGD, w gminie KowaleR@morskie, znajduje
sig jeden zelektryfikowany wzet kolejowy o matym nasileniu ruchu paeeskiego i
towarowego na szlakach. Najmwaejszym elementem sieci kolejowej jest linia kolep z
pofaczeniami  pospiesznymi  Pozndl oruth—Jabtonowo Pom.—ltawa—Olsztyn—Biatystok,
przebiegajca w zachodniej e#ci terenu LGD. Przez analizowany teren przebiedaeta
obecnie nieczynna, linia lokalna: Kowalewo Pom.—+BeDobrzy\—Brodnica. We wschodniej
cze$¢ terenu, znajdapego st na wschodnim brzegu Dy, sie€ kolejowa nie wysipuje.

Prowadzona na obszarze LGD gospodarka odpadami uranymi jest
niewystarczajca ze wzgidu na brak zorganizowanego systemu zbiorki surowatovnych
LU zrédta” w wigkszaci gmin oraz brak zorganizowanego systemu zbiorépanlow
niebezpiecznych od mieszi@w gmin, co mge negatywnie oddziatywana srodowisko.
Siet kanalizacyjna jest stabo rozwgité. Wprawdzie w Golubiu-Dobrzyniu oraz Kowalewie
Pomorskim istniegj oczyszczalnigciekow, obstugujce najweksze na terenie LGD skupiska
mieszkacow, to jednak w gminach Radomin czy Zbdjno wskia ilosci sciekow
oczyszczanych do poboru wody na cele bytowo-gospadavynosi zaledwie 16% i 10%.
Obszar LGD obstugiwany jest przez Zaktad Energetyckoruni S.A., Rejon Brodnica oraz
Rejon Toruh. Do podstawowych problemow zygianych z energetyknalezy niedostatecznie
rozwinicta si€ elektroenergetyczriedniego i niskiego nagtia, niedostateczna liczba staciji
transformatorowych o nagiu 15/ 0,4 kV, nadmierne wydianie linii przesytowych oraz zty
stan techniczny niektérych odcinkow sieci i adzen. Wszystko to prowadzi do niepewsto
zasilania, skutkiem czego dochodzi dozyhth spadkéw napé, duzej awaryjndci oraz
ograniczéa w dostawie mocy. Gltownym operatorem telefonii nbszarze LGD jest
Telekomunikacja Polska S.A. Teren powiatu stelefowany jest w ok. 90 %. Stan sieci
napowietrznych i ziemnych w opinii operatora si@siezany jest za dobry.

Specyfika obszaru
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Obszar Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Dgay” wyrdznia sk na tle regionalnym i
ponadregionalnym. Bogata historia, kultura orazatkgwe warunki przyrodnicze czynten
teren atrakcyjnym inwestycyjnie i turystycznie. Aoy pochwali si¢ osobliwgciami na
krajowa skak w zakresie przyrody, czego przyktademchociaby ,Drumliny Zbéjeaskie” —
wydtuzone, réwnolegte waly, rozdzielme podmokie obuenia. Rzadk forma
uksztaltowania krajobrazu jest tak Oz Lisewski. Rzeka Dmwa jest najwikszym
rezerwatem chroacym ryby i ichsrodowisko wodne w Polsce. Pod ochg@majduj si¢c tam
ryby lososiowate (losp troé, psthg) oraz certy (karpiowate). Rezerwat jest ztak
srodowiskiem dla rzadkiego minoga rzecznego. &avto rownie malowniczy szlak wodny,
na ktérym odbywa gim.in. mikdzynarodowy sptyw kajakowy. 42,65% powierzchni @rsz
LGD jest prawnie chroniona, cdwiadczy o wyjtkowosci tego terenu. Specyfika
omawianego obszaru odnosk diakze do dziedzictwa historyczno-kulturowego. ,Dolina
Drwecy” bogata jest w zabytkowe dworki i patace, nielkaaz parkami, kécioty i kapliczki,
stare chaty, mtyny i grodziska. Ponadto teren tgyelkwiele stanowisk archeologicznych, do
tej pory nie zbadanych. Na obszarze LGD znajdujgesien z érodkow Fryderyka Chopina
— utworzony jako drugi pdelazowej Woli, w Szafarni. To wdaie tu Chopin skomponowat
pierwsze cztery mazurki. Watkowos¢ naszej Matej Ojczyzny zawdzizamy te naptywowi
ludndsci z Mazowsza, Kielecczyzny, Lubelskiego, Kurpi@Wiemiec, czy repatriantéw zza
Buga. Razem z nimi przeniostyestu ich obyczaje i mowa. Faktz iteren LGD czsto
znajdowat s w obszarze nadgranicznym, sprawik dwo bardziej, ardeli w innych
regionach, mieszatystu kultury, zwyczaje i tradycje.

Specyficzne, ale i jednocg@e spojne uwarunkowania przyrodnicgodowiskowe
oraz spoteczno-gospodarcze analizowanego obszdajamau unikalne cechy, dati ktorym
wyrozniajac sk sparod innych, mae w petni wykorzystywa posiadany potencjat i wéj na
drogz szybkiego wzrostu, przyczyni@ sk do poprawy jakéci zycia mieszkacow.
Powyzsze uwarunkowania przglzap 0 spojndci catego terenu, umacnianej dodatkowo
wspOtprag mieszkacow w zakresie tworzenia strategii rozwoju orazeawiary przez nich
aktywnaicia i coraz wekszym zaangewaniem w projekty dotyere ich regionu.
Zaangaowanie przedstawicieli wszystkich trzech sekto&viadczy ozywotnasci interesow
na obszarze LGD oraz safmoadomaci jego mieszkacow zainteresowanych losami swego
miejsca zamieszkania.

Pomimo, £ na obszarze LGD realizowanajwczeniej przedsiwziecie typu Leader,
w ramach Pilotzowego Programu Leader +, to jednak koniecznym pextejmowanie
dalszych dziata zmierzajcych do w wzmocnienia integracji i @i wspétdziatania sektorow
publicznego, spotecznego i gospodarczego, pocitydh w szczegolnei z r&znych gmin
obszaru LGD. Wczmiejsze déwiadczenia wskazuwj iz bardzo popularneasz reguty
przeds¢wzigcia podejmowane i ogranicaag st do jednej miejscowati i jednej organizaciji.
Zaobserwowano jednak zmiamakiego podégia wsrod czsci podmiotéw dziatajcych na
obszarze LGD, ktére w przys#n beda zapewne stanowity istotny czynnik integiey w
przysztych podejmowanych w ramach LSR operacji.

II1. Analiza SWOT obszaru objetego LSR

Wyznaczenie celéw, okékenie kierunkéw i planowanie zmian w przysdo jest
mozliwe dzigki identyfikacji gtdwnych problemow gmin, a tak szczegotowej analizie ich
stabych i mocnych stron oraz wmiwosci i zagrazen, mogicych wysapic w trakcie
urzeczywistniania wytanych w strategii celow. Analiza SWOT pozwala nafadowanie
wystepujacych w gminach problemdw, di czemu maliwe jest znalezienie rozwzan,
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wykorzystupcych potencjat poszczegoélinych gmin oraz wzajgmmedzy nimi wspoétprae.
Stuzac do poradkowania informacji, bywa stosowana we wszystkibszarach planowania
strategicznego, jako uniwersalne r@ze pierwszego etapu analizy strategicznej.

W celu dokonywania analizy SWOT a ngstie wskazania preferowanych celow
rozwojowych i wynikagcych z nich propozycji przedsvzig¢ wspieranych w ramach LSR,
powotano robocze grupy tematyczna, w ktérych mdgtestniczy kazdy zainteresowany
mieszkaniec lub dziatacz z obszaru LGD (nabor dadangrup tematycznych byt naborem
otwartym). Bylty to nasjpujace robocze grupy tematyczne: Grupa Robocza dlaaobsz
»,R0ZWOj | promocja przedsbiorczacci”, Grupa Robocza dla obszaru ,Zasoby przyrodnicze
turystyka, rekreacja i sport”, Grupa Robocza dlaszabu ,Kultura, sztuka, dziedzictwo
kulturowe i historyczne”, Grupa Robocza dla obszgfdukacja, zasoby ludzkie, rozwoj
spoteczéstwa informacyjnego”. W wyniku prac w/w grup robgch oraz konsultacji
prowadzonych z innymi przedstawicieli obszaru LG tym w szczegolnii wnioskow
pojawiapcych s¢ podczas dyskusji w ramach westhiznych struktur LGD, przyo, iz wizja
partnerstwa ,Dolina Dnacy” jest zapewnienie na jego obszarze dobrych wawnzycia,
dzieki stworzeniu na nim digj rdznorodndci dziatalngci gospodarczej, opartej na
optymalnym wykorzystaniu bogactwa naturalnego onygznego i kulturowego.

Ponisza tabela zawiera anali8WOT dla obszaru LGD ,Dolina Drey”.
Tab. 12. Analiza SWOT

Mocne strony Stabe strony
= wysokie walory krajobrazowo — = mata liczba przedsivzigé
przyrodnicze; wspoffinansowanych zerddet
zewrgtrznych;

» liczne atrakcyjne zasoby
historyczno-kulturowe; = niewielki liczba przedsivziegc

= czystesrodowisko naturalne:; realizowanych z udziatem partnerow;

= niski poziom wspoétdziatania porazy
organizacjami z terenu LGD w ramach
jednej gminy, a szczegolnie&za
ramach catego obszaru LGD;

» brak ucizliwego przemystu, a
szczegOlnie zaktaddéw ugiliwych
dlasrodowiska,

- goscinni i przyjani mieszkacy;

* mala liczba przedsivzigé

» liczne indywidualne gospodarstwa wykraczaicych korzyiciami lub skal

produkugce zdrovd zywnosc,

, o o oddziatywania ponad jedn
" aktywnie dziatajce organizacje miejscowd¢, a szczegdlnie dotyaze
pozaradowe (w tym organizacje catego obszaru LGD;

specjalizugce s¢ w wybranych

dziedzinach np. kulturze, sztuce): » sftaba promocja zasobdw przyrodniczych

(w tym braki odpowiedniego

» liczne imprezy cykliczne; oznakowania);

" korzystne potgenie wzgkdem = niski stopié wykorzystania posiadanygh
osrodkow miejskich oraz sieci zasobow przyrodniczych w dziatakwo
komunikacyjnej; spoteczno-gospodarczej;

" przywiazanie ludnéci do terenu = staba promocja zasobdéw historyczno-
zamieszkania; kulturowych (w tym braki

= otwartdi¢ na innowacje. odpowiedniego oznakowania);

zasobow historyczno-kulturowych w

= niski stopié wykorzystania posiadanyc“h
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dziatalngci spoteczno-gospodarczej;
relatywnie wysoki poziom bezrobocia;

niska aktywné¢ kulturalna, sportowa i
rekreacyjna na terenie LGD;

niski poziom edukacji i kwalifikacji
mieszkacow, w tym wiedzy
specjalistycznej wspierggej rozwoj
spoteczno-gospodarczy;

braki i zty stan infrastruktury
kulturalnej, turystycznej, rekreacjno-
sportowej i spotecznej i jej wyposania
(stuzacej podtrzymaniu, propagowaniu
rozwojowi m.in. kultury, turystyki,
rekreacji, sportu);

relatywnie niski poziom
przedsgbiorczaci;

mata liczba nowopowstgjych
dziatalngci gospodarczych,;

niewystarczajca liczba miejsc pracy;

niska aktywnéc rolnikow w zakresie
réznicowania prowadzonej dziatalém
w kierunku nierolniczym (tworzenia
dodatkowej pozarolniczej dziatalém);

dwze rozdrobnienie gospodarstw
rolnych;

brak wsparcia rozwoju
przedsgbiorczaci, w tym
specjalistycznych szkaid doradztwa.

niski stopié
wykorzystania/zaangawania przez
podmioty (organizacje, mieszkaow)
wiasnychsrodkow/zasobéw do
realizowanych przedsivziec¢ (operacji)
— ograniczone umiejnosci
pozyskiwania dodatkowyckrédet
finansowania;

Szanse

Zagrazenia

wzrost znaczenia turystyki w
gospodarce (stworzenie nowych
podmiotéw gospodarczych, miejs
pracy,zrodet dochodu),

poprawa stanu zasobow
naturalnych i historyczno-

\J

ubazenie czsci spoteczéstwa,

degradacjarodowiska i dewastacja
zabytkow,

migracje miodziey z terendw wiejskich
do miast,

pogarszajca st sytuacja w rolnictwie,
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kulturowych,

wypromowanie posiadanych
zasobow (zarowno na zewre jak
i wsrod mieszkacow —
podniesienie ickwiadomdci),

podniesienigwiadomaci w
kwestii produktow lokalnych, w
tym zdrowejzywnaosci i mozliwosci
czerpania z tegerodta dochodu
m.in. przez indywidualne
gospodarstwa rolne,

wzrost zamenosci spoteczéastwa,

wzrost r&norodndci form
gospodarowania,

przyciagniecie kapitatu
zewretrznego na obszary wiejskie

upowszechnienie pmorodnych
form kultury, sportu i rekreacji,

rozwoj funkcji osiedléczej,

- fundusze zewgtrzne finansujce
rozwoj lokalny, w tym rozwoj
obszarow wiejskich

patologie spoteczne,

przepisy prawne ogranicaage swobod
prowadzenia dziataldci gospodarczej,

niepewnd¢ warunkéw prawnych i
ekonomicznych,

,odchodzace” starsze pokolenie
dysponugce wieda na temat naszego
dziedzictwa kulturowego,

brak zdyscyplinowania mieszkeow /
organizacji z terenu LGD w zakresie
skfadania wnioskow o
wspotfinansowanie w ramach LSR
(wnioski wptywapce po wymaganym
terminie mog catkowicie
destabilizowa przyjcte harmonogramy
realizacji LSR oraz prace organdw
LGD);

niewtasciwa realizacja operaciji, ktére
uzyskaty wsparcie w ramach LSR, ze
wzgledu na brak d@wiadczenia
wnioskodawcow w realizacji
przedsgwzie¢ wspotfinansowanych ze
zrodet zewntrznych;

pojawiapce st zarzuty spoteczne
wskazujce na udzielanie wsparcia w
ramach LSR tylko waskiej grupie
podmiotéw i spowodowany tym
negatywny odbiér spoteczny LSR

wykorzystanie posiadanych mocnych

Zaprezentowana wpgj analiza pozwala na wysgoie wniosku, = poprzez
zaangaowanie i wspotdziatanie sektoréw publicznego, gaspozego i pozaszlowego na
rzecz rozwoju lokalnego z wykorzystaniem zasob@uetencjatu obszaru ,Doliny Drgey”
mozliwe jest podniesienia poziomu jal@ zycia na obszarze LGD,Doliny Dryey”,
zwigkszenie jego atrakcyjsoi turystycznej, co jeszcze bardziej sprzyfgdzie rozwojowi
spoteczno-gospodarczego obszaru ,Doliny Boyi. Po to aby m#iwym byto lepsze

stron, z jedrmop®a ograniczaniem lub

eliminowaniem negatywnych istniglych stron stabych, w odniesieniu do rysych se
szans i zagreen, niezwykle istotnym jest aby zadania (operacj&dr&k wskazywanedala do
realizacji w ramach niniejszej strategii, byly wgtane w szczegdl§o z uwzgkdnieniem
nastpujacych elementow:

Terminowadé

ztozenia  wniosku
zdyscyplinowania mieszkaow / organizacji z terenu LGD w zakresie skladania

pozwoli

zmniejsgy zagraenie braku

wnioskéw o wspoffinansowanie w ramach LSR (wniosgltywajace po wymaganym

terminie mog catkowicie destabilizowaprzyjete harmonogramy realizacji LSR oraz

prace organdéw LGD);
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Doswiadczenie wnioskodawcy w realizacji przesstie¢ wspotfinansowanych ze
zrodet zewmtrznych — pozwoli zmniejszy zagraenie niewldciwe] realizacji
operacji, ktore uzyskaty wsparcie (wybrane zostalyjamach LSR, ze wzglu na
brak déwiadczenia wnioskodawcow w realizacji przeslsiic¢ wspotfinansowanych
zezrodet zewntrznych;

Liczba operacji zgtoszonych przez wnioskodewktore wybrane zostaty w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD — pozwoli zmniej$zyagraenie pojawienia si
zarzutéw spotecznych wskazoych na udzielanie wsparcia w ramach LSR tylko
waskiej grupie podmiotow i spowodowanego tym negaggom odbioru spotecznego
LSR;

Whnioskowany % dofinansowania w stosunku do koszt@alkowitych operacji -
pozwoli ostabé staly strore niskiego stopnia wykorzystania/zaangaania przez
podmioty (organizacje, mieszikedw) wiasnychsrodkéw/zasobdéw do realizowanych
przeds¢wzigé (operacji) — ograniczone umégdposci pozyskiwania dodatkowych
zrodet finansowania oraz dodatkowo pozwoli rozdyspueat srodki LSR na weksz
liczbe operacji co rownie pozwoli zmniejsz§ zagraenie pojawienia 8i zarzutow
spotecznych wskazagych na udzielanie wsparcia w ramach LSR tylkaeskiej
grupie podmiotow i spowodowanego tym negatywnedunard spotecznego LSR;

Korzysci lub zasgg oddziatywania operacji - pozwoli ostatstaly strore matej liczby
przedsgwzigé¢ wykraczajcych korzyciami lub skad oddziatywania ponad jedn
miejscowd¢, a szczegolnie dotygee catego obszaru LGD;

Udziat partnerow w realizacji operacji - pozwolitals¢ staly strorg niskiego
poziomu wspotdziatania porudzy organizacjami z terenu LGD w ramach jednej
gminy, a szczegolnie gav ramach catego obszaru LGD;

Wplyw na promogj zasobdéw przyrodniczych Ilub historyczno-kulturowych
istniejpcych na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolinawkcy” - pozwoli
ostabt staly strorg stabej promocji zasoboéw przyrodniczych, historyezn
kulturowych;

Wptyw na propagowanie kultury lub sportu lub rekjeaa obszarze Lokalnej Grupy
Dziatania ,Dolina Drwcy” - pozwoli ostabt staly strorg niskiej aktywndci
kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej na terenie G zwickszy¢ mozliwosci
aktywnego i pro-rozwojowego es@zania wolnego czasu integiaj bardziej
spoteczné¢ zamieszkujca obszar LGD;

Wptyw operacji na stan infrastruktury kulturalneipl turystycznej lub rekreacyjno-
sportowej na obszarze LGD - pozwoli ostatstaly strore braku i zlego stanu
infrastruktury kulturalnej, turystycznej, rekreagjaportowej i spotecznej i jej
wyposaenia (stiace] podtrzymaniu, propagowaniu i rozwojowi m.in. ltkuay,
turystyki, rekreacji, sportu);

Liczba tworzonych miejsc pracy - pozwoli oslalstaly strorg niewystarczajcej
liczby miejsc pracy.
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IV. Cele ogdlne i szczegotlowe LSR oraz planowane do realizacji
przedsiewziecia

Diagnoza i analiza SWOT wskazaty wimg potencjat rozwojowy obszaru LGD. W
oparciu o ich wyniki, przy wspétudziale spoteczcidokalnej, podczas opracowywania LSR
wybrano dwa cele strategiczne, oltagac w ich ramach cele szczegodtowe i dziatania
operacyjne, stpce ich realizacji. $to:

Cel ogolny: 1. Poprawa jakosci zycia mieszkancow i integracji obszaru ,, Dolina
Drwecy”

Cel szczegbtowy: 1.1. Wzrost zamoznosci spoteczenstwa poprzez stymulowanie
roznorodnosci gospodarczej i tworzenie nowych miejsc pracy

Cel szczegbtowy: 1.2. Propagowanie kultury, sportu i rekreacji oraz rozwdj infrastruktury
stuzacych poprawie jakosci zycia mieszkaficdw i wzmocnieniu ich integracji

Cel szczegdtowy: 1.3. Rozwoj Lokalnej Grupy Dziatania jako platformy wspétdziatania
sektorow publicznego, spotecznego i gospodarczego wspierajacej integracje i sprawng
realizacje LSR

Cel ogolny: II. Wzrost atrakcyjnosci turystycznej obszaru ,Doliny Drwecy”
poprzez wiasciwq promocje i wykorzystanie posiadanych zasobow

Cel szczegdtowy: I1.1. Rozwdj bazy turystycznej i okototurystycznej z wykorzystaniem i
poprawg stanu zasobow obszaru ,,Doliny Drwecy”

Cel szczegbtowy: I1.2. Promocja obszaru i zasobdw ,Doliny Drwecy”

W ramach w/w celéw przewiduje ¢siszereg ronych przedswzieé stuzacych
osiagnieciu poszczegoblnych celéw szczegoétowych i ogdlinydh.ramach poszczegdélnych
celow planuje sido realizacji w latach 2009-2015 ngsijace przedsiwziecia:

Cel ogodlny: 1. Poprawa jakosci zycia mieszkancow i integracji obszaru ,Dolina
Drwecy”

Cel szczegotowy: I.1. Wzrost zamoznosci spoteczenstwa poprzez stymulowanie
réznorodnosci gospodarczej i tworzenie nowych miejsc pracy

Przedsiewziecia stuzgce osiggnieciu celu szczegétowego:

2 organizacja szkolen i innych operacji o charakterze edukacyjnym, warsztatowym i doradczym dla
podmiotéw z obszaru objetego LSR nakierowanych na rozwdj przedsiebiorczosci i rznicowanie
dziatalnosci w kierunku nierolniczym;

Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 .

Liczba zrealizowanych operacji o charakterze szkoleniowo-
Produkt doradczym nakierowanych na rozwoj przedsiebiorczosci i 5
roznicowanie dziatalnosci w kierunku nierolniczym
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Liczba osdéb i podmiotow, ktore nabyty wiedze i umiejetnosci

Rezultat niezbedne do rozwoju przedsiebiorczosci i réznicowania 30
dziatalnosci w kierunku nierolniczym
Liczba o jakq zwiekszyta sie ilos¢ zarejestrowanych
Oddziatywanie dziatalnosci gospodarczych w ramach ewidencji 12

prowadzonych przez gminy na obszarze objetym LSR w
odniesieniu do roku, w ktérym rozpoczeto wdrazanie LSR

o propagowanie dziatalnosci gospodarczej oraz promocja lokalnej wytwdrczosci i wskazywanie
dobrych praktyk w wykorzystaniu lokalnych zasobéw do rozwoju gospodarczego i tworzenia miejsc

pracy;
Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartos¢ docelowa
w 2015 .

Liczba zrealizowanych operacji o charakterze informacyjnym
stuzacych propagowaniu dziatalnosci gospodarczej oraz

Produkt promocji lokalnej wytworczosci i wskazywaniu dobrych 5
praktyk w wykorzystaniu lokalnych zasobéw do rozwoju
gospodarczego i tworzenia miejsc pracy
Liczba osdéb i podmiotdw, ktore zadeklarowaty che
uczestniczenia/uczestniczyty w operacjach nakierowanych na

Rezultat . e L 2
tworzenie lub rozwoj dziatalnosci gospodarczych z
wykorzystaniem lokalnych zasobow
% o jaki zwigkszyta sie liczba podmiotdw dziatajacych w
branzy turystycznej (agroturystyka) i okototurystycznej na

Oddziatywanie |obszarze objetym LSR w odniesieniu do roku, w ktérym 20

rozpoczeto wdrazanie LSR na podstawie zgtoszen do
stworzonej przez LGD bazy obiektow turystycznych

2 podejmowanie lub rozwdj dziatalnosci gospodarczej oraz réznicowanie dziatalnosci w kierunku

pozarolniczej;

Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 .

Liczba zrealizowanych operacji stuzacych podjeciu lub

Produkt rozwojowi dziatalnosci gospodarczej oraz réznicowaniu 20
dziatalnosci w kierunku pozarolniczej
Liczba osdb i podmiotow, ktdre utworzyto nowa lub

Rezultat . S . . . 20
rozwineto istniejacq dziatalnosS¢ gospodarcza/pozarolniczg
% o jaki zmniejszyta sie liczba osdb bezrobotnych

Oddziatywanie zarejestrowanych w PUP na obszarze objetym LSR w 1

odniesieniu do roku, w ktorym rozpoczeto wdrazanie LSR na
podstawie danych PUP

Grupami docelowymi dla w/w przedsiewziec sq: sektor spoteczny, sektor gospodarczy, sektor

publiczny.

W/w przedsiewziecia mogg byc¢ realizowane w ramach dziatan osi 4 Leader: ,R6znicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej”, , Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”, ,Odnowa i rozwdj wsi”, ,Mate
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| projekty”, ,Wdrazanie projektéw wspétpracy”, ,Nabywanie umiejetnoéci i aktywizacja”.

Cel szczego6towy: 1.2. Propagowanie kultury, sportu i rekreacji oraz rozwoj
infrastruktury stuzacych poprawie jakosci zycia mieszkancow i wzmocnieniu ich

integracji

Przedsiewziecia stuzace osiggnieciu celu szczegétowego:

9 organizacja szkolen i innych operacji o charakterze edukacyjnym, warsztatowym i doradczym dla
podmiotow z obszaru objetego LSR, stuzacych podniesieniu wiedzy i umiejetnosci mieszkancow i
lokalnych organizacji dziatajacych na ich rzecz, w tym tworzenie mozliwosci dostepu do sieci

Internet;
Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 .
Liczba zrealizowanych operacji o charakterze ogolno-
Produkt edukacyjnym stuzacych podniesieniu wiedzy i umiejetnosci 5
mieszkancow i lokalnych organizacji dziatajgcych na ich
rzecz, w tym tworzenie mozliwosci dostepu do sieci Internet
Liczba osob i podmiotdw, ktore uczestniczylty w operacjach o
Rezultat charakterze ogolno-edukacyjnym stuzacych podniesieniu 150
wiedzy i umiejetnosci mieszkancéw i lokalnych organizacji
dziatajacych na ich rzecz
% uczestnikow operacji o charakterze ogdlno-edukacyjnym
stuzacych podniesieniu wiedzy i umiejetnosci mieszkancow i
lokalnych organizacji dziatajacych na ich rzecz, ktore
Oddziatywanie | zadeklarowaty w ramach przeprowadzonych badan 80
ewaluacyjnych (ankietowych na zlecenie LGD) che¢ dalszego
rozwijania i pogtebiania zdobytej w ramach tych operadji
wiedzy — warto$¢ Srednia
2 organizacje imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub sportowych;
Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartos¢ docelowa
w 2015 .
Produkt Liczba zrealizowanych operacji obejmujacych imprezy o 30
charakterze kulturalnym, rekreacyjnym lub sportowym
Liczba uczestnikéw imprez o charakterze kulturalnym,
Rezultat rekreacyjnym lub sportowym (okreslone w oparciu o 1800
deklaracje realizatoréw operaciji)
% mieszkancow oceniajacych, iz zwigkszyty sie mozliwosci
Oddziatywanie spedzania wolnego czasu w gronie mieszkancow mojej 20

wsi/gminy/obszaru LGD (w oparciu o badania zrealizowanej
na probie mieszkancow)

o tworzenie i rozwdj infrastruktury o charakterze spoteczno-kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym
stuzacej ogdtowi mieszkancdw wraz z jej wyposazeniem, w tym podejmowanie dziatan zwigzanych
z ksztattowaniem i dostosowywaniem przestrzeni publicznej do potrzeb mieszkancéw i poprawy

estetyki wsi;
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Szacunkowa

Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 r.

Liczba zrealizowanych operacji stuzacych tworzeniu i

Produkt rozwojowi infrastruktury o charakterze spoteczno- 35
kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym lub jej wyposazeniu
Liczba wybudowanych/wyremontowanych/wyposazonych

Rezultat obiektow infrastruktury o charakterze spoteczno- 35
kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym
% mieszkancow oceniajacych, iz zwiekszyly sie mozliwosci

Oddziatywanie spedzania wolnego czasu - zwiekszylta sie oferta kulturalna, 20

sportowa i rekreacyjna mojej wsi/gminy/obszaru LGD (w
oparciu o badania zrealizowanej na probie mieszkancéw)

Grupami docelowymi dla w/w przedsiewziec sqa: sektor spoteczny, sektor gospodarczy, sektor

publiczny.

W/w przedsiewziecia mogg byc¢ realizowane w ramach dziatan osi 4 Leader: ,Odnowa i rozwdj wsi”,
~Mate projekty”, ,Wdrazanie projektdw wspotpracy”, ,Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”.

Cel szczegotowy: 1.3. Rozwoj Lokalnej Grupy Dziatania jako platformy
wspotdziatania sektoréw publicznego, spotecznego i gospodarczego wspierajacej
integracje i sprawna realizacje LSR

Przedsiewziecia stuzace osiggnieciu celu szczegétowego:

2 powotanie i funkcjonowanie biura LGD

Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 .

Produkt Liczpa p_pwo’ranych i funkcjonujacych biur LGD w okresie 1

realizacji LSR
Rezultat Liczba LSR realizowanych przez LGD 1

% mieszkancow oceniajacych pozytywnie dziatalnos¢ LGD i

Oddziatywanie |jej wptyw na rozwdj lokalny (w oparciu o badania 60%

zrealizowanej na probie mieszkancow)

9 szkolenia pracownikéw LGD, cztonkéw Zarzadu LGD oraz cztonkéw Rady LGD stuzacych poprawie
efektywnosci dziatania

Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 r.

Liczba zrealizowanych szkolen dla pracownikéw LGD,

Produkt cztonkow Zarzadu LGD oraz cztonkdw Rady LGD i szkolen 22
zewnetrznych, w ktorych osoby te uczestniczyly

Rezultat Liczba osdb, ktdra uczestniczyta w szkoleniach stuzacych 20
poprawie efektywnosci dziatania

Oddziatywanie | % mieszkancow oceniajacych pozytywnie dziatalnos¢ LGD i 60%

jej wptyw na rozwoj lokalny (w oparciu o badania
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zrealizowanej na prébie mieszkancow)

© prowadzenie badan dotyczacych obszaru objetego LSR

Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 r.
Produkt II:|Sc|§ba zrealizowanych badan dotyczacych obszaru objetego 4
Rezultat Llcgba opracowanych raportow z badan dotyczacych obszaru 4
objetego LSR
Oddziatywanie Llcgba_ uchwat zmlenla]qcy,ch LSR w ceI_u jej dostosowania do 3
zmienionych uwarunkowan obszaru objetego LSR
2 informowanie o obszarze objetym LSR, realizacji LSR oraz dziatalnosci LGD
Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartos¢ docelowa
w 2015 r.
Produkt Liczba zrealizowanych akgcji informacyjnych o obszarze 5
objetym LSR, realizacji LSR oraz dziatalnosci LGD
Rezultat tlsc;ba operacji wybranych przez LGD do wsparcie w ramach 115
Oddziatywanie | % wykorzystania $rodkow przewidzianych w LSR 100
o przygotowania projektow wspodtpracy stuzacych realizacji celow LSR
Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 r.
Produkt Licz_ba z,realizovyanych operacji stuzacych przygotowaniu 5
projektow wspotpracy
Rezultat Liczba zrealizowanych projektow wspotpracy 2
Oddziatywanie Liczba celow szczegdtowych do osiggniecia, ktorych 7

przyczynity sie projekty wspotpracy

Grupami docelowymi dla w/w przedsiewziec sqa: sektor spoteczny, sektor gospodarczy, sektor
publiczny, w tym pracownicy LGD, cztonkowie Zarzadu LGD oraz cztonkowie Rady LGD.

W/w przedsiewziecia mogg byc¢ realizowane w ramach dziatan osi 4 Leader: ,Koszty biezace LGD”,
~Wdrazanie projektéw wspédtpracy”, ,Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”.

Cel ogolny: II. Wzrost atrakcyjnosci turystycznej obszaru ,Doliny Drwecy”
poprzez wiasciwq promocje i wykorzystanie posiadanych zasobow

Cel szczego6towy: II.1. Rozwéj bazy turystycznej i okototurystycznej z
wykorzystaniem i poprawa stanu zasobow obszaru ,,Doliny Drwecy”
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Przedsiewziecia stuzgce osiggnieciu celu szczegétowego:

9 organizacja szkolen i innych operacji o charakterze edukacyjnym, warsztatowym i doradczym dla
podmiotow z obszaru objetego LSR, nakierowanych na tworzenie i rozwdj dziatalnosci turystycznej

i okototurystycznej
Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 .

Liczba zrealizowanych operacji o charakterze szkoleniowo-

Produkt doradczym nakierowanych na tworzenie i rozwéj dziatalnosci 4
turystycznej i okototurystycznej
Liczba osdb i podmiotdw, ktore nabyty wiedze i umiejetnosci

Rezultat niezbedne do tworzenia i rozwoju dziatalnosci turystycznej i 80
okototurystycznej
% o jaki zwiekszyta sie liczba podmiotéw dziatajacych w
branzy turystycznej (agroturystyka) i okototurystycznej na

Oddziatywanie |obszarze objetym LSR w odniesieniu do roku, w ktorym 20

rozpoczeto wdrazanie LSR na podstawie zgtoszen do
stworzonej przez LGD bazy obiektow turystycznych

o podejmowanie lub rozwdj dziatalnosci gospodarczej oraz réznicowanie dziatalnosci w kierunku
pozarolniczej przyczyniajacej sie do rozwoju bazy turystycznej i okototurystycznej

Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartos¢ docelowa
w 2015 .

Liczba zrealizowanych operacji obejmujacych podjecie lub

Produkt rozwoj dziatalno$ci gospodarczej oraz réznicowaniu 6
dziatalnosci w kierunku pozarolniczej przyczyniajacej sie do
rozwoju bazy turystycznej i okototurystycznej
Liczba osdb i podmiotow, ktdre utworzyto nowa lub

Rezultat rozwineto istniejaca  dziatalnos¢ gospodarcza/pozarolniczg 6
przyczyniajacq sie do rozwoju bazy turystycznej i
okototurystycznej
% o jaki zmniejszyta sie liczba osdb bezrobotnych

Oddziatywanie zarejestrowanych w PUP na obszarze objetym LSR w 1

odniesieniu do roku, w ktorym rozpoczeto wdrazanie LSR na
podstawie danych PUP

2 inicjowanie powstawania, przetwarzania lub wprowadzania na rynek produktéw i ustug opartych
na lokalnych zasobach lub lokalnym dziedzictwie, w tym kulturowym, historycznym lub
przyrodniczym, albo podnoszenie jakosci takich produktow;

Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartos¢ docelowa
w 2015 r.

Liczba zrealizowanych operacji stuzacych inicjowaniu

Produkt powstawania, przetwarzania lub wprowadzania na rynek 4
produktéw i ustug opartych na lokalnych zasobach
Liczba produktdw i ustug opartych na lokalnych zasobach,

Rezultat 2

zgtoszonych do stworzonej przez LGD bazy produktow
lokalnych wykorzystujacych lokalne zasobach obszaru
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objetego LSR

Oddziatywanie

% o jaki zwiekszyta sie liczba produktdw i ustug opartych na
lokalnych zasobach, zgtoszonych do stworzonej przez LGD
bazy produktéw lokalnych wykorzystujacych lokalne
zasobach obszaru objetego LSR w odniesieniu do roku, w
ktoérym rozpoczeto wdrazanie LSR

2 budowa, odbudowa, remont, oznakowanie lub wyposazenie matej infrastruktury turystycznej (w
szczegolnosci punktow widokowych, miejsc wypoczynkowych lub biwakowych, szlakéw wodnych,
szlakéw rowerowych, szlakéw konnych, sciezek spacerowych lub dydaktycznych oraz miejsc
rekreacji przeznaczonych do uzytku publicznego, w tym urzadzanie i porzadkowanie terendw
zielonych, parkéw lub innych miejsc wypoczynku)

Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartos¢ docelowa
w 2015 r.

Liczba zrealizowanych operacji obejmujacych budowe,

Produkt odbudowa, remont, oznakowanie lub wyposazenie matej 6
infrastruktury turystycznej
Liczba zbudowanych, odbudowanych, wyremontowanych,

Rezultat oznakowanych lub wyposazonych obiektdw matej 6
infrastruktury turystycznej
% podmiotdw dziatajacych w branzy turystycznej
(agroturystyka) i okototurystycznej zgtoszonych do

Oddziatywanie |stworzonej przez LGD bazy tego typu obiektow, 60

wskazujacych w ramach przeprowadzonych badan na
wzmozony ruch turystyczny

2 zachowanie (odnowienie), odtworzenie, zabezpieczenie lub oznakowanie cennego, lokalnego
dziedzictwa kulturowego, historycznego, krajobrazowego lub przyrodniczego (w szczegdlnosci
przez: odbudowe albo odnowienie lub oznakowanie budowli lub obiektéw matej architektury
wpisanych do rejestru zabytkow lub objetych wojewddzka ewidencjg zabytkéw; odnowienie
dachdw lub elewacji zewnetrznych budynkdw wpisanych do rejestru zabytkow lub objetych
wojewddzkg ewidencjg zabytkow; tworzenia i rozwoju lokalnych muzedw wraz z ich
wyposazeniem, rewitalizacje budynkéw wpisanych do rejestru zabytkow lub objetych wojewodzkg
ewidencjg zabytkow, uzytkowanych na cele publiczne oraz obiektéw matej architektury,
odnawianie lub konserwacje lokalnych pomnikéw historycznych i miejsc pamieci; odnawianie
elewacji zewnetrznych i dachéw w budynkach architektury sakralnej wpisanych do rejestru
zabytkow lub objetych wojewddzka ewidencjg zabytkow i cmentarzy wpisanych do rejestru

zabytkow)
Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 r.
Liczba zrealizowanych operacji stuzacych zachowaniu
Produkt (odnowieniu), odtworzeniu, zabezpieczeniu lub oznakowaniu 10
cennego, lokalnego dziedzictwa kulturowego, historycznego,
krajobrazowego lub przyrodniczego
Liczba zachowanych (odnowionych), odtworzonych,
Rezultat zabezpieczonych lub oznakowanych obiektéw lokalnego 10

dziedzictwa kulturowego, historycznego, krajobrazowego lub
przyrodniczego
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Oddziatywanie

% podmiotdw dziatajacych w branzy turystycznej
(agroturystyka) i okototurystycznej zgtoszonych do
stworzonej przez LGD bazy tego typu obiektow,
wskazujacych w ramach przeprowadzonych badan na
wzmozony ruch turystyczny

60

Grupami docelowymi dla w/w przedsiewziec sq: sektor spoteczny, sektor gospodarczy, sektor

publiczny.

W/w przedsiewziecia mogg byc¢ realizowane w ramach dziatan osi 4 Leader: ,R6znicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej”, , Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”, ,Odnowa i rozwdj wsi”, ,Mate
projekty”, ,Wdrazanie projektéw wspotpracy”, ,Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja”.

Cel szczegotowy: I1.2. Promocja obszaru i zasobéw ,, Doliny Drwecy”

Przedsiewziecia stuzace osiggnieciu celu szczegétowego:

< organizacje imprez kulturalnych, rekreacyjnych lub sportowych stuzacych promocji obszaru i
zasobdw ,,Doliny Drwecy”;

Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartos¢ docelowa
w 2015 r.

Liczba zrealizowanych operacji obejmujacych imprezy o

Produkt charakterze kulturalnym, rekreacyjnym lub sportowym 12
stuzacych promocji obszaru i zasobow ,Doliny Drwecy”
% podmiotdw dziatajacych w branzy turystycznej
(agroturystyka) i okototurystycznej zgtoszonych do

Rezultat stworzonej przez LGD bazy tego typu obiektow, 60
wskazujacych w ramach przeprowadzonych badan na
wzmozony ruch turystyczny
% o jaki zwiekszyta sie liczba podmiotéw dziatajgcych w
branzy turystycznej (agroturystyka) i okototurystycznej na

Oddziatywanie |obszarze objetym LSR w odniesieniu do roku, w ktérym 20

rozpoczeto wdrazanie LSR na podstawie zgtoszen do
stworzonej przez LGD bazy obiektow turystycznych

o promocje lokalnej tworczosci, dziedzictwa kulturowego, historycznego i przyrodniczego;

Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 .

Liczba zrealizowanych operacji nakierowanych na promocje

Produkt lokalnej twdrczosci, dziedzictwa kulturowego, historycznego i 5
przyrodniczego
% podmiotdw dziatajacych w branzy turystycznej
(agroturystyka) i okototurystycznej zgtoszonych do

Rezultat stworzonej przez LGD bazy tego typu obiektow, 60
wskazujacych w ramach przeprowadzonych badan na
poprawe promocji waloréw obszaru ,,Dolina Drwecy”

Oddziatywanie | % 0 jaki zwigkszyta sie liczba podmiotow dziatajacych w 20

branzy turystycznej (agroturystyka) i okototurystycznej na
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obszarze objetym LSR w odniesieniu do roku, w ktorym
rozpoczeto wdrazanie LSR na podstawie zgtoszen do
stworzonej przez LGD bazy obiektow turystycznych

o tworzenie i rozwdj bazy informacyjnej stuzacej promocji obszaru i zasobdw ,,Doliny Drwecy”
poprzez dziatalnos¢ informacyjno-wydawnicza (strony www, publikacje tematyczne, bazy
informacyjne, biuletyny, itp.);

Szacunkowa
Typ wskaznika Wskaznik wartosc¢ docelowa
w 2015 .

Liczba zrealizowanych operacji obejmujacych tworzenie i
Produkt rozwoj bazy informacyjnej stuzacej promocji obszaru i 12
zasobow ,,Doliny Drwecy”

Liczba stworzonych i rozwinietych baz informacyjnych 3

Rezultat stuzacych promocji obszaru i zasobow ,,Doliny Drwecy”

% podmiotdw dziatajacych w branzy turystycznej

(agroturystyka) i okototurystycznej zgtoszonych do
Oddziatywanie |stworzonej przez LGD bazy tego typu obiektow, 60
wskazujacych w ramach przeprowadzonych badan na
poprawe promocji waloréw obszaru ,Dolina Drwecy”

Grupami docelowymi dla w/w przedsiewziec sqa: sektor spoteczny, sektor gospodarczy, sektor
publiczny.

W/w przedsiewziecia mogg byc¢ realizowane w ramach dziatan osi 4 Leader: ,,Odnowa i rozwdj wsi”,
.Mate projekty”, ,Wdrazanie projektéw wspdtpracy”, ,Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja

Pod pojeciem grup docelowych w ramach:

- sektora spotecznego rozumie giw szczegolnéci: osoke prawna albo jednostke
organizacyjna organizacyjna nieposiadagca osobowdci prawnej, ktorym ustawy
przyznaja zdolncé¢ prawna: (a) dziatajacym na podstawie przepisOw o stosunku
Panstwa do Kasciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o ssunku Paistwa do
innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych, (b) utworzonych na podstawie pepiséw
ustaw, w tym fundacj albo stowarzyszeniom; osopfizyczna;

- sektor publiczny rozumie s¢ w szczegolnéci: jednostki samorzdu terytorialnego;

- sektor gospodarczy rozumie i w szczegolnéci: osoby lub podmioty prowadzce
dziatalnos¢ gospodarca lub takg dziatalnosé uruchamiajaca.

Przy definiowaniu planowanych przegszie¢ kierowano si zasad, aby nie byty one
zbyt szczegotowo sformutowane i tym samym nie ogmaly dostpu do maliwego
wsparcia zadnemu podmiotowi, ktory chce realizawaele niniejszej LSR oraz nie
przyczynialy s¢ do eliminacji pojawiajcych s¢ w przyszigci twérczych i innowacyjnych
operacje, ktore efektywnie realizofvdbeda zalazone cele szczegdétowe i ogodlne LSR.
Gwarancy wyboru operacji najskuteczniej przyczya@ych s¢ do osagania zdefiniowanych
celow kxda kryteria oceny stosowane przez Raaszego LGD.
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Wybrane cele strategiczne przyczyrsic do poprawy jakeéci zycia mieszkacow
obszaru LGD. Obecnie jest to o tyle 2ma, &z obszary wiejskie charakteryzuje zta sytuacja
spoteczno-gospodarcza. Maleq liczba miejsc pracy, coraz mniejsza optac&molnictwa
powodup ubazenie spoteczestwa, negatywne postawy i patologie. Wybrane deégegyiczne
sa w gtdwnej mierze rezultatem opracowanej przy wsgbiale lokalnej spoteczho analizy
SWOT. Wsrod najistotniejszych uwarunkowabedacych podstaw wyznaczenia celow
strategicznych mieszkay ,Doliny Drwecy” wymienili walory krajobrazowo-przyrodnicze,
zabytki, zasoby kulturowe, czystérodowisko naturalne, brak wgliwego przemystu,
goscinnasé, gospodarstwa produkige zdrowt zywnosé, aktywne organizacje pozadowe,
imprezy cykliczne, korzystne patenie, czy otwart& na innowacje.

Realizacja przytych przez LGD celow w zakeniu ma doprowadzido azywienia
gospodarczego, pobudzenia aktydsio mieszkacéw, wzrostu przeddbiorczaci
na obszarze LGD, w tym dziatakw turystycznej opartej na aktywnym wykorzystywamiu
promowaniu posiadanych zasobow oraz rozwoju spote&mlturalnego. Jest to o tyle
istotne, £ zmiany gospodarcze, ktore w ostatnich latach miajsce na obszarach wiejskich
niekorzystnie wptyaly na postawy spoteczne, wywodgj czsto poczucie rezygnacii
wobec braku perspektyw, nieufitooraz wewrtrzng izolacg. Uczestnictwo w programie
Leader pozwala na przelamanie wetwmnego zamkrcia |wskazanie szans rozwoju
zawodowego, kwalifikacji i umiefnosci oraz dokonanie pierwszego kroku na drodze
polepszenia jaki zycia. Zasoby istnigce na obszarze LGD, a takrozwinkte na szerak
skak mazliwosci techniczne oraz infrastrukturalne stanpwiotencjat, w oparciu, o ktory
mozna tworzy nowe miejsca pracy, kreiy pozarolnicze, a tym samym dodatkovs)dia
dochodu. Rozwo0j przeddiiorczagci i réznicowanie oraz konkurencyjpa i
rozpoznawalngéci obszaru LGD kdzie maliwa dzieki wspotpracy i dczeniu efektéw dziata
podejmowanych przez sektor publiczny, spoteczrmyspgdarczy. Utworzenie nowych miejsc
pracy w branach pozarolniczych pozwoli na wykorzystywanie tr@aggej produkcji i
otrzymywanych bogactw naturalnych w procesie nowsnego gospodarowania.
Przetworstwo, handel i ustugi dla ludeg a take inne formy pozarolniczej dziataléw
gospodarczej zwrane z rolnictwem, przeta sie na wzrost przedsbiorczaci i mog
motywowa mieszkacow do podejmowania dziatalém w poszukiwaniu pozarolniczych
zrodet dochodu.

Wspierane &da projekty przyczyniagice se do wzrostu przedgbiorczaci i
konkurencyjnéci, wykorzystujce istniegce na obszarze LGD zasoby naturalne. Coraz
bardziej ostatnio popularna agroturystyka jestkatypna propozyci dla mieszkacéw miast,
poszukujcych wyciszenia, ucieczki od zgietku i kontaktu atum. Walory przyrodnicze,
wspierane przez potrawy i produkty regionalne stagoistotm sile pozytywnie
oddziatywajica na potencjalnych turystow. Rozwijanie i motywowardo podejmowania
dziatalngci pozarolniczej z jednoczesnym poszanowanignodowiska naturalnego,
spowoduje nie tylko wykreowanie dodatkowyéhddet dochodu, ale pozwoli taé na
wykorzystanie istniecego bogactwa naturalnego. Wraz z depbprzedstbiorczccia
przyczyniajca sig do zr@nicowania gospodarki, dziatlania w tym zakresie b&aunio
wplyna na popraw jakosci zycia mieszkacow, z& wzrost przedsbiorczaci w naturalny
sposOb przeloy sie na poziom zamanosci spoteczéastwa. Dywersyfikacja dziataldoi
gospodarczej ze szczegolnym uwverylieniem jej ranicowania w kierunku dziatalgoi
nierolniczej, obejmuje ponadto rozwijanie zaintewean dzieci i miodziey poprzez
tworzenie oraz dopoganie szkolnych kot  zainteresoiva oraz  gospodarstw
agroturystycznych i podmiotéw, plamgych poda¢ ustugi turystyczne, wykorzystg
istniejace walory przyrodnicze.
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W ramach realizacji pierwszego celu strategicznpgrewidziano take dziatania
zmierzajce do pobudzenia rozwoju kulturalnego ikywienia zycia sportowego oraz
promocg rekreacji, w tym form aktywnego efizania czasuSwiadczy to o spojni
Lokalnej Strategii Rozwoju, bowiem realizacja cehierwszego przyczynia i do
urzeczywistnienia pozostatych, co jest wyrazem Kekgowego opracowania misji LGD i
celow, stiacych jej realizacji. Poprawa funkcjonowaniaietlic wiejskich, ktérych rozlegta
siet istnieje na obszarze LGD, wraz z lokalnymiraamkami kultury, przyczyni si do
rozszerzenia oferty kulturalnej regionu. Wzrost yaktosci mieszkacow na gruncie
spotecznym #dz kulturalnym mae w pewnym stopniu pobudziprzedstbiorczacé,
wplywajac takze na postawy obywatelskie. Ponadto planowane vedysmaiuzyczne majna
celu odszukanie utalentowanych muzycznie o0sOb zmkigicych obszar LGD przy
jednoczesnym zachowaniu lokalnej tradycji muzyczbefac do zachowania i kultywowania
tradycji regionu, planuje sistworzy¥ mieszkacom maliwos¢ korzystania ze szkalew
zakresie ¢kodzielnictwa, w tym malarstwa, r#sarstwa, garncarstwa czy bukieciarstwa.
Ponadto, wsparcie dziataléw sportowo-rekreacyjnej polegabedzie na zakupie i
wyposaeniu klubéw sportowych dziakggych na terenie LGD.

Dziatania staace realizacji pierwszego celu strategicznego uzugee leda licznymi
spotkaniami, konferencjami i szkoleniami, ktore ymzynia sie do wikszej integracji
partnerow, umgiwiajac im podniesienie kwalifikacji zawodowych, co poZiwo
na skuteczniejsz realizacg zada. Podstawowym celem spotkaszkoleniowych bdzie
aktywizacja gospodarcza i wzrost przebgirczaci wsréd mieszkacow, z uwzgtdnieniem
pomocy dla rolnikow rezygnagych z prowadzenia dziatalém rolnej i oséb bezrobotnych w
zZwigzku z podejmowaniem dzialalém zwiazanej z prowadzeniem ustug na rzecz
mieszkacoéw z terenu LGD. Jednym z elementdw pesaych dziath maze by
uruchomienie bezptatnych ustug doradczych dla ogéfierzajcych rozpocaé badz
rozwing¢ prowadzon juz dziatalnd¢ gospodarcz Kolejnym etapem dula szkolenia
obejmupce opracowanie i wprowadzenie marki podmcsg wartéé produktéw
wytworzonych na terenie LGD, a tak promujcej region na zewgtrz. Powysze dziatania
moga by¢ uzupetniane przez sieciowanie i wymgatoswiadczeé w kraju i za granig.

Drugi cel strategiczny przsfy przez LGD zaklada wzrost atrakcyfeoturystycznej z
wykorzystaniem lokalnych zasobow i ich prompodpziatania w tym zakresie przyczyrsic
do rozwoju sektora ustug oraz bggnhotelarskiej, budowlanej i handlowej. W ramach
realizacji omawianego celu planowana jest zakrojoaaszerok skak promocja regionu.
Bedzie ona obejmowaorganizaci licznych imprez i festyndéw 4€zacych sé rowniez z
celem pierwszym) zwianych z zachowaniem tradycji, wsparcie Kot Gospodfejskich w
zakresie wypos@nia oraz organizacji przeglow KGW, a take wsparcie gminnych i
wiejskich grodkéw kultury w zakresie wyposgenia i poszerzenia oferty dziataked z
jednoczesy popularyzag zagé sportowych na terenach wiejskich. Zakladamy szgerok
promocg w celu poinformowania i wktzenia do naszych dziaétajak najwkce) grup
spotecznych. Celem akcji promocyjnej jest rownveykreowanie pozytywnego wizerunku
LGD ,Dolina Drwecy” na terenie wojewoddztwa, kraju i Europy. Przyjmak, ze dziatania te
zaowocug Wicksza wiedz o0 naszym terenie. Wypromowanie pozytywnego wizienunGD
oraz naszych cennych zasobOw przyczyri d0 zwkkszenia zainteresowania naszym
terenem, a w konsekwencji ragsym ruchem turystycznym. Poprzez wyjazdy zagramgczn
sieciowanie oraz wymigndoswiadcze bedziemy promowé nasz teren w Europie. Dziatania
informacyjno-promocyjne prowadzoneda m.in. r&nego rodzaju publikacje, umieszczanie
plakatow w miejscach ogdélnodgphych na calym terenie LGD, prowadzenie strony
internetowej LGD, oznakowanie siedziby LGD, dystrgle materiatdw informacyjno-
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szkoleniowych, ogtoszenia w prasie i radiu, wymialméwiadczéh w kraju i za granig —
wyjazdy studyjne oraz cykle spotkazkoleniowo-informacyjnych.

Wzrost r@norodndci gospodarczej oraz wksza liczba aktywnie dziakgych na rynku
sektorow ustug zapewni trwalsze i mocniejsze padgtaozwoju spoteczno-gospodarczego.
Realizacja drugiego celu strategicznego stanowkipwyjscia dla realizacji celu pierwszego,
bowiem optymalne wykorzystanie posiadanych zasobtdowiskowych i kulturowych
zwicksza szans na realn poprawe jakosci zycia mieszkacow. Wzrost atrakcyjrii
turystycznej umgliwi budowanie ranorodndci gospodarczej. Coraz gkisza liczba
podmiotéw gospodarczych dziateg w r&nych braach, czerpic dochody z obstugi ruchu
turystycznego, przyczyni gido wzrostu dochodow innych bearktére nie § bezpdrednio
Zwigzane z turystyk Pobudzenie przedsiorczaci i doprowadzenie do zywienia
gospodarczego w daj mierze zalgy od wsparcia, ktére jest niegine przy aktywizacji oraz
podnoszeniuswiadomaci mieszkacow, co do kierunkow podejmowania dziataloio
sposobéw jej prowadzenia oraz rozmywania ewentualnych konfliktbw napotkanych na
coraz bardziej konkurencyjnym rynku.

V. Misja LGD

Misja LGD jest jej generalnym, statym, wyznaczonyra diug perspektyw czasu
celem. Podstawowym zadaniem przy opracowywaniu lhakastrategii rozwoju jest
okreslenie misji, celow oraz przedsiziec, sktadagce s¢ na ogoélny program funkcjonowania
i rozw0j obgtego ni obszaru. Stosunek misji do celow i dziatmazna przedstawi w
postaci tzw. piramidy celow.

Ryc. 4. Piramida celéw w ramach Lokalnej Strat&gizwoju

CELE
STRATEGICZNE

CELE
SZCZEGOLOWE

PRZEDSEWZIECIA

Misja, kedac najwyszym szczeblem planowania, jest celem gtdwnym, zgddym
i dalekos¢znym. Zdefiniowane przez LGD cele strategicznezsgitealizacji misji, zaich
urzeczywistnienie uwarunkowane jestaggiicciem okrglonych celéw szczegétowych, co
nastpuje wskutek realizacji zaproponowanych przeasi¢¢, a nastpnie wihzacych s¢ z
nimi operacjami. Takie hierarchiczne upgitkowanie celow wraz z ok§ieniem spajajcej je
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mysli  przewodniej umaliwia zastosowanie wkaiwych srodkow prowadzcych do
pozadanego rezultatu.

W przypadku LGD ,Dolina Drwcy” taka mysla przewodm LSR — misj LGD jest:

Wspotpraca przedstawicieli sektoréw publicznego, gpodarczego i pozargdowego na
rzecz podniesienia poziomu jakeci zycia na obszarze olgtym dziataniami LGD i
atrakcyjnosci turystycznej z wykorzystaniem zasobow i potencja obszaru ,,Doliny
Drwecy”

Misja ta wptynie na popragvjakosci zycia mieszkacow ,Doliny Drwecy”. Jest to
tym bardziej wane, ze sytuacja spoteczno-gospodarcza obszarow wiejskiohz ulega
pogorszeniu, m.in. za sprawnalepcej liczby miejsc pracy, spadku dochoddaiaolnictwa,
ubdstwa wrdd spoteczastwa czy patologii. Przgfa misja jest odpowiedzi na
zdiagnozowane uwarunkowania rozwoju i wpasowuje \8i kierunek, w jakim obszar
,Doliny Drwecy” moze dynamicznie rozwifa sie w przyszigci. Poprawa jakei zycia
mieszkacow poprzez zréwnowany rozwoj obszaru, wspotdziatanie sektorow pulnléego,
spotecznego i gospodarczego, wzrost atrakéginaurystycznej, oparty na pobudzaniu
dziatalngci gospodarczej i wzkgie konkurencyjnéci przedsgbiorstw oraz promogj
posiadanego potencjatu, podnoszeniu wizerunku obsz&D, wiaciwego wykorzystania
posiadanych zasobdw, z poszanowaniodowiska naturalnego jest podstawszelkich
dziataa Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drgcy”.

LGD zmierza do aktywizacji mieszkedw gmin bioacych udziat w projekcie
oraz innych gmin, uczestnigzych w programach zwzanych zrozwojem obszarow
wiejskich, zachcajpc do wspolnego dziatania na rzecz rozwoju tych atisz i wdraania
innowacyjnych form rozwoju poprzez inicjowanie, Wesp@nie i podejmowanie innych dziata
na rzecz rozwoju lokalnego.

VI. Spojnosc specyfiki obszaru z celami LSR

Zdefiniowane w niniejszej strategii celg &isle ze sob zwiazane, z&ich realizacja
zaktada wykorzystywanie elementéw wyniajacych analizowany obszar, sktaglajch sg¢
na jego przedstawianwyzej specyfik. Uwarunkowania geograficzne §rodowiskowe
obszaru LGD o wspdlnych cechach uksztaltowania e@ehni, takich jak bogactwo form
krajobrazowych iwysoka egtas¢ sieci rzecznych, przekladagshna okrélona spojna¢
obszaru dziatania LGD, a jednoém& jego wysok atrakcyjndé. Ponadto obszar cechuje
wystepujaca tu fauna i flora, Zaich unikalng¢, ale i r&norodnd¢ znacznie zwikszap
atrakcyjna¢ turystyczm, co stanowi jeden z elementow prggj przez LGD misji. @zenie
do wykorzystywania posiadanych zasobdéw naturalnychoszanowaniemsrodowiska
naturalnego, celem optymalnego zagospodarowaniaz opamprawy jakéci zycia
mieszkacow, a take wypromowanie posiadanych zasobow naturalnychlitutawych
swiadczy o spéjn€ci przyjetych celéw ze specyfikanalizowanego obszaru.

Odrgbnas¢ etniczna Kujawiakow oraz pgdzenie zabytkéw architektury z
interesugcym krajobrazem, a tak liczne tradycje i zwyczaje lokalne twarstotra wartas¢
regionu. Modernizacja, przebudowa i uapstienie zwiedzacym licznie wys¢pujacych na
tym terenie zespotow patacowo-parkowych, zabytkdwgmentarzy, keciotdw gotyckich
i barokowych, dworkdéw i grodzisk znacznie poszerfgrte kulturalno-rekreacyjm za
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odnowione obiekty architektoniczne zk$z, estetyk przestrzeni, polepszg) warunkizycia
mieszkacow.

Analizowany obszar charakteryzujee stakze duza spojnécia pod wzgédem
gospodarczym. Istotny element gospodarki calego zashis stanowi rolnictwo,
co spowodowane jest ddsydobrymi warunkami glebowymi. Wksza¢ gospodarstw
to jednak gospodarstwa indywidualne. Elementestzatym gospodark LGD jest te
znaczne rozdrobnienie gospodarstw rolnych. Z kokei odniesieniu do dziataldoi
gospodarczej coraz wymaiej zaznacza sitrend rozwojowy w poszczegolnych bzach. Ma
to istotne znaczenie dla oklania celow i podejmowanych dziatagdyz odpowiedni doboér
srodkbw mae przyczynt sig do przyspieszonego wzrostu. Wykorzystanie zasobhow
aktywizacja ludnéci zmierzagca do aywienia gospodarczego wraz z tworzeniem nowych
miejsc pracy wokot produkcji i przetworstwa mlelestj zatem dziataniem uzasadnionym,
ktore doprowadzi do pobudzenia przebsirczaci, poszerzenia oferty ustugowej,
bezpdrednio przektadag sk na wzrost dochodow i poprawakaosci zycia. Na spojn&t
gospodarcz naszego terenu, wplyw ma f&k uwarunkowany atrakcyjnymi zasobami
naturalnymi, historycznymi i kulturowymi potencjdia rozwoju turystyki i agroturystyki.
Przyczyni s¢ to nie tylko do wykreowania dodatkowyéhodet dochodu dla mieszkedw,
lecz poprzez rozwdj ekonomiczny przyczyni ponadto do rozwoju spoteczno-kulturalnego,
co razem dodatnio wptynie na wizerunek wsi.

W zwiazku z powyszym naley stwierdze, iz przedstawione w niniejszej strategii
cele mag swoj scisty zwiazek z istniegcymi walorami przyrodniczymi oraz kulturowymi i
historycznymi opisywanego regionu. Mapne umaliwi¢ uporanie s z problemami
charakterystycznymi dla niniejszego obszaru, prgyiEgac sk do zrownowaonego rozwoju
i poprawy jakdci zycia mieszkacow.

Ponadto LGD wykorzystuje swoje specyficzne uksavedinie i wynikagce z tego
potencjalne maiwosci. Istotne jest zatem czuwanie nad z&u@niem istniejcych wiezéw,
podtrzymywaniu tradycji i kultury przy jednoczesnyoewoju spotecznym i gospodarczym
opisywanego obszaru, zszeniu jego integracji. Prezentowane przez LGD epotk
partnerskie ma die szanse na sprawne funkcjonowanie, poniep@zwala na precyzyjne
dostosowanie dziatado realnych potrzeb i lokalnych atutow, nie zaniy&ak w granicach
poszczegolnych gmin i jednocree nie wykraczajc zbyt szeroko. Poza tym
charakteryzowany teren wykazuje dostatgcapojndgé w zakresie zasobéw ludzkich,
finansowych i gospodarczych, ktéra uriwia wspieranie efektywnej strategii rozwoju
lokalnego.

Region jest ponadto spéjny pod wadgm prowadzonej polityki przestrzennej
oraz ogolnych kierunkdbw rozwoju na szczeblu gminnymwojewddzkim, z racji
przynalenosci omawianych piciu gmin do wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego. QeBR
tworza kompleksow wizje rozwoju ,Doliny Drwecy” i sa od siebie zalteme. Optymalne
wykorzystanie zasobowsrodowiskowych, kulturowych i historycznych daje wajksze
szanse rzeczywistej poprawy warunkaycia mieszkacow naszego regionu. Wzmocnienie
atutu regionu, jakim jest atrakcyjto turystyczna oraz rozwdj tej dziedziny udliwia
powstawanie nowych podmiotow gospodarczych wnyéh bramkach gospodarki. Ich
dochody pochodzibeda jednak z obstugi zwkszapcego st ruchu turystycznego. Uzyskane
w ten sposolrodki beda w czsci wydawane na rynku lokalnym. W konsekwencji pzayd
sie to do zwgkszenia dochodow branniezwizanych scisle z turystyk. Obszar LGD
,Dolina Drwecy” ponadto doskonale nadaje; slo tego, by propagowana nim kultue.
Znajduje s¢ tu wazny asrodek Chopinowski, ktéry nmi@ st& sie wizytdwka LGD. Teren jest
bogaty w zabytki architektoniczne oraz prawnie oiwm przyrod:, co sprzyja atrakcyjnej
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formie sportu i rekreacji. Jestay przekonani o wartgi krajoznawczej naszej ,Malej
Ojczyzny”.

VII. Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla planowanych w ramach
LSR przedsiewziec

Udziat reprezentantow trzech sektorow, publicznegmspodarczego i spotecznego, z
catego terenu LGD pozwolit wyznaczgele strategiczne i szczegotowe. Ostateczna giaate
rozwoju odzwierciedla oddodn wizje rozwoju i odpowiada problemom zdych grup
spotecznych. Jej zintegrowany charakter dotyazydnia potrzeb spoteczno-gospodarczych,
zasobow kulturowych, historycznych i naturalnychp@wiazaniu z uwarunkowaniami terenu
,Doliny Drwecy”. Kompleksowo opracowane cele i dziatania obgymoazliwie caty obszar
dziatania LGD, aktywizuj, zackcajapc do wspotpracy wszystkie sektory, jak réwniecza
rézne zasoby. Ich realizacja, poprzez wzajemne praeieks¢ skutkow, daje efekt synergii,
wydatnie wplywajc na ogéla poprave, a tym samym skuteczniej przyczyniee sio
rozwiazywania istnigjcych na obszarze LGD problemow. Wzajemne poanie dziata
oraz ich skutkéw dla finalnego efektu funkcjonoweamartnerstwa, podnosi efektywsdo
realizacji zataen i silniej przyczynia si do osagniccia planowanych rezultatow. Véawy
dob6r wzajemnie si przenikajcych celéw strategicznych oraz realizacjatygh w ich
ramach celow szczegodtowych, ktore oddziahavap siebie, prowadez do wypetniania
zatazonej przez LGD misji, oznacza zintegrowane pgaejdla przedswzig¢ planowanych
w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju. Dziatania zdiefvane przez LGD koncentrugie na
kreowaniu dodatkowych zrodet dochodu mieszkadéw, a take dzkki petnemu
wykorzystaniu posiadanych zasobéw doprowadzenipagwawy estetyki i wizerunku wsi, z
jednoczesnym rozwojem zycia spoteczno-kulturalnego. Przyspieszenie  rozwoju
gospodarczego nmbwe jest dzeki wielosektorowemu charakterowi podejmowanych ddia
Dziatania podejmowane przez LGD koncerdrugic na wszystkich mieszkaach i
reprezentantach trzech partnerskich sektorow obs&aczegolny nacisk ktadziony jest na
gminy, lokalne organizacje pozadowe, rolnikbw i przedsgbiorcow, ze szczegdlnym
uwzgkdnieniem ustugodawcéw i podmiotow dzialayjch w bramy turystycznej i
gastronomicznej. Zintegrowany charakter pécdej przejawia & w dziataniu ranych
srodowisk: rolnikéw (gospodarstwa agroturystyczneydoikty spaywcze), przedsbiorcow
(hotelarzy, restauratoréw, organizatoréw ,wolnegasu”), samorgiu (poprawa publicznej
infrastruktury turystycznej i spotecznej — np. &zla s$ciezki turystyczne, obiekty o
charakterze kulturalno-sportowo-rekreacyjnym,cksza estetyka wsi, poprawa stanu i
wydatniejsza ekspozycja atrakcyjnych obiektéw mgtonych i kulturowych pozostgych
we wiladaniu gmin), organizacji pozadowych (organizacja szkale i doradztwa
podnoszacych wiedz i umiegtnosci prowadzenia np. biznesu turystycznego i
okototurystycznego,ekodzielniczego, i innego, ktory w dalszej perspekéywyrastatby na
produkt lokalny; organizacja imprez promocyjnycteddtych rownie atrakcp dla
odwiedzagcych nas turystéw i goi z zewntrz; akcje promocyjno-informacyjne zaglajace
osoby z zewstrz do poznania obszaru ,Doliny Desy”) na rzecz wzrostu atrakcyjso
turystycznej obszaru ,,Doliny Drygey” tworzenia miejsc pracy i przez to podnoszenigriez
jakaosci zycia na terenie ,Doliny Drecy”. Przyktady dziata skierowanych do konkretnych
grup docelowych zawiera zamieszczona z&yy tabela planowanych przeesizigé.
Chcielsmy wykorzystgé mazliwos¢ zintegrowaniasrodowiska naturalnego i kulturowego
obszaru przy jednoczesnym rozwoju spotecznym i gdapzym, szczegolnie w turystyce.
Na etapie planowania rozwoju naszego obszarueppélly wsepne rozmowy, ktore wiaty
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si¢ rowniez z wczéniej realizowanym przedsizigciem w ramach Pilotmwego Programu
Leader+, 0 wspoOtpracy i wspolnych przessiieciach z innymi LGD z kraju i Europy.
Poprzez wspoétpracuda s¢ tatwiej zrealizowdé postawione cele, wykorzystaj zarazem
wiedz, umiegtnosci i potencjat partnerow. Zintegrowane projekty, wastycje i
przedsiwziccia umaliwia wykorzystanie petnego potencjatlu naszego terenichaefekt
bedzie wikkszy nz suma oddzielnych dziata

Planowane i realizowane przez LGD zadania uwdghja istniepce koncepcje i
programy rozmaitych instytucji (gminy, samaazwojewddztwa, Lasy Ratwowe, PUP) oraz
organizacji dziatajcych na omawianym obszarze, ¢kti czemu wzajemna konkurencja
zashpiona jest przez daga efekt synergii si@ logicznych powdzan. Doprowadzi to
do rozwoju obszaru dziatania LGD, podngsazym samym jego atrakcyjdg pobudzajc
przedsgbiorczas¢ i naptyw kapitatu.

VIII. Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla planowego w ramach LSR
przedsiewziec

Innowacyjndé mazna przypisd samemu programowi Leader. Nie byto bowiem do tej
pory w Polsce mdiwosci kooperacji we wzajemnej integracji regionéw ippawy ich
konkurencyjnéci w ramach trojsektorowego porozumienia. Zalplanowanym dziataniom,
okreslonym w niniejszej strategii, nadano innowacyjnyaickter. Maj one generowanowe
produkty i ustugi, now forme ich $wiadczenia lub produkcji, a ta& nowy sposobatzenia
zasobow — przede wszystkim w obszarze przbasiczcci oraz promocji walorow regionu.
Takie dziatania umdiwia optymalne wykorzystanie zasobéw naturalnych i uwolvych,
przyspiesz tempo rozwoju spoteczno-gospodarczego obszarieny LGD oraz wzmocai
jego konkurencyjn&. LSR ma zacfcat spotecznéé wiejska do aktywndci i
wspotdziatania. Wane jest, aby mieszkay uczyli sk, jak skuteczniej dziataw przyszigci.
Jednym z zadsg jakie sobie postawdimy, jest wykorzystanie nowych technologii na naszym
obszarze, tj. np. tworzenie dgsti do sieci Internet, ktdra w dalszymagui nie dociera do
duzej grupy mieszkacoéw i podmiotdw, z wykorzystaniem bezprzewodowegsinternet w
ramach opracowanej Strategii Rozwoju Sieci Inforyjraej naszego obszaru. Dokument ten
wskaze maliwosci i sposéb wykorzystania infrastruktury Kujawskorrorskiej Sieci
Informacyjnej (K-PSI) na rzecz rozwoju spotecznagodarczego naszej LGD. Realizacja tej
koncepcji znacznie przyczyniesdo rozwoju spoteczstwa informacyjnego, a zatem jest
zgodna z prowadzarprzez Un¢ Europejsk polityka horyzontala w tym zakresie. Ponadto
siet Internet kdzie mogta by szerzej wykorzystywana przez przettgdbrcow, rolnikow, a
takze samych mieszkadw. Zgodnie z programem Leader, innowacyjnyezie tworcze
zaadaptowanie sprawdzonych rozzxen z innych regiondw Europy w ramach sieciowania i
wymiany déwiadcze, celem petniejszego i trwalszego rozeywania statych problemow
wystepujacych na obszarach wiejskich. Jednz podstawowych funkcji dziata
innowacyjnych, obok wprowadzenia nowego produkiest jnowatorskie wykorzystanie
posiadanych zasobéw. W ramach realizacji celéwiegjiiaprzewidziano dziatania polegag
na aktywnej i zakrojonej na szerpgkak promocji zasobow ,Doliny Drecy”, wczeniej nie
spotykanej i nie realizowanej. Obszar LGD, ¢firiswej kulturze posiada dy potencjat
pozwalajcy na wypromowanie, dotychczas nieznanych szerzeduktow, [dacych
swoistymi reprezentantami regionu. Poza doskpnadklamy przyczyniagca sie do
zainteresowania nowym rynkiem produktow regionamytziatania te magznalée¢ licznych
nasladowcow na innych obszarach, posiadggh maliwe do wykorzystania zasoby.
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LGD zamierza podejmowa dziatania, ktorych skutkiem ¢dzie przestrzenna
koncentracja przedgiiorstw, instytucji i organizacji, wzajemnie pawanych rozbudowan
siech relacji o formalnym, jak i nieformalnym charakteyzopartych o wspointrajektort
rozwoju (np. technologiczn wspdlne rynki docelowe itd.) jednoémée konkurugcych i
kooperuacych w pewnych aspektach dziatania.

Podejcie innowacyjne na terenie LGD wye sk ponadto w kompleksowo
opracowanej strategii rozwoju, obejrcgj zakrojone na szergkskak dziatania dzace
do podniesienia atrakcyjga turystycznej obszaru ,Doliny Dryey”, rozwiazania statych
problemow wsi, a tatie rozwdj spoteczno-gospodarczy, zmiegzaj do poprawy jaki
zycia mieszkacoéw i ich integracji i skionn@i do wspoétdziatania. Dotychczasowe,
wybiorcze interwencje, nie byly w stanie rozmé¢ w sposob zadowalgy i trwaty
istniejacych probleméw. Dopiero opracowana Lokalna Strate§iozwoju catéciowo
obejmupca trudne zagadnienia, pozwala,cftzipetnej identyfikacji problemow i doktadnej
ich analizie, na diy wkitad w ich rozwizanie. Ponadto nowatorskie wykorzystanie zasobow
naturalnych i kulturowych z nastawieniem na rozwdystyki pozwoli na zagospodarowanie
niszowego, a wi atrakcyjnego z punktu widzenia innowacycip sektora ustug. Istotny
nacisk, jakiwLSR polono na rozwdj tych form dzialaléa mieszkacow z
wykorzystaniem licznych nagdzi wsparcia, w postaci rozmaitych szkole programow
pomocowych, sprawia,ziobszar LGD mge st& sig lepszym miejscem daycia i
prowadzenia dziatalrioi, czerpac profity z posiadanych przez siebie zasobdéw.

Zrodtem innowacyjnych przedsizigé beda zapewne réwnie projekty wspotpracy
realizowane z innymi LGD z kraju i Europy. W szcakmsci wykorzystanie wiedzy i
dodwiadczenia partnerow pochaglzch z  Europy dysponagych  diugoletnim
dodwiadczeniem w realizacji przedsizigc typu Leader spowoduje wdrenie
innowacyjnych i sprawdzonych rozwidza Pewne rozmowy na temat wspolnych
przeds¢wzig¢ prowadzono ja@ w ramach wczaiej realizowanego przedsvziccia
wspoffinansowanego z Pilat@ewego Programu Leader + z partnerami z FrancjiFeajandii.
Wdrozenie konkretnych wspdlnych przegsiie¢ stanie si mazliwe w ramach niniejszej
LSR. Pozwal one zapewne na przeniesienie sprawdzonych saavizastosowanych w
innych krajach i obszarach na teren ,Doliny Qoy’.

IX. Procedura oceny zgodnosci operacji z LSR, procedury wyboru operacji
przez LGD, procedury odwotania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego w
sprawie wyboru operacji w ramach dzialania ,Wdrazanie LSR, kryteria, na
podstawie ktdorych jest oceniana zgodnos¢ operacji z LSR, oraz kryteria
wyboru operacji i procedura zmiany tych kryteriow

Ponisze procedury okéno w oparciu o zapisy Statutu LGD, regulaminu YRamaz
przepisy okrélajace sposOb wdiania stosownych dziataPROW. W celu zapewnienia
sprawnego i przejrzystego sposobu wdraa niniejszej LSR, stosowaneda nastpujace
procedury:

A. Procedura przyjmowania wnioskow o dofinansowanieragji w ramach LSR.

B. Procedura oceny zgodéw operacji z LSR wraz z kryteriami zgodwwooperacji z LSR
i wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD

C. Procedura odwotania od decyzji Rady LGD
D. Procedura zmiany kryteriow zgodiwboperacji z LSR i kryteriow wyboru LGD.
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A. Procedura przyjmowania wnioskow o dofinansowani@peracji w ramach LSR

Procedura w formie opisowe]

Podanie do publicznej wiadosdw informacji o maliwosci sktadania, za poednictwem
LGD, wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach LSR, dniesieniu do danego dziatania,
nastpuje zgodnie z harmonogramem przewidywanych termipdédawania do publicznej
wiadomdaci informacji o maliwosci sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach
dziatania ,Wdraanie lokalnych strategii rozwoju”, w uzgodnieniwiasciwym podmiotem
wdrazajacym dane dziatanie.

Procedura przyjmowania wnioskOw o dofinansowanieeragi w ramach LSR
realizowana jest w sposob ngstjacy:

1.

Zarzad LGD podejmuje uchwat w sprawie ogtoszenia i rozpagda naboru
wnioskow o dofinansowanie w ramagtodkéw przewidzianych na realizadiSR, w
odniesieniu do danego dziatania.

Biuro LGD podaje do publicznej wiados®, zgodnie z wskazaniami uchwaty
Zarzadu LGD, o ktérej mowa w pkt. 1, informacji o miovosci skiadania, za
posrednictwem LGD, wnioskOw o przyznanie pomocy w raméSR, w odniesieniu
do danego dziatania. W/w informacja jest zamieszaz@a stronie internetowej LGD
oraz tablicy ogtoszeLGD i zawiera w szczegoldoi:

- wskazanie terminu sktadania wnioskow o przyznaniagcy;

- wskazanie miejsca sktadania wnioskéw o przyznaameqzy;

- wymagane formularze stosowane w naborze;

- kryteria wyboru stosowane przez LGD, odfome w LSR;

- wykaz dokumentéw niezidnych do wyboru operacji przez LGD;
- limit dostgpnychsrodkow.

Informacja o maliwosci sktadania wnioskéw nie zostéd dodatkowo upubliczniona
za pdérednictwem biura LGD w innej wybranej przez Zgta. GD formie, takiej jak
np. ogtoszenie w prasie lokalnej, plakatow inforgyagch.

4. Whnioskodawcy sktadajwniosek zgodnie z wymaganiami oflanymi w ogtoszeniu.

5. Przyjmowanie i rejestracja wnioskow wraz z wymagangokumentami (dalej zwane

~wnioskami”). Przyjmowanie i rejestracja wnioskow astpuje zgodnie z
nastpujacymi zasadami:

- przyjmowanie i rejestracja wnioskdw dokonywana jestbiurze LGD przez
upowanionego pracownika biura LGD;

- upowaniony pracownik biura LGD z chwil przyjecia wniosku dokonuje jego
rejestracji wpisujc go do rejestru wnioskow dla danego naboru (dakegny
.rejestrem wnioskow”) z podaniem daty i godziny ywgt wniosku i nadaje temu
wniosku kolejny numer posglkowy z rejestru wnioskéw oraz dokonuje
potwierdzenia wptywu wniosku na pierwszej stroniersji papierowej oryginatu
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tego wniosku wpisac dat i godzirg jego wpltywu oraz nadany mu numer
wynikajacy z rejestru wnioskow;

- nazadanie wnioskodawcy pracownik biura LGD potwierdzapierwszej stronie
wersji papierowej kopii zloonego wniosku fakt wptynacia wniosku, wpisujc
dat i godzire jego wpltywu oraz nadany mu numer wynd®@j z rejestru
wnioskow;

- rejestru wnioskOw zawiera co najmniej odemie wnioskodawcy, nazitytut
operacji jéli taka zostata jej nadana, waito catkowity operacji, wartéc
wnioskowanego dofinansowania.

6. Po uptywie terminu wyznaczonego na sktadanie wrioskastpuje sporzdzenie
listy wnioskow, ktore wplygty w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze wnioskow,
zgodnie z rejestrem wnioskow i informacjami tam aetyimi.

7. Lista wnioskéw, o ktorej mowa w pkt 6, zostaje pisdpa przez Prezesa Zaim
LGD lub inm osolg upowaniona przez Zarad LGD i jest przekazywana wraz z
wnioskami Przewodniezemu Rady LGD lub innej osobie upaw#onej zgodnie z
Regulaminem Rady LGD, za gednictwem Biura LGD.

8. Dalsza czs¢ postpowania z wnioskami okéka procedura oceny zgodiwd operacji z
LSR wraz z kryteriami zgoddoi operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD.

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowagt berminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych psdep dotycacych w szczegolnai
wdrazania lokalnych strategii rozwoju.
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Procedura w formie graficznej

Informacja jest zamieszczana na stronie interngtb®® oraz tablicy
ogtosz@ LGD i zawiera w szczeg6ldoi: wskazanie terminu sktadania
wnioskOw o0 przyznanie pomocy; wskazanie miejscada¢hia wnioskow o
przyznanie pomocy; wymagane formularze stosowanaherze; kryteria
wyboru stosowane przez LGD, okiene w LSR; wykaz dokumentéw
niezkzdnych do wyboru operacji przez LGD; limit dgstychsrodkéw.
Informacja o méliwosci sktadania wnioskéw nie zostéd dodatkowo
upubliczniona za poednictwem biura LGD w innej wybranej przez Zatz
LGD formie.

Przyjmowanie i rejestracja wnioskéw ngsije zgodnie z nagbujacymi
zasadami: przyjmowanie i rejestracja wnioskow dgkeama jest w biurze

wpisufc dat i godzirg jego wptywu oraz nadany mu humer wyni@j z
rejestru wnioskow; naadanie wnioskodawcy pracownik biura LGD
potwierdza na pierwszej stronie wersji papierowagikziozonego wniosku
fakt wptynigcia wniosku, wpisujc dat i godzirg jego wptywu oraz nadany
mu numer wynikajcy z rejestru wnioskéw; rejestru wnioskow zawieoa ¢
najmniej okrélenie wnioskodawcy, nazitytut operaciji jéli taka zostala jej
nadana, wartg catkowity operacji, wart& wnioskowanego dofinansowani

LGD przez upowznionego pracownika biura LGD; upogvaony pracownik
biura LGD z chwik przyjgcia wniosku dokonuje jego rejestracji wpigugo
do rejestru wnioskéw dla danego naboru (dalej zwegjgstrem wnioskow”)
z podaniem daty i godziny wptywu wniosku i nad&mt wniosku kolejny
numer porzdkowy z rejestru wnioskéw oraz dokonuje potwierdaemptywu
wniosku na pierwszej stronie wersji papierowej angdy tego wniosku

Zakaaczenie procedury. Dalszagé patrz ,Procedura oceny zgodied
operacji z LSR wraz z kryteriami zgodwooperaciji z LSR i wyboru operacji
na podstawie kryteriow wyboru LGD”

Zarzad LGD podejmuje uchwale w
sprawie ogtoszenia i rozpoagia naboru
whnioskéw o dofinansowanie w ramach
srodkdw przewidzianych na realizacg
LSR, w odniesieniu do danego dziatania

Biuro LGD podaje do publicznej
wiadomosci, zgodnie z wskazaniami
uchwaty Zarzadu LGD, informacji o

mozliwosci sktadania, za

posrednictwem LGD, wnioskéw o

przyznanie pomocy w ramach LSR, w
odniesieniu do danego dziatania.

Whnioskodawca
(ztozenie wniosku zgodnie z
wymaganiami okreslonymi w

ogloszeniu)

=

Biuro LGD przyjmuje i rejestruje
whnioski wraz z wymaganymi
dokumentami

Lista wnioskOw zostaje podpisana przez PrezesadaizGD lub inr, osolg
upowaniong przez Zarzd LGD

Biuro LGD sporzadza liste wnioskow,
ktére wptynely w odpowiedzi na
ogtoszenie o naborze wnioskéw, zgodnid
Z rejestrem wnioskow i informacjami
tam zawartymi

v

Biuro LGD przekazuje Przewodniczcemu
Rady LGD lub innej osobie upowanionej
zgodnie z Regulaminem Rady LGD ligt
whnioskéw wraz z informacja 0 mazliwosci
udostgpniania tych wnioskéw Radzie LGD
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Podczas realizacji niniejszej procedury stosowaale terminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych psfepdotycacych w szczegolniai
wdrazania lokalnych strategii rozwoju.

Procedura w formie tabelarycznej

Etap

Czynnasé / Zadanie

Wymagania w stosunku do czynnsci /
zadania

Odpowiedzialny
za czynnd¢ /
zadanie

Podgcie uchwatyw sprawie ogtoszenia
i rozpoczcia naboru wnioskéw o
dofinansowanie w ramacinodkow
przewidzianych na realizac| SR, w
odniesieniu do danego dziatania

Zgodnie z harmonogramem
przewidywanych termindw podawania ¢
publicznej wiadoméci informacji o
mozliwosci sktadania wnioskéw o
przyznanie pomocy w ramach dziatania
~Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”
w uzgodnieniu z wigciwym podmiotem
wdrazajacym dane dziatanie

Zarzad LGD

Podanie do publicznej wiadorst
informacji o maliwosci sktadania za
posrednictwem LGD, wnioskow o
przyznanie pomocy w ramach LSR, w
odniesieniu do danego dziatania

Zgodnie z wskazaniami uchwaty Zadu
LGD. Informacja jest zamieszczana na
stronie internetowej LGD oraz tablicy
ogtoszé LGD i zawiera w szczegoldoi:
wskazanie terminu skladania wnioskéw|
przyznanie pomocy; wskazanie miejsca
sktadania wnioskow o przyznanie
pomocy; wymagane formularze
stosowane w naborze; kryteria wyboru
stosowane przez LGD, olétene w LSR;
wykaz dokumentow nieziinych do
wyboru operacji przez LGD; limit
dostpnychsrodkéw. Informacja o
mozliwosci skltadania wnioskéw nie
zost& dodatkowo upubliczniona za
posrednictwem biura LGD w innej
wybranej przez Zand LGD formie.

(o]

Biuro LGD
(zgodnie z
indywidualnym
zakresem
CZynnaci)

Ztozenie wniosku

Ztozenie wniosku winno nagbi¢ zgodnie
z wymaganiami okrgonymi w
ogtoszeniu

Whioskodawca

Przyjecie i rejestracja wniosku wraz z
wymaganymi dokumentami

Przyjmowanie i rejestracja wnioskow
nastpuje zgodnie z nagbujacymi
zasadami: przyjmowanie i rejestracja
wnioskéw dokonywana jest w biurze
LGD przez upowznionego pracownika
biura LGD; upowaniony pracownik
biura LGD z chwi przyjecia wniosku
dokonuje jego rejestracji wpisigj go do
rejestru wnioskéw dla danego naboru
(dalej zwany ,rejestrem wnioskow”) z
podaniem daty i godziny wptywu
wniosku i nadaje temu wniosku kolejny
numer porzdkowy z rejestru wnioskow
oraz dokonuje potwierdzenia wptywu
wniosku na pierwszej stronie wers;ji
papierowej oryginatu tego wniosku
wpisujac dat i godzire jego wptywu oraz
nadany mu numer wynikagy z

wnioskow rejestru; naadanie

Biuro LGD
(zgodnie z
indywidualnym
zakresem
CZynnaci)
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wnioskodawcy pracownik biura LGD
potwierdza na pierwszej stronie wersji
papierowej kopii ziaonego wniosku fakt
wptyniecia wniosku, wpisujc dat i
godzire jego wptywu oraz nadany mu
numer wynikagcy z rejestru wnioskow;
rejestru wnioskéw zawiera co najmniej
okreslenie wnioskodawcy, naztytut
operacji jéli taka zostata jej nadana,
wartcs¢ catkowity operacji, warté
wnioskowanego dofinansowania

- Biuro LGD
(zgodnie z
indywidualny
m zakresem
czynnaci) —

_ ) ) ) sporadzenie

Zgodnie z rejestrem wnioskow i listy:;

Sporadzenie listy wnioskéw, ktére informacjami tam zawartymi. Lista
4 | wptynety w odpowiedzi na ogtoszenie| wnioskdw zostaje podpisana przez - Prezes
0 naborze wnioskow Prezesa Zandu LGD lub inra osolz Zarzdu LGD

upowanion przez Zarad LGD lub inna
osoba

upowaniona
przez Zarzd
LGD —
podpisanie
listy

Przekazanie Przewodnigemu Rady .

LGD lub innej osobie upowaionej (leucr)%rI;iSEZ)

zgodnie z Regulaminem Rady LGD \zgodr

5 . S . . - indywidualnym
listy wnioskéw wraz z informagjo sakresem

mozliwosci udostpnienia tych czynnaici)

wnioskow Radzie LGD y

6 Zakaohczenie procedury. Dalszagéz patrz ,Procedura oceny zgodaooperacji z LSR wraz z
kryteriami zgodnéci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawigté&riow wyboru LGD”

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowaale terminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych psbspdotycacych w szczegolnai
wdrazania lokalnych strategii rozwoju.

B. Procedura oceny zgodn&ti operacji z LSR wraz z kryteriami zgodndGci operacji z
LSR i wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD

Procedura w formie opisowej

Procedura oceny zgodswd operacji z LSR wraz z kryteriami zgodieo operacji z LSR i
wyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGEalizowana jest w sposob ngsijacy:

1. Przewodniczcy Rady LGD lub inna osoba upoivaona zgodnie z Regulaminem
Rady LGD zwotuje posiedzenie Rady LGD w sprawienycegodndci operacji z
LSR wraz z kryteriami zgodioi operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD. Zwotanie Rady LGD napuj¢ w uzgodnieniu z Zasgdlem
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LGD i Biurem LGD. Biuro LGD wysyta stosowe powiad@nia o posiedzeniu Rady
LGD cztonkom tej Rady.

. Czionkowie Rady LGD zapozngsic z lista wnioskow i wnioskami. Czionkowie
Rady LGD zapoznajsi¢ z lista wnioskdéw i z wnioskami po zwotaniu przez
Przewodnicacego Rady LGD lub innej osoby upoiméonej zgodnie z Regulaminem
Rady LGD posiedzenia Rady LGD w sprawie oceny zgédroperacji z LSR wraz z
kryteriami zgodnéci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawigté&riow

wyboru LGD i po przekazaniu Przewodnicemu Rady LGD lub innej upovmaionej
przez Rad LGD osobie sp&rdd cztonkow tej Rady listy wnioskow wraz z
wnioskami. Oryginaty wnioskéw podlegajidostpnieniu cztonkom Rady LGD na
miejscu w biurze LGD.

. Posiedzenie Rady LGD w sprawie oceny zgaddnoperacji z LSR wraz z kryteriami
zgodndci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawigté&riow wyboru LGD.
Odbywa s¢ ono wedtug naspujacych etapow:

a) Otwarcie posiedzenia Rady LGD przez Przewodyuiego Rady LGD lub inp
osole upowaniona zgodnie z Regulaminem Rady LGD, podpisanie listy
obecndci cztonkdéw Rady LGD i odebranie odadego z nich podpisanej
deklaracji bezstronriai i poufnaci. Cztonkowie Rady LGD, ktérzy zig
deklaracg bezstronngci i poufnaci ze wskazaniem operacji znajageych s na
liscie wnioskow co, do ktérych zachagakolicznaci wskazane w tej deklaracji,
informuja o tym fakcie prowadgego posiedzenie Rady LGD i podlegaj
wytaczeniu z oceny tych operacji. W posiedzeniu Rad{pluGoze uczestniczy
rowniez pracownik/przedstawiciel Biura LGD, ktorego ucpésivo w tym
posiedzeniu ograniczagdlylko do wsparcia techniczno-organizacyjnego prac
Rady LGD. Podczas posiedzenia Rady LGD, Biuro L@Dstkpnia oryginaty
wnioskow i przekazuije je Przewodnicemu Rady LGD lub innej osobie
upowanionej zgodnie z Regulaminem Rady LGD.

b) Dokonanie przez kalego niewydcznego w stosunku do danej operacji cztonka
Rady LGD indywidualnej oceny zgod§w operacji z LSR, kryteriami zgodém
operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie ke wyboru LGD. W ramach
danego posiedzenia obecni cztonkowie Rady LGD dojon stosunku do kalej
operacji wskazanej natiie wnioskéw (poza cztonkami Rady LGD podlegsjmi
wykluczeniu w stosunku danej operacji) indywiduglmeeny zgodnsri operacji z
LSR, kryteriami zgodn&ei operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD zgodnie z indywidualrkarta oceny zgodn&ci operacji z
Lokalng Strategi Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Daey” i
kryteriami wyboru i wskazando niej instrukcj.

c) Dokonanie zbiorczej oceny zgodwooperacji z LSR i kryteriami zgodsai
operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie ke wyboru LGD i podgcie
uchwaty Rady LGD w sprawie wybranych i niewybranygeracji w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD. Powotana zgodniRegulaminem Rady LGD
Komisja Skrutacyjna wypetnia zbiorcze karty oceggdndci operacji z Lokala
Strategi Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Dawy” i kryteriami
wyboru zgodnie z wskazamlo nich instrukej. Po wypetnieniu wszystkich
zbiorczych karty oceny zgodém operacji z Lokala Stratega Rozwoju Lokalnej
Grupy Dziatania ,Dolina Drwcy” i kryteriami wyboru dotyczcych kadej
operacji wskazanej natiie wnioskéw, tworzy siliste wybranych i niewybranych
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operacji w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGQpdnie z nagpujacymi
zasadami:

- naliscie operacji wybranych, operacje umieszczaosi operacji z najwisza
liczba punktéw do operacji z najrgz liczba punktéw i kcznym ich
dofinansowaniem nieprzekraczeym limitu dosg¢pnychsrodkéw w ramach
danego naboru wnioskéw;

- naliscie operacji niewybranych, umieszcza gperacje, ktore ze waglu na
limit dostpnychsrodkow w ramach danego naboru wnioskow nie znalsigly
na liscie operacji wybranych i operacje te umieszczadioperacji z
najwyzsz liczba punktdw do operacji z najrsz liczba punktow oraz dalej
umieszcza sina tej lécie operacje, ktore uznane zostaty przezeR#8D za
niezgodne z LSR.

W przypadku operacji zitsam liczba punktow, kolejné¢ na w/w listach okrda
sie wedtug kolejnéci wptywu wnioskéw do Biura LGD.

Po sporzdzeniu listy wybranych i niewybranych operacji RadzD podejmuje
uchwat w sprawie wybranych i niewybranych operacji, dorkf zahcznikiem g
obie listy.

4. Przewodniczcy Rady LGD lub inna osoba upoiveona zgodnie z Regulaminem
Rady LGD przekazuje do Biura LGD uchwaly Rady LGDBpvawie wybranych i
niewybranych operacji w ramach Lokalnej Strategiz®Roju LGD wraz z list
ocenionych wnioskéw i udaginionymi Radzie LGD wnioskami.

5. Biuro LGD informuje na gimie wnioskodawcow o wybraniu lub niewybraniu
przedi@zonych przez nich operacji w ramach Lokalnej Striategzwoju LGD
(zgodndci lub niezgodnéci z ta LSR). Pismo skierowane do Wnioskodawcy zawiera
w szczegolngci informacje o liczbie uzyskanych punktow w ramach
przeprowadzonej oceny / miejsce ri&ik operacji wybranych, a w przypadku
niewybrania operacji — wskazuje przyczyny jej niewania, zgodnie z wskazaniami
uchwaty Rady LGD lub dokumentacji z oceny prowadggizez Ra¢LGD.

6. Whnioskodawca otrzymuje pismo wraz z informaag ktorej mowa w pkt. 5.
Zakaaczenie procedury. Wnioskodawca maztiwosci wniesienia odwotania od
decyzji Rady LGD zgodnie z procedwdwotania od decyzji Rady LGD - patrz
»Procedura odwotania od decyzji Rady LGD".

7. Przekazanie wkziwemu podmiotowi wdrzajacemu, uchwat Rady LGD w sprawie
wybranych i niewybranych operacji w ramach Lokal8#pategii Rozwoju LGD wraz
z listami wybranych i niewybranych operaciji i zbmymi wnioskami o przyznanie
pomocy (z uwzgidnieniem wniesionych odwatajesli takowe zaistnigj). Sposaéb i
termin przekazania dokumentéw ddavemu podmiotowi wdrzajacemu, z
uwzgkdnieniem wniesionych odwataokreslaja stosowne przepisy dotygze w
szczegOlnéci wdrazania lokalnych strategii rozwoju. W zafesci od rodzaju
dziatania, podmiotami wdfajacymi s3: Samorad Wojewodztwa (,Mate projekty”,
»0dnowa i rozwoj wsi”), ARIMR (,R@nicowanie w kierunku dziatalioi
nierolniczej”, ,Tworzenie i rozwéj mikroprzeddiiorstw”).

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowaale terminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych psfspdotycacych w szczegolniai
wdrazania lokalnych strategii rozwoju.
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Procedura w formie graficznej

Zwotanie Rady LGD nasgpuje w uzgodnieniu z Zasdlem LGD i Biurem
LGD. Biuro LGD wysyta stosowe powiadomienia o pagieniu Rady
LGD czionkom tej Rady.

Czlonkowie Rady LGD zapozngsic z lista wnioskéw i z wnioskami
po zwotaniu przez Przewodnigzgo Rady LGD lub innej osoby
upowanionej zgodnie z Regulaminem Rady LGD posiedzeidyR
LGD w sprawie oceny zgodsia operacji z LSR wraz z kryteriami
zgodndci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawigtériow
wyboru LGD i po przekazaniu Przewodnicemu Rady LGD lub innej
upowanionej przez RagLGD osobie sp&rdd cztonkéw tej Rady listy
wnioskow wraz z wnioskami. Oryginaty wnioskow paghg
udostpnieniu czitonkom Rady LGD na miejscu w biurze LGD.

Cztonkowie Rady LGD, ktorzy zia deklaraci bezstronngci i

poufndici ze wskazaniem operacji znajaeych st na liscie wnioskéw
co, do ktérych zachodzkoliczndgci wskazane w tej deklaracji,
informuja o tym fakcie prowadgego posiedzenie Rady LGD i
podlegaj wytaczeniu z oceny tych operaciji.

W posiedzeniu Rady LGD nie uczestniczyrowniez
pracownik/przedstawiciel Biura LGD, ktorego uczéstmo w tym
posiedzeniu ograniczagdiylko do wsparcia techniczno-organizacyjne
prac Rady LGD. Podczas posiedzenia Rady LGD, BiGD

udostpnia oryginaty wnioskow i przekazuje je Przewodagemu Rady
LGD lub innej osobie upowaionej zgodnie z Regulaminem Rady
LGD.

W ramach danego posiedzenia obecni czionkowie R&dy dokonuj w
stosunku do kalej operacji wskazanej nadie wnioskéw (poza
czlonkami Rady LGD podlegggymi wykluczeniu w stosunku danej
operacji) indywidualnej oceny zgodiwd operacji z LSR, kryteriami
zgodndci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawigtériow
wyboru LGD zgodnie z indywiduadrkarty oceny zgodnéi operacji z
Lokalm Strategi Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Degy” i
kryteriami wyboru i wskazando niej instrukcj.

Powotana zgodnie z Regulaminem Rady LGD Komisjaitskyjna
wypetnia zbiorcze karty oceny zgodeooperacji z Lokala Strategi
Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Dewy” i kryteriami wyboru
zgodnie z wskazardo nich instrukej. Po wypetnieniu wszystkich
zbiorczych karty oceny zgodém operacji z Lokala Strategi Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drecy” i kryteriami wyboru
dotyczcych kadej operacji wskazanej nadie wnioskow, tworzy silistg
wybranych i niewybranych operacji w ramach Lokal&&pategii Rozwoju
LGD, zgodnie z hagpujacymi zasadami:

- na liscie operacji wybranych, operacje umieszczeodi operacji z
najwyzsz liczba punktéw do operacji z najrsz liczba punktéw i kcznym
ich dofinansowaniem nieprzekracaajm limitu dos¢pnychsrodkéw w
ramach danego naboru wnioskéw;

- na liscie operacji niewybranych, umieszcza gperacje, ktére ze wagiu
na limit dos¢pnychsrodkéw w ramach danego naboru wnioskéw nie
znalazly st na liscie operacji wybranych i operacje te umieszczadi
operacji z najwysz liczba punktéw do operacji z najisz liczba punktow
oraz dalej umieszczagsna tej lcie operacje, ktére uznane zostaly przez
Rad; LGD za niezgodne z LSR.

W przypadku operacji ztsam liczba punktéw, kolejné¢ na wiw listach
okresla si wedtug kolejnéci wptywu wnioskéw do Biura LGD

Po sporzdzeniu listy wybranych i niewybranych operacji RadzD
podejmuje uchwatw sprawie wybranych i niewybranych operacji, do
ktorej zahcznikiem g obie listy.

Przewodniczcy Rady LGD lub inna
osoba upowaniona zgodnie z
Regulaminem Rady LGD zwotuje
posiedzenie Rady LGD w sprawie oceny
zgodndici operacji z LSR wraz z
kryteriami zgodnosci operacji z LSR i
wyboru operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD

Cztonkowie Rady LGD zapoznaj Si¢ z
lista wnioskOw i wnioskami

Otwarcie posiedzenia Rady LGD przez
Przewodniczcego Rady LGD lub inm
osole upowazniona zgodnie z
Regulaminem Rady LGD, podpisanie
listy obecndci cztonkdéw Rady LGD i
odebranie od kadego z nich podpisanej
deklaracji bezstronnasci i poufnosci

Dokonanie przez kadego
niewytacznego w stosunku do danej
operacji cztonka Rady LGD
indywidualnej oceny zgodndci operaciji
z LSR, kryteriami zgodnosci operacji z
LSR i wyboru operacji na podstawie
kryteriéw wyboru LGD

Dokonanie zbiorczej oceny zgodriwi
operacji z LSR i kryteriami zgodnosci
operacji z LSR i wyboru operacji na
podstawie kryteriéw wyboru LGD i
podjecie uchwaty Rady LGD w sprawie
wybranych i niewybranych operacji w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
LGD
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Posiedzenie Rady LGD w sprawie oceny zgod§m operacji z LSR wraz z kryteriami

zgodndici operacji z LSR iwyboru operacji na podstawie kryteriow wyboru LGD




Pismo skierowane do Wnioskodawcy zawiera w szc negdil
informacje o liczbie uzyskanych punktéw w ramach
przeprowadzonej oceny / miejsce riaik operacji
wybranych, a w przypadku niewybrania operacji —avske
przyczyny jej niewybrania, zgodnie z wskazaniantiwaty
Rady LGD lub dokumentacji z oceny prowadzonej pRRad;
LGD

Zakaiczenie procedury. Wnioskodawca maziveosci
whniesienia odwotania od decyzji Rady LGD zgodnie z

procedug odwotania od decyzji Rady LGD - patrz ,Procedura

odwotania od decyzji Rady LGD”

Sposo6b i termin przekazania dokumentéwsail@emu
podmiotowi wdraajacemu, z uwzgidnieniem wniesionych
odwota, okrelaja stosowne przepisy dotygze w
szczegOlInéci wdrazania lokalnych strategii rozwoju. W
zaleznosci od rodzaju dziatania, podmiotami wdagacymi sa:
Samorzad Wojewddztwa (,Mate projekty”, ,Odnowa i rozwgj
wsi”), ARIMR (,Réznicowanie w kierunku dziataloi
nierolniczej”, ,Tworzenie i rozw6j mikroprzedgiiorstw”)

Przewodniczicy Rady LGD lub inna
osoba upowaniona zgodnie z
Regulaminem Rady LGD przekazuje do
Biura LGD uchwaty Rady LGD w
sprawie wybranych i niewybranych
operacji w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD wraz z lista ocenionych
wnioskow i udosepnionymi Radzie
LGD wnioskami

Biuro LGD informuje na pi §mie
wnioskodawcéw o wybraniu lub
niewybraniu przedtozonych przez nich
operacji w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD (zgodndci lub
niezgodndci z ta LSR)

Whioskodawca

/Przekazanie wigciwemu podmiotowi\
wdrazajacemu, uchwat Rady LGD w
sprawie wybranych i niewybranych
operacji w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD wraz z listami
wybranych i niewybranych operacji i
ztozonymi wnioskami o przyznanie
pomocy (z uwzgédnieniem
whniesionych odwota, jesli takowe

\ zaistnieja) /

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowayale terminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych pstepdotycacych w szczegolnai

wdrazania lokalnych strategii rozwoju.
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Procedura w formie tabelarycznej

Etap

Czynnaé¢ / Zadanie

Wymagania w stosunku do czynnéci /
zadania

Odpowiedzialny
za czynnd@¢ /
zadanie

Przewodnicacy

Zwotanie posiedzenia Rady LGD w | Zwotanie Rady LGD nagpuje w Rady LGD lub
sprawie oceny zgodR&oi operacji z uzgodnieniu z Zagdem LGD i Biurem | inna osoba
1 LSR wraz z kryteriami zgodroi LGD. Biuro LGD wysyta stosowe upowaniona
operacji z LSR i wyboru operacji na | powiadomienia o posiedzeniu Rady LGPzgodnie z
podstawie kryteriéw wyboru LGD. cztonkom tej Rady Regulaminem
Rady LGD
Cztonkowie Rady LGD zapozngsi¢ z
lista wnioskow i z wnioskami po
zwotaniu przez Przewodnigzego Rady
LGD lub innej osoby upowaionej
zgodnie z Regulaminem Rady LGD
posiedzenia Rady LGD w sprawie oceny
zgodndci operacji z LSR wraz z
5 Zapoznanie iz lista wnioskow i krytt)er|am| zgod__ném opgracp z Il‘(SR ' | czlonkowie
whioskami. wyboru operacji na podstawie kryteriow Rady LGD
wyboru LGD i po przekazaniu
Przewodnicacemu Rady LGD lub innegj
upowanionej przez RaglLGD osobie
spasrod czionkow tej Rady listy
wnioskow wraz z wnioskami. Oryginaty
wnioskow podlegaj udostpnieniu
cztonkom Rady LGD na miejscu w biurze
LGD.
Posiedzenie Rady LGD w sprawie
oceny zgodngri operacji z LSR wraz Z
3 kryteriami zgod_néci operacji_z LSRi ) Rada LGD
wyboru operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD. Odbywa si
ono wedtug nagpujacych etapéw:
Cztonkowie Rady LGD, kt6rzy zia
deklaracg bezstronnéi i poufndici ze
wskazaniem operacji znajdigiych sé na
liscie wnioskow co, do ktorych zachadz
okolicznaici wskazane w tej deklaracji,
informuja o tym fakcie prowadcego
posiedzenie Rady LGD i podlegaj Przewodnicacy
Otwarcie posiedzenia Rady LGD, Wyk?tczemq z oceny tych operacji. W Rady LGD lub
L M ) . posiedzeniu Rady LGD ne .
podpisanie listy obecioi cztonkéw uczestniczy réwniez inna osoba
a Rady LGD i odebranie od kdego z i/ dstawiciel Biura LGD upowaniona
nich podpisanej deklaracji Ergcowm przeastawl ed ' .| zgodnie z
bezstronnéci i poufnasci. tOrego uczestnictwo w tym posiedzeniy Regulaminem
ogranicza s tylko do wsparcia Rady LGD
techniczno-organizacyjnego prac Rady
LGD. Podczas posiedzenia Rady LGD,
Biuro LGD udostpnia oryginaty
wnioskOw i przekazuje je
Przewodnicacemu Rady LGD lub innej
osobie upowznionej zgodnie z
Regulaminem Rady LGD.
b Dokonanie indywidualnej oceny W ramach danego posiedzenia obecni | Kazdy
zgodndci operacji z LSR, kryteriami | cztonkowie Rady LGD dokongjw niewylaczny w

83




zgodndci operacji z LSR i wyboru
operacji na podstawie kryteriow
wyboru LGD.

stosunku do kalej operacji wskazanej n
liscie wnioskow (poza cztonkami Rady
LGD podlegaacymi wykluczeniu w
stosunku danej operacji) indywidualnej
oceny zgodnéci operacji z LSR,
kryteriami zgodnéci operacji z LSR i
wyboru operacji na podstawie kryteriéw
wyboru LGD zgodnie z indywiduain
karta oceny zgodnéxi operacji z Lokaln
Strategi Rozwoju Lokalnej Grupy
Dziatania ,Dolina Drwcy” i kryteriami
wyboru i wskazamdo niej instrukai.

astosunku do
danej operacji
cztonek Rady
LGD

Dokonanie zbiorczej oceny zgodieo
operacji z LSR i kryteriami zgod&ci
operacji z LSR i wyboru operacji na
podstawie kryteriow wyboru LGD i
podjccie uchwaty Rady LGD w
sprawie wybranych i niewybranych
operacji w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD.

Powotana zgodnie z Regulaminem Rady

LGD Komisja Skrutacyjna wypetnia
zbiorcze karty oceny zgodéw operacji z
Lokalmg Strategi Rozwoju Lokalnej
Grupy Dziatania ,Dolina Drwcy” i
kryteriami wyboru zgodnie z wskazan
do nich instrukcj. Po wypetnieniu
wszystkich zbiorczych karty oceny
zgodndci operacji z Lokala Strategi
Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania
.Dolina Drwecy” i kryteriami wyboru
dotyczicych kadej operacji wskazanej
na liscie wnioskow, tworzy siliste
wybranych i niewybranych operacji w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGL
zgodnie z nagpujacymi zasadami:

- na liscie operacji wybranych, operacj
umieszcza giod operacji z najwisza
liczba punktéw do operacji z najsz
liczba punktéw i hcznym ich
dofinansowaniem nieprzekracgzeaym
limitu dosgpnychsrodkéw w ramach
danego naboru wnioskow;

- na liscie operacji niewybranych,
umieszcza gioperacje, ktore ze
wzgledu na limit dostpnychsrodkéw
w ramach danego naboru wnioskow
nie znalazly si na liscie operaciji
wybranych i operacje te umieszcza g
od operacji z najwisz liczba
punktow do operacji z najsz liczba
punktow oraz dalej umieszcza sia
tej liscie operacje, ktére uznane
zostaly przez RadLGD za niezgodne
zLSR.

W przypadku operacji ztsany liczba
punktéw, kolejné¢ na wiw listach
okresla sk wedtug kolejnéci wptywu
wnioskéw do Biura LGD

Po sporadzeniu listy wybranych i
niewybranych operacji Rada LGD
podejmuje uchwatw sprawie
wybranych i niewybranych operaciji, do
ktorej zahcznikiem g obie listy.

(1%

Rada LGD /
Powotana
zgodnie z
Regulaminem
Rady LGD
Komisja
Skrutacyjna

Przekazanie do Biura LGD uchwaty

Przewodnicacy
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Rady LGD w sprawie wybranych i Rady LGD lub

niewybranych operacji w ramach inna osoba
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD wraz upowaniona
z lista ocenionych wnioskéw i zgodnie z
udostpnionymi Radzie LGD Regulaminem
wnioskami. Rady LGD

Pismo skierowane do Wnioskodawcy
zawiera w szczegoldoi informacje o

Poinformowanie na ginie liczbie uzyskanych punktow w ramach
wnioskodawcow o wybraniu lub przeprowadzonej oceny / miejsce riai
niewybraniu przedionych przez nich | operacji wybranych, a w przypadku .
5 . X o ) . X Biuro LGD

operacji w ramach Lokalnej Strategii | niewybrania operacji — wskazuje
Rozwoju LGD (zgodnéxi lub przyczyny jej niewybrania, zgodnie z
niezgodndci z 4 LSR). wskazaniami uchwaty Rady LGD lub

dokumentacji z oceny prowadzonej prze¢z

Rad; LGD.

Whioskodawca ma nitiwosci
Whnioskodawca otrzymuje pismo wraz wniesienia odwotania od decyzji Rady
6 z informacj, o ktérej mowa w pkt. 5. | LGD zgodnie z procedarodwotania od | -
Zakahczenie procedury. decyzji Rady LGD - patrz ,Procedura
odwotania od decyzji Rady LGD".

Sposob i termin przekazania dokumentow
wiasciwemu podmiotowi wdrzajacemu,
z uwzgkdnieniem wniesionych odwala
okreslaja stosowne przepisy dotygze w
szczegolnéci wdrazania lokalnych

Przekazanie wigiwemu podmiotowi
wdrazajacemu, uchwat Rady LGD w
sprawie wybranych i niewybranych
operacji w ramach Lokalnej Strategii

Rozwoil LGD wraz z listami strategii rozwoju. W zalenosci od Biuro
7 brar: ch i niewvbranvch operacii i rodzaju dziatania, podmiotami LGD/Zarzd
wy y Wy y P J wdrazajacymi s: Samorad LGD

ztozonymi wnioskami o przyznanie
pomocy (z uwzgidnieniem
wniesionych odwot, jesli takowe
zaistniep).

Wojewddztwa (,Mate projekty”,
,<Odnowa i rozwéj wsi”), ARIMR
(,R6znicowanie w kierunku dziataldoi
nierolniczej”, ,Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsibiorstw”).

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowagtg berminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych pstep dotycacych w szczegolniwi
wdrazania lokalnych strategii rozwoju.

Wzory stosowanych dokumentow w ramach procedury

Stosowane podczas tej procedury dokumenty wransosiymi kryteriami oceny okfk
Regulamin Rady LGD. £to w szczegoélnai nastpujace wzory dokumentow:
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/pieczec LGD/

INDYWIDUALNA KARTA OCENY ZGODNO S$CI OPERACII
Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACJI

Typ operacji w ramach dziatania
Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju
PROW 2007-2013

Mate projekty

II. WNIOSKODAWCA

Numer wniosku

Numer identyfikacyjny wnioskodawcy

Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy

4 | Adres / siedziba wnioskodawcy
5 | Tytut operadji

Ill. OCENIAJ ACY
1 Imie i Nazwisko cztonka Rady

dokonujacego oceny

IV. ZGODNO SC OPERACJI

Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU

LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”

Rodzaj kryterium zgodnosci z
Lokalng Strategia Rozwoju

Ocena zgodnosci operacji z LSR
(wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna

Lp. . . - . Z LSR;
II.;:wkalze'J’ ?{;E;’ Dziatania ,Dolina wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie jest
ccy zgodna z LSR)
1 | Operacja jest zgodna z celami LSR

2

Operacja jest zgodna z planowanymi do
realizacji przedsiewzieciami w ramach
LSR

Ostateczna decyzja oceniajacego w
sprawie zgodnosci operacji z LSR
(Wstawi¢ ,TAK” w przypadku udzielenia
odpowiedzi ,,TAK" na wszystkie pytania w tej

! Udzielenie przez oceniajacego odpowiedzi ,NIE” stanowi gtos oceniajacego za uznaniem operacji za niezgodna z LSR i nie
wybranie przez oceniajgcego tej operacji do dofinansowania w ramach LSR. W przypadku niezgodnosci operacji z LSR
(wstawiono odpowiedz ,NIE") nalezy podac¢ uzasadnienie na koncu formularza.
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czesci formularza; wstawi¢ ,NIE” w
przypadku udzielenia odpowiedzi ,NIE” na
chociazby jedno pytanie w tej czesci
formularza)
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V. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU

Liczba
L Rodzaj kryterium Opis i zakres punktéw mozliwych do przzf‘:l(ig‘yvch
P- wyboru operacji przyznania P
przez
oceniajacego |
0 pkt — wnioskodawca nie ztozyt wniosku w
1 Terminowos¢ ztozenia wymaganym terminie;
wniosku 10 pkt — wnioskodawca ztozyt wniosek w
wymaganym terminie
Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Wymagany termin ztozenia wniosku okresla ogtoszenie o

naborze wnioskow.

Doswiadczenie
wnioskodawcy w realizacji
przedsiewzie¢
wspoffinansowanych ze
zrodet zewnetrznych

0 pkt — wnioskodawca nie zrealizowat wczesniej
zadnego przedsiewziecia wspotfinansowanego ze
zrodet zewnetrznych;

1 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczesniej od
1 do 5 przedsiewzie¢ wspotfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych;

2 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczesniej 6 i
wiecej przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za zrédta zewnetrzne uznaje sie wszelkiego rodzaju
$rodki finansowe przeznaczone i wykorzystane na realizacje przedsiewziecia, ktdre nie stanowity Srodkéw
wiasnych wnioskodawcy. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w oparciu o wskazane przez

whnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatacznikach dane na temat przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych. Okreslajac liczbe przedsiewzie¢ wspoffinansowanych ze zréddet zewnetrznych, uwzglednia sie

tylko te przedsiewziecia, dla ktdrych podano: nazwe, rodzaj, okres realizacji, koszt catkowity, wartos¢
wspdifinansowania za zrddta zewnetrznego z podaniem pochodzenia tego wspéffinansowania.

Liczba operacji zgtoszonych
przez wnioskodawce, ktore
wybrane zostaty w ramach

Lokalnej Strategii Rozwoju

LGD

0 pkt — co najmniej 3 operacje zgtoszone przez
whioskodawce wybrane zostaty w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;

2 pkt - 1 lub 2 operacje zgtoszone przez
wnioskodawce wybrane zostaty w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;

4 pkt - dotychczas zadna operacja zgtoszona
przez wnioskodawce nie zostata wybrane w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za operacje wybrane w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD uznaje sie takie operacje, ktdre znalazty sie na liscie operacji wybranych przyjete uchwatg Rady

LGD.
0 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztow catkowitych operacji wynosi
powyzej 60 %
Wnioskowany % 4 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
4 dofinansowania w stosunku | Stosunku do kosztédw catkowitych operacji wynosi

do kosztow catkowitych
operacji

od 51 % do 60 %

6 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
od 41 % do 50 %

8 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
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stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
do 40 %

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane we wniosku lub wymaganych zatgcznikach.

0 pkt — korzysci lub zasieg oddziatywania
operacji dotyczy 1 miejscowosci;

Korzyéci lub zasieg 2 pkt — korzysci lub zasieg oddziatywania
oddziatywania operacji operadji dotyczy 1 gminy;

4 pkt — korzysci lub zasieg oddziatywania
operacji dotyczy catego obszaru LGD

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatacznikach, z ktdrych wynikac
musi, iz w oparciu o zrealizowang operacje pojawig sie okreslone przez wnioskodawce korzysci lub oddziatywanie
w postaci konkretnych dziatan dotyczacych odpowiednio 1 miejscowosci lub 1 gminy lub catego obszaru LGD.

0 pkt — operacja bdzie realizowane bez
udziatu partnerow

2 pkt — operacja bedzie realizowana z udziatem
1 partnera majgacego siedzibe lub miejsce
zamieszkania w tej samej gminie, w ktdrej
zamieszkuje lub ma siedzibe wnioskodawca;

3 pkt - operacja bedzie realizowana z udziatem 1
partnera majgcego siedzibe lub miejsce
zamieszkania w innej gminie niz ta, w ktorej
Udziat partnerow w zamieszkuje lub ma siedzibe wnioskodawca;

realizacji operacji 4 pkt — operacja bedzie realizowana z udziatem

co najmniej 2 partneréw majacych siedzibe lub
miejsce zamieszkania w tej samej gminie, w
ktorej zamieszkuje lub ma siedzibe
whnioskodawca;

5 pkt — operacja bedzie realizowana z udziatem
co najmniej 2 partneréw majacych siedzibe lub
miejsce zamieszkania w innej gminie niz ta, w
ktérej zamieszkuje lub ma siedzibe
whioskodawca

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za partnera w ramach danej operacji uznaje sie osobe lub
organizacje, ktory wnosi do danej operacji okreslony przez wnioskodawce wktad finansowy lub rzeczowy lub jest
odpowiedzialny za wybrane zadanie lub zbidr zadan sktadajacych sie na te operacje. Ocene spetnienia niniejszego
kryterium dokonuje sie w oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych
zatacznikach, okreslajace kazdego z zaangazowanych w te operacje partnera (muszg by¢ to dane okreslajace co
najmniej nazwe partnera i jego wktad w operacje — okreslony wnoszony wktad finansowy lub rzeczowy lub
odpowiedzialno$¢ za wybrane, okreslone zadanie lub zbiér zadan sktadajacych sie na te operacj

0 pkt — operacja nie zawiera dziatan
promujacych zasoby przyrodnicze lub
historyczno-kulturowych istniejgce na obszarze
Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy”;

Wpltyw na promocje
zasobow przyrodniczych lub
historyczno-kulturowych

istniejgcych na obszarze 10 pkt — operacja zawiera dziatanie/dziatania
Lokalnej Grupy Dziatania promujace zasoby przyrodnicze lub historyczno-
»Dolina Drwecy” kulturowych istniejgce na obszarze Lokalnej

Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy”
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tych zasobow.

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatgcznikach, okreslajace rodzaje
dziatan podejmowanych w ramach niniejszej operacji. Za dziatania promujace zasoby przyrodnicze lub
historyczno-kulturowych istniejace na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” uznaje sie miedzy
innymi wszelkiego rodzaju dziatania promocyjno-informacyjne kierowane do szerokiego grona odbiorcow,
podkreslajace walory tych zasobdw lub wszelkiego rodzaju dziatania stuzace ich oznakowaniu lub poprawie stanu

Wptyw na propagowanie
kultury lub sportu lub

8 |rekreacji na obszarze
Lokalnej Grupy Dziatania
»Dolina Drwecy”

0 pkt — operacja nie zawiera dziatan
propagujacych kulture lub sport lub rekreacje na
obszarze Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina
Drwecy”;

8 pkt — operacja zawiera dziatanie/dziatania
propagujacych kulture lub sport lub rekreacje na
obszarze Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina
Drwecy”

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatacznikach, okreslajace rodzaje
dziatan podejmowanych w ramach niniejszej operacji. Za dziatania propagujace kulture lub sport lub rekreacje
na obszarze Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” uznaje sie miedzy innymi wszelkiego rodzaju dziatania
zachecajqce i angazujgce mieszkancow obszaru LGD do poznawania kultury, uprawiania sportu i rekreacji,
poprzez np. organizacje imprez czy szkolen lub innych przedsiewzie¢ o charakterze edukacyjnym i warsztatowym.

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW:

UZASADNIENIE™

/miejscowosc, data/

Y Uzasadnienie poda¢ w przypadku niezgodno$ci operacji z LSR — w czeéci IV formularza udzielono przynajmniej jedng

odpowiedz ,NIE”.

/podpis cztonka Rady dokonujacego oceny/
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/pieczec LGD/

ZBIORCZA KARTA OCENY ZGODNO SCI OPERACJI
Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACIJI

Typ operacji w ramach dziatania

1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Mate projekty
PROW 2007-2013
1. WNIOSKODAWCA
1 | Numer wniosku
2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy
3 Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy
4 | Adres / siedziba wnioskodawcy
5 | Tytut operacji
ll. ZGODNO SC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU
Decyzja w sprawie taczna I'CZblf
Lp. Imie i Nazwisko czionka Rady dokonuj acego zgodnosci operacji przyzn,anyc
oceny operagcji z LSR? punktow_gla
operagji
1

2 Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie ostateczng decyzja oceniajacego w sprawie zgodnosci operacji z LSR podana w jego
indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategig Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” i
kryteriami wyboru. Wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z LSR lub wstawic ,,NIE” w przypadku gdy operacja
nie jest zgodna z LSR.
3 Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie sume punktow przyznanych przez oceniajacego dla operacji, podana w jego indywidualnej
karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy” i kryteriami wyboru.
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2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14
Ostateczna decyzja Rady w sprawie zgodnosci
operacji z LSR podjeta zgodnie z Regulaminem Rady
(Wstawic , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z
LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

15 taczna liczba przyznanych punktow przez wszystkich oceniajacych

operacje (suma punktéw przyznanych przez wszystkich oceniajgcych)

Ostateczna liczba punktow przyznanych operacji - srednia liczba
przyznanych punktow dla operacji (liczbe punktéw z wiersza 15 nalezy
podzieli¢ przez liczbe oceniajacych dang operacje i podac z doktadnoscig do 2
miejsc po przecinku)

/miejscowosc, data/ /podpis Przewodniczacego Rady/

Podpisy pozostatych cztonkdéw Rady, ktorzy dokonali oceny operacij:
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/pieczec LGD/

INDYWIDUALNA KARTA OCENY ZGODNO SCI OPERACII
Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACIJI

Typ operacji w ramach dziatania
Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju
PROW 2007-2013

Odnowa i rozwoj wsi

II. WNIOSKODAWCA

1 | Numer wniosku
2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy
3 Imie i Nazwisko lub Nazwa

whnioskodawcy

4 | Adres / siedziba wnioskodawcy
5 | Tytut operacji
Ill. OCENIAJ ACY
1 Imie i Nazwisko cztonka Rady
dokonujgcego oceny
IV. ZGODNO SC OPERACJI Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”
. . , . Ocena zgodnosci operacji z LSR
Rodzaj kryterium zgodnosci z o " .
Lokal an ;{rategiq Rgozwoju (wstawic ,, TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna
Lp. Lokalnej Grupy Dziatania , Dolina .y a z LgE’ d .
Drwecy” (LSR) wstawic ,NIE"™ w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)
1 |Operacja jest zgodna z celami LSR
Operacja jest zgodna z planowanymi do
2 |realizacji przedsiewzieciami w ramach

LSR

Ostateczna decyzja oceniajacego w
sprawie zgodnosci operacji z LSR
(Wstawi¢ , TAK” w przypadku udzielenia
odpowiedzi ,, TAK” na wszystkie pytania w tej
czesci formularza; wstawi¢ ,NIE” w

* Udzielenie przez oceniajacego odpowiedzi ,NIE” stanowi gtos oceniajacego za uznaniem operacji za niezgodna z LSR i nie
wybranie przez oceniajgcego tej operacji do dofinansowania w ramach LSR. W przypadku niezgodnosci operacji z LSR
(wstawiono odpowiedz ,NIE") nalezy podac¢ uzasadnienie na koncu formularza.
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przypadku udzielenia odpowiedzi ,NIE” na
chociazby jedno pytanie w tej czesci
formularza)
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V. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU

Liczba
L Rodzaj kryterium Opis i zakres punktéw mozliwych do przzf‘:l(ig‘yvch
P- wyboru operacji przyznania P
przez
oceniajacego |
0 pkt — wnioskodawca nie ztozyt wniosku w
1 Terminowos¢ ztozenia wymaganym terminie;
wniosku 10 pkt — wnioskodawca ztozyt wniosek w
wymaganym terminie
Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Wymagany termin ztozenia wniosku okresla ogtoszenie o

naborze wnioskow

Doswiadczenie
wnioskodawcy w realizacji
przedsiewzie¢
wspoffinansowanych ze
zrodet zewnetrznych

0 pkt — wnioskodawca nie zrealizowat wczesniej
zadnego przedsiewziecia wspotfinansowanego ze
zrodet zewnetrznych;

1 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczesniej od
1 do 5 przedsiewzie¢ wspotfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych;

2 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczesniej 6 i
wiecej przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za zrédta zewnetrzne uznaje sie wszelkiego rodzaju
$rodki finansowe przeznaczone i wykorzystane na realizacje przedsiewziecia, ktdre nie stanowity Srodkéw
wiasnych wnioskodawcy. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w oparciu o wskazane przez

whnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatacznikach dane na temat przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych. Okreslajac liczbe przedsiewzie¢ wspoffinansowanych ze zréddet zewnetrznych, uwzglednia sie

tylko te przedsiewziecia, dla ktdrych podano: nazwe, rodzaj, okres realizacji, koszt catkowity, wartos¢
wspdifinansowania za zrddta zewnetrznego z podaniem pochodzenia tego wspéffinansowania.

Liczba operacji zgtoszonych
przez wnioskodawce, ktore
wybrane zostaty w ramach

Lokalnej Strategii Rozwoju

LGD

0 pkt — co najmniej 3 operacje zgtoszone przez
whioskodawce wybrane zostaty w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;

2 pkt - 1 lub 2 operacje zgtoszone przez
wnioskodawce wybrane zostaty w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;

4 pkt - dotychczas zadna operacja zgtoszona
przez wnioskodawce nie zostata wybrane w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za operacje wybrane w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD uznaje sie takie operacje, ktdre znalazty sie na liscie operacji wybranych przyjete uchwatg Rady

LGD.
0 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztow catkowitych operacji wynosi
powyzej 60 %
Wnioskowany % 4 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
4 dofinansowania w stosunku | Stosunku do kosztédw catkowitych operacji wynosi

do kosztow catkowitych
operacji

od 51 % do 60 %

6 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
od 41 % do 50 %

8 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
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stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
do 40 %

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozli

wych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w

oparciu o dane wskazane we wniosku lub wymaganych zatgcznikach.

5 Korzysci lub zasieg
oddziatywania operacji

0 pkt — korzysci lub zasieg oddziatywania
operacji dotyczy 1 miejscowosci;

2 pkt - korzysci lub zasieg oddziatywania
operacji dotyczy 1 gminy;

4 pkt — korzysci lub zasieg oddziatywania
operacji dotyczy catego obszaru LGD

Instrukcja: Nalezy wybra¢ jedng z mozliwych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane we wniosku lub wymaganych zatacznikach, z ktérych wynikac¢ musi, iz w oparciu o
zrealizowang operacje pojawig sie okreslone przez wnioskodawce korzysci lub oddziatywanie w postaci
konkretnych dziatan dotyczacych odpowiednio 1 miejscowosci lub 1 gminy lub catego obszaru LGD.

Wptyw operacji na stan
infrastruktury kulturalnej lub
6 |turystycznej lub
rekreacyjno-sportowej na
obszarze LGD

0 pkt — operacja nie obejmuje budowy lub
przebudowy lub remontu infrastruktury
kulturalnej lub turystycznej lub rekreacyjno-
sportowej na obszarze LGD;

10 pkt — operacja obejmuje budowe lub
przebudowe lub remont infrastruktury kulturalnej
lub turystycznej lub rekreacyjno-sportowej na
obszarze LGD

sportowq uznaje sie wszelkiego rodzaju

infrastrukture stuzaca rekreacji i uprawianiu sportu.

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za infrastrukture kulturalng uznaje sie wszelkiego rodzaju
infrastrukture stuzaca kulturze, w tym réwniez Swietlice wiejskie. Za infrastrukture turystyczng uznaje sie
wszelkiego rodzaju infrastrukture stuzacq turystyce, obstudze ruchu turystycznego. Za infrastrukture rekreacyjno-

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW:

UZASADNIENIE:

Y Uzasadnienie poda¢ w przypadku niezgodno$ci operacji z LSR — w czeéci IV formularza udzielono przynajmniej jedng

odpowiedz ,NIE”.
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/miejscowosc, data/

/podpis cztonka Rady dokonujacego oceny/
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/pieczec LGD/

ZBIORCZA KARTA OCENY ZGODNO SCI OPERACJI
Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACIJI

Typ operacji w ramach dziatania

1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Odnowa i rozwGj wsi
PROW 2007-2013
1. WNIOSKODAWCA
1 | Numer wniosku
2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy
3 Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy
4 | Adres / siedziba wnioskodawcy
5 | Tytut operacji
ll. ZGODNO SC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU
Decyzja w sprawie taczna I'CZblf
Lp. Imie i Nazwisko czionka Rady dokonuj acego zgodnosci operacji przyzn,anyc
oceny operagcji z LSR® punktow__c!la
operacji
1

> Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie ostateczng decyzja oceniajacego w sprawie zgodnosci operacji z LSR podana w jego
indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategig Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” i
kryteriami wyboru. Wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z LSR lub wstawic ,,NIE” w przypadku gdy operacja
nie jest zgodna z LSR.
6 Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie sume punktow przyznanych przez oceniajacego dla operacji, podana w jego indywidualnej
karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy” i kryteriami wyboru.
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2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14
Ostateczna decyzja Rady w sprawie zgodnosci
operacji z LSR podjeta zgodnie z Regulaminem Rady
(Wstawic ,, TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z
LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

15 taczna liczba przyznanych punktow przez wszystkich oceniajacych

operacje (suma punktéw przyznanych przez wszystkich oceniajgcych)

Ostateczna liczba punktow przyznanych operacji - srednia liczba
przyznanych punktow dla operacji (liczbe punktéw z wiersza 15 nalezy
podzieli¢ przez liczbe oceniajacych dang operacje i podac z doktadnoscig do 2
miejsc po przecinku)

/miejscowosc, data/ /podpis Przewodniczacego Rady/

Podpisy pozostatych cztonkdéw Rady, ktorzy dokonali oceny operacij:
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/pieczec LGD/

INDYWIDUALNA KARTA OCENY ZGODNO S$CI OPERACII
Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACJI

Typ operacji w ramach dziatania
1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Tworzenie i rozw6j mikroprzedsiebiorstw
PROW 2007-2013

II. WNIOSKODAWCA

1 | Numer wniosku

2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy

Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy

4 | Adres / siedziba wnioskodawcy

5 | Tytut operadji

Ill. OCENIAJ ACY
1 Imie i Nazwisko cztonka Rady
dokonujacego oceny
IV. ZGODNO SC OPERACJI Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”
. . , . Ocena zgodnosci operacji z LSR
Rodzaj kryterlm_n zgodno_s clz (wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z
Lp. Lokalng Strategia Rozwoju LSR;

Lokalnej Grupy Dziatania , Dolina

.7 w7 . ..
Drwecy” (LSR) wstawic ,NIE"” w przypadku gdy operacja nie jest

zgodna z LSR)

1 | Operacja jest zgodna z celami LSR

Operacja jest zgodna z planowanymi
2 | do realizacji przedsiewzieciami w
ramach LSR

Ostateczna decyzja oceniajacego w
sprawie zgodnosci operacji z LSR
(Wstawi¢ ,TAK” w przypadku udzielenia
odpowiedzi ,,TAK" na wszystkie pytania w tej

7 Udzielenie przez oceniajacego odpowiedzi ,NIE” stanowi gtos oceniajacego za uznaniem operacji za niezgodna z LSR i nie
wybranie przez oceniajgcego tej operacji do dofinansowania w ramach LSR. W przypadku niezgodnosci operacji z LSR
(wstawiono odpowiedz ,NIE") nalezy podac¢ uzasadnienie na koncu formularza.
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czesci formularza; wstawi¢ ,NIE” w
przypadku udzielenia odpowiedzi ,NIE” na
chociazby jedno pytanie w tej czesci
formularza)
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V. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU

Liczba
L Rodzaj kryterium Opis i zakres punktéw mozliwych do przzf‘:l(ig‘yvch
P- wyboru operacji przyznania P
przez
oceniajacego |
0 pkt — wnioskodawca nie ztozyt wniosku w
1 Terminowos¢ ztozenia wymaganym terminie;
wniosku 10 pkt — wnioskodawca ztozyt wniosek w
wymaganym terminie
Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Wymagany termin ztozenia wniosku okresla ogtoszenie o

naborze wnioskow

Doswiadczenie
wnioskodawcy w realizacji
przedsiewzie¢
wspoffinansowanych ze
zrodet zewnetrznych

0 pkt — wnioskodawca nie zrealizowat wczesniej
zadnego przedsiewziecia wspotfinansowanego ze
zrodet zewnetrznych;

1 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczesniej od
1 do 5 przedsiewzie¢ wspotfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych;

2 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczesniej 6 i
wiecej przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za zrédta zewnetrzne uznaje sie wszelkiego rodzaju
$rodki finansowe przeznaczone i wykorzystane na realizacje przedsiewziecia, ktdre nie stanowity Srodkéw
wiasnych wnioskodawcy. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w oparciu o wskazane przez

wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatacznikach dane na temat przedsiewzie¢ wspétfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych. Okreslajac liczbe przedsiewzie¢ wspoffinansowanych ze zréddet zewnetrznych, uwzglednia sie

tylko te przedsiewziecia, dla ktdrych podano: nazwe, rodzaj, okres realizacji, koszt catkowity, wartos¢
wspdifinansowania za zrddta zewnetrznego z podaniem pochodzenia tego wspéffinansowania.

Liczba operacji zgtoszonych
przez wnioskodawce, ktore
wybrane zostaty w ramach

Lokalnej Strategii Rozwoju

LGD

0 pkt — co najmniej 3 operacje zgtoszone przez
whioskodawce wybrane zostaty w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;

2 pkt - 1 lub 2 operacje zgtoszone przez
wnioskodawce wybrane zostaty w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;

4 pkt - dotychczas zadna operacja zgtoszona
przez wnioskodawce nie zostata wybrane w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za operacje wybrane w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD uznaje sie takie operacje, ktdre znalazty sie na liscie operacji wybranych przyjete uchwatg Rady

LGD.
0 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztow catkowitych operacji wynosi
powyzej 40 %
Wnioskowany % 4 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
4 dofinansowania w stosunku | Stosunku do kosztédw catkowitych operacji wynosi

do kosztow catkowitych
operacji

od 31 % do 40 %

6 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
od 21 % do 30 %

8 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
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stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
do 20 %

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozli
oparciu o dane wskazane we wniosku lub wymaganych zatgcznikach.

wych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w

Liczba tworzonych miejsc
5 | pracy (w przeliczeniu na
petne etaty $rednioroczne)

0 pkt — realizacja operacji nie spowoduje
utworzenia miejsca pracy;

2 pkt - realizacja operacji spowoduje utworzenie
1 miejsca pracy;

5 pkt - realizacja operacji spowoduje utworzenie
2 miejsc pracy;

10 pkt - realizacja operacji spowoduje
utworzenie 3 i wiecej miejsc pracy

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozli

wych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatacznikach, okresl
tworzonych w wyniku realizacji miejsc pracy w przeliczeniu na petne etaty Srednioroczne

Wptyw operacji na stan
6 |infrastruktury turystycznej
na obszarze LGD

0 pkt — operacja nie obejmuje budowy lub
przebudowy lub remontu lub wyposazenia
infrastruktury turystycznej na obszarze LGD;

8 pkt — operacja obejmuje budowe lub
przebudowe lub remont lub wyposazenie
infrastruktury turystycznej na obszarze LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za infrastrukture turystyczng uznaje sie wszelkiego
rodzaju infrastrukture stuzacq turystyce i obstudze ruchu turystycznego, np. stuzacq tworzeniu i rozwojowi ustug
noclegowych, zywieniowych, organizacji spedzania wolnego czasu.

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW:

UZASADNIENIE™

Y Uzasadnienie poda¢ w przypadku niezgodno$ci operacji z LSR — w czeéci IV formularza udzielono przynajmniej jedng

odpowiedz ,NIE”.

103




/miejscowosc, data/ /podpis cztonka Rady dokonujacego oceny/
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/pieczec LGD/

ZBIORCZA KARTA OCENY ZGODNO SCI OPERACJI

Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU

LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”

| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACIJI

Typ operacji w ramach dziatania

1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju Tworzenie i rozw0j mikroprzedsigbiorstw
PROW 2007-2013
1. WNIOSKODAWCA
1 | Numer wniosku
2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy
3 Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy
4 | Adres / siedziba wnioskodawcy
5 | Tytut operadiji
ll. ZGODNO SC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU
Decyzja w sprawie taczna I'CZblf
Lp. Imie i Nazwisko czionka Rady dokonuj acego zgodnosci operacji przyzn,anyc
oceny operagcji z LSR8 punktow_gla
operagji
1

8 Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie ostateczng decyzja oceniajacego w sprawie zgodnosci operacji z LSR podana w jego
indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategig Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” i
kryteriami wyboru. Wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z LSR lub wstawic ,,NIE” w przypadku gdy operacja
nie jest zgodna z LSR.
° Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie sume punktow przyznanych przez oceniajacego dla operacji, podana w jego indywidualnej
karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy” i kryteriami wyboru.

105




2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14
Ostateczna decyzja Rady w sprawie zgodnosci
operacji z LSR podjeta zgodnie z Regulaminem Rady
(Wstawic ,, TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z
LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

15 taczna liczba przyznanych punktow przez wszystkich oceniajacych

operacje (suma punktéw przyznanych przez wszystkich oceniajgcych)

Ostateczna liczba punktow przyznanych operacji - srednia liczba
przyznanych punktow dla operacji (liczbe punktéw z wiersza 15 nalezy
podzieli¢ przez liczbe oceniajacych dang operacje i podac z doktadnoscig do 2
miejsc po przecinku)

/miejscowosc, data/ /podpis Przewodniczacego Rady/

Podpisy pozostatych cztonkdéw Rady, ktorzy dokonali oceny operacij:
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/pieczec LGD/

INDYWIDUALNA KARTA OCENY ZGODNO S$CI OPERACII
Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”
| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACJI

Typ operacji w ramach dziatania Réznicowanie w kierunku dziatalnoici
1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju

PROW 2007-2013 nierolniczej

II. WNIOSKODAWCA

1 | Numer wniosku

2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy

Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy

4 | Adres / siedziba wnioskodawcy

5 | Tytut operadji

Ill. OCENIAJ ACY

Imie i Nazwisko cztonka Rady
dokonujacego oceny

IV. ZGODNO SC OPERACJI Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”

Ocena zgodnosci operacji z LSR
(wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna
Z LSR;
wstawi¢ ,NIE"® w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

Rodzaj kryterium zgodnosci z
Lokalng Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania , Dolina
Drwecy” (LSR)

Lp.

1 | Operacja jest zgodna z celami LSR

Operacja jest zgodna z planowanymi do
2 |realizacji przedsiewzieciami w ramach
LSR

Ostateczna decyzja oceniajacego w
sprawie zgodnosci operacji z LSR
(Wstawi¢ ,TAK” w przypadku udzielenia
odpowiedzi ,,TAK" na wszystkie pytania w tej

10 ydzielenie przez oceniajacego odpowiedzi ,NIE” stanowi gtos oceniajacego za uznaniem operacji za niezgodng z LSR i nie
wybranie przez oceniajgcego tej operacji do dofinansowania w ramach LSR. W przypadku niezgodnosci operacji z LSR
(wstawiono odpowiedz ,NIE") nalezy podac¢ uzasadnienie na koncu formularza.
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czesci formularza; wstawi¢ ,NIE” w
przypadku udzielenia odpowiedzi ,NIE” na
chociazby jedno pytanie w tej czesci
formularza)
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V. ZGODNOSC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU

Liczba
L Rodzaj kryterium Opis i zakres punktéw mozliwych do przzf‘:l(ig‘yvch
P- wyboru operacji przyznania P
przez
oceniajacego |
0 pkt — wnioskodawca nie ztozyt wniosku w
1 Terminowos¢ ztozenia wymaganym terminie;
wniosku 10 pkt — wnioskodawca ztozyt wniosek w
wymaganym terminie
Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Wymagany termin ztozenia wniosku okresla ogtoszenie o

naborze wnioskow

Doswiadczenie
wnioskodawcy w realizacji
przedsiewzie¢
wspoffinansowanych ze
zrodet zewnetrznych

0 pkt — wnioskodawca nie zrealizowat wczesniej
zadnego przedsiewziecia wspotfinansowanego ze
zrodet zewnetrznych;

1 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczesniej od
1 do 5 przedsiewzie¢ wspotfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych;

2 pkt — wnioskodawca zrealizowat wczesniej 6 i
wiecej przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za zrédta zewnetrzne uznaje sie wszelkiego rodzaju
$rodki finansowe przeznaczone i wykorzystane na realizacje przedsiewziecia, ktdre nie stanowity Srodkéw
wiasnych wnioskodawcy. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w oparciu o wskazane przez

whnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatacznikach dane na temat przedsiewzie¢ wspdtfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych. Okreslajac liczbe przedsiewzie¢ wspoffinansowanych ze zréddet zewnetrznych, uwzglednia sie

tylko te przedsiewziecia, dla ktdrych podano: nazwe, rodzaj, okres realizacji, koszt catkowity, wartos¢
wspdifinansowania za zrddta zewnetrznego z podaniem pochodzenia tego wspéffinansowania.

Liczba operacji zgtoszonych
przez wnioskodawce, ktore
wybrane zostaty w ramach

Lokalnej Strategii Rozwoju

LGD

0 pkt — co najmniej 3 operacje zgtoszone przez
whioskodawce wybrane zostaty w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;

2 pkt - 1 lub 2 operacje zgtoszone przez
wnioskodawce wybrane zostaty w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD;

4 pkt - dotychczas zadna operacja zgtoszona
przez wnioskodawce nie zostata wybrane w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za operacje wybrane w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD uznaje sie takie operacje, ktdre znalazty sie na liscie operacji wybranych przyjete uchwatg Rady

LGD.
0 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztow catkowitych operacji wynosi
powyzej 40 %
Wnioskowany % 4 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
4 dofinansowania w stosunku | Stosunku do kosztédw catkowitych operacji wynosi

do kosztow catkowitych
operacji

od 31 % do 40 %

6 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
od 21 % do 30 %

8 pkt — wnioskowany % dofinansowania w
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stosunku do kosztéw catkowitych operacji wynosi
do 20 %

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozli
oparciu o dane wskazane we wniosku lub wymaganych zatgcznikach.

wych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w

Liczba tworzonych miejsc
5 | pracy (w przeliczeniu na
petne etaty $rednioroczne)

0 pkt — realizacja operacji nie spowoduje
utworzenia miejsca pracy;

2 pkt - realizacja operacji spowoduje utworzenie
1 miejsca pracy;

5 pkt - realizacja operacji spowoduje utworzenie
2 miejsc pracy;

10 pkt - realizacja operacji spowoduje
utworzenie 3 i wiecej miejsc pracy

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozli

wych punktacji. Ocene spetnienia niniejszego kryterium dokonuje sie w
oparciu o dane wskazane przez wnioskodawce we wniosku lub wymaganych zatacznikach, okresl
tworzonych w wyniku realizacji miejsc pracy w przeliczeniu na petne etaty $rednioroczne

Wptyw operacji na stan
6 |infrastruktury turystycznej
na obszarze LGD

0 pkt — operacja nie obejmuje budowy lub
przebudowy lub remontu lub wyposazenia
infrastruktury turystycznej na obszarze LGD;

8 pkt — operacja obejmuje budowe lub
przebudowe lub remont lub wyposazenie
infrastruktury turystycznej na obszarze LGD

Instrukcja: Nalezy wybrac jedng z mozliwych punktacji. Za infrastrukture turystyczng uznaje sie wszelkiego
rodzaju infrastrukture stuzacq turystyce i obstudze ruchu turystycznego, np. stuzacq tworzeniu i rozwojowi ustug
noclegowych, zywieniowych, organizacji spedzania wolnego czasu.

SUMA PRZYZNANYCH PUNKTOW:

UZASADNIENIE™

Y Uzasadnienie poda¢ w przypadku niezgodno$ci operacji z LSR — w czeéci IV formularza udzielono przynajmniej jedng

odpowiedz ,NIE”.
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/miejscowosc, data/ /podpis cztonka Rady dokonujacego oceny/
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/pieczec LGD/

ZBIORCZA KARTA OCENY ZGODNO SCI OPERACJI

Z LOKALN A STRATEGIA ROZWOJU

LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,DOLINA DRW ECY”

| KRYTERIAMI WYBORU

I. TYP OPERACIJI

Typ operacji w ramach dziatania

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci

1 | Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju ierolni .
PROW 2007-2013 nieroinicze,
1. WNIOSKODAWCA
1 | Numer wniosku
2 | Numer identyfikacyjny wnioskodawcy
3 Imie i Nazwisko lub Nazwa
whnioskodawcy
4 | Adres / siedziba wnioskodawcy
5 | Tytut operacji
ll. ZGODNO SC OPERACJI Z KRYTERIAMI WYBORU
Decyzja w sprawie taczna I'CZblf
Lp. Imig i Nazwisko cztonka Rady dokonuj acego zgodnosci operacji przyznanyc
oceny operacji z LSR! p““kto"‘{_lea
operacji
1

U1 Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie ostateczng decyzja oceniajacego w sprawie zgodnosci operacji z LSR podang w jego
indywidualnej karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategig Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” i
kryteriami wyboru. Wstawi¢ , TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z LSR lub wstawic ,,NIE” w przypadku gdy operacja
nie jest zgodna z LSR.
12 Dla wierszy od 1 do 14 wpisuje sie sume punktdw przyznanych przez oceniajacego dla operacji, podang w jego indywidualnej
karcie oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy” i kryteriami wyboru.
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2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14
Ostateczna decyzja Rady w sprawie zgodnosci
operacji z LSR podjeta zgodnie z Regulaminem Rady
(Wstawic ,, TAK” w przypadku gdy operacja jest zgodna z
LSR lub wstawi¢ ,NIE” w przypadku gdy operacja nie jest
zgodna z LSR)

15 taczna liczba przyznanych punktow przez wszystkich oceniajacych

operacje (suma punktéw przyznanych przez wszystkich oceniajgcych)

Ostateczna liczba punktow przyznanych operacji - srednia liczba
przyznanych punktow dla operacji (liczbe punktéw z wiersza 15 nalezy
podzieli¢ przez liczbe oceniajacych dang operacje i podac z doktadnoscig do 2
miejsc po przecinku)

/miejscowosc, data/ /podpis Przewodniczacego Rady/

Podpisy pozostatych cztonkdéw Rady, ktorzy dokonali oceny operacij:
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Uchwata Nr ........
Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy”
zdnia ..civeeeninnes

w sprawie wybranych i niewybranych operacji w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania , Dolina Drwecy”

Na podstawie § 24 pkt 9 i 10 Statutu Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drwecy” uchwala sie, co
nastepuje:

§1

W ramach ogtoszenia nr ........... zdnia .ccoeeeeenenns 0 mozliwosci sktadania wnioskdw o przyznanie
pomocy w ramach dziatania .........cccooeeviiiiiiinnninneenn, , Sposrod operacji zgtoszonych wybiera sie
operacje zgodnie z lista wybranych operacji stanowiagcg zataczniki nr .... do niniejszej uchwaty.

§2
W ramach ogtoszenia nr ........... zdnia ..........ce.. 0 mozliwosci sktadania wnioskdw o przyznanie

pomocy w ramach dziatania .........ccccceveeniinienenninnnneeenn, , sposrod operacji zgtoszonych nie wybiera sie
operacji zgodnie z listg niewybranych operacji stanowigca zataczniki nr .... do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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do Uchwaty Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy”

Zatacznik nr .......

’

zdnia ...........

w ramach ogtoszenia nr ........... zdnia ...ccciveeeniens
o mozliwosci sktadania wnioskow o przyznanie pomocy w ramach
dzialania ......ccociiiimi i .
Numer Imie i Nazwisko Whnioskowana Liczba
Numer |. . . € Tytut punktow
Lp. . identyfikacyjny lub Nazwa . kwota
whniosku . ! operacji przyznanych
whnioskodawcy | wnioskodawcy pomocy 1A
operagji
1
2
3
Razem
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do Uchwaty Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Dolina Drwecy”

Zatacznik nr .......

LISTA NIEWYBRANYCH OPERACII

’

zdnia ...........

w ramach ogtloszenia nr ........... zdnia ....ccoiireeenns
o mozliwosci sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach
dziatania ......ccciiriirni
Numer Numer Imie i Nazwisko Tvtut Whnioskowana Powod
Lp. whiosku identyfikacyjny lub Nazwa o Zrac'i kwota niewybrania
whnioskodawcy | wnioskodawcy P ] pomocy operacji
1
2
3
Razem
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IC. Procedura odwotania od decyzji Rady LGD

Procedura w formie opisowej
Procedura odwotania od decyzji Rady LGD realizowjasaw sposob nagiujacy:

1. Wnioskodawca wnogzy odwotanie od decyzji Rady LGD. Wnioskodawca waoyg
odwotanie winien wskazgorzyczyny wniesienia odwotania.

2. Biuro LGD przyjmuje i rejestruje odwotanie od degyRady LGD. Przyjmowanie i
rejestracja odwofa nastpuje zgodnie z nagbujacymi zasadami: przyjmowanie i
rejestracja odwotadokonywana jest w biurze LGD przez upawianego pracownika
biura LGD; upowaniony pracownik biura LGD z chwil przyjecia odwotania
dokonuje jego rejestracji wpisiy go do rejestru odwata dla danego naboru
wnioskéw (dalej zwany ,rejestrem odwaty z podaniem daty i godziny wptywu
odwotania i nadaje temu odwotaniu kolejny numerzpdkowy z rejestru odwota
oraz dokonuje potwierdzenia wplywu odwotania nanpszej stronie wers;ji
papierowej oryginatu tego odwotania wpisujdat i godzire jego wplywu oraz
nadany mu numer wynikgy z rejestru odwotg nazadanie wnoszcego odwotanie
pracownik biura LGD potwierdza na pierwszej stromiersji papierowej kopii
ztozonego odwotania fakt wptyecia odwotania, wpisag dat i godzirg jego wptywu
oraz nadany mu numer wynikaly z rejestru odwotg rejestru odwota zawiera co
najmniej okrélenie wnioskodawcy wnogzego odwotanie, dane identyfikige
operacg bedaca przedmiotem odwotania.

3. Biuro LGD sporadza list wniesionych odwota od decyzji Rady LGD, zgodnie z
rejestrem odwolai informacjami tam zawartymi. Lista wniesionychvamtan zostaje
podpisana przez Prezesa Zauz LGD lub inm osolz upowaniomna przez Zarad
LGD.

4. Biuro LGD przekazuje Przewodnigzemu Rady LGD lub innej osobie upamigone]
zgodnie z Regulaminem Rady LGD dswniesionych odwola wraz z informacj o
mozliwosci udostpniania tych odwot@ Radzie LGD.

5. Przewodniczcy Rady LGD lub inna osoba upovaona zgodnie z Regulaminem
Rady LGD zwotuje posiedzenie Rady LGD w sprawiepaizzenia wniesionych
odwotar. Zwotanie Rady LGD nagbujc w uzgodnieniu z Zagdem LGD i Biurem
LGD. Biuro LGD wysyta stosowe powiadomienia o pdgieniu Rady LGD czionkom
tej Rady.

6. Posiedzenie Rady LGD w sprawie rozpatrzenia wnmggio odwota. Odbywa si
ono wedtug nagpujacych etapow:

a) Otwarcie posiedzenia Rady LGD przez Przewoditiego Rady LGD lub inn
osole upowaniona zgodnie z Regulaminem Rady LGD, podpisanie listy
obecndci cztonkéw Rady LGD i odebranie od4dego z nich podpisanej
deklaracji bezstronriai i poufnaci. Cztonkowie Rady LGD, ktérzy zig
deklaracg bezstronnéci i poufncci ze wskazaniem operacji znajalcych s¢ na
liscie wniesionych odwotaco, do ktorych zachodkoliczngci wskazane w tej
deklaracji, informug o tym fakcie prowadgego posiedzenie Rady LGD i
podlegag wytaczeniu z rozpatrzenia tych odwatdV posiedzeniu Rady LGD
moze uczestniczyrowniez pracownik/przedstawiciel Biura LGD, ktérego
uczestnictwo w tym posiedzeniu ograniczatgiko do wsparcia techniczno-
organizacyjnego prac Rady LGD. Podczas posiedZaily LGD, Biuro LGD
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udostpnia oryginaty wniesionych odwata przekazuje je Przewodnigzemu
Rady LGD lub innej osobie upowaionej zgodnie z Regulaminem Rady LGD.

b) Dokonanie przez kalego niewydcznego w stosunku do danej operacji cztonka
Rady LGD ponownej indywidualnej oceny zgodaicperacji z LSR, kryteriami
zgodndci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawigté&riow wyboru LGD.
W ramach danego posiedzenia obecni cztonkowie R&dy dokonuj w
stosunku do kadej operacji wskazanej nddie wniesionych odwofa(poza
cztonkami Rady LGD podlegagymi wykluczeniu w stosunku danej operacji)
ponownej indywidualnej oceny zgodiwb operacji z LSR, kryteriami zgod#a
operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie ke wyboru LGD zgodnie z
indywidualm karta oceny zgodnixi operacji z Lokala Strategi Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drecy” i kryteriami wyboru i wskazando
niej instrukci.

c) Dokonanie ponownej zbiorczej oceny zgotmmperacji z LSR i kryteriami
zgodndci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawigt&riow wyboru LGD
I podjecie uchwaty Rady LGD w sprawie wybranych i niewylbyeh operacji w
ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD w wyniku wsienych odwota.
Powotana zgodnie z Regulaminem Rady LGD Komisjaitgkiyjna wypetnia
zbiorcze karty oceny zgodém operacji z Lokala Stratega Rozwoju Lokalnej
Grupy Dziatania ,Dolina Drwcy” i kryteriami wyboru zgodnie z wskazado
nich instrukcy. Po wypetnieniu wszystkich zbiorczych karty ocegpdndci
operacji z Lokala Strategi Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Doey”
I kryteriami wyboru dotycacych kadej operacji wskazanej nddie wniesionych
odwota, tworzy st liste wybranych i niewybranych operacji w ramach Lokalne
Strategii Rozwoju LGD, zgodnie z nggtijacymi zasadami:

- na liscie operacji wybranych, operacje umieszczaosl operacji z najwiszy
liczba punktéw do operacji z najrgz liczba punktéw i hcznym ich
dofinansowaniem nieprzekraczeym limitu dosgpnychsrodkéw w ramach
danego naboru wnioskow, z uwegdhieniem wczéniej podgtej uchwaty Rady
LGD w sprawie danego naboru oflegacej operacje wybrane;

- na liscie operacji niewybranych, umieszczaaperacje, ktére ze wzaglu na
limit dostgpnychsrodkéw w ramach danego naboru wnioskow nie znalsizty
na liscie operacji wybranych i operacje te umieszczadioperacji z najwisz
liczba punktéw do operacji z najrsz liczba punktéw oraz dalej umieszcza si
na tej lcie operacje, ktdre uznane zostaty przezeR#&8D za niezgodne z LSR,
z uwzgkdnieniem wczéniej podgtej uchwaty Rady LGD w sprawie danego
naboru okr&lajacej operacje niewybrane.

W przypadku operacji zitsam liczba punktow, kolejné¢ na w/w listach okrda
sie¢ wedtug kolejnéci wptywu wnioskéw do Biura LGD

Po sporzdzeniu listy wybranych i niewybranych operacji RadzD podejmuje
uchwat w sprawie wybranych i niewybranych operacji w wgnivniesionych
odwota, do ktorej zatcznikiem g obie listy.

7. Przewodniczcy Rady LGD lub inna osoba upomaona zgodnie z Regulaminem
Rady LGD przekazuje do Biura LGD uchwaly Rady LGDsprawie wybranych i
niewybranych operacji w ramach Lokalnej StrategioziRoju LGD w wyniku
wniesionych odwold wraz z lisy rozpatrzonych odwotai udostpnionymi Radzie
LGD wniesionymi odwotaniami.
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8. Biuro LGD informuje na pimie wnioskodawcéw o wybraniu lub niewybraniu
przediczonych przez nich operacji w ramach Lokalnej Strat&pzwoju LGD
(zgodndci lub niezgodnéci z 3 LSR) w wyniku wniesionych odwota Pismo
skierowane do Wnioskodawcy zawiera w szczeg@inanformacje o liczbie
uzyskanych punktow w ramach ponownie przeprowadzoceny / miejsce naskie
operacji wybranych, a w przypadku niewybrania opgra wskazuje przyczyny jej
niewybrania, zgodnie z wskazaniami uchwaty Rady LIBD dokumentacji z oceny
prowadzonej przez Rad.GD.

9. Whnioskodawca otrzymuje pismo wraz z inform@cp ktorej mowa w pkt. 8.
Zakaaczenie procedury.

10.Przekazanie wkziwemu podmiotowi wdrzajacemu, uchwat Rady LGD w sprawie
wybranych i niewybranych operacji w ramach Lokal8gjategii Rozwoju LGD wraz
z listami wybranych i niewybranych operacji i zémymi wnioskami o przyznanie
pomocy. Sposob i termin przekazania dokumentow scikemu podmiotowi
wdrazajacemu okrélaja stosowne przepisy dotygz w szczegoOlnmi wdrazania
lokalnych strategii rozwoju. W zaleosci od rodzaju dziatania, podmiotami
wdrazajacymi sa: Samorad Wojewodztwa (,Mate projekty”, ,Odnowa i rozwdj
wsi”), ARIMR (,Réznicowanie w kierunku dziataldoi nierolniczej”, ,Tworzenie i
rozwoj mikroprzedsibiorstw”).

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowayale terminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych pstepdotycacych w szczegolnai
wdrazania lokalnych strategii rozwoju.
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Procedura w formie graficznej

Whnioskodawca wnogzy odwotanie winien wskazgrzyczyny wniesienia
odwotania.

Przyjmowanie i rejestracja odwdtaastpuje zgodnie z nagbujacymi
zasadami: przyjmowanie i rejestracja odwiodlkonywana jest w biurze
LGD przez upowznionego pracownika biura LGD; upowaony pracownik
biura LGD z chwid przyjecia odwotania dokonuje jego rejestracji wpiguj
go do rejestru odwotadla danego naboru wnioskéw (dalej zwany ,rejestrgm
odwotar”) z podaniem daty i godziny wptywu odwotania i ageltemu
odwotaniu kolejny numer pogadkowy z rejestru odwotaoraz dokonuje
potwierdzenia wptywu odwotania na pierwszej stronésji papierowej
oryginatu tego odwotania wpisig dat i godzirg jego wptywu oraz nadany
mu numer wynikajcy z rejestru odwofg nazadanie wnoszcego odwotanie
pracownik biura LGD potwierdza na pierwszej stronérsji papierowej
kopii ztozonego odwotania fakt wplyatia odwotania, wpisaf dat i
godzirg jego wplywu oraz nadany mu numer wyni@j z rejestru odwotg
rejestru odwota zawiera co najmniej okékenie wnioskodawcy wnogzego
odwotanie, dane identyfikage operag bedaca przedmiotem odwotania

Lista wniesionych odwotazostaje podpisana przez Prezesaathr2 GD
lub inm osolg upowazniong przez Zarad LGD

Zwotanie Rady LGD naspuje w uzgodnieniu z Zasdlem LGD i Biurem
LGD. Biuro LGD wysyta stosowe powiadomienia o pogieniu Rady
LGD czionkom tej Rady.

Whnioskodawca wnosgcy odwotanie od
decyzji Rady LGD

Biuro LGD przyjmuje i rejestruje
odwotanie od decyzji Rady LGD

Biuro LGD sporzadza liste wniesionych

odwotan od decyzji Rady LGD, zgodnie

Z rejestrem odwotai i informacjami tam
zawartymi

v

Biuro LGD przekazuje
Przewodniczacemu Rady LGD lub innej
osobie upowanionej zgodnie z
Regulaminem Rady LGD lisg
whniesionych odwota wraz z informacja
0 mazliwosci udostgpniania tych
odwotan Radzie LGD

v

Przewodniczacy Rady LGD lub inna
osoba upowaniona zgodnie z
Regulaminem Rady LGD zwotuje
posiedzenie Rady LGD w sprawie
rozpatrzenia wniesionych odwota
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Cztonkowie Rady LGD, ktorzy zia deklarac bezstronngci i

poufnaci ze wskazaniem operacji znajgeych st na liscie
wniesionych odwoté co, do ktérych zachodokoliczngci wskazane w
tej deklaracji, informuj o tym fakcie prowadego posiedzenie Rady
LGD i podlegaj wytaczeniu z rozpatrzenia tych odwata

W posiedzeniu Rady LGD nie uczestniczyréwniez
pracownik/przedstawiciel Biura LGD, ktérego uczéstno w tym
posiedzeniu ograniczagdiylko do wsparcia techniczno-organizacyjne:
prac Rady LGD. Podczas posiedzenia Rady LGD, BiGD

udostpnia oryginaty wniesionych odwatd przekazuje je
Przewodniczcemu Rady LGD lub innej osobie upawionej zgodnie z
Reqgulaminem Rady LGI

W ramach danego posiedzenia obecni cztonkowie R&dy dokonuj w
stosunku do kalej operacji wskazanej na@die wniesionych odwofa
(poza czlonkami Rady LGD podlegaymi wykluczeniu w stosunku
danej operacji) ponownej indywidualnej oceny zgaddnoperacji z LSR,
kryteriami zgodnéci operacji z LSR i wyboru operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD zgodnie z indywidualrkarta oceny zgodnsi
operacji z Lokaln Strategi Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina
Drwecy” i kryteriami wyboru i wskazando niej instruka.

Otwarcie posiedzenia Rady LGD przez
Przewodniczcego Rady LGD lub inm
osole upowazniong zgodnie z
Regulaminem Rady LGD, podpisanie
listy obecndci cztonkéw Rady LGD i
odebranie od kadego z nich podpisanej
deklaracji bezstronnasci i poufnosci

Powotana zgodnie z Regulaminem Rady LGD Komisjaitslkyjna
wypetnia zbiorcze karty oceny zgodeooperacji z Lokala Strategi
Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Dewy” i kryteriami wyboru
zgodnie z wskazardo nich instrukg. Po wypetnieniu wszystkich
zbiorczych karty oceny zgodém operacji z Lokala Strategi Rozwoju
Lokalnej Grupy Dziatania ,Dolina Drecy” i kryteriami wyboru
dotyczicych kadej operaciji wskazanej nadie wniesionych odwota
tworzy sk listg wybranych i niewybranych operacji w ramach Lokalne
Strategii Rozwoju LGD, zgodnie z ngstijacymi zasadami:

- na liscie operacji wybranych, operacje umieszczeodi operacji z
najwyzsz liczba punktdw do operacji z najrgz liczba punktow i
tacznym ich dofinansowaniem nieprzekraaegm limitu dosgpnych
srodkéw w ramach danego naboru wnioskéw, z uedigeniem
wczeniej podgtej uchwaly Rady LGD w sprawie danego naboru
okreslajacej operacje wybrane;

- na liscie operacji niewybranych, umieszcza gperacje, ktére ze
wzgledu na limit dosgpnychsrodkéw w ramach danego naboru
wnioskéw nie znalazly sina licie operacji wybranych i operacje te
umieszcza siod operacji z najwisz liczba punktéw do operacji z
najnizsz liczba punktéw oraz dalej umieszczg sia tej lkcie operacje,
ktére uznane zostaty przez RAdGD za niezgodne z LSR, z
uwzgkdnieniem wczéniej podgtej uchwaty Rady LGD w sprawie
danego naboru ok§iajacej operacje niewybrane.

W przypadku operacji ztsam liczba punktéw, kolejné¢ na w/w listach
okresla si wedtug kolejnéci wptywu wnioskéw do Biura LGD

Po sporadzeniu listy wybranych i niewybranych operacji Ra@D
podejmuje uchwatw sprawie wybranych i niewybranych operacji w
wyniku wniesionych odwota do ktérej zatcznikiem g obie listy.

Dokonanie przez kadego
niewytacznego w stosunku do danej
operacji cztonka Rady LGD ponownej
indywidualnej oceny zgodndci operacji
z LSR, kryteriami zgodnaosci operacji z
LSR i wyboru operacji na podstawie
kryteriéw wyboru LGD

Dokonanie ponownej zbiorczej oceny
zgodndici operacji z LSR i kryteriami
zgodndaici operacji z LSR i wyboru
operacji na podstawie kryteriow
wyboru LGD i podj ¢cie uchwaty Rady
LGD w sprawie wybranych i
niewybranych operacji w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD w
wyniku wniesionych odwotai
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Przewodniczicy Rady LGD lub inna
osoba upowaniona zgodnie z
Regulaminem Rady LGD przekazuje do
Biura LGD uchwaty Rady LGD w
sprawie wybranych i niewybranych
operacji w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD w wyniku wniesionych
odwotan wraz z lista rozpatrzonych
odwotan i udostepnionymi Radzie LGD
whniesionymi odwotaniami

Pismo skierowane do Wnioskodawcy zawiera w
szczegOlInéci informacje o liczbie uzyskanych punktéw w
ramach ponownie przeprowadzonej oceny / miejsdiscia
operacji wybranych, a w przypadku niewybrania opjera
wskazuje przyczyny jej niewybrania, zgodnie z
wskazaniami uchwaly Rady LGD lub dokumentacji zrgpce
prowadzonej przez Rad.GD

Zakaiczenie procedury.

o

Sposéb i termin przekazania dokumentowsail@emu
podmiotowi wdraajacemu okrélaja stosowne przepisy
dotyczice w szczegolnei wdrazania lokalnych strategii
rozwoju. W zalenosci od rodzaju dziatania, podmiotami
wdrazajacymi s1: Samorad Wojewddztwa (,Mate
projekty”, ,Odnowa i rozwoj wsi"), ARIMR
(,R6znicowanie w kierunku dziatalgoi nierolniczej”,
»Tworzenie i rozwdj mikroprzedsbiorstw”)

~_

Biuro LGD informuje na pi smie
wnioskodawcéw o wybraniu lub
niewybraniu przedtozonych przez nich
operacji w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD (zgodndci lub
niezgodndci z ta LSR) w wyniku
whniesionych odwota

Whioskodawca

.

[ Przekazanie wigciwemu podmiotowi\
wdrazajacemu, uchwat Rady LGD w
sprawie wybranych i niewybranych
operacji w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD wraz z listami
wybranych i niewybranych operac;ji i
ztozonymi wnioskami o przyznanie

POMOCy

(& J

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowayale terminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych pstepdotycacych w szczegolnai

wdrazania lokalnych strategii rozwoju.
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Procedura w formie tabelarycznej

Etap

Czynnaé¢ / Zadanie

Wymagania w stosunku do czynnéci /
zadania

Odpowiedzialny
za czynnd@¢ /
zadanie

Whnioskodawca wnosi odwotanie od
decyzji Rady LGD.

Whioskodawca wnoazy odwotanie
winien wskaza przyczyny wniesienia
odwotania

Przyjecie i rejestracja odwotanie od
decyzji Rady LGD.

Przyjmowanie i rejestracja odwata
nastpuje zgodnie z nagbujacymi
zasadami: przyjmowanie i rejestracja

odwotaar dokonywana jest w biurze LGD

przez upowaznionego pracownika biura
LGD; upowaniony pracownik biura
LGD z chwik przyjecia odwotania
dokonuje jego rejestracji wpisigj go do
rejestru odwota dla danego naboru
wnioskow (dalej zwany ,rejestrem
odwolar”) z podaniem daty i godziny
wptywu odwotania i nadaje temu
odwotaniu kolejny numer pogdkowy z
rejestru odwota oraz dokonuje
potwierdzenia wptywu odwotania na
pierwszej stronie wersji papierowej
oryginatu tego odwotania wpisig dat i
godzirg jego wptywu oraz nadany mu
numer wynikagcy z rejestru odwotg na
zadanie wnoszcego odwotanie
pracownik biura LGD potwierdza na
pierwszej stronie wersji papierowej kop
zlozonego odwotania fakt wplyetia
odwotania, wpisujc dat i godzire jego
wptywu oraz nadany mu numer
wynikajacy z rejestru odwoig rejestru
odwotaa zawiera co najmniej okékenie
wnioskodawcy wnosgego odwotanie,
dane identyfikuice operagj bedaca
przedmiotem odwotania.

Biuro LGD

Sporadzenie listy wniesionych
odwotar od decyzji Rady LGD,
zgodnie z rejestrem odwdata
informacjami tam zawartymi.

Lista wniesionych odwotazostaje
podpisana przez Prezesa Zaiz LGD
lub inm osole upowaniona przez Zarzd
LGD

Biuro LGD

Przekazanie Przewodnigemu Rady

LGD lub

innej osobie upowaionej

zgodnie z Regulaminem Rady LGD
listy wniesionych odwotawraz z

informacp o mazliwosci udosgpniania

tych odwota Radzie LGD

Biuro LGD

Zwotanie posiedzenie Rady LGD w
sprawie rozpatrzenia wniesionych

odwotai.

Zwotanie Rady LGD nagpuje w
uzgodnieniu z Zagdem LGD i Biurem
LGD. Biuro LGD wysyta stosowe
powiadomienia o posiedzeniu Rady LG
cztonkom tej Rady.

Przewodnicacy
Rady LGD lub
inna osoba
upowaniona
Dzgodnie z
Regulaminem
Rady LGD

Posiedzenie Rady LGD w sprawie
rozpatrzenia wniesionych odwadta
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Odbywa st ono wedtug naspujacych
etapow:

Otwarcie posiedzenia Rady LGD,
podpisanie listy obecioi cztonkow
Rady LGD i odebranie od kdego z
nich podpisanej deklaracji
bezstronnéci i poufndci.

Cztonkowie Rady LGD, ktorzy zia
deklaracg bezstronngci i poufnaici ze
wskazaniem operacji znajdigiych sé na
liscie wniesionych odwotaco, do
ktérych zachodg okoliczngci wskazane
w tej deklaracji, informyj o tym fakcie
prowadacego posiedzenie Rady LGD i
podlegag wytaczeniu z rozpatrzenia tych
odwotar. W posiedzeniu Rady LGD
moze uczestniczy rowniez
pracownik/przedstawiciel Biura LGD,
ktérego uczestnictwo w tym posiedzeni
ogranicza si tylko do wsparcia
techniczno-organizacyjnego prac Rady
LGD. Podczas posiedzenia Rady LGD,
Biuro LGD udostpnia oryginaty
whniesionych odwotai przekazuje je
Przewodnicacemu Rady LGD lub innegj
osobie upowznionej zgodnie z
Regulaminem Rady LGD.

U

Przewodnicacy
Rady LGD lub
inna osoba
upowaniona
zgodnie z
Regulaminem
Rady LGD

Dokonanie ponownej indywidualnej
oceny zgodnéci operacji z LSR,
kryteriami zgodnéci operacji z LSR i
wyboru operacji na podstawie
kryteriow wyboru LGD.

W ramach danego posiedzenia obecni
cztonkowie Rady LGD dokongijw
stosunku do kalej operacji wskazanej n
liscie wniesionych odwota(poza
cztonkami Rady LGD podlegajymi
wykluczeniu w stosunku danej operacji
ponownej indywidualnej oceny zgoditd
operacji z LSR, kryteriami zgodéai
operacji z LSR i wyboru operacji na
podstawie kryteriéw wyboru LGD
zgodnie z indywiduaknkarta oceny
zgodndci operacji z Lokala Strategi
Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania
.Dolina Drwecy” i kryteriami wyboru i
wskazan do niej instrukdci.

Kazdy
niewylaczony w
stosunku do
danej operacji
cztonek Rady
LGD

Dokonanie ponownej zbiorczej oceny
zgodndci operacji z LSR i kryteriami
zgodndci operacji z LSR i wyboru
operacji na podstawie kryteriow
wyboru LGD i podgcie uchwaty Rady
LGD w sprawie wybranych i
niewybranych operacji w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD w
wyniku wniesionych odwoia

Powotana zgodnie z Regulaminem Rad
LGD Komisja Skrutacyjna wypetnia
zbiorcze karty oceny zgodéw operacji z
Lokalng Strategi Rozwoju Lokalnej
Grupy Dziatania ,Dolina Drwcy” i
kryteriami wyboru zgodnie z wskazan
do nich instrukcj. Po wypetnieniu
wszystkich zbiorczych karty oceny
zgodndci operacji z Lokala Strategi
Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania
.Dolina Drwecy” i kryteriami wyboru
dotyczicych kadej operacji wskazanej
na liscie wniesionych odwofa tworzy
sie listg wybranych i niewybranych
operacji w ramach Lokalnej Strategii
Rozwoju LGD, zgodnie z nagiujacymi
zasadami:

- na liscie operacji wybranych, operacj
umieszcza giod operacji z najwisza
liczba punktéw do operacji z najsz

[1%)

liczba punktéw i hcznym ich

Rada LGD /
Powotana
zgodnie z
Regulaminem
Rady LGD
Komisja
Skrutacyjna
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dofinansowaniem nieprzekracaeym
limitu dosgpnychsrodkéw w ramach
danego naboru wnioskow, z
uwzgkdnieniem wczéniej podgtej
uchwaty Rady LGD w sprawie danego
naboru okrélajacej operacje wybrane

- na liscie operacji niewybranych,
umieszcza gioperacje, ktére ze
wzgledu na limit dosgpnychsrodkéw
w ramach danego naboru wnioskow
nie znalazty si na liscie operaciji
wybranych i operacje te umieszcza di
od operacji z najwisz liczba
punktoéw do operacji z najisz liczba
punktow oraz dalej umieszcza sia
tej liscie operacje, ktére uznane
zostaty przez RadLGD za niezgodne
z LSR, z uwzgldnieniem wczéniej
podjetej uchwaty Rady LGD w
sprawie danego naboru okiaacej
operacje niewybrane.

W przypadku operacji ztsamy liczba
punktéw, kolejné¢ na wiw listach
okresla sk wedtug kolejnéci wptywu
wnioskoéw do Biura LGD

Po sporadzeniu listy wybranych i
niewybranych operacji Rada LGD
podejmuje uchwatw sprawie
wybranych i niewybranych operacji w
wyniku wniesionych odwolg do ktorej
zalkcznikiem g obie listy.

Przekazanie do Biura LGD uchwaty

Rady LGD w sprawie wybranych i Przewodnicacy

. i, Rady LGD lub
niewybranych operacji w ramach inna osoba
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD w i UDOWENIONA
wyniku wniesionych odwolawraz z powa
. . zgodnie z
lista rozpatrzonych odwotai Requlaminem
udostpnionymi Radzie LGD Rag LGD
wniesionymi odwotaniami y

Pismo skierowane do Wnioskodawcy
. . . zawiera w szczegoldoi informacje o
Poinformowanie na pinie L .
. . . liczbie uzyskanych punktéw w ramach
wnioskodawcéw o wybraniu lub X X

: . . . ponownie przeprowadzonej oceny /
niewybraniu przedtonych przez nich mieisce na licie operaci wvbranveh. a w
operacji w ramach Lokalnej Strategii J P I Wy yen, Biuro LGD

przypadku niewybrania operacji —
wskazuje przyczyny jej niewybrania,
zgodnie z wskazaniami uchwaty Rady
LGD lub dokumentacji z oceny
prowadzonej przez Rad.GD.

Rozwoju LGD (zgodngi lub
niezgodndci z t3 LSR) w wyniku
wniesionych odwola

Whioskodawca otrzymuje pismo wraz
z informaci, o ktérej mowa w pkt. 8. | - -
Zakanczenie procedury

Przekazanie wiziwemu podmiotowi | Sposoéb i termin przekazania dokumentowsiyro
wdrazajacemu, uchwat Rady LGD w | wasciwemu podmiotowi wdrzajacemu | | GD/zarad
sprawie wybranych i niewybranych | okreslaja stosowne przepisy dotygze w | | gD
operacji w ramach Lokalnej Strategii | szczeg6lnéci wdrazania lokalnych
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Rozwoju LGD wraz z listami strategii rozwoju. W zalenoéci od
wybranych i niewybranych operacji i | rodzaju dziatania, podmiotami
ztozonymi wnioskami o przyznanie wdrazajacymi s: Samorad

pomocy. Wojewddztwa (,Mate projekty”,
,<Odnowa i rozwéj wsi”), ARIMR
(,R6znicowanie w kierunku dziataldoi
nierolniczej”, ,Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsibiorstw”).

Podczas realizacji niniejszej procedury stosowagtg berminy, do ktérych przestrzegania
bedzie zobligowane LGD, na podstawie stosownych pstep dotycacych w szczegolniwi
wdrazania lokalnych strategii rozwoju.

Wzory stosowanych dokumentow w ramach procedury

Stosowane w ramach tej procedury dokumentytakie same jak dla procedury oceny
zgodndci operacji z LSR wraz z kryteriami zgodiwwo operacji z LSR i wyboru operacji ha
podstawie kryteribw wyboru LGD.

ID. Procedura zmiany kryteriéw zgodndci operaciji z LSR i kryteriéw wyboru LGD|

Procedura zmiany kryteriow zgodiwd operacji z LSR i kryteriow wyboru LGD realizowan
jest w sposob nagiujacy:

1.

Uprawnienia do wygpienia o zmiaa lokalnych kryteriow wyboru ma Rada LGD,
Zarzad LGD lub cztonkowie LGD.

Wszyscy uprawnieni zgtaszajpisemnie propozycje zmian Kkryteriow wraz ze
szczegOtowym uzasadnieniem.

Propozycje zmianasrozpatrywane na najizym walnym zebraniu cztonkéw gdzie
podejmuje si uchwakt o przygciu badz odrzuceniu proponowanych zmian w
kryteriach, wedtug ktérychasoceniane operacje.

W przypadku zmiany lokalnych kryteriow wyborugda one obowizywa: dla
konkursow ogtoszonych po dniu zatwierdzenia zmierep walne zebranie cztonkdw.
J&ili na podstawie umowy o warunkach i sposobie raajizokalnej strategii rozwoju
Samorad Wojewddztwa bdzie wymagat uzgodnienia zmienianych kryteriéw, to
LGD dokona stosownych uzgodniprzed walnym zebraniem cztonkéw.

W przypadku zmiany kryteribw Biuro LGD przygotowujeowe karty oceny
zgodndci operacji z kryteriami LGD w oparciu 0 wprowadeozmiany.

X. Budzet LSR dla kazdego roku realizacji LSR

Budzet LSR dla kadego roku realizacji LSR przedstawia sastpujaco:
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Dziatania osi 4 Leader

4.1/413 4.21 4.31
Widrazanie lokalnych strategii rozwoju Wdrazanie projektow wspotpracy Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatanis
Réls kos?tit?%(iia;tku Réznicowan
o w kierunk Tworzeniei | o . _ Przygotowani| Realizacja Funkcjonowani| Nabywanie Razem 6 4
dziataingci |02Vl rr_nkro- rozw6j wsi Mate projekty|Razem 4.1/41 prolfektow prOJ?ktow Razem 4.21] LGI_D .(koszty umleptpmc_l i| Razem 4.31]
nierolniczej przedsgbiorstw wspotpracy | wspotpracy biezace) aktywizacja
catkowite 0,00, 0,00/ 1 000 700,00, 0,00, 1 000 700,00 0,00 0,00 0,00 60 224,000 50 000,00/ 110 224,00 1 110 924,00
2008-2009 kwalifikowalne 0,00 0,00/ 1000 700,00 0,00] 1000 700,00 0,00 0,00 0,00 60 224,00[ 50 000,00{ 110 224,00 1 110 924,00
do refundacji 0,00 0,00/ 1 000 700,00, 0,00, 1 000 700,00 0,00 0,00 0,00 60 224,000 50 000,00 110 224,001 1 110 924,00
catkowite 75 000,00 75 000,00 1 000 700,00 200 000,00/ 1350 700,000 15 000,00 3831,00] 18 831,00 120 440,00, 50 000,00{ 170 440,00 1 539 971,00
2010  |kwalifikowalne 75 000,000 75000,00[ 1000 700,00/ 200 000,00, 1350 700,00 15 000,00 3831,00f 18831,000 120 440,00 50 000,00 170 440,00 1539 971,00
do refundacji 75 000,00 75 000,00/ 1 000 700,00, 200 000,00/ 1350 700,00/ 15 000,00 3831,00f 18 831,00 120 440,00 50 000,00{ 170 440,00 1 539 971,00
catkowite 107 700,00 120 000,00 0,000 215000,00f 442 700,000 15000,00f 30000,00] 45 000,00 120 440,00, 50 000,00{ 170 440,00 658 140,00
2011 |kwalifikowalne 107 700,00 120 000,00 0,00 215000,00[ 442 700,000 15000,00, 30000,00f 45000,000 120440,00 50000,00[ 170 440,00 658 140,00
do refundacji 107 700,00 120 000,00 0,000 215 000,00f 442 700,000 15 000,00f 30 000,00; 45 000,00 120 440,00 50 000,00{ 170 440,00 658 140,00
catkowite 85 000,00 92 700,00 0,000 210 000,00f 387 700,00 0,00 30 000,00{ 30 000,00 120 440,00 40 000,00{ 160 440,00 578 140,00
2012 |kwalifikowalne 85 000,00 92 700,00 0,00 210 000,00, 387 700,00 0,00 30000,00f 30000,000 120440,00[ 40000,00[ 160 440,00 578 140,00
do refundacji 85 000,00 92 700,00 0,000 210 000,00f 387 700,00, 0,00, 30 000,00{ 30 000,00 120 440,00 40 000,00{ 160 440,00 578 140,00
catkowite 80 000,00 90 000,00 0,000 215 000,00 385 000,00 0,00 3831,00 3 831,00, 120 440,00 31 376,00{ 151 816,00 540 647,00
2013 |kwalifikowalne 80 000,00, 90 000,00 0,00 215 000,00 385 000,00 0,00 3831,00 3831,000 120440,00[ 31376,00[ 151 816,00, 540 647,00
do refundacji 80 000,00 90 000,00 0,00 215 000,00f 385 000,00, 0,00 3831,00 3 831,00 120 440,00 31 376,00{ 151 816,00 540 647,00
catkowite 30 000,00 0,00 0,000 179464,000 209 464,00 120 440,00 0,00 120 440,00] 329 904,00
2014 |kwalifikowalne 30 000,00 0,00 0,000 179 464,00, 209 464,00 120 440,00 0,00 120 440,00 329 904,00
do refundacji 30 000,00, 0,00 0,00 179 464,00, 209 464,00 120 440,00 0,00/ 120 440,00 329 904,00
catkowite 60 266,00 0,00[ 60 266,00 60 266,00
2015  kwalifikowalne 60 266,00 0,00 60 266,000 60 266,00
do refundacji 60 266,00 0,00/ 60 266,00 60 266,00
catkowite 377 700,00 377 700,00 2 001 400,00; 1 019 464,00/ 3 776 264,000 30 000,00[ 67 662,00 97 662,00 722 690,00 221 376,00, 944 066,00 0,00
2008-2015 kwalifikowalne 377 700,00 377 700,00 2 001 400,00[ 1 019 464,00[ 3 776 264,000 30 000,00[ 67 662,00 97 662,00 722 690,00 221 376,00, 944 066,00/ 4 817 992,00
do refundacji 377 700,00, 377 700,00/ 2 001 400,00, 1 019 464,00 3 776 264,000 30 000,00 67 662,00f 97 662,00 722 690,00, 221 376,00 944 066,00 4 817 992,00
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Budzet LSR wynika z przytego harmonogramu przewidywanych terminéw podawaoigoublicznej wiadomii informacji o maliwosci
sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy w ramachtdria 4.1/413 Wdtanie lokalnych strategii rozwoju. Harmonogram teregstawia si
nastpujaco:

Harmonogram przewidywanych termindéw podawania do pu

dziatania 4.1/413 Wdra zanie lokalnych strategii rozwoju

blicznej wiadomo $ci informacji o mozliwo $ci sktadania wnioskéw o przyznanie pomocy w ramach

e 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Lp. Wyszczegolnienie
I ujiv I 1] Iv Il njiv I 1] Iv I njiv I 1] Iv

1 Operacje Ro6znicowanie w kierunku

spetniajace |dziatalno $ci nierolniczej
5 warunki Tworzenie i rozwoj

przyznania |mikroprzedsi ebiorstw

pomocy dla . PR
3 dziatania: Odnowa i rozwoj wsi
4 Mate projekty
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XI. Opis procesu przygotowania LSR

Przygotowanie Lokalnej Strategii Rozwoju zostato pprzedzone szeregiem dziaig
pozwalajacych na zidentyfikowanie probleméw obszaru, co umitiwito pozniejsze
zdefiniowanie celéw, ktorych realizacja prowadzitaly do poprawy jakosci zycia i
eliminacji barier, ograniczajacych dalszy rozwoj.Osoby, reprezentage sektor publiczny,
gospodarczy i spoteczny oraz przedstawiciele biznstowarzysz& aktywnie uczestniere
w budowaniu Lokalnej Strategii Rozwoju, braty udasawielu spotkaniach i konsultacjach,
ktorych celem bylo wypracowanie wspolnego stanowisko do istnigcych problemow
obszaru oraz propozycji ich rozwgania. Bardzo istotnym nadziem byta take
przeprowadzona dla terenu LGD analiza SWOT, prgoigykazujca nie tylko atuty i stabe
strony gmin, ale tate wskazujca szanse ich rozwoju oraz zaggonia, mogce utrudnt
realizacg zamierzé. Opracowywanie celow strategicznych w ramach LS btopniowym
procesem, ktérego jednym z etapow byto spotkar@nkpw LGD, umadaliwiajace przysztym
partnerom zgtaszanie propozycji wspolnych dziataraz poszukiwanie ptaszczyzn
wspoipracy. W pierwszej potowie 2008 r. odbyle sizkolenie obejmuype prezentagj
zatloveh PROW na lata 2007-2013 w szczegdéboOsi 4 LEADER, i charakterystyk
trojsektorowego partnerstwa oraz szanse, jakieradfvoju obszaréw wiejskich stwarza
uczestnictwo w programie. Prowadzony byly rOowniene szkolenia, ktére miaty pokazac
mieszkacom obszaru LGD, jak de s w chwili obecne] maliwosci rozwojowe polskiej
wsi, biomc pod uwag ilosc srodkow przewidzianych na tde zadania i przedsiziecia w
programach finansowanych #eodkow Unii Europejskiej. To uzmystowito wielu osmin
potrzele zdiagnozowania potrzeb naszego obszaru, ktéraagndza w postaci wskazania
istniejacych probleméw oraz sposobow ich rozeénia, zostata wykorzystana w procesie
budowania LSR dla obszaru ,DOLINA DRECY".

Nasgpnie mialy miejsce spotkania szkoleniowo-informaeyj prowadzone w Kkilku
grupach tematycznych, podczas ktorych przedstawiciezech sektorow z kdej,
wchodzcej w sklad LGD, gminy zgtaszali pierwsze propoeyaotycace wizji oraz
kierunku rozwoju. Propozycje konkretnych przedsiiec byty réwniez zgtaszane pisemnie
przez poszczegolnych cztonkéw LGD, w ktérych wskealy zadania — ich zdaniem,
niezlzdne i konieczne, do wdaiwego, zgodne z oczekiwaniem mieszé@w, rozwoju
obszaru LGD. Zdiagnozowano ponadto podstawowe noplwystpujace na opisywanym
obszarze, a tak dokonywano pierwszych prob oklenia celow i propozycji dziata W
spotkaniach tych wzii udziat przedstawiciele wszystkich gmin bioych udziat w projekcie
m.in. samorzdy, przedsibiorcy, juw dziatlapce stowarzyszenia oraz inne organizacje
pozaradowe i grupy nieformalne. Spotkania szkoleniowminfacyjne mialy rownie
charakter promocyjny. Gidwnym zakeniem bylo bowiem zaghenie mieszkiacdéw oraz
reprezentantow wszystkich trzech sektoréow do wsgmndziatania i wiczenia si do
procesu budowania partnerstwa, ktérego wynikiemzie opracowanie strategii rozwoju, a
nastpnie efektywne jej wdeanie. W wyniku tych spotka dokonano take analizy
istniejacych zasobow naturalnych i spotecznych oraz przeadaono analig SWOT.Dazac
do umazliwienia jak najszerszemu gronu mieszkacéw udziatu w dyskusjach, ustalono
rowniez harmonogram spotkai dla przedstawicieli wszystkich gmina wchodgcych w
sktad LGD. Celem petniejszego zrozumienia potrzeb iszkaicOw zorganizowano take
konsultacje spoteczne, gdzie za pednictwem formularza zamieszczonego na stronie
internetowej LGD, zainteresowani mieszkacy, mogli sktadac propozycje ranych
przedsiewziec i projektow oraz zgtaszac uwagi do LSR, rOwnie zamieszczonej — w
wersji roboczej, na stronach internetowych LGD w Biirze LGD w Golubiu-Dobrzyniu,
przy ul. Rynek 17. Dzgki, tym dziataniom, mieli oni maliwos¢ wypowiedzenia si

129



co do gtownych zasobow oraz barier w rozwoju, igikacji celow, maliwosci wspotpracy
pomigdzy gminami i czynnego zainteresowania udziatenozwoju gmin.

Ogoét powyszych dziatd pozwolit na kompleksowe opracowanie Lokalnej Simét
Rozwoju, uwzgtdniajacej wszystkie dostrzene na opisywanym obszarze problemy
Z jednoczesnym zdefiniowaniem celéw, ktorych reslja pozwoli na trwate wyeliminowanie
istniejacych trudnéci, hamujcych rozwdj spoteczno-gospodarczy oraz ogopoprave
jakosci zycia. Zal@eniem opracowania LSR jest wyznaczenie celow piédoyych i
szczegotowych dla omawianego obszaru. Glownym celériejsze] strategii & dziatania
ukierunkowane na poprawakaosci zycia oraz wzrost atrakcyjioi turystycznej obszaru.

Proces przygotowania LSR podzighazna na trzy etapy:

- analiza problemow - identyfikacja gtownych prablewv obszaru LGD, ich przyczyn i
nastpstw;

- analiza celow - przypisanie celow problemom;
- wskpny plan rozwoju - ustalenie najistotniejszych zato

Najwaniejszymi twoércami LSRsslokalni liderzy, dziatajcy w ramach grupy plamgej
Lokalng Strategt Rozwoju LGD ,Dolina Drwecy”. Glos w czasie opracowywania zabrata
rowniez lokalna spoteczndé podczas bezpeednich spotka oraz korespondencyjne, w tym
za paérednictwem Internetu.

Moderatorem, prowadeym dyskusi oraz porzdkujacym wypowiedzi i zgtaszane
wnioski byli liderzy, dziatacze i czionkowie zadu LGD oraz firmy i inne podmioty
wspotpracuice z LGD zaangawane w jej przygotowanie.

XII. Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR

Projekty wspétpracy wdeane lgda etami zgodnie z przgfym harmonogramem prac.
Aktualizacja LSR przeprowadzana machy czstotliwoscia kwartaly podczas Walnego
Zebrania cztonkdéw oraz zebrania Rady. W trakcid tyjgotka dokonywana &dzie rownie
ewaluacja wlasnych dziata

Procedura wdraania Lokalnej Strategii Rozwoju obszaru LGD ,Dolibawecy” jest
realizowana w oparciu 0 system wzhliaia pomocy strukturalnej Unii Europejskiej. Tym
samym LGD, korzystag ze srodkow finansowych funduszy strukturalnych UE jest
zobowhzana przestrzega zasad i procedur wspoélnotowych, przewidzianych w
rozporadzeniu Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrda 2005 r. w sprawie wsparcia
rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski FundRs#ny na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich (EFRROW) oraz rozpagdzeniem wykonawczym Komisji (WE) nr 1974/2006 z
dnia 15 grudnia 2006 r. ustanawi@m szczegotowe zasady stosowania rozmrania
Rady (WE) nr 1698/2005 w sprawie wsparcia rozwdjszarow wiejskich przez Europejski
Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw WiejskifFRROW).

Dziatania zwiazane z wdrzaniem i aktualizagj niniejszej LSR bda mialy charakter
kompleksowy, wizac sk jednoczénie z procesem ewaluacji LSR, szczegétowo
przedstawionym w naginym punkcie. Dize zaangzowanie o0séb oraz podmiotow
tworzacych LGD w budowaniu zaken LSR, sktonito do przyjcia partnerskiej strategii przy
realizacji procesu wdfania i aktualizacji LSR. Przewidziany jest zekudziat ekspertoéw
zewretrznych (np. firm doradczych) we wdianiu LSR, ché najwicksz role odegrag oni
we wspomnianym wczeiej procesie ewaluacji.
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Przygto, ze proces wdrania niniejszej Strategii rozpocznie sv 2009 roku. Zgodnie
z przedstawionym waej harmonogramem odbywasie bedzie nabor wnioskow w ramach
poszczegolnych dziata Przed ogtoszeniem naboru LGD przeprowadzieakdjprmacyjra,
ktorej celem bdzie poinformowanie mieszkadw co do meéliwosci finansowania operacji w
ramach LSR. W tym celu planuje¢cspublikowanie ogtosze oraz organizowanie spotka
informacyjnych dotycacych poszczegolnych dziatabjetych LSR, warsztatow polegajych
na praktycznym przygotowaniu potencjalnych benefitpw w zakresie opracowywania
projektu i przygotowania wniosku. Wszelkie inforjea@wiazane z zasadami udziatlu we
wdrazaniu LSR ledzie mana uzyska w Biurze LGD. Ponadto, pracownicy Biurada
swiadczy¢ ustugi doradcze zwrkane z planowaniem projektéw kwalifikgiych sé do
wsparcia. Zaklada i takze opracowanie i dystrybucj materiatdbw promocyjnych,
zawierajcych informacje o mdiwosciach finansowania i zlajacym sk naborze. Bigaca
komunikacja z lokalm spotecznécia prowadzona ddzie take za pomog witryny
internetowej LGD, zawieragej aktualne informacje zwzane z podejmowanymi oraz
planowanymi do realizacji dziataniamn{tp://www.lgddolinadrwecy.org.p.

Lokalna Strategia Rozwoju to dokument o podstawowgmaczeniu dla regionu, co
warunkuje cigtos¢ procesu jego aktualizacji oraz patenie go z realizowanym procesem
ewaluacji. Z uwagi na fakt,ziaktualizacja LSR dla zapewnienia jej efektydaiojest
niezwykle istotna, w proces ten zostanie zaaogany Zarad LGD. Organizowanie
periodycznych spotka Zaradu LGD, celem dokonywania oceny (kdeej iprzysziej)
sytuacji obszaru objego LSR oraz podejmowania decyzji dopmzxh wprowadzania
ewentualnych zmian do LSR je§todkiem umadaliwiajacym staty nadzér nad wdraniem
LSR i reagowaniem na zaistniate problemy.

Opracowany zostat system monitoringu procesu %aia i realizacji LSR, ktéry zawiera
nastpujace elementy:

= analiz celéw projektu — wykorzystana zostanie tutaj tzmatryca logiczna, dzki
ktorej mazliwe bedzie zweryfikowanie powizan pomigdzy zaktadanymi celami i
dziataniami a oczekiwanymi rezultatami;
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Tab. 23. Matryca logiczna oceny strategii/kdy.

MATRYCA LOGICZNA STRATEGII/PROJEKTU

O

Strategia/projekt"-

Data realizacji

Wartasé

| Cel strategiczny

Il Wskazniki osiagnie¢

Il Zrodia weryfikacii

IV Zalo zenia

| a - Cel operacyjny

Il a - Wskazniki osiggnie¢

Il a - Zrodta weryfikacii

IV a - Zalozenia

| b - Rezultaty Il b - Wskazniki Il b - Zrodta weryfikacii IV b - Zalozenia
rezultatéw
| ¢ - Dziatania Il ¢ - Srodki (Zasoby) Il ¢ - Zrodia weryfikacii IV c - Zalozenia

“Niepotrzebne skt .

V - Warunki wstepne
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Matryca skiada giz tabeli, ktéra ma cztery kolumny (logika pionowaytery wiersze
(logika pozioma). Logika pionowa olta, co projekt ma realizowa wyjasnia zwhzki
przyczynowe oraz przedstawia zadoia i potencjalne problemy, ktére mpajvptyw na
projekt, lecz g od niego niezalae. Logika pozioma dotyczy pomiaru skutkow projeitaz
zasobow wykorzystanych do jego realizacji za pagveskanikoOw orazzrodet.

Charakterystyka poszczegdlnych pol:

» Pole |- Nalezy okresli¢ ogolny cel strategiczny, do realizacji ktéregojeké powinien
sig przyczyné. Cel strategiczny jest bezgpednio skorelowany z kluczowym
problemem, ktérego rozazaniu sty projekt.

= Pole II- Jakie wskaniki ilosciowe lub jakéciowe pokaa, ze projekt przyczyni gido
realizacji celu strategicznego?

= Pole lll - Skad bedzie pochodzita informacja dotygza wskanikow osagniec? Dane
te pozwoh na pomiar/ocen wskanikow osagnie¢ projektu oraz weryfikagj czy
zatazone wartdci tych wskanikow zostaty osignicte.

» Pole la- Nalezy zdefiniowda cele projektu, do ktorych cgjniecia jego realizacja
bezpdrednio s¢ przyczyni. Cele powinny odndssic do kluczowego problemu, ktéry
ma by rozwigzany za pomag projektu, stanowic niejako ,odpowied’ na ten
problem.

= Pole lla- Jakie wskaniki pokaza, ze cele operacyjne zostawshgnicte? Po czym
rozpoznamy,ze projekt osignat zamierzone cele? Wskaiki te powinny by
mierzalne.

= Pole llla- Skad bxdzie pochodzita informacja dotygza wskanikdw osagniec?

» Pole IVa - Jakie czynniki zewgirzne musz zaistni€é w odniesieniu do celow
operacyjnych projektu, aby mlove bylo osiagniccie celu strategicznego? Jakie
czynniki zewrtrzne mog to utrudné lub uniemaliwi ¢?

= Pole Ib- Co zostanie osgnicte poprzez realizagjdziatax opisanych w projekcie,
jakie konkretne bezgcednie rezultaty przyniesie realizacja projektu, doego
doprowadzi zrealizowanie projektu?

= Pole Ib - Jakie wskaniki pokaza, ze rezultaty zostan oshgnigte? Po czym
rozpoznamy, ze beneficjenci projektu agireli zaplanowane korzgi? Naley
pamktac, by wskaniki te byty mierzalne, konkretnescisle zwiazane z rezultatami.

= Pole llib- Skad bedzie pochodzita informacja dotygza wskanikow rezultatu?

= Pole IVb - Jakie czynniki zewgirzne musz zaistni€¢ w odniesieniu do rezultatéw
projektu, aby mgiwe bylo osikgniccie celow operacyjnych? Jakie czynniki
zewretrzne mog to utrudné lub uniemaliwi ¢?

» Pole Ic- Nalezy wskaza dziatania, ktére doprowadzdo osigniecia zat@onych
celow i rezultatow, przy zateniu, ze do dyspozycji &da wskazane w projekcie
srodki (zasoby). W jaki sposOb zamierzamy doprowaditnn osagniecia celow i
rezultatow? Jakie produkty powstan ramach projektu?

= Pole llc - Nalezey wskazé& srodki (zasoby ludzkie, rzeczowe i finansowe), kt&ge
niezlezdne do przeprowadzenia dziata
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= Pole Vic- Jakie czynniki zewgtrzne musz zaistni€, aby maliwe byto wykonanie
wszystkich zateonych dziata? Jakie czynniki zewgtrzne mog to utrudné lub
uniemaliwi ¢?

» Pole V- Nalezy sformutowa warunki, jakie musg by¢ spetnione, aby projekt mogt
sig¢ rozpocag.

Zastosowanie przedstawionej i@y matrycy pozwoli na dokonanie kompleksowej
analizy celow strategicznych i operacyjnych prajefblegajcej na weryfikacji powjzan
pomicdzy zaktadanymi celami i dziataniami a oczekiwanyezrultatami. Matryca logiczna
moze by wykorzystywana nie tylko podczas oceny calej 8gitlecz take przy realizacji
poszczegodlnych dzialapodejmowanych w ramach wdemia LSR.

= przyjecie wewretrznych procedur dziatania — LGD dokona klasyfikacpodziatu
kompetencji zada dla poszczegolnych oséb zaampaanych we wdrzanie LSR.
Okresowo hkdzie dokonywana ocena poszczegoélnych cztonkéw ibosd
wywiazywania s¢ ze swoich obowizkdéw zapisanych w procedurach;

* przyjecie wskanikbw pomiaru oceny stopnia zaawansowania weina LSR —
w przyjetych do realizacji projektach przyczyriaych s¢ do osigniccia celow
zapisanych w LSR dola musiaty by zawarte wskaniki, ktére bezpérednio odnosi
si¢ beda oraz umaliwi 3 dokonanie obiektywnej oceny ich wptywu na LSR;

W odniesieniu do poszczeqdlnych celow strategicznywskanikami tymi keda:

= liczba gospodarstw rolnych prowadzonych systemeniogicznym na tle
gospodarstw rolnych ogoétem;

= liczba zorganizowanych szkalé doradztwa dla rolnikéw;

= liczba zorganizowanych szkalella rolnikow z zakresu prowadzenia gospodarstw
agroturystycznych;

= liczba gospodarstw agroturystycznych prowadzonycharie gospodarstw rolnych;
= powierzchnia zalestegruntow prywatnych;

= liczba zorganizowanych szkale zakresu prowadzenia upraw surowcow
energetycznych zaliczanych do energii odnawialnej;

= liczba gospodarstw rolnych prowagdych uprawy surowcow energetycznych;
= powierzchnia upraw surowcow energetycznych;
= liczba gospodarstw rolnych prowagych przetworstwo wg metod tradycyjnych;

= liczba zrealizowanych programow edukacji ekologejatia mieszkacow;

= liczba zorganizowanych imprez o tematyce ekolog@¢mehronysrodowiska
naturalnego

= liczba obiektow wpisanych do rejestru zabytkow;

= liczba wyremontowanych obiektéw (zwtaszcza obiekinajduacych se w
rejestrach zabytkow);
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= liczba imprez dotycrych podwyszania poziomu wiedzy na temat kultury i
spuscizny kulturowej powiatu;

= liczba zrealizowanych projektéw dotyez/ch inwentaryzacjrodet: historycznych,
bibliograficznych, fotograficznych, itp., natgeych do dziedzictwa kulturowego
regionu;

= liczba wydawnictw (np. foldery) i innych form uporexchniania informacji o
kulturze regionu;

= liczba imprez kulturalnych;

= naklady finansowe na rozwdj turystyki

= liczba miejsc noclegowych

= liczba gospodarstw agroturystycznych

= liczba nowododanych i zmodernizowanych obiektéwastruktury turystycznej

» raportowanie — wykorzystany ¢tizie system sktadania okresowych raportéw
zawierajcy opis wykonywanych przez wykonawcow zagda

= kontrole na miejscu.

Dziatania Zarzadu w ramach wdrazania i aktualizacji strategii uzupetniane leda
przez spoteczné¢ lokalna, ktora dzieki swemu udziatowi w ankietach oraz lokalnych
debatach publicznych uzyska m#liwosé¢ aktywnego wplywania na ksztat
przyjmowanych rozwigzan.

XIII. Zasady i sposob dokonywania ewaluacji wiasnej

Ewaluacja to systematyczne badanie wartalbo cech konkretnego programu, planu,
dziatania (eksperymentundlz obiektu z punktu widzenia przyych kryteriow, w celu jego
usprawnienia, rozwoju lub lepszego zrozumienia.

Celem ewaluacji wiasnej dokonywanej przez LGD ,Dola Drwecy” jest ocena
przydatnosci i skuteczndci podejmowanych dziatar podczas realizacji przygtych celow
strategicznych iszczegotowych, gkac do jak najpetniejszego ich usprawnienia i
przyczynienia se do wypetnienia misji LGD. Pozwoli to w rezultacie na ukazanie wptywu
realizacji LSR na sytuagjcharakteryzowanego obszaru z zachowaniem obiektywi i
etycznego podéfia do procesu ewaluacji. Badanie pokar@nice medzy dwoma
scenariuszami rozwoju obszaru LSR: pierwszym, d&ggym sytuag, jaka miata miejsce
na obszarze LSR przed jej realizacjdrugim, w trakcie oraz po realizacji LSR w ldtac
2007-2013.

Ewaluacja wtasna obejmie ngstijace wskaniki policzalne:
» liczba podmiotéw gospodarczych,
= liczba nowych miejsc pracy,
» liczba przeszkolonych oséb,
» liczba ziawonych wnioskéw o dofinansowanie/ udzielanie wsgaduradczego,
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» liczba miejsc noclegowych,

» liczba udzielanych noclegéw,

» liczba imprez kulturalnych,

= liczba inwestycji wspartych w ramach programu Leade

Dodatkowo proces dokonywania ewaluacji wiasnej zénozostd poszerzony
przez przeprowadzenie ankiety, ktéra utivei sformutowanie oceny spotecznej dotycej
wskaznikdw niepoliczalnych takich jak poprawgcia mieszkacow w ich indywidualnym
poczuciu oraz poprawawiadomdaci mieszkacow co do wartéci kulturowej oraz bogactwa
zasobow naturalnych obszaru.

Jako  ewaluacja jest procesem systematycznym i polegstalgm zbieraniu danych,
podejmowane dziatania m@doy¢ ulepszane jeszcze w trakcie ich realizacji.ax¥i sk
toscisle z ekonomicznixia dziata, gdyz uzycie niewtdciwych srodkéw i podgcie
nieadekwatnych dziatazostanie szybko zidentyfikowane, co pozwoli nasatean korekg,
prowadac do istotnej oszezinadsci pienidzy, czasu i zasobow ludzkich. Wyniki dokonanej
ewaluacji wlasnej &da przydatne take w procesie zbierania i opracowywania informacji o
realizowane] Lokalnej Strategii Rozwoju oraz akgjfomocyjnej LGD ,Dolina Drwcy”.
Przy dokonywaniu ewaluacji wkasnej dla potrzeb oceyn skuteczndci i prawidtowosci
podejmowanych dziatam nasza LGD zamierza korzystéd z metodologii zarbwno
ewaluacji on-going jak rowniez ewaluacji ex post

Ewaluacja on-going (ewaluacja bigaca) mae by realizowana przez caty okres
wdrazania programu. Jej celem jest uzupetnienie wynilgmzostatych rodzajéw ewaluacji
poprzez poghbiona ocere, dokonywan na poziomie priorytetow, dziatalub danych
obszaréw tematycznych. Ewaluacjan-going skupia st na zarzdzaniu programem,
diagnozuje i analizuje problemy pojawie¢ s¢ w trakcie realizacji programu, jak réwnie
okresla mazliwosci ich rozwhzania. Dodatkowo, w jej ramach, LGD ,Dolina Dyy”,
planuje dokonywé pogkbionych analiz uwarunkowa kontekstowych, magych istotne
znaczenie z punktu widzenia ggniccia celow programu. Ewaluacjan-going stuzy
biezacemu usprawnianiu zagdzania programem, celem zkszenia efektywnsi jego
wdrazania. B:dzie ona dokonywana w oparciu o karewaluacyjm, stuzaca ocenie
skutecznéci podejmowanych dziatadla realizacji celéw strategicznych Strategii. Wolt
ona na zdiagnozowanie, jeszcze na etapie zadia LSR, probleméw i takie przystosowanie
dziata), aby ich realizacja wpisywatagsiv ogolne zalgenia przygte przez LGD ,Dolina
Drwecy”. Karta  ewaluacyjna, dgki zestawieniu dziala planowanych i faktycznie
zrealizowanych, wraz z opisem uzyskanych efekt@driiesieniem ich do Strategii uadiovi
okreslenie przyczyn ewentualnych odchfleco mae stanowd punkt wygcia dla nowych
propozycji, zmierzaicych do realizacji przgfjego celu strategicznego. Pagji znajduje si
przyktad karty ewaluacyjnej, wykorzystywanej prz&zD ,Dolina Drwecy”.

Tab. 24. Karta ewaluacyjna
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Karta ewaluacyjna

Cel strategiczny

Cel operacyjny

Zadanie

Koordynator

Termin realizacji zadania

Karta realizacji zadania

Planowane Podjete Efekty Przyczyny Propozycje
dziatania dziatania odchylen dziatan

Lp.
Opis i planowany Opis i termin Opis w aspekcie Ocena Propozycje

termin podjetych dziatan strategii koordynatora koordynatora

10.

W odniesieniu do programéw i projektow Unii Eurcglegj, ewaluacjeex postjest
rozumiana, jako ocena interwencji publicznej patek jej rezultatow, oddziatywania oraz
potrzeb, ktére ma lub miata zaspokobDokonywana jest po zakozeniu danej interwencji
(programu hdz projektu). Zawiera ona badanie i ogenvykorzystania srodkow w
odniesieniu do skuteczém | wydajngci pomocy, pozwala ocehi skutecznéd
instytucjonala funkcjonowania systemu wdfania pomocy, bada i przedstawia aogen
uzyteczndci rzeczywistych efektéw, rezultatow i oddziatywanpomocy, identyfikuje
czynniki, ktore przyczynity si do sukcesu dulz niepowodzenia przedsiziecia, a take
formutuje konkluzje i wnioski. Istnieje szereg p@deczy tez metod dokonywania ewaluacji
ex post. Z uwagi na skomplikowamzeczywisté¢ interwencji spoteczno-gospodarczych, na
ktora skfadaj sie mnogaé¢ celdw, intereséw, dziaka zr&znicowania i skala grup
docelowych, LGD ,Dolina Drwcy”, postanowita przyé¢ podegcie realistyczne. Zasadza si
ono na skonstruowaniu, a ngstie przetestowaniu teoretycznego modelu dziatania
interwencji. Proces ten obejmuje cztery etapy. Bemk wygcia jest wihdciwe
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zidentyfikowanie mechanizmu interwencji, tj. zad0 lub teorii, ktérymi s¢ kierowano.
Okreslenie relacji przyczynowo-skutkowej pozwoli na staenie wsgpnej hipotezy dziatania
interwencji. Nasfpnie naley przedstawi kontekst dziala w systemie relacji
interpersonalnych i spotecznych, azaknstytucjonalnych. Etap trzeci polega na idekgdji
efektdéw, ledacych zamierzonymi i niezamierzonymi konsekwencjaziatar. Umazliwi to
przegcie do czwartego, ostatniego etapu, w ktérym poosteniu modelu wizacego
powyzsze trzy elementy wraz z dokonaniem analizy zacimyah midzy nimi relacji,
bedzie mana dokoné weryfikacji wstpnej hipotezy dziatania interwencji. LGD ,Dolina
Drwecy”, jako ewaluator, édzie petnita ro¢ analityka odtwarzagego logik relacji. Metody,
zarowno jakéciowe, jak i ilgciowe, dobierane asw zaleznosci od skali badania oraz
charakteru relacji. Podstawawzalety tego podejcia, przesdzapca o0 jego wyborze, jest
przystawanie do wieloaspektowej rzeczywdsto duzych interwencji i programow
publicznych.

XIV. Powigzania LSR z innymi dokumentami planistycznymi zwigzanymi z
obszarem objetym LSR

Plany dziatania LGD zawarte w LSR wpigsugic w wymienione dokumenty
strategiczne spogdzone na poziomie kraju, wojewddztwa kujawsko-pa@ski@go, powiatu
golubsko-dobrzyskiego oraz gmin natecych do LGD ,Dolina Drwcy”. Realizacja zada
zawartych w LSR wplynie korzystnie na rozwanie sformutowanych probleméw, jak i
osiagniccie postawionych celdéw. Niniejsza Lokalna Strateg@zwoju LGD ,Dolina
Drwecy” powiazana jest z nagbujacymi dokumentami:

= Strategia Rozwoju Kraju 2007-2013 z listopada 2@,

= Narodowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2007-2(dz&k@ptowana przez Rad
Ministréw w dniu 6 wrzénia 2006 roku,

* Program Rozwoju Obszardéw Wiejskich na lata 200732BPROW),

= Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa KujawBkwnorskiego na lata 2007-
2013,

= Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiegayjeta Uchwad nr
439/2000 w dniu 20 czerwca 2000 roku,

» Plan Zagospodarowania Przestrzennego Wojewodztwaawsko-Pomorskiego
przyjety Uchwah nr XI/135/03 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomoegd w
dniu 26 czerwca 2003 roku,

* Program Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiegazyjpty Uchwah nr
735/2001 w dniu 19 grudnia 2001 roku,

= Strategia Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego PowiatiubSko-Dobrzyiskiego do
roku 2015 z lipca 2006 r.

» Plan Rozwoju Lokalnego Powiatu Golubsko-Dolsiskiego na lata 2004-2006 oraz
2007-2013 z 2004 r.

= Strategie Rozwoju Gmin wchogtzych w skiad LGD
= Strategia Rozwoju Gminy Golub-Dobrzy
» Strategia Rozwoju Gminy Zbgjno
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» Studia Uwarunkowa i Kierunkdw Zagospodarowania Przestrzennego Gmin
wchodzacych w skiad LGD

Na poziomie wojewddztwa migjprzewodm jest podniesienie jego atrakcyfon
w strukturze regionalnej Polski i Europy, jako gl sprzyjagcego zamieszkaniu oraz
gospodarce z jednoczesnyrazeniem do budowy wewitrznej spéjnéci, przy zachowaniu
réznorodndci poszczegoblnych miejsc wystujacych na jego obszarze. Strategia opracowana
przez LGD ,Dolina Drwcy”, wpisujac Sk w cele realizowane na poziomie wojewoédzkim i
wykorzystupc specyfik wlasnego terenu, przyczynigsnie tylko do poprawy jakai zycia
mieszkacoéw LGD na swoim obszarze dziatania, alezéadlo rozwoju catego regionu.
Realizacja strategii LGD ,Dolina Drwecy” poprawi stan infrastruktury spotecznej
I technicznej, tworzac i modernizujac baz dla rozwoju edukacji pozaszkolnej,
zas aktywizacja spotecznéci lokalnych doprowadzi do podniesienia jakéci ustug
turystycznych, co dodatnio wptynie take na swiadomosé¢ mieszkaicOw w zakresie
ochrony srodowiska. Pozytywnym impulsem dla calego regionedbie take pobudzanie
przedstbiorczagici na obszarze LGD. Zwkszenie aktywnéci zawodowej mieszKaow
i jej roznicowanie w kierunku dziataldoi pozarolniczej nie tylko przyczyniesido spadku
0golnej stopy bezrobocia w regionie, leczzmastanowd przyktad dla ssiednich obszaréw,
zackecajac okolicznych mieszkaeébw do podicia podobnych dziala Ozywienie
gospodarcze zwkszy dochody ludniei, poszerzy rynki orazgolzie miato pozytywny wptyw
na rosmace zainteresowanie inwestoréw nie tylko obszardm, aatym regionem. Ponadto
rozwaj turystyki wiejskiej i agroturystyki pozwotia przycagniccie turystéw, dziki czemu
wzrosnie atrakcyjné¢ obszaru oraz, wskutek rozwoju przetisdrczaci, do gmin naptynie
nowy kapitat.

Przedstawiona Lokalna Strategia Rozwoju to dokumentprogramowy, ktory w
swoich ustaleniach jest komplementarny z dokumentamplanistycznymi, bedacymi
podstawg polityki regionalnej zarbwno na poziomie wojewodzkm i krajowym, jak i
europejskim. Zgodnag¢ Lokalnej Strategii Rozwoju ze strategicznymi dolamtami
planistycznymi wyszego rzdu jest bowiem koniecznym warunkiem jego skutecznej
realizacji. Poniej wykazano zgodrsé zaktadanych kierunkédw rozwoju LGD ,Dolina
Drwecy” z dokumentami planistycznymi zgzianymi z obszarem aftym LSR.

«» Powigzanie z Narodowym Planem Rozwoju na lata 2007—-2013

Podstaw opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju w zakremetodycznym jest
Narodowy Plan Rozwoju na lata 2007-2013. Diagnotanus obszaru obfego LSR,
prognozy trendoéw demograficznych i gospodarczydw asformutowane na ich podstawie
cele g spojne z zakgeniami i celami NPR. Naky podkréli¢, iz diagnoza aktualnego stanu
obszaru w dziedzinie gospodarczej i spotecznej nifanoraz potwierdzita wygpowanie na
terenie obszaru probleméw i negatywnych tendengjsyavanych take w analizie stanu
kraju zawartej w NPR. Chodzi tu m.in. o:

= stabe wykorzystanie szans wynif@ych z rozwoju turystyki w Polsce;

= zly stan infrastruktury technicznej, w tym kanatigymej, szczegolnie na obszarach
wiejskich;

» trudm sytuacg na rynku pracy — wysak stog bezrobocia oraz niski poziom
wskaznikow aktywndci zawodowej i zatrudnienia;

» starzenie sispoteczéstwa, zmniejszaniegliczby ludndgci w wieku produkcyjnym;
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* niewystarczajca ilaé¢ miejsc pracy poza rolnictwem;

» duze zr@nicowanie m¢gdzy dochodami gospodarstw domowych;
= zbyt niska aktywn& spoteczna Polakow;

» brak innowacyjnych przedswzigc;

W zwiazku z tym cele strategiczne obu dokumentgwessoh powiazane. Dotyczy
to gtownie nasipujacych celow NPR:

» wzmocnienie konkurencyjsoi regionOw i przedgbiorstw oraz wzrost zatrudnienia;
» podniesienie poziomu spojém spotecznej, gospodarczej i przestrzennej.

«» Powigzanie z Narodow Strategs Spojndgci

Zapisy Narodowej Strategii Spégw w zakresie identyfikacji problemow
na obszarze Polski oraz zamierzonych dagrs¢cia celéw § tozsame z celami stawianymi
przed LGD ,Dolina Drwecy”. Dotyczy to przede wszystkim naptijacych celow
horyzontalnych:

= Poprawa jakéci kapitatu ludzkiego i zwikszenie spojniei spotecznej,
= Wzrost poziomu edukacji oraz poprawa jakidksztatcenia,
= Tworzenie warunkow sprzyjggych rozwojowi przedgbiorczaci,
» Przeciwdziatanie ubdstwu i zapobieganie wykluczespiotecznemu,
= \Wzmocnienie potencjatu zdrowotnego kapitatu ludgkie

= Budowa i modernizacja infrastruktury technicznejajacej podstawowe znaczenie
dla wzrostu konkurencyjsoi Polski i jej regiondw, m. in. poprzez:

= Zapewnienie i rozwoj infrastruktury ochrodsodowiska,
= Wsparcie podstawowej infrastruktury spoteczne,;.

» Podniesienie konkurencyjia i innowacyjnaéci przedstbiorstw, w tym szczegolnie
sektora wytworczego o wysokiej wasth dodanej oraz rozwoj sektora ustug:

= Wospieranie dziataln@i wytwdrczej przynosiej wysok wartas¢ dodan,
» Rozwdj sektora ustug,

» Poprawa otoczenia funkcjonowania przebgrstw i ich dosipu do zewntrznego
finansowania,

» Spoteczastwo informacyjne,
=  Zwiekszenie inwestycji w badania i rozwdj i tworzeniewiazan innowacyjnych.

= Wozrost konkurencyjrkei polskich regionéw i przeciwdziatanie ich mardinacji
spotecznej, gospodarczej i przestrzennej,

» Przeciwdziatanie marginalizacji i peryferyzacji aasdw problemowych.

= Wyrodwnywanie szans rozwojowych i wspomaganie zmistnukturalnych na
obszarach wiejskich.

=  Wyréwnywanie szans rozwojowych na obszarach wiefski
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Zalozenia Lokalnej Strategii Rozwoju odnassie takze do celu gidbwnego NSS,
okreslonego jako: tworzenie warunkéw dla wzrostu konksgnasci gospodarki opartej
na wiedzy i przedsbiorczaci, zapewnigce] wzrost zatrudnienia oraz wzrost poziomu
spojndci spotecznej, gospodarczej i przestrzennej. Pieywe®l strategiczny zdefiniowany
przez LGD ,Dolina Drwecy” bezpagrednio nawizuje do ogolnej misji wyrsonej w NSS.

< Powigzanie z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich

Prace nad przygotowaniem niniejszej Lokalnej SgriatRozwoju realizowane byty z
uwzgkdnieniem wytycznych PROW 2007-2013, w szczegén®si 3: Jakoi¢ zycia na
obszarach wiejskich i emicowanie gospodarki wiejskieyaz Osi 4LEADER

Zapisane w LSR obszary priorytetowe dziataynikaja z przeprowadzonej analizy
SWOT zawartej w dokumencie PROW 2007-2013. Zgodnierzytoczon analiz, do
najwazniejszych dziatalngci pozarolniczych na wsi nioa zaliczy agroturystyk i turystyk.
Regionalne zrinicowanie dosjpnych miejsc w gospodarstwach agroturystycznych
przedstawia rysunek nr 1. Poigye dzialalnéci stap sig coraz waniejszymi formami
Wedtug GUS, jednym z przejawdw tego rozwoju jeshaidwany w 2005 r. wzrost liczby
catorocznych turystycznych obiektéw zbiorowego zatesowania orazsredniej liczby
miejsc noclegowych przypadaych na 1 turystyczny obiekt zlokalizowany na obaezh
wiejskich. Szacuje size w potowie 2005 r. na obszarach wiejskich zarepesinych byto 2,9
tys. turystycznych obiektéw zbiorowego zakwateromamv ktérych znajdowato si232,7
tys. miejsc noclegowych, co stanowito 42,6% ogéithtobiektow w Polsce i 40,8% miejsc
noclegowych. W 2005 rednio na 1 obiekt na obszarach wiejskich przypa8at0 miejsc
noclegowych, tj. o 2,5 miejscagaej nz w 2000 r. (GUS, 2006).

Ryc. 6. Regionalne z#dicowanie dosfpnych miejsc w gospodarstwach agroturystycznych
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Zrédito: Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2007-2013

Zaplanowane w ramach LSR projekty dotycm.in. rozwoju i promowania
infrastruktury turystycznej oraz wykorzystania lbkach, bogatych i niezwykle cennych
zasobow bogactw naturalnych, co zostakgeuw opracowanej analizie SWOT dla obszaru
objetego dziataniami LSR. Rozwijanie produktéw i ustugatkowych i charakterystycznych
dla regionu jest elementem realizacji, petgj w wyniku przeprowadzenia analizy SWOT,
strategii typuBlue Ocean StrategyKatalog dziata przewidzianych w LSR skupiagsivokot
celu zapisanego w PROWTréznicowanie dziatalnéci rolniczej w kierunku podejmowania
lub rozwijania przez rolnikéw, domownikéw i gaikow rolnikdw, dziatalni nierolniczej
lub zwizanej z rolnictwem, co wplynie na tworzenie pozacalych Zzrodet dochodow,
promocg zatrudnienia poza rolnictwem na obszarach wiefski@ale take wzrost
konkurencyjngci gospodarczej obszarow wiejskich, rozwoj przgisrczaici i rynku pracy,

a w konsekwencji - wzrost zatrudnienia na obszaveielskich

< Powigzanie z Regionalnym Programem Operacyjnym WojewdaztKujawsko-
Pomorskiego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa KujawBkanorskiego przewiduje
dziatania majce shiy¢ rozwiazywaniu zdiagnozowanych probleméw regionu oraz \agza
kierunki rozwoju na lata 2007-2013. Niniejszy dolanh pelni tak sama role, jednake
dziatania w nim przewidziane magharakter lokalny. Realizacja dziataapisanych w obu
dokumentach sprawize bgda na siebie oddziatywa Dla uzyskania wekszych efektow
dziatania te musgby¢ ze soh spojne.

LSR realizuje postulaty strategii, szczegdlnie wigujacych dziedzinach:
= (Of$ priorytetowa | ,, Rozwdj infrastruktury techniczfigj
= Of priorytetowa Il ,Zachowanie i racjonalneytkowaniesrodowiska”,
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= Of priorytetowa Ill ,Rozwdj infrastruktury spoteczrigj

= O¢ priorytetowa IV ,Rozwdj infrastruktury spoteargtwa informacyjnego”
= (Of priorytetowa V ,Wzmocnienie konkurencyjém przedstbiorstw”,

= Of priorytetowa VI ,Wzmocnienie rozwoju turystyki”

= Of$ priorytetowa VIl ,Wspieranie przemian w miastactobhszarach wymagajych
odnowy”.

< Powigzanie ze StrategiRozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 2007-2020

Lokalna Strategia Rozwoju ze swoimi celami strategymi oraz celami
szczegotowymi wpisuje siw cele Strategii Rozwoju Wojewoddztwa Kujawsko-Poskiego.
Gtownymi celami rozwoju wojewddztwa, zgodnymi zazagniami LSR, § :

» RozwGj nowoczesnej gospodarki
= Kreowanie warunkéw przedgiiorczaci i upowszechniania informaciji,
= Wzmacnianie konkurencyjioi regionalnej gospodarki rolnej,
* Promocja rozwoju turystyki.
= Unowoczénienie struktury funkcjonalno-przestrzennej regionu
= Rozwoj infrastruktury technicznej,
» Rozwdj infrastruktury spotecznej,
= Rozwoj infrastruktury spotecastwa informacyjnego,
= Promocja dziedzictwa kulturowego,
= Zachowanie i wzbogacanie zasobéwdowiska przyrodniczego.

Odnoszc sk do celow Strategii Rozwoju Wojewodztwa Kujawsko-Pmorskiego,
mozna stwierdzi¢, iz Lokalna Strategia Rozwoju jest zgodna z okrdonymi w niej celami
I przyczyni si¢ do rozwoju cywilizacyjnego, kulturalnego oraz popawy zycia
mieszkaicOw na obszarze olgtym LSR, a co za tym idzie i w wojewodztwie kujaws8-
pomorskim.

XV. Planowane dziatania/przedsiewziecia/operacje realizowane przez LGD
w ramach innych programow wdrazanych na obszarze LSR

LGD ,Dolina Drw ¢cy” ma w planie realizacjg zadaa przewidzianych w ramach
innych programow niz o§ IV Leader PROW na lata 2007-2013. Dotyczy to w
szczegolnéci Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa awsko-
Pomorskiego 2007-2013 oraz krajowych programéw opacyjnych na lata 2007-2013, tj.
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka oraz Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko. Na obszarze
LGD realizowane beda zadania wynikajace z osi priorytetowych RPO Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego, w tym infrastruktura transportowa i spoteczna, ochrona
srodowiska, zapobieganie zagrieniom i energetyka oraz budowa spotechastwa
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informacyjnego. W ramach programu Odnowa i rozwéj wsi, wchambego w zakres dziala
osi Il PROW, na obszarze LGD realizowanycfdtie szereg przedsvzig¢ wptywajacych
na popraw jakosci zycia na obszarach wiejskich, upigzviajacych rozwdj tasamdci
spotecznéci wiejskiej oraz wzrost atrakcyjdoi turystycznej i inwestycyjnej obszaréw
wiejskich.

Operacje realizowane Zeodkéw innych programow m@gharakter komplementarny
w stosunku do programow realizowanych w ramach PR2&Mmechanizmy zabezpiecaeg
naktadanie s pomocy w ramach PROW i innych programéw zgtu map dziatania
polegajce m. in. na utworzeniu osobnych kont bankowychotetugi ka&dego programu,
powotaniu koordynatora projektow odpowiedzialneg@a zealizagi | prawidiowe
wydatkowanie srodkéw kadego programu, a tak zapewnienie dobrego przeptywu
informacji mikdzy zespotami realizagymi rGzne programy, celem unikgdia podwdjnego
finansowania i uniemaiwienie realizacji podobnych programow z dwockmgchzrodet.

« Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka

Projekty wspomagage rozwoj turystyki, ktére potencjalnie mpdpy¢ realizowane
na obszarze oltym opracowaniem, dola wspierane w priorytecie @Polska gospodarka
na rynku mgdzynarodowymadziatanie 6.4.Inwestycje w produkty turystyczne o znaczeniu
ponadregionalnymNalezy jednak podkrdi¢, ze caty program ma charakter ogolnokrajowy
iw jego ramach wspierane ¢dy przedsiwziecia rangi ponadregionalnej. Dlatego
tez mazliwos¢ skorzystania z pomocy uzateona lgdzie od whczenia pojedynczych
projektow do sieci krajowej lub rmlzyregionalnej. Uwzghniajac powyzszy warunek, w
ramach dziatania 6.4. wspieranedis kompleksowe projekty ponadregionalne obepuej
inwestycje w spoja infrastruktue liniowych produktow turystycznych (infrastruktura
informacyjna, oznakowanie, niekomercyjna infrastoult szlakow); projekty poleggje na
taczeniu atrakcji turystycznych, wspartych w ramadACRWK-P lub z innychzrodet, w
produkty turystyczne o charakterze liniowym i pomggionalnym poprzez standaryzacj
ustug w ramach danego szlaku (infrastruktura inBmyna, oznakowanie, niekomercyjna
infrastruktura szlakow); obiekty stanawe wyjptkowe atrakcje turystyczne. Wymienione
typy projektbw mog obejmowd rowniez dziatania promocyjne,scisle zwiazane z
realizowanymi w ramach projektu inwestycjami. W izge inwestycji mge byt wspierana
m.in.: budowa, rozbudowa, modernizacja lub zagospmanie infrastruktury turystyki
wodnej; rowerowej, narciarskiej, konnej; infrastiuty rekreacyjnej i rozrywkowej, jak np.
wioski tematyczne, szlaki samochodoweaczhcych atrakcje turystyczne; a ftak
odrestaurowanie, modernizacja lub zagospodarowatiektow zabytkowych na cele
turystyczne i budowa infrastruktury towarzysej turystyce kwalifikowanej, m.in. punktow
rekreacyjnych wzdtu szlakéw, parkingbw przy atrakcjach i obiektach ysiiycznych,
wykonanie schronéw kajakowych i rowerowych, stwoigepunktéw widokowych.

Jako partneréw w realizacji dziatania 6.4. wymiesi@ m.in. jednostki samosgdu
terytorialnego i administragjrzadowa wraz z instytucjami im podlegtymi, jak rowrie
organizacje pozasglowe i gospodarcze.

% Program Operacyjny Infrastruktur&iodowisko

Projekty wspomagage rozwoj turystyki, ktére potencjalnie mpdpy¢ realizowane
na obszarze offlym opracowaniem, dala wspierane w priorytecie 50chrona przyrody
| ksztattowanie postaw ekologicznydriatanie 5.1 Wspieranie kompleksowych projektow
z zakresu ochrony siedlisk przyrodniczych (ekosy®t na obszarach chronionych
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oraz zachowanie emorodndgci gatunkowej W jego ramach dalizie maliwa m.in. budowa
lub modernizacja malej infrastruktury gheej udostpnianiu dla turystow obszaréw
chronionych, w tym budowasciezek dydaktycznych,sciezek rowerowych, szlakow
turystycznych, parkingbw, punktow widokowych, wiewidokowych i zadasze
Jako beneficjentow pomocy przewidziano w nim mj@unostki samordu terytorialnego,
parki krajobrazowe, nadirictwa oraz organizacje pozadowe.

«+ Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Potencjalne obszary operacji realizowanych przezDL@& ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki wdranych na obszarze LSR obejmaiuj

» Priorytet I. Zatrudnienie i integracja spotecznajdbanie 1.30goélnopolskie programy
integracji i aktywizacji zawodowepPoddziatanie 1.3.Projekty na rzecz promaocji
rownych szans kobiet igitzyzn oraz godzenigcia zawodowego i rodzinnego

= Priorytet Il. Rozwéj zasobdw ludzkich i potencjahdlaptacyjnego przedbiorstw
oraz poprawa stanu zdrowia 0sOb pracygh, Dziatanie 2.1 Rozwo¢j kadr
nowoczesne] gospodarki Poddziatanie 2.1.2 Partnerstwo dla zwkszania
adaptacyjnéci;

= Priorytet VI. Rynek pracy otwarty dla wszystkichziBtanie 6.1Poprawa dosipu
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywoiozawodowej w regionjdoddziatanie 6.1.1
Wsparcieosdb pozostagrych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy;

= Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej, Damie 7.2 Przeciwdziatanie
wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spo&cziPoddziatanie 7.2.1
Aktywizacja zawodowa i spoteczna osob zagmgch wykluczeniem spotecznym

» Priorytet VIIl. Regionalne kadry gospodarki, Dziska 8.1 Rozwoj pracownikéw
I przedsgbiorstw w regionie Poddziatanie 8.1.8Vzmacnianie lokalnego partnerstwa
na rzecz adaptacyjsoi;

» Priorytet IX. Rozw0j wyksztatcenia i kompetencjiregionach, Dziatanie 9.6ddolne
inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich

W ramach PO KL planuje gisfinansowanie programoéw szkoleniowych oraz
utworzenie teatru mtodego aktora.

Wykorzystanie innych, miiwych programow unijnych w celu wsparcia dziata
i projektow realizowanych przez LGD, pozwoli na meeti kompleksowe wypetnienie
zatazonych celéw Lokalnej Strategii Rozwoju. Aktywne veykystanie efektow realizacji
projektow realizowanych zwlaszcza w ramach PO Klzvpdi zwiekszy¢ kompetencje,
mobilnas¢ i poziom integracji spotecznej regionu, co jesiddowym elementem poprawy
konkurencyjnéci regionu, ale tale wypetniania zateen Lokalnej Strategii Rozwoju
oraz Strategii Rozwoju Wojewodztwa PodlaskiegoyRadem innychzrodet finansowania,
z ktérych korzystali jia cztonkowie naszej LGDasFundacja Wspomagania Wsi oraz Polsko-
Amerykaiska Fundacja Wolrgi. Planowana jest dalsza wspétpraca z tymi podamiat

W celu unikniecia mazliwosci zaistnienia podwojnego finansowania pewnych
wydatkéw w ramach np.: PROW, RPO WK-P oraz PO KL, kazdy realizowany przez
LGD projekt b edzie nadzorowany przez koordynatora i odebny zespot pracownikow.
Dla o0s6b, ktérych dziatania moglyby &y finansowane w e#ci z r&nych
projektéw/programow (np.: ksjowi) prowadzona dalzie rownolegle cakeiowa i odebna
(dla danego projektu) ewidencja czasu pracy. W pgadiku wydatkbw o charakterze
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rzeczowym (wynajem pomieszaze energia elektryczna itp.) w podobnej sytuacii
wprowadzony zostanie system ewidencji rozliczanigdatkéw przy ayciu tzw. kluczy
przeliczeniowych. Jednak, celem zachowania przejrzy&to finansowej, o ile &dzie to
mozliwe, kazde wydatki rozliczane dola w systemie wystawiana agmych dokumentow
ksiggowych (np. faktur) dotyerych wydatkéw poniesionych w ramach konkretnego
projektu. Zgodnie z obowzujacymi wytycznymi, kady projekt posiada bedzie
wyodrebnione konto ksigowe oraz subkonto bankowe do rozliczania uzyskyein
wplywow i ponoszonych wydatkbw w ramach poszczegdin projektow. Komisja
Rewizyjna dziatajca w strukturze LGD petaibedzie m.in. funka audytora wewetrznego
realizowanych projektéw.

XVI. Przewidywany wplyw realizacji LSR na rozwoéj regionu i obszarow
wiejskich

Jako # inicjatorami i gtbwnymi tworcami LGD byli przedstéciele samorzdu gmin,
jednym z podstawowych elementéw, ktére miaty wplyavokrglenie celdow dziatania LGD,
bylo uwzgkdnianie w programie dziatania podstawowych strateglanowanych
I realizowanych wignie w tych gminach. Chodzito przede wszystkim cetoy z jednej strony
wesprzé dziatlania samorglu (szczegolnie w sferze spotecznej i gospodarczefrugiej
za strony nie powield dziatax realizowanych przez te samaty. Podobne zad@nia
przyswiecaty w stosunku do strategii powiatowych i womlzkiej. Podstawowym zadaniem
byto uzyskanie synergicznego efektu LSR, jak rowmexzliwosci wsparcia ze strony wiadz
regionu, ktore cétnie wspieraj realizacg celow mniejszych jednostek zbigich z celami
regionu (powiatu czy gminy).

Dziatania wskazane w Lokalnej Strategii Rozwojuamomwanej dla obszaru Lokalnej
Grupy Dziatania ,Dolina Drwcy” w istotny sposob przyczysisie do rozwoju regionu.
Wplyw realizacji Strategii na rozwoj obszaru reowystpi¢ w dwéch aspektach. Pierwszy
to wpisanie si w realizacg celéw strategicznych i dziatazapisanych w Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego. Natomiast drogzgodné¢ z celami strategicznymi
i operacyjnymi rozwoju gmin twoszych Lokalm Grupe Dziatania. Realizacja celow
strategicznych, priorytetow i dzidlazapisanych w Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiegoddlzie widoczna poprzez realizagjeléw strategicznych i projektow
zapisanych w Lokalnej Strategii Rozwoju. Dziataziapisane w LSR poprzez realizacj
projektébw promujcych i rozwijapcych walory turystyczne oraz promag rozwijanie
przedstbiorczaci (np. agroturystyka), szkolenia, rozwijanie parsiw i promowanie
regionu, bezpgednio wpisuy sie w realizacg obszaréw priorytetowych rozwoju
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Obszary wiejskirajdup sic w zte] sytuacji
spoteczno-gospodarczej. Malea liczba miejsc pracy i coraz mniejsza optac&molnictwa
powoduj ubazenie spoteczestwa, negatywne postawy i patologie. Lokalne spmtei
przyjmuj bierne postawy, stajsic nieufne i popadajw rezygnacgj. Nalezy zmobilizow& i
zaktywizowa& spoteczné, dazy¢ do wzmocnienia jefwiadomdci, a take do zwekszenia
mozliwosci rozwojowych obszaru ,,Dolina Drgey”. Sam fakt powotania LGD oraz zaziane
Z tym dziatania promocyjne wzbudzity zainteresowamieszkacow. Zapoznali i oni m.in.

z mazliwosciami doskonalenia zawodowego czy podnoszenia kiatii. Zmobilizowano
ich do wspdlnego planowania rozwoju ,Matej Ojczyznipziatania te stanowi zaledwie
pocatek ztazonego procesu restrukturyzacji obszaréw wiejskritzypiecztowaniem tyche
stara bedzie z pewnécia wsparcie finansowe we wdreniu niniejszej Lokalnej Strategii
Rozwoju. Oczekujemy,ze realizacja zafeen LSR wplynie na wzrost atrakcyjia
inwestycyjnej oraz turystycznej obszaru LGD. Rozwdijystyki wygeneruje nowe miejsca
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pracy, szczegoélnie w sekcji ,hotele i restauracj®lastpstwem tego ddzie réwnie
zmniejszenie liczby oso6b zatrudnionych w rolnictwdeaz zrégnicowanie gospodarcze.
Wygenerowane dochody wprowadzone w obrdt na lokalnmynku nagdza regionalm
gospodark i spowoduj wzrost zamenosci spoteczéstwa. Zwekszy s¢ liczba miejsc
noclegowych w regionie oraz #6 organizowanych imprez kulturalnych, adresowanych
zaréwno do turystow jak i tutejszych miesa&éw. Efektem promocji obszaru ,Doliny
Drwecy” bedzie rownie przyjazd wekszej liczby turystbw do innych zatkow
wojewddztwa. Przemfjana strategia pozwoli zatrzymgrzyjezdnych na dhkej. Realizacja
Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,Dolina Dryey” bedzie mi€ wpltyw na caly region.
Propagowanie kultury, sportu i rekreacji jest odmulzia na narastage zjawiska
patologiczne. Poprzez rozwdj kultury i sportu chgeksztalttowg& pozytywne postawy i
przeciwdziaté marazmowi w spotecastwie. Dziatalné¢ kulturalna i sportowa jest szans
na payteczne spdzanie wolnego czasu. Poza tym poprzez aktywreportova uda s¢
ograniczy wystpowanie wad postawydnod miodziey. Szereg inwestycji poczynionych w
ramach LSR spowoduje znacz popraw warunkow zycia zarGwno wymierzonych
wskaznikami, jak i w subiektywnym odczuciu mieszk&w. Spodziewane jest @ki temu
zatrzymanie odptywu ludroi z ,Doliny Drwecy” oraz wzrost liczby inwestorow, gotowych
do ulokowania tu swoich przedbiorstw. Mazliwos¢ skorzystania ze&rodkow unijnych
pozwoli na przywrocenie rownowagi pogdezy zasobami historyczno-kulturowymi,
naturalnymi, gospodaskoraz potrzebami spotecznymi w zakresiezlwasci godnegazycia,

tj. osiagniecia odpowiednich dochodow, depte do szeroko rozumianej infrastruktury
odpowiedniej jakéci, oferty kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej. e®lizacja celéw
wyznaczonych w LSR przyczyni¢sido diugofalowego rozwoju przede wszystkim LGD
.Dolina Drwecy”, ale i catego regionu.

XVII. Informacja o zatacznikach.
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