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Prace nad utworzeniem partnerstwa rozpoczety sie w roku 2004. Pierwszg wspdlng inicjatywa
byto zorganizowanie konferencji, na ktérej okreslono wspdlne cele oraz nazwe partnerstwa.
Uczestnicy stwierdzili, ze to co taczy nasze partnerstwo to rzeki, a doktadniej doliny. Kazda z
naszych gmin lezy w dolinie jednej z rzek: Brdy, Wisty lub Noteci. Woda, dawniej naturalna
droga komunikacyjna, okazata sie elementem przewodnim naszej wspodtpracy. Niestety z
réznych przyczyn tworzenie sformalizowanego partnerstwa okazato sie procesem dtugotrwatym,
ktory przechodzit rézne fazy. Jednak wspdlne dziatania staty sie dobrym motorem do okreslenia

wspolnych celéw i misji.

Niniejsze opracowanie oparte jest na wytycznych zawartych w ustawie z dnia 7 marca 2007 r. o
wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na
Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (Dz. U. z 2007 r. Nr 64, poz. 427) oraz rozporzadzeniach
Ministra Rolnictwa i Rozwoju WSsi dotyczacych Osi 4 PROW. Postawg opracowania jest réwniez
podrecznik rekomendowany przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi autorstwa Adama
Futymskiego i Ryszarda Kaminskiego pt. ,Budowanie lokalnej strategii rozwoju w ramach osi 4

Leader Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013” (Warszawa 2008).
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I.  Charakterystyka LGD jako jednostki odpowiedzialnej za realizacje LSR

I. 1. Nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego i numer

w tym rejestrze.

Nazwa: Lokalna Grupa Dziatania ,, Trzy Doliny”
Status prawny: Stowarzyszenie

Data wpisu do KRS: 22 grudnia 2008 r.

Nr w KRS: 0000320340

I. 2. Opis procesu budowania partnerstwa.

Prace nad utworzeniem partnerstwa rozpoczety sie w 2004 roku. Pierwszym krokiem byto
wytypowanie Anny Szymanskiej na szkolenie Animatoréw partnerstw lokalnych prowadzone
przez Fundusz Wspotpracy sekcje Agrolinia. Zadaniem animatora byto rozpoczecie procesu
budowania partnerstwa.

W dniu 12 paZzdziernika 2005 r. w Gminnym OS$rodku Kultury w Dobrczu odbyta sie konferencja
pt. ,Partnerstwo szansg na rozwdj powiatu bydgoskiego”, ktérg poprowadzit Pan Ryszard
Kaminski. W trakcie konferencji 17 oséb podpisato wstepne deklaracje wspdtpracy na rzecz
budowania partnerstwa. Kolejnym elementem byfo utworzenie zespotu roboczego, ktéry
rozpoczat prace nad tworzeniem wniosku do Pierwszego Pilotazowego Programu ,LEADER+".
Zespot spotykat sie raz w miesigcu opracowujac niezbedne dokumenty. Pomimo nie otrzymania
dofinansowania grupa pracowata dalej i rozpoczeta proces tworzenia Fundacji, jako najlepszej
formy prawnej dla tego typu partnerstwa. Fundacja zostata powotana w dniu 30 maja 2006 r.,
jednak nie dokonczono procesu jej rejestracji ze wzgledu na zmiane przepiséw.

We wrzesniu 2007 r. rozpoczeto spotkania informacyjne na temat partnerstwa
i mozliwosci przystgpienia do nowotworzonego stowarzyszenia. W dniu 16 pazdziernika 2007 r.
w miejscowosci Brzoza odbyfa sie konferencja pt. ,Partnerstwo szansg na rozwdj”, gdzie
powotano zespdt roboczy odpowiedzialny za przygotowanie dokumentéw niezbednych do
utworzenia stowarzyszenia. Caty czas trwafta promocja grupy na utworzonej stronie
internetowej. Ponadto grupa promowata sie poprzez udziat w targach i festynach.

Z najwazniejszych imprez nalezy wymienié¢: festyn ,Barwy Lata - Dary Jesieni” w Przysieku, targi
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FARMA w Poznaniu, czy targi ogrodnicze w Hali tuczniczka w Bydgoszczy. Promocja grupy
prowadzona byta réwniez na imprezach lokalnych np. dozynki gminne, $wieto sliwki czy Bitwa
pod Koronowem. Wydany zostat réwniez folder promocyjny o partnerstwie oraz materiaty
reklamowe. Wspdlne dziatania doprowadzity do utworzenia w Solcu Kujawskim, w dniu 21
lutego 2008 r., Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania , Trzy Doliny”.
Waznym elementem wspdlnego dziatania byta realizacja projektu , Aktywny obywatel - rozwdj
inicjatyw lokalnych”, ktéry byt finansowany przez Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie. Projekt
byt realizowany przez Towarzystwo Rozwoju Gminy Dobrcz, ktére jest cztonkiem Stowarzyszenia
LGD ,Trzy Doliny”. W ramach projektu prowadzone byly spotkania informacyjne na temat
dostepnych funduszy unijnych oraz szkolenia dla wybranych grup odbiorcéw. Projekt zakoriczyta
konferencja podsumowujaca, ktéra odbyta sie 12 wrzesnia 2008 r. w Koronowie. Od czerwca
2008 r. trwaty takze prace zespotéw opracowujgcych Lokalng Strategie Rozwoju. W prace
zaangazowanych byto ok. 30 oséb, ktére spotykaty sie, by pracowaé¢ nad dokumentami.
Nastepnie powstat 9 osobowy zespdt, ktéry pracowat nad zebraniem wszystkich informacji i
opracowaniem ponizszego dokumentu.
I. 3. Charakterystyka cztonkéw LGD albo jej partneréw i sposdb rozszerzania lub zmiany sktadu
LGD.
Obecnie Stowarzyszenie liczy 48 cztonkow, reprezentujgcych trzy sektory:

e Samorzadowy

e Spoteczny

e Gospodarczy
Zgodnie z § 15. Statutu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Trzy Doliny” cztonkiem
zwyczajnym Stowarzyszenia moze byé:
1) osoba fizyczna, ktdra spetni tacznie nizej wymienione kryteria :
- spetnia warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,
- mieszka lub pracuje na terenie objetym zasiegiem dziatania Stowarzyszenia,
- dziata na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich lub wyrazi na pismie deklaracje takiego dziatania,

- ztozy deklaracje cztonkowska,
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2) osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, ktdra przedstawi uchwate organu
stanowigcego, zawierajaca:

- deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia,

- wskazanie osoby reprezentujgcej osobe prawng w Stowarzyszeniu,

lub upowaznienie Zarzadu albo innej jednostki nadrzednej do przystgpienia do Stowarzyszenia,
3) inne jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej, ktére posiadajg
upowaznienie jednostki nadrzednej.

§ 16.1. wyzej wymienionego Statutu okresla, ze ,nabycie cztonkostwa w Stowarzyszeniu
nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia”.

Prowadzone bedg spotkania aktywizujgce i informacyjne, ktére majg zachecié¢ mieszkancow do
wtaczania sie w prace LGD. Wieksza swiadomos¢ o zatozeniach LSR oraz dziataniach pozwoli na
zwiekszenie liczby cztonkdéw i partneréw LGD.

Obecnie reprezentatywnosc¢ ksztattuje sie nastepujgco:

Reprezentacja poszczegodlnych sektoréow

9; 19%

o1
m2
o3

6; 13%

33; 68%

Rys.1.
1. Sektor publiczny — 9 cztonkéw
2. Sektor gospodarczy — 6 cztonkoéw

3. Sektor spoteczny — 33 cztonkéw
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I. 4. Struktura Rady.
1. Zgodnie z & 30. ust. 1 Statutu Rada sktada sie z 14 oséb wybieranych i odwotywanych przez
Walne Zebranie Cztonkéw.
2. Rada wybiera ze swego grona przewodniczgcego, wiceprzewodniczacego i sekretarza.
3. Rada w co najmniej 50 % skfada sie z podmiotéw, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 lit. ,b” i ,c”
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrze$nia 2005 r. w sprawie wsparcia rozwoju
obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich — czyli
partneréw gospodarczych i spotecznych oraz innych odpowiednich podmiotéw
reprezentujgcych spoteczedstwo obywatelskie, organizacje pozarzadowe, w tym organizacje
zajmujace sie zagadnieniami z zakresu S$rodowiska naturalnego, oraz podmiotami
odpowiedzialnymi za promowanie réwnosci kobiet i mezczyzn.

4. Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na 3 miesigce.

§ 31 Statutu okreslit kompetencje Rady, do ktérych w szczegdlnosci nalezy:

e przygotowanie i przedstawienie Walnemu Zebraniu Cztonkéw projektu Lokalnej Strategii
Rozwoju Stowarzyszenia,

e wybodr operacji, ktdre majg by¢ realizowane w ramach zatwierdzonej przez Walne Zebranie
Lokalnej Strategii Rozwoju w rozumieniu Rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20
wrzes$nia 2005r. w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz
Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich (EFRROW) w zwigzku z Rozporzgdzeniem
Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 majg 2008r. W sprawie szczegdtowych kryteridw
i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 (Dz. U. Nr 103, poz.659).

I. 5. Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego.

Zasady i procedury funkcjonowania LGD, a takze podziat obowigzkéw i kompetencji okresla

Statut, Regulamin Rady (organu decyzyjnego), Procedura naboru na wolne stanowiska wraz z

opisem stanowisk.

Szczegdtowe kwestie dotyczace powotywania i odwotywania cztonkéw organu decyzyjnego

zostaty okreslone w Statucie LGD ,Trzy Doliny”, natomiast zasady funkcjonowania organu

decyzyjnego zostaty okreslone w dokumencie pn. ,Regulamin organizacyjny Rady
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Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Trzy Doliny””, ktéry stanowi zatgcznik nr 1 do
niniejszego dokumentu, i okresla sposéb procedowania organu decyzyjnego, w tym réwniez
procedure wyfaczenia cztonka Rady z wyboru operacji, w sytuacji pojawienia sie watpliwosci co
do jego bezstronnosci.

Na podstawie Statutu LGD utworzone zostanie Biuro LGD, stuzgce zapewnieniu prawidtowego
funkcjonowania LGD. W Biurze LGD przewiduje sie 3 stanowiska pracy: Kierownik Biura,
Asystent Kierownika Biura, Ksiegowy Stowarzyszenia. Ponadto do realizacji $cisle okreslonych
zadan, zwigzanych z prawidtowgq realizacjg LSR, Zarzad moze zatrudnia¢, w ramach zlecenia,
koordynatoréw/asystentow gminnych w liczbie 3 do 5 osdb. Wykonanie zadan zwigzanych z
prawidtowym funkcjonowaniem i rozwojem Stowarzyszenia moze zosta¢ powierzone cztonkom
Zarzadu (nie wiecej niz 3 osobom), w formie umowy zlecenia.

Obstuga prawna prowadzona bedzie w oparciu o zewnetrzng instytucje, firme lub osobe
uprawniong do $wiadczenia tego typu ustug.

O potrzebie zatrudnienia pracownikdédw i rozpoczeciu procedury naboru decyduje Zarzad.
Procedura naboru stanowi zatgcznik nr 2, a Opis stanowisk pracownikéw Biura Stowarzyszenia
LGD ,, Trzy Doliny” stanowi zatacznik nr 3 do LSR.

Warunki techniczne i lokalowe biura.

Biuro Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania zostato zlokalizowane w Gadeczu w patacu, w
ktérym obecnie funkcjonuja: Gabinety Rehabilitacyjne, Srodowiskowy Dom Samopomocy oraz w
przysztosci ma miesci¢ sie Zaktad Aktywnosci Zawodowej. Biuro LGD zostanie utworzone z
dawnych pomieszczern biurowych Domu Pomocy Spotecznej. Wejscie do pomieszczen jest
niezalezne od pozostatych instytucji. Lokal o powierzchni lokalu 53,43 m? zostat przekazany
Stowarzyszeniu przez Gmine Dobrcz w formie uzyczenia. Ponadto ustalono, ze na archiwum
zostanie przekazane pomieszczenie magazynowe, ktére znajduje sie na pétpietrze. Biuro sktada
sie z pieciu pomieszczen biurowych oraz zaplecza socjalnego. Warunki techniczne i lokalowe
opisuje zatgcznik nr 4 do LSR.

I. 6. Kwalifikacje i doswiadczenie oséb wchodzacych w sktad organu decyzyjnego.

Kwalifikacje i doswiadczenie oséb wchodzgcych w sktad organu decyzyjnego przedstawia tabela

nr 1. Z uwagi na znaczaca role LGD we wdrazaniu operacji dotyczacych Osi 3 Programu Rozwoju

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2009 -2015 8
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Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 do Rady Stowarzyszenia sy wybierane osoby
o odpowiednich kwalifikacjach i do$wiadczeniu, gwarantujgcych wysoki poziom merytoryczny
podejmowanych decyzji. Cztonkowie Rady sg wybierani sposrdd cztonkédw stowarzyszenia przez
Walne Zebranie Cztonkéw LGD ,,Trzy Doliny”.

Wiekszo$é oséb wchodzgcych w sktad organu decyzyjnego, a wiec Rady, posiadajg odpowiednie
kwalifikacje i doswiadczenie umozliwiajgce im trafng ocene i wybér projektéw zgtaszanych do
realizacji przez beneficjentéw z obszaru dziatania LGD. Cztonkowie Rady posiadajg wiedze
zwigzang z tematykg rozwoju obszaréw wiejskich, a w szczegdlnosci rozwoju zréwnowazonego
w ujeciu Srodowiskowym, spotecznym, kulturowym i gospodarczym. W sktad Rady wchodza
osoby dziatajgce w réznych obszarach tematycznych, waznych dla rozwoju wsi, m.in. ekologia,
kultura, gospodarka, edukacja, rozwdj lokalny, rolnictwo. Wiekszo$é cztonkéw Rady posiada
certyfikaty i dokumenty réwnowazne potwierdzajgce ukoriczone kursy, szkolenia i zajecia
praktyczne.

Osoby wchodzgce w sktad Rady, poprzez fakt wieloletniego zamieszkania na tym terenie, s3

mocno zwigzane z obszarem dziatania LGD.
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Tab.1. Doswiadczenie i wiedza cztonkéw organu decyzyjnego

Program
Rozwoju
Obszaréw
Wiejskich

na lata 2007-2013

s

Lp. Imie Nazwisko Wiedza i doswiadczenie Dokumenty potwierdzajace Znajomos¢ Dokumenty Dokument Reprezentuje
wiedze i doswiadczenie jezyka potwierdzajace potwierdzajacy | gmine (nazwa
(petna nazwa i nr roboczego znajomos¢ zameldowanie na gminy)
dokumentu) UE jezyka pobyt staty co
roboczego UE | najmniej 3 lata na
(petna nazwai | obszarze objetym
nr dokumentu) LSR
1. [Stanistaw [Szwajca Szkolenie dotyczgce zasad Zaswiadczenie uczestnictwa Nie dotyczy - oswiadczenie Gmina
opracowania i oceny w szkoleniu Gorzno 14-15 Sicienko
Lokalnej Strategii Rozwoju listopada 2008 r.
w ramach Osi 4 LEADER
Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata
2007-2013 Umowa o dzieto nr 30/2008
Doswiadczenie w realizacji na koordynowanie projektu
projektéw w ramach Funduszu Inicjatyw
Obywatelskich w roku 2008 —
Wojnowska Akademia
Aktywnosci Dzieci i
Mtodziezy
2. [Bozena Napierata Programowanie rozwoju Swiadectwo ukoriczenia Jezyk The Senate of oswiadczenie Gmina Nowa
Katarzyna regionalnego i zarzadzanie | studiow podyplomowych angielski the University of Wie$ Wielka

projektami

Szkolenie dotyczgce zasad
finansowania dziatalnosci
biura Lokalnej Grupy
Dziatania w ramach Osi 4
LEADER Programu Rozwoju

nr 357 Bydgoszcz z
02.09.2003 .
Zaswiadczenie o
uczestnictwie w szkoleniu
Przysiek 15.12.2008 r.

Guelph - Master
of Science -
05.10.1995r.

10
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Rozwoju

na lata 2007-2013

Obszarow Wiejskich na lata
2007-2013

Pozyskiwanie srodkow
finansowych z funduszy
unijnych na rzecz
przeciwdziatania bezrobociu
i aktywizacji lokalnego
rynku pracy

Przygotowanie wnioskéw w
sprawie pozyskiwania
srodkéw pomocowych
wspotfinansowanych ze
srodkow unijnych

Umowa o prace znak :
RO.III.1111-44/03 , zakres
obowigzkdéw z dnia
02.01.2004 r.

Umowa o prace znak:
RO.III.1111-65/04 i zakres
obowigzkdéw z dnia
01.07.2004 r.

Umowa o prace znak
RO.I1.1111-3/07 i zakres
obowigzkéw z dnia
12.07.2007 r.
Sprawozdanie z realizacji
projektu
wspotfinansowanego z
Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego nr 0-
1/2006/36/3.1/ZPORR/04

Elzbieta Wysocka Wiedza z zakresu PROW, Zaswiadczenie ukoniczenia Nie dotyczy oswiadczenie Gmina Solec
EFS, K-P RPO cyklu szkolenia z zakresu Kujawski
rozwoju obszarow wiejskich
Firma Doradcza BARFIN
Doswiadczenie w realizacji Umowa nr 221z
projektéw Ministerstwem Pracy i
Polityki Spotecznej
Waldemar [Michniewicz | Wiedza z zakresu PROW, Zaswiadczenie ukonczenia Nie dotyczy oswiadczenie Gmina Nowa

EFS, K-P RPO

cyklu szkolenia z zakresu
rozwoju obszaréw wiejskich

Wies$ Wielka

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2009 -2015
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Firma Doradcza BARFIN

Europejskie

Doswiadczenie w realizacji
projektéw

Studiéow Podyplomowych w
zakresie , Integracji
Europejskiej”

Umowa na realizacje
projektu z Akademii Rozwoju

Anna \Wieloszynska | Wiedza z zakresu PROW, Zaswiadczenie ukoniczenia Nie dotyczy oswiadczenie Gmina Nowa
K-P RPO, EFS cyklu szkolenia z zakresu Wieé Wielka
rozwoju obszarow wiejskich
Firma Doradcza BARFIN
Doswiadczenie z zakresu Umowa nr 276 z 20.07.2007
pozyskiwania funduszy z r. zawarta w ramach
PFRON rzgdowego programu
Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich, Dziatanie nr
1.3 — Integracja i Aktywizacja
Oso6b Niepetnosprawnych
Rafat Gibas Wiedza z zakresu PROW, Zaswiadczenie ukonczenia Nie dotyczy oswiadczenie Gmina
K-P RPO, EFS, cyklu szkolenia z zakresu Koronowo
rozwoju obszaréw wiejskich
Firma Doradcza BARFIN
Nowoczesne zarzgdzanie w | Certyfikat Programu
administracji publicznej szkoleniowego MSWiA
Warszawa 2003 r.
Doswiadczenie projektowe- | Zaswiadczenie nr K/1025-
zatrudniony na stanowisku 28/08 o zatrudnieniu na
ds. programow stanowisku ds. programéw
pomocowych pomocowych/ zakres
obowigzkéw z dnia
02.01.2002r.
Matgorzata [Niedzwiedzka | Wiedza z zakresu integracji | Swiadectwo ukoriczenia Nie dotyczy - Gmina Solec

Kujawski

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2009 -2015

12




GRUPA
DZIALANIA

* f Kox
il =
* h WiZstal:ii‘rnml

Rozwoju

na lata 2007-2013

Wydanie przewodnika
»Walory Gminy Solec
Kujawski”

Filantropii nr 42/DL4-
0G/2005

pomocowych dla organizacji
pozarzgdowych oraz EFS

Realizacja projektu "Nasz

zasobow ludzkich w regionie
—seminarium organizator
PTE w Bydgoszczy sierpien
2008/Podstawy
Fundraisingu; Zarzadzanie
systemem finansowania
organizacji; Wizerunek PR
organizacji; Kampanie
spoteczne i sponsoring —
Torun 2008/Warsztaty dla
nowopowstatych organizacji
pozarzgdowych
potencjalnych beneficjentow
MIKRO organizator FUNDUSZ
DLA ORGANIZACJI
POZARZADOWYCH w
ramach komponentu
Demokracja i spoteczenstwo
obywatelskie — wrzesien
2008 .

Umowa nr 42/239/5G -

Krzysztof [Szala Wiedz z zakresu prawa Dyplom ukoriczenia Studium | Nie dotyczy oswiadczenie Gmina Dobrcz
europejskiego, stosunkéw Europejski nr 44/2002 z dnia
miedzynarodowych 08.11.2002 .
prawnych zasad samorzgdu
terytorialnego
Doswiadczenie projektowe | Sprawozdanie z realizacji
umowy nr AOW.1-3040-UE-
82/2005-61412-
UM4200075/05
Teresa Szefler Wiedza z zakresu Srodkow POKL szansg rozwoju Nie dotyczy oswiadczenie Gmina Dobrcz

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2009 -2015
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maty zuch $piewa i méwiw | 11/2008
jezykach dwoch"
10. |Maria Michalska - - Nie dotyczy - Gmina Dobrcz
11. [Barbara Poraziriska Doswiadczenie projektowe | Umowa z PRO BONA Nie dotyczy oswiadczenie Gmina
POLONIAE nr UD 38/2008/k Koronowo
12. |lwona Osciak Wiedza z zakresu Certyfikat z Doradztwo Nie dotyczy oswiadczenie Gmina
»Finansowanie projektéw z | Ekonomiczne i Finansowe Sicienko
infrastruktury technicznej DORFIN - marzec 2008 r.
ze srodkow Regionalnego
Programu Operacyjnego
wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego
Doswiadczenie zawodowe Zakres obowigzkow z
05.03.2008 r.
13. |Grazyna Walukiewicz | Wiedza z zakresu PROW, Zaswiadczenie ukonczenia Nie dotyczy oswiadczenie Gmina Solec
EFS, K-P RPO cyklu szkolenia z zakresu Kujawski
rozwoju obszaréw wiejskich
Firma Doradcza BARFIN
14. |Marek Nadolny - - Nie dotyczy oswiadczenie Gmina
Sicienko
I. 7. Doswiadczenie LGD i cztonkéw LGD albo jej partneréw w realizacji operacji.
Tab.2. Doswiadczenie LGD i jej partnerow w realizacji projektéw o charakterze podobnym do zakresu pomocy okreslonym dla
Osi3i4d
Lp. Podmiot Nazwa projektu Nazwa programu Zakres projektu Czas realizacji Wartosc Kwota
realizujgcy catkowita dotacji
projekt w PLN w PLN
1. | Gmina Nowa Budowa kanalizacji sanitarnej | ZPORR Budowa systemu Czerwiec 2005 - 1.377.250,70 688.625,35
Wies$ Wielka Olimpin osiedle — warunkiem kanalizacji sanitarnej maj 2006

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2009 -2015
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spdjnego rozwoju Gminy
Nowa Wies Wielka

2. | Gmina Odbudowa stawu wiejskiego SPO ,Restrukturyzacja i Odbudowa stawu 2006 93.752,83 75.001,60
Koronowo zlokalizowanego w centralnej | modernizacja sektora
czesci Gogolina zywnosciowego oraz rozwoj
obszaréw wiejskich”
3. | Gmina Remont budynku swietlicy SPO ,Restrukturyzacja i Remont budynku 2007 60.078,86 60.062,40
Koronowo wiejskiej w Wilczu modernizacja sektora Swietlicy — roboty
zywnosSciowego oraz rozwoj | budowlane
obszaréw wiejskich”
4. | Gmina Sicienko | Przebudowa oczyszczalni SAPARD Uzyskano nowoczesny Grudzien 2003- 1.245.335,11 622.667,11
sciekdw w Wojnowie obiekt o przepustowosci | listopad 2004
Q=270m3/d
5. | Gmina Sicienko | Remont elewacji i dachu Izby SPO ,Restrukturyzacja i Odrestaurowanie Czerwiec 2005- 196.142,01 154.028,00
Tradycji Kulturalnej w Sicienku | modernizacja sektora obiektu, stanowigcego wrzesien 2006
zywnosciowego oraz rozwoj | centrum kulturalne
obszaréw wiejskich” Gminy
Tab.3. Doswiadczenie i wiedza pozostatych cztonkéw LGD
Lp. Podmiot Nazwa projektu Nazwa programu Zakres projektu Czas realizacji Wartosc Kwota
realizujacy catkowita dotacji
projekt w PLN w PLN
1. | Stowarzyszenie | Centrum Aktywnosci Program Aktywizacji Wsparcie dla oséb Kwiecien- 52.350,00 52.350,00
Rozwoju Solca Zawodowej Obszaréw Wiejskich rozpoczynajgcych kariere | wrzesien 2003
Kujawskiego zawodowa
2. | Gmina Szkota Podstawowa w Program Aktywizacji Remont sanitariatow 2004 54.379,00 21.751,00
Koronowo Buszkowie: remont Obszarow Wiejskich budynku szkoty
sanitariatow
3. | Gmina Wyposazenie swietlicy Program Aktywizacji Zakup wyposazenia do 2005 97.632,09 36.564,00
Koronowo szkolnej w Zespole Szkot im Obszarow Wiejskich szkoét z terenu Gminy

Leona Wyczoétkowskiego.
Wyposazenie klas zerowych

Koronowo

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2009 -2015
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we wszystkich Szkotach
Podstawowych
funkcjonujacych na obszarze
wiejskim Gminy Koronowo
(Witoldowi, Wtelno,
Buszkowo, Sitowiec, tasko
Wielkie, Wierzchucin

Krélewski.)
Gmina Nowa Modernizacja szkoty Program Aktywizacji Modernizacja szkoty 2004 34.438,92 14.464,00
Wies$ Wielka podstawowej w Brzozie Obszaréw Wiejskich
Towarzystwo Aktywny obywatel- rozwoj »Wspieranie lokalnych Zwiekszenie wiedzy Maj-wrzesien 12.251,89 11.999,20
Rozwoju Gminy | inicjatyw lokalnych inicjatyw wiejskich w mieszkancéw o 2008
Dobrcz ramach aktywizacji terenéw | istniejgcych funduszach

wiejskich- GRANTY-Lider strukturalnych oraz
pobudzenia do
aktywnosci lokalnej
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Il. Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej
spajnosci
II.1. Wykaz gmin wchodzacych w sktad LGD albo bedacych jej partnerami.

LGD ,, Trzy Doliny” obejmuje obszar siedmiu gmin nalezgcych do powiatu bydgoskiego:

- gmina wiejska Biate Btota,

- gmina wiejska Dobrcz,

- gmina miejsko-wiejska Koronowo,

- gmina wiejska Nowa Wie$ Wielka,

- gmina wiejska Osielsko,

- gmina wiejska Sicienko,

- gmina miejsko-wiejska Solec Kujawski.

Jedyng gming powiatu bydgoskiego, ktéra nie nalezy do LGD ,Trzy Doliny” jest Dgbrowa
Chetminska.

Liczba mieszkancéw gmin nalezgcych do LGD ,,Trzy Doliny” wynosi 89 658 (stan na 31 grudnia
2006 r.), obszar — 1 271 km?, w tym 48 km? zajmuja miasta: Koronowo i Solec Kujawski. Tereny
wiejskie stanowig 96,2 % obszaru.

Gmina wiejska Biate Btota sktada sie z 11 sotectw: Biate Btota, Ciele, Kruszyn Krajenski, Lisi
Ogon, tochowice, tochowo, Murowaniec, Pradki, Przyteki, Trzciniec, Zielonka.

Gmina wiejska Dobrcz sktada sie z 21 sotectw: Augustowo, Boréwno, Dobrcz, Gadecz,
Kotomierz, Kozielec, Kusowo, Magdalenka, Nekla, Sienno, Stronno, Strzelce Dolne, Strzelce
Gérne, Suponin, Trzebien, Trzeciewiec, Trzesacz, Wudzyn, Wudzynek, Wtdki, Zalesie.

Gmine miejsko-wiejskg Koronowo tworzg: miasto Koronowo oraz 33 sotectwa: Buszkowo,
Byszewo, Bytkowice, Dziedzinek, Glinki, Gogolin, Gogolinek, Goscieradz, Huta, Krgpiewo, Lucim,
tasko Mate, tgsko Wielkie, Mgkowarsko, Morzewiec, Nowy Dwér, Nowy Jasiniec, Okole, Osiek,
Popielewo, Salno, Samocigzek, Sitowiec, Skarbiewo, Stary Dwdr, Stary lJasiniec, Tryszczyn,
Wierzchucin Krélewski, Wiezowno, Wilcze, Wiskitno, Witoldowo, Wtelno.

Gmina wiejska Nowa Wie$ Wielka skfada sie z 15 sotectw: Brzoza (w tym: Chmielniki,
Emilianowo, Piecki), Dabrowa Wielka, Dobromierz, Dziemionna, Jakubowo, Januszkowo,
Kobylarnia, Kolankowo, Leszyce, Nowa Wie$ Wielka, Nowa Wioska, Nowe Smolno, Olimpin,

Pradocin i Tarkowo Dolne.
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Gmina wiejska Osielsko sktada sie z 7 sotectw: Bozenkowo, Jaruzyn, Maksymilianowo, Niemcz,
Niwy Wilcze, Osielsko, Zotedowo.

Gmina wiejska Sicienko sktada sie z 20 sotectw: Dgbréwka Nowa, Gliszcz, Kruszyn, tukowiec,
Mochle, Murucin, Nowaczkowo, Osowiec, Pawtéwek, Samsieczno, Sicienko, Strzelewo, Szczutki,
Trzemietowo, Trzemietdwko, Wierzchucice, Wierzchucinek, Wojnowo, Zawada-Ugoda,
Zielonczyn.

Gmine miejsko-wiejska Solec Kujawski tworza: miasto Solec Kujawski oraz 4 sotectwa: Chrosna,

Kujawska, Otorowo-Makowiska, Przytubie.

Tab.4. Wykaz gmin wchodzacych w sktad LGD ,, Trzy Doliny”, stan na 31.XI11.2006 r. GUS.

llos¢ Ludnos¢ Obszar
Lp. Gmina
sotectw Osoby % km? %

1. |Biate Btota 11 14309 16,0 122 9,6
2. |Dobrcz 21 9253 10,3 130 10,2
3. | Koronowo 33 23 348 26,0 413 32,5
4. |Nowa Wies Wielka 15 8225 9,2 148 11,6
5. | Osielsko 7 9337 10,5 103 8,1
6. |Sicienko 20 9031 10,0 180 14,2
7. |Solec Kujawski 4 16155 18,0 175 13,8

Razem 111 89658 100 1271 100

I.2. Uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzne, przyrodnicze, historyczne i
kulturowe.

1. Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej spdjnosci. Partnerstwo
,Trzy Doliny” usytuowane jest w S$rodkowo-zachodniej czesci Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego i zajmuje 7,8% jego powierzchni (1.394 km?). Z partnerstwem granicza powiaty:
chetminski, inowroctawski, nakielski, torunski, tucholski, swiecki, zninski. Partnerstwo ma
bardzo dogodne potozenie komunikacyjne. W stolicy regionu krzyzujg sie wazne linie kolejowe,

drogi miedzynarodowe i krajowe. Bydgoszcz jest tez jednym z najwiekszych w Polsce weztéw

18
LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2009 -2015



na lata 2007-2013

* f 2k
* ,” A* Program
%I K Obczariw
* Wiejskich

DZIALANIA

zeglugi srédlagdowej, a ponadto w jej potudniowej czesci znajduje sie Miedzynarodowy Port
Lotniczy im. Ignacego Jana Paderewskiego. Przez teren partnerstwa przebiegajg drogi taczace:
Szczecin z Warszawa, Tréjmiasto z Poznaniem, Koszalin z todzig. Znaczaca role odgrywa
potudniowa obwodnica Bydgoszczy, od Pawtéwka do Wypalenisk-Makowisk, przecinajgca drogi
w kierunku Nakfa (przez Potulice), Szubina, Inowroctawia. Zaktadane w dalszej przysztosci
zamkniecie obwodnicy wokdt Bydgoszczy znajdzie sie w catosci na terenie powiatu bydgoskiego.
Istotne znaczenie majg tez drogi z Bydgoszczy do Mroczy, Koronowa (przez Bozenkowo), szosa
nr 243 z Fordonu przez Wtéki, Kotomierz, Koronowo do Mroczy. Trzy kilkukilometrowe odcinki
drég szybkiego ruchu prowadzg z Bydgoszczy: na pétnocng skarpe myslecinska, do skrzyzowania
z obwodnicg potudniowg w Stryszku. Przez partnerstwo prowadzi¢ tez bedg dwie sposréd
planowanych drég ekspresowych, a mianowicie nr 5 i nr 10. Przez jego teren wiodg linie
kolejowe: z Trojmiasta do Poznania i todzi, z Warszawy do Szczecina, fragment tzw. "magistrali
weglowej" przez Emilianowo z jej stacjami weztowymi w Maksymilianowie i Nowej Wsi Wielkiej.
Na terenie partnerstwa istnieje maszt telewizyjno-radiowy w Trzeciewcu (320 m wysokosci).
Ponadto pod Solcem Kujawskim wybudowano maszt nadajnika 1 Programu Polskiego Radia - o
zasiegu ponadeuropejskim (330 i 289 m wysokosci).

2. Uwarunkowania przestrzenne i geograficzne. Granica obszaru objetego LSR przebiega
zgodnie z granicami administracyjnymi gmin okalajgcych miasto Bydgoszcz. Sg to: gmina
miejsko-wiejska Solec Kujawski, gminy wiejskie: Nowa Wies Wielka, Biate Btota, Sicienko, gmina
miejsko-wiejska Koronowo oraz gminy wiejskie: Dobrcz i Osielsko. Liczba mieszkancéw w
zadnym z dwdch wymienionych miast nie przekracza 20 tysiecy. Gminy nalezg do Powiatu
Bydgoskiego i Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Istotnym elementem charakterystyki tego obszaru jest potozenie gmin wokot Bydgoszczy, ktérej
rola dla mieszkancéw partnerstwa polega m.in. na udostepnieniu miejsc pracy, obstudze

zdrowotnej, czy ofercie handlowej débr wyzszego rzedu.
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Koronou

Dobric=

Rys.2. Obszar LGD ,, Trzy Doliny”. Mapa ze strony ZPP. Opracowanie wiasne.

Obszar LGD ,, Trzy Doliny” lezy na styku krain geomorfologicznych: Kotliny Torurisko-Bydgoskiej,
Doliny Fordorskiej, Doliny Noteci, Doliny Brdy, Wysoczyzny Swieckiej, Pojezierza Krajenskiego.
Caty ten obszar znalazt sie w zasiegu ostatniego zlodowacenia skandynawskiego i posiada rzezbe
terenu charakterystyczng dla obszaréw mtodoglacjalnych. Typowy krajobraz to ptaskie i faliste
rowniny morenowe oraz pagorki morenowe.

3. Uwarunkowania przyrodnicze.

Szczegolng cechq obszaru LGD stanowigcq o jego specyfice i spojnosci jest potozenie obszaru
w dolinach trzech rzek: Wisty, Brdy i Noteci.

Najwiekszym bogactwem obszaru LGD ,Trzy Doliny” sg wody powierzchniowe, lasy oraz
urozmaicona rzezba terenu.

3. 1. Klimat. Obszar LGD lezy w strefie klimatu umiarkowanego. Cechuje sie przejsciowosciq i
zmiennoscig. Charakteryzuje sie sporg liczbg dni pochmurnych, $rednig temperaturg stycznia -
29C, lipca +189C. Opady atmosferyczne charakteryzujg sie zréznicowanym rozktadem zaréwno
przestrzennym, jak i czasowym. Roczna wielko$¢ opaddéw waha sie w granicach 500-550 mm.

Dominujgcymi wiatrami sg tu wiatry zachodnie oraz potudniowo-zachodnie. Rzezba, stosunki
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wodne oraz szata roslinna na danym obszarze powoduje wystepowanie klimatodw o charakterze
lokalnym, specyficznym dla danego obszaru.

3.2. Gleby. Charakter pokrywy glebowej scisle wigze sie z rzezbg i litologia opisywanego
obszaru. Dominujgcym typem gleb na danym obszarze sg gleby bielicoziemne oraz gleby
brunatnoziemne tj., brunatne i ptowe. Strefowym glebom bielicoziemnym i brunatnoziemnym
towarzyszg w obnizeniach gleby srédstrefowe, ktérych charakter uwarunkowany jest przede
wszystkim bliskoscig wdd gruntowych. Sg to m.in.: gleby torfowe, murszowe — gtéwnie w dolinie
rzeki Noteci, mady — w dolinie Wisty.

Catkowita powierzchnia uzytkéw rolnych na obszarze LGD ,Trzy Doliny” wynosi 60953 ha.
Wartos¢ rolniczg gleb odzwierciedlajg klasy bonitacyjne. Gleby w Kotlinie Torurisko-Bydgoskiej
sq piaszczyste nadajgce sie jedynie do zalesienia (kl. VI-VII). Gleby o wyzszej wartosci rolniczej
znajduja sie na Wysoczyznie Swieckiej (gminy: Koronowo — klasa V-V, Dobrcz — klasa IV, Sicienko

— klasa II-1V).

Tab. 5. Udziat powierzchni uzytkéw rolnych w poszczegéinych gminach w stosunku do ogdlnej
powierzchni uzytkéw rolnych na obszarze LGD ,, Trzy Doliny”.

Gmina Powierzchnia uzytkéw rolnych w ha Udziat w %
Biate Bfota 4148 6,8
Dobrcz 10 483 17,2
Koronowo 23 128 37,9
Nowa Wies Wielka 4292 7,1
Osielsko 3502 5,7
Sicienko 12 600 20,7
Solec Kujawski 2 800 4,6
Razem: 60 953 100

Cechg charakterystyczng dla obszaru LGD jest wystepowanie obszarow o niekorzystnych
warunkach gospodarowania (ONW). Obszary te wystepujg we wszystkich gminach tworzacych

obszar LGD.
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Tab. 6. Gospodarstwa rolne obszaru LGD ,, Trzy Doliny” — podziat ze wzgledu na powierzchnie
w ha, wedtug Powszechnego Spisu Rolnego w 2002 r.

Powszechny spis rolny 2002 - gospodarstwa rolne z podziatem ze wzgledu na
Jednostka terytorialna powierzchnie w ha
Ogétem | Dol | 1-2 2-5 5-7 | 7-10 | 10-15 | 15-20 | 20-50 | 50-100 | Pow. 100
8156 | 2794 | 1322 | 1177 377| 528 673 398 | 698 70 39
Biate Btota 451| 172| 106 90 17 18 25 10 10 0 0
Dobrcz 1013| 339| 132 131 61 102 86 50 87 17 8
Koronowo 1804| 562| 251 215 61 124 187 115 235 32 22
Koronowo - miasto 204 88 43 32 7 12 9 5 6 0 0
Koronowo - obszar wiejski 1600 474| 208 183 54| 112 178 110 229 0 0
Nowa Wies Wielka 457 | 103 99 103 27 33 37 21 31 0 0
Osielsko 978 | 488| 205 153 52 31 30 11 6 0 0
Sicienko 935| 322| 114 136 46 64 91 67 70 16 9
Solec Kujawski 357 | 123 82 67 26 16 15 9 12 5 0
Solec Kujawski - miasto 203 80 50 47 10 4 5 0 3 0 0
Solec Kujawski - obszar
wiejski 154 43 32 20 16 12 10 0 9 0 0

3. 3. Bogactwa naturalne. Na objetym Strategig obszarze nie wystepujg istotne ztoza bogactw
naturalnych, za wyjatkiem niewielkich poktadéw torfu (gmina Osielsko, Nowa Wie$ Wielka,
Solec Kujawski) oraz kruszywa naturalnego. Ztoza, te wykazujg matg migzszos¢ i mata
powierzchnie.

3. 4. Lesisto$é. Na obszarze LGD powierzchnia lasow wynosi 515,70 km?, co stanowi 40,60%
powierzchni tego obszaru. Najwiekszg lesisto$¢ wykazujg gminy Solec Kujawski, Nowa Wie$
Wielka, Osielsko, Biate Btota, w ktérych powierzchnia uzytkdw lesnych wynosi odpowiednio
74%, 61%, 57%, 54%, w gminie Koronowo — ok. 32%, natomiast najmniejsza lesisto$é jest w
gminie Dobrcz — 7% i Sicienko — 19%.

Na obszarze partnerstwa znajdujg sie zwarte kompleksy lesne, np. Puszcza Bydgoska. Warunki
klimatyczne i glebowe sprzyjajg rozwojowi siedlisk borowych, dlatego w sktadzie gatunkowym
przewaza sosna zwyczajna. W obnizeniach terenowych zaznacza sie typ siedliskowy — ols. Udziat
gatunkodw lisciastych jest niewielki, z czego najczesciej wystepujacymi gatunkami sg: brzoza, lipa,
dab, olcha. W podszytach wystepujg przede wszystkim: jatowce pospolite, kruszyny pospolite,
jarzeby, leszczyny, trzmieliny. W celu upowszechniania wiedzy przyrodniczej i ekologicznej, na
opisywanym obszarze znajdujg sie Sciezki dydaktyczno-przyrodnicze jak np. Sciezka ,Buczyna”,
ktora powstata w wyniku wspodtpracy Nadlesnictwa Solec Kujawski i Gminy Nowa Wie$ Wielka.
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Rowniez Nadlesnictwo Bydgoszcz utworzyto ,lesng Sciezke dydaktyczng” zlokalizowang na
terenie lesnictwa Biate Bfota, o dfugosci 5 km, z 13 przystankami tematycznymi. Natomiast w
okalajagcym Koronowo kompleksie leSnym Grabina znajduje sie oznakowana $ciezka historyczno-
przyrodnicza , Cysterski Gaj”.

W zwigzku z bliskoscig miasta Bydgoszczy, tereny lesne spetniajg gtdwnie role ochronng,
spoteczng i produkcyjng. Majg duzg wartos¢ turystyczno-rekreacyjng, sg miejscem masowego
wypoczynku dla osdb przyjezdzajacych z pobliskich wiekszych miast.

3. 5. Zasoby wodne. Zasoby wdd powierzchniowych to przede wszystkim rzeki przeptywajace
przez obszar LGD oraz jeziora. Do najwiekszych powierzchniowych wéd ptyngcych nalezg rzeki:
Wista, Brda i Notec.

WSsréd jezior wyrdzni¢c mozemy m.in. Jezioro Jezuickie (pow. 147 ha) w gminie Nowa Wie$
Wielka; Boréwno (pow. 43,8 ha) i Kusowo (pow. 44 ha) w gminie Dobrcz. Natomiast w potnocnej
czes¢ gminy Sicienko znajdujg sie jeziora: Stupowskie (pow. 119,9 ha), Wierzchuciniskie Duze
(pow. 49,2 ha) i Wierzchucinskie Mate (pow. 52,3 ha), zaliczane do Rynny Jezior Byszewskich,
ktorej gtdwna czes¢ znajduje sie na terenie gminy Koronowo.

Jednym z najbardziej atrakcyjnych rekreacyjnie akwenéw obszaru LGD jest Zalew Koronowski.
Akwen ten obejmuje powierzchnie ok. 1600 ha, jego dtugos¢ wynosi 36 km, a maksymalna
gtebokos$¢ to ponad 20 m. Zalew Koronowski to sztuczny zbiornik wodny, ktéry powstat po
spietrzeniu waéd rzeki Brdy. Zalew umozliwia uprawianie réznych form turystyki wodnej, przede
wszystkim zeglarstwa. Wokot zbiornika usytuowanych jest wiele przystani i osSrodkéow
wczasowych.

Znajdujace sie na opisywanym obszarze jeziora to przede wszystkim jeziora rynnowe i jeziora
morenowe, ktére swoje powstanie zawdzieczajg epoce lodowcowej. Ponadto na obszarze tym,
znajduja sie liczne niewielkie ,oczka wodne” wypetniajagce dna zagtebiern wytopiskowych oraz
obszary mokradet i podmoktosci w dnach obnizen terenowych.

3.6. Ochrona Przyrody i Krajobrazu. Na obszarze objetym Strategiag znajdujg sie tereny
wyrodzniajgce sie szczegdlnymi walorami przyrodniczymi, ktére objeto nastepujgcymi formami

ochrony przyrody:
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Rezerwaty Przyrody:

- ,Dziki Ostrow” (lesny) — gmina Nowa Wie$ Wielka, powierzchna 74,68 ha, potozony w
poétnocno-zachodniej czesci Obszaru Chronionego Krajobrazu ,taki Nadnoteckie”. Podstawowa
wartoscig tego rezerwatu sg zbiorowiska dgbréw z bardzo wartosciowymi gatunkami runa
lesnego, a takze wystepujace w obnizeniach terenu fragmenty tegéw i olséw z duzym udziatem
olszy czarnej,

- ,Tarkowo” (florystyczny) — gmina Nowa Wie$ Wielka, powierzchna 0,25 ha, objety ochrong z
uwagi na wystepowanie roslinnosci torfowiska wysokiego (wisnia kartowata),

- ,tazyn” (lesny) — gmina Solec Kujawski, powierzchna 26,22 ha. Jest to obszar wydm
$rodlgdowych z ponad 170letnim drzewostanem boru sosnowego,

- ,Kruszyn” (lesny) — utworzony celem zachowania zboczy pradoliny Torunsko-Eberswaldzkiej z
fragmentami gradéw zboczowych. Potozony jest w gminie Sicienko na terenie Nadlesnictwa
Zotedowo,

- ,RAzanna Deby” (lesny) — czesciowa ochrona dotyczy ekosystemu, na ktorym wystepujg ponad
200-letnie deby. Rezerwat potozony jest w gminie Koronowo w Nadlesnictwie Rézanna w dolinie
Brdy,

- ,Augustowo” (florystyczny) — rezerwat potozony w gminie Dobrcz w Nadle$nictwie Zotedowo,
pow. 6,76 ha. Utworzony dla ochrony lasu bagiennego typu ols z typowo wyksztatconymi
zespotami roslinnymi - olsu torfowcowego i olsu porzeczkowego.

- ,Bagno Gtusza” (ornitologiczny) — w gminie Koronowo, Nadlesnictwo Runowo. Cenne
srodowisko wodne, bagienne, fgkowe oraz lesne stanowigce miejsce legdw i wystepowania
rzadkich gatunkéw ptakdéw, ze znacznym udziatem gatunkéw zagrozonych w skali krajowej i
europejskiej. Krajobraz w sgsiedztwie rezerwatu odznacza sie wystepowaniem licznych
pagorkéw i wzgdérz morenowych oraz terendw obnizen z zarastajacymi jeziorkami, oczkami
wodnymi lub torfowiskami,

- ,Dolina Rzeki Brdy” (krajobrazowy) — gmina Koronowo, utworzony dla ochrony doliny rzeki
Brdy.

Parki Krajobrazowe:

,Zespot Parkow Krajobrazowych Chetminskiego i Nadwislariskiego” (dawniej ,Dolina Dolnej
Wisty” — lezy na terenie gminy Dobrcz i Osielsko), jest jednym z wiekszych powierzchniowo
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Parkéw Krajobrazowych w Polsce. Powstat w wyniku potgczenia dwéch istniejgcych juz
wczesniej: Chetminskiego i Nadwislanskiego Parku Krajobrazowego. Obecnie ochrong objeta
zostata prawo- i lewobrzezna dolina Wisty od Bydgoszczy po Nowe. Ochrong objeto atrakcyjny,
naturalny krajobraz doliny Wisty, jednej z niewielu, gdzie zostaty zachowane naturalne
ekosystemy z przylegajagcymi do brzegéw rzeki tgkami, starorzeczami, lasami tegowymi oraz
stromymi zboczami, dolinkami erozyjnymi, wawozami porosnietymi gradami zboczowymi,
roslinnoscig kserotermiczng i zbiorowiskami zaroslowymi. Dolina Wisty jest miejscem bytowania,
a zwtaszcza szlakiem wedréwek wielu gatunkéw zwierzat, szczegdlnie ptakow.

Obszar Chronionego Krajobrazu:

- ,tgki Nadnoteckie” — (gminy Nowa Wie$ Wielka, Biate Btota i Sicienko) jest to czes$¢ korytarza
ekologicznego o randze miedzynarodowej z uwagi na umiejscowione tutaj szlaki wedréwek
ptakéw, liczne obszary uwilgotnionych gleb organicznych oraz zwigzanych z nimi zbiorowisk
roslinnosci tegowej. Obszar zostat objety ochrong przede wszystkim ze wzgledu na ogromne
bogactwo awifauny oraz walory krajobrazowe, jak réwniez ochrone zbiornika waod
podziemnych. Ze wzgledu na charakter terenu swoje siedliska i miejsce legu znalazto tu ponad
100 gatunkéw ptakow, w tym wiele gatunkéw ptakéw btotnych, w tym réwniez objetych
ochrong gatunkowg,

- ,Wydmy Kotliny Torurisko-Bydgoskiej” — (gmina Solec Kujawski) obszar ten obejmuje jedno z
najwiekszych w Polsce pdél wydmowych, pokrywajgce najwyzsze terasy Pradoliny Wisty.
Podstawowym celem ochrony jest zachowanie unikatowych form rzezby terenu, komplekséw
lesnych istotnych dla regulacji stanu atmosfery oraz ochrony zasobéw wdéd podziemnych,

- ,Rynna Jezior Byszewskich” (w gminie Sicienko) z jednym z wiekszych w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim Jeziorem Stupowskim,

- Obszar Chronionego Krajobrazu Zalewu Koronowskiego.

Na terenie LGD majg siedliska liczne ptaki chronione, do ktérych naleza: perkoz dwuczuby,
perkozek, bak, krogulec, myszotéw, pustutka, kobuz, derkacz, zuraw, podjdzka, puszczyk,
zimorodek, dudek, dzieciot czarny, czapla siwa. Gatunki te mozna spotka¢ w lasach, na tgkach
oraz w przyjeziornych szuwarach jezior.

Wszystkie gminy poszczycié sie mogg pomnikami przyrody m.in. takimi jak: dab szyputkowy, lipa
drobnolistna, topola biata, topola czarna, jesion wyniosty, aleje i skupiska (lipowe, debowe,
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sosnowe) oraz gtazy narzutowe. Innymi formami ochrony przyrody wystepujgcymi na obszarze
LGD sa: uzytki ekologiczne i obszary Natura 2000. Przez teren LGD ,Trzy Doliny” przebiegaja
nastepujgce typy obszaréw Europejskiej Sieci Ekologicznej Natura 2000:

SPECJALNE OBSZARY OCHRONY (SOO0):

e Dolina Noteci przebiegajgca m.in. przez gminy Biate Btota i gmine Sicienko.

e Solecka Dolina Wisty przebiegajgca m.in. przez gminy Solec Kujawski, Dobrcz i Osielsko.

e Dybowska Dolina Wisty przebiegajgca m.in. przez gmine Solec Kujawski.

OBSZAR SPECJALNEJ OCHRONY (0SO):

e Dolina Dolnej Wisty obejmujgca obszar 33.559,0 ha, przebiegajgca m.in. przez gminy Solec

Kujawski (1.291,3 ha), Dobrcz (673,7 ha) i Osielsko (44,2 ha).

e Dolina_Srodkowej Noteci i Kanatu Bydgoskiego obejmujaca obszar 32.672,1 ha,
przebiegajgca m.in. przez gminy Biate Btota (493,3 ha) i Sicienko (1.111,7 ha).

4. Uwarunkowania kulturowe. Partnerstwo ,Trzy Doliny” potozone jest na styku kultur. Tak
naprawde trudno jest znalez¢é wspdlne korzenie. Z jednej strony mamy piekne Kujawy, z drugiej
Patuki i Pomorze. Zwyczaje i obrzedowos¢ kujawska przejawia sie w elementach strojow oraz
tradycji. Na terenie naszego partnerstwa pojawiajg sie réwniez elementy kultury rzeszowskiej.
Wynika to z faktu, ze na terenach tych po Il wojnie Swiatowej osiedlali sie przesiedlency z
potudnia Polski. W wielu miejscach zostaty zachowane historyczne pamiatki ubiegtych wiekdw,
pofaczone czesto siecig szlakdw turystycznych.

4. 1. Zabytki kultury. Do najwazniejszych obiektow dziedzictwa kulturowego zaliczy¢ nalezy:

Gmina Biate Btota

e Kosciot p.w. Matki Boskiej Bolesnej w Cielu (murowany z czerwonej cegty, styl neogotycki,
zbudowany w 1896 roku),
e Kosciét p.w. Sw. Kazimierza w tochowie (murowany z czerwonej cegly, zbudowany w
1902 roku),
e Koscidt p.w. NMP Whniebowzietej w Przytekach (zbudowany w 1916 roku).
Gmina Dobrcz

e Koscidt p.w. Swietego Wawrzyrica w Dobrczu (zbudowany w potowie XIX wieku),
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Kosciét p.w. Swietej Marii Magdaleny we Witékach (zbudowany z drewna pod koniec
XV),

Kosciot p.w. Matki Boskiej Krélowej Polski we Wtdkach (z poczatku XX wieku),

Kosciot p.w. Niepokalanego Poczecia w Kozielcu (zbudowany w 1908 roku),

Kosciot p.w. Swietej Barbary w Wudzynie (murowany, z kofica XIX),

We wsi Wudzyn mozna tez obejrze¢ drewniane chaty z potowy XIX.

Gmina Koronowo

Zespot poklasztorny cysterski — Kolegiata p.w. Najswietszej Marii Panny w Koronowie
Kosciot Sw. Andrzeja (z korica XVI wieku),

Ratusz Miejski (zaprojektowany w stylu pdzno klasycystycznym, wzniesiony w pierwszej
potowie XIX),

Sredniowieczny ukfad urbanistyczny (z czaséw Kazimierza Wielkiego; lokalizacja miasta
odbyta sie na prawie niemieckim, dla ktérego charakterystyczna byta regularnosé
zabudowy, wynikajaca z zastosowania planu szachownicowego),

Diabelski Mtyn (z potowy XIX wieku),

Synagoga (powstata w 1856 r., wykupiona od gminy zydowskiej w Bydgoszczy),

Kosciét parafialny p.w. Sw. Tréjcy w Byszewie (z ok. 1651 r., przebudowany z
wczesniejszego kosciota z XV lub XVI wieku, przebudowany w Il pot. XVIII wieku, wystroj
wnetrza barokowy i rokokowy),

Spichlerz plebanski (spichlerz plebanski z XVIII wieku) i Cmentarz zydowski,

W Koronowie znajduje sie najwyzszy, wzgledem tafli wody, most kolejki waskotorowej w
Europie (Koronowo-QOkole),

1,5 km od Buszkowa — znajduje sie wiadukt kolejowy linii Koronowo - Tuchola zbudowany

w 1909 .

Gmina Nowa Wies$ Wielka

Patacyk Mysliwski Hrabiow Skérzewskich (z konca XIX wieku, neogotycki),
Kosciot parafialny w Nowej Wsi Wielkiej,

Zabudowa infrastruktury wiejskiej osadnictwa pruskiego.
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Gmina Osielsko

e XVI wieczny ottarz przeniesiony z kosciota Klarysek w Bydgoszczy, znajdujacy sie obecnie
w kosciele parafialnym w Osielsku,
e Drewniany kosciétek w Zotedowie.

Gmina Sicienko

e Koscidt p.w. Sw. Kazimierza Krélewicza w Kruszynie,

e Kosciét p.w. Sw. Jakuba w Dabréwce Nowe;j,

e Koscidét p.w. Sw. Andrzeja Boboli w Sicienku,

e Kosciot p.w. Najswietszego Serca pana Jezusa w Samsiecznie,

o Kosciot p.w. Matki Boskiej Szkaplerznej w Wierzchucinku,

e Zespoty parkowo-patacowe w Kruszynie, Mochlu, Wojnowie i Stupowie.

Gmina Solec Kujawski

e Kosciot Parafii p.w. Najswietszego Serca Pana Jezusa (wybudowany w 1847 roku,
posiadajacy piekne witraze),

e Koscidt Parafii p.w. Swietego Stanistawa Biskupa i Meczennika (wybudowany w latach
1910-1912, posiadajacy stylowe nawy, prezbiterium i piekne oftarze wykonane w stylu
barokowym oraz ottarz gtéwny zbudowany w stylu manierystycznym),

e Kamienica przy ul. 23 Stycznia 13, w ktorej aktualnie miesci sie Zespdt Szkot
Ogodlnoksztatcacych i Zawodowych (wybudowana w latach 1891-1903 w stylu
neoklasycznym,

e Fragmenty Osadnictwa Olenderskiego znajdujgce sie na terenie wsi Otorowo i Przytubie.
4.2. Obrzedy i zwyczaje. Zasobami niematerialnymi dziedzictwa kulturowego sg przede
wszystkim obrzedy i zwyczaje, tgczace sie z codziennym zyciem na wsi. Wyrdzni¢ mozna obrzedy
zwigzane z porami roku, ze Swietami koscielnymi i podporzgdkowane kalendarzowi.

Obrzedy wiosenne rozpoczyna rozpowszechniony w catej Polsce zwyczaj topienia marzanny. W
Wielkanoc przetrwat zwyczaj szukania zajgczka oraz dyngus. W okresie letnim kultywowany jest
zwyczaj puszczania wiankow sSwietojanskich w wigilie Sw. Jana. Najbardziej popularnym
zwyczajem sg dozynki — Swieto plondw. Jest to zwyczaj ludowy Stowian i plemion battyckich

zwigzany w naszym regionie z wiencem. Tradycyjne dozynki obchodzone byty w pierwszy dzien
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jesieni. Swieto poswiecone byto tegorocznym zbiorom zbdz, podczas ktérego dziekowano
bogom za plony i proszono o jeszcze lepsze w nastepnym roku. Obecnie uroczystosci dozynkowe
majg zaréwno religijny, w postaci mszy dziekczynnej za plony, jak i ludowy charakter, powigzany
z zabawg z okazji zakoriczenia zbioréw. Oprécz dozynek w poszczegdlnych gminach
organizowane sg dozynki powiatowe, ktére majg na celu zintegrowanie mieszkaricdw gmin
powiatu bydgoskiego. Stuzg promocji, przez co kazda z gmin moze pokaza¢ to, co w nich
najlepsze. Istotnym elementem uroczystosci gminnych staje sie tzw. stét wiejski, na ktérym
pojawiajg sie tradycyjne wyroby m.in. powidta, smalec, ogdrki kiszone, pierogi oraz napitki
wedtug starej receptur.

W kultywowaniu tradycji ludowych znaczacy udziat majg kota gospodyn wiejskich. Na terenie
LGD dziatajg réwniez zespoty folklorystyczne np. ,Solecczanie” czy , Kruszynianki”, ktére poprzez
piesni i swoje stroje biorg czynny udziat w kultywowaniu tradycji naszego obszaru.

Chcac w petni wykorzysta¢ posiadane dziedzictwo kulturowe i historyczne obszaru
organizowane sg rézne imprezy regionalne, z ktdrych na szczegdlng uwage zastugujg m.in.:

e Swieto Sliwki — odbywajace sie kazdego roku w Strzelcach Dolnych (gmina Dobrcz), podczas
ktorego przybyli goscie moga zobaczy¢ jak smazone sg powidfa oraz sami sprébowaé swoich sit
w smazeniu. Powidfa smazone sg w tradycyjnych kottach kuprowych przez 8-9 godzin na
Swiezym powietrzu. Na stoiskach oprdcz powidet, prezentowane sg inne wyroby kulinarne, takie
jak: chleby, twarogi, wedliny.

e Festyn Cysterski w Koronowie — podczas imprezy mozna zobaczy¢ jak dawniej wyrabiano
ceramike, w jaki sposdb wybijano monete Koronowska czy wykonywano witraze, figurki ze
stomy i siana. Uczestnicy zabawy majg okazje nauczyé sie dawnych taincoéw, obejrzeé turniej
kuszniczy, pokaz walk rycerzy. Podczas imprezy mozna réwniez obejrzeé sredniowieczny proces
o czary, ktérego uwiericzeniem jest spalenie na stosie czarownicy.

e Arie operowe na wodzie ,Lato, Pieczyska i Spiew” w Pieczyskach —impreza przyciaga tysiace
0s6b, koncerty organizowane sg latem, uczestniczg w nich znani soli$ci operowi.

e Festiwal Kapel Podwdrkowych w Koronowie — odbywajacy sie od kilkunastu lat festiwal, na
ktory przyjezdzajg kapele podwérkowe z catego kraju; impreza o duzej randze, propagujaca

folklor i muzyke ludowa oraz Festiwal Piosenki Zeglarskiej ,, Szuwarowe Szanty w Koronowie”.
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5. Uwarunkowania historyczne. Obszar Partnerstwa, ktdry stanowi ok. 90% obszaru powiatu
bydgoskiego, uksztattowat sie juz w Sredniowieczu, w pdzniejszych wiekach tylko nieznacznie
zmieniajgc zakres granic. W okresie staropolskim stanowit najbardziej na pétnoc wysunieta czes¢
Kujaw inowroctawskich (takze Korony Polskiej), w XIX w. graniczny powiat regencji bydgoskiej
Wielkiego Ksiestwa Poznanskiego, a od 1920 do 1938 wojewddztwa poznanskiego.

Najstarszg jednostkg terytorialng Bydgoszczy byta kasztelania wyodrebniona z kasztelani
wyszogrodzkiej w Xl wieku. Graniczyta z kasztelanig inowroctawskga, nakielskg i wyszogrodzka.
Na zachodzie i pdtnocy granica kasztelani siegata Plitwicy (czyli dzisiejszego ciggu 16 jezior
byszewskich, a kiedys$ jednolitego zbiornika wodnego o dtugosci 30 km), na wschodzie Czerska
Polskiego-Brdyujscia, na potudniu granicy potudniowej Puszczy Bydgoskiej. Okoto 1300 roku
powstato ksiestwo bydgosko-wyszogrodzkie, ktérego wtadcg byt Przemyst Kujawski. W 1325 r.
ksigze ten lokowat miasto Solec 18 km na wschdd od Bydgoszczy.

W 1330 r. Krzyzacy wyruszyli z Torunia rozpoczynajac strategiczng akcje opanowania catych
Kujaw. Zréwnali z ziemig Wyszogrdd i spalili Bydgoszcz. Przez okres kilku lat ksiestwo byto
okupowane. 19 kwietnia 1346 r. Bydgoszcz uzyskata prawa miejskie z rgk Kazimierza Wielkiego
przebywajgcego w Brzesciu Kujawskim.

Starostwo bydgoskie obejmowato oprécz Bydgoszczy 3 sredniowieczne miasteczka: Fordon i
Solec Kujawski obsadzajgce wspodlnie z Bydgoszczg zakole Wisty oraz odlegte o ok. 20 km
Koronowo — miasto Cystersow, a takze tereny nadnoteckie niedaleko tabiszyna.

W 1772 r. Bydgoszcz zostata stolica obwodu nadnoteckiego, w 1806 r. departamentu
bydgoskiego Ksiestwa Warszawskiego, a od 1815 regencji Wielkiego Ksiestwa Poznarskiego.
Obwadd nadnotecki podzielono na 4 powiaty: inowroctawski, nakielski, watecki i bydgoski. Z kolei
departament Ksiestwa Warszawskiego administrowany przez Bydgoszcz byt prawie dwa razy
wiekszy, niz obecny region kujawsko-pomorski.

Od XIX wieku do 1975 r., kiedy powiaty zlikwidowano (przywrécono w 1999 r.) powiat bydgoski
obejmowat w stosunku do obecnego stanu dalsze tereny w kierunku Nakta konczac sie na
granicy tego miasta oraz czes$¢ terendw dzisiejszej gminy Pruszcz. Nie byto w jego sktadzie
terenéw po prawej stronie Wisty, czyli dzisiejszej gminy Dabrowa Chetminska oraz czesci

Bydgoskich gk Nadnoteckich.
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Obecnie powiat bydgoski obejmuje jedynie czes¢ gmin, w ktérych zauwaza sie bezposrednie

DZIALANIA

oddziatywanie aglomeracji bydgoskiej. Bydgoszcz jest jednym z niewielu miast w Polsce, ktérego
powiat ziemski ogranicza sie do gmin osciennych.

I.3. Ocena spoteczno - gospodarcza obszaru, w tym potencjatu demograficznego i
gospodarczego obszaru oraz poziomu aktywnosci spotecznej.

Obszar LGD ,Trzy Doliny” zamieszkuje ok. 90 tys. mieszkarnicéw. W ciggu ostatnich kilku lat
obserwowany jest dynamiczny wzrost liczby ludnosci — 31 grudnia 2000 r. teren gmin
tworzacych obecne partnerstwo ,Trzy Doliny” zamieszkiwato tgcznie 79 706 osdb, natomiast 31
grudnia 2006 r. — 89 793 osdb. Daje to na przestrzeni 6 lat przyrost ponad 10 tys. mieszkarnicéw
(tj. o blisko 13%). Warto nadmieni¢, ze w przypadku dwéch gmin partnerstwa mamy do
czynienia z podziatem jednostek na teren miejski i wiejski — dotyczy to gmin Koronowo i Solec
Kujawski, ktére zdefiniowano jako gminy miejsko-wiejskie. Pozostate samorzady to gminy
typowo wiejskie. Tabela ponizej prezentuje liczbe ludnosci zamieszkujacg poszczegdlne gminy
partnerstwa w latach 2000-2006.

Tab.7. Ludnos¢ na terenie objetym LSR

Ludnosc faktycznie zamieszkata, stan na 31.XI1.2006

Gmina
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Biate Btota 10677 11101 | 11528 12 066 12 861 13674 14 309
Dobrcz 8 690 8738 8771 8 860 9003 9162 9253
Koronowo 22 745 22935 | 23056 23133 23130 23203 23 348

w tym Koronowo miasto 10721 10818 | 10845 10 855 10 818 10796 10756

w tym Koronowo obszar 12 024 12117 | 12211 12 278 12 312 12 407 12592

wiejski
Osielsko 6575 6 797 7 165 7552 8182 8 635 9337
Nowa Wies Wielka 7 166 7 390 7539 7 686 7 906 8 064 8 225
Sicienko 8297 8423 8527 8 645 8732 8 945 9031
Solec Kujawski 15 556 15593 | 15743 15908 15 956 16 039 16 155
w tym Solec Kujawski 14 577 14623 | 14770 14 930 14 958 15026 15122
miasto
w tym Solec Kujawski 979 970 973 978 998 1013 1033
obszar wiejski
Razem 79 706 80977 | 82329 83 850 85770 87 722 89 658

(teren objety LSR)

Opracowano na podstawie danych GUS (Tablice statystyczne z demografii)
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M Biate Btota

m Dobrcz

m Koronowo

M Osielsko

m Nowa Wies Wielka
m Sicienko

m Solec Kujawski

Rys.3. Rozktad liczby mieszkanncéw poszczegdlnych gmin w ramach partnerstwa ,, Trzy Doliny”

Podziat ludnosci zamieszkujacej obszar partnerstwa ze wzgledu na pteé wykazuje duza
rownowage. taczna liczba kobiet dla wszystkich gmin partnerstwa wynosita wg stanu na 31
grudnia 2006 r. 45579 os6b, natomiast tgczna liczba mezczyzn — 44 214 oséb. Dotyczy to
ogolnej sumy wszystkich mieszkaricéw bez podziatu na obszary miejskie i wiejskie partnerstwa.
W przypadku samych terendw wiejskich liczba kobiet dla wszystkich gmin partnerstwa wyniosta
31 grudnia 2006 r. 32 076 0sdb, zas mezczyzn 31 769 osdb; w przypadku terendw miejskich (dot.
miast Koronowo i Solec Kujawski) liczby te ksztattowaty sie odpowiednio — 13 503 osoby
(kobiety) i 12 445 oséb (mezczyzni). Rbwnowaga w podziale na pte¢ pozostaje zatem zachowana
bez wzgledu na sposéb rozdziatu analizowanego obszaru partnerstwa.

Catkowita powierzchnia terenu gmin tworzacych LGD ,Trzy Doliny” wynosi 1271 km?2
Najwieksza obszarowo jest miejsko-wiejska gmina Koronowo, majaca powierzchnie 413 km?,
natomiast najmniejsza — wiejska gmina Osielsko, obejmujgca 103 km2. W zwigzku z najwiekszg
powierzchnig, gmina Koronowo posiada na swoim terenie réwniez najwiekszg liczbe sotectw tj.
33. Najmniej sotectw — jedynie 4, zlokalizowanych jest na obszarze miejsko-wiejskiej gminy Solec
Kujawski. tgczna liczba sotectw w obszarze LGD ,, Trzy Doliny” wynosi 111. Strukture powierzchni
terenu objetego Lokalng Strategig Rozwoju oraz informacje na temat sieci osadniczej prezentujg
tabela i wykres ponizej, oraz tabele w zatgczniku nr 6 do LSR.
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Jednostka terytorialna

Powierzchnia

(km?)
Biate Btota 122
Dobrcz 130
Koronowo 413
Osielsko 103
Nowa Wies Wielka 148
Sicienko 180
Solec Kujawski 175
Razem (teren objety LSR) 1271

Opracowano na podstawie danych GUS (Bank Danych Regionalnych)

Powierzchnia gmin partnerstwa "Trzy Doliny" (km?)

m Biate Blota

u Dobrez

w Koronowo
QOsielsko
Nowa Wies Wielka
Sicienko

Solec Kujawski

Rys.4. Powierzchnia gmin tworzacych LGD ,, Trzy Doliny”

Jesli chodzi o sytuacje na rynku pracy obszaru objetego Lokalng Strategiag Rozwoju — jest ona
rezultatem zmian, do ktérych doszto w minionych latach, zaréwno na poziomie europejskim,
krajowym, jak i regionalnym. Wyrazajg sie one sporym wzrostem zatrudnienia w sektorze
prywatnym. Poréwnujac lata 2003 i 2006, stwierdza sie, iz faczna liczba oséb bezrobotnych
zarejestrowanych na obszarze gmin tworzgcych LGD ,Trzy Doliny” spadta o blisko 2 tys. oséb
(doktadnie 1979). Generalnie w ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych, wiecej jest
kobiet (2003 — 54%, 2006 — 61%). Najwieksze bezrobocie istnieje w gminie Koronowo -

najwiekszej gminie partnerstwa. Nalezy podkresli¢, iz na terenie objetym LSR istnieje réwniez
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grupa oséb bezrobotnych, w wieku produkcyjnym, ktére nie sg zarejestrowane w urzedach
pracy. Swiadczy to o wystepowaniu tzw. ukrytego bezrobocia, jak tez znacznego odsetka 0séb
pracujacych za granicg. Zjawisko emigracji zarobkowej w szczegdlny sposdb nasilifo sie po
wstgpieniu Polski do Unii Europejskiej. Ogdlng sytuacje na rynku pracy obszaru LGD ,Trzy
Doliny” przedstawiajg tabele w zatgczniku nr 6 do LSR. Liczba podmiotdw gospodarczych ogdtem
na terenie objetym dziataniem LGD wynosita w 2006 r. 8 044 (7 828 w sektorze prywatnym oraz
216 w sektorze publicznym). Liczba ta na przestrzeni lat systematycznie wzrastata — w roku 2000
wynosita bowiem 6202, a w okresie 2000-2006 odnotowano przyrost o 1842 podmioty.
Dominujgcg grupg podmiotéw gospodarczych sg osoby fizyczne prowadzgce dziatalnosc
gospodarczg. W roku 2006 na terenie gmin LGD ,,Trzy Doliny” ich liczba wynosita 6 437. Wtadze
poszczegdlnych samorzaddéw podejmujg szereg dziatarh wspomagajgcych i inspirujgcych rozwdj
przedsiebiorczosci. Na terenie gminy Solec Kujawski utworzono doskonale funkcjonujgcy park
przemystowy z inkubatorem przedsiebiorczosci, park przemystowy planuje sie utworzy¢ réwniez
na terenie gminy Koronowo. W pozostatych gminach podejmowano dziatania wspierajgce sektor
prywatny m.in. poprzez prowadzenie Centrow Wspierania Przedsiebiorczosci oraz
organizowanie szkolen rozwijajgcych kompetencje mieszkancéw w zakresie zaktadania i
prowadzenia firm. Istotnym zjawiskiem z punktu widzenia rozwoju przedsiebiorczosci, jest coraz
czestsze lokowanie przez firmy bydgoskie swoich siedzib i filii na obszarze gmin LGD (gminy te sg
osciennymi dla Bydgoszczy). Szczegdtowa sytuacje w zakresie liczebnosci podmiotow
gospodarczych na terenie gmin LGD w latach 2000-2006, z uwzglednieniem podziatu na
kategorie i rodzaje podmiotéw, prezentujg tabela zamieszczona ponizej oraz tabele w zatgczniku
nr 6 do LSR.

Tab.8. Podmioty gospodarcze ogétem — obszar LGD ,, Trzy Doliny”

Jednostka terytorialna 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Biate Btota 1371 | 1405 | 1502 | 1624 | 1666 | 1788 | 1881
Dobrcz 550 565 581 618 604 624 643
Koronowo 1370 | 1424 | 1504 | 1536 | 1467 | 1484 | 1472
Osielsko 615 707 794 893 973 1069 | 1137
Nowa Wies$ Wielka 642 684 743 797 797 798 820
Sicienko 423 466 504 536 556 604 638
Solec Kujawski 1231 | 1260 | 1322 | 1346 | 1369 | 1437 | 1453
Razem
(teren objety LSR) 6202 | 6511 | 6950 | 7350 | 7432 | 7804 | 8044
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Opracowano na podstawie danych GUS (Bank Danych Regionalnych)

Wysokos¢ dochoddw ogdtem budzetéw poszczegdinych samorzaddw z terenu LGD dla roku
2006 ksztattowata sie w granicach 18,4 min zt (Dobrcz) — 45,1 min zt (Koronowo). Generalnie
najwieksze dochody posiadaty gminy miejsko-wiejskie tj. wspomniana gmina Koronowo oraz
gmina Solec Kujawski. Srednia wartoéé dochodéw dla wszystkich gmin wyniosta natomiast 28,5
min zt. W przypadku wydatkéw z budzetéw gmin ogdétem, najmniejszg wielkos¢ wydatkéw
odnotowano w gminie Sicienko — 18,5 min zt, najwieksza w gminie Koronowo — 46,6 min zi.
Srednie wydatki ogétem dla wszystkich gmin obszaru LGD ,Trzy Doliny” w 2006 r. wyniosty
29,6 min zt.

Na terenie obszaru LGD ,Trzy Doliny” funkcjonujg organizacje spoteczne i pozarzagdowe o
zrdznicowanym zakresie dziatania — tabela nr 9 oraz tabela w zataczniku nr 6 do LSR. Pomimo
dos$é¢ duzej liczby organizacji, nalezy zauwazy¢, ze wiekszos¢ dziata tylko na terenie
poszczegdblnych gmin, a czasami tylko jednej czy dwdch miejscowosci. Zauwazalne jest réwniez
coraz mniejsze zaangazowanie mieszkancow, szczegdlnie oséb mtodych, w dziatalnos¢
spoteczng. W wiekszosci brakuje réwniez wspdtpracy pomiedzy poszczegdlnymi organizacjami.
W zwigzku z powyzszym niezbedne jest aktywizowanie mieszkancéw obszaru LGD, a takzie
wsparcie dla funkcjonujgcych organizacji, w tym tworzenie zintegrowanej sieci wymiany
doswiadczen i wiedzy pomiedzy nimi.

Tab.9. Stowarzyszenia i organizacje spoteczne - obszar LGD ,,Trzy Doliny”

Jednostka terytorialna 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Biate Btota 6 8 8 |10 | 15 | 17 19
Dobrcz 9 |12 12 | 15 15 | 15 15
Koronowo 27 | 37 | 37 | 40 | 41 | 45 46
Osielsko 5 5 5 7 7 8 10
Nowa Wies Wielka 9 9 9 9 |11 13 15
Sicienko 5 /10 | 15 | 16 | 16 | 19 21
Solec Kujawski 14 |15 16 | 17 | 22 23 24
Razem

(teren objety LSR) 75 | 96 | 102 | 114 127 | 140 150

Opracowano na podstawie danych GUS (Bank Danych Regionalnych)
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11.4. Specyfika obszaru. Lokalna Grupa Dziatania , Trzy Doliny” potozona jest na terenie powiatu
bydgoskiego, ktéry wchodzi w sktad wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Granica obszaru
objetego LSR przebiega zgodnie z granicami administracyjnymi gmin okalajgcych miasto
Bydgoszcz. Spdjnosé geograficzna obszaru LGD polega na tym, iz tworzy go 7 z 8 gmin powiatu
bydgoskiego. Do partnerstwa nie nalezy gmina Dabrowa Chetminiska. Na obszarze LGD ,Trzy
Doliny” lezg krainy: Kotlina Torunisko-Bydgoska, Dolina Fordonska, Dolina Noteci, Dolina Brdy,
Wysoczyzna Swiecka i Pojezierze Krajeriskie. Szczegdlng cechg obszaru LGD stanowiacg o jego
specyfice i spdjnosci jest potozenie obszaru w dolinach trzech rzek: Wisty, Brdy i Noteci. Caty
obszar objety projektem jest spdjny terytorialnie pod wzgledem geograficznym. Najwiekszym
bogactwem LGD ,,Trzy Doliny” sg wody powierzchniowe, lasy oraz urozmaicona rzezba terenu.
Wiekszos$¢ gmin charakteryzuje duze zalesienie (oprécz gminy Dobrcz), niektére lezg na terenie
Puszczy Bydgoskiej. Na terenie gmin objetych Strategig znajdujg sie obszary wyrdzniajgce sie
szczegblnymi walorami, ktére objeto réznorodnymi formami ochrony przyrody i krajobrazu:
Rezerwaty Przyrody, Parki Krajobrazowe, Obszary Chronionego Krajobrazu.

Cecha spdjng obszaru objetego Lokalng Strategiag Rozwoju jest tendencja, ktéra wskazuje na
coraz mniejszy udziat rolnictwa w rozwoju obszaru, pomimo tego, iz tworzg go gminy wiejskie i
wiejsko-miejskie. Czes$¢ gmin, w zwigzku wystepowaniem ubogich gleb (szczegdlnie gminy
Osielsko, Biate Btota, Nowa Wies Wielka, Solec Kujawski) traci swdj rolniczy charakter i zaczyna
petnié funkcje mieszkalne oraz rozwija¢ sektor gospodarczy. Natomiast gminy Koronowo, Dobrcz
i Sicienko posiadajg gleby o wyzszej wartosci rolniczej, a zatem wyzszym potencjale rolniczym.
Na catym obszarze Lokalnej Strategii Rozwoju wystepuje duze rozdrobnienie gospodarstw
rolnych, przewazajg nieduze gospodarstwa do 5 ha, co sprawia, ze cze$é rolnikdw poszukuje
innych mozliwosci zarobkowania. Na terenach atrakcyjnych pod wzgledem rekreacji i turystyki
rozwijajq sie ustugi w tym zakresie, poza tym dziatajg sie niewielkie firmy handlowe i drobny
przemyst. Cechg spdjng dla obszaru LGD jest wzrastajgca tendencja osiedlania sie na obszarach
wiejskich ludnosci pochodzacej z okolicznych miast.

Na terenie LGD funkcjonuja liczne organizacje pozarzagdowe. Nalezg do nich przede wszystkim
Ochotnicze Straze Pozarne, Kluby Sportowe, Stowarzyszenia spoteczne i Stowarzyszenia
branzowe, Kota Gospodyn Wiejskich i Towarzystwa Promujgce Region. Duzg aktywnos$é
wykazujg kluby i zespoty sportowe oraz ochotnicze straze pozarne, ktére integrujg wieksze
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grupy oséb w zorganizowane dziatania sportowe i przeciwpozarowe. Brakuje organizacji
dziatajacych na rzecz rozwoju miejscowosci, czy tez wspdlnot lokalnych. Mato jest tez organizacji
realizujgcych projekty lub programy ze srodkédw UE. Gtéwne Zrddta zasilajgce organizacje to
dotacje ze strony Urzedédw Gmin. Osoby zaangazowane i liderzy potrzebujg szerokiego wsparcia
szkoleniowego i merytorycznego. Podsumowujgc, spéjnos¢ obszaru LGD pod wzgledem
aktywnosci spotecznej polega na tym, iz pomimo duzego potencjatu organizacje pozarzgdowe
wymagajg dalszego aktywizujgcego wsparcia.

Waznym walorem obszaru objetego LGD ,Trzy Doliny”, stanowigcym o jego specyfice jest
atrakcyjnosé rekreacyjna i turystyczna, ktéra wynika z nastepujgcych aspektow:

- wystepowanie terendw atrakcyjnych pod katem przyrodniczo-krajobrazowym — jeziora, Zalew
Koronowski, obszary chronionego krajobrazu, rezerwaty przyrody,

- potozenie na obszarze, na ktdorym wystepujg obiekty Swiadczace o jego tradycji i kulturze np.
koscioty, zespoty patacowo-parkowe i poklasztorne, cmentarze,

- dostepnosé i bliskosé innych obiektow historycznych i turystycznych Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego,

Ponadto elementami decydujgcymi o spéjnosci obszaru w kontekscie realizacji LSR sa:

- Koniecznos$¢ rozwoju bazy i infrastruktury kultury,

- Koniecznos$¢ rozwoju infrastruktury turystycznej, sportowej i rekreacyjnej,

- Koniecznos$¢ poprawienia jakosci przestrzeni publicznej,

- Potrzeba promocji idei wspodtpracy, zwtaszcza w zakresie tworzenia kompleksowej oferty
turystycznej,

- Potrzeba promog;ji turystycznej obszaru LGD.

Konsultacje prowadzone wsrdd mieszkaricédw obszaru dziatania LGD ,Trzy Doliny” w trakcie
procesu tworzenia strategii, okreslity wielorodno$¢ wspdlnych czynnikéow, ktére integruja
mieszkancéw oraz wskazaty na zbieznos¢ rdéinorodnych potrzeb. Efekty prowadzonych

konsultacji zostaty wykorzystane w procesie tworzenia strategii.
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lll. Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR, wnioski wynikajace

z przeprowadzonej analizy.

Nazwa SWOT jest akronimem angielskich stéw: strengths (mocne strony), weaknesses (stabe
strony), opportunities (szanse w otoczeniu), threats (zagrozenia otoczenia).

Analize SWOT przeprowadzono w formie 3 spotkan warsztatowych w grupie przedstawicieli
Lokalnej Grupy Dziatania ,Trzy Doliny” reprezentujgcych samorzady, organizacje pozarzagdowe,
rolnikdw i przedsiebiorcow. Do przeprowadzenia analizy SWOT zastosowano metode
uspoteczniono-ekspercka. Uczestnicy moderowanych warsztatéw wybrali najwazniejsze dla nich
obszary zycia i dokonali oceny sytuacji rozwojowej obszaru poprzez wskazanie pozytywnych
i negatywnych uwarunkowan, zaréwno wewnetrznych, jak i zewnetrznych. Nastepnie analiza

SWOT byta konsultowana wielokrotnie podczas spotkan Grupy Roboczej ds. Lokalnej Strategii

Rozwoju.
SWOT
MOCNE STRONY SLABE STRONY
1) korzystna sie¢ drogowa 1) niezadowalajacy stan techniczny drég
2) dogodna komunikacja lokalnych,
3) dostepnos¢ mediow (wodociagi, kanalizacja, 2) nieréwnomierna dostepnos¢ do srodkow
energia elektryczna, telefonia) komunikacji
4) istniejgce obiekty uzytecznosci publicznej, 3) w niektorych gminach staby stan techniczny i
5) oferta kulturalna, sportowa, edukacyjna niewystarczajacy rozwdj infrastruktury
6) dostep do oferty szkét Srednich na terenie wodno-kanalizacyjnej
niektérych gmin LGD 4) w wielu miejscowosciach trudno dostepny
7) wysokiej jakosci nowoczesne obiekty internet
sportowe i rekreacyjne 5) nieréwnomierny dostep oraz staby stan
8) atrakcyjne turystycznie zasoby wodne techniczny niektérych obiektéw petnigcych
9) atrakcyjne tereny wedkarskie, towieckie, do funkcje kulturalne, rekreacyjne, sportowe
uprawiania sportéw wodnych i in. 6) na czesci obszaru LGD niewystarczajgco
10) bogate zasoby lesne wykorzystana istniejgca baza oraz
11) bogactwo flory i fauny, takze w gatunki niedostateczna oferta m.in. edukacyjna,
chronione kulturalna, rekreacyjna, sportowa (np. stabo
12) wystepujg rézne formy ochrony obszaru wykorzystane swietlice wiejskie)
(Natura 2000, rezerwaty, obszary chronionego | 7) mato placéw zabaw dla dzieci
krajobrazu, inne) 8) niewystarczajgca oferta edukacyjna,
13) mato skazone srodowisko naturalne sportowa dla mtodziezy
14) interesujgce zasoby historyczne 9) mata liczba dzieci objetych edukacjg
15) kultywowane lokalnie tradycje, zwyczaje, przedszkolng, w szczegdlnosci w oddalonych
Swieta miejscowosciach
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16) produkt tradycyjny oraz lokalny np. tradycyjne
przetwory i potrawy lokalne

17) kultywowane tradycje sadownicze

18) urzadzone szlaki oraz zaplecze rekreacyjno-
turystyczne,

19) dziatajgce organizacje, zainteresowane
rozwojem m.in. przedsiebiorczosci i turystyki

20) atrakcyjne imprezy rekreacyjne, turystyczne i
kulturalne

21) utworzenie LGD,

22) atrakcyjne tereny dla jednorodzinnego
budownictwa mieszkaniowego

23) dostepne, niedrogie zasoby pracy

24) dostepne tereny inwestycyjne

25) konkurencyjne ceny terendw inwestycyjnych

26) atrakcyjne (niskie) optaty lokalne

27) ulgi dla przedsiebiorcéw

28) rozwinieta aktywnos¢ gospodarcza

29) funkcjonujg osrodki wsparcia
przedsiebiorczosci

30) dobre przyktady inicjatyw spotecznych na
rzecz przedsiebiorczosci

31) wystepuja lokalne produkty o dobrej pozycji
na rynku

32) réznorodnosc kulturowa i otwartosé na inne
kultury

33) utrzymany wiejski charakter miejscowosci

34) dbatos¢ o bezpieczenstwo mieszkancéw

35) oferta przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu

36) aktywne srodowiska lokalne, m.in. dziatalnos¢
organizacji pozarzgdowych, tworcow
ludowych, artystow

37) wspotpraca spotecznosci lokalnych

10) niski poziom wyksztatcenia

11) nietad przestrzenny

12) staba znajomos¢ jezykdw obcych

13) niedostatecznie rozwinieta sie¢, niska jakosc,
stabe oznakowanie $ciezek rowerowych,
szlakéw turystycznych

14) niedostatecznie wykorzystane pod wzgledem
turystycznym i rekreacyjnym cieki i akweny

15) niewystarczajgco rozwinieta baza
turystyczna, noclegowa i gastronomiczna

16) zty stan wielu zabytkéw

17) niedostateczna ochrona cennych pod
wzgledem przyrodniczym terendéw

18) niski poziom swiadomosci ekologicznej
mieszkancow

19) niewielkie wykorzystanie odnawialnych
zrédet energii

20) niedostateczna wiedza na temat kreowania,
wykorzystania produktu tradycyjnego,
lokalnego i jego promocji

21) niepetna inwentaryzacja zasobow oraz
niewystarczajaca i mato skuteczna promocja
obszaru LGD,

22) zbyt mata liczba terendw objetych planami
zagospodarowania przestrzennego

23) deficyt konsultacji ze srodowiskiem lokalnym
w sprawach publicznych

24) niezadowalajace uzbrojenie terenow
inwestycyjnych

25) niedostatecznie rozwinieta sfera ustug, w
szczegblnosci zwigzanych z rekreacjq i
turystyka

26) niedostateczna wiedza i aktywnos¢ w
ubieganiu sie o wsparcie z zewnetrznych
zrodet przez przedsiebiorcéw, osoby
prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg i
rolnikéw

27) staba integracja sSrodowiska przedsiebiorcow
i zaangazowanie spoteczne

28) staby rozwoj produktow lokalnych,
tradycyjnych i regionalnych

29) stabe wykorzystanie tradycyjnych,
naturalnych zasobow, surowcow

30) zanik tradycyjnych zawodow

31) stabo rozwiniete rynki zbytu

32) mata innowacyjnos¢ produktéw, ustug

33) niedostateczne kompetencje ekonomiczne
mieszkancow
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34) drobnotowarowe rolnictwo

35) niewystarczajgca aktywnosc¢ spoteczna
mieszkancow,

36) niewystarczajaca integracja Srodowisk
lokalnych, w szczegdlnosci w
miejscowosciach rozwijajacych sie

37) mato dziatan zmierzajacych do integracji
mieszkancéw i ich ograniczona ofert

38) mata innowacyjnos¢ spoteczna

39) stabe wiezi spoteczne i identyfikacja z
miejscem zamieszkania oraz stabo rozwiniete
poczucie wspolnej tozsamosci, szczegdlnie
ludnosci naptywowej

40) niewystarczajgca znajomos¢ i kultywowanie
tradycji

41) wystepujgce zagrozenia bezpieczenstwa,

42) wystepujace patologie spoteczne

43) niewystarczajgca wspotpraca miedzy réznymi
podmiotami lokalnymi

44) staba motywacja mieszkancow w
podnoszeniu swoich kwalifikacji

45) niewystarczajace zaangazowanie kobiet w
zyciu spotecznym i politycznym,

46) staba dbatosc¢ o estetyke i wizerunek
miejscowosci

47) staba promocja wyrobdéw twdércéw ludowych
i lokalnego rzemiosta artystycznego

SZANSE

ZAGROZENIA

1) potozenie przy duzej aglomeracji

2) bliskosc¢ lotniska

3) dostepnosé sSrodkdw pomocowych m.in.
dzieki wspolnemu dziataniu

4) naptyw ludnosci dysponujacej kapitatem
finansowym i intelektualnym

5) osrodki, instytucje, organizacje wspierajgce
rolnikéw, sektor gospodarczy, sektor
spoteczny i jst (m.in. ODR, ROEFS, Inkubator
Przedsiebiorczosci i Park Przemystowy w Solcu
Kujawskim, Kujawsko-Pomorski Fundusz
Pozyczkowy Kujawiak, Rada Organizacji
Pozarzagdowych Powiatu Bydgoskiego,
nieformalna Kujawsko-Pomorska Sie¢
Wspotpracy LGD)

6) dobre przyktady z innych regionow

7) przychylnosc instytucji zarzadzajacych
zasobami kulturowymi i przyrodniczymi

8) moda na zdrowy styl zycia, aktywny

1) skomplikowane procedury pozyskiwania i
rozliczania Srodkéw pomocowych,

2) bariery biurokratyczne

3) czeste zmiany przepisow prawnych,
skomplikowany system prawny

4) rosnace standardy sSrodowiskowe w
dziatalnosci gospodarczej

5) wysokie koszty dostosowania do wymogow
ochrony srodowiska

6) zbyt kosztowne kredyty dla przedsiebiorcow

7) rosngce koszty pracy na rynku

8) rosnaca konkurencja dla przedsiebiorstw

9) stabe wsparcie innowacyjnosci

10) przepisy prawne wymagajq kompetencji w
zakresie wspierania inicjatyw lokalnych

11) naptyw ludnosci stabo zwigzanej z miejscem
zamieszkania

12) stabe zainteresowanie mtodego pokolenia
podtrzymywaniem tradycji i integracjg ze
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wypoczynek, ekologie, agroturystyke, spotecznoscia lokalng
turystyke wiejska, turystyke weekendowg 13) odptyw mieszkancow wyksztatconych
9) wymadg stosowania alternatywnych zrodet 14) niekorzystne wzorce kulturowe
energii 15) ograniczona dostepnos¢ funduszy na
10) zlokalizowane w poblizu osrodki edukacji wzbogacanie bazy materialnej obszaru
akademickiej 16) niekontrolowane zanieczyszczenie
11) wzrost poziomu dochodéw i wyksztatcenia Srodowiska
mieszkancow regionu 17) rozwdj uciazliwego przemystu
12) polityka wsparcia obszaréw wiejskich przez 18) kadencyjnos¢ wtadz
panstwo 19) konkurencja ze strony lepiej rozwinietych
13) szansa uczestnictwa w inicjatywach typu regionéw, Lokalnych Grup Dziatania
Leader 20) wzrost bezrobocia
14) dostepne technologie i materiaty stuzace
rozwojowi gospodarczemu obszaru
15) utworzenie przez jst instrumentu wsparcia dla
spotecznie dziatajgcych podmiotéw (np.
fundusz pozyczkowy)

Podsumowujac analize SWOT mozna stwierdzié, ze zasadnicze elementy warunkujgce rozwaj

obszaru LGD ,, Trzy Doliny” to:

1)

atrakcyjnosc¢ rekreacyjno-turystyczna obszaru LGD

Obszar LGD z uwagi na swoje potozenie w bezposrednim sasiedztwie Bydgoszczy (na
obszarze Aglomeracji Bydgosko-Torunskiej) oraz interesujace zasoby przyrodniczo-
krajobrazowe i kulturowe jest atrakcyjny dla mieszkancéw Bydgoszczy pod wzgledem
rekreacji i turystyki. Teren LGD jest w duzej czesci pokryty lasami, wystepujg tereny objete
ochronag. Przez obszar partnerstwa przebiegajg 3 rzeki oraz zlokalizowane sg zbiorniki wodne
(np. Zalew Koronowski, jezioro Jezuickie). Obszar LGD ,Trzy Doliny” ma ciekawg historie i
zabytki, ktére wykorzystuje, aby przyciggnac¢ turystéw, czego przyktadem jest m.in. Festyn
Cysterski w Koronowie. Mocng strong obszaru jest rédwniez potencjat kulturowy, ktdry
stanowig kultywowane tradycje, obrzedy i potrawy. Szanse rozwoju , Trzech Dolin” stwarza
rosngce zainteresowane zdrowym, aktywnym wypoczynkiem, turystyka wiejskg, czy
agroturystyka. Jednakze z uwagi na stabo rozwinieta infrastrukture rekreacyjno-turystyczng,
ustugi w tym zakresie oraz stabg promocje, atuty , Trzech Dolin” nie sg w petni wykorzystane.
Brakuje odpowiedniego zagospodarowania turystycznego, w tym m.in. drég dojazdowych,
parkingdw, pdl namiotowych, placéw zabaw, pomostéw, marin, oznakowanych szlakéw
turystycznych, sciezek rowerowych, punktéw gastronomicznych i noclegowych. Nalezy wiec
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budowa¢ i rozwija¢ infrastrukture oraz ustugi w tym zakresie. Ponadto nalezy wzmocnic
dziatania zwigzane z promocjg obszaru, poniewaz do tej pory miata ona najczesciej charakter
lokalny, gminny. W tym celu rekomenduje sie m.in. przygotowanie i udostepnienie
wydawnictw i promocje elektroniczng oraz organizacje festynéw i imprez zwigzanych z
lokalnymi zasobami, jak i udziat w targach i imprezach kulturalnych. Na atrakcyjnos¢ obszaru
wptyng réwniez dziatania zmierzajgce do poprawy estetyki miejscowosci i krajobrazu
wiejskiego. Przy zagospodarowaniu terenu nalezy kierowa¢ sie ochrong walorow
przyrodniczo-krajobrazowych.

2) aktywnosc spoteczna i gospodarcza
W zwigzku z tym, iz rozwdj obszaru LGD powinien dokonywaé sie w oparciu o zasoby
przyrodniczo-krajobrazowe, poprzez wzrost popytu na ustugi w zakresie rekreacji, turystyki
i oferty produktéw lokalnych, konieczne jest pobudzenie aktywnosci mieszkarnicéw do
podejmowania inicjatyw na rzecz rozwoju i przedsiebiorczosci, w tym zmierzajgce do
poprawy jakosci zycia na obszarze LGD. Dla osiggniecia tego celu rekomenduje sie wsparcie
inicjatyw spoteczno-kulturalnych, edukacyjnych, sportowych, kulturowych, aktywizujacych i
integrujgcych srodowisko. Dziatania te powinny przetamacé negatywne postawy i prowadzic¢
do wiekszej aktywnosci srodowiska, budowania poczucia wiezi lokalnej, identyfikacji z
miejscem, wzmocnienia odpowiedzialnosci i dbatosci o lokalne zasoby. Jakos$¢ zycia
mieszkancéw determinuje m.in. dostep do obiektéw petnigcych funkcje rekreacyjne,
sportowe i spoteczno-kulturalne, oraz atrakcyjna w tym zakresie oferta. W zwigzku z tym
nalezy wspiera¢ inicjatywy lokalne na rzecz odnowy i rozwoju wsi oraz zachowania
dziedzictwa kulturowego zmierzajgce do poprawy stanu i rozwoju tej infrastruktury.
Dziatania te powinny by¢ prowadzone przy jednoczesnym zapewnieniu ochrony srodowiska.
Powyzsze zamierzenia bedg mozliwe do przeprowadzenia m.in. dzieki utworzeniu
partnerstwa — Lokalnej Grupy Dziatania ,Trzy Doliny” i wykorzystaniu mozliwosci
uczestnictwa w inicjatywie typu Leader.
Aktywnos¢ sektora gospodarczego i przedsiebiorczosci jest istotnym elementem, ktory
wptywa na rozwdj obszaru LGD.
Obszar LGD posiada duzy potencjat inwestycyjny m.in. w postaci dostepnych terendéw

inwestycyjnych, w konkurencyjnej cenie, tworzeniu sprzyjajgcego klimatu dla
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przedsiebiorczosci, funkcjonowaniu instytucji wspierajacych sektor gospodarczy. Jednakze z
drugiej strony obserwuje sie m.in. niewystarczajgce uzbrojenie terendw inwestycyjnych,
stabe wsparcie innowacyjnosci ustug i produktéw, niedostateczny poziom wiedzy w zakresie
ubiegania sie o wsparcie. Ponadto teren obszaru LGD charakteryzuje duze rozdrobnienie
agrarne, co ma wptyw na matg dochodowos$¢ rolnictwa. W zwigzku z powyzszym
rekomenduje sie do wsparcia m.in. dziatania zmierzajgce do rozwijania dziatalnosci, w tym
pozarolniczej, w szczegdlnosci poprzez m.in. rozwdj ustug i rzemiosta w obszarze
agroturystyki, turystyki wiejskiej, turystyki i rekreacji oraz produkcji zywnosci ekologiczne;j i
biomasy, jak réwniez dziatalnosci produkcyjnej. Z uwagi na stabe zaangazowanie spoteczne
sektora gospodarczego i staby rozwdj produktow regionalnych i lokalnych na terenie LGD do
wsparcia rekomenduje sie dziatania majace na celu wspétprace z partnerami spotecznymi
oraz te, ktére wptyng na rozwdj produktéw lokalnych i regionalnych. Ponadto wsparcie
powinno by¢ skierowane m.in. na szkolenia specjalistyczne i zajecia edukacyjne.

lokalne dziedzictwo i produkt ekologiczny ,, Trzech Dolin”

Obszar partnerstwa charakteryzuje niski poziom swiadomosci ekologicznej mieszkancow,
niewielkie wykorzystanie odnawialnych Zrédet energii, stabe wykorzystanie tradycyjnych
naturalnych zasobodw, surowcéw, zanik tradycyjnych zawoddéw, niedostateczna wiedza na
temat kreowania, wykorzystania produktu tradycyjnego, lokalnego i jego promoc;ji. Jednakze
mocng strong jest obecnos$¢ coraz bardziej rozpoznawalnych i uznanych lokalnych
produktéw, np. tradycyjne przetwory i potrawy lokalne, uznany produkt tradycyjny (np.
powidta Strzeleckie), kultywowane sg tradycje sadownicze, dziatajg twércy ludowi i artysci.
Kultywuje sie stare obrzedy, tradycje i zwyczaje. W oparciu o ciekawg przesztosé
organizowane sg plenerowe widowiska historyczne, np. Festyn Cysterski w Koronowie.
Obszar LGD charakteryzuje mato skazone srodowisko naturalne i wystepowanie matych
gospodarstw rolnych (do 5 ha), co w potgczeniu z zainteresowaniem zywnoscig ekologiczng
daje mozliwosci rozwoju w tym kierunku. W zwigzku z powyzszym do wsparcia rekomenduje
sie dziatania z zakresu m.in. edukacji ekologicznej, tozsamosci lokalnej, produktéw lokalnych.
Ponadto wsparcie powinno by¢ skierowane na dziatania zwigzane z podtrzymaniem

tradycyjnego rzemiosta, rekodzieta, produktéw lokalnych i dziedzictwa kulinarnego,
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objete beda réwniez dziatania zwigzane z odnawialnymi zrédtami energii.

Wyniki dokonanej analizy sytuacji spoteczno-gospodarczej obszaru LGD ,Trzy Doliny” oraz
powigzanej z nig analizy SWOT wskazujg na wyrazne zwigzki miedzy poszczegdlnymi
elementami. Lokalna Strategia Rozwoju bedzie koncentrowaé sie na przezwyciezeniu stabych
stron i zagrozen i jak najlepszym wykorzystaniu mocnych stron i szans. W zwigzku z tym
realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru LGD ,, Trzy Doliny” powinna skupi¢ sie na:
e wytwarzaniu i promowaniu produktéw, ktére stang sie rozpoznawalng marka obszaru,
e wypromowaniu rekreacji i turystyki, gtdwnie dla mieszkaiicow Bydgoszczy, jak réwniez
regionu i kraju, oraz z zagranicy,
e wzbogaceniu i poprawie bazy i oferty kulturalnej i edukacyjnej, sportowej,
e wzmacnianiu integracji spoteczenstwa i zaangazowaniu sektora prywatnego do dziatan
spotecznych oraz rozwoju spoteczenstwa informacyjnego,
e rozwoju kompetencji zarzadczych opartych na dialogu, partnerstwie oraz sprawnej
strukturze organizacyjne;j,
e poprawie stanu Srodowiska, Swiadomosci ekologicznej i wykorzystania waloréw naturalnych
dla gospodarki i rozwoju spotecznego.
IV.  Okreslenie celow ogodlnych i szczegétowych LSR oraz wskazanie
planowanych w ramach LSR przedsiewziec.
Cele ogodlne przyjete w lokalnej strategii rozwoju sg zbiezne z celami osi 4 Leader okreslonymi w
PROW, takimi jak:
a. poprawa jakosci zycia
b. rdznicowanie dziatalnosci gospodarczej, tworzenie pozarolniczych miejsc pracy,
c. aktywizacja mieszkancéw, wzmocnienie kapitatu spotecznego,
d. zachowanie dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego wsi,
e. polepszenie zarzgdzania lokalnymi zasobami i ich waloryzacja,

f. poprawa samoorganizacji i zarzgdzania na poziomie lokalnym.
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WIZJA: ,Trzy Doliny” to atrakcyjny obszar dla mieszkancéw, przedsiebiorcéw i turystéow przy zachowaniu dziedzictwa

kulturowego, historycznego i przyrodniczego dla nas i przysztych pokolen

CEL OGOLNY 1
Rozwdj turystyki i rekreacji w
oparciu o bogactwo zasobow
,Trzech Dolin”

CEL OGOLNY 2

Poprawa jakosci zycia mieszkancow

,Trzech Dolin”

CEL OGOLNY 3
Zachowanie, rozwdj i promocja zasobow
naturalnych, dziedzictwa historyczno-
kulturowego oraz tozsamosci lokalnej

1.1.

Wysoki standard
infrastruktury
turystycznej i
rekreacyjnej
oraz atrakcyjny
katalog ustug w
»Trzech
Dolinach”

1.2.
Efektywnie
wypromowane
atrakcje
turystyczne i
rekreacyjne
»Trzech Dolin”

2.1,
Rozwiniety
kapitat
spoteczny

2.2,
Skuteczne
partnerskie
zarzadzanie

2.3.

Rozwinieta
przedsiebiorczos¢

i lokalna
gospodarka oparta
na lokalnych
zasobach

3.1.
Zagospodarowane
zasoby
przyrodnicze,
historyczne i
kulturowe

Przedsiewzigcie I.

»Trzy Doliny” dla
rodziny

Przedsiewzigcie Il.

Pakiet promocyjny
dla ,, Trzech Dolin”

A

/Przedsiewziecie 1. \

AV

3.2.
Gospodarcze
wykorzystanie
zasobow
naturalnych

Aktywni obywatele-
inicjatywy lokalne
na rzecz poprawy
jakosci zycia /

Przedsiewziecie IV.

Wysoka jakos¢
ustug i zarzadzania
w partnerstwie

Przedsiewzigcie V.

Przedsigbiorczy
mieszkarcy
»Trzech Dolin”

Przedsiewzigcie VI.

Lokalne
dziedzictwo
»Trzech Dolin”

Przedsiewzigcie VII.

Ekologiczny produkt
lokalny

: Projekty wspotpracy krajowe i zagraniczne w zakresie rozwoju turystyki poprawy jakosci zycia oraz rozwoju i promocji produktow
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ie¢ w kontekscie realizacji celow LSR

CEL OGOLNY NR 1 ROZWOJ TURYSTYKI | REKREACJI W OPARCIU O BOGACTWO ZASOBOW

»TRZECH DOLIN”

Cel szczegétowy 1.1. Wysoki standard
infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej oraz
atrakcyjny katalog ustug w ,, Trzech Dolinach”

Przedsiewziecie | , Trzy Doliny” dla rodziny

Cel szczegétowy 1.2. Efektywnie wypromowane
atrakcje turystyczne i rekreacyjne ,, Trzech Dolin”

Przedsiewziecie Il Pakiet promocyjny dla , Trzech
Dolin”

CEL OGOLNY NR 2 POPRAWA JAKOSCI ZYCIA MIESZKANCOW , TRZECH DOLIN”

Cel szczegétowy 2.1. Rozwiniety kapitat
spoteczny

Przedsiewziecie Il Aktywni obywatele —
inicjatywy lokalne na rzecz poprawy zycia

Cel szczegétowy 2.2. Skuteczne partnerskie
zarzadzanie

Przedsiewziecie IV Wysoka jakos¢ ustug i
zarzadzania w partnerstwie

Cel szczegétowy 2.3. Rozwinieta
przedsiebiorczosc i lokalna gospodarka oparta na
lokalnych zasobach

Przedsiewziecie V Przedsiebiorczy mieszkancy
,Trzech Dolin”

CEL OGOLNY NR 3 ZACHOWANIE, ROZWOJ | PROMOCJA ZASOBOW NATURALNYCH, DZIEDZICTWA
HISTORYCZNO-KULTURALNEGO ORAZ TOZSAMOSCI LOKALNEJ

Cel szczegétowy 3.1. Zagospodarowane zasoby
przyrodnicze, historyczne i kulturowe

Przedsiewziecie VI Lokalne dziedzictwo , Trzech
Dolin”

Cel szczegétowy 3.2. Gospodarcze wykorzystanie
zasobow naturalnych

Przedsiewziecie VII Ekologiczny produkt lokalny.

Tab.11. Przedsiewziecie |

PRZEDSIEWZIECIE I. ,,TRZY DOLINY” DLA RODZINY

SZCZEGOtOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA

Realizacja Cel ogdlny 1.

celu ogdlnego

Rozwdj turystyki i rekreacji w oparciu o bogactwo zasobow , Trzech Dolin”

Realizacja Cel szczegétowy 1.1.

celow szczegétowych

Wysoki standard infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej oraz atrakcyjny

katalog ustug w , Trzech Dolinach”

Uzasadnienie

utworzenia szlakow np.

Zapotrzebowanie na aktywne formy spedzania wolnego czasu wymaga

rowerowych, konnych, pieszych, kajakowych,

odpowiednio zagospodarowanych i wyposazonych miedzy innymi w
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miejsca odpoczynku, wieze widokowe, punkty obserwacyjne, miejsca
biwakowe i noclegowe, pomosty i mariny. Trasy rowerowe i piesze
powinny spetnia¢ réwniez role edukacyjng (szlaki tematyczne)
i wykorzystywa¢ bogatg historie, dziedzictwo przyrodniczo-kulturowe,
a takze wspdtistnieé ze $ciezkami edukacyjno-dydaktycznymi. Koniecznym z
punktu widzenia podniesienia atrakcyjnosci obszaru ,Trzech Dolin” dla
mieszkancow oraz turystéw krajowych i zagranicznych jest wsparcie dziatan
inwestycyjnych zwigzanych z tworzeniem zaplecza gastronomicznego i bazy
noclegowej dostosowanej do potrzeb wspdtczesnego turysty. Istotng gataz

turystyki stanowi agroturystyka i ekoturystyka.

Komplementarnos¢ z
dziataniami PROW
2007-2013

»,Odnowa irozwdj wsi”

»ROznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”
»,Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw”
»Wdrazanie LSR — mate projekty”

»Wdrazanie projektéw wspdtpracy”

»,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania”

Przyktadowe rodzaje

operacji

,0Odnowa i rozwéj wsi”:

- budowa, przebudowa, remont Iub wyposazenie obiektéw matej
architektury,

- budowa, przebudowa lub remont sciezek rowerowych, szlakéw pieszych,
miejsc rekreacji,

- urzadzania i porzadkowania terendow zielonych, parkéw i innych miejsc
wypoczynku,

- rewitalizacja budynkow wpisanych do rejestru lub ewidencji zabytkow
uzytkowanych na cele publiczne, obiektéw matej architektury, lokalnych
pomnikéw historycznych i miejsc pamieci, odnawianie elewacji
zewnetrznych i dachéw w budynkach architektury sakralnej i
cmentarzach wpisanych do rejestru lub ewidencji zabytkow,

- budowa, przebudowa lub remont infrastruktury turystycznej w tym:

obiektéw gastronomicznych, bazy noclegowej i obiektéw sportowo-
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rekreacyjnych,

- zakup i odnawianie obiektéw charakterystycznych dla danego regionu i
ich adaptacji na cele publiczne,

- zagospodarowanie zbiornikéw i ciekéw wodnych,

»RézZnicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”:

- rozwdj ustug turystycznych, w tym: wynajmowanie pokoi oraz sprzedaz
positkdow domowych lub Swiadczenie innych ustug zwigzanych z pobytem
turystow w gospodarstwie rolnym,

- operacje zwigzane z rzemiostem i rekodzietem,

- operacje zwigzane z produktami lokalnymi i dziedzictwem kulinarnym.

Llworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”:

Operacje dotyczace ustug turystycznych, w tym:

- sprzedaz detaliczna zywnosci ogdtem, napojow, pamiatek,

- rozwdj bazy noclegowej: hotele, schroniska turystyczne, pola
kempingowe,

- rozwdj bazy gastronomicznej,

- inne ustugi turystyczne zwigzane m.in. z rzemiostem, rekodzietem,
produktami lokalnymi i dziedzictwem kulinarnym, wypozyczaniem
rowerdw, kajakow ,

Wdrazanie LSR — mate projekty”:

- budowa, odbudowa lub oznakowanie matej infrastruktury turystycznej, w
tym: punktow widokowych, miejsc wypoczynkowych i biwakowych, tras
narciarstwa biegowego, tras rowerowych, szlakdw konnych, sciezek
pieszych i dydaktycznych,

- zachowanie, odtworzenie, zabezpieczenie lub oznakowanie cennego
dziedzictwa przyrodniczo-krajobrazowego,

- odbudowa albo odnowienie i oznakowanie obiektéw wpisanych do
rejestru lub ewidencji zabytkéw, w tym odnowienie dachow i elewacji
zewnetrznych,

- remont lub wyposazenie muzedw, izb pamieci i tradycji , galerii
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- organizacja szkolen w zakresie prowadzenia dziatalnosci turystycznej i
warsztatdw zwigzanych z wykorzystanie waloréw lokalnych dla rozwoju
turystyki,

JAktywizacja i nabywanie umiejetnosci”.

- dziatania informacyjne i wsparcie doradcze w zakresie turystyki,
- prowadzenie badan i analiz dotyczgcych zasobéw lokalnych i mozliwosci

ich wykorzystania.

Grupy docelowe 1. Osoba prawna: gmina, instytucja kultury dla ktérej organizatorem jest

beneficjentow jednostka samorzadu terytorialnego.

2. Osoba fizyczna lub osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktora prowadzi (podejmuje)
dziatalnos¢ jako mikroprzedsiebiorstwo zainteresowana rozwojem
turystyki.

3. Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia
1990 r. ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, jako rolnik, matzonek
rolnika lub domownik.

4. Organizacje pozarzgdowe, ktdre posiadajg siedzibe na obszarze objetym
LSR lub prowadzg dziatalnos$¢ na tym obszarze.

5. Kosciét lub inny zwigzek wyznaniowy, ktéry posiada siedzibe na
obszarze objetym LSR lub prowadzi dziatalnos$¢ na tym obszarze.

6. Stowarzyszenie LGD ,Trzy Doliny”.

7. Mieszkancy obszaru LGD (obywatele panstwa cztonkowskiego UE,
petnoletni, zameldowani na pobyt staty na obszarze LGD Ilub
wykonujacy dziatalnosé gospodarczg na tym obszarze).

W szczegolnosci sektory gospodarki: ustugi, handel, przetwodrstwo

produktow lokalnych, agroturystyka, gastronomia, hotelarstwo, dziatalnos¢

spoteczna.

Rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez beneficienta nie moze by¢

wykluczony przepisami programu pomocy de minimus

Produkty »O0dnowa wsi” —min. 2 operacje
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»ROznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej” — min. 3 operacje
»R0ozw0j i tworzenie mikroprzedsiebiorstw” — min. 1 operacja
»Wdrazanie LSR — mate projekty” — min. 30 operacji

»Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” — min. 5 operacji

Rezultaty - do 2015 r. min. 3 gospodarstwa rolne prowadzg nowa lub rozwijajg
dziatalnos¢ pozarolnicza
- do 2015 r. min. 3 pozarolnicze miejsca pracy utworzone / zwigzane z
realizacjg przedsiewziecia
- do 2015 r. min. 1000 oséb rocznie korzysta z nowej infrastruktury
turystycznej
- do 2015 r. min. 3 wsie poprawity estetyke lub odnowity obiekty
uzytecznosci publicznej
- do 2015 r. 5000 osOb bedzie uczestniczy¢ w imprezach zwigzanych i
promujacych szlaki turystyczne
- do 2015 r. min. 50 oséb podniesie swojg wiedze i umiejetnosci w zakresie
turystyki

Oddziatywanie - wzrost dochoddw gmin z tytutu prowadzenia dziatalnosci turystycznej

- atrakcje turystyczne stang sie bardziej atrakcyjne

- wzrost konkurencyjnosci gospodarczej obszaru

Tab.12. Przedsiewziecie Il

PRZEDSIEWZIECIE Il. ,,PAKIET PROMOCYJNY DLA TRZECH DOLIN”

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA

Realizacja

celu ogdlnego

Cel ogdlny 1.

Rozwdj turystyki i rekreacji w oparciu o bogactwo zasobéw , Trzech Dolin”

Realizacja

celow szczegétowych

Cel szczegétowy 1.2.
Efektywnie wypromowane atrakcje turystyczne i rekreacyjne ,Trzech

Dolin”

Uzasadnienie

»Trzy Doliny” to obszar bardzo atrakcyjny pod wzgledem turystyczno-

rekreacyjnym. Najwiekszym problemem jest mata ilo$¢ dziatan
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promocyjnych. Brak wspdlnego kalendarza imprez powoduje, ze czesto
wazne imprezy lokalne odbywajg sie réwnoczesnie w kilku gminach.
Nalezy zwréci¢ szczegdlng uwage na wspdlng promocje, udziat w targach i

imprezach kulturalnych.

Komplementarnos¢ z
dziataniami PROW
2007-2013

»,Odnowa irozwéj wsi”

»ROznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”
»,Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw”
»Wdrazanie LSR — mate projekty”

»Wdrazanie projektéw wspdtpracy”

»,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania”

Przyktadowe rodzaje

operacji

,0dnowa i rozwdj wsi”

- oznakowanie tras turystycznych w tym pieszych, rowerowych i konnych

- oznakowanie obiektow zabytkowych wpisanych do rejestru zabytkow i
ewidencji zabytkéw

- urzadzanie i porzadkowania terendw zielonych, parkéw i innych miejsc
wypoczynku,

- zakup i odnawianie obiektow charakterystycznych dla danego regionu i
ich adaptacji na cele publiczne

,Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”

- operacje zwigzane z organizacjg imprez turystycznych,
- operacje zwigzane z rzemiostem i rekodzietem,
- operacje zwigzane z produktami lokalnymi i dziedzictwem kulinarnym.

,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”

Operacje dotyczace ustug turystycznych, w tym:
- ustugi turystyczne zwigzane z promocja m.in. z rzemiostem, rekodzietem,
produktami lokalnymi i dziedzictwem kulinarnym.

Widrazanie LSR — mate projekty”

- organizacja imprez promujacych szlaki i zwigzane z nimi atrakcje,
- przygotowanie i wydanie folderéw oraz innych publikacji informacyjnych,

- promocja lokalnej tworczosci ludowej, kulturalnej i artystycznej,
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- utworzenie bazy informacji turystycznej, stron internetowych.

Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci

- organizacja wspdlnych imprez promocyjnych

- stworzenie ,marki lokalnej” i jej promocja (poprzez udziat w targach,
festynach i imprezach promocyjnych)

- szkolenia o charakterze promociji i reklamy

- badania w zakresie identyfikacji lokalnej marki

Grupy docelowe

beneficjentow

1. Osoba prawna: gmina, instytucja kultury dla ktérej organizatorem jest
jednostka samorzadu terytorialnego.

2. Osoba fizyczna lub osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktora prowadzi (podejmuje)
dziatalnos¢ jako mikroprzedsiebiorstwo zainteresowana rozwojem
turystyki.

3. Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia
1990 r. ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, jako rolnik, matzonek
rolnika lub domownik.

4. Organizacje pozarzgdowe, ktdre posiadajg siedzibe na obszarze objetym
LSR lub prowadzg dziatalnos$¢ na tym obszarze.

5. Kosciét lub inny zwigzek wyznaniowy, ktéry posiada siedzibe na
obszarze objetym LSR lub prowadzi dziatalnos$¢ na tym obszarze.

6. Stowarzyszenie LGD ,Trzy Doliny”.

7. Mieszkancy obszaru LGD (obywatele panstwa cztonkowskiego UE,
petnoletni, zameldowani na pobyt staty na obszarze LGD Ilub
wykonujacy dziatalnosé gospodarczg na tym obszarze).

W szczegolnosci sektory gospodarki: ustugi, handel, przetwodrstwo

produktow lokalnych, agroturystyka, gastronomia, hotelarstwo, dziatalnos¢

spoteczna.

Rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez beneficienta nie moze by¢

wykluczony przepisami programu pomocy de minimus

Produkty

»,Odnowa wsi” — min. 1 operacja
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»ROznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolnicze}” — min. 2 operacje
»R0ozw0j i tworzenie mikroprzedsiebiorstw” — min. 1 operacja
»Wdrazanie LSR — mate projekty” — min. 25 operacji

»Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” — min. 6 operacji

Rezultaty

- do 2015 r. 5000 os6b uczestniczy w imprezach promujacych , Trzy Doliny”
- do 2015 r. min. 5 produktéw lokalnych zostanie wypromowanych

- do 2015 r. min. 10 osdb nabedzie wiedze w zakresie promocji i reklamy

- do 2015 r. zostang zorganizowane min. 3 imprezy promocyjne

- do 2015 r. min. 3 wydawnictwa promocyjne

- do 2015 r. funkcjonuje elektroniczna baza informacji turystycznej

Oddziatywanie

- wzrost dochoddw gmin z tytutu prowadzenia dziatalnosci turystycznej
- dobrze wypromowane atrakcje wptyng na zwiekszenie ruchu

turystycznego

Tab.13. Przedsiewziecie Il

PRZEDSIEWZIECIE Ill. ,,AKTYWNI OBYWATELE - INICJATYWY LOKALNE NA RZECZ POPRAWY

JAKOSCI ZYCIA”

SZCZEGOtOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA

Realizacja

celu ogdlnego

Cel ogdlny 2.

Poprawa jakosci zycia mieszkancéw , Trzech Dolin”

Realizacja

celow szczegétowych

Cel szczegétowy 2.1.

Rozwiniety kapitat spoteczny

Uzasadnienie

Przedsiewziecie wspiera tworzenie kapitatu spotecznego, tgczac wysitki na
rzecz rzeczywistego ,gospodarzenia” przestrzenig, obiektami i cennymi
zasobami spotecznymi. Przedsiewziecie prowadzi do budowania poczucia
wiezi lokalnej identyfikacji z miejscem, wzmocnienia odpowiedzialnosci i
dbatosci o lokalne zasoby. Przedsiewziecie jest takze odpowiedzig na zbyt
niski poziom aktywnosci mieszkancéw, a takze niewystarczajgcy integracje,
zwlaszcza w kontekscie dbatosci o grupy wymagajgce wsparcia.

Przedsiewziecie obejmuje réwniez rozwdj infrastruktury wzmacniajgcej
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mozliwosci rozwoju kapitatu spotecznego.

Komplementarnos¢ z
dziataniami PROW
2007-2013

»Odnowa i rozwéj wsi”

»Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”
»,Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw”
»Wdrazanie LSR — mate projekty”

»Wdrazanie projektow wspotpracy”

»Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania”

Przyktadowe rodzaje

operacji

,0dnowa i rozwdj wsi”

-budowa, przebudowa, remont lub wyposazenie obiektéw petnigcych
funkcje rekreacyjne, sportowe i spoteczno- kulturalne

- urzadzanie i porzgdkowanie terenéw zielonych, parkéw lub innych miejsc
wypoczynku,

- zakup i odnawianie obiektow charakterystycznych dla danego regionu i ich
adaptacji na cele publiczne

-centra wsi

,Roéznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”

- operacje zwigzane z dziatalnoscig ustugowg
- operacje zwigzane z rzemiostem i rekodzietem,
- operacje zwigzane z produktami lokalnymi i dziedzictwem kulinarnym.

LIworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”

Operacje dotyczgce dziatalnosci m.in. kluby sportowe, sitownie, fitness,
szkoty jezykowe, centra odnowy biologicznej

Wdrazanie LSR — mate projekty”

- zajecia edukacyjne dla dzieci, mtodziezy i dorostych

- stworzenie Publicznych Punktéw Dostepowych do Internetu
- biura doradcze dla mieszkancéw

- centra integracji mieszkacéw

- szkolenia specjalistyczne

- rozwoj wolontariatu

- doposazenie swietlic wiejskich
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Opracowanie planéw odnowy miejscowosci

Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci

- imprezy sportowe, kulturalne, edukacyjne integrujgce mieszkancéw
Trzech Dolin
- szkolenia aktywizujgce

- dziatalno$¢ animatora lokalnego

Grupy docelowe

beneficjentow

1. Osoba prawna: gmina, instytucja kultury dla ktérej organizatorem jest
jednostka samorzadu terytorialnego.

2. Osoba fizyczna lub osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktora prowadzi (podejmuje)
dziatalnos¢ jako mikroprzedsiebiorstwo zainteresowana rozwojem
turystyki.

3. Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia
1990 r. ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, jako rolnik, matzonek
rolnika lub domownik.

4. Organizacje pozarzgdowe, ktdre posiadajg siedzibe na obszarze objetym
LSR lub prowadzg dziatalnos$¢ na tym obszarze.

5. Kosciét lub inny zwigzek wyznaniowy, ktéry posiada siedzibe na
obszarze objetym LSR lub prowadzi dziatalnos$¢ na tym obszarze.

6. Stowarzyszenie LGD ,Trzy Doliny”.

7. Mieszkancy obszaru LGD (obywatele panstwa cztonkowskiego UE,
petnoletni, zameldowani na pobyt staty na obszarze LGD Ilub
wykonujacy dziatalnosé gospodarczg na tym obszarze).

W szczegolnosci sektory gospodarki: ustugi, handel, przetwdrstwo

produktow lokalnych, agroturystyka, gastronomia, hotelarstwo, dziatalnos¢

spoteczna.

Rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez beneficienta nie moze by¢

wykluczony przepisami programu pomocy de minimus

Produkty

,Odnowa wsi” - min. 3 operacje

»ROznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — min. 3 operacje
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»R0zw0j i tworzenie mikroprzedsiebiorstw” — min. 1 operacja
»Wdrazanie LSR — mate projekty” — min. 25 operacji

»Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” — min. 5 operacji

Rezultaty

- do 2015 r. min. 2 gospodarstwa rozpoczng dziatalnos¢ pozarolnicza

- do 2015 r. powstang lub zostang przebudowane min. 2 obiekty, ktére
petnig funkcje rekreacyjng, sportowg lub spoteczna

- do 2015 r. min. 1 obiekt, ktory petni funkcje sportowga lub spoteczng,
zostanie doposazony

- do 2015 r. powstang min. 2 tereny zielone lub parki - poprawiona bedzie
estetyka wsi

- do 2015 r. zostanie uruchomione min. 10 projektéw edukacyjnych

-do 2015 r. powstang min. 2 centra integrujgce mieszkancéw

- do 2015 r. powstanie min. 5 planéw odnowy miejscowosci

Oddziatywanie

- wzrost dochodu gmin z tytutu utworzonych miejsc pracy
-poprawa estetyki miejscowosci
- wzrost aktywnosci mieszkancow

- wzrostu jakosci zycia mieszkancéw tego regionu

Tab.14. Przedsiewziecie IV

PRZEDSIEWZIECIE IV. WYSOKA JAKOSC UStUG | ZARZADZANIA W PARTNERSTWIE

SZCZEGOtOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA

Realizacja

celu ogdlnego

Cel ogdlny 2.

Poprawa jakosci zycia mieszkancow , Trzech Dolin”

Realizacja

celow szczegdétowych

Cel szczegétowy 2.2.

Skuteczne partnerskie zarzadzanie

Uzasadnienie

Skuteczne, przejrzyste zarzadzanie zgodne z zasadami europejskiego
rzadzenia jest podstawowym wyznacznikiem przedsiewziecia. Zgodnie z
konstytucyjng zasadg dialogu i partnerstwa, zasadg pomocniczosci, a takze
z procedurami stosowanymi we wspotczesnej praktyce zarzadzania

rozwijana bedzie sprawnos¢ poszczegdlnych oséb  bezposrednio
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zaangazowanych w realizacje strategii, poszczegdlnych srodowisk

uczestniczacych w implementacji, a takze pojedynczych osdb, zwtaszcza
cztonkdw stowarzyszenia. Istotnym aspektem wsparcia bedzie takze

odpowiednie wspodtdziatanie wszystkich sektoréw, co wptynie na

wzmocnienie procesdw demokratycznych, wsparcie spoteczefstwa

obywatelskiego oraz wiekszg spdjnosc dziatan podejmowanych przez rézne

podmioty.

Komplementarnos¢ z
dziataniami PROW
2007-2013

»Wdrazanie LSR — mate projekty”
»Wdrazanie projektéw wspdtpracy”

»Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania”

Przyktadowe rodzaje

operacji

Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci

- szkolenia dla zarzadu, rady, biura i cztonkéw
- wizyty studyjne
- wymiana doswiadczen

- badania i analizy obszaru objetego LSR

Grupy docelowe

beneficjentow

1. Cztonkowie Stowarzyszenie LGD ,,Trzy Doliny”

2. Pracownicy Biura LGD

Produkty »Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” — min. 10 operagji
Rezultaty - do 2015 r. min. 1 badanie ianalizy obszaru LSR

- do 2015 r. min. 20 osdb podniesie swojg wiedze i umiejetnosci

- do 2015 r. min. 1 wizyta studyjna

- do 2015 r. zostanie uruchomione min. 10 projektow edukacyjnych
Oddziatywanie - wzrost jakosci ustug Swiadczonych przez partnerstwo

Tab.15. Przedsiewziecie V

PRZEDSIEWZIECIE V. PRZEDSIEBIORCZY MIESZKANCY ,, TRZECH DOLIN”

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA

Realizacja

celu ogdlnego

Cel ogdlny 2.

Poprawa jakosci zycia mieszkaicéw , Trzech Dolin”

Realizacja

Cel szczegotowy 2.3.
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celow szczegétowych

Rozwinieta przedsiebiorczosc¢ i lokalna gospodarka oparta na lokalnych

zasobach

Uzasadnienie

Wobec dobrych osiggnie¢c w zakresie gospodarki, ale nadal
niewystarczajgcej aktywnosci ekonomicznej, uzasadniony jest rozwdj
przedsiebiorczosci wsréd mieszkaricow obszaru. Szczegdlnie korzystne
warunki ku temu stwarza blisko$¢ aglomeracji oraz duzy rynek zbytu, a
takze juz dziatajgce instytucje oraz stosowane roine form wsparcia.
Niewystarczajgco rozwinieta innowacyjnos¢ wymaga szczegdlnego
wsparcia, a jego powigzanie z regionalnym systemem moze sprzyjaé

powstawaniu i umacnianiu firm na obszarze , Trzech Dolin”.

Komplementarnos¢ z
dziataniami PROW
2007-2013

»,Odnowa irozwdj wsi”

»Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”
»,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”
»Wdrazanie LSR — mate projekty”

»Wdrazanie projektéw wspdtpracy”

»,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania”

Przyktadowe rodzaje

operacji

,0dnowa i rozwdj wsi”

- urzadzanie i porzadkowanie terendw zielonych, parkéw lub innych miejsc
wypoczynku

- zakup i odnawianie obiektow charakterystycznych dla danego regionu i
ich adaptacji na cele publiczne

- centra wsi

,Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”

- operacje zwigzane z dziatalnoscia ustugowa

- operacje zwigzane z rzemiostem i rekodzietem

- operacje zwigzane z produktami lokalnymi i dziedzictwem kulinarnym
- operacje zwigzane z energig odnawialng i biomasg

LIworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”

Operacje dotyczgce dziatalnosci ustugowej, rzemiesiniczej i produkcyjnej

WWdrazanie LSR — mate projekty”
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- zajecia edukacyjne dla dzieci, mtodziezy i dorostych

- stworzenie Publicznych Punktéw Dostepowych do Internetu
- biura doradcze dla mieszkancéw

- szkolenia specjalistyczne

Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci

- analiza i badanie rynku

Grupy docelowe 1. Osoba prawna: gmina, instytucja kultury dla ktérej organizatorem jest

beneficjentow jednostka samorzadu terytorialnego.

2. Osoba fizyczna lub osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktéra prowadzi (podejmuje)
dziatalno$¢ jako mikroprzedsiebiorstwo zainteresowana rozwojem
turystyki.

3. Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia
1990 r. ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, jako rolnik, matzonek
rolnika lub domownik.

4. Organizacje pozarzadowe, ktore posiadajg siedzibe na obszarze
objetym LSR lub prowadzg dziatalnos¢ na tym obszarze.

5. Koscidt lub inny zwigzek wyznaniowy, ktéry posiada siedzibe na
obszarze objetym LSR lub prowadzi dziatalnos¢ na tym obszarze.

6. Stowarzyszenie LGD , Trzy Doliny”.

7. Mieszkancy obszaru LGD (obywatele panstwa cztonkowskiego UE,
petnoletni, zameldowani na pobyt staty na obszarze LGD Ilub
wykonujacy dziatalnos¢ gospodarczg na tym obszarze).

W szczegolnosci sektory gospodarki: ustugi, handel, przetwdrstwo

produktow lokalnych, agroturystyka, gastronomia, hotelarstwo, dziatalnos¢

spoteczna.

Rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez beneficienta nie moze by¢

wykluczony przepisami programu pomocy de minimus

Produkty »O0dnowa wsi” - min. 1 operacja

»ROznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej” — min. 2 operacje
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»R0zw0j i tworzenie mikroprzedsiebiorstw” — min. 1 operacja
»Wdrazanie LSR — mate projekty” — min. 30 operacji

»Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” — min. 3 operacje

Rezultaty - do 2015 r. min. 1 gospodarstwo rozpocznie dziatalnos¢ pozarolnicza

- do 2015 r. powstanie 1 nowe miejsce pracy

- do 2015 r. zostanie wdrozonych min. 10 projektow edukacyjnych z
zakresu przedsiebiorczosci

- do 2015 r. powstanie 1 dokument pt. ,Analiza i badanie rynku”

Oddziatywanie - wzrost dochoddw gmin z tytutu aktywnosci gospodarczej mieszkaicow

- rozwoj aktywnosci gospodarczej

Tab.16. Przedsiewziecie VI

PRZEDSIEWZIECIE V1. LOKALNE DZIEDZICTWO , TRZECH DOLIN”

SZCZEGOtOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA

Realizacja Cel ogdlny 3.
celu ogdlnego Zachowanie, rozwdj i promocja zasobdéw naturalnych, dziedzictwa

historyczno-kulturowego oraz tozsamosci lokalnej

Realizacja Cel szczegétowy 3.1.

celow szczegotowych | Zagospodarowane zasoby przyrodnicze, historyczne i kulturowe

Uzasadnienie Z analizy wynika, ze obszar ma znaczacy potencjat przyrodniczy, historyczny
i kulturowy, do tej pory wykorzystywany w niewystarczajgcym zakresie.
Beda podejmowane dziatania, ktére pozwolg na optymalne wykorzystanie
potencjatu , Trzech Dolin”. Zwtaszcza w obliczu wyzwan zwigzanych ze
zrobwnowazonym rozwojem, zwrdcenie uwagi na bogactwo zasobdéw i
wzrost $Swiadomosci ekologicznej jest waznym czynnikiem lokalnego
rozwoju w dtuzszej perspektywie. Rozsgdne gospodarowanie w obszarze o
duzych walorach naturalnych, a takze zapewnienie odpowiedniej ochrony
wobec zewnetrznych zagrozen przemystowych oraz zwigzanych z turystyka

i rekreacjg stanowig istotne wyzwania warunkujgce trwatos¢ rozwoju.

Komplementarnos¢z | ,Odnowa irozwdj wsi”
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dziataniami PROW
2007-2013

»ROznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”
»,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”
»Wdrazanie LSR — mate projekty”

»Wdrazanie projektéw wspdtpracy”

»Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania”

Przyktadowe rodzaje

operacji

,0Odnowa i rozwdj wsi”

- budowa, przebudowa, remont lub wyposazenie obiektéw petnigcych
funkcje rekreacyjne, sportowe i spoteczno- kulturalne

- zakup i odnawianie obiektéw charakterystycznych dla danego regionu i
ich adaptacji na cele publiczne

,Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”

- operacje zwigzane z rzemiostem i rekodzietem
- operacje zwigzane z produktami lokalnymi i dziedzictwem kulinarnym
- dziatalno$¢ agroturystyczna

LIworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”

Operacje dotyczace tworzenia ,potek lokalnych”, przetwérstwo warzyw i
owocdéw, tworzenie suszarni dla owocéw

Wdrazanie LSR — mate projekty”

- warsztaty zwigzane z tozsamoscig lokalng

- warsztaty zwigzane z produktami lokalnymi

- odtwarzanie sadéw ze starymi odmianami drzew
- tworzenie izb lokalnych

- tworzenie sklepikow z produktami lokalnymi

- tworzenie Sciezek tematycznych

Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci

- promocja produktow lokalnych na targach i imprezach wystawienniczych

- konkurs na wspdélng marke lokalng

Grupy docelowe

beneficjentow

1. Osoba prawna: gmina, instytucja kultury dla ktérej organizatorem jest
jednostka samorzadu terytorialnego.

2. Osoba fizyczna lub osoba prawna lub jednostka organizacyjna
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nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktora prowadzi (podejmuje)
dziatalnos¢ jako mikroprzedsiebiorstwo zainteresowana rozwojem
turystyki.

3. Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia
1990 r. ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, jako rolnik, matzonek
rolnika lub domownik.

4. Organizacje pozarzgdowe, ktdre posiadajg siedzibe na obszarze objetym
LSR lub prowadzg dziatalnos$¢ na tym obszarze.

5. Kosciét lub inny zwigzek wyznaniowy, ktéry posiada siedzibe na
obszarze objetym LSR lub prowadzi dziatalno$¢ na tym obszarze.

6. Stowarzyszenie LGD ,Trzy Doliny”.

7. Mieszkancy obszaru LGD (obywatele panstwa cztonkowskiego UE,
petnoletni, zameldowani na pobyt staty na obszarze LGD Ilub
wykonujacy dziatalno$¢ gospodarcza na tym obszarze).

W szczegdlnosci sektory gospodarki: ustugi, handel, przetwodrstwo

produktéw lokalnych, agroturystyka, gastronomia, hotelarstwo, dziatalnos¢

spoteczna.

Rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez beneficienta nie moze by¢

wykluczony przepisami programu pomocy de minimus

Produkty

,Odnowa wsi” - min. 1 operacja

»Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — min. 1 operacja
»R0ozw0j i tworzenie mikroprzedsiebiorstw” — min. 1 operacja
»Wdrazanie LSR — mate projekty” — min. 26 operacji

»Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” — min. 3 operacje

Rezultaty

- do 2015 r. min. 1 gospodarstwo rozpocznie dziatalnos$é pozarolniczg
- do 2015 r. powstanie lub zostanie przebudowany min. 1 obiekt, ktory
petni funkcje rekreacyjna, sportowa lub spoteczng

- do 2015 r. zostanie uruchomione min. 10 projektéw edukacyjnych
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Oddziatywanie

- wzrost dochoddw gmin z tytutu aktywnosci mieszkancow
- wypromowanie i wykreowanie wspdélnej marki
- podniesienia wartosci dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego

- wzrost integracji spotecznej i aktywnosci mieszkancow

Tab.17. Przedsiewziecie VI

PRZEDSIEWZIECIE VIl. EKOLOGICZNY PRODUKT LOKALNY

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDSIEWZIECIA

Realizacja

celu ogdlnego

Cel ogdlny 3.
Zachowanie, rozwdj i promocja zasobdédw naturalnych, dziedzictwa

historyczno-kulturowego oraz tozsamosci lokalnej

Realizacja

celow szczegétowych

Cel szczegotowy 3.2.

Gospodarcze wykorzystanie zasobow naturalnych

Uzasadnienie

Znaczace zasoby naturalne stanowig bogactwo, do tej pory nie w petni
wykorzystywane. Wytwarzanie produktu lokalnego w oparciu o zasoby i
tradycje, a takie pobudzenie zréwnowazonego rozwoju gospodarczego
dzieki stosowaniu alternatywnych Zrddet energii sg szansg zaréwno dla
poszczegdlnych mieszkancéw, jak i dla gospodarki i catej spotecznosci
obszaru.

Na terenie partnerstwa wystepujg mate gospodarstwa rolne, ktére moga
zostaé przeksztatcone na gospodarstwa ekologiczne. Wazng przestanka jest

obecna moda na produkty ekologiczne.

Komplementarnos¢ z
dziataniami PROW
2007-2013

»,Odnowa irozwdj wsi”

»ROznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”
»,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”
»Wdrazanie LSR — mate projekty”

»Wdrazanie projektow wspotpracy”

»Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania”

Przyktadowe rodzaje

operacji

,0Odnowa i rozwdj wsi”

- zakup materiatéw siewnych, sadzonek
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- odnawianie starych odmian drzew

4,Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej”

- operacje zwigzane z dziatalnoscia ustugowa
- operacje zwigzane dziatalnoscia ekologiczna
- odnawialne zrédta energii

,Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw”

Operacje dotyczace dziatalnosci zwigzanej z tworzeniem punktow
sprzedazy zywnosci ekologicznej

Widrazanie LSR — mate projekty”

- zajecia edukacyjne dla dzieci, mtodziezy i dorostych z zakresu edukacji
ekologicznej

- promocja produktow ekologicznych

- programy profilaktyczne promujgce zdrowg zywnosc

- dziatania zwigzane z akcjg ,,slow food”

Aktywizacja i nabywanie umiejetnosci

- szkolenia z zakresu ekologii

Grupy docelowe 1. Osoba prawna: gmina, instytucja kultury dla ktérej organizatorem jest

beneficjentow jednostka samorzadu terytorialnego,

2. Osoba fizyczna lub osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktora prowadzi (podejmuje)
dziatalnos¢ jako mikroprzedsiebiorstwo zainteresowana rozwojem
turystyki,

3. Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia
1990 r. ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw, jako rolnik, matzonek
rolnika lub domownik

4. Organizacje pozarzgdowe, ktdre posiadajg siedzibe na obszarze objetym
LSR lub prowadzg dziatalnos¢ na tym obszarze

5. Kosciét lub inny zwigzek wyznaniowy, ktéry posiada siedzibe na
obszarze objetym LSR lub prowadzi dziatalnos$¢ na tym obszarze,

6. Stowarzyszenie LGD ,Trzy Doliny”
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7. Mieszkancy obszaru LGD (obywatele panstwa cztonkowskiego UE,
petnoletni, zameldowani na pobyt staty na obszarze LGD lub
wykonujacy dziatalno$¢ gospodarcza na tym obszarze).

W szczegdlnosci sektory gospodarki: ustugi, handel, przetwodrstwo

produktéw lokalnych, agroturystyka, gastronomia, hotelarstwo, dziatalnos¢

spoteczna.

Rodzaj dziatalnosci prowadzonej przez beneficjenta nie moze byc

wykluczony przepisami programu pomocy de minimus

Produkty »Odnowa wsi” — min. 1 operacja

»Roznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej — min. 1 operacja
»R0zw0j i tworzenie mikroprzedsiebiorstw” — min. 1 operacja
»Wdrazanie LSR — mate projekty” — min. 20 operacji

»Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja” — min. 5 operacji

Rezultaty - do 2015 r. wdrozonych zostanie min. 10 projektéow z zakresu edukacji
ekologicznej

- do 2015 r. utworzone zostanie 1 miejsce pracy

- do 2015 r. przeprowadzona zostanie min. 1 akcja profilaktyczna wsrod
mieszkancow ,, Trzech Dolin”

- do 2015 r. przeprowadzona zostanie min. 1 akcja ,,Slow Food”

- do 2015 r. odtworzony zostanie min. 1 sad ze starymi odmianami drzew

Oddziatywanie - wzrost $wiadomosci mieszkancéw na temat ekologii i produktéw
ekologicznych

- ochrona srodowiska przez zastosowanie rozwigzan ekologicznych
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V. Okreslenie misji LGD

Cztonkowie Lokalnej Grupy Dziatania z zatozenia za gtéwng warto$¢ uznajg zasade partnerskiej
wspotpracy i inicjowanie oddolnych inicjatyw. Podczas warsztatdw z udziatem mieszkaricow

okreslono nastepujgca misje:

Misjq LGD ,, Trzy Doliny” jest zapewnienie optymalnych warunkow dla rozwoju

obszaru, oparte na dialogu i partnerskiej wspotpracy.

VI. Wykazanie spojnosci specyfiki obszaru z celami LSR.

Planowane w ramach LSR cele, przedsiewziecia i operacje, zgodnie ze specyfikg podejscia
LEADER oraz dla osiggniecia petnego sukcesu w ich zrealizowaniu i osiggnieciu zatozen Strategii
powinny wykorzystywa¢ i rozwija¢ istniejgce elementy specyfiki obszaru objetego LSR.
Jednoczesdnie powinny to byé cechy i zasoby pozwalajagce na poprawe wewnetrznej spéjnosci
obszaru oraz jego wyrdznienie od reszty kraju.

Z tego powodu szczegdlnie istotne jest, aby cele oraz przedsiewziecia planowane w ramach LSR
formutowane byty tak, aby z jednej strony pozostaty czytelne i zrozumiate, a z drugiej strony
pozostawaty w scistym zwigzku ze specyfikg obszaru.

Ponizej znajduje sie zestawienie celdw szczegétowych LSR ze zidentyfikowang

w rozdziale 2 (diagnoza obszaru) oraz rozdziale 3 (analiza SWOT) specyfikg obszaru.

Tab.18. Spdjnos¢ specyfiki obszaru LSR z celami strategii

Cel szczegétowy Uzasadnienie spéjnosci celu szczegétowego ze specyfikg obszaru LSR
1.1. Rozwoj turystyki i Obszar ,, Trzech Dolin” potozony jest w dolinach trzech rzek: Brdy, Wisty i
rekreacji w oparciu o Noteci. Najwiekszym bogactwem sg wody powierzchniowe, lasy oraz
bogactwo zasobow zréznicowana rzezba terenu. Wazinym elementem jest potozenie
»Trzech Dolin” partnerstwa  wokdt duzej aglomeracji, ktéra pozwala na rozwdj
turystyki weekendowe;j.
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Niezbedne jest zagospodarowanie istniejgcego potencjatu turystyczno-
rekreacyjnego oraz stworzenie ciekawej oferty dla turystow i
mieszkacow. Obecne zagospodarowanie turystyczno-rekreacyjne nie
jest wystarczajgce. Brak wysokiej jakosci ustug turystycznych i
produktow turystycznych.

Niezbedna jest w tym celu budowa publicznej infrastruktury

turystycznej i rekreacyjnej dla catego obszaru LSR.

1.2. Efektywnie
wypromowane atrakcje
turystyczne i rekreacyjne

»Trzech Dolin”

Turystyka rozwija sie gldwnie w sezonie a jej szczegdlne nasilenie
wystepuje w weekendy.

Istnieje konieczno$¢ wykreowania pakietéw i nowych produktéw
turystyczno- rekreacyjnych w szczegdlnosci z wykorzystaniem
zbiornikow i ciekéw wodnych (np. powigzanie wycieczek rowerowych,
konnych, tramwajéw wodnych, komunikacji publicznej, stworzenia
sieci kwater przyjaznych rowerzystom, integracja oferty turystyki
wodnej.  Zaproponowanie nowych produktow: jak turystyka
wspomnieniowa lub wycieczki szlakiem patacéw. Nalezy réwniez
stworzy¢ wspodlny kalendarz waznych imprez. Pozwoli on na stworzenie
kompleksowej ustugi dla turystow.

Potrzeba jednoczesnie spdjnej promocji catego obszaru, znakowania
szlakéw turystycznych i podobnych, sieciowych inicjatyw.

Istnieje potrzeba budowania na catym obszarze systemu wspétpracy w

ramach branzy turystycznej i rekreacyjnej (wspotpraca sieciowa).

2.1. Poprawa jakosci
2ycia mieszkancow

»Trzech Dolin”

Mieszkancy regionu narzekajg na brak dobrej infrastruktury, ktérej brak
uniemozliwia im wielokierunkowy rozwdj. Na terenie partnerstwa
wystepuje duza liczba organizacji, jednak w pordéwnaniu z liczbg
mieszkancow nalezy zauwazy¢, ze ich aktywnos¢ jest staba. Dodatkowo
nalezy wzmocni¢ juz istniejace organizacje oraz wspomodc rozwoj
nowych. Jedng z przeszkdd jest brak miejsc spotkan, zaniedbanie i brak
srodkow na remont miejsc spotkan takich jak sSwietlice wiejskie, czy

miejsca zgromadzen.
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2.2. Skuteczne

partnerskie zarzagdzanie

Partnerstwo jest mioda organizacjg, ktéra wymaga wsparcia. Z
dotychczasowych doswiadczen wynika, ze istnieje ogromna potrzeba

standaryzacji i Swiadczenia wysokiej jakos¢ ustug.

2.3. Rozwinieta
przedsiebiorczosc i
lokalna gospodarka
oparta na lokalnych

zasobach

Potozenie partnerstwa wokot Bydgoszczy ma ogromny wptyw na rozwoj
przedsiebiorczosci. Jednak waznym elementem sg mate rodzinne firmy,
ktore korzystajg z lokalnych zasobdow. Na naszym terenie wystepuje
przewaga firm ustugowych. Wspdlne dziatania majg wptyngé na dalszy

rozwdj obszaru.

3.1. Zagospodarowane
zasoby przyrodnicze i

kulturowe

Wielkim atutem obszaru jest duza rdéznorodno$¢ oraz bogactwo
zasobéw  naturalnych, dziedzictwa historyczno-kulturalnego i
tozsamosci lokalnej. Wpltyw rdéznych kultur: kujawskiej, patuckie,
chetminskiej oraz rzeszowskiej i krakowskiej stymulowat stworzenie
nowych ciekawych rozwigzan, ktére identyfikujg obszar. Organizowane
sg imprezy lokalne, promujace miejscowe zwyczaje i tradycje. Nalezy
zwiekszy¢ dziatania majace na celu identyfikacje i promocje produktéw
lokalnych, wypromowanie wspdlnej marki, ktérym stuzy¢ beda
organizowane imprezy i udziat w targach. Istotnym dziataniem bedzie

stworzenie elementéw identyfikujgcych obszar LGD, np. strojow.

3.2. Gospodarcze
wykorzystanie zasobéw

naturalnych

Na terenie partnerstwa cze$s¢ wsi zachowata swdj rolniczy charakter.
Wazinym rozwigzaniem, ktdre pozwoli na rozwdj gospodarstw
niskotowarowych jest promowanie upraw ekologicznych, np. tzw.
zdrowej zywnosci. Natomiast wieksi producenci rolni bedg mogli
wdraza¢ rozwigzania proekologiczne, zwigzane z produkcjg i
wykorzystaniem energii odnawialnej (np. biomasa). Istotnymi
dziataniami beda promocja ekologii, zdrowej zywnosci czy tradyc;ji ,,slow
food”. Preferowane rowniez bedg dziatania zwigzane z wykorzystaniem

energii odnawialnej, wytwarzanej z lokalnych zasobéw naturalnych.

Elementy wspdlne i decydujgce o spdjnosci obszaru legty u podstaw konstrukcji LSR. Dyskusje i

konsultacje przeprowadzone wsrdd mieszkancow w trakcie procesu budowy strategii wskazaty

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2009 -2015

68



na lata 2007-2013

* f 2k
* ,” A* Program
%I K Obczariw
* Wiejskich

GRUPA
DZIALANIA

na wielo$¢ czynnikéw wspdlnych, integrujgcych mieszkancéw, jak réwniez zbieznos¢ potrzeb.
Tym samym zostaty one wykorzystane w procesie tworzenia wizji obszaru, misji dziatania LGD,
jak rowniez okreslaniu celéw ogdlnych, szczegdtowych, planowanych przedsiewziec¢ i lokalnych
kryteridw wyboru operacji w ramach poszczegdlnych przedsiewzie¢, jak réwniez stworzenia

systemu wskaznikéw monitorujacych efekty realizacji Strategii.

VIl. Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla planowanych w ramach LSR
przedsiewziec.

Wszelkie elementy zawarte w LSR planowane do realizacji i osiggniecia charakteryzujg sie
zintegrowanym podejsciem, zgodnym ze specyfikg podejscia Leader. Zardwno cele zatozone w
LSR, jak i poszczegdlne przedsiewziecia czy odpowiadajgce im operacje sg spdjne, powigzane ze
sobg i wzajemnie sie uzupetniajg tworzac logiczng catos¢ oraz daje efekt synergii, wptywajac
pozytywnie na ksztattowanie sie obszaru ,, Trzech Dolin”.

Podejscie zintegrowane wynika réwniez z faktu, iz planowane w strategii przedsiewziecia
i operacje beda realizowane przez podmioty z réznych sektorow (publicznego, spotecznego
i gospodarczego), jak réwniez wymagajg wspodtpracy réznych podmiotéw, ktérych czastkowe
dziatania przyczynia sie do realizacji catosSci przedsiewziecia.

Przedsiewziecie I. “Trzy Doliny” dla rodziny przyczynia sie do realizacji celu, ktéry zaktada rozwdéj
turystyki i rekreacji oraz ksztattowanie przestrzeni turystyczno-rekreacyjnej. Wspodfpraca
nastepuje miedzy sektorem samorzadowym i gospodarczym. Rozwdj ofert turystycznych
zaktada wsparcie pozostatych sektoréw przez sektor spoteczny. Nalezy podkresli¢, ze wspdlne
dziatania pokazaty, ze mozna stworzy¢ ciekawg oferte dla turystéw i mieszkancéw. Dziatania
promocyjne, bedg wspieraé wykorzystanie bazy turystyczno-rekreacyjnej w oparciu o atrakcyjny
katalog ustug. Dziatania te zostaty zapisane w Przedsiewzieciu Il. Efektywnie wypromowane
atrakcje turystyczne i rekreacyjne , Trzech Dolin” . Kazdy z sektoréw bedzie wspdlnie dziatat na
rzecz podniesienia atrakcyjnosci obszaru m.in. przez organizacje imprez kulturalnych

i sportowych. Aktywnosé mieszkancow przyczyni sie do realizacji Przedsiewziecia Il ,,Aktywni
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obywatele — inicjatywy lokalne na rzecz poprawy jakosci Zycia. Projekty realizowane przez sektor
samorzadowy przyczynig sie do poprawy stanu i dostepnosci infrastruktury sportowo-
rekreacyjnej i spotecznej, np. Swietlice czy domy kultury. Dziatania te beda wspierane przez
mieszkancow, ktdérzy posiadajagc zaplecze moga rozwijaé dziatalnosé. Wsparciem dla
mieszkancow bedzie Lokalna Grupa Dziatania, ktéra musi zosta¢ wyposazona w odpowiednig
wiedze oraz wsparcie merytoryczne. Zrealizowane zostanie to w ramach Przedsiewziecia IV
Wysoka jakos¢ ustug i zarzqdzanie w partnerstwie. Dobrze funkcjonujgce partnerstwo wesprze
dziatania zwigzane z rozwojem gospodarczym obszaru, ktéry ma przyczyni¢ sie do poprawy
jakosci zycia mieszkanncow ,Trzech Dolin”. Realizacja projektéw w ramach Przedsiewziecia V
Przedsiebiorczy mieszkaricy , Trzech Dolin” wptynie na wyzej okreslony cel. Zaktadamy, ze rozwdj
gospodarki bedzie odbywat sie w oparciu o posiadane zasoby lokalne, ktére réwniez beda
wykorzystywane do realizacji celu ogdlnego ,Zachowanie, rozwdj i promocja zasobow
naturalnych, dziedzictwa historyczno-kulturalnego oraz tozsamosci lokalnej. Bogactwo , Trzech
Dolin” to przede wszystkim produkty te, ktére juz posiadamy oraz te, ktére zostang
wykreowane. To stworzenie odpowiedniego zaangazowania spotecznego, ktore wiaczy sie w
zachowanie naszego dziedzictwa. W Przedsiewzieciu VI ,Lokalne dziedzictwa , Trzech Dolin”
bedziemy tworzy¢ izby pamieci, regionalne pétki z produktami lokalnymi. To takze wszystkie
dziatania zwigzane z promocjg lokalnych artystéw oraz odtwarzaniem lokalnych tradycji.
Dziatania te réwniez wpisujg sie w akcje tzw. ,Slow food”, ktéra promuje tradycyjng kuchnie, do
ktorej dobrze jest wykorzysta¢ ekologiczne produkty. Ekologia to nie tylko modny temat ale
rowniez sposob na rozwdj matych gospodarstw rolnych oraz wiekszych producentéw rolnych,
dla ktdérych rynkiem zbytu mogg byé biogazownie. Promocja alternatywnych zrédet energii oraz
ekologii bedzie realizowana w Przedsiewzieciu VIl Ekologiczny produkt lokalny. Planowane cele,
jak i przedsiewziecia taczg w sobie elementy rozwoju gospodarczego obszaru LGD z rozwojem
spotecznym. Dzieki zaangazowaniu i aktywnosci spotecznosci lokalnej mozliwa jest realizacja

inicjatyw oraz osigganie zamierzonych rezultatow.
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VIII. Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla planowanych w ramach LSR
przedsiewziec.
Innowacyjnos¢ Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Trzy Doliny” przejawia sie
przede wszystkim w nowatorskim podejsciu do planowanych inicjatyw
i przedsiewzieé, ktore majg przyczyni¢ sie do rozwoju gospodarczego obszaru,
jak i kompleksowym rozwigzywaniu zdefiniowanych problemdw. Usystematyzowanie procesu
planowania poprzez podejscie przyczynowo — skutkowe dato mozliwos$é spojrzenia na obszar w
szerszym kontekscie i perspektywie oraz zintegrowac dziatania w taki sposdb, aby osiggna¢ jak
najlepsze rezultaty.
Przejawem podejscia innowacyjnego jest przede wszystkim sposéb wykorzystania lokalnych
waloréw i zasobéw gmin tworzacych LDG, ktére przyczynia sie do rozwoju funkcji turystyczno-
rekreacyjnej obszaru, jak dotad nie traktowanej priorytetowo i nie postrzeganej jako
przynoszacej wymierne korzysci. Nowe inicjatywy wzbogacg oferte obszaru oraz wptyng
znaczgco na zwiekszenie ruchu turystycznego. Wazinym aspektem jest réwniez zachowanie
dziedzictwa kulturowego, ktérego potencjat do tej pory nie byt w petni wykorzystany.
Rowniez sam proces tworzenia LSR stanowi o innowacyjnosci. W prace nad przygotowaniem
dokumentu zaangazowana zostata lokalna spoteczno$é oraz podmioty dziatajgce w obrebie
obszaru objetego LGD, ktére miaty znaczacy wptyw na sformutowane cele oraz planowane
przedsiewziecia i operacje. Udato sie powigza¢ ze sobg przedstawicieli trzech sektorow:
publicznego, spotecznego i gospodarczego, jak i wypracowac wspdlne stanowisko odnosnie wizji
rozwoju obszaru, co do tej pory nie byto stosowane powszechnie. Znaczny nacisk potozony
zostat na potrzeby jednostki, jak réwniez uwzgledniono dziatania przyczyniajgce sie do wzrostu
kapitatu spotecznego.
W szczegdélny sposdb innowacyjne jest pofaczenie rozwoju i zachowania dziedzictwa
kulturowego oraz lokalnych zasobdw. Tym samym w wyniku realizacji strategii powstawaé
powinna wspdlna marka, ktéra pozwoli na lepszg promocje lokalnych produktow

i zwyczajéw.
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Podejscie innowacyjne cechuje nie tylko elementy opracowania lecz réwniez dotyczy samego
procesu wdrazania LSR. LGD ma by¢ otwarte dla mieszkaricow, ma motywowac, integrowac i
zachecac ich do wspdlnego dziatania. Rozwiniety zostanie system wymiany informacji pomiedzy
dziaftalnoscig biura LGD, a spotecznoscig lokalng, jak réwniez prowadzona bedzie skuteczna
promocja dziatan realizowanych w ramach LSR.

W tym celu wykorzystane zostang wszelkie mozliwe kanaty dystrybucji informacji, dostepne
narzedzia marketingowe oraz zacie$niona zostanie wspotpraca z podmiotami odpowiedzialnymi

za promocje catego regionu na arenie krajowej oraz miedzynarodowej.

IX. Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji
przez LGD oraz kryteriow wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych
kryteriow.

1. Przyjmowanie i rejestracja wnioskdw w ramach ogtoszonego naboru.

1) Za publikacje ogtoszenia o naborze wnioskéw odpowiada samorzagd wojewédztwa oraz LGD.
Samorzad wojewddztwa jest zobowigzany kazdorazowo na wniosek LGD, przed planowanym
rozpoczeciem rundy aplikacyjnej do zamieszczania informacji o danej rundzie na swojej
stronie internetowej, tablicy ogtoszen w swojej siedzibie oraz w dzienniku o zasiegu
ogdlnopolskim.

2) LGD jest zobowigzana kazdorazowo przed planowanym rozpoczeciem rundy aplikacyjnej do
zamieszczania informacji o danej rundzie na swojej stronie internetowe;j i tablicy ogtoszen w
swojej siedzibie. Informacja zawiera m.in. termin rozpoczecia przyjmowania wnioskéw od
Whioskodawcéw (termin oznaczajgcy rozpoczecie rundy aplikacyjnej), termin zakonczenia
przyjmowania wnioskéw (oznaczajgcy zakonczenie danej rundy aplikacyjnej), lokalne kryteria
wyboru operacji.

3) Rejestracja wnioskdw odbywa sie w kolejnosci ich wptywu w Biurze LGD. Potwierdzenie
zgodnie zafgcznikiem nr 1 do karty oceny operacji otrzymuje wnioskodawca, a drugi

egzemplarz wpinany jest do wniosku.
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4) W rejestrze wnioskow, ewidencjonuje sie wnioski, ktére wptynety w terminie okreslonym w
ogtoszeniu o naborze, oraz wnioski, ktére wptynety po terminie.

2. Organizacja procesu oceny wnioskow.

1) Kierownik Biura LGD przekazuje liste zarejestrowanych w Biurze LGD wnioskéw o
dofinansowanie Przewodniczagcemu Rady wraz z limitem srodkéw.

2) Lista wnioskow zawiera w szczegdlnosci:

a) nazwe operacji,

b) nazwe dziatania,

c) nr projektu,

d) koszt catkowity projektu,

e) wnioskowang kwote dofinansowania.

3) Przewodniczacy Rady, w porozumieniu z Zarzgdem i Biurem LGD, zwotuje posiedzenie Rady
do oceny operacji oraz wyznacza miejsce, termin i porzadek posiedzenia, ktére winno odby¢é
sie w ciggu 21 dni od dnia otrzymania listy przez Przewodniczgcego.

4) Pracownik Biura LGD w uzgodnieniu z Przewodniczagcym Rady zawiadamia cztonkéw Rady o
posiedzeniu (na co najmniej 14 dni przed terminem posiedzenia), i podaje do publicznej
wiadomosci informacje o terminie, miejscu i porzagdku posiedzenia (na 7 dni przed terminem
posiedzenia).

5) Pracownik Biura dla kazdego cztonka Rady Stowarzyszenia przygotowuje komplet
dokumentow tj.:

a) deklaracje bezstronnosci i poufnosci,

b) karte oceny zgodnosci operacji z Lokalng Strategig Rozwoju,

c) karte oceny operacji wedtug lokalnych kryteriéw zgodng z ogtoszonym konkursem.
oraz przygotowuje niezbedne na posiedzenie projekty uchwat.

6) Przed rozpoczeciem oceny operacji kazdy cztonek skfada Przewodniczacemu deklaracje
bezstronnosci i poufnosci.

7) Na posiedzeniu cztonkowie Rady dokonujg oceny operacji w sprawie zgodnosci operacji z LSR

i wedtug lokalnych kryteriow wyboru w trybie okreslonym w Regulaminie Rady (zatgcznik nr
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1 do LSR), podejmuja decyzje w formie uchwaty, a cata dokumentacje z posiedzenia

przekazuja do Biura LGD.

3. Ocena operacji.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

Ocene operacji przeprowadza Rada Stowarzyszenia LGD ,Trzy Doliny”, ktérej cztonkowie
wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkéw sposrod cztonkdédw Stowarzyszenia.
Szczegétowe zasady powotania Rady, regulacje dotyczgce sposobu i trybu jej pracy sa
okreslone w Statucie oraz Regulaminie Rady (zatacznik nr 1 do LSR).
Rada dokonuje wyboru operacji w nastepujgcy sposob:

a) bada zgodno$é¢ operacji z LSR — w przypadku stwierdzenia braku zgodnosci operacja nie

podlega dalszej ocenie,

b) operacje zgodne z LSR oceniane sg na podstawie lokalnych kryteriow.

Rada przy wyborze bierze pod uwage limit dostepnych srodkow

Rada dokonuje oceny operacji w terminie 30 dni od dnia, w ktérym uptynat termin skfadania

wktadania wnioskéw o przyznanie pomocy dla operacji
Ocena operacji odbywa sie wedtug scisle okreslonych lokalnych kryteriow wyboru,
zatwierdzonych przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia LGD ,Trzy Doliny”, ktére
zawarte sg w Kartach Oceny Operacji, stanowigcych zataczniki nr 3a, 3b, 3c i 3d do
Regulaminu Rady.
Kazdy z cztonkéw Rady dokonujgcy oceny wniosku o dofinansowanie jest zobowigzany do:

a) dokonania niezaleznej oceny elementdw wniosku,

b) niepowielania i nieprzekazywania wniosku lub jego elementéw osobom trzecim,

c) zwrotu kopii wniosku niezwtocznie po dokonaniu oceny.
Dotrzymanie zobowigzania zostaje potwierdzone podpisanymi kartami bezstronnosci i
poufnosci ztozonymi Przewodniczagcemu Rady. Wzér karty poufnosci i bezstronnosci stanowi
zatgcznik nr 1 do Regulaminu Rady.
Ocena operacji jest zgodna z Regulaminem Rady bedacym zatacznikiem nr 1 do Lokalnej

Strategii Rozwoju.
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4. Procedura wyboru operacji przez LGD.

Sekretarzom kart oceny operacji, stanowigcych zatgczniki nr 2, 3a, 3b, 3c i 3d do Regulaminu
Rady zgodnie z trybem okreslonym w Regulaminie Rady.
2) Gtosowanie poprzez wypetnienie kart oceny operacji obejmuje w kolejnosci:
a) gtosowanie w sprawie zgodnosci operacji z LSR — na karcie stanowigcej zatgcznik nr 2
do Regulaminu Rady,
b) gtosowanie w sprawie oceny operacji wedtug kryteridw lokalnych przyjetych przez
LGD — na kartach stanowigcych zataczniki nr 3a, 3b, 3ci 3d do Regulaminu Rady.

3) W wyniku oceny operacji Rada podejmuje uchwate zatwierdzajaca liste rankingowga operacji
wybranych do dofinansowania oraz liste operacji niewybranych do dofinansowania lub
niezgodnych z LSR.

4) Biuro LGD przekazuje instytucji wdrazajacej liste wybranych i niewybranych operacji tagcznie z
odpowiednig uchwatg Rady i ztozonymi wnioskami.

5) Biuro LGD informuje pisemnie wnioskodawce o:

a) zgodnosci operacji dla ktérej byta wnioskowana pomoc, z LSR albo jej niezgodnosci z
LSR ze wskazaniem przyczyn,

b) wybraniu lub niewybraniu operacji z podaniem przyczyn,

c) liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny,

d) mozliwosci ztozenia wniosku o przyznanie pomocy bezposrednio do podmiotu
wdrazajgcego,

e) mozliwosci odwotania.

5. Procedury odwotania od rozstrzygnie¢ Rady (organu decyzyjnego) w sprawie wyboru

operacji.

Tryb odwotawczy okreslony jest w Regulaminie Rady stanowigcym zatgcznik nr 1 do LSR.

1) Kazdy wnioskodawca ma prawo do odwotania sie od rozstrzygniecia Rady.
2) Odwotanie ma posta¢ wniosku do Zarzadu o ponowne rozpatrzenie wniosku

o dofinansowanie operacji, wedtug wzoru stanowigcego zafacznik nr 4 do Regulaminu
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Organizacyjnego Rady.
Zarzad kieruje ztozony wniosek do Rady, jako organu uprawnionego do rozpatrywania
odwotan.
Whnioskodawca po otrzymaniu pisemnej informacji o niewybraniu operacji
do dofinansowania ma prawo w terminie 7 dniu kalendarzowych ztozyé pisemny wniosek
o0 ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie operacji. W tym samym terminie
whnioskodawcy przystuguje prawo do wgladu do protokotu oceny w siedzibie Biura LGD.
Zarzad kieruje ztozony wniosek do Rady, jako organu uprawnionego do rozpatrywania
odwotan.
Whniosek o ponowne rozpatrzenie o dofinansowanie operacji musi zosta¢ szczegétowo
uzasadniony.
Whniosek o ponowne rozpatrzenie operacji pozostanie bez rozpatrzenia w przypadku gdy:

a) zostat wniesiony po uptywie terminu okreslonego w ust. 3,

b) nie zawiera pisemnego uzasadnienia lub innych danych wymaganych we wniosku

0 ponowne rozpatrzenie.

W przypadku ponownego rozpatrywania wniosku o dofinansowanie operacji Rada
rozpatruje wniosek na podstawie kryteriéw obowigzujgcych w danym konkursie i tylko
w tych elementach, ktérych dotyczy uzasadnienie podane przez wnioskodawce.
Whniosek o dofinansowanie operacji, ktéry w wyniku ponownego rozpatrzenia uzyskat liczbe
punktow, ktéra kwalifikowataby go do objecia dofinansowaniem w danym naborze zyskuje

prawo dofinansowania w ramach dostepnych srodkéw.

10) Wniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie konkretnej operacji moze

zostac ztozony tylko jeden raz.

11) O wyniku ponownego rozpatrzenia wniosku wnioskodawca zostaje poinformowany przez

Zarzad w terminie 7 dni od dnia posiedzenia Rady, na ktérym wniosek byt rozpatrywany.

12) Ztozenie odwotania nie wstrzymuje procedury przekazywania dokumentéw z posiedzenia

Rady do Instytucji Wdrazajace;.

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2009 -2015 76



LOKALNA
GRUPA
DZIALANIA

Program
Rozwoju

*
ok
Obszardw

] X
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Tab.19. Procedura oceny i wyboru operacji oraz procedura odwotawcza

Czas Dokumenty
Osoba .
. . L. wykonania powstate w
Lp. wykonujaca Opis czynnosci . . ..
.. (dni wyhniku realizacji
czynno$¢ .
robocze) procesu/ uwagi
Przyjmuje wniosek, potwierdza na kopii date i Whiosek
. godzine wptywu pieczecig LGD i wtasnym oznaczony datg i
1 Biuro LGD ) ) ) ) , 1 .
podpisem, rejestruje wniosek w rejestrze godzing wptywu,
whnioskow. zarejestrowany
1. Kierownik Biura niezwtocznie po
zakonczeniu naboru, przekazuje
Przewodniczgcemu Rady wykaz wszystkich
whnioskéw zgodnie z datg wptywu oraz okresla
Kierownik Biura | limit srodkow. , o
2 LGD 2 Lista wnioskow
2. Lista wnioskéw zawiera w szczegdlnosci:
a. Nazwe operacji
b. Nazwe dziatania
c. Nr projektu
d. Koszt catkowity projektu
e. Whnioskowang kwote dofinansowania
) ) . ) Ogtoszenie z
Zwotuje pqsu.edzenle Rady.o.raz uzgadlina z informacja o
. Zarzadem i Biurem LGD miejsce, termin (przed .
3 Przewodniczacy . . X . 2 zwofaniu
Rad uptywem 21 dni od dnia zakoriczenia naboru i _
y wnioskéw) i porzadek posiedzenia Rady do posiedzenia Rady
oceny operacji. do oceny operagji
1. Kopie wnioskéw
z zatgcznikami
1. Przygotowuje dokumenty (wnioski) dla
. . . 2. Lista (ewidencja)
cztonkéw Rady na posiedzenie.
4 Biuro LGD 3 cztonkéw Rady
2. Umozliwia cztonkom Rady zapoznanie sie ktorym
whnioskami w Biurze LGD. udostepniono
dokumenty do
wgladu.
5 Biuro LGD 1. Zawiadamia wszystkich cztonkédw Rady o 3 1. Zawiadomienie

miejscu, terminie i porzadku posiedzenia

o terminie
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Rady (do 14 dni przed terminem posiedzenia)

2. Podaje do publicznej wiadomosci termin,
miejsce i porzadek posiedzenia (do 7 dni
przed terminem posiedzenia)

Program
Rozwoju
Obszardw

* f 2k
R
* h Wiejskich

na lata 2007-2013

posiedzenia Rady

2. Wypetnione
deklaracje
bezstronnosci i
poufnosci

3. Ogtoszenie o
posiedzeniu

Biuro LGD

2. Przygotowuje projekt uchwaty

zatwierdzajgcej liste rankingowa operacji,

ktora musi zawierac:

a) Limit dostepnych srodkow.

b) Liste operacji wybranych do
dofinansowania,

c) Liste operacji niezgodnych z LSR i nie
wybranych do dofinansowania,

Projekty uchwat

Cztonkowie Rady

Na posiedzeniu Rady cztonkowie dokonuja
oceny operacji w sprawie zgodnosci operacji z
LSR i wedtug lokalnych kryteriéw wyboru w
trybie okreslonym w Regulaminie Rady

Posiedzenie
Rady

Karty Oceny
Operacji

Sekretarze
posiedzenia Rady

1. Dokonujg weryfikacji wypetnionych Kart
Oceny Operacji

2. W przypadku btedéw i brakéw wzywaja
cztonka Rady do dokonania poprawek

3. Przygotowuja liste rankingowg operacji

Posiedzenie
Rady

Zweryfikowane
Karty Oceny
Operacji

Przewodniczacy
Rady

1. Odczytuje wyniki gtosowania dot.
poszczegolnych operacji. Wyniki zostajg
zapisane w protokole.

2. Przedstawia liste rankingowg operacji
wybranych do dofinansowania i liste operaciji
niewybranych do dofinansowania oraz
niezgodnych z LSR

2. Przedstawia uchwate zatwierdzajaca liste
rankingowa operacji wybranych do
dofinansowania oraz liste operacji nie

Posiedzenie
Rady

Uchwata Rady

Protokét z
zatgcznikami
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wybranych do dofinansowania, wraz z
operacjami niezgodnymi z LSR

(4 P
PN,
Obszardw
*% Wiejskich
|

na lata 2007-2013

Podaje do publicznej wiadomosci:
e Limit dostepnych srodkow.

Lista rankingowa
wywieszona na

10 |Biuro LGD e ,Liste operacji wybranych do )
dofinansowania”, stronie
e ,Liste operacji niewybranych do internetowej LGD
dofinansowania”,
Pismo w sprawie
przekazania
dokumentacji do
Przewodniczacy P.rzekazuje dokumentacje z.posiedzenia dc.> Biura LGD.
11 Rady LGD Biura LGD, w tym z poleceniem przekazania ‘
uchwat Zarzadowi. Pismo
przekazujace
uchwaty do
Zarzadu.
1. Przygotowuje pisma do instytucji
wdrazajgcej w sprawie przekazania:
1) listy wybranych operacji do
dofinansowania,
2) listy niewybranych operacji do
dofinansowania
3) uchwat w sprawie wyboru operacji Pismo do instytucji
Zarzad wdrazajacej
12. 4) ztozonych wnioskéw o przyznanie pomocy
Biuro LGD Pisma do

2. Przygotowuje pismo do wnioskodawcy
informujgce o:

1) zgodnosci operacji dla ktérej byta
wnioskowana pomoc, z LSR albo jej
niezgodnosci z LSR ze wskazaniem przyczyn.

2) wybraniu lub niewybraniu operacji z
podaniem przyczyn.

3) liczbie uzyskanych punktéw w ramach

wnioskodawcow
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na lata 2007-2013

oceny operacji

4) mozliwosci ztozenia wniosku o przyznanie
pomocy bezposrednio do podmiotu
wdrazajacego.

5) mozliwos$ci odwotania

Zarzad

1. Zarzad podpisuje pisma do instytucji
wdrazajacej i do wnioskodawcéw.

Potwierdzenie

13. |iKierownik Biura i
LGD 2. Kierownik Biura nadzoruje terminowe wysyt
dostarczenie przedmiotowej korespondenc;ji.
Obstuguje pod katem administracyjno-
) organizacyjnym postepowanie odwotawcze w Ztozone wnioski
14. |Biuro LGD L. .. .
odniesieniu do oceny operacji dokonanej odwotawcze
przez Rade Stowarzyszenia
Karty oceny
operacji
1. Zwotuje i przeprowadza posiedzenia Uchwata w sprawie
whnioskow
odwotawcze.
odwotawczych
= Przewodniczgcy | 2. Przedstawia tres¢ uchwat w sprawie
" |Rady LGD uznania odwotania, nieuznania odwotania ew. Uchwata w
s . . sprawie
oraz aktualizacji listy rankingowe;j.
aktualizacji listy
3. Przekazuje dokumentacje do Biura LGD rankingowej
operacji
wybranych do
dofinansowania
. . L . Posegregowana i
Pracownik Biura | Archiwizuje dokumentacje prac Rady oraz cata
16. L . uporzadkowana
LGD procedure naboréw i oceny operacji )
dokumentacja

Schemat oceny i wyboru operacji przez Rade LGD stanowi zatacznik nr 5 do LSR.
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Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizacji.

Program
Rozwoju
Obszardw
Wiejskich
na lata 2007-2013

Budzet przeznaczony na realizacje przedsiewzie¢ zaplanowanych w LSR jest ustalony w

stosunku do liczby mieszkarcéw terenu objetego dziataniem LGD ,Trzy Doliny”. Zgodnie z

Rozporzadzeniami Ministra Rolnictwa dot. podejscia Leader, budzet jest iloczynem liczby

mieszkancéw™ obszaru i sumy 148 zt.

Tab.20.
4.1. 4.2. 4.3.1. 4.3.2. Razem
Pomoc na dziatania Projekty Koszty biezagce LGD | Aktywizacja i dziatania
odpowiadajgce celom wspotpracy nabywanie
osi 3 (Réznicowanie, umiejetnosci
Odnowa,
Mikroprzedsiebiorstwa)
oraz ,,mate projekty”
Liczba mieszkancéw Liczba Maksymalnie 15% Maks. na 4.3. = Liczba
mieszkancow * 3 catosci budzetu liczba mieszkancéw
* 1162t zt mieszkancow * 29 &
zt (2 600 082,00)
pomniejszona o 148 2t
koszty biezgce LGD
10 400 328,00 268 974,00 1990 407,00 609 675,00 13 269 384,00

*Liczba mieszkaricow dla obszaru LGD ,, Trzy Doliny” wedtug danych GUS na dzieri 31.X11.2006

wynosifa 89.658 osob.
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0,00 0,00 | 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 137 120,00 39 410,00

0,00 0,00 | 2 000 000,00 0,00 0,00 0,00 137 120,00 39 410,00

0,00 0,00 | 1500 000,00 0,00 0,00 0,00 137 120,00 39 410,00

1200 000,00 0,00 0,00 | 1285 715,00 40 000,00 15 000,00 308 882,00 95 045,00
1200 000,00 0,00 0,00 | 1285 715,00 40 000,00 15 000,00 308 882,00 95 045,00
600 000,00 0,00 0,00 | 900 000,00 40 000,00 15 000,00 308 882,00 95 045,00
0,00 1800 000,00 | 2000000,00 | 1288572,00 30 000,00 55 000,00 308 881,00 95 044,00

0,00 1800 000,00 | 2000 000,00 | 1288572,00 30 000,00 55 000,00 308 881,00 95 044,00

0,00 900 000,00 | 1500 000,00 | 900 000,00 30 000,00 55 000,00 308 881,00 95 044,00

1 000 000,00 0,00 0,00 | 2 142 858,00 15 000,00 59 316,00 308 881,00 95 044,00
1000 000,00 0,00 0,00 | 2 142 858,00 15 000,00 59 316,00 308 881,00 95 044,00
500 000,00 0,00 0,00 | 1500 000,00 15 000,00 59 316,00 308 881,00 95 044,00
0,00 1200000,00 | 666667,00| 714 286,00 4 658,00 50 000,00 308 881,00 95 044,00

0,00 1200000,00 | 666667,00 | 714286,00 4 658,00 50 000,00 308 881,00 95 044,00

0,00 600 000,00 | 500000,00 | 500000,00 4 658,00 50 000,00 308 881,00 95 044,00

200 000,00 600 000,00 0,00 | 143 326,00 308 881,00 95 044,00
200 000,00 600 000,00 0,00 | 143326,00 308 881,00 95 044,00
100 000,00 300 000,00 0,00 | 100 328,00 308 881,00 95 044,00
308 881,00 95 044,00

308 881,00 95 044,00

308 881,00 95 044,00
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Xl.  Opis procesu przygotowania i konsultowania LSR.

Lokalna Strategia Rozwoju to jeden z najwazniejszych dokumentdéw dziatania podejscia LEADER.

Stanowi kluczowy dokument, w oparciu o ktdry dziata¢ bedzie LGD , Trzy Doliny”. Opracowanie
LSR byto procesem diugotrwatym, ktory wymagat wielu konsultacji z liderami opinii publicznych,
przedstawicielami lokalnych wtadz, a takze z mieszkaricami wsi i miasteczek z terenu Lokalnej
Grupy Dziatania. Przez caty ten czas dazono by Strategia odzwierciedlata najwazniejsze potrzeby
mieszkancow, ktorzy sami mogli wskaza¢ dziatania priorytetowe do zrealizowania na obszarze
LGD.

Lokalna Strategia Rozwoju opisuje rdézne aspekty planowanego dziatania LGD, a takze zawiera
opis struktury i zasad funkcjonowania. Dlatego w proces przygotowania zostato
zaangazowanych wiele oséb o rdznych zainteresowaniach, réznym poziomie wyksztatcenia,

doswiadczenia i wieku.

Fot.1. Spotkanie
informacyjne
dotyczqgce podejscia
Leader w Nowej Wsi

Wielkiej
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Fot.2. Walne
Zebranie Cztonkow

Stowarzyszenia LGD

»Trzy Doliny” w

Koronowie

Proces tworzenia LSR rozpoczat sie w miesigcach wakacyjnych 2008 roku od trzech spotkan
warsztatowych, na ktdérych wypracowano misje, wizje oraz przeprowadzono analize SWOT.
Nastepnie zespdt roboczy rozpoczat prace nad przygotowaniem dokumentu. Odbyto sie 12
spotkann, na ktérych wypracowywano poszczegdlne kwestie. W niektérych spotkaniach
korzystaliSmy z pomocy moderatoréw. Informacje o pracach nad Lokalng Strategia Rozwoju
byty przedstawiane na spotkaniach informacyjnych, ktére odbywaty sie w kazdej gminie na
przetomie maja i czerwca. 12 wrzesnia 2008 r. podczas konferencji podsumowujgcej projekt:
»Aktywny obywatel — rozwdj inicjatyw lokalnych” przedstawiono wypracowane materiaty.

Dodatkowo materiaty byty na biezgco zamieszczane na stronie internetowej www.trzydoliny.eu.

Internet w obecnej dobie jest najlepszym narzedziem do komunikacji. Po przez umieszczenie
materiatéw nad, ktérymi pracowano na biezgco prowadzone byty konsultacje. Umozliwity one

weryfikacje dokumentu.
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XIl.  Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR.

Za proces wdrazania oraz aktualizacji LSR odpowiedzialne jest Stowarzyszenie LGD Trzy Doliny.
Odpowiada ono za powierzone srodki publiczne, za ich wykorzystanie zgodnie z zaplanowanymi
dziataniami oraz poprawne ich rozliczenie.
W procesie aktualizacji i wdrazania LSR biorg udziat :

= Zarzad Stowarzyszenia

= Rada Stowarzyszenia

*= Walne Zebranie Cztonkéw

= Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia

=  Pracownicy biura LGD

Gtéwnym celem pozyskanych srodkéw jest aktywizacja lokalnej spotecznosci. Dlatego proces
wdrazania i aktualizacji LSR powinien te zasade realizowa¢ — uwzgledniajac jak najszerszy udziat
mieszkancow.

Podstawowym elementem o jakim nalezy wspomnie¢ jest wszechstronna informacja i promocja
LSR. Pozwoli ona na ptynne wdrazanie niniejszego dokumentu. W tym celu powstata strona

internetowa LGD (www.trzydoliny.eu). Internet to obecnie standardowe i bardzo efektywne

narzedzie, dlatego postawiono na takie rozwigzania. Na stronie tej zamieszczone sg wszystkie
aktualne informacje, raporty oraz dokumenty dotyczgce LSR, procesu jej tworzenia, wdrazania i
aktualizacji. Ponadto w biurze LGD codziennie jeden z pracownikéw bedzie petnit dyzur
informacyjny, stuzgc pomocg w uzyskaniu przez zainteresowane osoby wszelkich potrzebnych
wiadomosci.

W procesie wdrazania niniejszej LSR postawiono rédwniez na aktywowanie i motywowanie
mieszkancéw. Zaplanowano szereg réznorodnych spotkan (cykliczne imprezy, spotkania,
warsztaty), ktére przyniosg cenny materiat informacyjny na temat poglagdéw spotecznych na
podejmowane przez Stowarzyszenie dziatania. Ponadto przyczynig sie do integracji
spoteczenstwa, na ktorego obszarze dziatalno$é prowadzi LGD Trzy Doliny.

Procedura przyjmowania wnioskéw, ich oceny, przyznawania dotacji zostata opracowana

w mozliwie najprostszy sposéb. Stuzyé to ma ufatwieniu zainteresowanym ztozenia wniosku,

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2009 -2015 85



* f Zok
* :" * Prografn
*g: Ak Sk,
* - Wiejskich
)

na lata 2007-2013

DZIALANIA

a przez to w realizacji LSR. Dodatkowo pracownicy Biura LGD beda stuzyé bezposrednia
i bezptatng pomoca przy wypetnianiu wnioskow.

Dziatania informacyjno-promocyjne majg réwniez na celu aktualizacje LSR. Wielokrotnie przy
tworzeniu tego typu dokumentdw, wystepowaty nieprzewidziane sytuacje, ktére w znaczny
sposdb ingerowaty w wypracowany materiat. Rdwniez w tym przypadku moga pojawic sie takie
sytuacje, ktére mogg znaczgco wptyngé na zmiane sytuacji terenu LGD. Z tego powodu zostaty
zaplanowane dziatania, ktére umozliwiajg kontrole obszaru i szybkie reagowanie na zmiany.
Wymienié tu nalezy uprawnienia Zarzadu do przesuwania srodkéw pomiedzy poszczegdlnymi
latami realizacji budzetu.

Aktualizacja LSR ma przede wszystkim lepiej dostosowa¢ dokument do potrzeb obszaru,
umozliwié¢ efektywniejsze wykorzystanie przystugujgcych srodkdw, szybsze reagowanie na

zmiany sytuacji oraz uwzgledniaé potrzeby spoteczne, wynikte w trakcie realizacji LSR.

Xlll. Zasady i sposob dokonywania oceny (ewaluacji) wtasne;.

Dziatania LGD bedg pewng forma interwencji spotecznej, dlatego wymagajg formy badan
spotecznych — ewaluacji. Sposéb i zasady przeprowadzenia ewaluacji witasnej okreslone zostana
w specjalnym dokumencie, ktérego zatwierdzenie wymaga¢ bedzie uchwaty Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Stowarzyszenia. Dokument przyjety w takiej formie sSwiadczy
o wadze i silnym dazeniu LGD do efektywnego dziatania i jak najlepszej realizacji dziatan
zaplanowanych w LSR.

LGD przeprowadza¢ bedzie trzy rodzaje ewaluacji wtasnej: ex-ante i ex-post, jednakze dla
najlepszej oceny realizacji zadan zaktada sie takze dokonywanie ewaluacji po kazdym
zakonczonym roku dziatania (mid — term).

Ewaluacja ex-ante przeprowadzana zostanie przed realizacjag operacji, majacych na celu
osiggniecie zamierzonego przedsiewziecia. Dokonana zostanie analiza skutkéw wprowadzenia
nowego dziatania oraz okreslenie wpltywu efektdw tego dziatania na osigganie celdw
zaktadanych w LSR. Analiza ewaluacji ex-ante postuzy ocenie i podjeciu ostatecznej decyzji przez

organ decydujacy o realizacji danej operacji.
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Ocena ex-post jest najbardziej istotna i miarodajna dla catosciowej oceny polityki rozwoju

obszaru w dfuzszym okresie czasu oraz spetnia najwiecej funkcji. Mierzone i oceniane beda

uzyskane produkty, wyniki, efekty i skutki. Dziatania i przedsiewziecia stuzgce realizacji celéw
strategicznych oceniane bedg na podstawie czterech kryteriow: skutecznosci, celowosci,
efektywnosci, wydajnosci.

Ewaluacja mid-term przeprowadzana bedzie kazdego co roku, wskazuje jakie sg faktyczne efekty

(oddziatywanie) podejmowanych w tym czasie dziatan. Analizie poddane zostajg wszystkie

podjete w minionym czasie dziatania i ich wptyw na rzeczywisto$é spoteczng, ich skutecznosc i

efektywnos¢, trafnosc i uzytecznos¢ oraz ocena rezultatdw wdrozonych dziatan pod wzgledem

zgodnosci z celami zaplanowanymi w Strategii.

Raport z ewaluacji przygotowywany po uptywie kazdego roku kalendarzowego zawieraé bedzie

nastepujgce informacje:

e Opis operacji zrealizowanych w minionym okresie wraz z informacja finansowg;

e Przedstawienie efektow bezposrednich operacji w porédwnaniu z efektami zaktadanymi na
etapie planowania oraz ich wptywu na realizacje przedsiewziecia;

e Whnioski z analizy wptywu zrealizowanych operacji na osiggniecie celdw zaktadanych
w LSR;

e Wnhnioski i uwagi dotyczace zmian w sposobie funkcjonowania i procesie wdrazania LSR,
ktore zapewnig wyzszg efektywnos$é dziatania LGD i lepsze osiggniecie celéw zaktadanych w
LSR.

Raport ten zawiera¢ bedzie réwniez rekomendacje dotyczgce spostrzezen, zwigzanych

z rozbieznosciami pomiedzy oczekiwaniami spotecznosci lokalnej i beneficjentéw operacji

a LSR i mozie postuzy¢é do zmiany strategii. Przeprowadzeniem ewaluacji wtasnej

i przygotowaniem raportu zajmie sie kierownik biura, ktéry moze zosta¢ wsparty przez

specjaliste.

Raport bedzie przygotowywany na podstawie danych ilosciowych uzyskanych technikami

standaryzowanymi oraz na podstawie analizy danych zastanych (sprawozdan, wynikéw

monitoringu itp.). Dodatkowo brane beda pod uwage dane ilosciowe, jakosciowe, obserwacje
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oraz wywiady pogtebione z liderami opinii i mieszkaricami. Badania sondazowe przeprowadzone
technikg ankietowa badZ wywiadu kwestionariuszowego. W niektérych wypadkach mozliwe
bedzie stosowanie badan panelowych — przeprowadzanych na tej samie prébie respondentéw
w pewnych odstepach czasu, gdyz dajg one mozliwosé zbadania zmian w opinii i postawach na
interesujacy nas temat a to pozwoli LGD obserwowa¢ zmiany Stowarzyszenia przez co moze
pobudzi¢ dyskusje na temat dotychczasowej dziatalnos$ci LGD oraz pozwolié obra¢ niezbedne dla
lepszego funkcjonowania LGD zmiany.

Uwagi nt. funkcjonowania Biura LGD, procedur i samej strategii mogg by¢ tez zgtaszane przez
inne organy LGD — zaréwno Zarzad, jak i Komisje Rewizyjng oraz Rade, jak réwniez bezposrednio
przez Walne Zebranie Cztonkéw i powinny by¢ zamieszczone w raporcie.

Dodatkowym Zrodtem informacji o dziataniach LGD, ktére stuzy¢ bedzie procesowi ewaluacji
wiasnej dziatan LGD i procesu realizacji LSR, beda kontrolne dziatania biezgce (monitoring),
szczegoblnie kwestii finansowych — raporty okresowe dot. ptynnosci i terminowosci realizacji
operacji w zakresie finansowym, warunkujace wtasciwe funkcjonowanie LGD, oraz roczne
sprawozdania Zarzadu LGD dotyczace dziatalnosci Biura LGD i zrealizowanych dziatan. Beda one
sporzadzane przez Ksiegowego Stowarzyszenia we wspotpracy z pozostatymi pracownikami
Biura i weryfikowane dodatkowo przez Komisje Rewizyjna.

Raport z ewaluacji wraz z opisem dokonanym przez Komisje Rewizyjng zostaje przedstawiony do
wiadomosci Cztonkédw Stowarzyszenia przynajmniej miesigc przed zaplanowanym corocznym
Walnym Zebraniu Cztonkédw. Poniewaz dziatalno$¢ LGD jest jawna, takze raport z ewaluacji
bedzie podawany do wiadomosci publicznej poprzez zamieszczenie na stronie internetowe;j
LGD.

Jezeli Komisja Rewizyjna uzna za wfasciwe zarekomendowane we wnioskach z ewaluacji
sposoby zmiany w funkcjonowaniu LGD i sposobu wdrazania LSR, przedstawia propozycje

ich wprowadzenia Walnemu Zebraniu Cztonkdw.
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XIV. Okreslenie powigzan LSR z innymi dokumentami planistycznymi
zwigzanymi z obszarem objetym LSR.
Niniejsza LSR nie jest jedynym dokumentem okreslajgcym sposoby rozwoju opisywanego
obszaru. Istniejg inne organizacje i instytucje, ktére tworzg takie dokumenty o charakterze
strategicznym. Zadaniem LSR jest uwzglednianie tych programoéw, niejako wpisanie sie w nie,
zgodnie z zasadg zintegrowania. Dziatania realizowane wowczas na tym terenie beda bardziej
efektywne, pozwolg na unikniecie btedow. Okreslenie tych powigzan niewatpliwie podniesie
efektywnosc i przydatnos$é samej LSR.
Ponizej zaprezentowano korelacje Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania TRZY
DOLINY z najwazniejszymi dokumentami wystepujgcymi na tym terenie:
NARODOWE STRATEGICZNE RAMY ODNIESIENIA 2007-2013, NARODOWA STRATEGIA
SPOJNOSCI
I. Celem strategicznym NSS jest tworzenie warunkéw dla wzrostu konkurencyjnosci
gospodarki opartej na wiedzy i przedsiebiorczosci zapewniajacej wzrost zatrudnienia
oraz wzrost poziomu spdjnosci spotecznej gospodarczej i przestrzenne;.
II. Cele horyzontalne
1. 5.4.1 Poprawa jakosci funkcjonowania instytucji publicznych oraz rozbudowa
mechanizméw partnerstwa
2. 5.4.2 Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego i zwiekszenie spdjnosci spoteczne;j
3. 5.4.6 Wyrdwnanie szans rozwojowych i wspomaganie zmian strukturalnych
na obszarach wiejskich
STRATEGIA ROZWOJU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO ..

I. Cel strategii: poprawa konkurencyjnosci regionu i podniesienie poziomu zycia
mieszkancow przy respektowaniu zasad zrownowazonego rozwoju, jest nadrzednym
celem prorozwojowych dziatan w regionie. Jest on w petni zgodny z Narodowym
Planem Rozwoju i Narodowg Strategie Rozwoju Regionalnego na lata 2007-2013, a

takze z proponowanymi celami polityki spéjnosci Unii Europejskiej na lata 2007-2013.
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Il. Trzy priorytetowe obszary dziatan strategicznych:

1 Rozwoj howoczesnej gospodarki

Dziatanie strategiczne 1.2 Wzmacnianie konkurencyjnosci regionalnej gospodarki
rolnej

1.2.1 Wspieranie adaptacji gospodarstw rolnych do funkcjonowania na

wspotczesnych rynkach rolnych

1.2.2 wzmacnianie konkurencyjnosci przetwérstwa rolno-spozywczego
Dziatanie strategiczne 1.3 promocja rozwoju turystyki

1.3.1 promocja waloréw i produktéw turystycznych

1.3.2 rozwdj sektora ustug turystycznych

2 Unowoczesnienie struktury funkcjonalno-przestrzennej regionu

Dziatanie strategiczne 2.1 wspieranie rozwoju sieci osadniczej

2.1.2 rewitalizacja miast i wsi regionu

Dziatanie strategiczne 2.4 Rozwdj infrastruktury spotecznej

2.4.1 Unowoczesnianie infrastruktury ustug spotecznych

2.4.2 ksztattowanie sieci ustug publicznych z punktu widzenia ich dostepnosci
Dziatanie strategiczne 2.5 promocja dziedzictwa kulturowego

2.5.1 Zachowanie dziedzictwa kulturowego

2.5.2 Adaptacja dziedzictwa kulturowego do wspétczesnych potrzeb spotecznych
Dziatanie strategiczne 2.6 zachowanie i wzbogacanie zasobdéw Srodowiska
przyrodniczego

2.6.1 utrwalanie , wzbogacanie sytemu ekologicznego regionu

2.6.2 rewaloryzacja srodowiska przyrodniczego

3 Rozwdj zasobow ludzkich

Dziatanie strategiczne 3.1 Budowa spoteczeristwa opartego na wiedzy
3.1.3 dostepnos¢ edukacji dla dorostych
Dziatanie strategiczne 3.2 Budowa kapitatu spotecznego

3.2.1 Wspieranie rozwoju sektora organizacji pozarzagdowych

LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2009 -2015 90



* f Zok
* ," * Prografn
*%: Ak Sk,
* - Wiejskich
)

na lata 2007-2013

DZIALANIA

3.2.2. Budowa partnerstwa publiczno-spotecznego
Dziatanie strategiczne 3.3 promocja zatrudnienia oséb pozostajgcych bez pracy
lub zagrozonych jej utrata
3.3.2 Przeciwdziatanie bezrobociu oséb zagrozonych utratg pracy w rolnictwie
oraz sektorach majacych problemy z dostosowaniem sie do potrzeb rynku pracy
Dziatanie strategiczne 3.4 promocja i profilaktyka zdrowia
3.4.2 promocja aktywnosci sportowo-rekreacyjnej
Dziatanie strategiczne 3.5 Integracja spoteczno-zawodowa i bezpieczenstwo ludzi
3.5.2 Wyrdwnanie szans 0séb niepetnosprawnych
STRATEGIA ROZWOJU TURYSTYKI WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
Cel nadrzedny - podniesienie konkurencyjnosci i atrakcyjnosci turystycznej
wojewddztwa
Cel strategiczny 1. Zwiekszenie ruchu turystycznego
Cel operacyjny 1.1 Rozwdj produktu turystycznego wojewddztwa
1.1.1 podnoszenie standardu bazy noclegowej
1.1.2 rozwdj ogdlnodostepnego zagospodarowania i infrastruktury turystycznej,
szczegblnie szlakéw pieszych, wodnych, rowerowych i samochodowych
1.1.8 rozwdj agroturystyki i turystyki wiejskiej
1.1.9 rozwdj rekreacji i wypoczynku sobotnio-niedzielnego
1.1.12 utrzymanie w ciggtosci, wzmocnienie rangi i kreowanie nowych imprez
kulturalnych, kulturowych, sportowych i turystycznych
1.1.15 wykorzystanie dziedzictwa kulturowego dla  zwiekszenia ruchu
krajoznawczego
1.1.16 zagospodarowanie turystyczne istniejacych i projektowanych zbiornikéw
wodnych oraz naturalnych wdd powierzchniowych dla wypoczynku i rozwoju
sportéw wodnych
1.1.20 rozwdj zorganizowanego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy

Cel operacyjny 1.3 Dbatos¢ o zasoby Srodowiska kulturowego i przyrodniczego
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1.3.4 renowacja zasobdw dziedzictwa kulturowego o szczegdlnym znaczeniu dla

turystyki

Cel operacyjny 1.4 Rozwdj infrastruktury paraturystycznej

1.4.1 rozwdj ustug gastronomicznych

Cel strategiczny 2 Rozwdj instytucjonalnej obstugi turystyki

Cel operacyjny 2.2. promocja turystyczna regionu

2.2.1 udziat w imprezach promocyjnych

2.2.2 opracowywanie i publikacja materiatdw i wydawnictw promocyjnych

Cel strategiczny 3 zapewnienie dostepnosci waloréw i produktow turystycznych

Cel operacyjny 3.2 zapewnienie dostepnosci wewnetrznej wojewddztwa

3.2.5 umieszczenie informacji o obiektach i atrakcjach turystycznych przy drogach
Oczywiscie zapisy LSR s3 takze zgodne z dokumentami strategicznymi poszczegdlnych gmin oraz
powiatu. Wymieni¢ tu nalezy plan rozwoju lokalnego, gminne strategie rozwoju oraz plany
zagospodarowania przestrzennego dla poszczegdlnych obszarédw gmin oraz powiatu
bydgoskiego, czy tez wieloletnie plany inwestycyjne .
LSR poprzez te zgodnos¢ , niewatpliwie przyczyni sie do rozwoju obszaru nig objetego, jak
rowniez do rozwoju catego regionu. Stanie sie tak dzieki zjawisku wspdtzaleznosci kierunkéw
okredlonych w niniejszym dokumencie z kierunkami opisywanymi w innych dokumentach

planistycznych.

XV. Wskazanie planowanych dziatan, przedsiewzie¢ Ilub operacji
realizowanych przez LGD w ramach innych programow wdrazanych na

obszarze objetym LSR.

Podstawowym obszarem dziatalnosci Lokalnej Grupy Dziatania , Trzy Doliny” bedzie realizacja
Lokalnej Strategii Rozwoju, finansowanej z osi 4 PROW. Srodki dostepne w ramach osi 4
stanowig waziny element wspoffinansowania, ktéry przyczyni sie do rozwoju regionalnego,

jednak nie sg w stanie w petni zaspokoié¢ potrzeb spotecznosci LDG ,Trzy Doliny”. Dlatego tez w
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okresie 2009-2015 planowane jest przygotowanie projektéw do innych zrédet finansowania,

ktore beda uzupetniaty dziatania osi 4 PROW.

Beda to nastepujace zrédta finansowania:

— Program Operacyjny Kapitat Ludzki : program ten umozliwi realizacje inicjatyw spotecznych i
szkoleniowych. W szczegdlnosci dotyczy to pomocy osobom starszym, aktywizacji
bezrobotnych,

—  Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,

— Norweski Mechanizm Finansowy,

— Fundusz Inicjatyw Obywatelskich,

— Inne krajowe i zagraniczne zrddta finansowania

W przypadku realizacji operacji w ramach kazdego z dodatkowych dziatan i programéw w LGD

zostang zastosowane mechanizmy zabezpieczajgce przed naktadaniem sie pomocy w ramach

PROW i innych programéw i zrédet finansowania:

— Kazda osoba zatrudniona przez LGD (niezaleznie od formy zatrudnienia) bedzie miata w
tresci umowy wskazany:

1) zakres obowigzkdéw i zadan , ze wskazaniem programu oraz projektu na rzecz ktérego
bedzie j3 wykonywata,

2) wymiar czasu pracy przeznaczony na wykonywanie obowigzkéw i zadan w ramach
poszczegdlnych programow i projektéw,

3) podang kwote wynagrodzenia ze wskazaniem programu, z ktérego pochodzi.

— Dla kazdego programu utworzone zostang odrebne rachunki bankowe do ich obstugi,

— Na kazdym dokumencie ksiegowym stanowigcym dowdd poniesienia kosztéw bedg w sposdb
trwaty umieszczone informacje o tym , ze $rodkdéw jakiego programu te koszty zostaty
poniesione. W przypadku kosztédw wspotfinansowanych z dwdch lub wiecej Zrddet
(programéw) bedzie podana informacja o tym, jaka czes¢ tego kosztu finansujg poszczegélne

Zrédta (programy),
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— Kazdy projekt bedzie miat wyznaczonego Koordynatora odpowiedzialnego za realizacje i
prawidtowe wydatkowanie srodkéw programu,

— Organizowane bedg spotkania robocze, ktére zapewniaé bedg wtasciwy przeptyw informacji,
pomiedzy osobami realizujgcymi rézne programy i dziatania,

— Za wdrazanie projektow wspétpracy oraz funkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziatania ,Trzy

Doliny” odpowiedzialny bedzie Zarzad LGD.

XVI. Przewidywany wptyw realizacji LSR na rozwdj regionu i obszarow
wiejskich.

Podchodzac do analizy wptywu realizacji LSR na rozwdj regionu i obszaréw wiejskich nalezy

wrdécié¢ do zapiséw w punkcie opisujagcym cele LSR oraz planowane przedsiewziecia. Wtasciwa

realizacja  zatozen przyjetych przez Stowarzyszenie Trzy Doliny wptynie pozytywnie na

otoczenie.

Realizacja LSR przyczyni sie do:

=  Wozrostu jakosci zycia mieszkancow tego regionu poprzez poprawe stanu infrastruktury
sportowo-turystycznej, doposazenie swietlic wiejskich, wzbogacenie oferty w zakresie
spedzania czasu wolnego, zwiekszenie wptywdw zwigzanych z rozwojem turystyki.

= Podniesienia wartosci dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego poprzez oznaczenie i
promocje takich obiektow, renowacje zasobdw dziedzictwa kulturowego o szczegdlnym
znaczeniu dla turystyki, promocje waloréow i produktéw turystycznych.

= Rozwoju aktywnosci gospodarczej poprzez wsparcie dziatalnosci gospodarczej
ukierunkowanej na lokalne produkty, rozwdj agroturystyki i turystyki wiejskiej,
Wspieranie adaptacji gospodarstw rolnych do funkcjonowania na wspédtczesnych
rynkach rolnych.

= Wozrostu konkurencji gospodarczej obszaru poprzez budowe matej infrastruktury

turystycznej, Wspieranie adaptacji gospodarstw rolnych do funkcjonowania na
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wspotczesnych rynkach rolnych, wzmacnianie konkurencyjnosdci przetwdrstwa rolno-
spozywczego.
Wzrostu integracji spotecznej i aktywnosci mieszkancow poprzez cykliczne wydarzenia

kulturalne.

Zatozone cele zostaly tak sprecyzowane aby przyczynia¢ sie do wielotorowego |,

zréwnowazonego i zintegrowanego rozwoju regionu. Realizacja LSR wpisze sie wiec w idealny

sposdb w zatozenia programu LEADER, ktdry zgodnie z przyjetymi w naszym kraju zasadami ma

warunkowac rozwdj wyzej wymienionych dziedzin na obszarach wiejskich.

XVIl. Informacja o zatgcznikach.

1.

Regulamin Organizacyjny Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Trzy Doliny”
zawierajacy:
- zat. Nr 1 — deklaracja poufnosci i bezstronnosci,
- zat. Nr 2 — karta oceny zgodnosci operacji z LSR wraz z instrukcjg wypetniania,
- zat. Nr 3a — karta oceny wedtug lokalnych kryteriow ,Mate Projekty” wraz z instrukcja
wypetniania,
- zat. Nr 3b — karta oceny wedtug lokalnych kryteriéw ,Odnowa i rozwdj wsi” wraz z
instrukcja wypetniania,
- zat. Nr 3c — karta oceny wedtug lokalnych kryteriéw ,Rdznicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej” wraz z instrukcjg wypetniania,
- zat. Nr 3d - karta oceny wedtug lokalnych kryteriow ,Tworzenie rozwdj
mikroprzedsiebiorstw” wraz z instrukcjg wypetniania,

= Zat. Nr 1 do kart oceny operacji — potwierdzenie wptywu wniosku,

= Zat. Nr 2 do kart oceny operacji — o$wiadczenia wnioskodawcy,

= Zat. Nr 3 do kart oceny operacji — o$wiadczenie wnioskodawcy,
- zat. Nr 4 — wniosek o ponowne rozpatrzenie wniosku o dofinansowanie operacji.
Procedura naboru pracownikéw wraz z opisem tabelarycznym i schematem.
Opis stanowisk, w tym okreslenie wymagan koniecznych i pozadanych pracownikéw Biura
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,, Trzy Doliny”.
Warunki techniczne i lokalowe biura.
Schemat oceny i wyboru operacji przez Rade LGD.
Uzupetniajgce dane demograficzne, spoteczno-gospodarcze, mapa i informacje o
organizacjach pozarzgdowych obszaru LGD ,, Trzy Doliny” w uktadzie tabelarycznym.
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