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Lp. s , Strona
Wyszczegolnienie téei LSR

l. Charakterystyka lokalnej grupy dziatania (LGD) jako jednostki 3
odpowiedzialnej za realizacg lokalnej strategii rozwoju (LSR):

1) nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Kragov Rejestry 3
Sadowego i numer w tym rejestrze;

2) opis procesu budowania partnerstwa, 3

3) charakterystyka cztonkow LGD albo jej partnerowposob rozszerzenia lyb 7
zmiany sktadu LGD;

4) struktura rady lub innego organu LGD, do ktéregotasznej wiaciwosci 12
nalezy wybor operacji zgodnie z art. 62 ust. 4 rozpdeenia nr 1698/2005,
zwanych dalej ,organem decyzyjnym?”;

5) zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz orgamcydyjnego; 13

6) kwalifikacje i ddwiadczenie o0sOb wchoaeych w skiad organu 14
decyzyjnego;

7 doswiadczenie LGD i cztonkow LGD albo jej partneréwealizacji operacji; 14

Il. Opis obszaru obgtego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewtrznej 16
spojnosci (maksymalnie 20 stron):

1) wykaz gmin wchodacych w sktad LGD albodalacymi jej partnerami; 16

2) uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzagrquinicze, historyczne 17
I kulturowe;

3) ocena spoteczno-gospodarcza obszaru, w tym potendgmograficznegp 23
I gospodarczego obszaru oraz poziomu aktyenspotecznej;

4) specyfika obszaru. 32

. Analiza SWOT dla obszaru obgtego LSR; wnioski wynikajace| 36
Z przeprowadzonej analizy.

V. Okreslenie celéw ogoélnych i szczegbtowych LSR oraz wskawe| 43
planowanych przedsewzieé stuzacych osagnigciu poszczegolnych celow
szczego6towych, w ramach ktorych ¢da realizowane operacje, zwanych
dalej ,przedsiewzieciami”.

V. Okreslenie misji LGD. 64

VI. Wykazanie spojnaci specyfiki obszaru z celami LSR. 64

VII. Uzasadnienie podeéjcia zintegrowanego dla przedswzi¢é¢ planowanych| 65
w ramach LSR.

VIIl.  Uzasadnienie podeéjcia innowacyjnego dla przedsiwzigé¢ planowanych| 67
w ramach LSR.

IX. Okreslenie procedury oceny zgodn&ci operacji z LSR, procedury| 68

wybory operacji przez LGD, procedury odwotania od wzstrzygnieé
organu decyzyjnego w sprawie wyboru operacji w rameh dziatania, o
ktorym mowa w art. 5 ust.1 pkt 21 ustawy z dnia 7 rarca 2007 r. o
wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialem s§rodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obaréw
Wiejskich, kryteribw, na podstawie ktérych jest ocaiana zgodnd¢
operacji z LSR, oraz kryteribw wyboru operacji, a takze procedury

zmiany tych kryteriow.
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Lokalna Strategia Rozwoju
Lokalne] Grupy Dziatania
,Gminy Powiatu Swieckiego”

|. Charakterystyka Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) jako jednostki
odpowiedzialnej za realizacg lokalnej strategii rozwoju (LSR):

1) nazwa i status prawny LGD oraz data wpisu do Krajovego
Rejestru S9dowego i numer w tym rejestrze;

Lokalna Grupa Dziatania ,GMINY POWIATU SWIECKIEGO”

Status prawnyStowarzyszenie dostosowane do wymogow art. 15 ystaw marca 2007r.
0 wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udzialgodkow EFROW.

Data wpisu do KRS 04.04.2008r

Numer w KRS -0000303015

2) opis procesu budowania partnerstwa;

Proces budowania partnerstwa rozpbpste w dniu 23 kwietnia 2007 r. w siedzibie
Stowarzyszenia Wspierania Rozwoju GospodarczegomiZiéwieckiej ,Inkubator
Przedstbiorczaci” inicjujacym spotkaniem roboczym przedstawicieli gmin powiat
swieckiego i przedstawicieli powiatwieckiego.

Idea utworzenia Lokalnej Grupy Dziatania na obszgrawiatuswieckiego, ktérego
znacaca czes¢ stanows tereny wiejskie, spotkataesiz bardzo digym zainteresowaniem
i uzyskata akceptagjsamoradow. Samorzdy dostrzegly potrzebzorganizowania takiego
stowarzyszenia, ktére poprzez tréjsektogoimtegracg lokalnej spoteczriwi, da szans
wielu podmiotom na absorkegirodkéw z Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskidznano,
ze konieczne jest pogiie niezlednych dziatéa dla utworzenia Lokalnej Grupy Dziatania.

W dniu 09 maja 2007r. odbytoesilrugie spotkanie robocze, na ktérym postanowiono
podja¢ wspolne dziatania dla utworzenia LGD poprzez zzeatanie projektu pt.
.Utworzenie Lokalnej Grupy Dziatania na terenie patw swieckiego”. Na spotkaniu tym
zawarto umow partnersk w sprawie realizacji tego projektu, ktérej stronam
1. Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju GospodarczegamiZiSwieckiej ,Inkubator
Przedsibiorczaci”

Powiatswiecki

GminaSwiecie

Gmina Drzycim

Gmina Nowe

Gmina Warlubie

Gmina Dragacz

Gmina Bukowiec

. Gmina Jeewo.

Jednoczénie na mocy tej umowy Stowarzyszenie Wspieraniawgz Gospodarczego
Ziemi Swieckiej ,Inkubator Przedsbiorczdici® zostalo powotane do petnienia funkcji
koordynatora dziatazmierzagcych do utworzenia i zarejestrowania LGD.

CoNoOoOkwN
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Nawiazano kontakt z Lokalnymi Grupami Dziatania dzigéggmi w schemacie
Il LEADER + i bedacymi w sisiedztwie powiatuswieckiego m.in. z: ,Wsfga Kociewia”
z Tczewa oraz ,Chata Kociewia” ze Starogardu f53#eego. Przedstawiciele tych grup
dwukrotnie przyjechali do Swiecia (jedno spotkanie zorganizowano w siedzibie
koordynatora, drugi raz grupy zaprezentowaly awdgiatalng¢ podczas konferencji
w Swieciu). Poza tym przedstawiciele koordynatora dwtrkie spotkali si z LGD ,Wskga
Kociewia”, "Chata Kociewia" w Starogardzie Gd&im w sprawie wypracowania marki
Kociewia.

W dniu 21 maja 2007r. odbytoeskolejne spotkanie robocze, na ktérym omowiono
zakres prac nad tworzeniem LGD.

W miesihcach maju i czerwcu 2007 r. przeprowadzono 7 spotkRBbrmacyjnych
z potencjalnymi kandydatami na czionkow tworzongp we wszystkich gminach
bioracych udziat w projekcie. W spotkaniach tych bratiziat przedstawiciele trzech
sektorow, ktére magwejs¢ w skiad LGD. Podczas spotk@rezentowane byty informacje
na temat podégia Leader w PROW 2007-2013, jak rownieasady tworzenia partnerstw
lokalnych.

Wyniki spotkax w gminach przedstawione i oméwione zostaty 02di@007 r. na
konferencji podsumowugej, w ktérej udziat wzili:

* uczestnicy spotkaw poszczegolnych gminach,

» przedstawiciel Urgdu Marszatkowskiego,

«  Wicestarost&wiecki,

* wojtowie gmin,

» przewodniczcy rad gmin,

» przedstawiciele trzech LGD:

- ,Wstega Kociewia” — Tczew,
- ,Chata Kociewia” — Starogard Gitkki,
- ,Zakole Dolnej Wisty’- Kijewo Krolewskie,
* lokalne media.
Na konferencji dokonano napujacych prezentacji:
.Prezentacjia podsumow4ga spotkania w gminach” przedstawiona przez
Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju GospodarczegmiZswieckiej ,Inkubator
Przedsibiorczaci”,
» ,Budowanie lokalnego partnerstwa” przestawione pramimatora Regionalnego
Osrodka Europejskiego Funduszu Spotecznego w Bydggszc
* Omowienie ,Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich natal 2007-2013
w odniesieniu do podgjia Leader” przez Naczelnika Wydziatu Zgtzania PROW
Urzedu Marszatkowskiego w Toruniu,
* Prezentacja dziataldoi Lokalnej Grupy Dziatania ,Chata Kociewia”, omawmia
przez przedstawiciela LGD i wiceprezesa LGD ,ChHKiaciewia’ ze Starogardu
Gdaxskiego,
* Prezentacja dziataldoi Lokalnej Grupy Dziatania ,Wsggja Kociewia” omowiona
przez Prezesa Fundacji Pokolenia z Tczewa.
Podczas konferencji podkteno rok jaka LGD maze odegra w poprawie jakéci zycia
w najblizszych latach na terenach wiejskich.

Na bieaco podejmowane byly przez koordynatora dziatanidormacyjne
i promocyjne w lokalnych mediach w celu rozpowszeehia podejcia Leader i potrzeby
utworzenia i dziatania LGD. Proces budowania pastme trojsektorowego ufatwiata
pozyskana wiedza przez pracownikow koordynatorebyeh udziat w niej wymienionych
szkoleniach:
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» szkolenia zorganizowane w Tleniu przez agtaMMarszatkowski w Toruniu jesieni
2007r. na temat podeja Leader (@4 PROW),
* 6-dniowe szkolenie pt. ,Lokalne partnerstwo” zorgamwane przez Regionalny

Osrodek Europejskiego Funduszu Spotecznego w Bydggszc

e 2-dniowe seminarium w Gdaku nt. ,Leader w nowym okresie programowania

2007-2013" zorganizowane przez Centrum DoradztwimiBaego w Brwinowie na

zlecenie Ministra Rolnictwa,

* regularny udziat pracownikéw koordynatora w konfejach organizowanych przez

Urzad Marszatkowski na obszarze wojewddztwa kujawskormorskiego.

Znaczcym wsparciem dla procesu tworzenia LGD byto dafisowanie zérodkow
sygnatariuszy umowy, jak réwrigpozyskanych przez koordynatasedkow finansowych
na realizag projektu pn. ,Utworzenie Lokalnej Grupy Dziataniza terenie powiatu
swieckiego” w ramach konkursu ofert nr 17/2007 phkVspieranie lokalnych inicjatyw
wiejskich w ramach aktywizacji terendw wiejskictGRANTY- Lider”, ogloszonego przez
zarzad wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Dofinansowgmizwolito na podejmowanie
kolejnych dziata w zakresie tworzenia LGD w okresie od 20 sier2087 do 15 listopada
2007. W ramach projektu przeprowadzono rowrkensultacje spoteczne w formie piyta
ankietowych za pwednictwem mediéw dotyazych okrélenia kierunkéw dziatania LGD na
obszarze wiejskim, rownocade przeprowadzono konkursowy wyboér nazwy LGD gejz
logo, ponadto omawiano gtdwne kierunki dziataniaalszarach wiejskich dla tworzonej
LGD. Rowniez na spotkaniach i szkoleniach w gminach przeprowadzankietowanie
diagnozujce stan wiedzy na omawiane tematy, jak rowrkeerunkoéw rozwoju dla danej
miejscowdci, gminy i powiatu. facznie wszystkie spotkania i badania ankietowe pdiiwo
na wstgpna identyfikacg potrzeb i kierunkédw rozwoju na obszarze LGD, zrétdvynika
zasadniczy wnioseke rozwoj terendéw wiejskich offiych dziataniem LGD powinien skupi
sie_na rozwoju dziatalnii gospodarczej (tworzenie i rozwdj mikroprzethédrstw),
turystyki i agroturystyki, poprzez wykorzystanieodatych naturalnych walorow
przyrodniczych, kulturowych i historycznych ziefwiieckiej.

Kolejnym etapem byto przeprowadzenie wzdt@) gminie partnerskiej trzydniowego
szkolenia w formie warsztatow z zakresu:

* budowania lokalnego partnerstwa,

» zasad funkcjonowania organizacji pozaawych,

» przygotowania do opracowania Lokalnej Strategii\Rojz (LSR).
Lacznie w szkoleniu wzto udziat 112 oséb, ktére otrzymaty stosownewdadczenia.
W trakcie warsztatow nt. opracowania LSR wylonid@8o0sobowy Zespo6t ds. opracowania
Lokalnej Strategii Rozwoju. W ramach projektu zangawano dwie wizyty studyjne
w Lokalnych Grupach Dziatania funkcjomaych w schemacie Il LEADER +:

* LGD ,Partnerstwo dla Krajny i Patuk” — Nakto, w vegdzie uczestniczyty 23 osoby,
 LGD ,Chata Kociewia” — Starogard Gikski, w wyjezdzie uczestniczyto 26 osob.
Przez caly okres realizacji projektu prowadzonoaldmia promocyjne (m.in. dystrybucja
plakatow i ulotek, informacje w prasie lokalnejtaggenia na tablicach informacyjnych i na
stronie internetowej koordynatora). Zebrano z ohszsedmiu gmin partnerskich formalne
deklaracje przyapienia cztonkow z sektoréw: publicznego, spotecmnegospodarczego do
tworzonej na obszarze powiadwieckiego Lokalnej Grupy Dziatania, co pozwolito alat

na dzié 07 listopada 2007r zebranie cztonkéw zatgcieli LGD, na ktorym:
* wybrano Komitet Zatoycielski,
« powotana zostathokalna Grupa Dziatania ,Gminy Powiatu Swieckiego”,
* przyjeto uchwag statut Lokalnej Grupy Dziatania.
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Etapem kacowym projektu byto zigenie przez Komitet Zakycielski w Sidzie Rejonowym
w Bydgoszczy wniosku o zarejestrowanie LGD w KrajowRejestrze lowym.

Po zaopiniowaniu dokumentacji przez organ nadzdBD] ktérym jest Marszatek
Wojewbédztwa Lokalna Grupa Dziatania ,Gminy Powiatu Swieckiego” zostata
zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym w dniu 04 kwietnia 2008r. pod
numerem 0000303015.

W rezultacie osignicto wszystkie zaktadane cele i efekty projektu tworkokalm
Grupe Dziatania na terenie powiatéwieckiego z udziatem 64 czionkow zachowalj
warunek dosipu, jakim jest spetnienie wymogu trojsektordwion sktadzie LGD:

* 9 czlonkdéw z sektora publicznego,

e 11 czlonkdw z sektora gospodarczego,

e 44 czlonkdw z sektora spotecznego.
Dnia 29 kwietnia 2008r. odbyto esiWalne Zebranie Wyborcze LGD, w wyniku ktérego
droga gtosowania (zgodnie ze statutem LGD) wybrany z2dstasobowy Zarad, 3-osobowa
Komisja Rewizyjna i 21-osobowa Rada.
Postanowieniem #8lu Rejonowego z dnia 29.05.2008r. wiladze LGD zgstapisane
w Krajowym Rejestrze glowym, tym samym Lokalna Grupa Dziatania "Gminy Fatw
Swieckiego” stata si w petni funkcjonugcym podmiotem prawnym.

W okresie m¢dzy day rejestracji LGD a dat postanowienia &lu Rejonowego
o wpisie wiadz LGD do KRS, koordynator, jakim by#towarzyszenie Wspierania Rozwoju
Gospodarczego Zienmwieckiej ,Inkubator Przedsbiorczdici” rozpoczt 01 maja 2008r.
realizacg projektu pt. ,Pobudzenie aktywndci mieszkaicOw wsi poprzez dziatania
informacyjne i1 szkoleniowe” w ramach kolejnego otwartego konkursu ofert n2@@8 pt.
~Wspieranie lokalnych inicjatyw wiejskich w ramadiktywizacji terendw wiejskich —
GRANTY - Lider” ogtoszonego przez Zaxz Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego.
Realizacja projektu trwata od 01 maja do 31 lip€®&. W ramach projektu wykonano
nastpujace dziatania:

* przeprowadzono 7émiogodzinnych szkotepo jednym z kadej gminy partnerskiej

z zakresu umieinego okrélania potrzeb srodowiskowych i maliwosci

wspoétfinansowania z funduszy unijnych:

»  0$ 314 Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich 20072 godz.),
» Program Operacyjny Kapitat Ludzki z szczegolnym ghdnieniem
Priorytetow regionalnych VI, VII, VIl i IX (2 god3,
» Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa KujawBkwnorskiego
(1 godz.).,
W szkoleniu wz#to udziat hcznie 56 o0s6b, w tym 53 osoby wchade
w sktad LGD. Po zakizeniu szkolenia wydano ggiadczenia.
« utworzono dla Lokalnej Grupy Dziatania ,Gminy PowiaSwieckiego” stror
internetove www.lgdswiecie.pl.

Lokalna Grupa Dziatania ,Gminy Powiat$wieckiego” w dniu 02.10.2008r.
otrzymata numer identyfikacyjny 062729463 nadany przez Agengj Rozwoju
i Modernizacji Rolnictwa.
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3) charakterystyka cztonkdbw LGD albo jego partnerow i sposob
rozszerzenia lub zmiany sktadu LGD;

W skiad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Gminy Powatu Swieckiego”
wchodzi obecnie 64 cztonkow reprezeatyich trzy sektory:
* publiczny (7 gmin, 1 powiat, 1 zespot parkow krajobrazowych)
e gospodarczy(7 firm, 4 osoby fizyczne prowaalze dziatalné¢ gospodarca),
» spoteczny(5 stowarzyszg 3 towarzystwa, 2 uczniowskie kluby sportowe,
6 Ochotniczych Stna Pazarnych, 28 o0s6b fizycznych reprezentyich grupy
nieformalne).

Tab. 1Czlonkowie Lokalna Grupa Dziatania ,Gminy Powiatu Swieckiego”

Lp. | Imi¢  (imiona) i  nazwisko| Sektor Funkcja w strukturze
cztonkini/cztonka LGD LGD

1 Gmina Bukowiec Wiceprezes Zargu,
reprezentant publiczny | Cztonek Zespotu ds.
Adam Licznerski LSR

2 | Gmina Dragacz
reprezentant publiczny Czionek Zagdu
Andrzej Lorenc

3 Gmina Drzycim Czionek Zarzdu,
reprezentant publiczny | Cztonek Zespotu ds.
Waldemar Jakub Moczgki LSR

4 Gmina Jeewo Wiceprezes Zargu,
reprezentant publiczny | Cztonek Zespotu ds.
Mieczystaw Walenty Pikuta LSR

5 Gmina Nowe Czionek Zarzdu,
reprezentant publiczny | Cztonek Zespotu ds.
Tomasz Krzysztof Stefaniak LSR

6 Zastpca

GminaSwiecie
reprezentant publiczny
Edyta Kliczykowska

Przewodniczcego
Rady LGD, Cztonkini
Zespotu ds. LSR

7 Gmina Warlubie

reprezentant publiczny Czionek Zagdu
Krzysztof Michalak

8 Powiatswiecki
reprezentant publiczny Cztonkini Rady LGD

Barbara Janina Studaka

9 Zespot Parkow Krajobrazowych
Chetminskiego i Nadwélanskiego
reprezentant

Jarostaw Pakowski

10 | Gminna Spotdzielnia
»~>amopomoc Chiopska”
w Drzycimiu
reprezentant

Barbara Dorota Mindak

Przewodnicacy Rady
publiczny LGD, Cztonek Zespotu
ds. LSR

gospodarczy Czitonkini LGD
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11

Gminna Spétdzielnia ,Samopomo¢

Chtopska” wSwieciu
reprezentant
Zenon Lech Sawicki

gospodarczy

Cztonek LGD

12

Transport Gzarowy do 3,5t
Edward Pyrz

gospodarczy

Czionek Rady LGD

13

Centrum Handlu Rolno -

Spazywczego Przemystu i Ustug sp.

z 0.0.
reprezentant
Bogdan Kazimierz Tarach

gospodarczy

Cztonek LGD

14

Bank Spotdzielczy WBwieciu
reprezentant
Brygida Barbara Fotta

gospodarczy

Cztonkini LGD

15

Saturn Management sp. Z 0.0.
i Wspdlnicy sp. Komandytowa
reprezentant

Marek Zdzistaw Cecerko

gospodarczy

Czlonek Rady LGD

16

Bart sp. z o.0.
reprezentant
Artur Adam Manikowski

gospodarczy

Czlonek Rady LGD,
Cztonek Zespotu ds.
LSR

17

LINTER-SERWIS” Ustugi
i Marketing
Magdalena Zuziak

gospodarczy

Cztonkini Rady LGD,
Cztonkini Zespotu ds.
LSR

18

Przedsibiorstwo Handlowo -
Ustugowe — Dariusz Rehmus
reprezentant

Alicja Hanna Rehmus

gospodarczy

Czionek Rady LGD,
Cztonkini Zespotu ds.
LSR

19

ROJAN Barbara Janeczko
reprezentant
Roman Franciszek Janeczko

gospodarczy

Czionek Rady LGD

20

Ustugi Autokarowe i Transportowe
reprezentant
Ryszard Soja

gospodarczy

Czlonek Rady LGD,
Cztonek Zespotu ds.
LSR

Stowarzyszenie Na Rzecz Dzieci
i Mlodziezy ,KRAG” w Gornej

Cztonkini Rady LGD,

21 | Grupie spoteczny | Cztonkini Zespotu ds.
reprezentant LSR
Lucyna Bogumita Prarat

22 | Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju
Gminy Dragacz ,Nasza Gmina” spoteczny Cztonkini Komisji
reprezentant Rewizyjnej LGD
Maria Natalia Lewandowska

23 | Ochotnicza SttaPazarna w
Bukowcu spoteczny Czionek Rady LGD
reprezentant
Adam Czarnecki

24 | Gminne Koto Towarzystwo Cztonkini Rady LGD,

spoteczny

Przyjaciot Dzieci

Cztonkini Zespotu ds.
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reprezentant
Matgorzata Anna Sitkiewicz

LSR

25

Towarzystwo Rozwoju Gminy
Drzycim

reprezentant

Tadeusz Gajewski

spoteczny

Cztonek LGD

26

Ochotnicza SteaPazarna Dibréwce
reprezentant
Zygmunt Wycinek

spoteczny

Cztonek LGD

27

Ochotnicza SteaPazarna
reprezentant
Jozef Jerzy Gawrych

spoteczny

Cztonek LGD

28

Uczniowski klub Sportowy

~WDA Grodek”

reprezentant

Mirostawa Aleksandra Zubkowska

spoteczny

Cztonkini LGD

29

Ochotnicza SteaPazarna w Buczku
reprezentant
Stawomir Sikora

spoteczny

Cztonek LGD

30

Ochotnicza StraPazarna w Jeewie
Reprezentant
Lech Ryszard Kempski

spoteczny

Cztonek LGD

31

Zarad Gminny Zwazku
Ochotniczych Stray Pazarnych
reprezentant

Jerzy Lemaczyk

spoteczny

Przewodniczcy
Komisji Rewizyjnej
LGD

32

Ludowy Uczniowski Klub Sportow
KUSY”

reprezentant

Henryk Rybak

y
spoteczny

Cztonek LGD

33

Zarad Giéwny Stowarzyszenia
Tworcow Ludowych
reprezentant

Bozena Maria Ronowska

spoteczny

Cztonkini LGD

34

Towarzystwo Przyjaciot Dolnej
Wisty

reprezentant

Maria Ebbieta Wyrownhska

spoteczny

Cztonkini Rady LGD

35

Stowarzyszenie Wspierania
Rozwoju Gospodarczego Ziemi
Swieckiej ,Inkubator
Przedstbiorczaci” reprezentant
Zdzistaw Stanistaw Plewa

spoteczny

Prezes Zargdu,
cztonek Zespotu ds.
LSR

36

Stowarzyszenie Inicjatyw
Niemazliwych RAZEM
reprezentant

Jerzy Zajkata

spoteczny

Cztonek LGD

37

Ebbieta Klonecka
(rekomendacjarodowiska)

spoteczny

Cztonkini LGD
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38 | Barbara Szostakowska
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Cztonkini LGD
39 | Teresa Sutkowska .
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Cztonkini LGD
40 Bolestaw Stodolski Cztonek Rady LGD,
) . spoteczny | Cztonek Zespotu ds.
(rekomendacjarodowiska) LSR
41 . Cztonkini Rady LGD,
Helena Janicka -
: . spoteczny | Czionkini Zespotu ds.
(rekomendacjarodowiska) LSR
42 | Krystyna Chetmowska .
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Cztonkini LGD
43 | Roman Lipiec
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Czlonek LGD
44 | Barbara Komorowska -
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Cztonkini LGD
45 Grzegorz Mrozik Cztonek LGD,
9 : . spoteczny | Czionek Zespotu ds.
(rekomendacjarodowiska) LSR
46 | Ewa Regina Sendyk -
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Czionkini LGD
47 | Dorota Marlena Wejdebach .
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Czlonkini LGD
48 | Anna Matgorzata Zwolicka -
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Czlonkini LGD
49 | Katarzyna Anna Kilian spoteczn Cztonkini Zaradu
(rekomendacjarodowiska) P Y lLeD
50 | Izabela Grzegorz .
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Czlonkini LGD
51 | Stawomir J6zef Zawadzki
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Czlonek LGD
52 | Ewa Zofia Kempiska _
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Cztonkini Rady LGD
53 | Leszek Jacek Kaniecki
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Cztonek LGD
54 | Ewa Maria Traczyk _
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Cztonkini LGD
55 | Karolina Honorata Gwizdata _
(rekomendacjdrodowiska) spoteczny Cztonkini Rady LGD
56 | Barbara Siba _
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Cztonkini LGD
S7 Janusz Antoni Brozdowski Cztonek Rady LGD,
: : spoteczny | Czlonek Zespotu ds.
(rekomendacjarodowiska) LSR
58 | Zbigniew Wojciech Bbrowski
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Czlonek LGD
59 | Marek Wojciech Klonecki spoteczny Crtonek LGD

(rekomendacjarodowiska)
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60 | Czestaw Roman Waica
(rekomendacjarodowiska)
61 | Ewa Wanda Staniak Cztonkini Komisji
(rekomendacjarodowiska) spoteczny Rewizyjnej LGD
62 | Halina Teresa Dittmann
(rekomendacjarodowiska)

spoteczny Czlonek LGD

spoteczny Cztonkini LGD

63 | Tomasz Winiewski Cztonek Rady LGD,
(rekomendacjarodowiska) spoteczny | Cztonek Zespotu ds.
LSR

64 Cztonkini Rady LGD,
spoteczny | Cztonkini Zespotu ds.

LSR

Maria J6zefa Jankowska
(rekomendacjarodowiska)

Sposob rozszerzenia sktadu LGD o kolejnych partnerd

Lokalna Grupa Dziatania ,Gminy Powiafiwieckiego” jest organizagjpozaradowa mapca
charakter otwarty. Nie wygbuja ilosciowe ograniczenia statutowe, lecz kandydat nankzto
musi spetnia warunki okrélone statutem:

Cztonkowie Stowarzyszenia zgodnie ze Statutem glgielha:

1. czionkow zwyczajnych

2. czlonkéw wspierajcych

3. czionkéw honorowych

Cztonkiem zwyczajnym LGD mi@ zosté:

a) osoba fizyczna dziatga na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, ktorazytdeklaracg
przystpienia do LGD wraz z rekomendagwojegosrodowiska w ildci minimum 5 oso6b
(np.: cztonkéw Kota GospodyWiejskich, Rady Soteckiej, zespotu ludowego),

b) osoba fizyczna prowaslza dziatalné¢ gospodarcy, ktéra ztay deklaracg przystpienia
do LGD,

c) osoba prawna, w tym jednostka samdte terytorialnego, ktéra przedstawi uchgvat
organu stanowcego zawieraca deklarags przystpienia do LGD oraz wskazanie osoby
reprezentujcej ja w LGD.

Czlonkiem wspieracym mae zostd osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dziatalngcia LGD, deklarugca poparcie finansowe lub rzeczowe na rzecz LGD.
Cztonkiem honorowym ma@ zosté osoba fizyczna lub prawna, ktora szczegolnie zgku
si¢ dla Stowarzyszenia.

Zgodnie z § 13 pkt 1 statutu LGD ,Gminy Powiafiwieckiego” przygcie czionka
zZwyczajnego i wspieragego nasjpuje w drodze uchwaty Zagdu na podstawie pisemne;j
deklaracji. Natomiast nadanie godaoibcztonka honorowego nasuje uchwai Walnego
Zebrania Cztonkow poglia na wniosek Zarglu.

Lokalna Grupa Dziataniac¢hzie stale zabiegao rozszerzenie liczby podmiotéw
zainteresowanych rozwojem obszaréw wiejskich nenierpowiatuswieckiego. W tym celu,
w ciagu catego okresu realizacji LSR, podejmowanreabliczne i r&znorodne dziatania
promocyjno - informacyjne, ktérych zadanieredbie upowszechnianie celéw LGD i LSR
oraz udwiadomienie przysztym partnerom kokzy wynikajacych z ich realizacji dla
obszarow wiejskich, co ma zagdi¢ ich do wejcia w sktad LGD.

Sq to dziatania takie jak:

a) spotkania w gminach pgizone z konsultacjami spotecznymi z miesaemi gmin,
majce na celu gromadzenia i uaktualniania wiedzy otyfanych potrzebach
lokalnej spoteczndi,

b) organizacja imprez promocyjnych na obszarze LGD,

C) przygotowanie i prowadzenie strony internetowej LGD

11
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d) opracowanie i

dystrybucja ulotek oraz plakatéw, Esaczanie

informacji

w dziatahcych w regionigrodkach masowego przekazu — prasa, radio i telawizj
Ponadto zorganizowane zosiaeykle spotkad z potencjalnymi partnerami spoteczno-
gospodarczymi, na ktorych przedstawiardalkorzysci wynikajace z przysipienia do LGD,
sposob funkcjonowania Grupy i nabycie cztonkostwa.

Dotychczasowe spotkania z miesa&ami i konsultacje spoteczne wytworzyty
przychylma atmosfe¢ dla dziatalnéci LGD. Zaktadamy,ze ilos¢ cztonkéw kdzie sé

systematycznie zwksza.

4) struktura Rady lub innego organu LGD, do ktérego wyacznej

wiasciwoscCi

nalezy wybor

operacji

zgodnie z art.

62 wust. 4

rozporzadzenia nr 1698/2005, zwanych dalej ,organem decyaym”;

Rada jest jedynym ze statutowych organow LGD,ddorwyhczm kompetengj jest
wybor operacji zgodnie z zapisami art. 62 ust.zpovzdzenia nr 1698/2005, ktore mdjyc¢

realizowane w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.

Rozdziat V statutu 8 26 punkt 1 stanowi: Rada skisil z 21 czionkdw wybieranych przez
Walne Zebranie Cztonkow sfrdd cztonkéw LGD nie petacych funkcji w Zaradzie lub

Komisji Rewizyjnej.

Sktad Rady przedstawiaggnastpujaco:
» 3 cztonkéw Rady reprezentuje sektor publiczny,
e 18czionkéw Rady reprezentuje sektor gospodarczytesgay.

Udziat procentowy sektora publicznego w Radzie veyria},29%, natomiastézny udziat

sektora gospodarczego i spotecznego 85,71%.

Tab. 2 Sektor publiczny (14,29%)

Imie/imiona i nazwisko

o

Lp. \'/:Vugzgjge Gmina Nazwa podmiotu
1 | Jarostaw Jozef Réjowski | Przewodniczy Nowe Zarzd Parkéw
Krajobrazowych
Chetminskiego
I Nadwislanskiego
2 | Edyta Kliczykowska Zaspca Swiecie GminaSwiecie
przewodnicacego
3 Barbara Janina Studska | Cztonkini Swiecie Powiatwiecki
Tab. 3 Sektor gospodarczy (33,33%)
Imie/imiona i nazwisko Funkcja _ _
Lp. W Radzie Gmina Nazwa podmiotu
1 Ryszard Adam Soja Czilonek Dragacz Ustugi Autokarowe
I Transportowe Soja Ryszar
2 | Alicja Hanna Rehmus Cztonkini Drzycim Przegdisorstwo
Handlowo - Ustugowe
Dariusz Rehmus
3 Roman Czionek Jeewo ROJAN Barbara Janeczko
Franciszek Janeczko
4 Artur Adam Manikowski | Cztonek Swiecie Bart sp. z o0.0.

12
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5 Marek Cecerko Czionek Swiecie Saturn Management sp.
Z 0.0. i Wspalnicy sp.
komandytowa

6 Edward Pyrz Czionek Nowe TransportZairowy do 3,5 t
Edward Pyrz

7 Magdalena Zuziak Cztonkini Warlubie  ,INTER-SERWI3stugi
I Marketing

Tab. 4 sektor spoteczny (52,38%)

Imi¢/imiona i nazwisko
Lp. Funkcjaw Radzie | Gmina | Nazwa podmiotu
1 | Adam Czarnecki Bukowiec | Ochotnicza StzePazarna
Czionek
w Bukowcu
2 Bolestaw Stodolski Cztonek Bukowiec rekomendaopaowiska
3 Lucyna Bogumita Prarat Dragacz Stowarzyszenie Na Rzecz
Cztonkini Dzieci i Mtodziezy ,KRAG”
w Gornej Grupie
4 Matgorzata Drzycim Towarzystwo Przyjaciot
Anna Sitkiewicz Cztonkini Dzieci
Koto Gminne w Drzycimiu
5 Ewa Zofia Kempiska Cztonkini Drzycim rekomendacjeodowiska
6 Karolina Honorata - Jezewo rekomendacjg&odowiska
. Cztonkini
Gwizdata
7 | Janusz Antoni BrozdowskiCztonek Jeewo rekomendacjg&odowiska
8 Maria Efbieta Cztonkini Swiecie Towarzystwo
Wyrowinska Przyjaciét Dolnej Wisty

9 | Tomasz WaniewsKi Czlonek Warlubie | rekomendaéjadowiska

10 | Maria Jozefa Jankowska  Cztonkini Warluble  rekodacjarodowiska

11 | Helena Janicka Cztonkini Bukowigc rekomendamaowiska

5) zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu @&cyzyjnego;

Lokalna Grupa Dziatania ,Gminy Powiatlwieckiego” funkcjonuje w oparciu

o statut i wpis do KRS.
Wiadzami LGD s:

- Walne Zebranie Cztonkdw,

- Zarad,
- Komisja Rewizyjna.

Czionkowie LGD nie mogjednoczénie peint funkcji w Zaradzie i Komisji Rewizyjnej.
Kadencja trwa 4 lata. W LGD funkcjonuje powotana-2dsobowa Rada, ktérej vwagzm
kompetengj jest wybor operacji (rozdziat V 826 i 8§27 stajutu
Czionek Rady nie me wchodz¢ w skiad Zarzdu lub Komisji Rewizyjnej (rozdziat V 826

statutu) oraz nie nme by zatrudniony w Biurze LGD (83, pkt.

Organizacyjnego Rady).

1 Regulaminu
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Zasady powotania i odwotania cztonkéw organu demeyo LGD:

Wyboru Rady dokonuje Walne Zebranie Czionkow (reed2/I 820, pkt. 1 statutu).
Odwotanie i powotanie cztonka Rady okiene jest w rozdziale V 828, pkt. 1 i 2 statutu
oraz w Regulaminie Organizacyjnym Rady w 83, pkt. 3

Opis procedury funkcjonowania organu decyzyjneg®L G

Szczegbtowe zasady i procedury funkcjonowania Rsgykreslone w jej Regulaminie
Organizacyjnymw tym procedury dotyce wyhczenia czionka organu decyzyjnego od
udzialu w dokonywaniu wyboru operacji w razie zaishia okolicznéci, ktdre mog
wywota¢ watpliwosci, co do jego bezstronda (811, pkt. 3,4 Regulaminu Organizacyjnego
Rady).

Procedura naboru pracownikéw oraz warunki funkcyegia biura LGD

Zgodnie z § 21 ust. 3 pkt 7 statutu LGD zarz okalnej Grupy Dziatania ,Gminy Powiatu
Swieckiego” do prowadzenia spraw LGD zabezpieczdughsadministracyjno — biurow

Dla zapewnienia prawidiowej realizacji zadakreslonych w Lokalnej Strategii Rozwoju
i zapewnienia sprawnego funkcjonowania LokalnejgyriDziatania, w tym jej organéw
zarzd utworzyt Biuro Lokalnej Grupy Dziatania.

Do wykonywania zada Biura LGD przewidziani g pracownicy etatowi na podstawie
umowy o pra¢ oraz doradcy, szkoleniowcy i eksperci zewmi na podstawie umow
cywilnoprawnych.

Szczegb6towa procedura naboru pracownikow oraz vkaréumkcjonowania biura LGD
stanows 5,6,7 zadcznik do wniosku o wybor Lokalnej Grupy Dziatanla3D) do realizaci
Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR).

6) kwalifikacje i doswiadczenie oséb wchodgych w sktad organu
decyzyjnego;

Czionkowie Rady zostali wybrani sggpdd czlonkow Lokalnej Grupy Dziatania
,Gminy PowiatuSwieckiego”. Trzynacie os6b wchodgych w sktad organu decyzyjnego
posiada udokumentowanwiedz z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich, natomiast
doswiadczenie w realizacji projektow posiada cztereztonkéw. Dwunastu przedstawicieli
Rady zameldowanych jest na pobyt staty na obszaloggym Lokalm Strategi Rozwoju
i dzieki temu, ze mieszka tu od wielu lat dobrze zngjobszar,srodowisko, potrzeby
i problemy istniejce na terenie dziatania LGD.¢Riu cztonkdédw Rady zamieszkuje poza
terenem, ale assilnie z nim zwazani poprzez pracna obszarze dziatania LSR Trzech
sparod cztonkébw organu decyzyjnego LGD wiadacezykiem  angielskim
w stopniu umaliwiajacym swobodne porozumiewanies.sbzczegotowy opis spa@zony
jest wedtlug wzoru stanowdego zacznik nr 11 do wniosku o0 wybor Lokalnej Grupy
Dziatania (LGD) do realizacji Lokalnej Strategii Rwoju (LSR).

7) doswiadczenie LGD i czionkéw LGD albo jej partneréw
w realizacji operaciji;

Wigkszai¢ cztonkéw Lokalnej Grupy Dziatania ,Gminy PowiatS8wieckiego”
zdobylo ddéwiadczenie w zakresie realizacji projektéw unijnyobejmuacych obszary
wiejskie. Sz&t spardéd siedmiu gmin ddacych czionkami LGD zrealizowatoadznie
15 projektow w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego ,Rdsiyracja
I modernizacja sektoraywnosciowego oraz rozwoju obszarow wiejskich 2004 — 2006
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Priorytet 2 — Zrownowgony rozwo0j obszaréw wiejskich, Dziatanie 2.3 Odnowsi
i zachowanie dziedzictwa kulturowego. Oprocz gmibwmiez inni cztonkowie LGD
zrealizowali 13 projektbw w ramach SPO ,Restrukturyzacja i modernizacja @akt
zywnosciowego oraz rozwoju obszaréw wiejskich 2004 — 2008tonkowie LGD zdobyli
rowniez doswiadczenie w zakresie realizacji innych projektéa terenach wiejskich m.in.
w ramach:

zrealizowane projekt

- Programu Aktywizacji Obszarow Wiejskich (PAOW) 12
- Programu Operacyjnego SAPARD 12
- Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego EFRR 12
- Funduszu PHARE 1
- Fundacji Wspomagania Wsi 8
- Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 6
taczna ilg¢ projektow wynosi: 51 projektow

Szczegotowy opis spagdzony jest wedtug wzoru stanawego zaicznik nr 17 do
wniosku o wybér Lokalnej Grupy Dziatania (LGD) dealizacji Lokalnej Strategii Rozwoju
(LSR).

15



ladkka Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Biznia ,Gminy Powiati$wieckiego”

[l. Opis obszaru obgtego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewtiznej
spojnasci

1) Wykaz gmin wchodzcych w skiad LGD albo kedacymi jej partnerami;
W skiad obszaru objiego Lokalm Stratega Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,,Gminy

Powiatu Swieclgiego” wchodzi 7 gmin powiatéwieckiego: Bukowiec, Dragacz, Drzycim,
Jezewo, Nowe Swiecie, Warlubie.

gmina
Bukowiec

gmina

Warlubie
19% 12%  gmina
Dragacz
)
gmina ' ‘ gmina
Swiecie b Drzycim . .
18% 1% Rys. Procentowy udziat gmin wchagch
gmina Nowe mina w sklad LGD w og6lnej powierzchni powiatu
g g | P p
11% Jezewo Swieckiego.
1% Zrédto: GEOD — 02 Starostwo powiatowe
w Swieciu

Obszr powiatu
$wieckiego
nie
wchodz acy w
sad LGD
3%

D

Obszar grupy
LGD
67%

Rys. Procent powierzchni zajmowany przez LGD
w powiecieswieckim.
Zrodio: Opracowanie wtasne.

Tab. 5 Liczba miejscovéei, sotectw, miast na obszarze LGD
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie material@®Gstan na 31 grudnia 2006r.

Lp | Gmina Miej_sc_ovx_/oéci Sotectwa Miasta A i ¥Aia Si
wiejskie Poszczegolne gminy #dia sie pod
1 | Bukowiec 16 13 - wzgledem zajmowanych powierzchni
2 | Dragacz 16 12 - | — wigksza¢ z nich migci sig
3 | Drzycim 20 10 - w przedziale pomdzy 100 - 200
4 | Jeewo 26 14 - km®. Najwicksza gmima jest gmina
5 | Nowe 20 10 1 | Warlubie (201 krf), najmniejsz
6 | Swiecie 26 13 1 natomiast jest miejsko-wiejska gmina
7 | Warlubie 35 9 - Nowe (106 k). Pod wzgidem
Razem: 159 81 2| administracyjnym pi¢ gmin to gminy
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wiejskie (Bukowiec, Dragacz, Drzycim, z#vo, Warlubie), natomiast dwie to gminy
miejsko-wiejskie (NoweSwiecie). Caty obszar oty Lokalmy Strategi Rozwoju jest spojny

terytorialnie, o czyméwiadczy fakt, ¥ 3 to gminy gasiadupce ze solp i wszystkie lea na
terenie powiatuswieckiego. Na obszarze LGD znajduje 959 miejscowséci wiejskich,
81 sotectw oraz 2 miasta (Tab. 5).

2) Uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzn@rzyrodnicze, historyczne

i kulturowe;

Powiat
fucholsk

bydgaoski

Wojewddztwo Pomorskie

Powiat

chetminski

Powial
grudziadzki

" N

granica powiatu éwieckiegu _
obzzar oddzistwania LGD || Gz

Rys. Obszar dziatania LGD. Mapa obracajgranice administracyjne LGD (powierzchnia 958)km

Teren siedmiu gmin olych LSR, potaony jest w powiecidwieckim lezacym w potnocnej
czesci wojewddztwa kujawsko-pomorskiego. Gminy obejmbjcznie obszar 958 kinco
stanowi blisko 65% powierzchni powiatwieckiego. Gmina Nowe oraz gmina Warlubie
znajdup sie w pétnocnej cgsci powiatu granicgc w tej czsci z wojewddztwem pomorskim.

Od potnocy obszar LGD graniczy z dwiema innymi Uolani Grupami Dziatania: ,Wspa

Kociewia’' i ,Chata Kociewia”.

Tab. 6 Podstawowe informacje o gminach
Zrodio: Bank Danych Regionalnych - dane na fidggrudnia 2006r.

Lp Gmina Typ gminy Powierzchnia Powierzczhnia Identyf_ikator Udziat
' w ha w km gminy procentowy
1 Bukowiec wiejska 11 100 111 0414012 11,6%
2 Dragacz wiejska 11 183 112 0414022 11,7%
3 Drzycim wiejska 10 841 108 0414032 11,3%
4 Jeewo wiejska 15 646 156 0414042 16,3%
5 Nowe miejsko- 10 675 106 0414065 11,1%
wiejska
6 | Swiecier | Mieisko- 16 306 163 0414095 17%
wiejska
7 Warlubie wiejska 20 097 201 0414112 21%
Razem: - 95 848 957 - 100%

* bez obszaru miasta
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We wschodniej agci obszaru lgy gmina Dragacz granigza z powiatem grudaazkim.
Czes¢  potudniowo-wschodmi zajmuje gmina Swiecie, ktdra graniczy z powiatem
chetmiaskim. Pozostate gminy tj. gmina Bukowiec, Drzyciman Jeewo leza po stronie
zachodniej i granicg one bezpg&rednio z pozostatymi gminami powiatéwieckiego
wchodzcymi w obszar dziatania LGD ,Bory Tucholskie”.

UKSZTALTOWANIE POWIERZCHNI

Tereny gmin naleacych do LGD nalga do najciekawszych terendw wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, zaréwno pod watgm potaenia geograficznego, bogactwa form
rzezby terenu, jak i waloréw przyrodniczych. W krajobea dominugce znaczenie
odgrywap trzy jednostki geograficzne, zwane mezoregionamiajwickszy z nich
- Wysoczyznawiecka - to ptaski obszar urozmaicony niewielkimpnenowymi wzgérzami
i dolinami. Wzbogacaj go mozaikowo wysgpujace pérod pol i bk lasy, a take obecnéc
jezior, szczegodlnie atrakcyjnych w rejorfieriekatowa, Badzimia, Bukowca i Nowego. Od
poinocy do WysoczyznySwieckiej przylega rozlegta piaszczysta réwnina Bord
Tucholskich, charakteryzaga st wysoka lesist@cia. Duza atrakcyjné¢ wewmtrz lesnych
zespotdw polan iak, jezior, dolin rzecznych, licznych torfowisk, akte zr&nicowanie
drzewostanéw znakomicie wptywa na zmiefin&rajobrazu. Na uwag zastuguje gorny
odcinek Mitawy z malowniczymi zboczami i widokami twaymi niemal podgorski
krajobraz - zwlaszcza w okolicy tzw. Szwajcarii Bwkkiej i Buéni koto Warlubia. Do tych
obszarow wysokim (do 70 m) i stromym stopniem tergym (o nachyleniu niekiedy
powyzej 70°) graniczy Dolina Dolnej Wisly. Liczneawozy erozyjne, parowy, wyptywage
strumienie i osuwiska, zwlaszcza w okolicagWwiecia i Nowego tworz niepowtarzalny
krajobraz.

UWARUNKOWANIA HISTORYCZNE

Pocatek procesow ksztattowania spojnego obecnie obsi#D przypada na
schytkowy paleolit (starsza epoka kamienia). Najisejsze wydarzenia mgge wpltyw na
integralnd¢ obszaru LGD zaety sic w XV wieku naszej ery. Zawarty w dniu
19 padziernika 1466 roku Il pokoj tofiski zakaiczyt panowanie Zakonu Krzgickiego na
Pomorzu, ktére powrdcito do Polski. W utworzonymwezas wojewodztwie pomorskim
powstaly dwa odine powiaty z siedzibw Swieciu i Nowem. Powiatwiecki zajmowat
obszar 1473 kf, a nowski 720 ki nalezat do najmniejszych w wojewddztwie. Zaréwno
Swiecie, jak i Nowe byly siedzibami starostéw i patdw, a take dekadentow kaielnych.

W obu miastach byly siedziby addéw grodzkich i sejmikéw powiatowych. W okresie do
| rozbioru Polski byto 22 starostéw fiwieciu i w Nowem. Powiaty te jako samodzielne
jednostki administracyjne istniaty 306 lat (1466¢2). Po | rozbiorze Polski w 1772 roku
wiadze pruskie vgczyty terytoria obu powiatéw do powiatu chojnickeegstarogardzkiego

I chetlminskiego. W 1818 roku nagiita reorganizacja administracji, ktéra spowodowata
powstanie powiatuswieckiego, do ktorego weszly w cé tereny bylego powiatu
nowskiego oraz egciowo chojnickiego i starogardzkiego. Pod koniecXXWwieku
prébowano wytorii z istniepcego powiatuswieckiego odgbny powiat nowski, ale byty to
proby nieudane. W dniu 01 grudnia 1885 roku povalenza powiatuswieckiego wynosita
1669 knf, a liczba mieszkacéw — 76 223. Taki uklad terytorialny powiatu, 2wielkimi
korektami przetrwat do 1975 roku, kiedy to powiatyPolsce zostaly zlikwidowane. Do
czasu likwidacji w 1975 roku powidtiecki obejmowat powierzchail465 knf, w jego
sktad wchodzity dwa miaste8wiecie i Nowe oraz 9 gmin wraz z 121 sotectwamh Ic
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ponowne odrodzenie naptto w 1998 roku, jednak nie spetriapne, jak to bylo przed
wojna i do 1975 roku, zwierzchniej roli nad poszczegétingminami w powiecie.

Dziedzictwo kulturowe

Z racji bogatej historii zwizanej mgdzy innymi z potdgeniem na pograniczu
Pomorza i Kujaw na usytuowanym na wschéd od Wisllglpej ziemi okupowanej ongi
przez Pastwo Krzyackie, obszar LGD posiada wiele cennych turystyezmiejsc
i obiektow kultury materialnej. §5one jeszcze stale badane przez archeologow. | tak
w poszczegOlnych gminach powiatu #emy zawsze znaté cos interesujcego.

Gmina Bukowiec:
Potazona jest na Réwnini€wieckiej w sisiedztwie Boréw Tucholskich. Gmina ta ma
typowo rolniczy charakter. ¥6d godnych uwagi budowli zabytkowycly s

» Patac i zespot parkowy z koa XIX w. w miejscoweéci Budyn,

* Plebania i kécidt parafialny z kaca XIX w. w miejscoweéci Polskie taki,

» Patac i zespot parkowy z Il potowy XIX w. w miejsgosci Jarzbieniec,

» Pozostatéci zespotu dworskiego Il potowy XIX w. w miejscowe Kawecin,

» Patac i zespot parkowy z Il potowy XIX w. w miejsgosci Korytowo,

» Szkofa z kaca XIX w. w miejscowséci Krupocin,

» Kapliczka z kaca XIX w. w miejscowséci Poledno,

» Palac i zespot parkowy z Il potowy XIX w. w miejsgosci Gawroniec,

» Kosciot parafialny z kaca XIX w. i zespot dworski z kica XIX w. w miejscowsci

Przysiersk.

Gmina Dragacz:
Lezy w Kotlinie Grudzadzkiej, makroregionie Doliny Dolnej Wisty. Ciekavikis
historyczne i przyrodnicze gminy m@@rzyczyné sie do rozwoju ruchu turystycznego, tym
bardziej,ze gmina dysponuje banoclegow i zywieniowa. Na uwag zastuguj:
» Kosciot w Wielkim Lubieniu z 1680 roku,
e Budynki mieszkalne z czaséw osadnictwa holendegskipotazone wzdhi watu
przeciwpowodziowego od \Askich Piaskéw do Zagzkowa oraz w Dragaczu
i Dolnej Grupie (okoto 60 obiektow),
* Cmentarze mennonickie w Dragaczu, Bratwinie, Doln8yupie, Wielkim
Zajaczkowie i Wielkim Lubieniu,
« Zbiorowa Mogita Pomordowanych w czasie |l WojSigiatowej w Mniszku,
* Misyjne muzeum Etnograficzne i Drukarnia w Gérnejde.

Gmina Drzycim:
Gmina potaona w potnocnej egci wojewodztwa ma typowo rolniczy charakter. Ekzi
swojemu potaeniu posiada dwe walory turystyczne. Wschodniaeggz gminy obejmuje
znaczne kompleksy dae. Czs$¢ potudniowa wchodzi w skiadwieckiego obszaru
chronionego krajobrazu, gapodinocna w sklad Wdeckiego Parku Krajobrazowego.
Ciekawostlg 53 tu:
o Zespot dworsko — parkowy z 1l potowy XVIII wieku Grodku,
o Zespot patacowo — parkowy w Jasti lata 1910 — 1912,
» Kosciot parafialny Matki Boskiej Pocieszenia w Drzydim (1862 — 1865),
,Diabelski kami&” lub ,, Kamien $w. Wojciecha” (olbrzymi gtaz narzutowy w Leosi
— Lesnictwo Grodek), Zespot dworsko — patacowy w Lubaglell potowy XIX w.,
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e Zespo6t dworski w Bedlenkach z okoto 1900 r.,
» Zespot Kaciota Ewangelickiego w Dolsku z okoto 1800 r.,
o Park Dworski w Sierostawiu z 1l pot. XIX w.

Gmina Jeewo:

W odlegtaci 135 km od Baltyku i 62 km od Bydgoszczy, na Kaaiu, lezy gmina Jeewo.
Walorem turystyczno — wypoczynkowym gminy jest baige raslinnosci i flory borow,
laséw, rzek i jezior. Na uwagastuguy:

« Kosciot parafialny p.w. TrojcySwictej w Jeewie. Z poprzedniego koiota
zbudowanego w 1427 roku zachowane zostaty murybpgesmim. Nowa wiea
zbudowana w 1824 roku w miejscu poprzedniej dremgjiaW latach 1925 — 1928
gruntownie przebudowany.

» Szkota podstawowa w dewie z 1938 roku,

* Cmentarze parafialne w Zmwie i Laskowicach. Na cmentarzu wzéeie znajduj
si¢ trzy zbiorowe mogity 85otnierzy polskich, polegtych w okolicach zgsva na
pocatku wrze&nia 1939 roku.

o Zakon ks¢zy werbistéw z muzeum misyjnym w Laskowicach,

* Rezerwat Czapli Szarej (Biate Btota — §?le),

« Jeziora: Stelchno, Bielskie w Taszewie, Sinowa \e&r€kuSwieckim,

* Miejscowas¢ Pie¢morgi, ktéra aspiruje do miana miejscaeioletniskowej,

» Zespoly patacowo parkowe w Laskowicachaplewicach i Taszewie.

Gmina Nowe:

Gmina Nowe ley na obszarze 106 Kmw p6tnocno — wschodniej efci wojewddztwa, na
malowniczej Wysoczsnie Nadwilanskiej i na skraju Borow Tucholskich. Gmina Nowet jes
czgscia Nadwilanskiego Parku Krajobrazowego. W pabliznajdug sie liczne rezerwaty
przyrody. Ponadto posiada liczne zabytki architekizne:

« Sredniowieczny ukfad ulic i eciowo zachowane gotyckie obwarowaniasdiot
farny z przetlomu XIV i XV stulecia z barokowym wygmeniem oraz
interesujcymi zabytkami z XIV i XV wieku, szczegoélnie cenniyilV — wiecznymi
malowidtami sciennymi (unikat w skali europejskiej); wschodniezydio zamku
z rzadko wysfpujacymi w zamkach krzxackich freskami oraz gkna panoram
doliny Wisty; Filialny kascidt sw. Maksymiliana odbudowany po parze w roku
1902 z gotyck krypta o palmowym sklepieniu; kaplicaw. Jerzego z potowy XIV
w.; murowany wiatrak Holenderski z XIX w. w miejsgasci Nowe.

» Jezioro Radodzierna skraju Borow Tucholskich z bazekreacyja i rezerwatem
roslinnosci torfowiskowej,

* Poholenderska wéeMatawy z charakterystycandrewniara zabudow i nieduzym
kosciotkiem pomennonickim,

 Panorama Nowego i wysoczyzny naélaiskiej w Trylu, Nizina Sartowicko —
Nowska.

GminaSwiecie:
Na terenie wiejskim gminy znajdujsic zabytki architektury oraz pierwotna przyroda
zachowana w parkach i rezerwatach znajlgh st czgsciowo na terenie gminy, ktére
budz zainteresowanie turystow:

» ,Diabelce” to punkt widokowy znajdagy sk na nadwdlanskiej wysoczynie,

» Ztego miejsca rozgga st wspaniaty widok na rzekWiste i pobliskie Chetmno,
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* Dom kedacy pozostatécia po holenderskich osadnikach (Mennonitach) z 1 0kdi r
w Chrystkowie koto Gruczna,

* Miyn w Grucznie,

» Kosciot w Sartowicach.

Gmina Warlubie:
Wsréd walorow turystycznych gminy na uwagzastuguje rénorodndé srodowiska
przyrodniczego, urozmaicona vba terenu, rezerwaty przyrodnicze ,Osiny”, Huca”
I ,Jezioro Lyse” oraz Wdecki Park Krajobrazowy i dNaslanski Obszar Chronionego
Krajobrazu. Celom wypoczynkowo — rekreacyjnymzghtirasa rowerowa ,Mhyskie koto”
I przyrodniczasciezka dydaktyczna Rybno — Lipinki. Na terenie gmimagluje st ponadto
kilka jezior — Radodzierz, Rybno, Plochiaskie, Rumacz i Mtasek oraz takie atrakcje
historyczne jak:

» Zespoty parkowo — patacowe wlBwie, Rulewie i Ptochocinie z XIX w.,

» Zabytkowe kécioty w Plochocinie (1891), Lipinkach (1904), Wietk Komorsku

(1798) i Bzowie (1768),

* Bunkry obronne z | wojnywiatowej w Bzowie,
* Drewniana zabudowa z koa XIX wieku w Lipinkach i Bzowie,
* Kamienny wodopdj konnego dyhnsu Grudzidz — Nowe z przystankiem

i zrodetkiem w Bzowie z XIX w. - jedyny w regionie,

* Pozostatéci kultury mennonickiej (zabudowamigospodarskie, domy, cmentarze)

w Komorsku, Osieku i Kruszach.

Odnoszc sk do obszaru LGD zauwalny staje si fakt, ze pomimo bardzo bogatych
zasobow zabytkowej architektury, bogatej historii kultury regionu, zbyt stabo
wyeksponowana jest specyfika tych elementéw. Ni¢avggajce zagospodarowanie miejsc
turystycznych, niszczgge obiekty zabytkowe m@jznacacy wplyw na atrakcyjns
turystyczrm obszaru LGD. Pocieszgy w tym wszystkim staje si fakt rosmcej,
w dzisiejszych czasacBwiadomdaci mieszkacow o koniecznéci promocji walorow
kulturowych, historycznych czy artystycznych, jakwniez pogkbiajace s& poczucie
tozsamdci mieszkacow z regionem obfym LSR. Daje to olbrzymi szang na popraw
stanu zachowanidarodowiska kulturowego gmin, stworzenie dla rozw@aspodarczego
gminy produktu turystycznego wykorzystaggo dobra kultury, rozwdj przegbiorczaci
oraz uwraliwienie mieszkacow gmin na potrzeby zwzane z utrzymaniem i ochrgn
srodowiska kulturowego.

UWARUNKOWANIA KULTUROWE

Do dz& na terenie LGD zachowaly esiw tradycji obrzdy, pigni, legendy
| regionalne potrawy. Z uwagi na ta, ¢aty teren LGD ley w potudniowej czsci Kociewia
(tzw. Kociewie Swieckie) kultura i zwyczaje mieszkedw terenu LGD czerpaney e
zwyczajow rdzennych kociewiakéw. dd zachowanych obgddéw na uwag zastuguy
obrzdy zwigzane zeslubem, zniwami, daynkami, swigtami kascielnymi | smiercia. Na
terenie wszystkich gmin terenu LGD organizowase@&ynki, odpusty, nocéwictojanskie,
festiwale, dni gmin oraz coroczny ,Festiwal Smaladbywapcy sk w Grucznie (gmina
Swiecie). Na naszym terytorium nagtije powr6t do rénych tradycji m.in.:

* Pszczelarstwa— pszczelarze z powiatéwieckiego pozyskuj rozne miody, takie jak:
rzepakowy, lipowy, wielokwiatowy, akacjowy, spadziy malinowy i wiele innych oraz
wosk pszczeli.

* Sadownictwa -przed | wojm swiatowa oraz w okresie mdzywojennym przy kadym
gospodarstwie w strefie zboczowej (na skarpie) idng doliny zaktadano sady oznkj
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powierzchni. Owoce wykorzystywano na wiasne potyzdélib przerabiano, a nadmiar
sptawiano do Gdeka. Po Il wojnieswiatowe] wiele oséb wycinato drzewa, zgsijac
lokalne odmiany niskopiennymi, mato odpornymi naordby i przemarzanie,
sprowadzanymi z Europy Zachodniej. Aby uratéwstare odmiany drzew owocowych
(liczebna¢ niektorych szacuje sina kilka egzemplarzy), lepiej przystosowanych do
tutejszych warunkow glebowych i klimatycznych, a@aano metody ich odtwarzania. Po
zinwentaryzowaniu ioznaczeniu ponad 30 odmianojabizatlozono ich szkotk. Std
material nasadzeniowy dostarczany jest do sadomikia, ktorzy zdecyduj sic na ich
uprawe. Od 2000 roku zaktadana jest rownlelekcja lokalnych ekotypowliw.

Rys. Elementgrodowiska kulturowego

*Kulinarnych - powidta z Doliny Dolnej Wisty. Na przetomie XIXXX wieku nad Dola
Wista (na odcinku pomidzy Bydgoszcz i Gniewem) byto ponad 2 tygie sadow
przydomowych. Owoce wykorzystywano na wiasne pbiyzea ich nadwgke zawazono do
miast i sprzedawano. Szczegoélne znaczenie miliyy wegierki. Lokalny ich ekotyp
charakteryzowat ginie tylko odpornécia na niekorzystne czynniki klimatyczne i szkodniki,
ale réwnie tym, ze pestki bardzo tatwo oddzielaly esiod mhazszu. & cechk
wykorzystywano do produkcji powidet. Gospodynie ygatowywaty wielkie kuprowe
(miedziane) kotty, bociany (mieszadta), rozpalagynisko i wsypywaly do nacaydojrzate,
wczesniej wypestkowane owoce. Sumae najczsciej bez cukru, na wolnym ogniu nawet
3 dni, odznaczaty siwysmienitym smakiem. Gotowe produkty umieszczano wikamych
garnkach i zapiekano w chlebowych piecach. Gdy oaigrzchni powidet utworzyta si
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spieczona skorupka, wyjmowano garnki i skiadowanockodnych piwnicach. Tak
przygotowane i przechowywane mogtycbyzyte do spaycia nawet po 2-3 latach. Inne
wegierki lokalnej odmiany musiaty lBywrzucane do kottdbw wraz z pestkami, gdigh
wyjmowanie pochfaniato zbyt do czasu. Wiedzianage nie g robaczywe, poniewabrano
tylko te owoce, ktore wisiaty na drzewie do pierwadz przymrozkow i odznaczatyesiekko
pomarszczom skorky. Po usmaeniu powidta przepuszczano przez specjalnie do tedo
wykonane przez garncarza z Gruczna cedzidta, skuieezatrzymujce wszystkie twarde
nasiona. Goryczka pestek nadawata produktowi oahginsmak. Pod koniec lat 90 XX
wieku w kilku miejscach w Dolinie Dolnej Wisty regkvowano smaenie powidet
sliwkowych w tradycyjnych, miedzianych kottach. Payan do dnia dzisiejszego odbywaj
si¢ imprezy plenerowe promage tradycyjne sni@nie powidet na terenie Doliny Dolnej
Wisty.

Analizupc uwarunkowania przestrzenne, historyczne i kultiro nie ulega
watpliwosci, ze zarowno wspolne granice, ciekawa historia i bogatsoby historyczno —
kulturowe doskonale prezenjujbszar ohijty LSR jako obszar o przestrzennej spégo

3) Ocena spoteczno — gospodarcza obszaru, w tym @otjalu demograficznego
i gospodarczego obszaru oraz aktywsoi spotecznej

SPOLECZNOSC LOKALNA NA OBSZARZE LGD

Tab.7 Ludné¢ wedtug zamieszkania i pici
Zrodio: Bank Danych Regionalnych (dane na flA#& grudnia 2006r.

Lp. Gmina Jednostka | Wielko$é parametru | Ludnosé¢ na obszarze LGD [%]
Bukowiec 5187 10,4
1 nezczyzn oséb 2537 10,3
kobiet 2650 11,0
Dragacz 6964 14,0
2 ngzczyzn 0s0b 3486 14,1
kobiet 3478 13,8
Drzycim 5094 10,2
3 ngzczyzn 0s6b 2547 10,3
kobiet 2547 10,2
Jezewo 7827 15,7
4 nezczyzn 0s0b 3921 15,8
kobiet 3906 15,6
Nowe 10782 21,6
5 nezczyzn 0s0b 5450 22,0
kobiet 5332 21,3
Swiecie* 7401 14,9
6 nezczyzn oséb 3577 14,5
kobiet 3824 15,2
Warlubie 6530 13,2
7 ngzczyzn 0s0b 3224 13,0
kobiet 3306 13,2
RAZEM 49785 100
mezczyzn 0s06b 24742 100
kobiet 25043 100

* obszar bez miasta

Na terenie oltym dziataniem LGD na koniec 2006 roku mieszkato789 osob
(Tab.7), w tym 25 043 kobiet i 24 74Znczyzn.
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ZrGznicowanie zagszczenia mieszkadw w poszczegoblnych gminach wahako il
32 (gm. Warlubie) do 100 (gm. Nowe) os6b n&km
Liczba ludndci na obszarze LGD od jakiegozasu utrzymuje sina podobnym poziomie.
Jest to wynikiem utrzymagego st ujemnego salda migracji spowodowanej gtownie
wyjazdami za granice kraju rownoweego poprzez dodatni przyrost naturalny.

(Tab. 8) Ruch naturalny ludéd wg pici (dane na dzie31 grudnia 2006r.)

| : Urodzenia zywe Zgony Przyrost naturalny

p. | Gmina - Z - - . - - . -
ogotem | mezczyzn | kobiet | ogotem | mezczyzn | kobiet | ogotem | mezczyzn | kobiet
1 | Bukowiec 65 24 41 37 16 21 28 8 20
2 | Dragacz 79 56 23 59 37 22 20 19 1
3 | Drzycim 64 32 32 40 22 18 24 10 14
4 | Jeewo 83 44 39 68 35 33 15 9 6
5 | Nowe 115 59 56 117 62 55 -2 -3 1
6 | Swiecie* 81 29 52 77 47 30 4 -18 22
7 | Warlubie 69 25 44 59 28 31 10 -3 13
RAZEM 556 269 287 457 247 210 99 22 77

* bez miastewiecie

Jak wynika z danych statystycznych na 4z84.12.2006 r. najmniejszy przyrost naturalny
wystepuje w gminie Nowe i gminie Dragacz (1 osoba) naastnajwekszy w gminie

Bukowiec (28 oséb).

POZIOM BEZROBOCIA

Poziom bezrobocia na analizowanym obszarze je&t @gsoki i stanowi powzna
bariek rozwojows. Wedtug danych z Powiatowego Jdu Pracy wSwieciu z kaica 2006
roku faczna liczba danych pozosteych bez pracy wynosi 4257 osob, co stanowi 11,7 %
mieszkacdow oraz okoto 7,42 % luddo w wieku produkcyjnym.

(Tab.9) Bezrobotni wedtug wieku i poziomu wyksztat@a dane na dzie31 grudnia 2006r.
Zrodio: Powiatowy Urzd Pracy wSwieciu

Wyszczegblnienie Ogédtem Kobiety lczyzni
18-24 947 642 305
25-34 1192 853 339
o 35-44 926 654 272
= 45-54 973 557 416
55-59 195 81 114
60-64 24 - -
wyzsze 60 46 14
o | policealne isrednie 609 458 151
'g zawodowe
L | $rednie
5;5, ogolnoksztatgce 312 262 50
> .
X | zasadnicze 1541 1020 521
< | zawodowe
gimnazjalne i 1735 1001 734
ponizej

W 2006 roku najmniejszy odsetek os6b bezrobotnycstasunku do mieszkaow
gminy w wieku produkcyjnym wysgpowat w gminie Nowe i Warlubie (pargj 6%),
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natomiast najwiszy w gminie Jeewo (9,8%). W pozostatych gminach wynosit on okoto
8%. Ponadto na koniec 2006 roku we wszystkich gahirkbiety stanowity waksza¢ 0sob
bezrobotnych.

OPIEKA ZDROWOTNA | OPIEKA SPOLECZNA

Dostpnas¢ do placéwek ochrony zdrowia na poziomie podstawowyest
zapewniona we wszystkich gminach obszaru LGD. Jedanawagi na daleki dojazd do
przychodni i niewystarczaga ilas¢ aptek, nalgy uzna& ten stan za niezbyt komfortowy dla
mieszkacow bardziej odlegtych wsi. W gminkwiecie na terenie miasta, ktore nie wchodzi
w obszar oddziatywania LGD, dziata stworzony w 200&u przez firrg ,Know-how”
NZOZ ,Nowy szpital”, ktory zasipit dziatapcy wczeéniej SPZOZ (zamkrty z powodu
zadtwenia). ,Nowy szpital” realizuje kontrakt NFZ, dki czemu zapewnia bezptatne
leczenie na wszystkich oddziatach. Na terenie miastajduje & rowniez Wojewodzki
Szpital dla Psychicznie i Nerwowo Chory@odatkowo na terenie adtym dziataniem LGD
znajduje si:

- Dom Pomocy Spotecznej w Gotuszycach — prowadzongz Powiaswiecki,

- placéwka Opiekaczo-Wychowawcza Wielofunkcyjna ,Dom Dziecka wak®wie” —
prowadzona przez Powigwiecki,

- Placéwka Opiektczo — Wychowawcza dla dziewgtav Topolnie typu socjalizacyjnego —
prowadzona na zlecenie Powiatu przez organjzaagaradowa,

- Miejsko — Gminna Przychodnia Swieciu.

BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Nad bezpieczestwem publicznym na terenie LGD czuwa Komenda Powmia
Policji w Swieciu. Obszar wiejski obstugiwany jest przez pasgdine posterunki policji
w gminach. Drugim wanym elementem zapewniagym bezpieczestwo jest dziatalng
strazy pazarnej. Gtéwn jednostls na terenie LGD jest Komenda Powiatowaxftaowe]
Strazy Pazarnej w Swieciu. Poza komend Powiatowy, PSP na terenie LGD dziata
36 jednostek Ochotniczej Sixa Pazarnej, ktorych cg¢ jest whczona do Krajowego
Systemu Ratowniczo-Gaiczego.

EDUKACJA

Na obszarze LGD znajdujegsivystarczajca liczba szkot podstawowych (25 sztuk)
i gimnazjéw (10 sztuk). Oznacza tee srednio na gmia przypadaj okoto 3 placéwki
nauczania podstawowego oraz 1 gimnazjum. Analizigtan infrastruktury dviatowej
mozna zauway¢, iz rozktad szkét jest rbwnomierny. Oznacza te, w kadej z gmin
znajduje st podobna liczba placowekwiatowych. Mtodzie z obszaru LGD ma nitiwosé
kontynuowania nauki z szkotacmednich w Nowem iSwieciu, jak réwnie w pobliskim
Grudzhdzu. Dodatkowo w gminie Nowe znajdwgic Szkota Policealna dla Dorostych oraz
Uzupetniajce Liceum Ogoblnoksztadce dla Dorostych. Na terenie LGD nie maaiwosci
kontynuacji nauki na poziomie szkét wgzych, co jest zrozumiate na terenach wiejskich.
Miodziez ma jednak tak mazliwosé w Swieciu, w jednej z dwdch istniggych placowek -
Wyzszej Szkole Menegrskiej w Swieciu i Wyzszej Szkole gzykow Obcych wSwieciu
oraz w pobliskich diych miastach Toruniu i Bydgoszczy.

25



ladkka Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Biznia ,Gminy Powiati$wieckiego”

SPORT | REKREACJA

Na publiczm infrastruktue sportows gmin obgtych LSR skiladaj sic gtownie
nieliczne przyszkolne sale gimnastyczne i boiska @tadiony i boiska wiejskie, jak i hale
sportowe.Na terenie LGD istnieje 10 zorganizowanych kluboporsowych oraz kilka
uczniowskich kluboéw sportowych. Najpopularniejszydyiscyplinami wrod mieszkacow
sa niewatpliwie pitka naona i koszykowka oraz w mniejszym stopniu lekkogkat
siatkdwka, tenis stotowy, ptywanie, sporty walki.ajdardziej odczuwalny jest brak
wystarczajcej liczby sal gimnastycznych, tak istotnych i migmych w kadej szkole.
Czes¢ boisk wiejskich powstata przed laty i widoczng lsraki inwestycyjne m.in. plyty
wymagaj modernizacji, konieczne jest uzupetnienie stadiore bezpieczne miejsca na
widowni. Brakuje te utwardzonych boisk do takich gier, jak koszykévazy tenis, a take
urzadzonych, bezpiecznych placéw zabaw dla najmtodszigdasumuiyc, istniepca baza
sportowo — rekreacyjna jest@ouboga, a dogpnas¢ atrakcyjnych obiektéw sportowych jest
ograniczona, nedzy innymi z powodu odlegsgi.

DOSTEP DO KULTURY

Instytucjonalna obstuga kultury na terenie gmin L{&Bt bardzo stabo rozwiia —
jedynymi instytucjami kultury gbiblioteki gminne iswietlice wiejskie. Prawie w kalej wsi
jestswietlica wiejska. Budynki drewniane, murowane, emasudowane od razu na potrzeby
swietlicy, niekiedy adoptowane stare budynki szkdosiadaj zwykle duza sak spotka
oraz zaplecze kuchenne, niekiedyzekilka mniejszych pomieszazeS i duze i mate,
zaleznie od maliwosci i okoliczngci, w jakich budowali 4§ sami mieszkéacy. Stop
zazwyczaj wsrodku wsi. Bardzo exsto stanow tez ciekawy i unikalny zabytek architektury
wiejskiej, kryjacej w sobie histog kilku pokoler i regionalny charakter budownictwa.
Niestety stan techniczny wielu z nich jest optakaMswietlicach wiejskich odbywajsic od
czasu do czasu zabawy wiejskie, wesela, spotkacietoiczych stray pazarnych, kot
gospodyt wiejskich, przedwyborcze i zebrania wiejskie. Tanmmalny, ch@& czsto
spotykany programzycia niejednej swietlicy wiejskiej. W okresach mdzy tymi
wydarzeniami niektoréwietlice stiza zabawie dzieciom w ferie lub na co dzigo szkole.
Nie da st jednak ukry¢, ze dla wielu wojtéw budynekwietlicowy to kolejny problem
w budzecie gminy, bo wiel&wietlic, jak i ich otoczenie wymaga padnego remontu
(doprowadzenie wody, odprowadzeriigiekéw, sanitariaty, zaplecze kuchenne, wymiana
stolarki okiennej, pokrgydachowych itp.).

Wsrod form i przejawow dziatalrdei kulturalnej na terenach gmin wyrdi¢ nalezy:

« Koncerty Wielkiej OrkiestrySwiatecznej Pomocy,

» Gwiazdki dla dzieci z terenu gminy,

» Dni Strazaka,

» Dni dziecka,

» Zakamczenie roku kulturalno —$aviatowego GOKSIR,
» Festyny sportowo — rekreacyjne,

* Festiwale Mini Playback Show,

,Cross Diabelski” w Grodku (gmina Drzycim).

Ponadto organizowane slazynki, festyny gminne, odpusty, nocavigtojanskie,
festiwale, dni gmin oraz stynny Festiwal Smaku oglajgcy sk co roku w Grucznie, a nawet
rekonstrukcje historycznych wydarzen.in. coroczna rekonstrukcja bitwy pod Bukowcem
z 1939 roku. Wszystkie imprezy organizowane na atz&z obtym LSR mag wpltyw na
integracg lokalnej spoteczrimi i sa niezlzdnym czynnikiem w ksztattowaniu, zwlaszcza
u ludzi mtodych, tésamdaci spotecznej.
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ORGANIZACJE POZARZ ADOWE DZIALAJ ACE NA TERENIE OBJETYM LGD

Na obszarze objym LSR istnieje szereg stowarzysziezwiazkOw dziatajcych na
bardzo szerokiej plaszcaye. Zajmuj Si¢ one organizagj roznego rodzaju imprez
kulturalnych, sportowych. Poprzez swajziatalnd¢ na rzecz rozwoju obszarow wiejskich
przyczyniaj Sie do poprawy jakeci zycia mieszkacow na tych obszarach.

TURYSTYKA WIEJSKA

Przy nielicznej liczbie hoteli na terenie LGD (2tdle w Nowem i motele
w Dragaczu i Warlubiu) baavypoczynkow w niewielkim stopniu uzupetnia agroturystyka.
Dla mieszkacow wsi agroturystyka stwarza zupetnie nowe zimmsci uzytkowania
przestrzeni wiejskiej, zabudowa rolniczych, lokalnej infrastruktury, %a uzyskane
dodatkowe dochody przyczynaapic do wzrostu zasobkoi poszczegolnych gospodarstw
oraz wielofunkcyjnego rozwoju obszaréw wiejskichajéenniejszymi cechami wypoczynku
na swieckiej wsi, poszukiwanymi przez turystow, ale nie petni wykorzystanymi &
mozliwosci kontaktu z niezanieczyszczonysmodowiskiem przyrodniczym, cisza, spokdj,
niewielki ruch, maliwosci kontaktu zzyciem wiejskim, zwiergtami domowymi, pracami
rolnymi, folklorem, maliwosci korzystania zywnosci produkowanej w gospodarstwach czy
nawet praktycznego skorzystania z jazdy konnej. oAgystyka oferuyjc turystom
wypoczynek w ciszy i spokoju, w naturalnydrodowisku, krajobrazie wiejskim, przyga
coraz weksz liczbe turystow. Waze sk z tym potrzeba zwkszenia liczby gospodarstw
oferujacych tego typu wypoczynek, co zmusza do podjdziata w zakresie ich tworzenia,
modernizacji, jaki i udoskonalenia systemu ich poojnna obszarze oltym LSR.

AKTYWNO SC SPOLECZNA

Aktywnosci spotecznej sprzyjajprzede wszystkim: wgze wyksztatcenie, wysoki
status zawodowy, zainteresowanie politykgotowaé wzigcia udziatu w wyborach,
uczestnictwo w wyborach parlamentarnych. Natomiagtraznie blokup ja: niskie
wyksztatcenie i stabe kwalifikacje zawodowe, bemnwb, zle warunki materialne
i wynikajaca z tego bierni polityczna. Ogolny wskanik aktywndgci spotecznej na obszarze
objctym LSR wykazuje,ze wprawdzie zdecydowana eksza¢ mieszkacoOw nie dziata
w zadnej organizacji, jednak niemal co czwarty¥wica swoj wolny czas na dziatakto
spoteczi, w tym nieliczni dziataj w jednej lub kilku organizacjach.

Tab. 10 Frekwencja w wyborach uprawnionych z tele®@D
Zrédto: Paistwowa Komisja Wyborcza

Frekwencja
Gmina Wybory Prezydenta Ponowne Wybory Glosowanie do
RP glosowanie samorzdowe Sejmu
09-10-2005 23-10-2005 12-11-2006 21-10-2007
Bukowiec 43,75 % 38,10 % 39,87 Y 41,52/ %
Dragacz 40,97 9 35,55 % 34,70 % 41,32 %
Drzycim 41,80 % 39,77 % 43,40 % 43,36(%
Jezewo 43,65 % 42,58 % 36,48 % 42,97|%
Nowe 41,70 % 39,75 % 38,01 % 40,20|%
Swiecie 46,23 % 45,73 % 42,08 % 50,78|%
Warlubie 40,20 % 36,20 % 47,20 Mo 37,76|%
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Pomimo stopniowo wzrastgje] swiadomaci spotecznej, co do nabwoscCi
I zasadnéci rozwiazywania istotnych problemow lokalnych, spotecznyele wlasnym
zakresie, niewtpliwie obszar LGD charakteryzujeesdas¢ niska aktywndgcia spotecza
mieszkacow. Przyktadem mie by statystyka dotycira udziatu mieszkecdw z obszaru
LGD w wyborach.

INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Sieci komunikacyjne

Jednym z kluczowych probleméw dla rozwoju spoteegospodarczego obszaru
LGD jest niszczejcy stan drég, zwlaszcza gminnych. Strdg wyzszych kategorii (w tym
gtéwnie powiatowych) jest d6 dobrze rozwingta. Niewatpliwie problemem jest dia ilos¢
odcinkéw drog gminnych nieutwardzonych. Wgmije rownie problem niedostosowania
sieci drég do obecnej liczby pojazdow i grania ruchu. Gtéwnymndrodkiem transportu dla
mieszkacow LGD jest gtébwnie komunikacja autobusowa. Fuokaje rownie system
kolejowy charakteryzuapy sk niezadowalajcym stanem technicznym linii kolejowych.

Na terenie oddziatywania LGD wyguje wany w skali kraju wzet komunikacyjny.
Zbiegap si¢ tutaj drogi krajowe nr 1 (E-75) i 5 (E-261), ktOkgza potnoc z potudniem
Polski. Przez teren LGD przebiegaaet autostradowy A-1 (korytarz transportowy A-1 —
sie¢ europejska), gtébwnie na terenie gmin Warlubie agacz. W niedalekiej przyszo
planowana jest réwnie budowa drogi expressowej Shczacej Nowe Marzy (gmina
Dragacz) z Wroctawiem.

Zaopatrzenie w energ¢

Gtownymi dostawcami energii na obszarze LGP ENEA Operator Sp. z o.0.
oddziat w Bydgoszczy, PRATERM Poéinoc Spoétka z mmz Saturn Management Spotka
z Ograniczoa Odpowiedzialnécia i Wspolnicy, Sp. k. Ponadto wygituja rowniez mate
kottownie lokalne, a c®&¢ mieszkacOw ogrzewa si sposobami tradycyjnymi przez
kottownie przydomowe. Na terenie gminy Drzycim daiaiewielka elektrownia wodna na
Wdzie w Grodku oraz niewielka elektrownia w Bedlaok, a w gminieSwiecie Mata
Elektrownia Wodna w Koztowie i Przechowie. Na obgealLGD istnieje magiwosé¢
wykorzystania odnawialnychzrodet energii tj. energii rzek, wiatru promienioviean
stonecznego czy biomasy, pochacizch z licznych zasobdéw naturalnych wymsijacych na
tym obszarze. Na wielu spotkaniach mieszla obszaru olkjego LSR sygnalizowali
potrzeky utworzenia bazy logistycznej dla dziatapartych na wykorzystaniu zasobow przy
zastosowaniu odpowiednich technologii ich przetaara. Uruchomienie tych dzidta
sprzyja& bedzie promocji lokalnych zasobdéw naturalnych, jalpoprawie efektywnii ich
wykorzystania i oszezlzania, co z kolei wptynie na popravetanusrodowiska poprzez
redukcg zanieczyszczedo atmosfery i wod oraz redukdjosci wywarzanych odpadéw.

Telekomunikacja

Polhczenia w zakresie telefonii stacjonarnej realizosvas poprzez dwéch
operatoréw, Telekomunikacja Polska S.A. oraz &N&iIA. Operatorem domiragym jest
Telekomunikacja Polska. Nale réwniez podkréli¢, ze wiekszg¢ mieszkacow korzysta
z r&znorodnej sieci telefonii komérkowej. Obszar LGDtjelwbrze wypossny w stacje
bazowe wszystkich trzech operatorow GSM, zatkgm dwzych obszaréw knych. Jednak
w dalszym odczuwalny jest brak szybkiegoza internetowego, zwilaszcza na obszarach
wiejskich.
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GOSPODARKA OBSZARU

Powierzchnia uzytkéw rolnych

Obszar realizacji LSR e¢gciowo obejmuje tereny o niekorzystnych warunkach
gospodarowania (ok§®nych w rozporzdzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
29.06.2004r. Dz. U. nr 73 i nr 158, zzndejszymi zmianami). Do takich terenéw zalicza si
obszary gmin: Bukowiec, Drzycim, Zmvo i Warlubie, wszystkie te gminy nadedo strefy
| obszaréw ONW oraz &é gmin: Dragacz (5 okbow), Nowe (7 okghow) orazSwiecie
(3 obrby). Srednia powierzchnia gospodarstw rolnych na ter&@® wynosi ok. 6-8 ha.
Swiadczy to o rozdrobnieniu gospodarstw. Nigkednia wielkdci powierzchni gospodarstw
rolnych §wiadczy o tym,ze powinny one pozyskiwadodatkowe dochody z poza produkcji

rolniczej.

Na terenie dziatania LGD produkcjastiona jest na gruntach ornych przy niewielkim
udziale trwatych gytkéw zielonych i saddéw. W strukturze zasiewOw doajy rosliny
zbazowe (ok. 80%) i uprawa ziemniakéw. Na lepszych taah dominuje uprawa pszenicy,

jeczmienia, kukurydzy i rzepaku.

Tab. 11 Powierzchnia gruntow wedtug rodzaju gospsidai grup obszaréwaytkéw rolnych w arach

Zrodio: Powszechny spis rolny 2002r.

Lp. | Gmina Ogoétem Uzytki Sady kaki Pastwiska
rolne
1 Bukowiec 966 211 893 356 2424| 45560 19 545
2 Dragacz 497 72y 454 505 1314 83793 29 569
3 Drzycim 561 482 521 043 1951| 23020 15 687
4 Jeewo 567 674 516 674 4982| 52676 27 876
5 Nowe 527 732 478 058 1970 56101 26 707
6 Swiecie* 832 740 753968 18930| 64229 31 206
7 Warlubie 952 801 853 223 3507| 67709 22 014
RAZEM: 4906 367| 4 470827 35078| 393 088 172 604

* bez obszaru miasta

Gospodarka wodnosciekowa

Poziom wyposzenia w sié wodocagowa oraz kanalizacyjpp na terenie LGD jest

dos¢ dobrze rozwinjta. Przedstawia to potsza tabela:

Tab. 12 Wodoeigi i kanalizacja w 2006rZrodio: GUS

: Zuzycie wody S
Potaczenia prowadzce - Scieki
. . . . z wodochgow w
Lp Gmina Sief rozdzielcza w km do budynkow odprowadzane
: gospodarstwach 3
mieszkalnych d w dm
omowych
nal
wodochkgi | kanalizacja| wodogyi | kanalizacja| wdrh | osolyw
3
m
1 | Bukowiec 1241 36,2 973 446 183,1 35,7 61,9
2 Dragacz 66,6 26,6 806 213 196,7 28,6 176,0
3 Drzycim 94,6 10,0 774 182 129,4 25,7 49,2
4 Jeewo 88,1 46,6 1442 584 180,6 23,3 93,2
5 Nowe 85,9 35,4 1160 694 301,8 28,1 206,4
6 | Swiecie* 183,4 56,4 1252 608 183,1 1,6 728
7 | Warlubie 102,1 315 925 396 148,6 23,0 211,0
744.,8 2427 7332 3123 13233 166,0 15257

* bez obszaru miasta
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Na terenie obszaru LGD istnagpastpujace oczyszczalnigciekOw:
* komunalna oczyszczalnigiekdw w Dolnej Grupie w gminie Dragacz,
* komunalna oczyszczalnigiekdw w Jastrgbiu w gminie Drzycim,
* przemystowa oczyszczalndaiekOw w Jastrgbiu - Zaktad ,Kier”,
* komunalna oczyszczalnigiekéw w Grodku w gminie Drzycim,
» przemystowa oczyszczalndaiekOw w Drzycimiu - Spotdzielnia Mleczarska,
* biologiczna oczyszczalniziekow w Warlubiu,
e oczyszczalniéciekdw produkcyjnych Fermy tuszu Trzody Chlewnej
w Kraplewicach w gminie J&wo,
e oczyszczalnie sciekbw produkcyjnych Zaktadoéw Msénych ,Prosiaczek”
w Kraplewicach,
» oczyszczalnia oparta na rowach melioracyjnych rniadhs Mieszkaniowym
w Kraplewicach.
Scieki z obszaru miejskiego i wiejskiego GmiSwiecie oraz z Gminy Bukowiec
oczyszczaneasw Mechanicznej Komunalnej Oczyszczafiiekéw w Swieciu, a nasgpnie
w Biologicznej Oczyszczalficiekéw Zaktadow Papierniczych Swieciu.

Zanieczyszczenidrodowiska i gospodarka odpadami

Obszar oddziatywania LGD znajduje¢siv bezpérednim ssiedztwie Swiecia,
jednego z gtéwnych $oodkoéw przemystowych wojewddztwa kujawsko-pomorghkie
osrodka 0 znacgej] emisji zanieczyszcae Na obszarze gmin afiyjch LSR po
zbilansowaniu wytwarzanych odpadéw komunalnychzenwy podziek je na: odpady
komunalne z gospodarstw domowych, odpady wielkogadae, odpady organiczne
z piekgnacji terenéw zielonych, odpady budowlane, z #stftgktury oraz odpady
niebezpieczne w strumieniu odpadéw komunalnych. iRPwom istniepcych kilku
zorganizowanych wysypisk na terenie dziatania LGRzoprowadzonej akcji segregacji
odpadow czs¢ z nich trafia do srodowiska w sposob niekontrolowany (spalanie,
deponowanie na tzw. dzikich wysypiskach) powadyggo zanieczyszczenie. Plany rozwoju
lokalnego poszczegdlnych gmin w regionie zwracsg to uwag, cha: niewatpliwie jest to
duzy problem. Na wjkszaci obszaréw wiejskich wyspuje brak systemu odprowadzania
I oczyszczani&ciekdéw. Stosowane sposoby oczyszczania (nieszcsebmaba przydomowe)
stanowi zagraenie dlasrodowiska przyrodniczego gmin i ogdlnie pogarszajarunki
sanitarne obszaru LGD. Problem stanowi rowmieski poziom zagospodarowania odpadami.
W zakresie gospodarki odpadami istnieje 5 zorgawérych skladowisk odpadow
niewielkich rozmiarow. Na terenach wiejskich ¢gz odpadow jest wykorzystywana
w zywieniu zwierat lub kompostowana. Na obszarze ¢tygn LSR prowadzona jest
segregacja odpadow, jednak zarowno system segrggacyecyklingu odpaddéw, zwlaszcza
komunalnych, jest w dalszymagu niewystarczagy w kazdej gminie.

Struktura bran zowa

Na terenie LGD najwicej podmiotow w 2006 roku dziatato w sekcji ,Handel
I naprawy” (44,6%), nagpnie w budownictwie (13,3%) i przerig (13,2%). Najmniej
podmiotéw zajmowato siustugami hotelowo-gastronomicznymi (4,0%) oragrednictwem
finansowym (5,1%). Zauwgé mozna bylo teé duwe r&nice w przestrzennym
rozmieszczeniu przedgiorstw. Najweksz ilos¢ podmiotéw ulokowata siw gminach:
Dragacz i Nowe. Na obszarze eigm LSR nie wysipuja podmioty gospodarcze
zatrudniagce ponad 250 osOb, w zyku z czym wszystkie istnigge podmioty nake do
sektora matych i érednich przedsbiorstw (MSP). Najsilniej ugruntowaly i
przedstbiorstwa z bragy migsnej, papierniczej i drzewnej.

30



ladkka Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Biznia ,Gminy Powiati$wieckiego”

Tab. 13 Podmioty gospodarki narodowej zarejestrewamejestrze REGON wg sektorow whastiowych na
dzien 31grudnia 2006 rokiZrodto: Bank Danych Regionalnych

Gmina Gmina | Gmina | Gmina | Gmina | Gmina Gmina RAZEM
Bukowiec | Dragacz | Drzycim | Jezewo| Nowe | Swiecie* | Warlubie
Ogotem 221 638 208 408 624 447 337 2 883
podmioty
gospodarki 12 25 12 14 45 6 16 130
2 | harodowej
O | paastwowe i
% samoradowe
2 | jednostki 9 8 9 10 11 5 12 64
S | prawa
@‘), budzetowego
spotki
handlowe - - 1 - 1 1 - 3
podmioty
gospodarki
narodowej 209 613 196 394 579 441 321 2753
(og6tem)
osoby fizyczne
prowadzace 157 535 152|  316| 494 367 275| 2296
> | dziatalnag¢
‘g gospodarcy
spotki
S | handlowe 8 21 10 10 12 19 2 82
S | spotki
é handlowe z
udziatem 2 6 3 1 4 3 - 19
kapitatu
zagranicznego
spoétdzielnie 3 1 5 3 6 1 1 20
stowarzyszenia
I organizacje 8 9 10 10 10 7 11 65
spoteczne
* bez obszaru miasta
Tab. 14 Osoby fizyczne prowagz dziatalné¢ gospodarczw wybranych sekcjach w 2006 roku.
Zrodio: GUS
e w tym
rzetwors .
% P two budowni | handeli hotele i transp | posrednictwo .ObSJ'UQa
3 przemysto ctwo naprawy restaur ort finansowe | "o r_u_chomo
we acje $ci i firm
Bukowiec| 137 20 16 62 1 32 4 12
Dragacz 458 35 45 242 20 43 33 40
Drzycim 120 21 16 56 5 10 5 7
Jezewo 267 32 44 103 10 33 19 26
Nowe 443 75 52 196 20 47 18 35
Swiecie* | 313 36 46 125 10 55 13 28
Warlubie | 235 42 43 96 13 16 8 17
RAZEM 1973 231 262 880 79 226 160 165

* bez obszaru miasta
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4) specyfika obszaru

Niewatpliwie elementem, ktéry w szczegblny sposéb chargkuje obszar
oddziatywania LGD i nadaje mu specyficzny charakést przyroda i jej ochrona. Obszar
LGD potozony jest na terenie dwoch malowniczych parkow Kreaaowych, ktére stanowi

o Zespdt Parkdéw Krajobrazowych Chetminskiego i  Nadwilanskiego
o powierzchni 60 tys. ha, na terenie ktoregey|® gmin LGD (Dragacz, Zewo,
Nowe, WarlubieSwiecie),

* Wdecki Park Krajobrazowy, na terenie ktérego 4@ gminy Drzycim, Jéewo

i Warlubie. Na terenie LGD znajdujezsidwniez 13 rezerwatow przyrody z licznymi

pomnikami przyrody, wrod ktérych na szczegd@muwag; zastuguy:

» pomnik przyrody, znajdagy sk koto Leosi (gmina Drzycim) najwkszy na
Pomorzu gtaz narzutowy zwapRiabelskim kamieniem”,

> Rezerwat" Sniezynka" o powierzchni 3 ha potony we wsi Wig (gmina
Swiecie), jest fragmentemérodpolnego wwozu, ktérego dnem ptynie
strumier tworzacy liczne zakola. Ze wzgllu na znaczne zkdicowanie
siedlisk r@nie tu ponad 130 gatunkéwstim naczyniowych. Wiele z nich jest
rzadkacia lub podlegaj czesciowej ochronie, np. kokorycz atla, fiotek
przedziwny, zawileczoétty. Strome stoki wwozu pordnicte & lasem
lisciastym.

» Rezerwat Grabowiec o powierzchni 27 ha jest rezerwatemsnkm
wyrdzniajacym sk licznymi wawozami i wzniesieniami urozmaieaymi
teren. Obszar ten zostat ety ochror ze wzgtdu na zachowany gn
zboczowy z chronionymi i rzadkimi gatunkamislio zielonych. W sferze
przykrawedziowej rosia pomnikowe @by o obwodzie 5-8 m.

> Rezerwat'Czarcie Gory" o powierzchni ok. 65 ha (gmirfwiecie) rozciga
si¢ na odcinku o diugi 5,5 km i obejmuje urwiste stoki i parowy pénte
lasem l§ciastym z bogatym runem. W zachodniejgscz parowu ptynie
malowniczy strumig, ktory tworzy liczne meandry, a powalone pnielcge
tworza mate wodospady, co nadaje temu atkéwi swoisty urok.
W érodkowej czsci rezerwatu znajduje spark w stylu angielskim z licznymi
pomnikami przyrody jak: mitoub japaski, chb szyputkowy, kasztanowiec
biaty, choina kanadyjska, platan wschodni, buk zayty - forma ptacaxa
i Swierk srebrzysty.

» &cisty Rezerwat ,Osiny” w Nadlgnictwie Osie (gmina Warlubie)
o powierzchni ok. 21ha. Jest jednym z najbardziejwmotnych torfowisk
pomorskich. Rezerwat ten jest tym ciekawszy podlgdam florystycznym,
ze wystpuja w nim obok siebie zespoly dllmne torfowisk niskich
i przegciowych. Z rzadszych étin wystepuje: bagienica, przygietka, niektore
rzadkie storczyki, modrzewnica zwyczajna i rosiczka

» lesny Rezerwat,Ku znica” w gminie Warlubie o powierzchni okoto 7 ha.
Rezerwat od wschodu graniczy z jeziorem RumacztaZas utworzony dla
zachowania w celach naukowych fragmentu boru wilggd wyrostego
w specjalnych warunkach glebowych i wilgotnmwych.

» Rezerwat,Jezioro tyse”, w ktérym ochroa rezerwatow objeto wody
Jeziora Lysego oraz otaczeg je torfowiska i lasy o powierzchni 20,26 ha
w Lesnictwie Nowa Huta, Nadimictwo Osie, gmina Warlubie. Celem
ochrony w rezerwacie jest zabezpieczenie i zachmaannych ekosystemow
wodno — blotnych i boru bagiennego z charakterystymi, rzadkimi
i chronionymi gatunkami &hin.

32



ladkka Strategia Rozwoju
Lokalnej Grupy Biznia ,Gminy Powiati$wieckiego”

Niektore gminy mog poszczyat sic pomnikami przyrody. Tak jest w przypadku
gminy Nowe, na terenie ktérejdmie topola czarna o obwodzie w gieicy 576 cm rossca
w miejscowdci Kozielec w Nadwdlanskim Parku Krajobrazowym. Ponadto wymsitja na
tym obszarze dwaetly szyputkowe o obwodach w péercy 262 i 195 cm rosite w pobliu
zabytkowego parku dworskiego w Milewie. Podobnigt )@ Bakowie koto Warlubia, gdzie
znajdup sic okazatych wymiarow ¢by szyputkowe, rosite na polach i w parku w pohli
Domu Dziecka. Najbardziej znanym jest ,Jan Kaziaiiey obwodzie pnia 980 cm i wieku
ponad 650 lat. Szczegdlnie bogata w pomniki przyrist gminaSwiecie, posiadagca
prawie 100 obiektéw przyrodniczych, np.:

* we Wiagu w pobliu cmentarza rogr2 cisy pospolite o obwodzie 651 95 cm,

e w Sartowicach na terenie zabytkowego parku patagowesn 2 by szyputkowe

0 obwodzie 270 cm oraz 2 modrzewie polskie o obwed@5 i 232 cm,

« w Wielkim Konopacie na obrze bylego cmentarza ¢pnie b szyputkowy

0 obwodzie 550 cm,

e w Sulnowie w parku wiejskim rogr? lipy drobnolistne o obwodzie 282 i 332 cm.

Dodatkowo w wielu wsiach zachowatyesiv réznym stanie zespoty parkowo-
patacowe, parkow podworskich (Polski Konopat, Saite, Budyi, Jarzbieniec, Kawcin,
Korytowo, Polskie ki, Grodek, Jastebie, Luboché, Laskowice, Bkowo, Rulewo,
Ptochocin).

Warto zaznacay ze wojewoOdztwo kujawsko-pomorskie uczestniczy w eoiu
Europejskiej Sieci EkologiczndATURA 2000 tj. obszarow chronionych na terenie Unii
Europejskiej. Obszary specjalnej ochrony ptakéw NWRRA 2000 znajduyj sie w gminach
wchodzcych w sktad LGD: gmina Dragacz, gmina Drzycim, gandeewo, gmina Nowe,
gmina Warlubie, gmin&wiecie.

Kolejnym istotnym czynnikiem z punktu widzenia spi#d obszaru LGD jest obecié
niezwyktych form rekreacji turystycznej, jakim szlaki rowerowe i piesze. Turystyka to
jeden z gtownych elementéw, ktory jednoczy wszystkigmin objtych LSR. Przez obszar
LGD przechodz szlaki turystyczne o ciekawych krajobrazach i peggkanej historii.

Czarny szlak rowerowy po Dolinie Dolnej Wisty jest obecnie najdizym szlakiem
rowerowym w Polsce. W caloi liczy prawie 480 km i przebiega od miejscawaioCierpice
pod Toruniem przez Bydgoszcswiecie, Nowe, Gniew, Tczew, Kwidzyn, Gruddg,
Chetmno, Ostromecko do miejscoéeoZamek Bierzgtowski pod Toruniem. Jako nieliczny
w Polsce posiada tablice informacyjne umieszczoaenmszystkich miejscowisiach. Szlak
prezentuje walory krajobrazowe i kulturowe, przehbi@rzez malownicze zatki i doskonale
nadaje si na rodzinne, kilkudniowe wycieczki rowerowe.

Zielony Nadwislanski szlak rowerowy jest ciekawym i tatwym do przebycia
szlakiem turystycznym, ktorego trasa prowadzi lexmelna czeécia Parku Krajobrazowego
Doliny Dolnej Wisty. Pierwszy odcinek biegnie odrdig/na i ma charakter catkowicie
rekreacyjny. Dalsza €&t prowadzi grzbietem watu przeciwpowodziowego. Szatekhuj
walory krajobrazowe w postaci widokéw na delilWisty w okolicach Unistawia.
Dodatkowy atrakcg stanowi terenowy zjazd w Kozielcu. Szlak biegnee Bydgoszczy do
Swiecia.

Czarny szlak ,Na Diabelce™- interesujcy i jednoczénie bardzo trudny, dalacy
naturalnym przedtieniem szlaku Nadwéfanskiego (zielonego). Prowadzi brzegiem Wisty,
ktGra wiosma wylewa tuw pod stromymi osuwiskami. Latem jazda jest atkpwo trudna,
zaréwno ze wzgdu na gste chaszcze, jak i gdezgujaca sie miejscami wprost do rzeki
drog:. Ciekawa technicznie jazda jest prawdziwym wyzwemni przygod.

Czerwony szlak rowerowyo diugdci 74 km biegacy od Swiecia do Czerska. Nie
jest to trudny szlak, bardzo bogaty w walory kragamwe Boréw Tucholskich.
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~EUuroRoute” R-1 niebieski miedzynarodowy szlak rowerowy ,Tyshca Jezior’
biegmcy od Calais (Francja) do St. Petersburga (Rospahiega przez gmirSwiecie.

Zotty szlak ,im. F. Chopina” upamétniajacy pobyt Chopina na tutejszych terenach,
przebiegajcy obok tablicy pamikowej w Koztowie. Szlak ma diugé 8 km od Terespola
do Swiecia.

Niebieski szlak ,Zamkowy”- prosty do przebycia szlak turystyczny, petyi
funkcje pomocnicz w stosunku do innych szlakéwadzy Swiecie z Chetmnem, ralzy
dwoma rzekami Wisti Wda. Widok urozmaicaj jedynie smagane wiatrem drzewa. Biegnie
od ruin gotyckiego zamku krzgickiego wSwieciu do pomnika ku pargii zotnierzy 8 Putku
Strzelcow Konnych polegtych w czasie Il wojdwiatowej znajdujcego st w okolicach
Chetmna.

Niebieski szlak “ks. dr. Wiadystawa tegi” — o dtugdci 22 km. Szlak péwigcony
wybitnemu znawcy archeologii i etnografii Kociewiktorego bardzo interesiga trasa
biegnie wokot dorzecza dolnej Wdy.

Czerwony szlak ,Stu z Nieba”, dlugasé: 58 km, trasa: Szlachta — Warlubie, przez:
Sliwice — Laski — Stara Rzeka — Miedzno — LipinkBerowy Miyn.

Niebieski szlak ,Partyzantow AK”, trasa: Szlachta PKP — CzerSwiecki, przez:
Krag — Dabki — Twara@nica — Fojutowo — Brody — Klocek — Bielska Strug#ielkie Gacno
— Lisiny —Sliwice — Sliwiczki — Brzezno — Suchobrzaica — Bkdno — Lipinki — Rybno.

761ty szlak rowerowy — o diugdci 48 km, trasa: Grudzilz — Tle, przez: Michale —
Wielki Lubien — Krusze — Wielki Komorsk — Warlubie — PtochoeiBorowy Miyn — Osie.

Obecnaé¢ tak wielu atrakcyjnych form turystycznych sprzyjarystyce regionu,
jednak zauwzalna jest rowniz wzrastajca tendencja do niszczenia egzczanych tras
turystycznych, zaréwno pieszych, jak i rowerowydiezbzdna staje siodnowa istnigjcych
tras, jak rownie budowa nowych, zwlaszcza gdy obszar¢hbjLSR obfituje w tereny
o bogatych walorach przyrodniczo- turystycznych, ér&t warto wyeksponowa
I zagospodarowaw celu przycigniecia wigkszej rzeszy spragnionycéiwiezego powietrza
I wrazen turystow.

Ponadto wrod niesamowitych darOéw natury osobliwy charaktedaj obszarowi
LGD liczne i r&norodne zasoby wodne. Obszar LGD poloy jest w dorzeczu rzeki Wisty.
To najwikszy zbiornik wod ptyacych powiatuswieckiego o szerokai koryta 400-425 m
i glebokasci 3-5 m. Najbardziej atrakcyjnrzelka jest Wda, zwana teCzarra Woda, bedaca
lewym doptywem Wisly. Plynie na Pojezierzu PotludmicPomorskim przez Rowngn
Charzykowsk, Bory Tucholskie i Wysoczyzn Swiecka, w wojewddztwie pomorskim
i kujawsko-pomorskim. Ta gkna, nizinno-léna, meandruca wsrod lasow rzeka posiada
liczne zakola, a piaszczysto-kamieniste dno pojstadorosty. W niewielkiej odlegkai od
Wdy lezy ponad 350 mniejszych lub gkiszych jezior. Pokonanie kajakiem Wdy nie stanowi
trudnaci nawet dla mniej wprawnych wodniakow. Wdzalicza st do rzek
sklasyfikowanych w skali truddoi wdéd spokojnych jako A, czyli fatwy odcinek szlak
kajakowego mgiwy do pokonania przez kdego pocatkujacego turyst wodnego oraz B,
czyli nieco ucizliwy (ponizej Zuru - odcinek szlaku kajakowego iy do pokonania przy
uzyciu typowego sprau kajakowego). Atrakcyprzeky dla kajakarzy jest rownieMatawa.
Od wielu lat organizowany jest Ogolnopolski Sptyvajgkowy ,Kapustniki’, w ktérym
uczestniczy kilkadziesi kajakarzy z Polski, jak i z innych fistw. Na uwag zastuguje
gorny odcinek Mtawy z malowniczymi zboczami i widokami, twaymi niemal podgorski
krajobraz w gminie Dragacz. Z tym obszarem grani€wlina Dolnej Wisly. Liczne
wawozy, osuwiska, wyplywape strumienie zwlaszcza w okolicach gmi$wiecie tworz
niepowtarzalny widok. Mina go podziwié z licznych punktéw widokowych v8wieciu,
Sartowicach i Nowem. Najbardziej malowniczy kragmbrrozprzestrzenia iz tarasu
widokowego wSwieciu, znajdujcego st na pamie stokow nadwilanskich, segajacych 80
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m n.p.m., oglda® mazemy malownicze @fpie Wdy do Wisty w ksztalcie rozlegtego
amfiteatru.

Niezwyktosci krajobrazu nadaj obszarowi olgitemu LSR rownig liczne jeziora
rynnowe, ktérych polodowcowy charakter wymast w znacznej gibokcdsci. Jeziora
posiadag wody w Il i Il klasie czystéci. Do najbardziej czystych jezior na obszarze LGD
zalicza st jezioro Stelchno o powierzchni 176 ha, ktGre zagdse w gminie Jeewo. Ma
ono owalny ksztalt z licznymi zatoczkami i dwoma spgmi. Jest czyste i szczegolnie
polecane wdkarzom, jest stosunkowo najlepiej zagospodarowaee wszystkich
wystepujacych w okolicznych gminach. Kolejnym zbiornikiem emym jest jezioro
Fletnowskie, zajmage 25 ha powierzchni. W okolicach jeziora znajdsje rezerwat
~Fletnowo”. Szeroké tego fragmentu wynosi 250 m, lgbkas¢ 20 m. W przedizeniu
jeziora istnieje zagbienie o szeroki@i 500 m i gébokasci 10 m tzw. rynna fletnowska. Jest
ona wanym obiektem dla oceny i datowania rozwoju Dolinpliej] Wisty w czasie
ostatniego zlodowacenia i stanowi przyktad proceg@omorfologicznych i tworzeniaesi
form rzezby terenu. Wiele jezior wymaga wybudowaniadb poprawy istniejcej
infrastruktury dla zapewnienia wigiwej rekreacji mieszkecom i turystom. W wikszaci
jednak g one atutem turystycznym dla oséb przgigjacych nad kpieliska. Cz$¢ maze
petnié funkcje rekreacyjm (Jezioro Deczno w gminiSwiecie czy ww. Jezioro Stelchno),
inne z& ze wzgédu na swoje walory biocentryczne i faunistycznegmsta si¢ terenami
chronionymi w powizaniu péniejsza mazliwoscia wykorzystania ich zalet dla celéw
turystyki.

Znaczna cgs¢ obszaru gminy znajduje ¢siw zaségu Gidwnego Zbiornika Waéd
Podziemnych nr 129, ,Zbiornika rzeki dolnej Osy’akmvalifikowanego jako Obszar
Najwyzszej Ochrony (ONO). Jego otoczenie stanowi Obszagdkiej Ochrony (OWO).

Wartym uwagi elementem krajobrazu obszaru LGDr@wvniez lasy. W znacacy
sposob wplywaj one na atrakcyjrio turystyczm obszaru LGD Zajmuajone okoto 34 162
hapowierzchni. Charakterystyczne dla laséw LGD jestze czs$¢ z kompleksow lénych
przylega do Boréw Tucholskich, charakterynyich s¢ bogactwem waloréw
krajobrazowych, przyrodniczych oraz naturalnycht&lasy w gminach: Warlubie, Z&wvo
oraz Drzycim. Dodatkowo lasy gminy Dragacz oraz Mowalea do skrajnego, wschodniego
fragmentu Boréw Tucholskich. \8kszai¢ laséw obszaru LGD to lasy publiczne pozagtaj
w zarzdzie Lasow Pastwowych. Przewaja lasy na siedliskach boru mieszanggaezego
I boru swiezego, miejscami wysgpuje las mieszany. W obm@niach terenowych wygtuje
rzadko spotykany wilgotny ols. Przeiega drzewostany sosnowe z domiesziatunkow
lisciastych, z ktorych najwkszy udziat ma gb, ponadto brzoza, olcha, buk i modrzew. Bez
watpienia bogactwo i okazatd zasobow lénych, wystpujacych na obszarze LGD, nadaj
krajobrazowi osobliwy charakter o Z@dej porze roku oraz sprzyjazdrowej turystyce.

Z cah pewndcia mazna stwierdz, ze wskazane powgj elementy specyfiki obszaru
LGD stanows 0 jego odebndici. Istnienie na obszarze ghjm LSR tak wielu niezwykle
fascynujcych form krajobrazowych, bogatych zasobow przyrcych, ktdre przyeigaja
uwag: turystow i zachcajp do zdrowego wypoczynku, sprzyja przede wszystkiawojowi
atrakcyjngci turystycznej obszaru. W celu jak najefektywriego wyeksponowania
wszystkich wyej wymienione zasobow zachodzi potrzeba budowardgejninfrastruktury
turystycznej, shmcej udostpnianiu turystom obszarow o bogatych walorach
przyrodniczych.

Niewatpliwie realizacja strategii zapewni obszarowi LG niedalekiej przyszkei,
osiagnigcie zamierzonego celu, jakim jest stworzenie regiatrakcyjnego i przyjaznego
mieszkacom i turystom.
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lll.  Analiza SWOT dla obszaru obgtego LSR; wnioski wynikajace z przeprowadzonej analizy.

Dla doktadniejszego okékenia celéw ogdlnych i szczegbétowych anal@WOT przeprowadzono dlaggoiu obszaréw tematycznych:

- spoteczéstwo

- gospodarka

- turystyka

- zasoby przyrodnicze

- zasoby kulturowe i historyczne.

SPOLECZENSTWO

SILNE STRONY

St ABE STRONY

» doswiadczenie wnioskodawcow w realizacji operacji,

e dobry stan bazy dydaktycznej,

» walory przyrodnicze Doliny Dolnej Wisty; Wdeckiedtarku
Krajobrazowego i Boréw Tucholskich jak naturafmédto do
zdobywania wiedzy o przyrodzie i jej ochronie odazpoprawy
kondycji psychofizycznej cztowieka,

» dobrze zorganizowana sistuzb ratowniczych, poedkowych
I organowscigania,

« aktywnie dziatagce organizacje wiejskie (KGW, OSP),

» dobra baza sportowa (sale gimnastyczne przy szkadbaiska
trawiaste do pitki ngnej),

e bogate tradycje ludowe, obyczaje,

« Dbliskos¢ bazy edukacyjnej isoviatowe;.

* niewystarczajce zasoby kadrowe do nauczarimykdédw obcych,
* niewystarczajca ilos¢ zagé¢ pozaszkolnych dla ucznidw,
» bariery w dosfpnie do specjalistycznych ustug zdrowotnych
(odlegtd¢, diugie terminy oczekiwania),
* niski poziom wyksztatcenia rolnikow,
» niedostosowanie gospodarstw rolnych do standatdiéyjako bariera w
pozyskiwaniu dotacji na rozwoj gospodarstw rolnych,
* bierna¢ bezrobotnych,
» niewystarczajce srodki finansowe na szkolenie sportowe dzieci
i mtodziezy,
« stabo rozwinita dziatalné¢ pozarolnicza oraz dziatalbodapca
dodatkowezrodta zarobkowania w gospodarstwach rolnych npdykoja
zdrowejzywnaosci, produkty lokalne,
potrzeba rozwijania bazy sportowej,
zta kondycja materialna miesziaw,
stabe zagospodarowanie otoczewigetlic wiejskich,
niedostateczna i$6 srodkdw na organizowanie imprez kulturalnych,
sportowych i rekreacyjnych.

SZANSE

ZAGROZENIA
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mazliwos¢ pozyskania bezzwrotnej pomocy&edkow UE,
rozwoj gospodarczy — tworzenie nowych miejsc pracy
znacacy spadek bezrobocia,

dostpnas¢ srodkow unijnych,

zwigkszapca st aktywna¢ lokalnej spoteczniei w wyniku
realizowanych operaciji,

planowana budowa drogi expressowej S5 ze zjazdesalizacja
bezkolizyjnych skrzyowan z drogami niszego rzdu,

» wzrost liczby trwatych operacji,
» wspoOtpraca regionalna,
» edukacja spoteczioi lokalnej.

trudnasci w adaptacji oso6b dtugotrwale bezrobotnych,

wzrost przesfpczacci, patologii i uzalenien wsrdd dzieci i miodziey,
wzrost liczby oséb uzateionych od alkoholu i narkotykow,
niewystarczajce zasoby mieszk&komunalnych w tym socjalnych,
migracja zarobkowa (czasowa i stata),

wysoka emigracja zarobkowa gtéwnie ludzi mtodyebyksztatconych,
likwidowanie wiejskich placowekswiatowych,

zanik charakterystycznych dla regionu afoiéw, tradycji, rzemiosta,
bezrobocie ukryte,

skomplikowany tryb pozyskiwania i niewystarcgag dofinansowanie
inwestycji z&rodkow UE,

zmarnowanigrodkow poprzezle skonstruowane budty, koszty
nieadekwatne do zaplanowanych dziata

GOSPODARKA

SILNE STRONY

St ABE STRONY

dobrze rozwijgjca s¢ infrastruktura: teren pokony w wezle drég
kotowych krajowych nr 1 i nr 5, autostrady Al i metcali
kolejowej bczacych poétnoc i potudnie Polski,

dobra sié szlakéw komunikacyjnych,

dobre padczenie z lotniskiem w Bydgoszczy i Gaku,

dobrze rozwingte firmy przemystu papierniczego, drzewnego
i przetwdrstwa misnego,

bogata lesist@ terenu jako baza dla gospodarlirej oraz
rozwoju funkcji ekologicznej i krajobrazowej,

niewystarczajca ilas¢ podmiotéw gospodarczych,

niewystarczajce wykorzystanie gospodarcze istaggich naturalnych
zasobow lokalnych,

zty stan drog w szczegolém gminnych,

zty stan linii kolejowych,

staba promocja walorow przyrodniczych,

wysoki koszt dogpu do Internetu,

niszczejca infrastruktura kolejowa (stacje, bocznice),
niestrzeone przejazdy kolejowe,

37




ladka Strategia Rozwoju

Lokalnej Grupy Bignia ,Gminy Powiati$wieckiego”

silne zakfady przetworstwa gsinego,

korzystne warunki przyrodnicze dla rozwoju rolniatw
ekologicznego,

korzystne potgenie — wany wezet komunikacyjny.

niedostateczna si&komunikacyjna,

niewystarczajcy poziom recyklingu i segregacji odpadow,
mato przygotowanych terenow dla inwestorow,
niedostateczne wykorzystanie energii odnawialnegpnprgii
wiatrowej,

sladowe wykorzystanie biogazu jakmdta energii.

SZANSE

ZAGROZENIA

rozwoj dziatalnéci gospodarczej poprzez lokalne zasoby
naturalne,

mozliwos¢ wykorzystania lokalnych uwarunkowalo pozyskania
energii zezrodet odnawialnych,

rozwoj przemystu szaasia rozwoj handlu i ustug,
zapotrzebowanie spoteamtwa na rélinne produkty ekologiczne
autostrada A1,

droga expressowa S5,

moazliwos¢ uzyskaniagrodkéw finansowych pochodeych z Unii
Europejskiej (m.in. na rozwdj obszarow wiejskich),
zwigkszenie ildci efektywnych szkole dla rolnikow
prowadzonych przez specjalistéw z ODR, Izby Rolejcz
Zwiazkdéw Producenckich, 1zb Skarbowych,

Specjalistow Unijnych,

kompleksowe przygotowanie tradycyjnych gospodacsiw
funkcjonowania w warunkach Unii Europejskiej,

Szansa na przetrwanie starych iagiych odmian rélin,

wzrost dochodéw w gospodarstwie,

utworzenie nowych miejsc pracy,

zwigckszanie ustug dla rolnictwa ideictwa,

zwickszenie ildci oséb podejmugych dziatalné¢ gospodarcy,
zwickszenie atrakcyjrni inwestycyjnej,

ciagte zmiany przepisdw w obszarze dzialdki@ospodarczej i ich
niespojndc,

brakswiadomaci i umiegtnosci pozyskiwaniagrodkow z r@nychzrodet,
malepcy dochdd z rolnictwa, upadage mate gospodarstwa rolne,
zmniejszajca st dochodowe i ilos¢ gospodarstw indywidualnych,
problem , dzikich wysypiskmieci”,

zwickszenie natzenia ruchu kotowego w okresie letnim.
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» wprowadzanie innowacyjnych form wykorzystania naliaych
zasobow dla rozwoju potencjatu gospodarczego.

TURYSTYKA

SILNE STRONY

St ABE STRONY

» potozenie na terenach cennych przyrodniczo (liczne formy
ochrony przyrody, dwa parki krajobrazowe grezaty przyrody,
liczne pomniki przyrody),

» dostpnai¢ regionu dla mieszkecdw duwych miast:

Bydgoszcz, Tomy Trojmiasto, Grudaidz,
» dostpnas¢ walorow turystycznych,
» korzystne warunki do rozwoju turystyki,
» Festiwal Smaku” w Grucznie mgjy charakter ngidzynarodowy
* bogate zasoby architektoniczne — obiekty sakralne,
* teren potaony w wezle drég kotowych krajowych nr 1inr 5
taczacych potnoc i potudnie Polski oraz wzdtmagistrali
weglowej Potnoc-potudnie,
» bogata historia i tradycja kulturowa okolicznychetedw
Kociewie,
» korzystne poteenie geograficzno — ekonomiczne (stosunkowo
tatwy dojazd do aglomeracji warszawskiej, to@gkoraz Warmii
I Mazur, Wybrzea Gdaskiego i Wielkopolski),

» potozenie pom¢dzy duzymi osrodkami miejskimi ( Bydgoszcz,
Torw, Grudzadz) i na granicy dwoch wojewodztw,

» osrodki rozwinktego sadownictwa i pszczelarstwa,

« walory przyrodniczo — turystyczne, rekreacyjne,

* pozytywny wptyw komplekséw kmych oraz jezior.

niski poziom promocji produktéw regionalnych,

niski poziom promocji obiektéw cennych kulturowo,
niewystarczajca baza noclegowa i infrastruktura techniczna,
potrzeba budowy trasirystycznych pieszych i rowerowych,
niskaswiadoma¢ wartasci przyrodniczych terenu LGD drod
mieszkacow,

brak bazy danych nt. gospodarstw agroturystycznych,

staba promocja walorow przyrodniczo — kulturowyclaspekcie rozwojy
turystyki,

niedostateczne zagospodarowanie jezior,

niewystarczajcy rozwoéj matej infrastruktury turystycznej,
niewystarczajca promocja gospodarstw agroturystycznych,
postpujace procesy destrukcyjne szlakow turystycznych iektiow
zabytkowych,

stabe oznakowanie traigrystycznych pieszych i rowerowych.

SZANSE

ZAGROZENIA

* umiegtne wykorzystanigrodkow zewrtrznych na stworzenie
badZ unowoczénienie bazy turystycznej z ronvoscia

brak pracownikow o odpowiednich kwalifikacjach,
brak koordynacji pomnedzy podmiotami obstugagymi ruch turystyczny,
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stworzenia nowych miejsc pracy w sferze obstugrstyki,
* rozwoj i ksztaltowaniérodowiska przyrodniczego i kulturalnegg
* wzrost zainteresowania agroturysiylkaktywnym wypoczynkiem,
» rozwoOj matych isrednich przedsgbiorstw,
o dostpnas¢ srodkdw unijnych,
» zwiekszonaswiadoma¢ w promocji produktéw lokalnych,
« zwigkszenie atrakcyjri@i turystycznej,
« dogodne warunki do rozwoju turystyki rekreacyjnej
I agroturystyki,
» rozw0j bazy noclegowej i gastronomicznej.

* migracja ludzi do wikszych miast,

,» zaniechanie dziatew zakresie zagospodarowania turystycznego,
* nieche¢ spoteczastwa do podejmowania dziata

» konkurencja zagranicznej oferty turystyczne;j.

ZASOBY PRZYRODNICZE

SILNE STRONY

St ABE STRONY

» bogactwasrodowiska przyrodniczego,
e wysoki stopi@ zalesienia obszaru,

e szlaki turystyczne,

e parki krajobrazowe,

* liczne naturalne zbiorniki wodne,

* korzystne warunki klimatyczne.

* niewystarczajco zagospodarowane zbiorniki wodne pod rekkeacj
I wypoczynek,

e zanieczyszczenie wod powierzchniowych,

* mata ilas¢ przydomowych oczyszczalbtiekdw,

« zagraenie dlasrodowiska naturalnego przez istneg zaktady
przemystowe,

e zréznicowana gospodarka odpadami,

* duwe zr&nicowanie jakéciowe gruntéw rolnych.

SZANSE

ZAGROZENIA

e zachowanie dziedzictwa przyrodniczego,

« atrakcyjnd¢ srodowiska naturalnego i wynikgja z niej
atrakcyjnd¢ rekreacyjno-turystyczna regionu,

* zwigkszonaswiadoma¢ promocji waloréw przyrodniczych,

o dostpnas¢ srodkdw unijnych.

* niewystarczajcy monitoring zagreen dlasrodowiska,
» dzikie wysypiska i sktadowiska odpadow,

» degradacja zbiornikéw wodnych,

e autostrada Al.

ZASOBY KULTUROWE | HISTORYCZNE

SILNE STRONY

| SLABE STRONY
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* bogate zasoby zabytkowej architektury, * niewystarczajco wyeksponowane i zagospodarowane zabytkowe
* bogata historia i kultura regionu, obiekty,
« osrodki rozwinitego sadownictwa, pszczelarstwa i tradycyjnego  postpujace procesy niszczgje obiektow zabytkowych,
przetworstwa. * niewystarczajce wyeksponowanie historii i kultury na obszarzed.G
SZANSE ZAGROZENIA
* $wiadoma¢ mieszkacow o konieczngci promocji walorow * postpujacy zanik wanych zasobéw zabytkowych,
kulturowych, artystycznych, historycznych, * ruchy migracyjne powodage ostabienie ttsamdci kulturowe;j
* powigzanie kulturowe mieszkadw wsi z tradycjami regionu I znajomdaci historii obszaru LGD.
Kociewia,

o dostpnas¢ srodkdw unijnych,

e zachowanie dziedzictwa kulturowego,
e promocja Drogi Mennonitow,

» wspoOlpraca regionalna,

» stworzenieiciezki dydaktyczne,.

Whioski:

Z przeprowadzonej analizy SWOT wynikajastpujace wnioski:

1. Podejmowanie dziatlav zakresie rozwazywania lokalnych probleméw.

2. Wykorzystanie naturalnych zasobdéw przyrodnicaykhlturowo - historycznych w podejmowanych dzragch gospodarczych.

3. Wprowadzanie innowacyjnych form wykorzystanigunainych zasob6w dla rozwoju potencjatu gospodzgoz

Powyzsze wnioski pokrywaj si¢ z zatl@onymi przez Lokala Grup Dziatania ,Gminy PowiatSwieckiego” kryteriami wyboru operaciji, ktore
WpIsuf Sie W nastpujace obszary analizy SWOT:

- W obszarze spotecastwo w silnych stronach znajdujecsjedno z kryteriow wyboru - dwiadczenie wnioskodawcow w realizacji operaciji,
natomiast w szansach znajgligic nastpujace kryteria wyboru — zwkszapca s¢ aktywna¢ lokalnej spoteczriwi w wyniku realizowanych
operaciji, wzrost trwatych operacji, a t&kjedno z kluczowych przedsizie¢ - edukacja spoteczici lokalnej.

- W obszarze gospodarka szansach znajdujsic nastpujace kryteria wyboru — wzrost dochodéw w gospodasstwiworzenie nowych miejsc
pracy, zwekszenie ustug dla rolnictwa ideictwa, zwikszenie ildci 0s6b podejmugych dziatalné¢ gospodarcg oraz zwekszenie atrakcyjiei
inwestycyjnej, a take jedno z kluczowych przedsizi¢¢ rozwoj dziatalnéci gospodarczej poprzez lokalne zasoby naturalne.
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- W obszarze turystyka silnych stronach znajdujegsjedno z kryteriow wyboru — walory przyrodniczo untstyczne, rekreacyjne, natomiast
w szansach — zwkszenie atrakcyjriei turystycznej oraz jedno z kluczowych przedsiie¢ promocja produktow lokalnych.
- W obszarze zasoby kulturowe i historyczaweszansach znajdujsic dwa kluczowe przedsivziecia — promocja ,Drogi Mennonitow” oraz
stworzeniesciezki dydaktycznej.
Z uwagi na ograniczony buaet, LGD planuje udzieti jak najwkcej dotacji, dlatego dglziemy preferowawnioski z wy:szym wkladem wiasnym
oraz, gdzie wyspuje adekwatni& pomidzy zaplanowanymi kosztami a planowanymi dziatamniam
Preferujemy take ddéwiadczonych wnioskodawcow, ktérzy kieguswoje operacje do daj liczby odbiorcéw o szerokiej skali zegu
terytorialnego.
Preferowé@ bedziemy rownie beneficjentow realizagych operacje w miejscowciach naleacych do gminy miejsko — wiejskiej, z vagzeniem
miast powyej 20 tys. mieszkecOw w ramach dziatani@worzenie i rozwoj mikroprzegsiorstw, z uwagi na toze mog by¢ realizowane tylko w
osi 4 PROW.
Po przeprowadzonej analizie pray nasgpujacy katalog przedswzigé kluczowych:
Obszar LGD przyjazny przedbiorcom.
Lokalne zasoby naturalne szamsa rozwoj dziatalnéci gospodarcze;.
Produkt lokalny - wizytowka LGD ,Gminy Powiatwieckiego”.
Droga Mennonitow - poznajemy dziedzictwo kulturotistoryczne.
Turystyka i rekreacja dla ciekawych i aktywnych.
Sciezka dydaktyczna szlakiem historycznym.
Edukacja szansha przyszi€c.
. Aktywna wig.
Szczego6towe opisy przedsizie¢ znajduj sie w LSR od str. 43 - 64.
Whioski pozwolity na okréenie wizji:
OBSZAR LGD ,GMINY POWIATU SWIECKIEGO” ZE SWOIMI ZASOBAMI PRZYRODNICZYMI | KULTUROWYMI PRZYJAZNYM
MIEJSCEM DLA MIESZKANCOW
oraz ustalenia celéw ogolnych i szczegbétowych.

ONOORWNE
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Okreslenie celéw ogolnych i szczegotowych LSR oraz wslare planowanych przedsjwzieé
stizacych osagnigciu poszczegolnych celow szczegdtowych, w ramaclditch beda realizowane
operacje, zwanych dalej ,przedgwzieciami’;

CELE OGOLNE

CELE SZCZEGOLOWE

PRZEDSI EWZI ECIA

|. Podnoszenie potencjatu
gospodarczego obszaru

Rozwdj przedsibiorczaci

Zwigkszenie dochodow matych gospodarstw rolnych
poprzez podejmowanie dodatkowe] dziatatrimierolniczej

Wykorzystanie naturalnych zasobéw w rozwijaniu
dziatalngci gospodarczej

Promocja produktow lokalnych

Obszar LGD przyjazny
przedsgbiorcom

Lokalne zasoby naturalne szamsa
rozwdj dziatalndci gospodarczej

Produkt lokalny - wizytéwka LGD
,Gminy PowiatuSwieckiego”

II. Zwigkszenie atrakcyjriei
turystycznej obszaru

Budowa infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej

Rozwadj ustug turystycznych

Promocja i ochrona najcenniejszych waloréw obszaru

Rozwdj przetworstwa, rzemiostagkodzieta w oparciu
o produkty lokalne

,Droga Mennonitéw” - poznajemy
dziedzictwo kulturowe i historyczne

Turystyka i rekreacja dla ciekawych
i aktywnych

Sciezka dydaktyczna szlakiem
historycznym

lll. Aktywizacja spoteczrii

Stale podnoszenia i nabywanie urdiepsci przez
mieszkacow

Zaangaowanie mieszk&Ow w inicjatywy obywatelskie
I przedsgwzigcia integracyjne

Zwiekszenie integracji spotecznej miesakéw

Edukacja szansna przyszié¢

. Aktywna wies
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CEL OGOLNY | : Podnoszenie potencjatu gospodarczego obszaru.
CELE SZCZEGOLOWE: PRZEDSIEWZI ECIA:
* Rozwoj przedsibiorczaci l. Obszar LGD przyjazny przedsiorcom
» Zwigkszenie dochodéw matych gospodarstw rolnych poprzez
podejmowanie dodatkowej dziatakwb nierolniczej Il. Lokalne zasoby naturalne szam& rozwdj dziatalngi
* Woykorzystanie naturalnych zasobéw w rozwijaniu B#reosci gospodarczej
gospodarczej
«  Promocja produktéw lokalnych . Produkt lokalny - wizytowka LGD ,Gminy Powiatu
Swieckiego”

PRZEDSIEWZECIE | Obszar LGD przyjazny przedsibiorcom

UZASADNIENIE:

Przedstwzigcie to daje maiwosc¢ realizowania operacji tym gospodarstwom rolnicziktdre cha rozwijac swop dziatalnég¢ w oparciu o lokalne zasoby

i tworzy¢ miejsca pracy na lokalnym rynku. Dziatania tegpepiséwziecia beda poleg@ miedzy innymi na pomocy doradczej kierowanej do osdibteresowanych
zalazeniem podmiotu gospodarczego, rozwojem jego driadal lub znalezieniem dodatkowyénddet dochodu z pozarolniczej dziatadnbgospodarstw. Dziatania
doradcze i informacyjne dla wieicieli gospodestw rolnych i ich rodzin, zainteresowanych proweem dodatkowej dziatalda pozarolniczej bda bardzo wane z uwag
na spog grup; matych gospodarstw rolnych na obszarze LGD ,GnilowiatuSwieckiego”, ktre

Z przyczyn ekonomicznych musposzukiwa dodatkowychzrodet dochodu. Realizacja przeggziccia tworzy warunki dla zrownowanego rozwoju spoteczno-
gospodarczego obszarow wiejskich przez udzielemieogy na podejmowanie lub rozwijanie dziatditiaierolniczej lub zwizanej z rolnictwem w zakresie produkcji Iy
ustug, zwlaszczae rasnie zainteresowanie inwestowaniem w agroturystgkwieraniem dziatalniei ustugowej dla mieszkadw wsi, wytwarzaniemgkodzieta i
produktow lokalnych.

GRUPA DOCELOWA BENEFICJENTOW:

- Osoba prawna: gmina, instytucja kultury, dla &d@rganizatorem jest jednostka samdrrterytorialnego

- Osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostlartizacyjna nie posiadgia osobowsci prawnej, ktdra prowadzi (podejmuje)dziataleégako mikroprzedsbiorstwo
- Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustaimyaz20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spoteczmynikow, jako rolnik, matonek rolnika lub domownik

- Organizacje pozasgdowe

- Osoba fizyczna zameldowana na obszarze LGD (bskadagca siedzib firmy na tym obszarze)
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4.1.3. R@nicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej

4.1.3. Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw

4.1.3. Mate projekty

4.3.1. Funkcjonowanie lokalnej
grupy dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja

Zakres dziatania:
- ustugi dla gospodarstw rolnych lulf
lesnictwa,

- ustugi dla ludnéci,

- sprzeda hurtowa i detaliczna,

- rzemiosto lub ¢kodzielnictwo,

- roboty i ustugi budowlane oraz
instalacyjne,

- ustugi turystyczne oraz zwdane ze
sportem, rekreagji wypoczynkiem,
- ustugi transportowe,

- ustugi komunalne,

- przetworstwo produktow rolnych
lub jadalnych produktow #aych,

- magazynowanie lub
przechowywanie towarow,

- wytwarzanie produktow
energetycznych z biomasy,

- rachunkowsé¢, doradztwo lub
ustugi informatyczne.

Zakres dziatania:

- ustugi dla gospodarstw rolnych lub
lesnictwa,

- ustugi dla ludnéci,

- sprzeda hurtowa i detaliczna,

- rzemiosto lub ¢kodzielnictwo,

- roboty i ustugi budowlane oraz
instalacyjne,

- ustugi turystyczne oraz zwdane ze
sportem, rekreagji wypoczynkiem,

- ustugi transportowe,

- ustugi komunalne,

- przetworstwo produktow rolnych lu
jadalnych produktéw kmych,

- magazynowanie lub
przechowywanie towarow,

- wytwarzanie produktow
energetycznych z biomasy,

- rachunkowé¢, doradztwo lub ustug
informatyczne.

Zakres dziatania:

- organizacja szkofei innych
przedsiwzieé o charakterze
edukacyjnym i warsztatowym
dla ludngci z obszaru
objetego LSR,

- rozw@j agroturystyki na
obszarach wiejskich, w tym:
utworzenie lub
zmodernizowanie
elektronicznej bazy informacj
oraz stron www,
pbprzygotowanie i wydanie
folderow i innych publikaciji
informacyjnych,

- inicjowanie powstawania,
rozwoju, przetwarzania,
wprowadzania na rynek oraz
podnoszenia jakai
produktow i ustug bazuagych

naturalnych surowcach

I produktach rolnych i knych
oraz tradycyjnych sektorach
gospodarki,

- inwestycje stiace

na lokalnych zasobach, w tyn

Zakres dziatania:

- dziatalng¢ informacyjna,
szkoleniowa i doradcza

| utatwiajaca mieszkacom wsi
decyzje o przeksztatceniu swojej|
dziatalngci,

- prace badawcze i analityczne
dotyczce gospodarki terenu LGL
- ustugi szkoleniowo — doradcze.
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utrzymaniu i kultywowaniu
tradycyjnych zawodéw

| rzemiosta oraz inwestycje
stuzace wspieraniu tworczgi
lokalnej lub ludowe.

minimum 5 operacji minimum 3 operacje minimum 1@&eji

WSKAZNIKI REZULTATU:

- powstanie 5 podmiotéw gospodarczych

- liczba utworzonych miejsc pracy — min. 5

- liczba gospodarstw rolnych prowagdych dziatalné¢ pozarolnicz — min. 5

- liczba przeszkolonych os6b w zakresie korzystariinduszy UE dla rozwoju mikroprzegsiorczaci — min. 35

ODDZIALYWANIE:
- wzrost gospodarczy o co najmniej 15 %
- tworzenie miejsc pracy — wzrost o co najmniej 5 %

PRZEDSIEWZECIE Il Lokalne zasoby naturalne szangna rozwdj dziatalnosci gospodarczej

UZASADNIENIE:

Obszar LGD ,Gminy Powiat8wieckiego” odznacza sbogactwem waloréw przyrodniczych i dgshcicia naturalnych zasobdsvodowiskowych.
Zachowanie dziedzictwa przyrodniczego startdwgdzie w przysztéci o rozwoju dziatalnéci gospodarczej opartej na wykorzystaniu lokalnych
zasobow. Przedsizigcie to kzdzie wihzato st z gtownie z wykorzystaniem odnawialnygtddet energii, co przyczynigdo zachowania dobrego
stanusrodowiska naturalnego, a w dkzym okresie do znacznych osatzacsci energetycznych. Ponadto przegisiccia zwhzane ze stosowaniem
zasobow naturalnych megtanowe zrodto dodatkowego dochodu dla rolnictwa.
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GRUPA DOCELOWA BENEFICJENTOW:
- Osoba prawna: gmina, instytucja kultury, dla &j@rganizatorem jest jednostka samadreterytorialnego

- Osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostlgartzacyjna nie posiadaa osobowsci prawnej, ktéra prowadzi (podejmuje) dziatalégako

mikroprzedstbiorstwo

- Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustadmyaz20 grudnia 1990 r. 0 ubezpieczeniu spoteczmmkow, jako rolnik, matonek rolnika lub

domownik
- Organizacje pozagdowe

- Osoba fizyczna zameldowana na obszarze LGD (dstapagca siedzik firmy na tym obszarze)

4.1.3. R@&nicowanie w
kierunku dziatalnosci

4.1.3. Tworzenie i rozwoj

4.2.1. Wdrazanie

4.3.1.
Funkcjonowanie
lokalnej grupy

nierolniczej mikroprzedsiebiorstw 4.1.3. Mate projekty prOJe'ktow dziatania, nabywanie
wspOtpracy o L

umiejetnosci i
aktywizacja

Zakres dziatania: Zakres dziatania: Zakres dziatania: Zakres dziatania:

- ustugi dla gospodarstw - ustugi dla gospodarstw - organizacja szkofei innych Marka Kociewia - dziatalng¢

rolnych lub l&nictwa, rolnych lub l&nictwa, przedsgwzigé o charakterze informacyjna,

- ustugi dla ludnéci, - ustugi dla ludnéci, edukacyjnym i warsztatowym dlg szkoleniowa i doradczg

- sprzeda hurtowa - sprzeda hurtowa ludnasci z obszaru oljego LSR, utatwiajaca

| detaliczna, | detaliczna, - promocja rozwoju lokalnej mieszkacom wsi

- rzemiosto lub - rzemiosto lub aktywnaci, w tym promocja decyzje o

rekodzielnictwo,

- roboty i ustugi budowlane
oraz instalacyjne,

- ustugi turystyczne oraz

rekodzielnictwo,

- roboty i ustugi budowlane
oraz instalacyjne,

- ustugi turystyczne oraz

lokalnej twérczaci kulturalnej

I artystycznej, z wykorzystaniem
lokalnego dziedzictwa
kulturowego, historycznego oraz

przeksztatceniu swojej|
dziatalngci,

- prace badawcze

i analityczne dotycxce
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Zwigzane ze sportem,
rekreacy i wypoczynkiem,
- ustugi transportowe,

- ustugi komunalne,

- przetwoérstwo produktow
rolnych lub jadalnych
produktow lénych,

- magazynowanie lub
przechowywanie towarow,
- wytwarzanie produktow
energetycznych z biomasy,
- rachunkoweé¢, doradztwo
lub ustugi informatyczne.

Zwigzane ze sportem, rekreaq

I wypoczynkiem,

- ustugi transportowe,

- ustugi komunalne,

- przetwoérstwo produktow
rolnych lub jadalnych
produktow lénych,

- magazynowanie lub
przechowywanie towarow,
- wytwarzanie produktow
energetycznych z biomasy,
- rachunkow&¢, doradztwo
lub ustugi informatyczne.

j przyrodniczego,
- rozw0j agroturystyki na
obszarach wiejskich , w tym:
utworzenie lub zmodernizowanie
elektronicznej bazy informacji
oraz stron www, przygotowanie
I wydanie folderéw i innych
publikacji informacyjnych,
- inicjowanie powstawania,
rozwoju, przetwarzania,
wprowadzania na rynek oraz
podnoszenia jakai produktow
I ustug bazujcych na lokalnych
zasobach, w tym naturalnych
surowcach i produktach rolnych
I leSnych oraz tradycyjnych
sektorach gospodarki,
- zakup i nasadzanie tradycyjnej
roslinnosci oraz starych odmian
roslin w celu wykorzystania lub
odnowienia cennego dziedzictwg
przyrodniczego lub kulturowego.

gospodarki terenu
LGD,

- ustugi szkoleniowo —
doradcze.

minimum 5 operacji

minimum 3 operacji

minimum 1Ceogji

minimum 1 operacjq|

WSKAZNIKI REZULTATU:

- liczba nowych podmiotéw gospodarczych — min. 5

- liczba nowych gospodarstw agroturystycznych —.18in
- liczba utworzonych miejsc pracy — min. 5

- liczba gospodarstw rolnych prowagych dziatalnéc pozarolnica — min. 5
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- liczba przeszkolonych oséb w zakresie korzystarfisnduszy UE dla rozwoju mikroprzeglsiorczaci — min. 35

WSKAZNIKI ODDZIALYWANIA:

- wzrost gospodarczy o co najmniej 10 %

- tworzenie miejsc pracy — wzrost o co najmniej 5 %

- tworzenie gospodarstw agroturystycznych — wzodsto

PRZEDSIEWZECIE 11l Produkt lokalny wizytowk a naszego terenu

UZASADNIENIE:

Obszar LGD ,Gminy Powiat8wieckiego” jest bogaty w produkty lokalne charajstyczne dla tego obszaru, m.in. powighakowe, miody, ztote
hafty, ktéreswiadcz o zachowaniu dziedzictwa kulturowo — historyczné@aedsiwziecie to umaliwi realizacg operacji zmierzagych do rozwoju
nowych produktow lokalnych, ktore wyindiatyby obszar LGD i staty siwizytowka obszaru LGD. Operacje st beda zarowno podnoszeniu jam
produktow ju istniepcych, jak i pozwal im na trwale wpisasie w drog: smaku dziki corocznej organizacji Festiwalu Smaku.

GRUPA DOCELOWA BENEFICJENTOW:

- Osoba prawna: gmina, instytucja kultury, dla &t@rganizatorem jest jednostka samdreterytorialnego

- Osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostgamizacyjna nie posiad@ga osobowsci prawnej, ktdra prowadzi (podejmuje)dziatalagako
mikroprzedstbiorstwo

- Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustadmyaz20 grudnia 1990 r. 0 ubezpieczeniu spoteczifmkow, jako rolnik, matonek rolnika lub
domownik

- Organizacje pozasdowe

- Osoba fizyczna zameldowana na obszarze LGD (@stagagca siedzik firmy na tym obszarze)

4.1.3. Ré@nicowanie w kierunku
dziatalnosci nierolniczej

4.3.1. Funkcjonowanie lokalnej
4.1.3. Mate projekty grupy dziatania, nabywanie
umiejetnosci i aktywizacja

4.1.3. Tworzenie i rozwoj
mikroprzedsiebiorstw
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Zakres dziatania: Zakres dziatania: Zakres dziatania: Zakres dziatania:

- ustugi dla gospodarstw rolnych lulf - ustugi dla gospodarstw rolnych| - organizacja szkotei innych - dziatalna¢ informacyjna,
lesnictwa, lub IeSnictwa, przedsiwzieé o charakterze szkoleniowa i doradcza,

- ustugi dla ludnéci, - ustugi dla ludnéci, edukacyjnym i warsztatowym dla - prace badawcze i analityczne
- sprzeda hurtowa i detaliczna, - sprzeda hurtowa i detaliczna, | ludnasci z obszaru okjego LSR, - ustugi szkoleniowo — doradcz
- rzemiosto lub ¢kodzielnictwo, - rzemiosto lub ¢kodzielnictwo, | - inicjowanie powstawania, rozwoju,| - promocja producentéw

- przetworstwo produktow rolnych | - przetwdérstwo produktow rolnych przetwarzania, wprowadzania na I produktéw lokalnych (imprezy|
lub jadalnych produktow #aych, lub jadalnych produktéw #aych, | rynek oraz podnoszenia jadad targi, wydawnictwa).

- magazynowanie lub - magazynowanie lub produktow i ustug bazagych na

przechowywanie towarow. przechowywanie towarow. lokalnych zasobach, w tym

naturalnych surowcach i produktachj
rolnych i l&nych oraz tradycyjnych
sektorach gospodarki,

- organizacja imprez kulturalnych,
rekreacyjnych promagych produkty
lokalne,

- zakup i nasadzanie tradycyjnej
roslinnosci oraz starych odmian $fin
w celu wykorzystania lub odnowieniI
cennego dziedzictwa przyrodniczeg
lub kulturowego,

- inwestycje stiaace utrzymaniu
I kultywowaniu tradycyjnych
zawodow i rzemiosta oraz inwestycjg
stuzace wspieraniu tworczai
lokalnej lub ludowej,

- budowa matej infrastruktury
turystycznej, w szczegolsao
punktéw widokowych, miejsc
wypoczynkowych i biwakowych, tras

U

rowerowych.
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minimum 4 operacje minimum 1 operacja minimum 10 operacji

WSKAZNIKI REZULTATU:
- liczba nowych produktow lokalnych — min. 2
- liczba przeszkolonych os6b w zakresie korzystariienduszy UE — min. 30

WSKAZNIKI ODDZIALYWANIA:
- wzrost jakdéci produktéw lokalnych
- poprawa wiedzy 0s0b z zakresu tworzenia prodldkalnego

CEL OGOLNY Il : Zwiekszenie atrakcyjndci turystycznej obszaru.
CELE SZCZEGOLOWE: PRZEDSIEWZI ECIA:

» Budowa infrastruktury turystycznej i rekreacyjne; V. Droga Mennonitéw- poznajemy

* Rozwoj ustug turystycznych dziedzictwo kulturowe i historyczne

* Promocja i ochrona najcenniejszych waloréw obszaru _ _ _

« Rozwoj przetworstwa, rzemiostagkodzieta w oparciu o produkty V. Turystyka i rekreacja dla ciekawych

lokalne i aktywnych
VI. Sciezka dydaktyczna szlakiem historycznym
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PRZEDSIEWZECIE IV ,Droga Mennonitéw”- poznajemy dziedzictwo kulturowei historyczne

UZASADNIENIE:

Obszar LGD ,Gminy Powiat8wieckiego” cechuje dite bogactwo obiektéw zabytkowyawiadczcych o bogactwie dziedzictwa kulturowego

I historycznego. Celem przedsizigcia jest zdiagnozowanie stanu posiadanych zasob&mrealizacja dziatana rzecz ochrony dziedzictwa
mennonickiego. Nalgy wypracowa wspolne stanowisko i plan dziata tym zakresie. Do gtéwnych dziataaliczy¢ mazna m. in.: utworzenie
lapidariow na terenie ,Drogi Mennonitow”, ,adopcjadbytkowych przedmiotéw, cmentarzy, lapidariowgarspotecznii uczniowskie szkot z gm
pomennonickich oraz edukacja spotec@mmobszaru LGD o mieszkaach Doliny Dolnej Wisty sprzed lat.

GRUPA DOCELOWA BENEFICJENTOW:
- Osoba prawna: gmina, instytucja kultury, dla &j@rganizatorem jest jednostka samadreterytorialnego
- Osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostigarizacyjna nie posiadaga osobowsci prawnej, ktdra prowadzi (podejmuje)dziatalagako

mikroprzedstbiorstwo

- Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustadmyaz20 grudnia 1990 r. o0 ubezpieczeniu spoteczmymkow, jako rolnik, matonek rolnika

lub domownik

- Organizacje pozagdowe

- Koscidt lub inny zwiazek wyznaniowy
- Osoba fizyczna zameldowana na obszarze LGD (@stagagca siedzik firmy na tym obszarze)

4.1.3. R@nicowanie w
kierunku dziatalnosci
nierolniczej

4.1.3. Odnowa i rozwoj
WSi

4.1.3. Tworzenie i
rozwoj
mikroprzedsiegbiorst
w

4.1.3. Mate projekty

4.3.1. Funkcjonowanie
lokalnej grupy dziatania,
nabywanie umiegtnosci i
aktywizacja

Zakres dziatania:

- sprzeda hurtowa

i detaliczna,

- ustugi turystyczne oraz
Zwiazane ze sportem,

Zakres dziatania:

- budowa, przebudowa,
remont lub wyposaenie
obiektéw petnicych
funkcje publiczne,

Zakres dziatania:
- sprzeda hurtowa
i detaliczna,

- przetworstwo
produktow rolnych

Zakres dziatania:

- promocja lokalnych waloréw
przyrodniczych i kulturalnych,

- utworzenie lapidariéw,

- zakup i nasadzanie tradycyjnej

Zakres dziatania:

- dziatalna¢ informacyjna,
szkoleniowa i doradcza,

- prace badawcze

i analityczne dotycxce
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rekreacy i wypoczynkiem,
- przetworstwo produktow
rolnych lub jadalnych
produktéw lénych.

spoteczne-kulturalne,
rekreacyjne i sportowe,

- odnawianie,
eksponowanie lub
konserwacja lokalnych
pomnikow historycznych,
budynkow ledacych
zabytkami lub miejsc
pamkci,

- zakup obiektow
charakterystycznych dla
tradycji budownictwa

w danym regionie, w tym
budynkow fedacych
zabytkami,

Z przeznaczeniem na cele
publiczne.

lub jadalnych
produktéw lénych.

roslinnosci oraz starych odmian
roslin w celu wykorzystania lub
odnowienia cennego dziedzictwg
przyrodniczego lub kulturowego,
- zakup strojow, eksponatow

I innego wyposzenia dla
zespotow artystycznych, oraz
innych grup i zespotéw
kultywujacych miejscowe tradycje
| zZwyczaje,

- renowacja, zabezpieczenie

I oznakowanie przydimych
kapliczek, pomnikow przyrody

I innych miejsc i budowli
charakterystycznych dla danej
miejscowdci i istotnych dla
realizacji LSR wraz z
uporzdkowaniem terenu wokot
tych miejsc,

- organizacja szkofei innych
przedsgwzieé o charakterze
edukacyjnym i warsztatowym dig
ludncici z obszaru okjego LSR,

- promocja rozwoju lokalnej
aktywnasci, w tym promocja
lokalnej twérczdci kulturalnej

I artystycznej, z wykorzystaniem
lokalnego dziedzictwa
kulturowego, historycznego oraz
przyrodniczego.

terenu LGD,
- ustugi szkoleniowo —
doradcze.
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minimum 2 operacje minimum 4 operacje minimum 1rap@ | minimum 15 operacji

WSKAZNIKI REZULTATU:

- liczba utworzonych lapidariow — min. 4

- liczba odnowionych zabytkow — min. 3

- liczba przeszkolonych oséb w zakresie korzystarfinduszy UE— min. 30

- liczba 0s6b przeszkolonych w zakresie zachowhisiarii 0 Mennonitach — min. 20

WSKAZNIKI ODDZIALYWANIA:
- tworzenie lapidariow w gminach pomennonickich
- zwigkszenie liczby odnowionych zabytkéw

PRZEDSIEWZECIE V Turystyka i rekreacja dla ciekawych i aktywnych

UZASADNIENIE:
Obszar LGD ,Gminy Powiat8wieckiego” jest atrakcyjnym miejscem dla rozwojuystyki i rekreaciji dziki pigknym krajobramnm, bogatej lesistoi|
terenu, czystym jeziorom, licznym atrakcjom kultuwgon. Jednak, aby zaeti¢ turystow do przyjazdu na teren gmin ralgych do LGD nalgy
stworzy¢ i wypromowa jak najlepsz oferte dla turystow. Powinna ona uwzdhiat wszystkie najciekawsze obiekty przyrodnicze i kdtve tego
regionu oraz zagwarantowaurystom maliwos¢, zarowno wypoczynku, jak i aktywnegogggenia wolnego czasu Saiezym powietrzu. Welad za
tym musi k¢ rozwéj matej infrastruktury turystycznej, czylihyanoclegowej i gastronomicznej oraz budowa nowyemowacja istniejcych sciezek
pieszych i rowerowych. Obecnie istrieq baza turystyczna jest niewystargeaj a ju istniepca wymaga doinwestowaniswiadomaé
wystepowania na obszarze gbjm LSR wspaniatych zasobdéw krajobrazowo — przyragych, bogatych zasobdw kulturowych i historyczmyc
stanowy doskonat baz dla rozwoju réwnig agroturystyki. Tworzenie oraz doinwestowanie Eiych juz gospodarstw agroturystycznychageéc
si¢ bedzie z promowaniem produktow lokalnych. Rozwoj tfeurystyczno —kulturalnej zactci mieszkacow, zwtaszcza rolnikow i przedbiorcow
do udziatu w przedsivzicciach majcych na celu przygganie turystéw i wptynie na wzrost zasmasci lokalnychsrodowisk.
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GRUPA DOCELOWA BENEFICJENTOW:

- Osoba prawna: gmina, instytucja kultury, dla &j@rganizatorem jest jednostka samadreterytorialnego
- Osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostlgartzacyjna nie posiadaa osobowsci prawnej, ktéra prowadzi (podejmuje) dziatalégako

mikroprzedstbiorstwo

- Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustadmyaz20 grudnia 1990 r. 0 ubezpieczeniu spoteczmymkow, jako rolnik, matonek rolnika

lub domownik

- Organizacje pozagdowe
- Koscidt lub inny zwiazek wyznaniowy
- Osoba fizyczna zameldowana na obszarze LGD (@stagagca siedzik firmy na tym obszarze)

4.1.3. R@nicowanie

4.3.1.
Funkcjonowanie

W I_<|erunk’u_ 4.1.3. Odnowa i 4.1.3. Tworzenie i rozwoj , Iok_alnej_ grupy
dziatalnosci . ; L 4.1.3. Mate projekty dziatania,
: e rozwoj wsi mikroprzedsiegbiorstw !
nierolniczej nabywanie
umiejetnosci
i aktywizacja
Zakres dziatania: Zakres dziatania: Zakres dziatania: Zakres dziatania: Zakres dziatania:
- rozwoj ustug - budowa matej - sprzeda hurtowa - organizacja szkofei innych przedsiwzigé - dziatalng¢
turystycznych, infrastruktury i detaliczna, o charakterze edukacyjnym i warsztatowym| informacyjna,
- rozwoj ustug turystycznej - ustugi turystyczne oraz | dla ludndci z obszaru okjego LSR, szkoleniowa
rzemigslniczych w obrebi¢ szlakéw Zwigzane ze sportem, - promocja rozwoju lokalnej aktywsai, i doradcza
I rekodzielniczych, turystycznych, rekreacy i w tym promocja lokalnej twércZoi - prace badawcze
- tworzenie - 0znaczenie, wypoczynkiem, kulturalnej i artystycznej, z wykorzystaniem | i analityczne
gospodarstw wytyczenie - przetworstwo produktévy lokalnego dziedzictwa kulturowego, dotyczce terenu
agroturystycznych, I zagospodarowanie | rolnych lub jadalnych historycznego oraz przyrodniczego, LGD,
- Sprzeda hurtowa szlakéw produktéw lénych, - rozw0j agroturystyki na obszarach wiejskidh ustugi
| detaliczna, turystycznych. - rachunkowé, , W tym: utworzenie lub zmodernizowanie | szkoleniowo —
- ustugi turystyczne doradztwo lub ustugi elektronicznej bazy informacji oraz stron doradcze,
oraz zwjzane ze informatyczne. www, przygotowanie i wydanie folderow - projekty edukacyjne
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sportem, rekreagj i innych publikacji informacyjnych, przyczyniajce st do
I wypoczynkiem, - inicjowanie powstawania, rozwoju, poprawy jakdci

- przetworstwo przetwarzania, wprowadzania na rynek orag obstugi turystycznej.
produktéw rolnych lub podnoszenia jakai produktow i ustug

jadalnych produktow bazupcych na lokalnych zasobach, w tym

lesnych, naturalnych surowcach i produktach rolnych

- rachunkowec, i lesnych oraz tradycyjnych sektorach

doradztwo lub ustugi gospodarki,

informatyczne. - organizacja imprez kulturalnych,

rekreacyjnych promagych produkty lokalne,
- zakup oprogramowania, wdzen i Sprztu
komputerowego i ich udaginianie na
potrzeby spoteczrici wiejskiej w celu
podniesienia jakici zycia ludndgci na
obszarze dziatania LGD,

- renowacja, zabezpieczenie i oznakowanie
przydraznych kapliczek, pomnikéw przyrody
I innych miejsc i budowli charakterystycznygh
dla danej miejscowdai i istotnych dla
realizacji LSR wraz z upogdkowaniem
terenu wokét tych miejsc,

- odnawianie elewacji obiektow
charakterystycznych dla budownictwa danepo
regionu,

- zakup strojow, eksponatow i innego
wyposaenia dla zespotéw artystycznych, or
innych grup i zespotow kultywagych
miejscowe tradycje i zwyczaje,

- budowa matej infrastruktury turystycznej,
w szczegOlngci punktéw widokowych, miejs
wypoczynkowych i biwakowych, tras 1

e

V4
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rowerowych.

minimum 8 operacji minimum 3 operach minimum 1 g minimum 25 operacji

WSKAZNIKI REZULTATU:

- liczba nowych gospodarstw agroturystycznych Aamnniej 4

- liczba zmodernizowanych gospodarstw agroturystycl - co najmniej 3

- liczba nowych szlakéw i obiektow turystycznyclee-najmniej 2

- liczba odnowionych szlakow turystycznych — conmaigj 2

- liczba przeszkolonych os6b z zakresu pozyskiwamduszy z UE — co najmniej 30
- liczba nowych miejsc pracy — co najmniej 5

- liczba przeszkolonych os6b z zakresu turystggrioturystyki - co najmniej 10

WSKAZNIKI ODDZIALYWANIA:

- tworzenie bazy turystycznej

- poprawa jakéci ustug turystycznych

- poprawa stanu matej infrastruktury turystycznej
- poprawa stanu obiektow turystycznych

- tworzenie nowych miejsc pracy

PRZEDSIEWZCIE VI Sciezka dydaktyczna szlakiem historycznym

UZASADNIENIE:
Obszar LGD odznaczacdbogat histori, ktorej pocatek sega czasc’gw u schytku paleolitu (starsza epoka kaajielniczne wydarzenia historyczng
uksztattowaty charakterystyczny obecnie wizerunaszego regioniswiadcz o tym specyficzne obiekty zabytkowe, jak réventgpowe dla obzary
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LGD obrzdy i tradycje oraz zaangewanie mieszkacdw w organizowaniu corocznych rekonstrukcji wyaarhistorycznych m.in. rekonstrukcja
bitwy pod Bukowcem z 1939r. Celem przesisiccia jest podniesienie wiedzy na temat historii @ogsoraz wzmocnienie poczucia przyralesci
do regionu. Przedsivziccie umaliwi rowniez realizacg operacji polegarych na promociji lokalnej twércza kulturalnej i artystycznej,

z wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa kulturoweddistorycznego oraz rozwaj i renowacpatej infrastruktury turystyczne;.

GRUPA DOCELOWA BENEFICJENTOW:

- Osoba prawna: gmina, instytucja kultury, dla &j@rganizatorem jest jednostka samadreterytorialnego

- Osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostigamizacyjna nie posiad@@a osobowsci prawnej, ktdra prowadzi (podejmuje) dziatalegako
mikroprzedstbiorstwo

- Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustadmyaz20 grudnia 1990 r. 0 ubezpieczeniu spoteczmymkow, jako rolnik, matonek rolnika
lub domownik

- Organizacje pozagdowe

- Osoba fizyczna zameldowana na obszarze LGD (siagajca siedzik firmy na tym obszarze)

4.3.1.
4.2.1. Wdrazanie Elf(glrgjeqnowanle
4.1.3. Mate projekty projektéw dziat J grup%/ .
wspotpracy ziatania, nabywanie
umiejetnosci i
aktywizacja
Zakres dziatania: Zakres dziatania:
- organizacja szkofei innych przedsiwzig¢ o charakterze edukacyjnym i warsztatowym dla Szlak Utanow - dziatalng¢
ludncici z obszaru olkjego LSR, informacyjna,
- promocja rozwoju lokalnej aktywsaoi, w tym promocja lokalnej tworczoi kulturalnej szkoleniowa i doradcz
I artystycznej, z wykorzystaniem lokalnego dzietlzec kulturowego, historycznego oraz - prace badawcze
przyrodniczego, I analityczne dotycxce
- rozw@j agroturystyki i turystyki na obszarach jsiech , w tym: utworzenie lub zmodernizowanig terenu LGD,
elektronicznej bazy informacji oraz stron www, pyayowanie i wydanie folderéw i innych - ustugi szkoleniowo —
publikacji informacyjnych, doradcze,
- organizacja imprez kulturalnych, rekreacyjnycbrpujacych produkty lokalne, - projekty edukacyjne
- renowacja, zabezpieczenie i oznakowanie przydrch kapliczek, pomnikéw przyrody i innych przyczyniajce st do
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miejsc i budowli charakterystycznych dla danej stewdci i istotnych dla realizacji LSR wraz poprawy jakdci

z uporadkowaniem terenu wokot tych miejsc, obstugi turystycznej.
- zakup strojow, eksponatéw i innego wypigsaa dla zespotdw artystycznych, oraz innych grup
i zespotow kultywujcych miejscowe tradycje i zwyczaje,

- budowa matej infrastruktury turystycznej, w sagal@csci punktow widokowych, miejsc
wypoczynkowych i biwakowych, tras rowerowych.

minimum 4 operacje minimum 1
operacja

WSKAZNIKI REZULTATU:

- liczba nowych szlakéw historycznych - co najmie

- liczba nowych miejsc pracy — co najmniej 5

- liczba odnowionych obiektow historycznych - @mniej 2

- liczba imprez kulturalnych — co najmniej 4

- liczba przeszkolonych os6b z zakresu pozyskiwamduszy z UE - co najmniej 20

- liczba przeszkolonych os6b z zakresu tworzengte] infrastruktury turystycznej na potrzeby shakdydaktycznych - co najmniej 10

WSKAZNIKI ODDZIALYWANIA:

- tworzenie nowych miejsc pracy

- tworzenie nowych szlakéw historycznych

- poprawa stanu obiektow historycznych

- wzrost liczby 0s6b przeszkolonych z zakresu pkinyania funduszy z UE oraz z zakresu tworzeniagiafrastruktury turystycznej na potrzeby
szlakow dydaktycznych

- poprawa poczucia przynaleosci do regionu wrdéd mieszkacow z obszaru LGD

CEL OGOLNY Il : Aktywizacja spoteczndci
CELE SZCZEGOLOWE: PRZEDSIEWZI ECIA:
» State podnoszenia i nabywanie ursiepsci przez mieszkacow VIl Edukacja szanasna przysziéé
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e Zaangaowanie mieszk&Oow w inicjatywy obywatelskie
I przedsgwzigcia integracyjne
» Zwigkszenie integracji spotecznej miesakaw

VIII  Aktywna wies

PRZEDSIEWZECIE VII Edukacja szang na przysziaé

UZASADNIENIE:

Zauwaalne staje gifakt posiadania niewystarcaagj wiedzy, gtdwnie przez rolnikbéw z zakresu katania z ranorodnych, dogpnychzrédet
finansowania. Procedury pozyskiwadradkéw europejskich, przygotowywanie wniosku aptjgaego, realizacja projektu oraz rozliczeniedta
wielu osdbniezwykle skomplikowane. Przedsiziecie to ma na celu stworzenie na obszarze LGD systesparcia informacyjnego i doradczego
rolnikow i producentéw rolno — spgwczych. Informacja i doradztwo niedizie ograniczato giwytacznie do kwestii pozyskiwania funduszy
zewretrznych, ale bdzie obejmowato tate zagadnienia zwzane z nowoczesnymi metodami gospodarowania, dwgéwmsem gospodarstw do
prowadzenia dziatalci agroturystycznej, uprawamidlon wykorzystywanych w bioenergetyce. Dziataniau@rzyszigci przyniog efekt w postag
zwigkszeniasrodkow pomocowych pozyskiwanych przez rolnikow,durocentdw rolno — spywczych i mikroprzedsgbiorcow z obszaru LGD.

GRUPA DOCELOWA BENEFICJENTOW:

- Osoba prawna: gmina, instytucja kultury, dla &t@rganizatorem jest jednostka samdreterytorialnego

- Osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostgamizacyjna nie posiad@ga osobowsci prawnej, ktdra prowadzi (podejmuje)dziatalagako
mikroprzedstbiorstwo

- Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustadmyaz20 grudnia 1990 r. 0 ubezpieczeniu spotecziymkow, jako rolnik, matonek rolnika
lub domownik

- Organizacje pozasdowe

- Osoba fizyczna zameldowana na obszarze LGD (@stagagca siedzik firmy na tym obszarze)

4.2.1 4.3.1. Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania
4.1.3. Mate projekty Wdrazanie T TR > ’
projektow nabywanie umiegtnosci i aktywizacja
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wspotpracy
Zakres dziatania: Zakres Zakres dziatania:
- organizacja szkotg warsztatow, kursow itp., dziatania: - dziataln@¢ informacyjna, szkoleniowa i doradczal
- organizagj imprez promujcych cele edukacyjne obszaru, - wspotpraca | - prace badawcze i analityczne dotyee terenu
- promocg lokalnej twérczéci ludowej, kulturalnej im artystycznej, z innymi LGD,
- przygotowanie i wydanie folderéw oraz innych pkiétji informacyjnych -} LGD - ustugi szkoleniowo — doradcze.
organizacja szkofei innych przedsiwzi¢¢ o charakterze edukacyjnym i
warsztatowym dla ludrii
Z obszaru okfego LSR
minimum 20 operacji minimum 1

operacja

WSKAZNIKI REZULTATU:

- liczba przeszkolonych os6b z zakresu pozyskiwsnoidkow z UE — co najmniej 20

- liczba przeszkolonych osdb z zakresu agroturystg& najmniej 15

- liczba przeszkolonych os6b z zakresu nowoczesmtiod gospodarowania — co najmniej 15
- liczba 0s6b, ktére podniosty kwalifikacje zawedo— co najmniej 30

- liczba 0s0b, ktore zdobyty nowe ungigjosci — co najmniej 20

WSKAZNIKI ODDZIALYWANIA:

- poprawa stanu wiedzy 0s6b z obszaru LGD
- poprawa aktywnici spotecznej

- wzrost kwalifikacji i umiegtnosci

PRZEDSIEWZECIE VIII Aktywna wies
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UZASADNIENIE:

Przedsiwzigcie to jest odpowiedzina niedostatecznie rozwiti oraz niewystarczago wypromowan oferk spgdzania wolnego czasu przez
mieszkacow, jak rownie odwiedzajcych nasz region. Realizacja tego przeasiecia ma st przyczynt do zaktywizowania spoteczém lokalnej
LGD ,,Gminy PowiatuSwieckiego”. Potencjat regionu (przyrodniczy, kuttwry, historyczny) ma siprzejawi@ w zr&znicowanej ofercie sgizania
wolnego czasu, integrg jego mieszkacow i propagujc jego tradycje, kultwy; sztuk itp. Zawiera take popraw stanu przestrzeni publicznej na
obszarze LGD. Dziatanie to zaktada oprocz zaspakajotrzeb kulturalnych, rekreacyjnych i sportotvysieszkacéw LGD, wzmocnienie
tozsamdci lokalnej, kultywowanie unikalnych, a naomych na zapomnienie waéto regionu.

GRUPA DOCELOWA BENEFICJENTOW:

- Osoba prawna: gmina, instytucja kultury, dla &t@rganizatorem jest jednostka samdreterytorialnego

- Osoba fizyczna lub osoba prawna, lub jednostigamizacyjna nie posiad@ga osobowsci prawnej, ktora prowadzi (podejmuje) dziataltigako
mikroprzedstbiorstwo

- Osoba fizyczna ubezpieczona na podstawie ustadmyaz20 grudnia 1990 r. 0 ubezpieczeniu spotecziymkow, jako rolnik, matonek rolnika
lub domownik

- Organizacje pozasdowe

- Osoba fizyczna zameldowana na obszarze LGD (@stagagca siedzik firmy na tym obszarze)

421 : : .
- 4.3.1. Funkcjonowanie lokalnej grupy
: Wdrazanie . . . VI
4.1.3. Mate projekty o dziatania, nabywanie umiegtnosci i
projektow .
! aktywizacja
wspotpracy
Zakres dziatania: Zakres dziatania:| Zakres dziatania:
- zakup wyposzeniaswietlic wiejskich i ich remont, - wspoétpraca - dziataln@g¢ informacyjna, szkoleniowa
- organizacja szkotei innych przedswzie¢ o charakterze edukacyjnym i z innymi LGD i doradcza,
warsztatowym dla ludrigi z obszaru olkjego LSR, - prace badawcze i analityczne dotyaz
- organizacja imprez kulturalnych, rekreacyjnychrpujacych produkty lokalne, terenu LGD,
- zakup oprogramowania, wdzen i sprztu komputerowego i ich udagnianie - ustugi szkoleniowo — doradcze.
na potrzeby spoteczéa wiejskiej w celu podniesienia jakd zycia ludngci na
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obszarze dziatania LGD,
- odnawianie elewacji obiektéw charakterystyczngitzhbudownictwa danego
regionu,

- zakup strojéw, eksponatéw i innego wypsada dla zespotow artystycznych,

oraz innych grup

i zespotow kultywujcych miejscowe tradycje i zwyczaje,

- inwestycje staace utrzymaniu i kultywowaniu tradycyjnych zawodéw i
rzemiosta oraz inwestycje shce wspieraniu tworczgi lokalnej lub ludowej,

- renowacja, zabezpieczenie i oznakowanie przydrch kapliczek, pomnikéw
przyrody i innych miejsc i budowli charakterystygzh dla danej miejscowoi i
istotnych dla realizacji LSR wraz

z uporadkowaniem terenu wokot tych miejsc.

minimum 70 operacji

minimum 1
operacja

WSKAZNIKI REZULTATU:

- liczba zmodernizowanych obiektow spatkadnadsci — co najmniej 7
- liczba imprez kulturalnych i rekreacyjnych — cgmniej 10

- liczba zaktywizowanych os6b - co najmniej 20

WSKAZNIKI ODDZIALYWANIA:

- poprawa aktywizacji mieszkadw obszaru LGD

- wzrost zaangawania wzycie spoteczne i kulturowe
- poprawa wizerunku wsi
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V. Okreslenie misji LGD;
Okreslenie misji i wizji ,LGD — GMINY POWIATU SWIECKIEGO”
Misja

PARTNERSKIE DZIALANIA WSPARCIEM DLA ROZWOJU OBSZARWGD ,GMINY
POWIATU SWIECKIEGO”

Wizja

OBSZAR LGD ,GMINY POWIATU SWIECKIEGO” ZE SWOIMI ZASOBAMI
PRZYRODNICZYMI | KULTUROWYMI PRZYJAZNYM MIEJSCEM DIA
MIESZKANCOW

VI. Wykazanie spoéjnaci specyfiki obszaru z celami LSR;
Celami ogolnymi Lokalnej Strategii Rozwoju %:

1. Podnoszenie potencjatu gospodarczego obszaru.
2. Zwigkszenie atrakcyjmi turystycznej obszaru.
3. Aktywizacja spoteczni.

Cele te zostaly okéone w oparciu o przeprowadzpmnaliz SWOT dla obszaru
LGD, biorac pod uwag jego specyficzne cechy.

W pierwszy cel ogolny- Podnoszenie potencjalu gospodarczego obszampisuje si
specyfika gospodarstw rolnych na obszarze LGD. Wagsiuje on potrzep prowadzenia
dodatkowej dziatalnai pozarolniczej przez mate gospodarstwa rolneyekid przyczyn
ekonomicznych mugazposzukiwa dodatkowychzrédet dochodu w zakresie inwestowania
w agroturystyk, turystyle, uruchamianie dziataldoi ustugowej dla ludnici, wytwarzanie
rekodzieta, produktéw lokalnych i innych. Tym agkj, ze wigkszags¢ obszaréw rolniczych
gmin wchodzacych w sktad LGD znajduje gw posiadaniu matychdrednich gospodarstw.
Na obszarze rolniczym wygiuja rowniez gleby o niskim poziomieayteczndgci (ONW), co
sprawia,ze & zawodne w produkciji.

Cel ten wykorzystuje rowniepotrzele tworzenia poprawy zatrudnienia i zdywersyfikowanie
dziatalngci gospodarczej na obszarze wiejskim. Ponadto pisk w niego specyfika
przyrodnicza i krajobrazowa, kipmog stanowé atrakcyjnd¢ turystyczna, jak rowniesta

si¢ dodatkowym dochodem dla gospodarstw rolnych oran® dla mikroprzedsbiorstw.
Niebagatelne znaczenie dla qugiiccia zal@onego celu ma rozwdj produktéw lokalnych
kultywujacych tradycje mieszkadw, a tym samym magych stanowd wizytowke obszaru
LGD.

Dla oshgniecia drugiego celu ogodlnego Zwigkszenie atrakcyjr@i turystycznej
obszaru- jest wykorzystanie w dziataniach kultury przodkdwzdarzé historycznych
poprzez tworzenie drog dydaktycznych we wspotprgayin partnerskich, jak réwnie
wspotpracy midzyregionalnej m.in. przewidziana w strategii Drdganonitow. Poza tym
wielkie znaczenie ma promocja ochrona najcenniejszyalorow obszaru dla ktorego
utworzy¢ mazna mad infrastruktue turystyczm i rekreacyjm oraz pobud@ rozwoj
przetworstwa.

W cel trzeci —Aktywizacja spoteczdoi — wpisuje s¢ partnerski charakter Lokalnej
Grupy Dziatania, ktory z natury aktywizuje nie tglicztonkow LGD, ale réwnie za ich
udziatem naspuje aktywizacja lokalnych spoteczuon To one wiénie budowaly strategi
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za parednictwem ranych srodkéw i wnosity inicjatywy obywatelskie w przedsizigcia
stuzace osignieciu celow ogdlnych.

VIl. Uzasadnienie pode§cia zintegrowanego dla przedswzieé
planowanych w ramach LSR;

Podczas analizy dokumentu zauaimy jest bezpoedni zwhazek pomégdzy
wszystkimi elementami strategii, ktére wzajemnieipgtniap Si¢ i tworza integralmy, catcic.
Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatag@miny PowiatuSwieckiego” posiada
wielosektorows podstaw, a przedswziecia w niej zawarte g wzajemnie powizane
I przyczyni sig do stworzenia regionu atrakcyjnego i przyjaznegeszkacom i turystom.
Zintegrowany charakter LSR przejawia gitdwnie w trzech aspektach:

1. Bezpdrednie powazania m¢dzy celami LSR.

2. Wyrazne zwihzki pomigdzy podmiotami z rinych sektoréw (publicznego,

spotecznego i gospodarczego) w realizacji wspolmpyeledsiwzied.

3. Wykorzystanie w niektorych przedsizicciach kilku zasobéw lokalnych

jednoczénie.

Analizujac sciezke do osagniccia celéw ogoélnych LSR wyfaie wida liczne
powiazania zaréwno porailzy celami szczego6towymi i przedsizieciami jednego celu
0golnego, jak i zalmosci pomkdzy wszystkimi celami ogolnymi. Przykladowo dziakan
podite w zakresie podnoszenia i nabywania uehiegci przez mieszkacdw obszaru LGD
przyczyni sie do zwikszenia ichiwiadomdaci spotecznej i aktywriei, co zackci ich do
podejmowania dziataprzedstbiorczych. To z kolei wptynie na rozwoj ustug, godprki,
wykorzystanie wszelkich zasobdéw lokalnych, budownfrastruktury technicznej,
turystycznej, rekreacyjnej. Wzrost zaamngaania mieszkicOw w realizowaniu
przedsgwzig¢ na rzecz regionu przyczyni ¢sido podniesienia potencjalu obszaru
i utworzenia regionu atrakcyjnego zaréwno pod \wdegin turystycznym, jak
I gospodarczym. Ta wizja jest realna doagsiccia, gdy na obszarze olflym LSR
zainteresowanie przed@biorczacia jest ogromne. Mieszkay map s$wiadomaé
wystepowania w regionie ciekawych waloroéw przyrodniczykhlturowych i historycznych,
ktdre mana wyeksponowai tym samym stworzyobszar atrakcyjny dla turystow. A dki
przedsgwzicciom szkoleniowym i ogromnemu zaaugaaniu mieszkacow obszaru LGD
maozna to osigmaé.

Lokalna Grupa Dziatania ,Gminy Powiatwieckiego” planuje realizagjlicznych
przedsgwzigé, ktorych wykonanie wize sk z koniecznécia wzajemnej wspoOtpracy
podmiotow z ranych sektorow. Przyktadowo osoby fizyczne czy oig@atje pozarzdowe,
chace zrealizowa projekty w ramach matych grantow rapozliwosé pozyskania pomocy
ze strony gmin. Przy niektérych przegigzicciach taka pomoc dolzie wrcz niezledna
i konieczna. Cel zwizany ze zwgkszeniem atrakcyjri@i turystycznej obszaru wymaga
bedzie scistego wspoétdziatania nawet trzech sektoréw: gmiworzacych LGD,
przedstawicieli organizacji pozaxowych |1 mieszkacdéw obszaru okjego LSR.
Przyktadowo realizacja przedsizie¢c zwiagzanych z budow malej infrastruktury
turystycznej narzuca konieczitozaangaowania w operacje gminy, ktére najlepiejdh
w stanie wypromowa owe dziatania, poza tym organizacje pozdamve, ktore za
posrednictwem szkole i warsztatow wyszkal i zaktywizup mieszkacow obszaru LGD,
ktorzy z kolei zaczp tworzy¢ podmioty gospodarcze w ramach ustug dla turystop (
restauracje, hotele, bary, obiekty rekreacyjne,pgdarstwa agroturystyczne). Podobne
zaleznosci mozna znaléc rowniez w innych planowanych przedsizicciach.
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Warto zaznaczy ze wspolne tradycje kulturowe i historyczne, jak nisz wspolne
walory przyrodnicze i uwarunkowania geograficznemaeniaj zintegrowany charakter
przedsgwzig¢ LGD. Gminy wchodace w skiad grupy majswiadomaé wspolnych korzeni
i wspélnych granic i to w diej mierze motywuje ich do wspolnych dziakaa rzecz poprawy
wizerunku obszaru i zwkszenia jego atrakcyjsoi turystycznej. Aby to uzyskaniezlzdne
jest wykorzystanie w przedsvzieciach kilku zasobow lokalnych jednoémnée. Najlepszym
przyktadem g operacje przyczyniage s¢ do rozwoju agroturystyki. W tym obszarze
w dwym stopniu widoczny jest zintegrowany charakterepstwzie¢. Jak wiadomo ta
forma turystyki odbywa siw srodowisku wiejskim i wykorzystuje wszystkie jego hway
(przyroct, krajobraz, kultug, zabudow itp.), co stanowi gtow# jego atrakgj. LSR planuje
realizacg przedsiwzie¢ w kierunku tworzenia m.in. specjalnych sklepéw ardzm
urzadzone w wiejskim stylu, sprzedajych tradycyjne, lokalne produkty i potrawy,
gospodarstw i obiektbw pokazowych, gdzie zm® przyghdaé sie czynngciom
produkcyjnym, a czasem nawet w nich uczestrigi¢aytyny, hodowle, pasieki, gospodarstwa
rolne, szkdétki rélinne), mate muzea (izby) paizone z galeriami, sprzedarckodzieta, mate
parki rozrywki dla dzieci z uggdzeniami do zabawy, mtiwoscia kontaktu ze zwiekrgami,
jazdy na kucach itp. Turystyka wiejska jest uzalena od oferty danej okolicy, jej
dziedzictwa i kultury, wiejskich zag i zycia na wsiSwiadoma¢ wyskpowania na obszarze
objetym LSR wspaniatych zasobdw krajobrazowo — przyrcaych, bogatych zasobdéw
kulturowych i historycznych stanowidoskonat baz dla rozwoju zaréwno agroturystyki,
jak i turystyki i rolnictwa. Wykorzystanie w przedwzigciach wszystkich zasobdéw nie tylko
sprzyj& bedzie rozwojowi obszarow wiejskich, ale i promooggionu. Obecnie w miar
rozwoju urbanizacji, diej koncentracji ludn&ci w miastach i zanieczyszardérodowiska,
tereny wiejskie nabierajwickszego znaczenia. Tugi coraz chktniej wybieraj atrakcyjne
obszary wiejskie z ekologicznydrodowiskiem, ni zatloczone i hakiwe miejscowdci
turystyczne. Wig stopniowo zmienia swoj charakter rolniczy, ktoohsdzi na drugi plan,
natomiast rozwija gioferta turystyczna (zwlaszcza we wsiach letniskdwy gtéwnie ze
wzgledu na potrzebpozyskiwania dodatkowyckrodet dochoddw.

Niewatpliwie kazde przedsiwziccie i operacje z nim zwkane doskonale wspotgaaj
ze sol, co uzasadnia zintegrowane padeg dla przedsiwzie¢ planowanych w ramach LSR
i pozwoli na osigniccie wszystkich zamierzonych celow.
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VIIl. Uzasadnienie podegcia innowacyjnego dla przedsiwzieé
planowanych w ramach LSR;

Podegcie innowacyjne w Lokalnej Strategii Rozwoju LGD @y Powiatu
Swieckiego” odnosi s przede wszystkim do obszaru, ktérego dotyczy &giat Za
innowacyjne uznaje site dziatania, ktére w ramach konkretnych przeesie¢ beda miaty
charakter now&ri na obszarze LGD. Lokalna Strategia Rozwoju zem@spekt innowacyjny
w odniesieniu do lokalnej spoteczog a zwtaszcza zaplanowania nowatorskich dajata
ktorych rezultatemdmizie wzrost kapitatu spotecznego.

Obszar LGD ,Gminy PowiatuSwieckiego” jest bogaty w produkty lokalne
charakterystyczne dla tego obszaru oraz pozdsialpomennonickie, ktoreswiadcz
o dwym dziedzictwie kulturowo — historycznym. Twarbne na tym obszarze swoistego
rodzaju dwie drogi: dragsmaku i drog pomennonick, mapce charakter innowacyjny, tym
wiecej, ze trwale wpisywa sie beda w obszar LGD, m.in. poprzez foenpromocji, jak jest
Festiwal Smaku (dagy rowniez mazliwos¢ wypromowania m.in. lokalnychrodowisk
rzemiglniczych i tworcow ludowych).

Odtworzenie i utrzymanie historycznych zasobéw dpmgnennonickiej dokonywa
sig bedzie m.in. w ramach wspotpracy ¢deyregionalnej z LGD ,Wsba Kociewia”
(wojewddztwo pomorskie). Przedsiziecia te objawia sie beda przede wszystkim
dziataniami integrujcymi, zwtaszcza midzypokoleniowo.

Kolejnym przedsiwzieciem innowacyjnym jest ochrona czy&tb zasobéw
przyrodniczych poprzez wytwarzanie energiizzédet odnawialnych, ktore dotychczas na
obszarze LGD jest minimalne.

Innowacyjnd¢ przedstwzie¢ pozwalagcych na osigniccie celow ogolnych
przyczyni s¢ do zaspokojenia nie tylko potrzeb kulturalnyclekreacyjnych, ale rowniedo
wzrostu dochodow mieszkedw wsi.
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IX. Okre §lenie procedury oceny zgodnsti operacji z LSR, procedury
wyboru operacji przez LGD, procedury odwotania od 0zstrzygnieé organu
decyzyjnego w sprawie wyboru operacji w ramach dziania, o ktérym
mowa w art.5 ust. 1 pkt 21 ustawy z dnia 7 marca 20r. o wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatemsrodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich, kryteadw, na podstawie
ktorych jest oceniana zgodné¢ operacji z LSR, oraz kryteriow wyboru
operaciji, a takze procedury zmiany tych kryteriow.

Wzory dokumentow do procedur opracowuje 4drz

PROCEDURY

WYBORU OPERACJI

PRZEZ LOKALN A GRUPE DZIALANIA
,GMINY POWIATU SWIECKIEGO”
(Forma tabelaryczna)

Etap

Osoba
odpowiedzialna

Czynnaosci

Wzory dokumentow

Przyjecie wniosku

Pracownik biura
LGD

Przygcie w zamkngtej kopercie
wniosku wraz z zatznikami:

- potwierdzenie przygcia wniosku
dostarczonego osdigie i wpis do
ksiazki korespondenciji,

- za p@rednictwem poczty - wpis
do kskzki korespondenciji.

Wpis do rejestru wnioskéw prze:
nadanie kolejnego numeru wg
kolejnasci wpisu do ksizki
korespondenciji (rejestr
prowadzony jest w formie
elektronicznej i papierowej)
Wopisanie numeru z rejestru
wnioskOw na pierwszej stronie
wniosku.

Wz06r potwierdzenia
przyjecia wniosku

r WzOr rejestru
whnioskow

Ocena zgodnéci
operacji (0-1)

z Lokalna Strategia
Rozwoju

Cztonkowie
Rady obecni na
posiedzeniu Rad

Czlonkowie Rady obecni na
posiedzeniu Rady, przed
ypodjeciem czynnéci
oceniajcych podpisyj deklaracg
poufndci i bezstronn&ci.

Sprawdzaj zgodnd¢ operacii

z Lokalm Stratega Rozwoju, czy:
- operacja jest zgodna

z przedsiwzigciami planowanym

Wzor deklaracji
poufnaci

i bezstronnéci taki
sam dla kade]
operacji

Wzor karty oceny
zgodndci (0-1)

z Lokalm Stratega
Rozwoju (jednakowa

w LSR,

dla wszystkich
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- operacja ma wptyw na
osiagniecie co najmniej jednego
celu og6lnego ok&tonego w
LSR,

- operacja ma wptyw na
osiagniecie co najmniej jednego
celu szczegobtowego olkdlenego
w LSR.

Sporadzenie przez Komigj
Skrutacyjr roboczej listy
zbiorczej oceny zgodsoi
operacji z LSR dla kalego
wniosku i roboczych list operacj
zgodnych i niezgodnych z LSR
wedtug ilgci uzyskanych gtosow

Ustalenie przez Komig;j
Skrutacyjm listy operaciji
zgodnych z LSR.
Ustalenie przez Komig;j
Skrutacyjm listy operacji
niezgodnych z LSR.

dziatah) wraz z
instrukcp jej
wypetnienia

Wz6r roboczej listy
zbiorczej oceny
zgodndci operacji
z LSR dla kadego

I wniosku

Wz6r roboczej listy
operacji zgodnych
zLSR

Wz6r roboczej listy
operaciji niezgodnych
zLSR

Wz0r listy operacji
zgodnych z LSR
Wzor listy operacji
niezgodnych z LSR
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Ocena zgodnéci
Z kryteriami
wyboru operaciji

Czionkowie
Rady obecni na
posiedzeniu

Komisja
Skrutacyjna

Komisja
Skrutacyjna

Komisja
Skrutacyjna

Cztonkowie Rady obecni na
posiedzeniu Rady, przed
podjciem czynnéci
oceniajcych podpisyj deklaracg
poufnaci i bezstronnéci.

Sprawdzaj zgodnd¢ operacii

z kryteriami wyboru operacji
poprzez ustalenie w szczeg®no
czy:

- budzet operacji jest klarowny
i adekwatny do zalmnej
operaciji,

- kwota wnioskowana jest
zaplanowana w odpowiedniej
proporcji do catkowitej warkei
operaciji,

- wnioskodawca posiada
doswiadczenie w obszarze,

w ktorym dotyczy operacja?

- operacja jest wykonalna pod
wzgledem technicznym,
finansowym, jak i czasowym?
- operacja ma innowacyjny
charakter?

Sporadzenie przez Komigj
Skrutacyjm roboczej listy
zbiorczej oceny zgodsoi z
kryteriami wyboru operaciila
kazdego wniosku.

Sporzadzenie przez Komigj
Skrutacyjr roboczej listy
uzyskanych punktow zgod#w
z kryteriami wyboru przez
poszczegodlne operacje

Wzor deklaracji
poufnaci

I bezstronnéci do
kazdej operacji

Wzor karty oceny
zgodndci z kryteriami
wyboru operacji dla
dziatania:

- Odnowa i rozwoj wsi
wraz z instrukgj jej
wypetienia

- R&nicowanie

w kierunku
dziatalngci
nierolniczej wraz

z instrukch jej
wypetienia

- Tworzenie i rozwoj
mikroprzedstbiorstw
wraz z instrukgj jej
wypetienia

- Mate projekty wraz
Z instrukch jej
wypetnienia

Wz06r roboczej listy
zbiorczej oceny
zgodndci operaciji

z kryteriami wyboru
operacji dla dziatania:
- Odnowa i rozwoj wsi
- R&nicowanie

w kierunku
dziatalngci
nierolniczej

- Tworzenie i rozwoj
mikroprzedstbiorstw

- Mate projekty

Wz06r roboczej listy
uzyskanych punktéw
zgodndci z kryteriami
wyboru przez
poszczegolne operacj

4%
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Przygotowanie przez Komigj
Skrutacyjm listy rankingowej
wszystkich operacji w zakresie
zgodndci operacji z kryteriami
wyboru operacji.

Komisja Skrutacyjna w oparciu
o listg zgodndci z LSR i list
rankingowa wszystkich operacji
w zakresie zgodrigi operacji

z kryteriami wyboru operacji,
ustala robocgliste wyboru
operaciji.

Wz6r listy
rankingowej operacji
wedtug uzyskanych
punktéw zgodnéxi

z kryteriami wyboru

Wzér roboczej listy
wyboru operacji

Sporzadzenie list
rankingowych: list
wybranych operacji
i list niewybranych
operaciji

Komisja
Skrutacyjna

Przewodniczcy
Rady lub jego
Zastpca

Komisja skrutacyjna naginie

w oparciu o robocgliste wyboru
operacji ustala:

» liste wybranych operacji,

» liste niewybranych operacji,
ktore przekazuje
Przewodniczcemu Rady lub jega
Zastpcy

Przewodniczcy Rady lub jego
Zastpca przyjmuje listy w formie
uchwaty

Wz0r listy operacji
wybranych

Wzor listy operacji
niewybranych

Wzér uchwaty

Przygotowanie
powiadomien dla
wnioskodawcow

Przewodnicacy
Rady lub jego
Zastpca

Przewodniczcy Rady lub jego
Zastpca powiadamia
wnioskodawcow

0 umieszczeniu ich operacji na
liscie wybranych operacji lub
liscie niewybranych operacji
informujac jednoczénie

0 procedurze odwotawczej.

Wz6r powiadomienia
0 umieszczeniu na
liscie operacji
wybranych

Wz06r powiadomienia
0 umieszczeniu na
liscie operaciji
niewybranych
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Przyjmowanie Zarzad LGD Przyjmowanie wnioskow Wz06r wniosku
whnioskow nastpuje zgodnie z procedur 0 ponowne
0 ponowne odwotawca, bedaca zahcznikiem | rozpatrzenie wniosku
rozpatrzenie nr 3 do Regulaminu
wniosku Organizacyjnego Rady
Rozpatrywanie Rada Zgodnie z zajcznikiem nr 3 do | Wzor listy zbiorczej
odwotan Komisja Regulaminu Organizacyjnego | oceny wniosku
Skrutacyjna Rady 0 ponowne
rozpatrzenie wniosku
Wz6ér uchwaty
0 pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku
Wzér uchwaty
0 negatywnym
rozpatrzeniu wniosku
Ustalenie Komisja Ustalenie ostatecznie list
ostatecznie list Skrutacyjna rankingowych z uwzgldnieniem

rankingowych z
uwzglednieniem
rozpatrzonych
odwotan

rozpatrzonych odwota
» listy wybranych operacji,
* listy niewybranych
operaciji.
wedtug 813 pkt.1k Regulaminu
Organizacyjnego Rady

Przekazanie list
rankingowych
Przewodniczcemu
Rady lub jego
Zastepcy

Przewodniczcy
Komisji
Skrutacyjnej

Przekazanie list rankingowych
Przewodniczcemu Rady lub jega
Zastpcy zgodnie z 813 pkt.1k
Regulaminu Organizacyjnego
Rady

Wpis do protokotu Komisji
Skrutacyjnej wg 89 pkt.3
Regulaminu Organizacyjnego
Rady

Wpis do protokotu

z posiedzenia Rady wg 89 pkt.1
Regulaminu Organizacyjnego
Rady

Podjecie uchwaty
Rady o operacjach
wybranych i
operacjach
niewybranych

Przewodniczcy
Rady lub jego
Zastpca

Wedtug 813 pkt.1m Regulaminu
Organizacyjnego Rady

Wzér uchwaty
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Ogtoszenie
wynikow
gtosowania nad
przyjeciem uchwaty

Przewodniczcy
Rady lub jego
Zastpca

Wedtug 813 pkt.1n Regulaminu
Organizacyjnego Rady

Wpis do protokotu Komisji
Skrutacyjnej wg 89 pkt.3
Regulaminu Organizacyjnego
Rady

Przekazanie
Zarzadowi LGD

Przewodnicacy
Rady lub jego

Przewodniczcy Rady lub jego
Zastpca przekazuje uchwat

uchwaly Rady o Zastpca obecnemu na posiedzeniu
operacjach Prezesowi Zargdu LGD lub jego
wybranych i Zastpcy
operacjach
niewybranych Wpis do protokotu
z posiedzenia Rady wg 89 pkt.1
Regulaminu Organizacyjnego
Rady
Udzielenie Zarzad LGD Udzielenie w formie pisemnej
odpowiedzi odpowiedzi wnioskodawcy na
wnioskodawcy na odwotanie
odwotanie
Przekazanie do Zarzad LGD Przekazanie wedtug 813 pkt.10,
Urzedu pkt.2 Regulaminu
Marszatkowskiego Organizacyjnego Rady do Widu

w Toruniu uchwaty
0 operacjach
wybranych i
operacjach
niewybranych

Marszatkowskiego w Toruniu
uchwaty o operacjach wybranyc
i operacjach niewybranych

—
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PROCEDURY WYBORU OPERACJI .
PRZEZ LOKALN A GRUPE DZIALANIA ,GMINY POWIATU SWIECKIEGO”
(Forma opisowa)

Opracowane przez LokainGrupz Dziatania ,Gminy PowiatuSwieckiego” procedury

wyboru operacji sktadajsic z nastpujacych etapow:

Przyjcie wniosku.

Ocena zgodriei operacji (0-1) z LokakpStratega Rozwoju.

Ocena zgodni z kryteriami wyboru operacji.

Sporadzenie list rankingowych: list wybranych operadjst niewybranych operacji.

Przygotowanie powiadomiedla wnioskodawcow.

Przyjmowanie wnioskOw o ponowne rozpatrzenie wniosk

Rozpatrywanie odwofa

Ustalenie ostatecznie list rankingowych z uwdgieniem rozpatrzonych odwata

Przekazanie list rankingowych Przewodrnmamu Rady lub jego Zagicy.

10 Podgcie uchwaty Rady o operacjach wybranych i operdciaewybranych.

11.0gtoszenie wynikdéw gltosowania nad prgypm uchwaty.

12.Przekazanie Zasdowi LGD uchwaty Rady o operacjach wybranych i @pgch
niewybranych.

13.Udzielenie odpowiedzi wnioskodawcy na odwotanie.

14.Przekazanie do Ugdu Marszatkowskiego w Toruniu uchwaty o operacjach
wybranych i operacjach niewybranych.

CoNooORrWNE

Etap 1.

Osoly odpowiedziala za przygcie wniosku jest pracownik biura LGD, pracownik ten
przyjmuje wniosek wraz z zgdznikami w zamknitej kopercie, nagpnie potwierdza
przyjecie wniosku dostarczonego os@ate i wpisuje do ksizki korespondencji. Wnioski
ztozone za pérednictwem poczty pracownik wpisuje do d&kii korespondencii. Nagbnie
pracownik wpisuje do rejestru wnioskéw zkly wniosek nadag kolejny numer wedtug
kolejnasci wpisu do ksizki korespondencji oraz wpisuje numer z rejestruoskéw na
pierwszej stronie.

Etap 2.

Osobami odpowiedzialnymi za ogemgodndci operacji (0-1) z Lokaklp Strategi Rozwoju
sa Cztonkowie Rady obecni na posiedzeniu Rady. Ppmatkciem czynnéci oceniajcych
podpisuy deklaracg poufnaci i bezstronnéci. Nastpnie przy pomocy kart oceny zgodid
(0-1) z Lokalm Strategi Rozwoju sprawdzaj zgodnd¢ operacji z Lokala Strategi
Rozwoju, czy:

- operacja jest zgodna z przeggzicciami planowanymi w LSR,

- operacja ma wptyw na agjniccie co najmniej jednego celu ogélnego glorego w LSR,

- operacja ma wplyw na agjniccie co najmniej jednego celu szczegotowego d&rego
w LSR.

Nastpnie Komisja Skrutacyjna spaidza robocz liste zbiorczej oceny zgodsdoi operacji
z LSR dla kadego wniosku i roboezliste operacji zgodnych i niezgodnych z LSR wedtug
ilosci uzyskanych gtoséw. Na podstawie roboczych ligéracji zgodnych i niezgodnych
z LSR Komisja Skrutacyjna ustala ksoperacji zgodnych z LSR oraz lisoperacji
niezgodnych z LSR.
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Etap 3.

Osobami odpowiedzialnymi za ogengodndci z kryteriami wyboru operacjaSCztonkowie
Rady obecni na posiedzeniu Rady oraz osoby wecfoedry sktad Komisji Skrutacyjnej.
Przed podjciem czynnéci oceniagcych Czionkowie Rady podpisugeklaracg poufndci

I bezstronnéci. Nastpnie przy pomocy kart oceny zgoddz kryteriami wyboru operacji
sprawdzaj zgodnad¢ operacji z kryteriami wyboru poprzez ustalenieaezegoélnéci czy:

- budzet operacji jest klarowny i adekwatny do zagdoej operacii,

- kwota wnioskowana jest zaplanowana w odpowiedpieporcji do catkowitej warkwei
operacji,

- wnioskodawca posiada fleiadczenie w obszarze, w ktérym dotyczy operacja?

- operacja jest wykonalna pod wedém technicznym, finansowym, jak i czasowym?

- operacja ma innowacyjny charakteNa podstawie tych kart Komisja Skrutacyjna
sporadza robocz liste oceny zgodn&i z kryteriami wyboru operacji dla kdego wniosku.
Nastpnie Komisja Skrutacyjna spaidza robocz liste uzyskanych punktéw zgodém

z kryteriami wyboru przez poszczegolne operacjesfptwzdzeniu roboczej listy uzyskanych
punktow Komisja Skrutacyjna przygotowuje éisankingows wszystkich operacji w zakresie
zgodndci operacji z kryteriami wyboru operacji. Komisj&r8tacyjna w oparciu o list
zgodndci z LSR i list rankingova wszystkich operacji w zakresie zgodoio operacji
z kryteriami wyboru operaciji, ustala robadiste wyboru operacji.

Etap 4.

Osobami odpowiedzialnymi za spadzenie list rankingowych: list wybranych operadjst
niewybranych operacji as osoby wchodze w skiad Komisji Skrutacyjnej oraz
Przewodnicacy Rady lub jego Zagpca. Komisja skrutacyjna w oparciu o robodiste
wyboru operacji ustala: listwybranych operacji oraz lisniewybranych operacji, ktore to
przekazuje Przewodnigzemu Rady lub jego Zagicy. Nas¢pnie Przewodnicgy Rady lub
jego Zasgpca przyjmuje listy w formie uchwaty.

Etap 5.

Osola odpowiedziala za przygotowanie powiadoniie dla wnioskodawcow jest
Przewodnicacy Rady lub jego Zagbca. Powiadamia on wnioskodawcOow o umieszczeniu
ich operacji na ficie wybranych operacji lub sktie niewybranych operacji informyg
jednoczénie o procedurze odwotawczej.

Etap 6.

Organem odpowiedzialnym za przyjmowanie wnioskéywomowne rozpatrzenie wniosku
jest Zarad LGD. Przyjmuje on wnioski zgodnie z procesluodwotawca bedaca
zakcznikiem nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Rady.

Etap 7.

Organem odpowiedzialnym za rozpatrywanie odwojest Rada oraz osoby wchade
w sktad Komisji Skrutacyjnej. Odwotania rozpatryweas zgodnie z zalcznikiem nr 3 do
Regulaminu Organizacyjnego Rady.

Etap 8.

Osobami odpowiedzialnymi za ustalenie ostateczsterankingowych z uwzgtinieniem
rozpatrzonych odwofa s3 osoby wchodace w skiad Komisji Skrutacyjnej. Komisja
Skrutacyjna ustala ostatecznie listy rankingowavzgkdnieniem rozpatrzonych odwata
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list¢ wybranych operacji oraz listniewybranych operacji wedtug 813 pkt.1k Regulaminu
Organizacyjnego Rady.

Etap 9.

Osoly odpowiedziala za przekazanie list rankingowych Przewodmeznu Rady lub jego
Zastpcy jest Przewodnigzy Komisji Skrutacyjnej. Przekazuje on listy rangwe
Przewodnicacemu Rady Ilub jego Zagtcy zgodnie z 813 pkt.1l Regulaminu
Organizacyjnego Rady. Naphie dokonuje wpisu do protokotu Komisji Skrutaajjrwg
89 pkt.3 Regulaminu Organizacyjnego Rady oraz dojeowpisu do protokotu z posiedzenia
Rady wg 89 pkt.1 Regulaminu Organizacyjnego Rady.

Etap 10.

Osoly odpowiedziala za podgcie uchwaly Rady o operacjach wybranych i operdcjac
niewybranych jest Przewodnigzy Rady lub jego Zagpca. Podejmujeatczynnd¢ zgodnie
813 pkt.1m Regulaminu Organizacyjnego Rady.

Etap 11.

Osola odpowiedziala za ogtoszenie wynikow gtosowania nad pezigm uchwaty jest
Przewodnicacy Rady lub jego Zagpca. Podejmujeat czynnd¢ zgodnie 813 pkt.ln
Regulaminu Organizacyjnego Rady. Nasie dokonuje wpisu do protokotu Komisiji
Skrutacyjnej wg 89 pkt.3 Regulaminu OrganizacyjnBgaly.

Etap 12.

Osola odpowiedziala za przekazanie Zaydowi LGD uchwaty Rady o operacjach
wybranych i operacjach niewybranych jest Przewadiciy Rady lub jego Zagpca.
Przekazuje on uchwatobecnemu na posiedzeniu Prezesowi atarz LGD lub jego
Zastpcy. Nastpnie dokonuje wpisu do protokotu z posiedzenia Rady 89 pkt.
1 Regulaminu Organizacyjnego Rady.

Etap 13.
Organem odpowiedzialnym za udzielenie odpowiedzioskodawcy na odwotanie jest
Zarzad LGD. Udziela w formie pisemnej odpowiedzi wniodk@vcy na odwotanie.

Etap 14.

Organem odpowiedzialnym za przekazanie do ¢tz Marszatkowskiego w Toruniu
uchwaty o operacjach wybranych i operacjach nieamipch jest Zard LGD. Przekazuje
uchwakt wedtug 813 pkt.10, pkt.2 Regulaminu OrganizacymBady.
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PROCEDURY WYBORU OPERACJI
PRZEZ LOKALN A GRUPE DZIALANIA ,GMINY POWIATU

Przyjccie wniosku

|

Ocena zgodriei operacji (0-1)
z Lokalmy Strategi Rozwoju

(Forma graficzna)

Potwierdzenie przytia
wniosku,
Reiestr wnioské

R

A 4

Deklaracja poufngi

i bezstronnéci

Karty oceny zgodnizi
operacji z LSR z
instrukcjami

SWIECKIEGO”

Pracownik biura LGD

Robocza lista zbiorcze] |«

oceny operacji z LSR dla
kazdego wniosku
Robocza lista operaciji
zgodnych z LSR
Robocza lista operaciji
niezgodnych z LSR

Lista operacji zgodnych z
LSR

Lista operacji
niezaodnvch z LS

Ocena zgodnii z kryteriami wyboru
operacji

/

Sporadzenie list rankingowych: list
wybranych operacji i list niewybranych
oneraci

A 4

Deklaracja poufnai
i bezstronnéci

Karty oceny zgodnwi z |«

Cztonkowie Rady obecni
na posiedzeniu Ra

E—————

kryteriami wyboru
operacji z instrukcjami
Robocza lista zbiorczej
oceny zgodnéxi operacji

z kryteriami wyboru
operacji

Robocza lista uzyskanych
punktéw zgodnéxi z
kryteriami wyboru przez

Cztonkowie Rady obecni
na posiedzeniu Ra

poszczeg6lne operacie  [¢
Lista rankingowa operaciji
wedtug uzyskanych
punktéw zgodnéxi z
kryteriami wyboru
Robocza lista wyboru

Lista operacji wybranych
Lista operacji
niewybranych
Uchwate

Komisja Skrutacyjna

Komisja Skrutacyjna

Przewodnicacy Rady lub
jedo Zastpce
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Powiadomienie o
umieszczeniu nasdcie

operacji wybranych Przewodniczcy Rady lub
Przygotowanie powiadomiedla Powiadomienie o jego Zastpca
wnioskodawcow umieszczeniu nascie <

operacji niewybranych

\/

A/ Zarzd LGD
Przyjmowanie wnioskéw o ponowne Whiosek 0 ponowne /
rozpatrzenie wniosku rozpatrzenie wniosku \/
Lista zbiorcza oceny < Rada
wniosku o ponowne

rozpatrzenie wniosku .
Uchwatla o pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku

Rozpatrywanie odwota Uchwata o negatywnym
rozpatrzeniu wniosku \

-

Komisja Skrutacyjna

A 4
e N

Ustalenie ostatecznie list rankingowych z
uwzgkdnieniem rozpatrzonych odwata

. J
( )
Przekazanie list rankingowych ) o
Przewodniczcemu Rady lub jego Zagicy [« Przewodnicgcy Komisji
Skrutacyine
. J
( l )
Podjcie uchwaly Rady o operacjach
wybranych i operacjach niewybranych Uchwata
N\ J -
- v N Przewodnicacy Rady lub
Ogtoszenie wynikéw gtosowania nad < jego Zastpca
przyjeciem uchwaty

Przekazanie Zagdowi LGD uchwaly Rady
0 operacjach wybranych i operacjach
niewybranycl

Udzielenie odpowiedzi wnioskodawcy na
odwotanie \
~ s Zarzd LGD

;

Przekazanie do Ugdu Marszatkowskiego
w Toruniu uchwaly
0 operacjach wybranych i operacjach
niewybranych 78
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X. Okreslenie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizaciji;

Zgodnie z rozpormzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia @3-2008r.
w sprawie szczegotowych kryteridw i sposobu wyblokalnej grupy dziatania do realizacji
lokalnej strategii rozwoju w ramach PROW na lat®@2Q0013, catkowity buckt Lokalnej
Grupy Dziatania ,Gminy Powiat8wieckiego” wynosi:7 368 180,00 zt.
Wielkos¢ budzetu wynika z iloczynu liczby mieszkedw zameldowanych na terenie LGD
,Gminy PowiatuSwieckiego” na pobyt staty w dniu 31-12-2006r. wg & Ukwoty:

116,00 zt — dla komponentu ,Wdtanie lokalnych strategii rozwoju”

(,R6znicowanie w kierunku dziataldoi nierolniczej” + ,Tworzenie i rozwoj
mikroprzedstbiorstw” + ,Odnowa i rozwoéj wsi” + ,Mate projekty?)

e 3,00 zt — dla komponentu ,Wdranie projektéw wspotpracy”.

* 29,00 zt — dla komponentu ,Funkcjonowanie LGD, nagie umiegtnosci
I aktywizacja”.

Tab 15.

Szczego6lowy podzigbdkow pomédzy komponenty.

Kod Nazwa Kwota Liczba mieszkacow | Budzet
wg komponentu przewidziana | LGD ,Gminy LGD ,Gminy
PROW w PowiatuSwieckiego” | PowiatuSwieckiego”
2007- rozporadzeniu| zameldowanych w zt
2013 MRiIRW na pobyt staty
(Dz.U. nr 103, | — 31-12-2006r.
poz. 659) (dane GUS)
w zt
413 ~Wdraanie
lokalnych 116,00 49 785 5 775 060,00
strategii rozwoju”
421 ~Wdraanie
projektow 3,00 49 785 149 355,00
wspotpracy”
431 ~Funkcjonowanie
LGD, nabywanie
umiegtnaosci i 29,00 49 785 1 443 765,00
aktywizacja”
RAZEM - - 7 368 180,00

Lokalna Grupa Dziatania ,Gminy Powiawieckiego” wnioskowé bedzie o cad kwote
przystuguaca jej zgodnie z rozpoezlzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
23-05-2008r. w sprawie szczegotowych kryteriowosgbu wyboru lokalnej grupy dziatania
do realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramachR®W na lata 2007-20013, czyli

07 368

180,00 zt.
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Budzet LSR zaktada nagiujacy podziat srodkbw w ramach komponentu ,Wcdhanie
lokalnych strategii rozwoju”:

Nazwa dziatania Udziat % Kwota w zt
Rd&znicowanie w kierunku dziatalgoi 25 1443 765,00
nierolniczej
Tworzenie i rozwéj mikroprzeddbiorstw 20 1155 012,00
Odnowa i rozwéj wsi 15 866 259,00
Mate projekty 40 2 310 024,00
RAZEM 100 5 775 060,00

W przypadku ubieganiasprzez LGD ,Gminy Powiati$wieckiego” o petna przystugaga
kwote, koszty bigace (administracyjne) funkcjonowania LGD wyniogiaksymalnie 15%
tej kwoty, czyli 1 105 227,00 zi(doktadnie 14,98%). Na pozostatzes¢ dziatania
.Funkcjonowanie LGD, nabywanie umégposci i aktywizacja”, czyli na nabywanie
umiegtnosci i aktywizacg przeznaczonych zostar888 538,00zt

Funkcjonowanie LGD (koszty biece,

administracyjne) — maksymalnie 15% z 1105 227,00 z}
kwoty dostpnej dla LGD (7 368 180,00 z})
Nabywanie umigtnosci i aktywizacja 338 538,00 zt

L acznie dziatanie ,Funkcjonowanie LGD,
nabywanie umiegnosci i aktywizacja”

1443 765,00 z}

Zatozenia dla budzetu:
Dla konstrukcji budetu przygto nast¢pujace zataenia:

Srednia warté¢ dotacji (refundacji) dla dziatania ,Rdicowanie w kierunku
dziatalngci nierolniczej” wyniesie ok. 60 000,00 zt,

Srednia warté¢ dotacji (refundacji) dla dziatania ,Tworzenie i zwo0j
mikroprzedstbiorstw” wyniesie ok. 128 000,00 zi,

Srednia warté¢ dotacji (refundacji) dla dziatania ,Odnowa i rozwdsi” wyniesie
ok. 120 000,00 zt,

Srednia warté¢ dotacji (refundacji) dla dziatania ,Mate projektywyniesie

ok. 15 000,00 zi.

Kwoty catkowite w tabeli bugbtowej stanowa sune kwoty refundowanej i wktadu wiasnego
zgodnego z rodzajem operacji — wg wytycznych PRM®722013 tj.:

Maksymalnie 50% dofinansowania dla operacji zRiGowanie w kierunku
dziatalngci nierolniczej”, (czyli minimum 50% wktadu wiasney

Maksymalnie 50% dofinansowania dla operacji ,Twoize i rozwoj
mikroprzedstbiorstw”, (czyli minimum 50% wkfadu wtasnego);

Maksymalnie 75% dofinansowania dla operacji ,Odnowaozwoj wsi”, (czyli
minimum 25% wkitadu wiasnego);

Maksymalnie 70% dofinansowania dla operacji ,Mal@jgkty”, (czyli minimum
30% wkitadu wiasnego).
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Dziatania osi 4 Leader

4.1/4.13 421 431
Rok - Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju - Wdrazanie projektéw wspotpracy Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania
Kategoria Réznicowanie w Nabywanie Razem @ 4
kosztu/wydatku | kierunku Tworzenie i rozwgj Odnowa Male projekty | Razem 4.1/413 | Przygotowanie| Realizacja | Razem 4.2.1| Funkcjonowani| umiejgtnosci Razem
dziatalngci mikroprzedsgbiorstw i rozwoj wsi projektow projektéw e LGD (koszty i 4.31
nierolniczej wspOipracy wspotpracy biezace) aktywizacja

2008- | catkowite 5 000,00 5 000,00 10 000,00 90 000,00 31 000,00 121 000,00 121 000,00
2009 kwalifikowalne 5 000,00 5 000,00 10 000,00 90 000,00 31 000,00 121 000,00 121 000,00
do refundacji 5 000,00 5 000,00 10 000,00 90 000,00 31 000,00 121 000,00 121 000,00
2010 catkowite 600 000,00 768 000,00 | 1155012,00 685 714,29 3208 726,29 10 000,00 79 335,00 89 335,00 170 000,00 52 000,00 | 222000,00{ 3299 367,00
kwalifikowalne 600 000,00 768 000,00 1155 012,00 685 714,29 3208 726,29 10 000,00 79 335,00 89 335,00 170 000,00 52 000,00 222 000,00/ 3299 367,00
do refundacji 300 000,00 384 000,00 866 259,00 480 000,00 2 030 259,00 10 000,00 79 335,00 89 335,00 170 000,00 52 000,00 | 222000,00{ 2206 614,00
2011 catkowite 600 000,00 768 000,00 685 714,29 2 053 714,29 5 000,00 35 000,00 40 000,00 170 000,00 52 000,00 222 000,00 2 145 000,00
kwalifikowalne 600 000,00 768 000,00 685 714,29 2 053 714,29 5 000,00 35 000,00 40 000,00 170 000,00 52 000,00 222 000,00/ 2145 000,00
do refundacji 300 000,00 384 000,00 480 000,00 1164 000,00 5 000,00 35 000,00 40 000,00 170 000,00 52 000,00 | 222000,00{ 1341000,00
2012 catkowite 600 000,00 774 024,00 685 714,29 2 059 738,29 5 000,00 5 000,00 170 000,00 52 000,00 222000,00] 2076 024,00
kwalifikowalne 600 000,00 774 024,00 685 714,29 2 059 738,29 5 000,00 5 000,00 170 000,00 52 000,00 | 222000,00{ 2076 024,00
do refundacji 300 000,00 387 012,00 480 000,00 1167 012,00 5 000,00 5 000,00 170 000,00 52 000,00 222 000,00/ 1269 012,00
2013 catkowite 600 000,00 685 714,29 1285 714,29 5 000,00 5 000,00 170 000,00 52 000,00 222 000,00/ 1302 000,00
kwalifikowalne 600 000,00 685 714,29 1285 714,29 5 000,00 5 000,00 170 000,00 52 000,00 | 222000,00{ 1302000,00
do refundacji 300 000,00 480 000,00 780 000,00 5 000,00 5 000,00 170 000,00 52 000,00 222 000,00 882 000,00
2014 catkowite 487 530,00 557 177,14 1044 707,14 170 000,00 52 000,00 | 222000,00{ 1302000,00
kwalifikowalne 487 530,00 557 177,14 1044 707,14 170 000,00 52 000,00 222 000,00/ 1302 000,00
do refundacji 243 765,00 390 024,00 633 789,00 170 000,00 52 000,00 | 222 000,00 882 000,00
2015 catkowite 165 227,00 47 538,00 | 212 765,00 1000 329,29
kwalifikowalne 165 227,00 47 538,00 | 212 765,00] 1000 329,29
do refundacji 165 227,00 47 538,00 | 212 765,00 666 554,00

2008- 1443
2015 catkowite 2 887 530,00 2 310 024,00 1155 012,00 | 3300 034,29 9 652 600,29 20 000,00 | 129 335,00 | 149 355,00 1105 227,00 | 338 538,00 765,00 | 11 245 720,29

1443
kwalifikowalne 2 887 530,00 2310024,00 | 1155012,00 | 3300 034,29 9 652 600,29 20 000,00 | 129 335,00 | 149 355,00 | 1105227,00 | 338 538,00 765,00 | 11 245 720,29

1443
do refundacji 1443 765,00 1155 012,00 866 259,00 | 2 310 024,00 5 775 060,00 20 000,00 | 129 335,00 | 149 355,00 | 1105227,00 | 338 538,00 765,00| 7368 180,00
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XI. Opis procesu przygotowania i konsultowania LSR;

Proces przygotowania i konsultowania Lokalnej ®gat Rozwoju przebiegat
réwnolegle z pracami nad utworzeniem Lokalnej Grupyiatania ,Gminy Powiatu
Swieckiego”, o czym jest mowa w rozdziale | strategi Charakterystyka lokalnej grupy
dziatania (LGD) jako jednostki odpowiedzialnej zealizacg lokalnej strategii rozwoju
(LSR). Odbyto szereg spotkav gminach, na ktorych przedstawiano m.in. problgia
zZwigzamm z opracowaniem LSR. Na spotkaniach przeprowadzedmd uczestnikéw
ankietowanie diagnozage stan wiedzy na omawiany temat, jak rowrkerunkdw rozwoju
dla danej miejscowdei gminy i powiatu.

Poza spotkaniami w gminach, w oparciu o realizowanojekt ,Utworzenie Lokalnej
Grupy Dziatania na terenie powiaswieckiego” w ramach konkursu ofert nr 17/2007 pn.
~Wspieranie lokalnych inicjatyw wiejskich w ramadiktywizacji terenow wiejskich —
GRANTY - Lider”, przeprowadzone zostaly na calymspérze konsultacje spoteczne za
posrednictwem trzech lokalnych gazet (Gazety Pomojskixpressu Swiecia, Czasu
Swiecia) w zakresie m.in.: okitenia wiodicych tematéw rozwoju dla Lokalnej Strategii
Rozwoju w formie pytania ankietowego. Spotkanie adénia ankietowe pozwolity na
wstepna identyfikacg potrzeb i kierunkdw rozwoju na obszarze LGD. Zemrowadzonego
wsrod mieszkacow ankietowania wynikase rozwoj terendw wiejskich odtiych dziataniem
LGD powinien skupi sie na rozwoju dziatalnici gospodarczej (tworzenie i rozwdj
mikroprzedstbiorstw), turystyki i agroturystyki, poprzez wykgstanie bogatych
naturalnych waloréw przyrodniczych, kulturowychistorycznych ziemdwieckiej.

Przeprowadzono réwniew kazdej gminie partnerskiej trzydniowe szkolenie po
24 godziny w formie warsztatow z zakresu:

v/ Zasad funkcjonowania organizacji pozatawych (8 godz.).

v" Budowania lokalnego partnerstwa (8 godz.).

v" Opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR) (8 g9d
Celem szkolg byto pobudzenie aktywroi partneréw, budowanie spogw obszaru oraz
nawiazanie bliszej wspotpracy mdzy partnerami, co zaowocowato efektywnigjsrac
nad opracowaniem LSR. Podczas szkolenia uczespazyskali niezbdne informacje na
temat warunkéw prawnych funkcjonowania organizaegizaradowej, zasad izrodet
finansowania NGO. W ramach szkolenia na temat pestwa poznali zasady dziatania,
podejmowania decyzji i wspOtpracy w ramach partweasniezigdnego do budowania
Lokalnej Grupy Dziatania. W czasie trzeciego dnikadeniowego nabyli umiejnosci
niezlkedne do opracowania i wdrania LSR w szczegéldoi w zakresie: identyfikacji szans
I zagrazen rozwoju obszaru w kontékie aktualnej sytuacji na wsi, potrzeby
wkomponowania zal@n strategii poszczegdlnych gmin i wytonienia wspa@lmynteresow,
ktGre w znacgcy sposOb magprzyczyné sie przysziéci do poprawyzycia na terenie wsi za
pomoa srodkébw absorbowanych z Programu Rozwoju Obszaréw ejskich.
Zainteresowanie szkoleniem bytozgu Planowakmy obecné¢ ok. 70 oséb (po ok. 10 oséb
w kazdej gminie), natomiast ze szkalskorzystato 112 osélireédnio po 17 oséb w kdej
gminie). Przeszkolone osoby otrzymahgwedczenia.
W trakcie warsztatbw z opracowania LSR wytonionestaly osoby do zespotu ds.
opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju — reprezpcti sektory: publiczny, gospodarczy i
spoteczny). Spotkania robocze odbyky ziudzialem eksperta.
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Cykl szkoleniowy

(7 szkolé warsztatowych w

09 wrzénia —

kazdej z S|edm|u gmin 12 padziernika 2007 122 osoby
partnerskich)
Powotanie zespotu ds.
opracowania Lokalnej Strategii 17 padziernika 2007 23 osoby

Rozwoju

Spotkania robocze zespotu ds
opracowania Lokalnej Strategii

Rozwoju

18 padziernika 2007

| spotkanie - 19 cztonkdéw
zespotu + 4 0sob (zespot

projektowy) + ekspert = 24
osoby

14 listopada 2007

Il spotkanie - 19 cztonkow
zespotu + 5 0so6b (zespot
projektowy) + ekspert = 25
os6b

25 czerwca 2008

Il spotkanie — 20 cztonkdw

zespotu + 2 osoby (zespot

projektowy) + ekspert = 23
osoby

IV spotkanie — 16 cztonkdv
+ 2 osoby (zespot

28 lipca 2008 projektowy) + ekspert = 19
os6b
V spotkanie — 14 cztonkéw
20 sierpnia 2008 + 1 osoba (zespot

projektowy) + ekspert = 16
0sOb
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VI spotkanie - 15 cztonkow
21 padziernika 2008 + 2 osoby (zespot
projektowy) = 17 oséb

VII spotkanie - 14 cztonkow
+ 5 0s6b (zespdt
16 grudnia 2008 projektowy) = 19 oséb

SKLAD ZESPOLU DS. OPRACOWANIA

LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU NA DZIE N POWOLANIA

Sektor
Imi ¢ i nazwisko Gmina publiczny gospodarczy spoteczny

Lucyna Prarat X
Grzegorz Mrozik DRAGACZ X

Ryszard Soja X

Janusz Brozdowski X
Mieczystaw Pikuta JEZEWO X

Marek Wgniewski X

Waldemar Moczgski X

Alicja Rehmus DRZYCIM X

Matgorzata Sitkiewicz X
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Artur Manikowski

Zdzistaw Plewa

Edyta Kliczykowska

SWIECIE

X

Adam Licznerski

Bolestaw Stodolski

Helena Janicka

BUKOWIEC

Tomasz Stefaniak

Jarostaw Pakowski

NOWE

Tomasz Waniewski

Magdalena Zuziak

Maria Jankowska

WARLUBIE

Katarzyna Lipowiec

Ewa Kminikowska

Sabina Noetzelmann

Zespot projektowy

Cztonkowie zespotu po przeprowadzonej dyskusji eraat specyfiki terenu LGD i jego
tozsamdci uznali,ze znacacy wptyw na sytuaegjobszaru majpodmioty zwazane z:

* przemystem papierniczym i jego otoczeniem,

* przetwdrstwem spgywczym,
a nastpnie zr@nicowane obszary wiejskie pod wzdém przyrodniczym i ekonomicznym.
Przygto, ze opracowana LSR konsultowangdbie z mieszkacami w sposob otwarty
i cykliczny przez caly okres jej realizacji w foierbezpdrednich spotk&é seminariow, za
pomoa mediow lokalnych oraz bezgrednich konsultacji w biurze LGD.
Ustalonoze analiz SWOT dla LSR naley przeprowadzi w 5 obszarach tematycznych:
- spoteczéstwo,
- gospodarka,
- turystyka,
- zasoby kulturowe i historyczne,
co pozwoli na doktadn identyfikacg potrzeb lokalnych i okéenia celéw ogdéinych
i szczego6towych LSR.

XII.  Opis procesu wdraania i aktualizacji LSR;

Proces wg:ir'mnia I aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju Ldkej Grupy Dziatania
,Gminy PowiatuSwieckiego” obrazuje ponszy schemat:
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Umowy na dofinansowanie operaciji

LSR

Aneks umowy Samorzad
» Wojewoddztwa
A
RADA Tablica v
informacyjna w
Urzedzie Gminy Podmioty
:l ZARZAD R i lokalne:
BIURO ”| Lokalne media: —_— Gospodarcze
L - Ogtoszenie prasa, radio i < | Spoteczne
7y aktualizacja R naboru telewizja c Publiczne
aplort z wnioskéw o >| © Osoby*ﬁzyczne
i . Koscioty i
ewaluacy gg‘;rr‘g‘é}fo""a”e Strona internetowa ? instytuée
www.lgdswiecie.pl éé wyznaniowe
\ 4 .LN,
. Biuletyn %
; Informacia i ; o
P Komisja - informacyjny %)
S0 < Rewizyjna i Ulotki 1
s + ekspert Promocja otki
o=
N e
L A
£ Plakaty
N
=0
Nabor wnioskéw o dofinansowanie operac

Ewaluacia wdrazania LSR

Aktualizacia LSR: uwaai i wnioski
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XIll. Zasady i spos6b dokonywania oceny (ewaluacji) wiasj

Gtownym celem ewaluacji wiasnej realizacji celowR_-$est zmniejszenie ryzyka
I zapobieenie popetnienia pomyiki oraz negatywnym jej skuatkoraz ewentualnej potrzeby
aktualizacji LSR.
Obejmuje ona w swojej ocenie zakresy:
» odpowiedzialné¢ w realizacji,
» skuteczné&t w realizaciji,
» efektywnd¢ i oddziatywanie w stosunku do zaés.
Ewaluacja realizacji LSR Lokalnej Grupy DziataniagGminy Powiatu Swieckiego”
odbywa si¢ bedzie poprzez ocen

* exante,

* expost.

Ocena ex ante koncentrowé sig bedzie wyhkcznie na operacjach znajdoych se

w fazie rozpocgcia realizacji w zakresie zapewnienia przez niggrs¢cia zat@onego celu.
Sporadzana kdzie analiza, ktéra uwzgldni opis spodziewanych efektéw oraz oggego
wplywu na osiganie celéw zawartych w LSR. Oceaa postskupi s¢ ha ocenie dziafajuz
zrealizowanych. W zwiku z tym,ze przedsiwziecia LSR g zréznicowane, a uniwersalna
forma ewaluaciji nie istnieje, analizowaned$p wszystkie zrealizowane w okresie ewaluacji
dziatania LGD i operacje beneficjentéw, pogtdm okrélenia ich efektow, a tale wptywu
jaki ma ich realizacja dla agjniccia celow zaktadanych w LSR:

* Podnoszenie potencjatu gospodarczego obszaru.

» Zwigkszenie atrakcyjnasci turystycznej obszaru.

» Aktywizacja spoteczndci.

Organem odpowiedzialnym za prowadzenie ewaluasji f@misja rewizyjna jako
organ kontroli wewgtrznej przy pomocy zewitrznego eksperta ds. ewaluacji.

Wyniki ewaluacji zawarte dula w raportach, zawierggych medzy innymi takie

elementy jak:

a) wykaz rozpocetych operacji w okresie ewaluaciji,

b) wykaz operacji zrealizowanych w okresie ewaluacyi, krotkim opisem
merytorycznym i informaajfinansows o kazdym z nich,

c) opis bezpérednich efektéw przedsizie¢ i poréwnanie ich z efektami, ktore byty
zaktadane w fazie projektowania,

d) analiza dotyczca wpltywu zrealizowanych przedsizig¢ na osagniecie celow
okreslonych w LSR,

e) wnioski w formie uwag i rekomendacji dotyexch zmian w sposobie
funkcjonowania LGD, mare zapewrd wyzsza efektywnd¢ dziatania LGD oraz
ewentualnej aktualizacji LSR dla lepszegagsiccia zaktadanych celow.

Wyniki ewaluacji przedstawionegtla Zarzdowi, a nasipnie na sprawozdawczym zebraniu
cztonkow za miniony rok, a wynikge, a wynikajce z niej wnioski przefmne zostasm na
stosowne uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow.
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XIV. Okreslenie powhzan LSR z innymi dokumentami planistycznymi

zwigzanymi z obszarem obgtym LSR;

Zespot opracowypy Lokalm Strategt Rozwoju dla Lokalnej Grupy Dziatania

,Gminy Powiatu Swieckiego” analizowat i uwzgbnit dokumenty strategiczne mag
znaczenie dla obszaru, na ktérym funkcjonuje Lo&abrupa Dziatania ,,Gminy Powiatu
Swieckiego”.

Uwzgledniono nasipujace dokumenty:

- Strategie rozwoju gmin partnerskich,

- Strategie rozwoju powiatiwieckiego,

- Narodowa Strategia Spéjsw na lata 2007 - 2013,

- Strategia Rozwoju Wojewodztwa Kujawsko-Pomors&iag lata 2007 — 2020,

- Regionalny Program Operacyjny WK-P 2007-2013,

- Strategia Rozwoju Obszaréw Wiejskich i Rolnictmalata 2007 — 2013,

- Lokalna Strategia Innowacji Wojewddztwa KujawdRomorskiego na lata 2007-2020,
- Krajowa Strategia Zatrudnienia na lata 2007 -3201

Lokalna Strategia Rozwoju wpisujecsiv/w strategie dlategase wystpuja W nigj

nastpujace powazania komplementarne:

1.
2.
3.

B

©oOoNOO

aktywizacja spoteczrici wiejskich i poprawa infrastruktury spotecznej,

budowa partnerstwa publiczno — spotecznego,

wyroéwnywanie szans rozwojowych i wspomaganie zmisinukturalnych na
obszarach wiejskich,

réznicowanie dziatalnéci mieszkacow wsi, w celu zapewnienia alternatywnych
zrodet dochodu,

rozwoj sektora ustug turystycznych,

promocja waloréw i produktow turystycznych,

zachowanie walorow przyrodniczo — krajobrazowychzatnow wiejskich,
zachowanie dziedzictwa kulturowego,

wspieranie wyrobu produktow tradycyjnych i regionadh,

10 wspieranie odnawialnyckrodet energii.

11.rewitalizacja miast i wsi regionu,

12.rozwéj e-gospodarki,

13.ksztaltowanie oraz promowanie postaw przguasrczych i innowacyjngxi,
14.wspieranie powstawania nowych firm oraz promowaai@o zatrudnienia,
15.pomoc dla przedsbiorcow w dostpie do wiedzy i doradztwa,
16.wspieranie rozwoju przedgiiorstw,

17.rozw0j dziata proekologicznych.

Komplementarng LSR pozwala na realizacjnakrglonych przedswzi¢é | osihganie
gtéwnych celow.
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XV. Wskazanie planowanych dziaté, przedsikwzieé lub operacii
realizowanych przez LGD w ramach innych programow wdrazanych
na obszarze objtym LSR;

Lokalna Grupa Dziatania ¢dzie realizowata swoje cele statutowe oraz cele
strategiczne poprzezaoe projekty z mgliwych i dostpnychzrodet finansowania. gtdwnym
jest Program Operacyjny Kapitat Ludzki, poniewgego realizacja przyczyni ido
budowania aktywnego i dobrze zorganizowanego speistwa. Zaktada sj ze projekty
beda wdrazane bezp&rednio przez LGD, a take w partnerstwie z édymi podmiotami.

Planowane projekty w ramach PO KL na lata 2007 -13:

W ramach dziatania 9.5. planuje giodejmowanie licznych inicjatyw oddolnych na
rzecz edukacji na obszarach wiejskich.

W ramach dziatania 6.3. planuje; g9odejmowanie inicjatyw oddolnych na rzecz
aktywizacji zawodowej mieszkaow na obszarach wiejskich.

Jako mechanizmy zabezpiecgag przed naktadaniem Qsipomogy w ramach PROW
i innych programéw, Lokalna Grupa Dziatania ,GmiRpwiatu Swieckiego” zastosuje
nastpujace rozwazania:

» Kazdy wniosek o przyznanie pomocy, przygotowywany prz&D, bedzie podlegat
analizie przez zaszl dotycacej ryzyka w zakresie tematycznego nakitadania si
pomocy zesérodkOw tego programu, z pompdcktéra LGD uzyskato wczeniej
z PROW Ilub innych programOw oraz propozycje medciraoiv, ktére nalgy
zastosowaw celu uniemealiwienia naktadania gipomocy.

W przypadku osob zaangavanych jednoczmie w realizagf dwéch lub wecej
projektéw, w umowie o pracz ta osola zostanie wskazany wymiar czasu pracy, jaki
ta osoba jest zobowdana przeznaczy na wykonanie zada i obowiazkdw
Zwigzanych z realizagjposzczegolnych projektow.akzny wymiar czasu pracy nie
przekroczy wielkéci maksymalnych dopuszczonych w Kodeksie Pracy.

» Szczegotowy podziat obowzkow i zakres odpowiedzialda na poszczegoélnych
stanowiskach stanowi zaiznik nr 6 do wniosku o wybor Lokalnej Grupy Dziaia
(LGD) do realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju (L$R

e Zarzad LGD zapewni przeptyw informacji poguzy koordynatorami projektéw.

* Na kadym dokumencie kggowym stanowicym dowdd poniesienia kosztoveda
w sposo6b trwaty umieszczone informacje o tym, kieigo programu te koszty zostaty
pokryte.

e Utworzone lrda subkonta do obstugi kdego realizowanego projektu.
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XVI. Przewidywany wptyw realizacji LSR na rozwaj regionu
i obszarow wiejskich;

Okreslajac wptyw realizacji LSR na rozwdj regionu i obszardviejskich naley
zZwrocik uwag; na punkt, w ktorym opisaney €ele LSR oraz planowane przeg&ziccia.
Prawidtowa realizacja LSR Lokalnej Grupy Dziatag@miny PowiatuSwieckiego” wptynie
W pozytywny sposOb na otoczenie. Zadne cele zostaly tak skonstruowaneby
wspomaga w wielotorowy sposob, zrownowany i zintegrowany rozwoj regionu.

Realizacja LSR przyczyniegdo:

e wzrostu jakdéci zycia mieszkacdw obszaru LGD poprzez m.in. zmniejszenie salda
migracji, popraw stanu infrastruktury sportowo — rekreacyjnej, dsgenieswietlic
wiejskich, wzbogacenie oferty w zakresiedpania czasu wolnego, wreszcie naptyw
pieniadza zwiazanego z rozwojem turystyki i pobudzenia przeuisrczaci,

* podniesienia wartmi dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego poprzexin.
oznaczanie i promogjtakich obiektow, szlak turystyczne,

* rozwoju aktywndci gospodarczej poprzez m.in. wsparcie dziakdngospodarczej
ukierunkowanej na lokalne produkty, wsparcie dhmd&ci gospodarczej osob na
terenach wiejskich,

* wzrostu atrakcyjngci gospodarczej obszaru poprzez m.in. bugownatej
infrastruktury turystycznej, wspieranie dziataloib gospodarczej w obszarze
turystyka,

e wzrostu integracji spotecznej i aktywdop mieszkacoéw poprzez m.in. cykliczne
wydarzenia kulturalne itp.

LSR wpisuje si w zaloenia osi 3 i 4 PROW, ktory zgodnie z prgymi
w naszym kraju zafeniami, ma powodowarozwdéj wyzej wymienionych dziedzin na
obszarach wiejskich.

XVII. Informacja o dotagczonych do LSR zajcznikach;
Brak zahcznikdw.
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