
Formularz zgłoszeniowy dla organizacji pozarządowych do  
Podkomitetu Monitoruj ącego Program Operacyjny Kapitał Ludzki 
(Priorytet VI – IX)  

 
 
1. Dane organizacji 

 
 
Nazwa organizacji:                            Fundacja 
„OCHRONA ZDROWIA I REHABILITACJA        NIEPEŁNOSPRAWNYCH” 
 Forma prawna: 
jednostka organizacyjna posiadająca osobowość prawną, nie działająca dla zysku 
 
Adres siedziby:  86-320 Łasin, ul. Wyszyńskiego 1 
 
Telefon:               (056) 466 41 73 
 
Fax:                      (056) 466 41 73 
 
E-mail:                   wszramowski@fww.org.pl 
 
Strona www: 
 
Osoba wyznaczona do bezpośrednich kontaktów:     Wacław Szramowski 

 
 
2. Obecny skład władz statutowych (skład zarządu) oraz osoby uprawnione do 
reprezentacji organizacji 
 
 
Wacław Szramowski -                      Prezes Fundacji 
Rita Milusz (Bartkowska)                 Z-ca Prezesa 
Paweł Paga                                         Skarbnik 
 
 
3. Data utworzenia organizacji 
 
 
25 maja1991 
 
 
 
4. Gdzie i w jakiej formie organizacja jest zarejestrowana 
 
 
Krajowy Rejestr Sądowy – nr 0000030411 
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5. Liczba członków (w przypadku organizacji członkowskich) lub organizacji 
zrzeszonych (w przypadku organizacji sieciowych) 
 
 
22 członków 
 
 
6. Zasięg oddziaływania społecznego organizacji (gmina, powiat, województwo, cały kraj 
 
 
Statutowo – cały kraj, praktycznie – teren powiatu grudziądzkiego 
 
 
7. Główne obszary działania i zagadnienia, w których koncentruje się aktywność 
organizacji (przedmiot działalności) 
 
Przedmiotem działalności Fundacji jest szeroko rozumiana pomoc świadczona na rzecz 
osób niepełnosprawnych i ich rodzin (pomoc materialna: rzeczowa i finansowa, pomoc 
niematerialna: poradnictwo ogólne i psychologiczne, administracyjno-prawne, 
rehabilitacja zawodowa i społeczna, w tym: doradztwo zawodowe, pośrednictwo pracy 
pomoc w przygotowaniu dokumentów aplikacyjnych dla pracodawcy) i inne działania 
zmierzające do wyrównania szans osób niepełnosprawnych na lokalnym rynku pracy i w 
Ŝyciu publicznym. 
 
 
8. NajwaŜniejsze dokonania i przedsięwzięcia, w których organizacja bierze lub brała 
udział 
 

1 Realizacja projektu własnego – coroczne, otwarte współzawodnictwo osób 
niepełnosprawnych w tenisie stołowym o puchar Marszałka Województwa Kujawsko-
Pomorskiego (pięć edycji), 
2 udział w programach PEFRON: PEGAZ oraz niwelowanie róŜnic pomiędzy 

regionami (komponent: transport osób niepełnosprawnych)  
3 organizacja i prowadzenie ośrodka aktywizacji zawodowej i społecznej dla osób 

niepełnosprawnych w ramach programu PHARE – 2003 – wskutek realizacji 
projektu tylko w 2006 r, pracę podjęło 18 osób  z niepełnosprawnością, 

4. udział w projekcie Fundacji Rozwoju Społeczeństwa Obywatelskiego 
współfinansowanym ze środków EFS – program ProBonus – program grantów 
szkoleniowych dla kadr pozarządowych  instytucji rynku pracy -  trakcie realizacji 
(do czerwca 2008) 

5. przygotowano i złoŜono dwa projekty:  
      a/  Norweski Mechanizm Finansowy – komponent 3: równe szanse i integracja  
           społeczna, projekt o nazwie „mobilny ośrodek aktywizacji zawodowej i  
           społecznej niepełnosprawnych”, 
      b/ w ramach programu  WARTO BYĆ ZA organizowanego przez Kompanię 
          Piwowarską – projekt o nazwie DAJ SOBIE SZANSĘ, którego beneficjentami 

                są osoby z niepełnosprawnością, którego celem jest poprawa sytuacji ekono- 
                micznej osób z niepełnosprawnością. 
 
 



 3 

9. Uzasadnienie udziału organizacji w pracach Podkomitetu Monitoruj ącego Program 
Kapitał Ludzki (Priorytet VI –IX) 
 
Wnioskodawca działając społecznie na rzecz osób szczególnie podatnych na wykluczenie 
społeczne (osoby niepełnosprawne i ich najbliŜsze rodziny) dobrze zna to środowisko i 
społeczne warunkowania jego funkcjonowania . Zatrudniona przez Fundację kadra 
merytoryczna  (14 osób legitymujący się specjalistycznym wykształceniem na poziomie 
wyŜszym) pracująca na rzecz tego środowiska dysponuje bogatym doświadczeniem w 
aktywizacji zawodowej  i społecznej i moŜe być pomocna w formułowaniu celów, 
kierunków i ocen skutecznego wykorzystania dostępnych środków finansowych na 
realizację programu integracji i aktywizacji społecznej środowiska. Udział w pracach 
Podkomitetu Monitorującego to takŜe nowe wyzwania i doświadczenia niezbędne do 
prowadzenia skutecznej pracy, w tym tak trudnym , wynikającym z wieloletniego 
zaniedbania, społecznie środowisku  naszych  współmieszkańców.  
 
 
10.  Rekomendacje instytucji, organizacji i osób wspierających organizację/kandydatury 
 
 
1. listy referencyjne: 
         - Starosy, 
         - Burmistrza miasta i gminy, 
         -  Dyrektora SZOZ, 
         - Kierownika MGOPS 
         - Proboszcza miejscowej parafii 
w załączeniu. 
 
 

 
 
 
11. Dane kontaktowe proponowanego kandydata na członka Podkomitetu 
Monitoruj ącego PO  KL (Priorytet VI – IX) 
 
 
Imię i nazwisko      Wacław Szramowski 
 
Stanowisko:             Prezes Fundacji   
 
Adres:                      86-320 Łasin, Szczepanki 75 
 
Telefon:                  (056)  466 41 73  lub 608 53 22 88  
 
Fax:                         (056) 466 41 73 
 
E-mail:                     wszamowski@fww.org.pl 
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12. Krótka charakterystyka proponowanego kandydata na członka Podkomitetu 
Monitoruj ącego PO Kapitał Ludzki (Priorytet VI-IX) na lata 2007-2013 wraz z 
uzasadnieniem udziału kandydata w pracach Podkomitetu.  
 
Wacław Szramowski, ur. 15 czerwca 1953, absolwent Akademii Techniczno-Rolniczej 
w Bydgoszczy (1977, studiów podyplomowych w: Akademii Rolniczo-Technicznej w 
Olsztynie (szacowanie nieruchomości 1998/99), Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w 
Toruniu (doradztwo zawodowe – 2006/2007), obecnie słuchacz podyplomowego studium 
Fundusze i Programy Unii Europejskiej – 2007/2008). W latach 1990 – 2002, rzez trzy 
kolejne kadencje – pracowni samorządu terytorialnego na stawisku burmistrza a następnie 
wójta gmin: Łasin i Gardeja. Obecnie jestem kierownikiem warsztatu terapii zajęciowej w 
Łasinie, a społecznie Prezesem Fundacji, która jest organem tworzącym warsztat.   
Jestem inicjatorem a jednocześnie koordynatorem inicjatyw organizowanych przez 
Fundację na rzecz osób z niepełnosprawnością, podobnie jak i autorem wszystkich 
wniosków o wsparcie finansowe dla realizowanych przez Fundację projektów. Moja wiedza 
ogólna i zawodowa, świadczenie zawodowe w samorządzie gminnym oraz nabyte 
umiejętności w rozwiązywaniu problemów społecznych środowisk osób z 
niepełnosprawnością, a takŜe posiadane kompetencje organizacyjne w pozyskiwaniu 
środków finansowych na realizację zadań inwestycyjnych i projektów „miękkich” mogą 
być pomocne w skutecznym wykonywaniu wielu zadań członka Podkomitetu 
Monitorującego. 
Względnie dobrze pracuję  komputerem, dysponuję nieograniczonym dostęp do Internetu.     
 
 
 
13. Oświadczenie kandydata na członka Podkomitetu Monitoruj ącego Program 
Operacyjny Kapitał Ludzki (Priorytet VI – IX)  
 
 
 
Ja niŜej  podpisany Wacław Szramowski  przyjmuj ę do wiadomości, iŜ moje dane 
osobowe będą przetwarzane do celów rekrutacyjnych. Jednocześnie oświadczam, iŜ 
wyraŜam zgodę na udział i warunki pracy w Podkomitecie Monitorującym Program 
Operacyjny Kapitał Ludzki  
                                                                         
                                                                                                  ……………………………. 
                                                                                                             (podpis) 
 

 
 
 
14. Dane kontaktowe proponowanego kandydata na zastępcę członka Podkomitetu 
Monitoruj ącego Program Operacyjny  Kapitał Ludzki (Priorytet VI – IX) 
 
 
Imię i nazwisko      Małgorzata Paga 
 
Stanowisko:             Członek Fundacji   
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Adres:                      86-320 Łasin, ul. Stara 1/10 
 
Telefon:                  (056)  466 41 73  lub 609 976 222 
 
Fax:                         (056) 466 41 73 
 
E-mail:                     malgorzata-paga@wp.pl 
 
 
15. Krótka charakterystyka proponowanego kandydata na zastępcę członka Podkomitetu 
Monitoruj ącego PO Kapitał Ludzki (Priorytet VI-IX) na lata 2007-2013 wraz z 
uzasadnieniem udziału kandydata w pracach Podkomitetu.  
 
Małgorzata Paga, ur. 21 maja 1974 w Grudziądzu, absolwentka Akademii Pedagogiki 
Specjalnej w Warszawie, specjalność „andragogika specjalna”. Uczestniczka licznych 
kursów i szkoleń z zakresu wzmocnienia potencjału niepublicznych instytucji rynku pracy. 
Zawodowo pracuje w środowisku osób niepełnosprawnych od 1995 roku na stanowisku 
instruktora terapii zajęciowej. W roku 2005/06 była jednym  z współwykonawców projektu 
Fundacji w ramach programu PHARE „ośrodek  wsparcia szansą na integrację zawodową 
Społeczną niepełnosprawnych”, którego znaczna część beneficjentów weszła na rynek 
pracy.  
Społecznie – jest aktywnym członkiem Fundacji, współuczestniczącym w przygotowaniu 
nowych pomysłów słuŜących aktywizacji tego środowiska. Dobrze  pracuje z komputerem w 
podstawowym jego  oprogramowaniu. Posiada nieograniczony dostęp do  Internetu. 
Posiada nieprzeciętne zdolności organizacyjne, jest pracowita i sumiennie wykonuje 
powierzone jej obowiązki. 
 
 
 
16. Oświadczenie kandydata na zastępcę członka Podkomitetu Monitoruj ącego Program 
Operacyjny Kapitał Ludzki (Priorytet VI – IX)   
 
 
 
Ja niŜej  podpisana Małgorzata Paga przyjmuj ę do wiadomości, iŜ moje dane 
osobowe będą przetwarzane do celów rekrutacyjnych. Jednocześnie oświadczam, iŜ 
wyraŜam zgodę na udział i warunki pracy w Podkomitecie Monitorującym Program 
Operacyjny Kapitał Ludzki  
                                                                         
                                                                                                  ……………………………. 
                                                                                                             (podpis) 
 
 
 
 
Łasin,dn.15 października 2007                        ………………………………………………                                                           

(data)                                                                           (podpis osoby reprezentującej organizację,  
                                                                                                 zgłaszającą kandydata) 
 
 


