
 

                                                                           
 
 

Formularz zgłoszeniowy dla organizacji pozarządowych do Podkomitetu 
Monitoruj ącego Program Operacyjny Kapitał Ludzki (Priorytet VI-IX) 

 
1. Dane organizacji  
 
 
Nazwa: Stowarzyszenie Homo homini 
 
Forma prawna: Stowarzyszenie 
 
Adres siedziby:ul. Wodna 2, 87-140 ChełmŜa, ( obszar działania Gmina ChełmŜa) 
 
Telefon: 056 675 60 76 
 
Fax:    056 675 60 79 
 
E-mail: prom_kate@op.pl 
 
Strona www: homohomini.gminachelmza.pl 
 
Osoba wyznaczona do bezpośrednich kontaktów: Ewa Czarnecka – Członek Zarządu 
 
2. Obecny skład władz statutowych (skład zarządu) oraz osoby uprawnione do 
reprezentacji organizacji 
 
 
Stanisława Stasieczek – Prezes Zarządu 
Stanisław Antkowiak – Wiceprezes Zarządu 
Katarzyna Orłowska – Sekretarz  
Alicja Glaszka – Skarbnik 
Ewa Czarnecka – Członek Zarządu 
 
 
 
3. Data utworzenia organizacji 
 
 
22 październik 2003 r 
 
 
 
 
 



 
4. Gdzie i w jakiej formie organizacja jest zarejestrowana?  
 
 
Organizacja jest zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sądowym, Sąd Rejonowy w 
Toruniu, VII Wydział Gospodarczy w formie stowarzyszenia 
Nr KRS 0000176422 
 
 
5. Liczba członków (w przypadku organizacji członkowskich) lub organizacji 
zrzeszonych (w przypadku organizacji sieciowych) 
 
 
 
Stowarzyszenie liczy 30 członków 
 
 
6. Zasięg oddziaływania organizacji (gmina, powiat, województwo, cały kraj, itp.)  
 
 
Obszar Gminy ChełmŜa i gmin partnerskich LGD Ziemia Gotyku: Papowo Biskupie, 
Łysomice, Łubianka 
 
 
 
7. Główne obszary działania i zagadnienia, w których koncentruje się aktywność 
organizacji (przedmiot działalności)  
 
 
- Edukacja przedszkolna – realizacja projektu „Wędrujące przedszkole” ( „Wędrujące 
przedszkole” to laureat konkursu na najlepszą inicjatywę obywatelską PRO PUBLICO 
BONO w 2005’; Nagroda  Marszałka Województwa Kujawsko-Pomorskiego); 
- Podnoszenia standardów Ŝycia mieszkańców Gminy ChełmŜa   poprzez  wdraŜanie 
programów odnowy wsi; 
-Kreowanie i propagowanie wizerunku polskiej wsi w celu zachowania dziedzictwa 
kulturowego (  promocja produktów lokalnych wytwarzanych przez lokalnych twórców i 
Koła Gospodyń Wiejskich); 
- Rozwój kultury poprzez inicjowanie i organizowanie działań o wymiarze kulturalnym w 
gminie( spotkania okolicznościowe, festyny); 
- Aktywizacja społeczności lokalnej poprzez organizowanie imprez i festynów z udziałem 
lokalnych organizacji społecznych, Rady Sołeckie; 
- Promocja zdrowia ( dot. realizacji programów profilaktycznych „lepiej zapobiegac niŜ 
leczyć”) z uwzględnieniem wychowania w trzeźwości i przeciwdziałanie alkoholizmowi, 
narkomanii i innym uzaleŜnieniom ( m.in. Konferencja Kobiet Aktywnych „Przebudzenie”, 
cykl festynów „Aktywna wieś – mozaika inicjatyw dla zdrowia”, ) 
- Działania na rzecz zwalczania bezrobocia – projekt „Praca wsparciem dla najuboŜszych”; 
- Prowadzenie działalności wydawniczej i popularyzatorskiej ( wydanie publikacji 
ksiąŜkowych „Zachować od zapomnienia – rozmowy o przeszłości”, „Zachować od 
zapomnienia – rozmowy z Pomorzanami”, „Sieję słowem ojczystym”, „Jestem chora 
psychicznie”). 



 
8. NajwaŜniejsze dokonania i przedsięwzięcia, w których organizacja bierze lub brała 
udział  
 
 
Organizacja przez okres swojej dotychczasowej działalności w ramach licznych projektów 
dotowanych przez ogólnopolskie organizacje grantowe ( m.in. Fundacja Rozwoju Dzieci im. 
J.A. Komeńskiego , Fundacja PZU, Fundacja Inicjatyw Oświatowych, Fundacja TP SA,  
Polsko-Amerykańską Fundację Wolności i Akademię Rozwoju Filantropii w Polsce  
Fundację im. Stefana Batorego i Fundację Wspomagania Wsi w Warszawie), przez samorząd 
wojewódzki, powiatowy i gminny zrealizowała następujące przedsięwzięcia: 
- w kilku miejscowościach Gminy powstały oddziały „Wędrującego przedszkola” dla dzieci 
w wieku 3-5 lat 
- „Wędrujące przedszkole” to laureat ogólnopolskiej nagrody Pro Publico Bono za najlepszą 
inicjatywę obywatelską w 2005 roku  
- wylansowane zostały liczne produkty lokalne Gminy ChełmŜa m.in. sernik Głuchowski, 
nalewka Grzegorzanka, klekotek, zawijańce nawrzańskie ( festiwale Produktów tradycyjnych 
Gminy ChełmŜa) 
-Stowarzyszenie jest wydawcą czterech  publikacji ksiąŜkowych pn. ”Zachować od 
zapomnienia – rozmowy o przeszłości”, „Zachowac od zapomnienia – rozmowy z 
Pomorzanami”, „Jestem chora psychicznie”, „Sieję słowem ojczystym” 
- członkowie Stowarzyszenia Homo homini w 2006 roku uczestniczyli w przygotowaniu i 
opracowywaniu Zintegrowanej Strategii Rozwoju Obszarów Wiejskich „Ziemia Gotyku” i 
Strategii Gminy ChełmŜa  na lata 2007-2013 
- stowarzyszeniu udało się zaaktywizować liczne środowiska kobiece z Gminy ChełmŜa ( 
Konferencja dla Kobiet Aktywnych „Przebudzenie”) 
- Stowarzyszenie uczestniczyło w przygotowaniach Zintegrowanej Strategii Obszarów 
Wiejskich „Ziemia Gotyku” LEADER + Schemat I 
- Stowarzyszenie jest partnerem Lokalnej Grupy Działania „Ziemia Gotyku” 
- Stowarzyszenie w 2005 roku otrzymało nagrodę Marszałka Województwa Kujawsko-
Pomorskiego ( w kategorii: Komunikacja społeczna – działanie w zakresie komunikacji 
społecznej mające istotny wpływ na aktywizowanie lokalnych społeczności i kreowanie 
inicjatyw lokalnych). 
 
 
 
9. Uzasadnienie udziału organizacji w pracach Podkomitetu Monitoruj ącego Program 
Operacyjny Kapitał Ludzki (Priorytet VI-IX) 
 
Organizacja ma duŜe doświadczenie w zakresie: 
- działań na rzecz wspólnych i prawnych interesów społeczności lokalnych 
- organizowania szkoleń dla mieszkańców Gminy – dzięki mocnej akcji szkoleniowej w 
gminie reaktywowało się 15 Kół Gospodyń Wiejskich, organizuje się młodziez do działań 
społecznych, 
- podnoszenia standardów Ŝycia mieszkańców Gminy ChełmŜa 
- wspierania zmian i dostosowań w rolnictwie, a w szczególności rozwój i dostosowanie do 
norm UE przetwórstwa Ŝywnościowego 
- wspierania rozwoju lokalnego i aktywizacji społeczności Gminy ChełmŜa, wdraŜanie 
programu Odnowy Wsi – organizacja wsparła wiele sołectw z Gminy w opracowywaniu 
Programów Odnowy tych miejscowości m.in. Zelgno, Grzegorz, Mirakowo, Skąpe, Browina, 



- rozwoju zasobów ludzkich na obszarach wiejskich 
- propagowania i realizowania  idei rozwoju edukacji przedszkolnej i kształcenia 
ustawicznego 
- prowadzenia niepublicznych placówek oświatowych 
- promocji zdrowia z uwzględnieniem wychowania w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi, narkomanii i innym uzaleŜnieniom 
- pozyskiwania środków UE na realizacje celów i zadań statutowych ( organizacja dzięki 
pozyskanym środkom finansowym zorganizowała wiele przedsięwzięć dla mieszkańców 
obszarów wiejskich w obszarach kultury, dziedzictwa kulturowego, odnowy wsi, bezrobocia, 
edukacji ) 
- budowania partnerstwa ( stowarzyszenie jest partnerem szkół, rad sołeckich, Ochotniczych 
StraŜy PoŜarnych, KGW, Instytucji Kultury ( biblioteki, Centrum Inicjatyw Kulturalnych), 
Fundacji „Ziemia Gotyku”. 
 
 
10. Rekomendacje instytucji, organizacji i osób wspierających organizację/kandydatury  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11. Dane kontaktowe proponowanego kandydata na członka Podkomitetu 
Monitoruj ącego Program Operacyjny Kapitał Ludzki (Priorytet VI-IX) 1 
 
 
Imię i nazwisko: Ewa Czarnecka 

 
Stanowisko: Członek Zarządu 

 
Adres: Kończewice 7/2, 87-140 ChełmŜa 

 
Telefon: 056 675 47 75        kom. 606367393 

                                                 
1 Zgłoszenie organizacji powinno zawierać konkretną propozycje personalną przyszłego członka podkomitetu 
oraz jego zastępcy (ogółem 2 osoby). Dla zachowania równości szans, w przypadku, gdy rekomendowany 
przedstawiciel jest męŜczyzna, stały zastępca powinien być kobieta i na odwrót.  
 



 
Fax: 056 675 60 76 

 
E-mail: evczar@gazeta.pl 
 
12. Krótka charakterystyka proponowanego kandydata na członka Podkomitetu 
Monitoruj ącego Program Operacyjny Kapitał Ludzki (Priorytet VI-IX) wraz z 
uzasadnieniem udziału w pracach Podkomitetu 
 
 
 
Pani Ewa Czarnecka to osoba z ogromnym doświadczeniem w obszarze działalności 
organizacji pozarządowych. - szkoleniowiec z zakresu przedsiębiorczości i zdobywania 
funduszy dla organizacji pozarządowych. O doświadczeniu proponowanego kandydata 
świadczą następujące dokonania: 
-Specjalista Programu EURO – NGO, 
- Członek organizacji pozarządowych takich jak: Stowarzyszenie Homo homini, 
Stowarzyszenie Budowy Kopca „Ziemia Polaków”, Fundacji „Ziemia Gotyku”, 
- Autorka i realizatorka programu alternatywnej edukacji przedszkolnej pn. ”Wędrujące 
przedszkole” uznanej przez Kapitułę Konkursu Pro Publico Bono za najlepszą inicjatywę 
obywatelską 2005 roku, 
-Współautorka i koordynator organizacyjny projektu „Przedszkole otwiera świat” 
realizowanego na obszarze 4 powiatów, 9 gmin, w 39 miejscowościach województwa 
kujawsko-pomorskiego, projekt obejmuje oddziaływaniem edukacyjnym 580 dzieci, 
- Autorka i realizatorka projektów „KaŜdy potrafi lepiej”, „Dwa razy dwa”, „Miedza łączy”, 
„Biblioteka w plecaku”, „Zachować od zapomnienia”, „Apetyt na tradycję”, autorka projektu 
„a..b..c.. do UE” w ramach programu „Teraz integracja”, „Przedszkole dla mnie i dla mamy” 
oraz wielu innych, 
- współautorka publikacji „Zachować od zapomnienia – rozmowy o przeszłości”, „Zachować 
od zapomnienia – rozmowy z Pomorzanami”. 
 
 
13. Oświadczenie kandydata na członka Podkomitetu Monitoruj ącego Program 
Operacyjny Kapitał Ludzki (Priorytet VI-IX)  
 
                                                               Ewa Czarnecka 
Ja niŜej podpisany/a ................................................................................................................. 

(imię i nazwisko) 
przyjmuję do wiadomości, iŜ moje dane osobowe będą przetwarzane do celów rekrutacyjnych. 
Jednocześnie oświadczam, iŜ wyraŜam zgodę na udział i warunki pracy w Podkomitecie 
Monitorującym Program Operacyjny Kapitał Ludzki.   
                                                                                 ................................................. 
                                                                                                    (podpis)  

 

 
 



14. Dane kontaktowe proponowanego kandydata na zastępcę członka Podkomitetu 
Monitoruj ącego Program Operacyjny Kapitał Ludzki (Priorytet VI-IX) 2 
 
 
Imię i nazwisko: Katarzyna Orłowska 

 
Stanowisko: Sekretarz Stowarzyszenia 

 
Adres: Głuchowo 5/12, 87-140 ChełmŜa 

 
Telefon: 056 675 60 76   kom. 606367393 

 
Fax: 056 675 60 79 

 
E-mail:prom_kate@op.pl 
 
15. Krótka charakterystyka proponowanego kandydata na zastępcę członka Podkomitetu 
Monitoruj ącego Program Operacyjny Kapitał Ludzki (Priorytet VI-IX) wraz z 
uzasadnieniem udziału w pracach Podkomitetu 
 
 
Pani Katarzyna Orłowska jest osobą powszechnie znaną w środowisku Gminy ChełmŜa. Pracuje w 
UG ChełmŜa na samodzielnym stanowisku  ds. promocji i sportu, jest członkiem Stowarzyszenia 
Homo homini a zarazem pełni funkcję osoby wyznaczonej do kontaktów z pozostałym organizacjami 
pozarządowymi działającymi w gminie (utrzymywanie bezpośrednich, stałych kontaktów pomiędzy 
organami Gminy, a organizacjami pozarządowymi w celu ułatwienia bieŜącego przepływu 
informacji; koordynacja współpracy słuŜb Urzędu Gminy z organizacjami pozarządowymi; 
wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności poprzez umoŜliwienie 
prezentacji  działań i osiągnięć organizacji pozarządowych na stronie internetowej Gminy; 
zapoznanie organizacji pozarządowych z obszarami działań, w które mogą się włączyć jako 
realizatorzy zlecanych przez Gminy  zadań, bieŜące informowanie o sesjach Rady Gminy i 
posiedzeniach komisji, podczas których omawiane będą zagadnienia związane z działalnością 
statutową organizacji pozarządowych w zakresie realizowania zadań publicznych; organizowanie 
spotkań informacyjnych przedstawicieli samorządu z przedstawicielami organizacji pozarządowych; 
Pani Orłowska od 2005 roku pełni funkcję  koordynatora działań na obszarze Gminy ChełmŜa 
związanych z wdraŜaniem programu LEADER+ sch.I i II. 
Zawodowo jak i społecznie podejmowane przez nią i realizowane działania  przyczyniają  się do 
rozwoju i integracji lokalnego środowiska wiejskiego. Przedsięwzięcia te promują działalność 
oświatową, kulturalną i społeczną w Gminie ChełmŜa. 
Pani Orłowska od 1998 roku związana z Gazetą Gminy ChełmŜa KURENDA i pełni funkcję 

                                                 
2 Zgłoszenie organizacji powinno zawierać konkretną propozycje personalną przyszłego członka podkomitetu 
oraz jego zastępcy (ogółem 2 osoby). Dla zachowania równości szans, w przypadku, gdy rekomendowany 
przedstawiciel jest męŜczyzna, stały zastępca powinien być kobieta i na odwrót.  
 



redaktora naczelnego gazety. 
Jako członek Stowarzyszenia Homo domini jest współrealizatorem wielu projektów na obszarze 
Gminy ChełmŜa m.in. Konferencja Kobiet Aktywnych „Przebudzenie”, współautorka projektu 
„a..b..c.. do UE” w ramach programu „Teraz integracja”. Autorka projektu „Rekreacja pod chmurką”  
nagrodzonego przez Polska Fundacje Dzieci i MłodzieŜy i jego realizatorka z grupą młodzieŜy z m. 
Głuchowo „Młodzi Aktywni”( dzisiaj mieszkańcy Głuchowa zarówno starsi jak i młodsi korzystają z 
uroków tego miejsca w centrum wsi). Realizator na terenie Gminy wielu imprez gminnych ( m.in. 
DoŜynki gminne, piknik „Powitanie Lata”, Stypendia Gminne) i inicjatyw lokalnych takich jak 
Konkurs Sołectw „Moja wieś, moje sołectwo”, „Piękna Zagroda”, „Dekoracje wiejskie”. 
 

 
16. Oświadczenie kandydata na zastępcę członka Podkomitetu Monitoruj ącego Program 
Operacyjny Kapitał Ludzki (Priorytet VI-IX)  
 
                                                            Katarzyna Orłowska 
Ja niŜej podpisany/a ................................................................................................................. 

(imię i nazwisko) 
przyjmuję do wiadomości, iŜ moje dane osobowe będą przetwarzane do celów rekrutacyjnych. 
Jednocześnie oświadczam, iŜ wyraŜam zgodę na udział i warunki pracy w Podkomitecie 
Monitorującym Program Operacyjny Kapitał Ludzki.   
                                                                                 ................................................. 
                                                                                                    (podpis)  

 

 
………………...                                    ……………………..…                  ………………… 
   Miejscowość, data                                                     podpis osoby upowaŜnionej                               pieczątka organizacji 
                                                                                      do wyznaczenia kandydata 

 
 
 


