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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Komitet i Podkomitet Monitorujacy PO KL
- CEL POWOLANIA

Monitorowanie programu operacyjnego stuzy zapewhnieniu jego
sprawnego zarzgdzania i realizacji.

W ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL)
przewiduje sie funkcjonowanie zarowno Komitetu
Monitorujacego PO KL (KM PO KL), ktéry czuwa nad
efektywnosciq i jakosSciq zarzadzania i realizacji programu
operacyjnego, monitoruje postepy we wdrazaniu oraz zapewnia
jakos¢  realizacji programu, jak i Podkomitetow
Monitorujacych PO KL (PKM PO KL).
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Komitet i Podkomitet Monitorujacy PO KL
- PODSTAWY PRAWNE POWOLXANIA
Podstawq prawng powotania KM PO KL oraz PKM PO KL sa nastepujace akty
prawne:
* Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgcego
przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego i uchylajacego Rozporzadzenie (WE) nr 1260/19991;

~Monitorowanie programow operacyjnych jest konieczne dla zapewnienia jakosci ich realizacji.

W tym celu powinny zostaé utworzone komitety monitorujgce i okreslony zakres ich obowigzkow,
wraz z informacjami, ktore nalezy przekazywaé Komisji, oraz ramami analizy tych informacji.

W celu usprawnienia wymiany informacji na temat realizacji programow operacyjnych powinna
zostacé ustanowiona zasada wymiany danych drogg elektroniczng.”

« ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju;

JArt. 36. 1. Realizacja programow operacyjnych podlega monitorowaniu przez Komitet Monitorujgcy.”
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Komitet i Podkomitet Monitorujacy PO KL
- PODSTAWY PRAWNE POWOLANIA

Podstawq prawnq powotania KM PO KL oraz PKM PO KL sa nastepujace akty
prawne:
« ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju;

»Art. 36.

2. Wtasciwy minister petnigcy funkcje instytucji zarzadzajgcej programem operacyjnym, w drodze
zarzadzenia, a w przypadku regionalnych programdw operacyjnych zarzad wojewddztwa,

w drodze uchwaty, powotuje Komitet Monitorujgcy:

1) w przypadku programu operacyjnego dofinansowanego ze srodkow pochodzacych z budzetu

Unii Europejskiej — zgodnie z art. 63 rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r.
ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci i uchylajgcego rozporzadzenie

(WE) nr 1260/1999;

2) w przypadku pozostatych programow operacyjnych - okresSlajgc jego sktad, zadania oraz tryb dziatania.
3. Minister wfasciwy do spraw rozwoju regionalnego oraz marszatek wojewddztwa uczestniczg,
poprzez swoich przedstawicieli, w pracach Komitetu Monitorujgcego powotanego dla regionalnego
programu operacyjnego, o ktorym mowa w ust. 2.”
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Komitet i Podkomitet Monitorujacy PO KL
- PODSTAWY PRAWNE POWOLANIA

Podstawq prawnq powotania KM PO KL oraz PKM PO KL sa nastepujace dokumenty:

 Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 (dokument przyjety przez Rade
Ministréw w dniu 29 listopada 2006 r.);

« Program Operacyjny Kapitat Ludzki (dokument przyjety przez Rade Ministrow
w dniu 29 listopada 2006 r .);

- Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego nr 3 dotyczace komitetéw monitorujacych
z dnia 7 wrzes$nia 2007 r.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Podkomitet Monitorujacy - INFORMACJE OGOLNE

> Komitet Monitorujacy PO KL deleguje czes¢ swoich zadan do
Podkomitetow Monitorujacych PO KL;

> W ramach PO KL funkcjonuje 16 Podkomitetow
Monitorujgcych PO KL dla komponentu regionalnego PO KL;

> Na poziomie danego wojewddztwa funkcjonuje jeden
Podkomitet dla priorytetow VI-IX PO KL;

» Podkomitet jest powotany na okres realizacji Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Okres dziatania Podkomitetu
moze byc przedtuzony, jesli okaze sig to niezbedne dla
zakonczenia powierzonych mu zadan.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Podkomitet Monitorujacy — PODSTAWY FUNKCIJIONOWANIA

> PKM PO KL powotywany jest przez KM PO KL w drodze uchwaty, ktéra okresla strukture
PKM PO KL;

Uchwata nr 3 Pre-komitetu Monitorujgcego PO KL z dnia 31 lipca 2007r. w sprawie
powotfania Podkomitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego - zatwierdzona Uchwatg nr 1 KM PO KL z dnia 26 pazdziernika 2007
r. w sprawie zatwierdzenia decyzji Pre-komitetu Monitorujgcego Program Operacyjny
Kapitat Ludzki,

Ponadto obowiqzuje:

> Uchwata Nr 56/755/07 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 4 wrzesnia
2007r. w sprawie ustalenia udziatu poszczegdlnych stron w sktadzie Podkomitetu
Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki (Priorytet VI-IX) oraz procedury
okreslajacej tryb wytonienia i kryterium wyboru jego cztonkéw,

> Uchwata Nr 81/1035/07 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 4 grudnia
2007r. w sprawie zmiany uchwaty dotyczacej ustalenia udziatu poszczegdlnych stron w
sktadzie Podkomitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki (Priorytet VI-IX)
oraz procedury okreslajgcej tryb wytonienia i kryterium wyboru jego cztonkow.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Podkomitet Monitorujacy — ORGANIZACIA I STRUKTURA

PKM PO KL dziata pod przewodnictwem Instytucji Posredniczacej PO KL,
odpowiedzialnej za wdrozenie Priorytetdw PO KL na poziomie regionalnym,

Pracami Podkomitetu kieruje Przewodniczacy, reprezentujacy Instytucje
Posredniczacg. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego, funkcje
zwigzane z przewodniczeniem obradom Podkomitetu peini zastepca
Przewodniczacego |lub wskazany przez Przewodniczacego, na podstawie
pisemnego upowaznienia, inny cztonek Podkomitetu.

W PKM PO KL zasiadajgq przedstawiciele strony rzgdowej, samorzgdowej oraz
partnerow spotecznych i gospodarczych (realizacja zasady partnerstwa,
zgodnie z art. 11 Rozporzadzenia Rady nr 1083/20060),

W skiadzie PKM PO KL dazy sie do rédwnego udziatu kobiet i mezczyzn.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Podkomitet Monitorujacy — SKLAD

Przewodniczacy — przedstawiciel Zarzgdu Wojewoddztwa lub przedstawiciel Instytucji
Posredniczacej komponentu regionalnego PO KL

Czionkowie PKM PO KL:
 ze strony samorzadowej
- przedstawiciel Instytucji Posredniczacej PO KL,
« przedstawiciel Instytucji Zarzadzajqcej Regionalnym Programem Operacyjnym
(RPO),
- 3 przedstawicieli gmin i powiatéw wtasciwych dla danego wojewddztwa,
- przedstawiciel Wojewddzkiego Urzedu Pracy (WUP) jako Instytucji Posredniczacej
IT stopnia, w przypadku gdy WUP nie petni roli Instytucji PosSredniczacej
komponentu regionalnego PO KL,

- przedstawiciel Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej (ROPS) jako Instytuciji
Posredniczacej II stopnia.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Podkomitet Monitorujacy — cd. SKEAD

ze strony rzadowej
« przedstawiciel Instytucji Zarzadzajacej PO KL,
e przedstawiciel wojewody,
- przedstawiciel kuratorium oswiaty.

ze strony partnerow spotecznych i gospodarczych wilasciwych dla danego
wojewodztwa
- 7 przedstawicieli organizacji pracownikéw i organizacji pracodawcéow
reprezentujgcych ich interesy w regionie (w tym co najmniej dwdch
przedstawicieli organizacji pracownikow i dwdch przedstawicieli organizacji
pracodawcow),
- 3 przedstawicieli organizacji pozarzagdowych z terenu danego wojewodztwa,
- 1 przedstawiciel Srodowiska akademicko-naukowego z terenu danego
wojewddztwa,
- 1 przedstawiciel Regionalnych Osrodkow EFS z terenu danego wojewddztwa.
obserwatorzy (bez prawa do gtosowania)
» przedstawiciel Komisji Europejskiej,
» przedstawiciel Ministerstwa Edukacji Narodowej,
- przedstawiciel Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej,
e inne osoby na zaproszenie Przewodniczacego.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Podkomitet Monitorujacy — ZADANIA

Okreslone w dokumentach:

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego nr 3 dotyczace komitetéw monitorujacych z dnia
7 wrzesnia 2007 r.

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego nr 6 w zakresie ewaluacji programéw
operacyjnych na lata 2007-2013 z dnia 30 maja 2007 r.

Zasady powotywania Komitetu Monitorujgcego oraz Podkomitetéw Monitorujgcych Program
Operacyjny Kapitat Ludzki w latach 2007-2013 z listopada 2007 r.

rozpatrywanie i rekomendowanie Komitetowi Monitorujgcemu PO KL
szczegotowych kryteridw wyboru projektdw w ramach priorytetu oraz
ewentualnych zmian tych kryteridw,

okresowe kontrolowanie postepu w zakresie osiggania szczegdtowych celdw,
okreslonych w ramach priorytetdw, na podstawie dokumentéow przedkfadanych
przez Instytucje Posredniczacg PO KL,
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Podkomitet Monitorujacy — cd. ZADANIA

. analizowanie rezultatdw realizacji priorytetdw oraz wynikéw ocen (ewaluacji)
zwigzanych z monitorowaniem realizacji priorytetdw, w szczegdlnosci w
przypadku, gdy monitoring wykazuje znaczace odstepstwa od poczatkowo
okreslonych celéw lub gdy zgtoszone sg propozycje zmian w ramach priorytetu,

. analizowanie okresowych sprawozdan z wdrazania priorytetdw,

. przedktadanie Instytucji Posredniczgacej PO KL, Instytucji Zarzadzajacej PO KL
lub Komitetowi Monitorujgcemu PO KL (w zakresie ich kompetencji) analiz lub
propozycji zmian priorytetdw ufatwiajacych realizacje celow funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdjnosci okreslonych w Rozporzadzeniu Rady nr
1083/2006 dotyczacym tych funduszy lub stuzgcym usprawnieniu zarzadzania
programem, w tym zarzadzania finansowego,

. zapewnienie koordynacji oraz komplementarnosci procesu wdrazania
priorytetow PO KL na terenie danego wojewddztwa z dziataniami realizowanymi
w ramach innych programow wspoffinansowanych z funduszy strukturalnych
oraz Funduszu Spdjnosci Unii Europejskiej.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Podkomitet Monitorujacy — cd. ZADANIA

Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego nr 6 w zakresie ewaluacji programdw operacyjnych

na lata 2007-2013 z dnia 30 maja 2007 r. (Podrozdziat 2.5. - Komitety Monitorujgce)

Rolg komitetow monitorujgcych w zakresie ewaluacji jest w szczegdlnosci:

zapoznanie sie z Planem ewaluacji programu operacyjnego,
monitorowanie procesu ewaluacji programu operacyjnego,

rekomendowanie obszaréw, ktére powinny zosta¢ poddane ewaluacji w ramach
programu operacyjnego,

zapoznanie sie z wynikami ewaluacii.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

ZADANIA Podkomitetu wynikajace
ze specyfiki PO KL

Rekomendowanie rocznych Planow dziatania przygotowanych
przez Instytucje Posredniczacg PO KL komponentu
regionalnego, [z wyijatkiem Planow Dziatan na lata 2007-

2008, ]ktore sg rekomendowane przez Komitet Monitorujacy
PO KL]

Uwzglednianie na poziomie danego wojewodztwa

rekomendacji Komitetu Monitorujgcego PO KL dotyczacych
wdrazania PO KL.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

TRYB PRACY Podkomitetu

Tryb pracy PKM PO KL okresla regulamin pracy PKM PO KL przyjety
zwyktg wiekszosciaq gltoséw na pierwszym posiedzeniu. Za
przygotowanie  projektu regulaminu pracy PKM PO KL
odpowiedzialna jest Instytucja Posredniczaca PO KL.

Regulamin PKM PO KL zostat przyjety na posiedzeniu w dniu 18 lutego 2008r. i stanowi
zatgcznik do Uchwaty nr 1/2008 w sprawie przyjecia Regulaminu Podkomitetu
Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki (Priorytet VI-IX) Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Obstuge PKM PO KL zapewnia Sekretariat PKM PO KL utworzony
przy Instytucji Posredniczacej PO KL.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

= okresla szczegotowy tryb funkcjonowania Podkomitetu;
= tresc ustalona w drodze konsultacji z cztonkami Podkomitetu;
= ustalany na pierwszym posiedzeniu Podkomitetu;

= przyjmowany w drodze uchwaty, zwykig wiekszoscig gtosow.

Program Operacyjny

Kapitat Ludzki 2007-2013 EFS

Europejski Fundusz Spoteczny




Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Uczestnictwo w pracach PKM

Skfad okresla:
Uchwata Nr 56/755/07 Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 4
wrzesnia 2007r. w sprawie ustalenia udziatu poszczegdlnych stron w sktadzie
Podkomitetu Monitorujgcego Program Operacyjny Kapitat Ludzki (Priorytet VI-
IX) oraz procedury okreslajagcej tryb wytonienia i kryterium wyboru jego
cztonkéw

oraz
Uchwata Nr 81/1035/07 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 4
grudnia 2007r. w sprawie zmiany uchwaty dotyczgcej ustalenia udziatu
poszczegolnych stron w skiadzie Podkomitetu Monitorujgcego Program
Operacyjny Kapitat Ludzki (Priorytet VI-IX) oraz procedury okreslajacej tryb
wytonienia i kryterium wyboru jego cztonkow.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Uczestnictwo w pracach PKM

Cztonek/zastepca cztonka Podkomitetu sq przedstawicielami podmiotu, ktory
jest reprezentowany w Podkomitecie.

Odwotanie cztonka/zastepcy badz rezygnacja:

podmiot, ktéry byt reprezentowany, informuje Przewodniczacego PKM za
posrednictwem Sekretariatu Podkomitetu i wskazuje swojego nowego
przedstawiciela spetniajacego kryteria okresSlone przez MRR i Samorzad
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Uczestnictwo w pracach PKM - Obowigzki czionkéw PKM

w przypadku braku mozliwosci uczestnictwa w posiedzeniu Podkomitetu
obowigzek poinformowania swojego zastepcy o koniecznosci stawienia sie na
posiedzeniu (zastepcy cztonka przystuguje prawo do gtosowania)

powiadomienie o nieobecnosci Przewodniczacego PKM, za posrednictwem
Sekretariatu Podkomitetu, w terminie 7 dni kalendarzowych przed planowanym
posiedzeniem Podkomitetu za wyjatkiem zdarzen losowych, kiedy
powiadomienie moze nastgpi¢ w terminie krétszym

w przypadku uczestnictwa w posiedzeniu cztonka i jego zastepca prawo do
gtosowania posiada tylko cztonek Podkomitetu.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Uczestnictwo w pracach PKM - Obowigzki czionkéw PKM

Wygasniecie cztonkostwa nastepuje:

z dniem utraty przez cztonka/zastepce cztonka Podkomitetu funkciji,
w przypadku Smierci,
na wniosek cztonka/zastepcy cztonka Podkomitetu,

na wniosek wifasciwej instytucji lub organizacji zgtaszajacej swojego
przedstawiciela,

Uprawniony podmiot wskazuje swojego nowego przedstawiciela, spetniajgcego kryteria
okreslone przez MRR i Samorzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, informujac o tym
Przewodniczacego Podkomitetu oraz Sekretariat Podkomitetu.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Uczestnictwo w pracach PKM - Obowigzki czionkéw PKM

Brak uczestnictwa reprezentantdéw instytucji lub organizacji w_czasie dwéch
nastepujgcych po sobie posiedzen Podkomitetu skutkuje wystgpieniem
Przewodniczgcego do danej instytucji lub organizacji z wnioskiem o odwotanie
dotychczasowych przedstawicieli i wyznaczenie nowych.

Brak uczestnictwa reprezentantow instytucji lub organizacji w_czasie trzech
nastepujgcych po sobie posiedzen Podkomitetu, skutkuje wystgpieniem
Przewodniczacego z propozycjg uchwaty o skresleniu danej instytucji lub
organizacji z listy czionkdw Podkomitetu oraz o wszczeciu procedury
uzupetnienia sktadu osobowego Podkomitetu, o0 nowg organizacje
reprezentujgcq odpowiednio: strone rzadowg, samorzadowg lub partnerow
spotecznych.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Uczestnictwo w pracach PKM - Obowigzki czionkéw PKM

Cztonkowie/zastepcy zobowigzani sg nie rozpowszechniac tresci dokumentoéw,
ktére sq przedmiotem obrad, do czasu podjecia przez Podkomitet decyzji w ich
sprawie.

Podkomitet obraduje w obecnosci co najmniej potowy cztonkdow/zastepcoéw
cztonkdw Podkomitetu, upowaznionych do gtosowania, W tym
Przewodniczacego lub jego zastepcy.

W  przypadku nieobecnosci Przewodniczacego funkcje zwigzane @z
przewodniczeniem obradom Podkomitetu petni zastepca Przewodniczgacego lub
wskazany przez Przewodniczacego, na podstawie pisemnego upowaznienia,
inny cztonek Podkomitetu.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Zadania Przewodniczacego

1.
2.
3.

przewodniczenie posiedzeniom Podkomitetu,
wyznaczanie termindw, miejsca i porzgdku spotkan Podkomitetu,

zawiadamianie, za posrednictwem Sekretariatu, cztonkéw/zastepcéw cztonkow
Podkomitetu o miejscu i terminie posiedzen Podkomitetu,

zapraszanie na posiedzenia Podkomitetu ekspertéw, przedstawicieli innych
instytucji, grup spotecznych i zawodowych,

. podpisywanie uchwat Podkomitetu i protokotéw z posiedzen,

zlecanie za posrednictwem Sekretariatu Podkomitetu wykonania ekspertyz
niezbednych do realizacji zadan Podkomitetu,

reprezentowanie Podkomitetu w sprawach dotyczacych jego dziatalnosci.
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~ A Podkomitet Monitoruj acy PO KL

B & Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Zadania cztonkdw Podkomitetu

1. zapoznawanie sie z dokumentacjg dotyczacg zagadnien omawianych na
posiedzeniach Podkomitetu,

2. aktywne uczestnictwo w realizacji zadan Podkomitetu.
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Posiedzenia Podkomitetu

PKM zbiera sie co najmniej dwa razy w roku z inicjatywy Przewodniczacego
Podkomitetu.

Dodatkowe posiedzenia Podkomitetu mogg by¢ zwotywane:
— z inicjatywy Przewodniczacego,
— na wniosek Instytucji Posredniczacej PO KL,
— na pisemny wniosek co najmniej jednej trzeciej cztonkédw Podkomitetu.
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Posiedzenia Podkomitetu — zachowanie terminow

z zachowaniem terminu co najmniej 21 dni kalendarzowych przed datg
posiedzenia nastepuje poinformowanie o terminie i miejscu posiedzenia przez
Sekretariat drogq pocztowg do cztonkdw Podkomitetu oraz drogq elektroniczng
do cztonkéw Podkomitetu oraz do wiadomosci zastepcom cztonkéw Podkomitetu
i statym obserwatorom.

z zachowaniem terminu 3 tygodni przed datg posiedzenia nastepuje
poinformowanie o terminie i miejscu posiedzenia przedstawiciela ze strony
Komisji Europejskiej

z zachowaniem terminu 4 tygodni przed datg posiedzenia nastepuje
poinformowanie o terminie i miejscu posiedzenia przedstawiciela ze strony IZ
PO KL
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Posiedzenia Podkomitetu — zachowanie terminow

Dokumenty wraz z proponowanym porzadkiem obrad wysytane sg drogq
elektroniczng do cztonkdw Podkomitetu oraz do wiadomosci zastepcom
cztonkdw Podkomitetu i statym obserwatorom co najmniej 10 dni
kalendarzowych przed planowanym posiedzeniem.

zgtoszenie do porzadku obrad dodatkowego punktu jest mozliwe najpdzniej na
8 dni kalendarzowych przed dniem posiedzenia. Rozpatrzenie zgtoszonych
kwestii na posiedzeniu jest mozliwe za uprzednia zgodg Przewodniczacego
Podkomitetu oraz po zatwierdzeniu przez Podkomitet.

Przewodniczacy moze wprowadzi¢ do porzadku obrad dodatkowe sprawy nie
przewidziane w proponowanym porzgdku obrad

Porzadek obrad zostaje zatwierdzony przez cztonkow Podkomitetu na poczatku
kazdego posiedzenia.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Podejmowanie decyzji

Kworum zapewnia udziat w posiedzeniu co najmniej potowy cztonkdw/zastepcow cztonkow
Podkomitetu uprawnionych do gtosowania

Decyzje Podkomitetu podejmowane sgq w formie uchwat

Kazdy projekt uchwaty Podkomitetu jest przedmiotem debaty - mozliwos¢ zgtoszenia
poprawek do projektu przez Przewodniczgcego, cztonkdéw/zastepcow

Jednomysinosc¢ jako sposdb przyjecia uchwaty - brak konsensusu tryb gtosowania

Uchwata jest przyjeta, gdy uzyska zwyklg wiekszos¢ gtoséw (réwna liczba gtosow -
decyduje gtos Przewodniczacego Podkomitetu)

Projekt uchwaty, jesli nie uzyska wymaganej liczby gtoséw, zostaje odrzucony lub odestany
do rozpatrzenia w terminie pdzniejszym (nie pdzniej niz na kolejnym posiedzeniu)
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Procedury pisemne

Podkomitet moze podejmowa¢ decyzje w trybie udzielenia pisemnej akceptacji, bez
koniecznosci zwotywania posiedzenia Podkomitetu:

—  zinicjatywy Przewodniczacego lub jednej trzeciej cztonkdéw Podkomitetu

przestanie drogg pocztowg lub elektroniczng projektu uchwaty do wszystkich czionkow
Podkomitetu i ustalenie ostatecznej daty na przestanie opinii — w terminie nie krétszym niz
7 dni kalendarzowych od daty wystania projektu uchwaty

Brak pisemnych zastrzezen do projektu uchwaty nadestanych w wyznaczonym terminie jest
rownowazne z zaakceptowaniem uchwaty

Zgtoszenie uwag i/lub zastrzezen wniesionych pisemnie w wyznaczonym terminie projekt
uchwaty z poprawkami jest przesytany ponownie do cztonkdw celem uzgodnien

Cztonkom przystuguje prawo wycofania zgtoszonych uwag i/lub zastrzezen
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REGULAMIN Podkomitetu

Protokoty
Sporzadzany po kazdym posiedzeniu PKM

Zawiera: porzadek obrad, liste imienng uczestnikéw, tres¢ uchwat oraz inne ustalenia
Projekt protokotu jest wstepnie akceptowany przez Przewodniczgcego,

W terminie do 21 dni kalendarzowych od dnia posiedzenia Podkomitetu jest przekazywany
do wszystkich cztonkow/zastepcéw Podkomitetu w celu zatwierdzenia,

Jedynie cztonek/zastepca, ktéry uczestniczyt w posiedzeniu, moze zgtasza¢ ewentualne
uwagi do zapisow protokotu w terminie 14 dni kalendarzowych od daty jego rozestania,

Brak uwag skutkuje zatwierdzeniem i podpisaniem protokotu przez Przewodniczacego
Podkomitetu,
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Protokoty
Przewodniczacy decyduje o wprowadzeniu ewentualnych poprawek

W przypadku uwzglednienia uwag poprawiony protokét jest przekazywany do ponownej
akceptacji

Cztonkom przystuguje mozliwos¢ zgtaszania zastrzezen w terminie 7 dni kalendarzowych
od daty rozestania

W przypadku braku zastrzezen Przewodniczacy ostatecznie zatwierdza i podpisuje protokot
Ostateczna wersja protokotu jest przesytana via e -mail do cztonkdéw/zastepcéw

Brak akceptacji poprawek ze strony Przewodniczacego lub gdy co najmniej 3 cztonkow
wniesie zastrzezenia do tego samego punktu poprawionej wersji protokotu - kwestia
sporna stanowi przedmiot dyskusji na kolejnym posiedzeniu i powinna zosta¢ uzgodniona
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Obstuga prac PKM

Za obstuge organizacyjng i techniczng prac Podkomitetu odpowiedzialny jest Sekretariat
Podkomitetu znajdujacy sie w Biurze Strategii i Ewaluacji (Wydziat Zarzadzania EFS)
Departamencie Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego

Aktualne informacje skierowane do cztonkdéw/zastepcOw zamieszczane sg ha stronie
internetowej:

http://fundusze.kujawsko-pomorskie.pl

W zaktadce PO KL - Podkomitet Monitorujacy
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

REGULAMIN Podkomitetu

Zadania Sekretariatu

przygotowywanie porzadku obrad Podkomitetu,
zawiadamianie o miejscu i terminie posiedzen,

koordynacja przygotowania oraz dostarczenie materiatéow i projektéw dokumentow
przeznaczonych do rozpatrzenia, oceny lub zatwierdzenia przez Podkomitet, w
szczegolnosci projektow uchwat,

sporzadzanie protokotdéw z posiedzen,

gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z posiedzeniami, w szczegdlnosci
uchwat i protokotdw z posiedzen,

przygotowanie i obstuga posiedzen Podkomitetu,
zapewnienie ttumaczenia niezbednych materiatéw i dokumentéw na potrzeby Podkomitetu,

zlecanie wykonania dodatkowych analiz, ekspertyz oraz badan niezbednych do realizacji
zadan Podkomitetu,

wykonywanie innych zadan zleconych przez Podkomitet lub Przewodniczacego
Podkomitetu.

Program Operacyjny

Kapitat Ludzki 2007-2013 EFS

Europejski Fundusz Spoteczny
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

Plan dziatania (PD) opracowywany jest przez Instytucje Posredniczacy
Dokument o charakterze operacyjnym

Przedstawia zatozenia IP w danym roku co do preferowanych form wsparcia
(typow projektdw), podziatu srodkéw finansowych na wybrane typy projektéw
oraz zasad i termindw wyboru projektow

Opracowywany dla kazdego Priorytetu PO KL - przez Samorzad Wojewddztwa

PD obejmuje okres jednego roku budzetowego (1 stycznia-31 grudnia)
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

PD skfada sie z nastepujacych czesci:

I. Opis wybranych obszaréw wymagajgcych wsparcia w danym roku oraz
rezultatow przewidzianych do osiggniecia dzieki wsparciu;

II. Plan finansowy (planowane wydatki w ramach danego Dziatania/
Poddziatania);

ITII. Zestaw wskaznikow produktu, okreslonych w SzOP PO KL. Wskazniki te,
opracowane na poziomie Dziatania przez IZ przy wspotpracy z wtasciwg IP (oraz
IP2), umozliwiaja monitorowanie stopnia osiggania celéw okreslonych na
poziomie Dziatan w danym roku;

IV. Opis sposobu wdrazania PD (wyboru projektéw).
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

W PD powinny znalez¢ sie nastepujace informacje:

1) dotyczgce procedury konkursowej (w podziale na Poddziatania):

* typy projektow przewidziane do realizacji;

grupy docelowe projektéw;

indykatywny budzet pojedynczego konkursu;

zasady aplikowania o srodki, czyli okreslenie:
— szczegobtowych kryteriow wyboru

— harmonogramu (w ujeciu kwartalnym) i zasad przeprowadzenia procedury konkursowej
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania
2) dotyczace projektow systemowych:

e zwiezty opis pojedynczego projektu systemowego realizowanego przez
beneficjenta systemowego (w tym IP lub IP2):

— tytut projektu oraz numer i nazwe Dziatania w ramach, ktérego projekt jest realizowany,
— projektodawca,

— okres realizacji projektu,

— okreslenie grupy docelowej,

— opis planowanych dziatan i form wsparcia w ramach projektu

— okreslenie twardych i miekkich rezultatéw realizacji projektu uzasadniajacych okreslone naktady
finansowe,

— wskazanie, w jaki sposéb i w jakim stopniu projekt systemowy przyczynia sie do osiggniecia
celu/celéw szczegdtowych okreslonych dla danego priorytetu PO KL,

— szacowana ogdlna kwota budzetu projektu, a w przypadku projektéw wieloletnich - rowniez
szacunkowa kwota wydatkéow w roku objetym Planem.
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

Instytucja Posredniczaca okresla:

wybrane Tematy, w ktérych realizowane bedg projekty innowacyjne (propozycja Tematéw
zatwierdzonych przez Komitet Monitorujacy);

typy projektéw kwalifikowanych w ramach wspdipracy ponadnarodowej majacych
zastosowanie w przypadku wnioskdw zgtoszonych w odpowiedzi na konkurs ogtoszony
przez Instytucje Posredniczacq oraz w przypadku rozszerzenia o wspotprace
ponadnarodowg zakresu juz realizowanych projektow;

obszary, w ktérych oczekuje sie realizacji projektow wspdtpracy ponadnarodowej;
oczekiwane efekty realizacji projektdéw innowacyjnych i wspdtpracy ponadnarodowej;
typy beneficjentéw;

szczegotowe kryteria wyboru projektéw innowacyjnych i wspdétpracy ponadnarodowej na
podstawie propozycji kryteriow przedstawionych przez Grupe roboczg ds. kwestii
horyzontalnych funkcjonujacg w ramach KM PO KL.
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

Tres¢ zatwierdzonego PD podaje sie niezwiocznie do publicznej wiadomosci, w
szczegolnosci zamieszcza sie na stronie internetowej IP oraz IP2

Zmiana

Stopien realizacji PD jest przedmiotem corocznego przegladu,
przeprowadzanego przez IZ we wspdipracy z IP do dnia 30 kwietnia roku
nastepujgcego po zakonczeniu roku obowigzywania PD.

Pierwszy przeglad realizacji PD przeprowadza sie do dnia 30 kwietnia 2009 r.

O postepie realizacji PD jest informowany KM lub PKM PO KL.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

Procedura przyijmowania PD komponent regionalny
Opracowanie projektu PD przez IP/IP2

przekazanie projektu PD do IZ do 15 wrzesnia roku poprzedzajgcego rok
obowigzywania PD

opiniowanie przez I1Z projektu PD w terminie 14 dni od daty jego otrzymania i
przekazanie opinii do IP

W przypadku uwag IZ dokonanie korekty zapisow projektu PD w terminie nie
krotszym niz 3 dni od otrzymania informacji przez IP (w uzasadnionych
przypadkach wyznacza sie krotszy termin)

W przypadku pozytywnej opinii IP w terminie 5 dni od otrzymania informacji
przekazuje projekt PD oraz opinie IZ do PKM PO KL (opinia IZ moze zawierac
rekomendacje wprowadzenia zmian w PD)
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

Procedura przyijmowania PD komponent regionalny

Do 30 listopada roku poprzedzajgcego rok obowigzywania PD, PKM PO KL
rekomenduje IZ akceptacje albo warunkowg akceptacje PD (pod warunkiem
wprowadzenia do niego zmian).

Przedstawiciele IP oraz IP2 nie uczestniczg w gtosowaniu w PKM PO KL.

IP przekazuje do IZ uchwate PKM w sprawie pozytywnej rekomendacji wobec PD
w terminie 5 dni od jej podjecia.

IZ zatwierdza pozytywnie rekomendowany projekt PD w terminie 5 dni od dnia
otrzymania stosownej uchwaty PKM.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

Procedura przyijmowania PD komponent regionalny

W przypadku rekomendacji warunkowej akceptacji PD IP przedktada poprawiony
PD do IZ do dnia 14 grudnia roku poprzedzajgcego rok obowigzywania PD.

I1Z zatwierdza poprawiony projekt PD w terminie 5 dni od dnia jego otrzymania.

Kryteria wyboru projektéw zawarte w PD komponentu regionalnego podlegajg
zatwierdzeniu przez Komitet Monitorujgcy PO KL, zgodnie z art. 65 lit. a)
rozporzgdzenia Rady (WE) nr 1083/2006.

W terminie 5 dni od podjecia przez PKM uchwaty w sprawie PD sekretariat PKM
przekazuje do sekretariatu KM Plany dziatania.

Kryteria szczegdlowe zawarte w PD sg zatwierdzane przez KM w trybie
obiegowym.
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

Procedura zmiany PD komponent regionalny?

Z zasady Plan dziatania jako instrument planistyczny nie powinien
podlegaé¢ modyfikacjom w okresie jego obowigzywania i realizacji, co
oznacza iz powinien by¢ przygotowywany w oparciu o realistyczne zatozenia i
przestanki umozliwiajace jego pdzniejszg realizacje

planistyczny charakter PD dopuszcza odstepstwa w procesie realizacji
Planu dziatania w stosunku do wersji rekomendowanej przez Komitet

Monitorujacy i zatwierdzonej przez Instytucje Zarzadzajaca.

Zakres powyzszych odstepstw jest analizowany przez IZ we wspotpracy z IP w
ramach corocznego przegladu stopnia realizacji PD (do 30 kwietnia roku
nastepujgcego po zakonczeniu roku obowigzywania PD)
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

Procedura zmiany PD komponent regionalny?

Whnioski i rekomendacje z odstepstw dokonanych w trakcie realizacji PD powinny
by¢ uwzgledniane przez IP i IZ w trakcie przygotowywania Planéw dziatania na
kolejne lata

W sytuacjach uzasadnionych potrzebg aktualizacji tresci Planu dziatania ze
wzgledu na jego funkcje informacyjng dla potencjalnych beneficjentow i grup
odbiorcow, mozliwe jest dokonanie modyfikacji tresci Planu dziatania

Skutki wprowadzonych modyfikacji podlegajg analizie 1Z we wspotpracy z IP w
ramach corocznego przegladu stopnia realizacji PD i traktowane sg tozsamo z
odstepstwami w realizacji zatozen, tzn. wprowadzenie modyfikacji nie
zmniejsza odpowiedzialnosci IP za niezrealizowanie zalozen zawartych
w wersji Planu dziatania przyjetej przez Komitet Monitorujacy i
zatwierdzonej przez Instytucje Zarzadzajaca.
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

Nie jest mo zliwa modyfikacja tresci PD w ramach jego nastepujgcych czesci:
I.2 Diagnoza sytuacji oraz identyfikacja potrzeb,
I.3 Cele planowane do osiggniecia w wyniku realizacji wybranych form wsparcia,

II. Plan finansowy (z wyjatkiem modyfikacji wynikajgcych ze zmian umowy dotacji
rozwojowej),

ITI. Wskazniki,

Szczegdtowe kryteria dokonywania wyboru projektéw opisane w czesci IV.1 (o ile
ustanowiono je dla projektdw systemowych) oraz IV.2.1 (dla projektéw konkursowych),
ktérych zmiana lezy w wytacznej kompetencji Komitetu Monitorujacego.
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

Z propozycjg dokonania modyfikacji tresci PD IP wystepuje w formie pisemnej

W przypadku zmiany dokumentow programowych lub wytycznych IZ w formie
pisemnej powiadamia IP o mozliwosci wprowadzenia do tresci Planow
dziatania we wskazanym terminie modyfikacji wynikajacych z zakresu
powyzszych zmian

Gdy IP wystepuje z propozycjg dokonania zmiany PD IZ w ciqgu 7 dni
roboczych od zarejestrowania wptlyniecia propozycji modyfikacji
wyraza pisemng akceptacje lub sprzeciw w stosunku do proponowanej
modyfikacji.

IZ analizuje zasadnos¢ proponowanej modyfikacji biorgc pod uwage
zapewnienie sprawnej realizacji wsparcia zaplanowanego w okreslonym Planie
dziatania.
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Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Plan Dziatania

W przypadku akceptacji modyfikacji PD przez IZ, IP w ciagu 7 dni roboczych
od otrzymania informacji przygotowuje i podaje do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej jednolity tekst Planu dzialania
uwzgledniajacy wprowadzone modyfikacje w stosunku do wersji przyjetej
przez Komitet Monitorujacy i zatwierdzonej przez Instytucje Zarzadzajqca.

IP przekazuje, w wersji papierowej i elektronicznej, jednolity tekst
Planu dziatania do wiadomosci 1Z.

Za zgodnos¢ tekstu jednolitego z wersjg rekomendowang przez KM i
zatwierdzong przez IZ oraz dokonanymi modyfikacjami  wytaczng

odpowiedzialnos¢ ponosi IP.

IZ zamieszcza sporzadzony przez IP jednolity tekst Plan dziatania na swojej
stronie internetowej.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Kryteria wyboru projektow

W ramach PO KL stosowane sg podstawowe rodzaje kryteridow dokonywania
wyboru projektow:

I. kryteria ogdlne;

II. kryteria szczegdtowe.

Kryteria ogolne =zatwierdzane sg przez Komitet Monitorujacy PO KL na

podstawie propozycji przedtozonej przez Instytucje Zarzadzajacq PO KL.
Kryteria ogdlne dzielg sie na:

1. kryteria formalne;
2. kryteria merytoryczne;

3. kryteria horyzontalne.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Kryteria wyboru projektow

Kryteria formalne

Obowigzek spetniania o0gdinych kryteridw formalnych dotyczy wszystkich
rodzajoéw projektow.

Weryfikacja jest dokonywana na etapie oceny formalnej.

Dotyczg one zagadnien zwigzanych ze spetnieniem wymogow rejestracyjnych
oraz wypetnieniem wniosku o dofinansowanie zgodnie z ogodlnie przyjetymi dla
PO KL zasadami np. instrukcjg wypetniania wniosku
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Kryteria wyboru projektow

Kryteria merytoryczne

Ogdlne kryteria merytoryczne dotyczg ogdlnych zasad odnoszgcych sie do tresci
whniosku, wiarygodnosci i zdolnosci projektodawcy do podjecia realizacji projektu
oraz zasad finansowania projektéw w ramach PO KL.

Maja charakter uniwersalny, tj. odnoszg sie do wszystkich projektéw
realizowanych w ramach Programu.

Weryfikowane sg na etapie oceny merytorycznej.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Kryteria wyboru projektow

Kryteria horyzontalne

Ogdlne kryteria horyzontalne majg charakter przekrojowy i zatwierdzane sg
przez Komitet Monitorujgcy w toku realizacji Programu w zwigzku z
koniecznoscig zapewnienia realizacji strategicznych celow na poziomie catego
PO KL.

Weryfikacja odbywa sie na etapie oceny merytorycznej.

zgodnos¢ z politykami horyzontalnymi np. rownos¢ szans kobiet i mezczyzn,
koncepcja zrownowazonego rozwoju, zgodnos$¢ z prawodawstwem krajowym,
zgodnosc¢ z prawodawstwem wspolnotowym, zgodnos¢ z zapisami SzOP
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Kryteria wyboru projektow

Kryteria szczegotowe

Kryteria szczeg6towe maja zastosowanie do poszczegolnych Poddziatan,
Dziatan i typow projektéw PO KL poprzez umieszczenie we wiasciwym dla
danego Priorytetu Planie dziatania.

W przypadku komponentu centralnego Komitet Monitorujacy, rekomendujac
Instytucji Zarzadzajacej zatwierdzenie Planu, zatwierdza jednoczesnie zawarte
w nim kryteria szczegdtowe.

W przypadku komponentu regionalnego, wifasciwy miejscowo Podkomitet
Monitorujacy, rekomendujgc Instytucji Zarzadzajacej zatwierdzenie Planu,
rekomenduje jednoczesnie Komitetowi Monitorujgcemu zatwierdzenie zawartych
w nich kryteridw szczegdtowych.
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Podkomitet Monitoruj acy PO KL

Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Kryteria wyboru projektow

Kryteria szczegotowe

Kryteria szczegotowe dzielg sie na:

1. kryteria dostepu;
2. kryteria strategiczne.

Kryteria dostepu - obowigzkowe dla wszystkich wnioskodawcéw, podlegajg weryfikacji na
etapie oceny formalnej wniosku. Projekty konkursowe, ktdore nie spetniajg kryteridw
dostepu, sq odrzucane; projekty systemowe zas - zwracane do poprawy przez beneficjenta.
Kryteria dostepu mogg dotyczy¢ wnioskodawcy, grup docelowych, obszaru realizacji
projektu, poziomu wymaganego wktadu wtasnego

Kryteria strategiczne - sa nieobowigzkowe, odnoszg sie do projektdw konkursowych i
dotyczg preferowania pewnych typéw projektéw (przyznanie premii punktowej w wysokosci
maksymalnie 20 punktéw wyltacznie tym wnioskom, ktdre otrzymajg wymagane minimum
punktowe za spetnianie ogdlnych kryteridow merytorycznych, tj. minimum 60 punktéw, zas
w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej — przynajmniej 60% punktow).
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KLASYFIKACJA KRYTERIOW

WYBORU PROJEKTOW - PROJEKTY

KONKURSOWE
, |
KRYTERIA OGOLNE I KRYTERIA SZCZEGOLOWE

|
|
1 |
|

KRYTERIA , Fo?zimﬁu A

FORMALNE : T FORMALNA

: DOSTEPU
v v v
KRYTERIA KRYTERIA KRYTERIA OCENA
MERYTORYCZNE HORYZONTALNE STRATEGICZNE MERYTORYCZNA

Zatwierdzane przez
Komitet Monitorujacy
dla catego PO KL

Zatwierdzane przez
Komitet Monitorujacy
w ramach danego PLANU DZIALANIA
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Dziekuj ¢ za uwag:

Milena Skopinska

p.0. Koordynatora ds. organizaciji Biura Strategii i
Ewaluaciji

Departament Polityki Regionalnej

Wydziat Zarzadzania Europejskim

Funduszem Spotecznym

Tel. 056 656 11 38 Fax. 056 656 11 29
www.fundusze.kujawsko-pomorskie.pl
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