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SPOTKANIE INFORMACYJNE
DLA BENEFICJENTOW
Z PODDZIALANIA 8.1.1
KONKURS nr 2

Torun,4 marca 2010r.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Co omowimy?

1. Informacje ogdlne dotyczace konkursu 8.01.01

2. Lista Sprawdzajgca Poprawnos¢ Wniosku
o Dofinansowanie Projektu.

3. Zmiany w dokumentach programowych.

4. Kwestie problemowe dotyczgce Szczegdétowego
Budzetu projektu.

5. Informacje nt. zasady rownosci szans kobiet
I  mezczyzn w ramach Programu Kapitat Ludzki.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Konkurs z Poddziatania 8.1.1 jest
konkursem zamknietym o
numerze:

2/POKL/8.1.1/2010

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Whioski o dofinansowanie projektu
mozna sktadac osobiscie, kurierem
lub pocztqg w terminach:

Od 15 lutego 2010 godz. 7:30
Do 15 marca 2010 . )godz. 15:00

14 -%_%‘@"_%_ﬂ“
2 165
/
| e

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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W PRZYPADKU WNIOSKOW NADEStANYCH
POCZTA LUB  PRZESYtKA  KURIERSKA
O PRZYJECIU WNIOSKU DO OCENY BEDZIE
DECYDOWAC GODZINA | DATA WPLYWU

WNIOSKU DO KANCELARII INSTYTUCII
POSREDNICZACE).

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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 Whioski aplikacyjne beda przyjmowane
W siedzibie Instytucji Posredniczacej -
w Kancelarii Ogdlnej Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu,
ul. M. Skiodowskiej-Curie 73, 83-100 Torun, pokoj
112a.

—

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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CEL (dla catego Dziatania 8.1) — Podniesienie
| dostosowanie kwalifikacji i umie]  etno sci
0sOb pracuj acych do potrzeb regionalnej

gospodarki.

Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju

Kwalifikacji zawodowych | doradztwo dla

nrzedsiebiorstw. ;

Cztowiek — najlepsza inwestycja



: UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI \ AWK POMORSKIE EUROPEJSKI
‘ NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Podmioty uprawnione do ubiegania sie
o dofinansowanie projektu:

* Przedsiebiorcy wykonujacy dziatalnosc
gospodarczg w zakresie szkolen;

* Osoby prawne, ktore zgodnie ze statutem
prowadza dziatalnosc szkoleniowsg;

 Osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢
szkoleniowg;

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Jakie warunki muszqg by¢ spetnione
przypadku gdy uczestnikiem szkolenia jest
osoba pracujgca _w__przedsiebiorstwie
( w tym osoby wykonujgce prace na
podstawie umowy cywilno-prawnej)?

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Aby osoba zatrudniona w przedsiebiorstwie kwalifikowata sie
do szkolenia/kursu w ramach projektu muszg zostaé spetnione
4 podstawowe warunki:

» Wszystkie podmioty biorgce udziat w realizacji projektu sg
niezalezne od pracodawcy uczestnika projektu;

» Szkolenie odbywa sie poza miejscem pracy oraz godzinami
pracy uczestnikow;

» nabor na szkolenie jest otwarty dla wszystkich
zainteresowanych;

» Pracownicy zatrudnieni w jednym miejscu pracy ( u jednego
pracodawcy) stanowig nie wiecej niz 20% uczestnikow
jednego szkolenia w ramach tego samego projektu.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Wymagania odnosnie grupy docelowej:

» Pracujace osoby doroste (powyzej 18 roku
ZycCia oraz z wytaczeniem osob fizycznych
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg)

uczestniczgce w szkoleniach i kursach poza
godzinami pracy.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Jakie typy projektow moqgaqg byc objete
wsparciem?

Wsparcie w postaci szkolen, kurséow i poradnictwa
zawodowego (jako uzupetnienie do szkolen i kursow)
kierowane jest do os6b dorostych czynnych zawodowo,
ktore z wiasnej inicjatywy s3g zainteresowane nabyciem
nowych, uzupetnieniem lub podwyzszeniem kwalifikacji
i umiejetnosci (poza godzinami pracy), a zwfaszcza do osob
zatrudnionych, posiadajgcych niskie lub zdezaktualizowane
kwalifikacje zawodowe (z wytaczeniem  ksztatcenia
ustawicznego w  formach szkolnych realizowanego
w szkotach dla dorostych).

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Na realizacje projektow wytonionych
do realizacji w ramach konkursu
dostepna jest kwota:

15 000 000,00 =zt

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Okres realizacji projektu musi by¢ zgodny

z Systemem Realizacji PO KL tj. projekt
wspotfinansowany z EFS musi miescic sie

w granicach kwalifikowalnosci wydatkow,
ktory okreslony jest pomiedzy 12 grudnia
2006 r. a 31 grudnia 2015 r. Wnioski nie
spetniajgce tego wymogu beda odrzucane na
etapie oceny formalne;.

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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Wymogi finansowe:

Minimalna wartosc projektu wynosi:

50 000,00 PLN§

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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KRYTERIA DOSTEPU

pEI]HNﬁ www.fotosearch.pl

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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1) Projekt jest realizowany na terenie Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

2) Grupe docelowg w projekcie stanowig osoby
zamieszkujgce Wojewodztwo Kujawsko-Pomorskie
W rozumieniu przepisow KODEKSU CYWILNEGO.

3) Whnioskodawca sktada w ramach jednego konkursu
maksymalnie 1 wniosek o dofinansowanie
(ograniczenie dotyczy zarowno Lidera jak
i Partnera).

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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4) Beneficjent w okresie realizacji projektu posiada
siedzibe lub prowadzi biuro na terenie
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

e dostepna petna dokumentacja wdrazanego projektu (dokumenty
merytoryczne i finansowe zwigzane z realizowanym wsparciem) oraz
kluczowym personelem realizujgcym projekt ( personel zarzqdzajacy
projektem wskazany we wniosku).

pedDD1999 www.fotosearchpl

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Cztowiek — najlepsza inwestycja
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1) Projekt jest realizowany w cafosci
(przeprowadzone szkolenia, grupa
docelowa)na obszarze gmin wiejskich, gmin
miejsko-wiejskich oraz miast do 25 tys.
Mieszkancéw / + 5 punktow

2) Grupe docelowg projektu stanowig w co
najmniej 40% osoby nalezgce do grupy
wiekowej 45+ / + 8 punktow

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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ORAZ w ramach projektu przewidziane jest
objecie uczestnikéw indywidualnym
wsparciem jako uzupetnienie szkolen
kompetencyjnych:

- Coaching ;
- Mentoring ;
- Szkolenia ,,1” na ,1”;

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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e« pomoc | kierowanie rozwojem umiejetnosci oraz
Kompetencji osoby w okreslonej dziedzinie,

 partnerska relacja | wzajemne zaufanie
pomiedzy osobistym trenerem, a jego uczniem;

« zadaniem Jest wsparcie o0soby objete
coachingiem w osiggnieciu przez nig
uzgodnionych z coachem celow;

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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KRYTERIA STRATEGICZNE — POJ ECIA — MENTORING

« starszy, bardzie] doswiadczony kolega (Mentor)
udziela rad mtodszemu pracownikowi;

« demonstrowane przez Mentora zachowania
stanowig wzorzec do nasladowania;

e pomaga to w rozwoju kompetencji uczniowi,

e uUzyteczna metoda wdrazania do pracy nowo
zatrudnionego pracownika;

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA-1nal

 indywidualne sesje treningowe realizowane jako ustuga dla
firm/instytuciji;

o szkolenia sg przeznaczone jedynie dla wybranych oséb o
kluczowym znaczeniu dla firm/instytucji;

« identyfikacja obszaru wymagajgcego poprawy oraz zdiagnozowanie
umiejetnosci i opracowanie programu treningowego;

« okreslenie celu rozwojowego uczestnika;
o wybOr technik i narzedzi pracy przez trenera,

« okreslenie indywidualnego harmonogramu pracy;

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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3) Grupe docelowg stanowig pracownicy:

» Mikro przedsiebiorstw;

» Matych przedsigbiorstw; mw ﬂmﬁh

> Srednich przedsiebiorstw;
+ 11 punktow

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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4) Projekt zaktada realizacje wsparcia
szkoleniowego z zagadnien dotyczacych jednej
lub kilku z nastepujacych dziedzin:

/+ 10 punktéw

» Finanse i ksiegowos¢;
» Kadry i ptace;
> HR;

» Szkolenia ICT (z wytgczeniem modufu
podstawowego ECDL):

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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v Podstawy technik informatycznych;
v'Uzytkowanie komputeréw;

v Przetwarzanie tekstow;

v’ Arkusze kalkulacyjne;

v' Bazy danych;

v’ Grafika menedzerska i prezentacyjna;
v’ Ustugi w sieciach informatycznych;

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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» Marketing;

» Public relations;

» Podatki:

» Technologie produkc;ji;
» Prawo pracy;

» Zamowienia publiczne;
» Zarzadzanie jakoscia;

» Audyt;

i

isp0802760 fotosearch.pl

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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» Handel i Sprzedaz;

» Obstuga Klienta;

» Komunikacja interpersonalna;
» Zdolnosci interpersonalne;

» Kursy jezykowe (scisle powigzane
z wykonywanymi obowigzkami!);

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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5) Projekt zaktada realizacje wsparcia
z wykorzystaniem innowacyjnych form/technik
nauczania (szkolenia, kursy zawodowe)
dostosowanych do potrzeb poszczegdlnych
uczestnikow oraz dostosowane do zakresu
merytorycznego szkolenia/kursu zawodowego!
[+ 5 punktéw.

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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» e-learning;
» blended-learning;
» d-learning;
» m-learning;

> rapid e-lerning; < 4
e00008147 www.fotosearch.pl

» ksztatcenie modutowe;
» action learning;

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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KRYTERIA STRATEGICZNE — POJ ECIA — E-LEARNING

» sSposob dostarczenia cyfrowego materiatu edukacyjnego i informacyjnego ;

 prowadzenie nauczania przy wykorzystaniu mediow elektronicznych jak
Internet, intranet, przekaz satelitarny, telewizja internetowa w oparciu o
sprzet komputerowy, urzgdzenia mobilne, oprogramowanie;

 metodologia przyjeta przez I[P dla obliczenia proporcji szkolen e-
learningowych do szkolen stacjonarnych:

« 25 ekrandw szkolenia e-learningowego = 1 godzina szkolenia
stacjonarnego;

« 200 ekranobw szkolenia e-learningowego = 1 dzien szkolenia
stacjonarnego;

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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KRYTERIA STRATEGICZNE — POJ ECIA — BLENDED
LEARNING

e fgczy nauczanie tradycyjne 2z nauczaniem przez
komputer;

» zestawienie roznych srodowisk nauczania w taki sposob
by zapewnic¢ jak najlepsze warunki do nauki i uczyc sie w
sposob jak najbardziej wydajny;

e daje mozliwos¢ uczniom by by¢ razem i1 oddzielnie;
* mieszanka technologii i interakciji;

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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KRYTERIA STRATEGICZNE — POJ ECIA — M-LEARNING

mobile learning;
« forma e-learningu;

e wykorzystuje w nauczaniu sprzet przenosny z
bezprzewodowym dostepem do Internetu;

e zapewnia najbardzie] elastyczny dostep do informacji
oraz szkolen dzieki urzadzeniom mobilnym (laptopy,
palmtopy, sieci bezprzewodowe);

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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« distance learning;

o forma e-learningui;
e uczenie na odlegtosc;

e odseparowanie nauczyciela od ucznia, a takze ucznia od
grupy uczacych sie;

o zastgpienie bezposredniej komunikacji interpersonalnej
komunikacjg, w ktorej posredniczy tradycyjna poczta |
technologia komunikacyjna;

 jedng z form d-learningu sg programy edukacyjne |
audycje realizowane za posrednictwem Srodkow
masowego przekazu;

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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KRYTERIA STRATEGICZNE — POJ ECIA — ACTION
LEARNING

o proces edukacyjny podczas ktorego uczestnik aplikuje
wtasne zachowania i doswiadczenia w celu ich poprawy;

 pracuje sie w niewielkich grupach zwanych zespotami;

e doskonalenie umiejetnosci spotecznych | umiejetnosci
radzenia sobie ze zmianami;

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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6) Projekt jest komplementarny do projektow
realizowanych w ramach Dziatania 9.3

Projektodawca ma podpisang umowe lub
projekt znajduje sie na liscie wnioskow

zatwierdzonych do wspotfinansowania ze
srodkéw EFS/+ 5 punktow

cfroo4dy¥ wvwwww fotosearc h.pl

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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NARZEDZIA

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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Dokumenty niezbedne na etapie przygotowania wniosku o
dofinansowanie:

e Generator Wnioskow Aplikacyjnych — www.efs.gov.pl; wersja 5.3
 Whiosek o dofinansowanie projektu POKL — INSTRUKCJA;

 Podrecznik przygotowywania wnioskow o dofinansowanie
projektow w ramach POKL;

 Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach POKL;
e Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach POKL;
e Zasady finansowania projektow POKL;

e Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach POKL
(poradnik); Podrecznik przygotowania wniosku o
dofinansowanie projektu z 1 kwietnia 2009 r.

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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 Podrecznik przygotowania wniosku o dofinansowanie
projektu z 1 kwietnia 2009 r.

« Pytania pomocnicze — ocena merytoryczna,

« LISTA SPRAWDZAJ ACA POPRAWNOSC WYPELNIENIA
WNIOSKU O DOFINANSOWANIE.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Lista sprawdzajgca poprawnosc¢
wypetnienia wniosku o
dofinansowanie projektu

Prowadzgca: Magdalena Zieba

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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l. Informacije o projekcie

L L& L

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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e Czy numer i nazwa Priorytetu/Dziatania sg zgodne z informacjg zawarta
w dokumentacji konkursowej? (pkt. 1.1 1.2)

e Czy w punkcie 1.4 wpisano odpowiednie wojewodztwo? (nalezy wpisac
wojewddztwo kujawsko-pomorskie)

e Czy wniosek zostat ztozony we wtasciwej instytucji? (w pkt. 1.5 wniosku
nalezy wybra¢:) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego

e Czy wpisano poprawny numer konkursu w punkcie 1.6 ?

e Czy wpisano tytut projektu? (pkt. 1.7, tytut musi by¢ inny niz nazwa
Programu, Priorytetdw, Dziatan i Poddziatan wystepujacych w programie)

e Czy okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL
i dokumentacjg konkursowg (pkt. 1.8) ?

e Czy w punkcie 1.9 zostat wskazany obszar realizacji projektu?
e Czy pkt.1.10,1.11i 1.12 sg wtasciwie zaznaczone we wniosku?

Czftowiek — najlepsza inwestycja



i UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI % e e

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Il. Beneficjent

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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e Czy wpisano nazwe Projektodawcy oraz jego status prawny? (pkt. 2.1
i2.2)

e Czy wpisano numer NIP oraz REGON? (pkt. 2.3 i 2.4. numer NIP oraz
REGON nalezy wpisac nie stosujgc myslnikow, spacji ani innych
znakéw pomiedzy cyframi)

e Czy wypetniono punkt 2.5 z adresem siedziby Projektodawcy? (nalezy
wpisac kod pocztowy wiasciwy dla siedziby projektodawcy w
formacie XX-XXX, miejscowos¢, ulice oraz numer budynku i numer
lokalu /jesli dotyczy/)

e Czy wpisano osobe/y uprawniong/e do podejmowania decyz;ji
wigzacych w imieniu Projektodawcy? (pkt. 2.6)

e Czy wpisano osobe do kontaktow roboczych z instytucja, w ktdrej
sktadany jest wniosek? (pkt. 2.7)

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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e Czy wypetniono punkt 2.8 dotyczacy partnera/ow w projekcie?
(nalezy podac¢ dane wszystkich partnerow, jezeli wystepuja)

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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lll. Charakterystyka projektu

\ ) :
b

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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e Czy wypetniono punkt 3.1 odnoszacy sie do celu projektu? (nalezy
uzasadnic¢ koniecznosc realizacji projektu i wskazac¢ konkretne
problemy, do rozwigzania ktdrych przyczyni sie realizacja projektu
oraz wskazac cel ogdlny projektu oraz wykazac jego zgodnosc¢ z PO KL,
Szczegotowym Opisem Priorytetow PO KL oraz Planem Dziatan na
dany rok, ew. z innymi dokumentami)

e Czy typ projektu, ktory Beneficjent zamierza realizowad, jest zgodny
z typami projektow wskazanymi w dokumentacji konkursowej?

e (Czygrupa docelowa opisana w punkcie 3.2 jest zgodna z grupa
docelowg wskazang w dokumentacji konkursowe;j?

e (Czy zostata wypetniona tabela w punkcie 3.2.1 wniosku? (nalezy
wpisac liczbe osob i/lub instytucji, ktére majg zostac objete
wsparciem, a nastepnie wybrac funkcje ,,wylicz”)

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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e Czy wypetniono punkt 3.3 odnoszacy sie do dziatan podejmowanych
w ramach projektu? (zadania powinny by¢ tozsame z zadaniami opisanymi
w budzecie oraz wskazanymi w Harmonogramie realizacji projektu)

e Czy opisano produkty oraz rezultaty twarde i miekkie projektu? (w punkcie
3.4 nalezy opisac¢ produkty oraz twarde i miekkie rezultaty w odniesieniu
do planowanych dziatan oraz sposdb, w jaki te produkty i rezultaty beda
mierzone/badane w trakcie realizacji projektu)

e Czy we wniosku zostata uwzgledniona zasada rownosci pici? (co najmniej 2
pozytywne odpowiedzi na pytania dotyczace standardu minimum)

e Czy opisano potencjat Projektodawcy oraz w jaki sposdb projekt bedzie
zarzgdzany? (w punkcie 3.5 nalezy opisa¢ doswiadczenie Projektodawcy,
partnerow (jesli wystepuja) przy realizacji projektow o podobnej tematyce,
strukture zarzadzania projektem, zaplecze techniczne oraz jaka kadra
bedzie zaangazowana w realizacje projektu, role partnerow (jesli
wystepuja), a takze nalezy podac przychody jakie osiggnat Beneficjent za

poprzedni rok obrotowy )

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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V. Budzet, szczegotowy budzet,
harmonogram projektu

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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e Czy przy wypetnianiu budzetu i szczegétowego budzetu projektu zostata
uzyta funkcja ,, przelicz budzet”?

e Czy wypetniono pole dotyczace kwalifikowalnosci VAT? (punkt 4.5)

e Czy koszty poniesione w ramach cross-financing’u nie przekraczajg 10%
wartosci projektu?

e (Czy koszty posrednie rozliczane ryczattem nie przekraczajg dopuszczalnych
limitow?

e Czy wypetniono uzasadnienie kosztow (w przypadku gdy koszty posrednie

oraz cross-financing wystepuja w budzecie) oraz wskazano metodologie
wyliczania wartosci kosztow posrednich w projekcie?

e Czy przedstawiono metodologie wyliczenia dofinansowania i wkfadu
prywatnego w ramach wydatkow objetych pomocga publiczng?(o ile
dotyczy)

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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e Czy w budzecie szczegétowym projektu zaznaczono wydatki objete
pomocy publiczna? (o ile dotyczy)

e (Czy zastosowano prawidfowy poziom intensywnosci pomocy publicznej
w budzecie szczegétowym projektu w stosunku do informacji zawartych
w tresci wniosku o dofinansowanie? (o ile dotyczy)

e (Czy zastosowano prawidfowy rodzaj pomocy publicznej w odniesieniu do
form wsparcia przewidzianych we wniosku? ( o ile dotyczy)

e Czy wypetniono harmonogram realizacji projektu?

&

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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V. Oswiadczenie

e Czy w czesci V wniosku jest wpisana data (wybrana z Generatora
Whnioskéw Aplikacyjnych), czy w ramce pod oswiadczeniem jest
pieczatka Wnioskodawcy oraz podpis/y osoby/oséb
wskazanej/wskazanych w pkt 2.6? (w przypadku projektow
realizowanych w partnerstwie wymagany jest podpis i pieczgtka
Partnera)

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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VI. Pozostate wymogi formalne

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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e Czy wniosek zostat ztozony w okreslonym terminie? (data zakonczenia
konkursu jest okreslona w dokumentacji konkursowej)

e Czy wniosek zostat wypetniony w jezyku polskim? (wymaég ten dotyczy
rowniez zatgcznikow do wniosku)

e Czy wniosek jest sporzadzony na obowigzujgcym formularzu? (Wniosek
musi byc¢ sporzgdzony przy pomocy aplikacji Generator Wnioskow
Aplikacyjnych, dostepnej pod adresem internetowym
www.generatorwnioskow.efs.gov.pl/GeneratorWnioskow/. Za formalnie
poprawny nie zostanie uznany wniosek opatrzony napisem ,wydruk
probny”!11)

e Czy wniosek zawiera wszystkie strony?

e Czy wniosek zostat ztozony w dwoch egzemplarzach papierowych (oryginat
+ kopia poswiadczona za zgodnosc z oryginatem zgodnie ze sposobem
okreslonym w dokumentacji konkursowej lub dwa oryginaty) oraz plik
w formacie .xm/ (ZIP POKL) na ptycie CD/DVD?

Czftowiek — najlepsza inwestycja




UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI \ i - EUROPEJSKI
‘ NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI 3 FUNDUSZ SPOLECZNY

e Czysuma kontrolna papierowej i elektronicznej wersji wniosku jest
tozsama na wszystkich stronach wniosku?

e Czy wymagane zatgczniki ztozono w 2 egzemplarzach? (odpowiednie
dokumenty okreslajgce sytuacje finansowg Wnioskodawcy — oryginat +
kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem, zgodnie ze sposobem
okreslonym w dokumentacji konkursowej)

 Czy w przypadku projektow realizowanych w partnerstwie zostaty ztozone
dokumenty finansowe partnera?

e Czy dokumenty finansowe zawierajg kontrasygnate gfownego ksiegowego
lub osoby odpowiedzialnej za prowadzenie ksiegowosci? (o ile dotyczy)

Uwaga! Lista sprawdzajgca stanowi wytgcznie dokument
pomocnhiczy.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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CO NOWEGO W PROGRAMIE OPERACYINYM
KAPITAL LUDZKI?

cshi115 wm;uw.futusearch.pl

Prowadzgca: Katarzyna Guzowska

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Nowe wytyczne z MRR:

e Zasady finansowania Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzone
przez Instytucje Zarzadzajgcg PO KL w dniu 30 grudnia 2009 r,;

e Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 stycznia 2010r.;

 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 28 grudnia 2009 .
w zakresie kwalifikowania wydatkdw w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki;

e Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 18 grudnia 2009 r.
w sprawie warunkow i trybu udzielania i rozliczania zaliczek oraz zakresu
i terminow sktadania wnioskdéw o ptatnos¢ w ramach programow
finansowanych z udziatem srodkdéw europejskich (Dz. U. Nr 223 poz. 1786);

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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Zmiany w powyzszych publikacjach weszty

w zycie 1 stycznia 2010 r. i polegajg w gtdwnej mierze
na doprecyzowaniu pewnych zapisow w zakresie
wyboru projektow konkursowych oraz wynikaja

z wejscia w zycie 1 stycznia 2010 r. ustawy z 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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1) Nowa wersja instrukcji dotyczgcej wniosku
o dofinansowanie projektu w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Zapisy nowej instrukcji (wersja 5.3.1) obowigzuja

w odniesieniu do wnioskow o dofinansowanie
sktadanych w odpowiedzi na konkursy ogtaszane od
1 stycznia 2010 .

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Zmiany w dokumencie wprowadzono w zwigzku z:

e Wejsciem w zycie w dniu 1 stycznia 2010 r. ustawy z 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz.
1240);

e Koniecznoscig wprowadzenia zmian wynikajgcych
z nowelizacji Zasad dokonywania wyboru projektéw w ramach
PO KL, Zasad finansowania Programu Kapitat Ludzki oraz
Wytycznych w zakresie dotyczgcych kwalifikowania wydatkow
w ramach PO KL;

 Udostepnieniem nowej Wersji 5.3 Generatora Wnioskow
Aplikacyjnych PO KL;

e Potrzebg poszerzenia dokumentu o instrukcje do standardu
minimum realizacji zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Nowelizacja dokumentu obejmuje m.in.:

 Doprecyzowanie zapisOw w czesciach dotyczgcych zapisywania wniosku
na lokalnym nosniku, otwierania i edycji wczesniej zapisanego pliku,
walidacji, informacji o projekcie, danych beneficjenta oraz budzetu;

e Wprowadzenie zapisu, zgodnie z ktérym niewypetnienie we wniosku
o dofinansowanie pola, w ktérym nalezy wpisac ,, nie dotyczy” lub ,,0”,
nalezy traktowac jako tozsame z wpisaniem ,,nie dotyczy” lub ,,0”;

 Dodanie oddzielnej czesci zawierajgcej instrukcje do standardu minimum
realizacji zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn;

e Zmiane wzoru wniosku o dofinansowanie projektu w zwigzku z wejsciem
w zycie w dniu 1 stycznia 2010 r. ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach
Publicznych.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Nowy wzér umowy o dofinansowanie projektu
w ramach PO KL.

e W zwigzku z wejsciem w zycie 1 stycznia 2010 r. nowych Zasad
Finansowania oraz ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

*  Nowy wzor harmonogramu pfatnosci jest dostepny na stronie
internetowej www.fundusze.kujawsko-pomorskie.pl wraz z Instrukcjq
wprowadzania danych do Kreatora harmonogramow pfatnosci dla POKL.
z pomocg kreatora harmonogramoéw ptatnosci, beneficjent samodzielnie
przygotuje swoj harmonogram.

e W przypadku beneficjentow, bedacych jednostkami sektora finansow
publicznych, sktadajgcych wnioski o dofinansowanie lub majgcych petnic
funkcje partnera w projekcie zniesiono wymog dotyczgcy obowigzku
ztozenia kontrasygnaty przez skarbnika/gtéwnego ksiegowego w czesci
V. Oswiadczenie wniosku o dofinansowanie.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Najwazniejsze zmiany w zakresie finansowania
projektow w ramach PO KL obowigzujace
z poczatkiem 2010 r.:

» Beneficjenci bedg otrzymywali ptatnosci kolejnych transz dofinansowania
w dwoch przelewach:

1. tzw. platnosci w czesci dotyczgcej wspotfinansowania z EFS (85 %)
przekazywanej przez Bank Gospodarstwa Krajowego (BGK) na podstawie
zlecenia pfatnosci wystawionego przez IP,

2. dotacji celowej w czesci dotyczgcej wspotfinansowania krajowego
(do 15 %) przekazywanej przez Instytucje Posredniczaca.

Cztowiek — najlepsza inwestycja



: UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI \ K AWSRO: POMORSKIE EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

 Srodki, ktére beneficjenci otrzymali jako wspétfinansowanie
Z EFS nie podlegaja zwrotowi z koncem roku budzetowego
i bedg mogty by¢ wydatkowane w roku kolejnym, co powinno
zwiekszy¢ ptynnosc¢ finansowg projektow PO KL.

Do srodkéw przekazanych beneficjentom na
wspotfinansowanie krajowe w formie dotacji celowej beda
miaty zastosowanie zasady rozliczania wfasciwe dla dotacji
z budzetu panstwa, co oznacza, ze srodki te bedg podlegaty
zwrotowi do 31 grudnia, o ile nie zostang zgtoszone do
wykazu srodkdéw niewygasajacych;

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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e Szczegotowe informacje na temat partnerstwa wraz ze wzorem umowy
partnerskiej znajdujg sie w dokumencie Zakres realizacji projektow
partnerskich okreslonym przez Instytucje Zarzadzajacg Programem
Operacyjnym Kapitat Ludzki.

e Zuwagi na niezatgczanie umowy partnerskiej do wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu konieczne jest krotkie opisanie celu
i obowigzkow partnerow w projekcie, w pkt 3.5 Potencjat projektodawcy
i zarzgdzanie projektem wniosku aplikacyjnego.

e Ponadto, w kazdym wniosku w partnerstwie, wniosek musi zawieraé
oswiadczenie, ze beneficjent i partnerzy przygotowali projekt wspdlnie.

Cztowiek — najlepsza inwestycja



: UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI \ AWK POMORSKIE EUROPEJSKI
‘ NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

e W przypadku projektow, ktére majg byc realizowane w partnerstwie
krajowym w czesci V wniosku o dofinansowanie wymagane jest ponadto
podpisanie oswiadczenia o zapoznaniu sie z informacjami zawartymi we
whniosku oraz zobowigzanie do realizowania projektu zgodnie
z informacjami zawartymi we wniosku o dofinansowanie przez wszystkie
osoby reprezentujgce poszczegdlnych partnerdw.

 Ponadto, wraz z wnioskiem o dofinansowanie, sktadane s3 dokumenty
potwierdzajgce sytuacje finansowa wnioskodawcy, oraz wszystkich
partnerow wymienionych w tym wniosku. Warunek ten nie dotyczy
jednostek sektora finansow Publicznych.

e W przypadku projektu w partnerstwie wytonionego do dofinansowania,
osSwiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT sktada kazdy

z partnerow, ktéry w ramach ponoszonych przez niego wydatkow bedzie
kwalifikowat VAT.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Formularz informacyjny dotyczacy personelu projektu!

wZgodnie z Wytycznymi MRR w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach PO KL

Wydatki zwigzane z wynagrodzeniem osoéb, ktore wykonuja
wiecej niz jedno zadanie/funkcje w ramach projektu lub s3
zatrudnione w wiecej niz w jednym projekcie moga zostac
uznane za kwalifikowane o ile obcigzenie wynikajace
z wykonywania danego zadania/funkcji nie wyklucza
mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji pozostatych
zadan/funkcji powierzonych danej osobie.

Beneficjent moze zosta¢ zobowigzany przez podmiot bedacy
strong umowy do przedstawienia odpowiednich informac;ji
dotyczacych zatrudnienia personelu w projekcie.

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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Wydatki i budzet

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Podstawowe zasady konstruowania
budzetu projektu.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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= Koszty projektu przedstawiane sg we wniosku o dofinansowanie
w formie budzetu zadaniowego oraz budzetu szczegétowego ze
wskazaniem kosztow jednostkowych — podstawa do oceny
kwalifikowalnosci wydatkdw projektu na etapie weryfikacji
whniosku o dofinansowanie projektu.

= Budzet zadaniowy obejmuje przedstawienie kosztow
kwalifikowalnych w podziale na koszty bezposrednie i koszty
posrednie.

= W ramach kosztow bezposrednich wykazywane sg rodzaje zadan
w ramach projektu, wraz z odpowiednim limitem kosztow, ktore
zostang poniesione na ich realizacje.

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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Przyktadowe zadania w ramach kosztow bezpo srednich:

zarzadzanie projektem;
realizacja szkolen;

staze;

badania;

przygotowanie publikacji;

rekrutacja;

vV V VYV VYV VYV VY V

organizacja kampanii informacyjno-promocyjnych, o ile stanowig one
odrebne zadania merytoryczne w ramach projektu.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Koszty Po srednie

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Koszty posrednie stanowig koszty zwigzane z obstuga techniczna
projektu, ktérych nie mozna bezposrednio przyporzadkowac do
konkretnego zadania.

Moga one obejmowac nastepujace koszty administracyjne:

» koszty personelu obstugowego, w tym obstugi kadrowej,
administracyjnej, sekretariatu i kancelarii;

A\

koszty obstugi ksiegowej, w tym koszty biura rachunkowego;

A\

koszty zarzadu, tj. koszty wynagrodzenia osob uprawnionych do
reprezentowania jednostki, ktdrych zakresy czynnosci nie sg przypisane
wytacznie do projektu;

A\

optaty administracyjne za najem powierzchni biurowych lub czynsz;

A\

amortyzacja srodkow trwatych;

A\

optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, itp.;

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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ustugi pocztowe, telegraficzne, teleksowe, internetowe, kurierskie;
ustugi kserograficzne;

koszty materiatow biurowych i artykutow pismienniczych;

koszty ubezpieczenn majatkowych;

koszty ochrony;

VV VYV VY

sprzatanie pomieszczen, w tym srodki do utrzymania czystosci.

Koszty z ww. katalogu moga stanowic koszty bezposrednie, o ile zostang
bezposrednio przypisane i rozliczcone w odniesieniu do danego zadania.
Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktdrej te same koszty sg jednoczesnie
wykazywane w ramach kosztow bezposrednich oraz kosztéw posrednich,
powodujac w konsekwencji podwojna refundacje wydatkow.

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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Koszty posrednie moga byc¢ rozliczane na dwa sposoby:

1) Ryczattowo, do wysokosci

e 20% kosztow bezposrednich projektu pomniejszonych o cross-financing -
w przypadku projektédw o wartosci do 2 min zi;

e 15% kosztéow bezposrednich projektu pomniejszonych o cross-financing -
w przypadku projektdw o wartosci od 2 do 5 min zt wigcznie;

e 10% kosztéow bezposrednich projektu pomniejszonych o cross-financing -
w przypadku projektdw o wartosci powyzej 5 min zt,

przy czym wtasciwy limit procentowy jest okreslany przez Beneficjenta na
etapie konstruowania budzetu projektu;

2) Na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow, (tj. bez stawki
ryczattowej, z petnym udokumentowaniem wydatkéw).

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Powyzsze nie dotyczy beneficjentow bedacych panstwowymi jednostkami
budzetowymi, ktére mogg rozlicza¢ koszty posrednie wytacznie na
podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkow.

W przypadku rozliczania kosztow posrednich ryczattem, Beneficjent jest
zobowigzany przedstawi¢ metodologie, zgodnie z ktorg wyliczyt wartos¢
kosztow posrednich. Metodologia powinna:

* byc przygotowana w oparciu o dotychczasowe wartosci kosztow
posrednich Beneficjenta;

 wskazywac sposob wyliczenia dla kazdej kategorii kosztow posrednich,
ktore Beneficjent uwzglednit w budzecie projektu;

 wskazywac koszty posrednie, ktore Beneficjent rozlicza ryczattem w
ramach innych realizowanych przez niego projektow.

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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Cross- financing

Wartosc¢ kosztdw w ramach cross-financingu- 10% w stosunku do
wartosci projektu.

Kwalifikowalnos¢ wydatkow:

a) zakup oraz leasing (finansowy i zwrotny) pojazdéw oraz mebli
bez wzgledu na ich wartos¢;

b) zakupu oraz leasing (finansowy i zwrotny) sprzetu;

c) dostosowywanie, adaptacji budynkdw, pomieszczen i miejsc
pracy.

LSprzet”- srodek trwaty (z wytaczeniem pojazdow i mebli)> 350 zt

Do cross-finacingu nie zaliczamy m.in:

oprogramowania, amortyzacji, wydatkdw zwigzanych z remontem
budynku

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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» podatek od towarow i ustug (VAT), jesli moze zosta¢ odzyskany
W oparciu o przepisy krajowe;

» zakup nieruchomosci, gruntu oraz infrastruktury;

» zakup sprzetu, mebli oraz pojazdow, z wyjatkiem cross-
financingu;

» odsetki od zadtuzenia;
» koszty prowizji pobieranych w ramach operacji wymiany walut;

» wydatki poniesione na Srodki trwate, ktore byly
wspotfinansowane ze srodkéow krajowych lub wspdélnotowych w
przeciggu 7 lat poprzedzajgcych ztozenia wniosku;

» koszty kar i grzywien, a takze koszty proceséw sadowych;

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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» wydatki zwigzane z umowag leasingu m.in.: podatek, marza
finansujgcego, odsetki od refinansowania kosztow, koszty
ogolne, optaty ubezpieczeniowe;

» wydatki zwigzane z wypetnieniem wniosku o dofinansowanie
projektu;

> wptaty dokonywane przez pracodawcow na Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

» wydatki poniesione ze srodkéw publicznych w ramach wktadu
wilasnego przekraczajgce na zakonczenie projektu 15%
poniesionych i zatwierdzonych wydatkow kwalifikowalnych
sfinansowanych ze srodkow publicznych.

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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ts

. ' ~ Personel projektu

O Wydatki zwigzane z wynagrodzeniem oséb, ktére wykonujg wiecej niz
jedno zadanie/funkcje w ramach projektu lub s3 zatrudnione wiecej niz
w jednym projekcie moga by¢ uznane za kwalifikowalne o ile obcigzenie
wynikajagce z wykonywania danego zadania/funkcji nie wyklucza
mozliwosci prawidlowej i efektywnej realizacji pozostatych
zadan/funkcji powierzonych danej osobie.

O Zaangazowanie czasowe

J Forma zatrudnienia
- personel zatrudniony na podstawie umowy cywilno- prawnej stanowi
wydatek bezposredni projektu.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Koszty zarzadzania

Zarzgdzanie projektem nie jest celem projektu, na ktéry powinno by¢ skierowanie
wsparcie, lecz jedynie narzedziem stuzgcym jego realizacji. Majagc na uwadze
powyzsze, srodki zaangazowanie w zadania zwigzane z zarzgdzaniem projektem
powinny by¢ kalkulowane w wysokosci niezbednego minimum, umozliwiajgcego
sprawng jego realizacje.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Niezbednos¢ Wydatkow

= personel projektu

= cross-financing

= promocja

= partnerstwo w projekcie

= biuro projektu

Prowadzacy: Kamila Kotoszko

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Rownosc szans w projektach
PO KL

—analiza standardu minimum

Prowadzqcy: Izabela Krzesniak

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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STANDARD MINIMUM WNIOSKU PO KL

1. Czy projekt zawiera analize sytuacji kobiet i meziczyzn dotyczgcg obszaru
interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu, ktéra wskazuje na nierownosci
ze wzgledu na ptec?

Tak o0 Nie O

2. Czy analiza sytuacji kobiet i mezczyzn zawiera dane iloSciowe, ktdre wskazujg na
brak istniejgcych nieréwnosci w obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu?

Tak o0 Nie O

3. Czy uzyte w analizie sytuacji kobiet i mezczyzn dane w podziale na ptec¢ dotycza
obszaru interwencji i zasiegu oddziatywania projektu?

Tak o Nie O

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Analiza sytuacji kobiet i mezczyzn (pyt. 1, 2, 3)
Sugerowany punkt 3.1 we wniosku

Analiza sytuacji kobiet i mezczyzn oznacza przedstawienie danych jakosciowych
i/lub ilosSciowych w podziale na pte¢ w obszarze interwencji i/lub zasiegu

oddziatywania projektu oraz odniesienie sie do wystepujacych barier rownosci
ptci (pyt. 1 standardu minimum).

Analiza ma na celu ukazanie w jakim potozeniu znajdujg sie kobiety i mezczyzni

wchodzgacy w sktad grupy docelowej. Dlatego tez istotne jest podanie liczby kobiet
i mezczyzn, a takze odpowiedzenie m.in. na pytania:

Czy ktdras z grup znajduje sie w gorszym potozeniu?
Jakie wystepuja bariery rownosciowe ?

Jakie sg tego przyczyny?

Cztowiek — najlepsza inwestycja



: UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI \ Ak POMORSKIE EUROPEJSKI
‘ NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Wyjasnijmy!!!
* Poprzez obszar interwencji nalezy rozumiec¢ obszary objete wsparciem w ramach
PO KL np. zatrudnienie, integracje spoteczng, edukacje, adaptacyjnosé.

e natomiast zasieg oddzialywania projektu odnosi sie do przestrzeni, ktérej on
dotyczy np. regionu, powiatu, kraju, instytucji, przedsiebiorstwa, konkretnego
dziatu w danej instytucji

 Nierownosci ze wzgledu na pte¢ to dysproporcje, ktore powstajg w wyniku
istnienia tzw. barier rownosci ptci. Komisja Europejska okreslita 10 barier rownosci
— nie jest to katalog zamkniety!!!

Przyktady barier rownosci:

Segregacja pozioma i pionowa, niski udziat kobiet w procesach podejmowania decyzji,
stereotypy ptci we wszystkich obszarach

Wiecej: poradnik ,,Zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL~

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Pyt. 2 standardu minimum

Dane ilosciowe uzyte w ramach analizy sytuacji kobiet i mezczyzn mogg wykazag, iz
w obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu nie wystepuja
nieréwnosci ze wzgledu na pteé (pyt. 2 standardu minimum).

Dane te muszg by¢ bezposrednio powigzane ze specyfika i/lub zakresem
oddziatywania projektu np. jezeli wsparcie kierowane jest do pracownikéw stuzby
zdrowia z terenu wojewddztwa to dane uzyte w analizie powinny dotyczy¢ sektora
stuzby zdrowia i/lub obszaru wojewddztwa. Beneficjent powinien wskazaé na brak
istniejgcych nierédwnosci na podstawie danych ilosciowych mozliwych do
zweryfikowania dla oséb oceniajacych projekt.

Uwaga: IZ PO KL zaleca, aby w przypadku projektow, w ktdrych nie zdiagnozowano
barier ze wzgledu na ptec takze przewidywacd dziatania zmierzajgce do
przestrzegania zasady rownosci pfci, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu te
bariery sie nie pojawity (pytanie 4 standardu minimum)
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Pyt. 3 standardu minimum

Dane jakoSciowe i iloSciowe w podziale na pte¢ podane w analizie sytuacji kobiet i
mezczyzn powinny dotyczy¢ zarowno zasiegu oddziatywania projektu, jak rowniez
obszaru interwencji projektu (pyt. 3 standardu minimum).

Podane dane powinny odnosic sie do specyfiki grupy docelowej np. jezeli wsparcie
kierowane jest do pracownikéw stuzby zdrowia z terenu wojewddztwa to do
analizy powinny zostac uzyte dane dotyczgce sektora stuzby zdrowia ale z obszaru
tego konkretnego wojewddztwa.

Uwaga: Jezeli nie istniejg doktadne dane (jakosciowe i/lub ilosciowe) ktére mozna
wykorzysta¢ w analizie sytuacji kobiet i mezczyzn, nalezy skorzystac z informacji,
ktore sg jak najbardziej zblizone do obszaru interwencji i zasiegu oddziatywania
projektu. W analizie dopuszczalne jest takze wykorzystanie danych pochodzacych z
badan wiasnych. Wymagane jest jednak w takim przypadku podanie w miare
doktadnych informacji na temat tego badania (np. daty jego realizacji, wielkosci
proby, metodologii pozyskiwania danych itd).
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Standard minimum - dziatania

4. Czy dziatania odpowiadaja na nierownosci ze wzgledu na ptec istniejgce w
obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu i/lub réznicuja
dziatania (formy wsparcia) dla kobiet i mezczyzn? Tak O Nie O

Sugerowany punkt 3.2 i 3.3 we wniosku o dofinansowanie projektu

Zaplanowane dziatania powinny odpowiadac na nierdwnosci i bariery
zdiagnozowane w analizie sytuacji kobiet i mezczyzn i w miare mozliwosci by¢
zroznicowane pod kgtem odmiennych potrzeb kobiet i mezczyzn. Szczegdlng
uwage nalezy zwrdci¢ w przypadku rekrutacji do projektu i dopasowania
odpowiednich form wsparcia dla uczestnikow/uczestniczek projektu wobec
zdiagnozowanych nierownosci w analizie sytuacji kobiet i mezczyzn. Minimalnym
wymogiem we wniosku o dofinansowanie powinno by¢ podanie przynajmniej
jednego przyktadu dziatania jakie zostanie zrealizowane w projekcie na rzecz
wyrownywania nierdwnosci i barier zdiagnozowanych w analizie sytuacji kobiet i
mezczyzn lub dziatania zréznicowanego pod kagtem odmiennych potrzeb kobiet i
mezczyzn.

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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Standard minimum - rezultaty

5. Czy rezultat(y) s podane w podziale na ptec¢ i/lub wskazujg jak projekt wptynie
na sytuacje kobiet i mezczyzn w obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu?

Tak O Nie O

e Sugerowany punkt 3.4 we wniosku o dofinansowanie projektu

* Rezultaty powinny wynikaé z analizy sytuacji kobiet i mezczyzn i zaplanowanych
dziatan w projekcie. Rezultaty w postaci liczby 0sob nalezy podawac w podziale na
pte¢ - wykazanie braku nierownosci w obszarze iflub zasiegu oddziatywania
projektu (punkt drugi standardu) nie zwalnia od podania ilosciowych rezultatéw w
podziale na ptec.

e We wniosku o dofinansowanie projektu w miare mozliwosci powinna réwniez
znalez¢ sie informacja w jaki sposdb rezultaty przyczyniajg sie do zmniejszenia
istniejgcych w obszarze interwencji i/lub zasiegu oddziatywania projektu
nierownosci ze wzgledu na pteé¢ (dotyczy to zaréwno projektéw skierowanych
wsparciem do osdb, jak i instytucji).
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2 UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI \ K AWSRO: POMORSKIE EUROPEJSKI
A NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
CDN.

Minimalnym wymogiem we wniosku o dofinansowanie
powinno by¢ podanie przynajmniej jednego rezultatu w
podziale na ptec i/lub rezultatu wskazujacego jak projekt
wptynie na sytuacje kobiet i mezczyzn w obszarze interwencji
i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

Pamietajmy!!!

Rezultaty by byty rownosciowe muszg wynikac z analizy
sytuacji kobiet i mezczyzn i zaplanowanych dziatan w
projekcie.
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Standard minimum — zarzadzanie rownosciowe

6. Czy projekt wskazuje w jaki sposdb zostanie zapewnione rdéwnosciowe
zarzadzanie projektem ?

Tak o0 Nie O
e Sugerowany punkt 3.5 we wniosku o dofinansowanie projektu

e We wniosku o dofinansowanie powinna znalez¢ sie informacja w jaki sposéb
projektodawca planuje zapewni¢ realizacje zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn w ramach zarzgdzania projektem.

e Réwnosciowe zarzgdzanie projektem polega przede wszystkim na uswiadomieniu
0sOb zaangazowanych w realizacje projektu (zarowno personel jak i np.
wykonawcow), nt. obowigzku przestrzegania zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn.  Zdobycie  niniejszej wiedzy moze sie odbyé poprzez
przeszkolenie/poinformowanie o0sdb zaangazowanych w realizacje projektu na
temat mozliwosci i sposobdw zastosowania zasady rownosci ptci w odniesieniu do
problematyki tego konkretnego projektu i jego grupy docelowe;j.

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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Dziataniem podjetym na rzecz rownosciowego zarzadzania jest takze zapewnienie,
takiej organizacji pracy i zespotu projektowego, ktéra umozliwia godzenie zycia
zawodowego z rodzinnym, np. organizacja pracy uwzgledniajgca elastyczne formy
lub godziny pracy — o ile jest to uzasadnione potrzebami w ramach projektu).

Rownosciowe zarzgdzanie projektem nie polega jednak na zatrudnieniu do obstugi
projektu 50% mezczyzn i 50% kobiet, ani na jednozdaniowej deklaracji, iz projekt
bedzie zarzadzany réwnosciowo. Stosowanie kryterium plci w procesie rekrutacji
pracownikdw jest niezgodne z prawem pracy, a stosowanie polityki rownych
wynagrodzen dla K i M na tych samych stanowiskach jest obowigzkiem
projektodawcy wynikajgcym z prawa pracy, nie zas zasady horyzontalnej. Dlatego
tez zréznicowanie zespotu projektowego ze wzgledu na pte¢ zalecane jest tam,
gdzie tworzg sie zespoty (partnerstwa, komitety, rady, komisje) podejmujgce
decyzje w projekcie lub majgce wptyw na jego przebieg. Warto wtedy dopilnowag,
aby nie powstawaty zespoty jednorodne ptciowo.

Minimalnym wymogiem powinno by¢ podanie przynajmniej jednego dziatania
rdwnosciowego na rzecz zespofu projektowego.
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Standard minimum - wyjatki
7. Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktorego nie stosuje sie standardu minimum?
Tak o0 Nie O

Niestosowanie standardu minimum wynika z:

1) Profilu dziatalnoSci projektodawcy ze wzgledu na ograniczenia statutowe
(np. Stowarzyszenie Samotnych Ojcow, teren zaktadu karnego) — w tresci
whniosku beneficjent umieszcza zapis np. w formie oswiadczenia, iz
projekt nalezy do wyjatku z powodu ograniczen statutowych.

Uwagalll
Brak niniejszej informacji we wniosku o dofinansowanie wyklucza mozliwos¢
zakwalifikowania tego wniosku do niniejszego wyjatku.
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2) Realizacji dziatan pozytywnych (dziatania te pozwalaja na
wptyniecie na niekorzystng sytuacje danej ptci w konkretnym
obszarze interwencji projektu, a tym samym wyrownywanie
jej szans spotecznych i zawodowych)

Z dziataniami pozytywnymi mamy do czynienia wtedy, kiedy istnieje

uzasadniona potrzeba (analiza sytuacji ptci odnoszaca sie do obszaru i/lub
zasiegu interwencji) skierowania dziatan do tylko i wylacznie jednej pici.

Uwagal!l! Jesli projekt mozna zaliczy¢ do wyjatku z powodu realizacji
dziatan pozytywnych, to beneficjent musi zawrze¢ we wniosku analize
sytuacji kobiet i mezczyzn wskazujacg na koniecznos¢ realizacji takich
dziatan.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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3) Zamknietej rekrutacji

Przez rekrutacje zamknieta nalezy rozumiec sytuacje gdy
projekt obejmuje — ze wzgledu na swoj zakres oddziatywania-
wsparciem wszystkich pracownikdéw/personel konkretnego
podmiotu czy konkretnej grupy podmiotu.

Beneficjent musi poda¢ we wniosku informacje, ze jego
projekt nalezy do wyjatku od standardu minimum ze wzgledu
na zamknietg rekrutacje wraz z uzasadnieniem.

W celu stwierdzenia, ze dany projekt nalezy do wyjgtku beneficjent
powinien wymieni¢ z indywidualnej nazwy podmiot lub podmioty do
ktorych skierowane jest wsparcie w ramach projektu.

Czftowiek — najlepsza inwestycja
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Uwaga:

Nalezy podkresli¢, iz ostateczna decyzja o zakwalifikowaniu
danego projektu do ktoregos z powyzszych wyjgtkow nalezy
do instytucji oceniajgcej wniosek o dofinansowanie.

|Z zaleca, aby w przypadku projektow, ktore nalezg do wyjgtkow réwniez
zaplanowac dziatania zmierzajgce do przestrzegania zasady rownosci szans
ptci — pomimo, iz nie beda one przedmiotem oceny za pomocg pytan ze
standardu minimum.

Cztowiek — najlepsza inwestycja
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Dziekuje za uwage!

Wiecej informacji nt. rownosci szans pfci znajduje sie w poradniku ,Zasada
rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL’ oraz w dokumencie
FAQ. Niniejsze dokumenty dostepne sg na stronie internetowej
www.efs.gov.pl

oraz

WWW.mojregion.eu w zaktadce rownosc¢ szans

Izabela Krzesniak
Pok. 210 Biuro Wyboru Projektow EFS
Tel. 56 656 21 10
E-mail: i.krzesniak@kujawsko-pomorskie.pl

Cztowiek — najlepsza inwestycja



