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Obliczenia wskaznikow czastkowych:

1. Wskaznik innowacyjnych form i metod nauczania
1.1. Wskaznik innowacyjnosci w waskim rozumieniu

- opinie dyrektorow

e-learninig Planujg wprowadzenie Nie planujq Nie dotyczy Razem
wprowadzenia | (nie planujg
tej formy zadnych
Zmian)
Realizujg obecnie 1 3 2 6
Obecnie nie realizujg 18 12 20 50
Razem 19 15 22 56
Blended learning Planujg wprowadzenie Nie planuja Nie dotyczy razem
Realizujg obecnie 4 4 4 12
Obecnie nie realizujg 9 18 18 45
Razem 13 22 22 57
Vi, = (18:56) +(9:57) *100% = 23.97%
- opinie nauczycieli
e-learninig Planuja wprowadzenie Nie planujg Nie dotyczy razem
wprowadzenia (nie planujg
tej formy zadnych
Zmian)

Realizujg obecnie 6 4 3 13
Obecnie nie realizujg 20 15 11 46
Razem 26 19 14 59
Blended learning Planuja wprowadzenie Nie planuja Nie dotyczy razem
Realizujg obecnie 9 7 4 20
Obecnie nie realizujg 17 12 10 39
Razem 26 19 14 59

VilN

_ (20+17):59

*100% = 31,36%

Wartos$¢ wskaznika czastkowego (waskie rozumienie innowacyjnosci)

Vi +Viy _ 2397%+31,36%

v, =

=27,671%
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1.2. Wskaznik innowacyjnosci w szerokim rozumieniu

- opinie dyrektorow

e-learninig Planujg Nie planujg Nie dotyczy razem
wprowadzenie wprowadzenia | (nie planujg
tej formy zadnych
Zmian)
Realizujg obecnie 1 3 2 6
Obecnie nie realizujg 18 12 20 50
Razem 19 15 22 56
Blended learning Planujg Nie planujg Nie dotyczy razem
wprowadzenie
Realizujg obecnie 4 4 4 12
Obecnie nie realizujg 9 18 18 45
Razem 13 22 22 57
Modulowy system Planujg Nie planujg Nie dotyczy razem
ksztalcenia wprowadzenie
Realizujgq obecnie 7 8 7 22
Obecnie nie realizujg 7 13 15 35
Razem 14 21 22 57
Gry szkoleniowe Planujg Nie planujq Nie dotyczy razem
wprowadzenie
Realizujg obecnie 9 6 8 23
Obecnie nie realizujg 6 13 14 33
Razem 15 19 22 56
Szkolenia wyjazdowe Planujg Nie planujq Nie dotyczy razem
wprowadzenie
Realizujg obecnie 10 3 9 22
Obecnie nie realizujg 9 13 13 35
Razem 19 16 22 57
taczenie zajec Planujg Nie planuja Nie dotyczy razem
teoretycznych w wprowadzenie
szkole z praktycznymi
w przedsiebiorstwach
Realizujg obecnie 20 10 21 51
Obecnie nie realizujg 3 2 1 6
Razem 23 12 22 57
Platformy Planujg Nie planujq Nie dotyczy razem
szkoleniowe IT wprowadzenie
Realizujg obecnie 8 2 7 17
Obecnie nie realizujg 7 18 15 40
Razem 15 20 22 57
Tele- i Planujg Nie planujq Nie dotyczy razem
wideokonferencje wprowadzenie
Realizujg obecnie 4 3 3 10
Obecnie nie realizujg 4 23 19 46
Razem 8 26 22 56
Wykorzystanie Planujg Nie planujg Nie dotyczy razem
rozwiazan wprowadzenie
multimedialnych (np.
telewizja edukacyjna)
Realizujg obecnie 16 9 18 43
Obecnie nie realizujg 4 5 4 13
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Razem 20 14 22 56
Symulacje Planujg Nie planujq Nie dotyczy razem

wprowadzenie
Realizujg obecnie 13 5 14 32
Obecnie nie realizujg 9 7 8 24
Razem 22 12 22 56
V.o :{(18+6+4+4+9) 56} +{(9+7+9+3+7):57} *100% = 13.46%
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- opinie nauczycieli
e-learninig Planujg Nie planujg Nie dotyczy razem

wprowadzenie wprowadzenia | (nie planujq

tej formy zadnych
Zmian)

Realizujg obecnie 6 4 3 13
Obecnie nie realizujg 20 15 11 46
Razem 26 19 14 59
Blended learning Planujg Nie planujg Nie dotyczy razem

wprowadzenie
Realizujg obecnie 9 7 4 20
Obecnie nie realizujg 17 12 10 39
Razem 26 19 14 59
Modutowy system Planujg Nie planujg Nie dotyczy razem
ksztalcenia wprowadzenie
Realizujgq obecnie 12 5 8 25
Obecnie nie realizujg 7 21 6 34
Razem 19 26 14 59
Gry szkoleniowe Planujg Nie planujq Nie dotyczy razem

wprowadzenie
Realizujg obecnie 13 7 7 27
Obecnie nie realizujg 11 14 7 32
Razem 24 21 14 59
Szkolenia wyjazdowe Planujg Nie planujq Nie dotyczy razem

wprowadzenie
Realizujg obecnie 15 10 6 31
Obecnie nie realizujg 4 16 8 28
Razem 19 26 14 59
Aktywny udziat Planujg Nie planujq Nie dotyczy razem
pracodawcow wprowadzenie
Realizujg obecnie 17 6 9 32
Obecnie nie realizujg 11 11 5 27
Razem 28 17 14 59
Platformy Planujg Nie planujg Nie dotyczy razem
szkoleniowe IT wprowadzenie
Realizujg obecnie 8 6 3 17
Obecnie nie realizujg 16 15 11 42
Razem 24 21 14 59
Tele-i Planujg Nie planujg Nie dotyczy razem
wideokonferencje wprowadzenie
Realizujg obecnie 3 1 1 5
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Obecnie nie realizujg 13 28 13 54

Razem 16 29 14 59

Wykorzystanie Planujq Nie planujg Nie dotyczy razem

rozwiazan wprowadzenie

multimedialnych (np.

telewizja

edukacyjna)

Realizujg obecnie 20 12 10 42

Obecnie nie realizujg 6 7 4 17

Razem 26 19 14 59

Symulacje Planujg Nie planujg Nie dotyczy razem
wprowadzenie

Realizujg obecnie 17 12 6 35

Obecnie nie realizujg 11 5 8 24

Razem 28 17 14 59

_(20+17+7+11+4+11+16+13+6+11):59

*100% =19,66%
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Vi2N

Warto$¢ wskaznika czastkowego (szerokie rozumienie innowacyjnosci)

Vo +V,, _ 1346% +19,66%
2 2

V,, = =16,56%

2. Podmioty deklarujace zwiekszenie zainteresowania swoja oferta w ciagu
ostatnich trzech lat

- wylacznie opinie dyrektorow

Jak zmieniato sie w ostatnich trzech latach zainteresowanie osdb dorostych Panstwa ofertg

edukacyjng?

Opis kategorii Liczby Procenty

Znacznie sie zmniejszyto 9 16,4 X
Troche sie zmniejszyto 14 25,5

Pozostato bez zmian 16 29,0

Troche sie zwiekszyto 7 12,7 29, 1%
Znacznie sie zwiekszyto 9 16,4

Razem 55 100,00

2.A. Podmioty, ktdére realizowaly projekty edukacyjne finansowane ze zrodet
zewnetrznych

- opinie dyrektorow

Czy realizowali Panstwo w ciggu ostatnich 3 lat projekty finansowane ze Zrodet zewnetrznych

innych niz $rodki Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki?

Opis kategorii Liczby Procenty
Tak 22 38.6

o
Nie 35 61.4 38,6%
Razem 57 100.0

- opinie nauczycieli
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Czy Panstwa instytucja realizowata w ciggu ostatnich trzech lat projekty finansowane ze Zzrédet
zewnetrznych?

Opis kategorii Liczby Procenty
Tak 14 26,9

: o
Nie 38 731] 26,9%
Razem 52 100,00

_Vyp +V, _ 38,6%+26,9%

V, >

=32,75%

3. Odsetek podmiotow realizujacych innowacyjne formy ksztalcenia

Obliczenia na podstawie danych zawartych w pkt. 1.1 oraz 1.2.
3.1. Wartos¢ wskaznika czastkowego (waskie rozumienie innowacyjnosci)
- opinie dyrektorow

_ (6:56) +(12:57)

Vo *100% = 15,88%

- opinie nauczycieli

Vg = 8372059 1000 = 97,9706

Warto$¢ wskaznika czastkowego

Vup +Vo _ 1588%+ 27,97%
Via = 2 - 2

3.2. Wartos¢ wskaznika czastkowego (szerokie rozumienie innowacyjnosci)
- opinie dyrektorow

=21,93%

Vs :{(6+23+10+43+32) : 56} Ié(lz+22+22+51+17):57} *100% = 42.11%

- opinie nauczycieli

Vi = (13+20+ 25+ 27+31+1§2+17+5+42+35):59*100%:4l86%

Warto$¢ wskaznika czastkowego

Vo +Voy _ 4211% + 41,86%

Vi =22 . = 41.985%
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4. Odsetek podmiotow,

ktore wspotpracuja z
w dziedzinie dostosowania do potrzeb rynku pracy

instytucjami

rynku

pracy

Czy Panstwa instytucja w ostatnim roku wspotpracowata z instytucjami rynku pracy (urzad
pracy, instytucje szkoleniowe, agencje zatrudnienia, instytucje dialogu spotecznego itp.)
w dziedzinie dostosowania dziatan do potrzeb rynku pracy?

Opis kategorii Liczby Procenty

brak danych 0 0.0 0
Tak 50 87.7 87,7%
Nie 7 12.3

Razem 57 100.0

5. Odsetek podmiotow, ktore wspotpracuja z pracodawcami

Czy Panstwa instytucja wspotpracowata w ostatnim roku z pracodawcami?

Opis kategorii Liczby Procenty

brak danych 0 0.0 0
Tak 50 87.7 87,7%
Nie 7 12.3

Razem 57 100.0

6. Wskazniki samooceny sytuacji kadrowej, sprzetowej, organizacyjnej w badanych

podmiotach

Jak oceniajg Panstwo stan zasobdéw Panstwa jednostki, wykorzystywany w procesie
dydaktycznym - zasoby kadrowe?

Opis kategorii Waga | zasoby specjalistyczny sale budynki | sprzet
kadrowe |sprzet komputero
wykorzystywany wy
przy zajeciach
praktycznych
stan bardzo zty -2 1
stan zly -1 2 1
stan przecietny 0 2 22 11 7 7
stan dobry +1 31 16 28 35 23
stan bardzo dobry +2 24 17 18 13 27
Razem X 57 57 57 57 57
Wartosc¢ $rednia 1,386 0,842 1,123| 1,018 1,351
Wartosc¢ $rednia wskaznikéw
v, = 1386 + 0,842 +1,123+1,018 + 1,351 1144

5

Jest to warto$¢ pomiedzy oceng ,dobrg” a ,bardzo dobrg”.
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7. Odsetek placowek, ktore uczestnicza/uczestniczyly/planuja uczestniczyc
w Dziataniu 9.3 PO KL

Czy uzyskali Panstwo dofinansowanie? (dotyczy PO KL 9.3.)

Opis kategorii Liczby Procenty

Nie dotyczy 44 77.2

Tak 6 10.5 10,5%

Czekamy na wyniki 6 10.5 21,0%

Nie 1 1.8

Razem 57 100.0

Czy zamierzajq Panstwo w przysztosci korzysta¢ z mozliwosci dofinansowania projektu
nego Kapitat Ludzki?

w ramach Dziatania 9.3 Programu Operacy

Opis kategorii Liczby Procenty 84,20/0
Zdecydowanie tak 31 54.4

Raczej tak 17 29.8

Raczej nie 4 7.0

Zdecydowanie nie 1 1.8 X

Nie wiem/trudno powiedzie¢ 4 7.0

Razem 57 100.0

8. Odsetek publicznych podmiotow, ktdre deklaruja, ze nalezaloby wprowadzic¢

ustugi doradztwa zawodowego w szkotach

- wylacznie opinie nauczycieli

Czy uwaza Pan/Pani, ze doroé$li potrzebujg doradztwa zawodowego w zakresie wyboru kierunku

ksztatcenia?

Opis kategorii Liczby Procenty 98’270/0
Zdecydowanie tak 25 43,1

Raczej tak 32 55,2

Raczej nie 1 1,7 X
Zdecydowanie nie - -

Razem 58 100,00

Jesli Tak, to czy nalezatoby wprowadzic
placowki?

ustugi doradztwa zawodowego do oferty Panstwa

Opis kategorii Liczby Procenty X
brak danych 1 1,8

Tak 41 73,2 96,40/0
W naszej ofercie sa juz ustugi doradcze 13 23,2

Nie 1 1,8

Razem 56 100,00
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9. Odsetek publicznych podmiotéw wykorzystujacych informacje dotyczace sytuacji
na rynku pracy

W jakim stopniu wykorzystujg Panstwo te informacje przy ukfadaniu programoéw nauczania?
(dotyczy informacji o rynku pracy)

Opis kategorii Liczby Procenty X

W bardzo matym 5 9,4

W matym 5 9,4

W $rednim 15 28,4 81,10/0
W duzym 22 41,5

W bardzo duzym 6 11,3

Razem 53 100,00
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10. Srednia ocena stopnia dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy

W jakim stopniu Panstwa oferta edukacyjna jest dostosowana do potrzeb regionalnego
i lokalnego rynku pracy?

Opis kategorii Liczby Procenty X
Stabo 1 1,8

Srednio 8 14,3 98,2%
Dobrze 40 71,4

Bardzo dobrze 7 12,5

Razem 56 100,0

W jakim stopniu Panstwa oferta edukacyjna jest dostosowana do potrzeb regionalnego
i lokalnego rynku pracy?

Opis kategorii Waga Liczebnosci
bardzo stabo -2 0
Stabo -1 1
Srednio 0 9
Dobrze +1 40
Bardzo dobrze +2 7
Razem - 57

Srednia arytmetyczna ocen wynosi 0,93 (,prawie dobrze”).

11. Odsetek publicznych podmiotow, ktore natrafily na bariery we wprowadzaniu
nowych form i metod nauczania

Czy napotykacie Panstwo na jakie$ bariery we wprowadzaniu nowych form i metod nauczania?

Opis kategorii Liczby Procenty 59,6%
Tak 34 59.6

Nie 23 40.4

Razem 57 100.0




