WYJASNIENIA DLA KRYTERIOW STRATEGICZNYCH
KONKURS NR 5/POKL/8.1.1/2008

Kryterium nr 1
Projekt jest realizowany w catlo $ci na obszarze gmin wiejskich, gmin miejsko-wiejski ch

oraz miast do 25 tysi ecy mieszka ncow.

Uzasadnienie z Planu dziatania na 2009 rok:

Przyznanie dodatkowych punktéw w ramach kryteriow strategicznych dla projektow
skierowanych do oséb i/lub podmiotéw z ww. obszaréw wynika z faktu, iz grupy te zostaly
zidentyfikowane w Regionalnym Planie Dziatania na Rzecz Zatrudnienia na rok 2008 w
wojewddztwie kujawsko-pomorskim jako szczegdlnie defaworyzowane na rynku pracy i
posiadajace najwieksze trudnosci na rynku pracy z uwagi na nieaktualne lub nieadekwatne
do potrzeb pracodawcow kwalifikacje, ale takze utrudniony dostep do uczestnictwa w
realizowanych projektach. Wobec tego kierowanie projektow do osob i/lub podmiotéw z ww.
obszaréw pozwoli obja¢ wsparciem grupy najbardziej pozadane z punktu widzenia potrzeb

regionalnych.

Wyjas$nienie.
Realizacja projektu na wskazanych w kryterium obszarach odnosi sie do grup docelowych
lub instytucji, ktére Projektodawca zamierza obja¢ wsparciem w ramach realizacji projektu.
Zgodnie z Szczegbtowym Opisem Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i
Planem dziatania na 2008 rok grupy docelowe w konkursie nr 5/POKL/8.1.1/2008 stanowic
beda: przedsiebiorstwa i ich pracownicy, przedsiebiorcy. Zgodnie z wskazanym w Planie
dziatania na 2009 rok uzasadnieniem, aby otrzyma¢ premie punktowg za spetnienie tego
kryterium z wniosku o dofinansowanie musi jasno wynika¢, ze projekt jest w catosci
skierowany do:
* przedsiebiorstw lub/i przedsiebiorcéw z obszaréw wymienionych w kryterium;
» pracownikbéw przedsiebiorstw z obszaréw wymienionych w kryterium strategicznym.
Przedsiebiorstwa moga funkcjonowa¢ poza obszarem wskazanym w tym Kryterium
strategicznym, ale pracownicy tych przedsiebiorstw muszg by¢é mieszkancami gmin

wiejskich, miejsko-wiejskich, oraz miast do 25 tysiecy mieszkancow.

Bardzo wa zna rzecza jest, aby pami eta¢, ze zgodnie z kryterium dost epu wskazanym
dla tego konkursu przedsi ebiorstwo lub przedsi ebiorcy musz g posiada ¢ siedzib e lub

oddziat na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego



Kryterium nr 2
Grup e docelow g projektu stanowi g pracownicy matych i  $rednich przedsi ebiorstw

(MSP) oraz kadra zarz adzajaca MSP.

Uzasadnienie z Planu dziatania na 2009 rok:

Mate i $rednie przedsiebiorstwa majg — ze wzgledu na zwykle ograniczone zasoby
przeznaczone na rozwoj kompetenciji i umiejetnosci swoich pracownikow — utrudniony dostep

do wsparcia szkoleniowego.

Wyjasnienie.
Zgodnie z wskazanym w Planie dziatania uzasadnieniem, aby otrzymac premie punktowg za
spetnienie tego kryterium wniosku o dofinansowanie musi jasno wynikaé, ze projekt jest w
calosci skierowany do pracownikbw matych i $rednich przedsiebiorstw oraz kadry
zarzadzajgcej matymi i sSrednimi przedsiebiorstwami.
W przypadku tego kryterium uzyty skrét MSP nie odnosi sie do definicji MSP wskazanej w
Zaleceniach Komisji nr 2003/361/WE z dnia 6 maja 2003 roku. Skrét MSP uzyty w tym

kryterium strategicznym oznacza tylko i wytacznie male i Srednie przedsiebiorstwa.



