Instrukcja dotyczca rozliczania wktadu prywatnego

w postaci wynagrodzeuczestnikdw szkoie

Beneficjent realizujcy projekt w ramach PO KL, w ktorym wygtuje wkiad prywatny
wnoszony przez przedkiorcow w formie wynagrodze pracownikéw skierowanych na
szkolenie, rozlicza go w ramach projektu na podstamwiadczenia skiadanego przez
podmioty wyptacajce wynagrodzenia, ktorego wzér stanowi aggzahik do niniejszej
instrukciji.

Oswiadczenie, o ktérym mowa powgj naley wypelni zgodnie z porszymi
zasadami:

1.

Dokument wypetniany jest przez Beneficjenta pompayplicznej i powinien b§
podpisany przez os@bwypetniapca go u Beneficjenta pomocy oraz ogob
uprawniorn, do reprezentowania przeglsiorcy (Beneficjenta pomocy publiczne)),

. Dokument powinien przed wykazaniem go we wniosku piatngé zostad

zweryfikowany przez beneficjenta projektu (co zostapotwierdzone podpisem) i
jezeli bedzie poprawny — gty we wniosku o ptatni@ w zadaniu, w ktérym
wykazano wkiad prywatny w formie wynagrodz@v kolumnie 11 zaicznika nr 1
do wniosku o pfatn@ ,, Zrédto finansowania’— w przypadku wktadu prywatnego
nalezy wybra z listy rozwijanej opa ,PRYW” czyli ,prywatne”),

. Dokument jest zatznikiem do wniosku o ptatdé i jest weryfikowany na etapie

weryfikacji wniosku,

. Numer dokumentu spasdza s¢ nastpujaco — kolejny numer dokumentu/nr

mieshcal/rok np. pierwszeswiadczenie skladane w maju 200&dbie miato numer
1/05/2009, kolejne @wiadczenie sktadane w czerwcu 200&dtie miato numer
2/06/2009. W przypadku projektow otwartych riglelodatkowo wprowadzijako
ostatni element numeru oznaczenie Beneficjenta pgnpublicznej (np. nazg
skrécon, - przyktadowo: 1/05/2009/PKP).

. Jeden dokument dotyczy jednego szkoleniadzb cyklu szkoleniowego

realizowanego w danym migsu tj. jezeli grupa uczestnikow szkale —
pracownikdéw przedsbiorcy (Beneficjenta pomocy publicznej) gszcza na zafia
jednego cyklu szkoleniowego przez 5 miegi przedsibiorca przedstawia
oswiadczenie za kaly miesiac udziatu pracownikow w szkoleniu.

. Kolumna 3 - naley wpis& liczb¢ godzin zegarowych gpdzonych w danym

mieshcu na szkoleniu. Jako uczestnictwo w szkoleniumaauny jest catkowity czas
trwania szkolenia — tj. jeli danego dnia szkolenie trwa od godz. 9 do g&dza w
jego czasie zaplanowano dwie przerwytmastominutowe oraz jednprzerwe
potgodzinm, to niezalenie od przerw jako czas udziatu w szkoleniu roaitg jest
okres 7 godzin. Czasem uczestnictwa w szkolenitl jgdynie czas faktycznej
obecndci Beneficjenta Ostatecznego tj. w razie nieobécnana szkoleniu
(niezalenie od jej przyczyn) czas ten nie #neo by wykazywany jako
kwalifikowany w gwiadczeniu. Gwiadczenia o wktadzie prywatnynedn na etapie
kontroli na miejscu weryfikowane z listami obeéaiana szkoleniach.



7. Kolumna 4-— naley wykaz& liczb¢ godzin, jalg zgodnie z anga&m pracownik
skierowany na szkolenie powinien przybywa pracy w danym miestu (ij. jezeli
miesac ma 21 dni roboczych, to pracownik zatrudniony psny etat powinien
przepracowa& 168 godzin, zapracownik zatrudniony na pot etatu — 84 godziny).

8. Kolumna 7- naley wskaz& dat (daty) zaptaty cakei wynagrodzenia (wraz z
oznaczeniem ktore daty dotyczaptaty wynagrodzenia netto, ZUS, US).

9. Kolumny 8 i 9- wartgci nalezy obliczy¢ zgodnie z wzorem.

10. Kolumna 10~ wartg¢ wskazana w kolumnie 10 nie weby wyzszaod wartgci
wskazanej w kolumnie 9. Beneficjent seojednak kwalifikowé w projekcie kwog
nizszy niz wynikajaca z wyliczenia. Dodatkowo nale pamktaé, iz zgodnie z
rozporadzeniem kwota ta nie me przekrocz§ pozostatych kosztow
kwalifikowalnych obgtych pomog publiczra (warunek ten nie musi byspetniony
w kazdym wniosku o ptatrg, ale na zakiaczenie realizacji projektu).

Zgodnie z wytycznymi w zakresie kwalifikowania wykdw w ramach PO KL
wysokas¢ wkiadu wynikajpcego z dodatkéw lub wynagrodzevyptacanych przez strn
trzech na rzecz uczestnikow projektu w ramach PO KL mwsghika¢c z dokumentacji
ksiggowej podmiotu wyptacagego i mae podlegé kontroli. W zwhzku z powyszym
Beneficjent projektu zobowzany jest uzyskaod Beneficjenta pomocy publicznej pisemne
zapewnienie,z na potrzeby kontroli IP udagini dokumenty potwierdzage zatrudnienie i
wyptate wynagrodzé pracownikom wykazanym w ww.$swiadczeniu, w tym umowy o
prac, listy ptac, wycagi bankowe, a tale potwierdzenia zaptaty pochodnych od tych
wynagrodze (sktadek ZUS i zaliczki na podatek dochodowy).



