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Czlowiek — najlepsza inwestycja

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
ogtasza konkurs nr 12 /POKL/8.1.2/2009 zgodnie z pcedura przyspieszonego wyboru projektow
na sktadanie wnioskéw o dofinansowaniesmalkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego projekidamach Priorytety
VIII, Dziatania 8.1, Poddziatania 8.1.2 Programue@gtyjnego Kapitat Ludzki, obejmugych:

1. Wsparcie dla os6b zwolnionych, przewidzianych deolmenia lub zagrzonych zwolnieniem z pracy z przyczjjn
niedotycacych pracownikéw, zatrudnionych u pracodawcéw phpelzicych procesy adaptacyjne || i
modernizacyjne, realizowane w formie tworzenia razenia programéw typautplacementw tym:
a. Szkola i poradnictwa zawodowego,

b. Poradnictwa psychologicznego,

c. Pomocy w zmianie miejsca pracy (np. jednorazowyatkekd relokacyjny/mobilriziowy dla osoby, ktorg
uzyskata zatrudnienie w odlegt powyzej 50 km od miejsca zamieszkania),

d. Pomoc w znalezieniu nowej pracy (np. jednorazowylaiek motywacyjny dla osoby, ktoéra uzyskita
zatrudnienie w nowym miejscu pracy za wynagrodzaanigszym ni u dotychczasowego pracodawcy),

e. Wsparcie dla oso6b zamierzaych rozpocaé¢ dziatalnd¢é gospodarcz poprzez zastosowanie co najmrjej
jednego z nasgpujacych instrumentéw:

i. Doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenmmauliwiajace uzyskanie wiedzy i umigposci
potrzebnych do za#enia i prowadzenia dziataléa gospodarczej,

ii. Przyznanigrodkéw finansowych na rozwdj przegsiorczaci, do wysokéci 40 tys. PLN,

iii. Wsparcie pomostowe w okresie do 6 (lub do 12) rgsdd dnia rozpoegia dziatalnéci gospodarczej|
obejmujce finansowe wsparcie pomostowe wyptacane gdersie w kwocie nie wiszej ni
réwnowartd¢ minimalnego wynagrodzenia obawijacego w dniu wyptacenia dotacji, pokone Z
doradztwem oraz pomaown efektywnym wykorzystaniu dotacji (wadznie dla oséb, ktére rozpagy
dziatalng¢ w ramach danego projektu),

2. Szkolenia przekwalifikowuace i ustugi doradcze w zakresie wyboru nowego zawodzdobycia nowych
umiejtnosci zawodowych (w tym indywidualne plany dziata pomoc w wyborze odpowiedniego zawod{) i
miejsca zatrudnienia),

Whioski o dofinansowanie projektu ma sktadé osobscie, kurierem lub pocztw terminach
od 03 grudnia 2009 r.

do wyczerpania okrélonego limitu srodkoéw lub zawieszenia konkursu

w Kancelarii Ogoélnej Departamentu Polityki RegiorgjlUrzdu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, 87-100 Tafiuul. M. Sktodowskiej-Curie 73, | giro, pokéj 112 a.

Decyduje data wptywu wniosku do Instytuciji Organiziacej Konkurs.

O dofinansowanie magwystpowa: wszystkie podmioty, ktére spednkryteria okrélone w dokumentacji konkursowej |z
wytaczeniem podmiotéw okéonych w art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 20@bfmansach publicznych (Dz. U. Nr 24p,
poz. 2104 z pin. zm.) oraz oséb fizycznych (nie dotyczy oséb momcych dziatalné¢ gospodarcz lub cdwiatowa na
podstawie odibnych przepiséw).




Dokumentacja konkursowa jest dgsta w siedzibie Departamentu Polityki Regionalnezedu Marszatkowskiegd
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego 87-100 Trorwil. M. Skilodowskiej-Curie 73 oraz na stronie migtowe]

www.fundusze.kujawsko-pomorskie.pl

Na realizac projektéw wytonionych do realizacji w ramach kondw dosgpna jest kwota
7 500 000,00 zt

Konkurs zostanie przeprowadzony wedtug procedury pryspieszonego wyboru projektow

Dodatkowe informacje nmima uzyskéa w Punkcie Konsultacyjnym w Departamencie PolitRkigionalnej Urgdu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiegdawuniu,
ul. M. Sktodowskiej-Curie 73, pokdj nr 1, tel. 0666 10 55,

e-mail: ue.konsultacje @kujawsko-pomorskie.pl

Publikacja wspoffinansowana ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Stowniczek

Pojecie

Objasnienie

EUROPEJSKI FUNDUSZ
SPOLECZNY
IEFS/

Jeden z Funduszy Strukturalnych, ktoryzghosiagnieciu spojndci
gospodarczej i spotecznej oraz wysokiego poziomuudaienia w
Unii Europejskiej poprzez finansowanie dziatav ramach piciu
obszar6w wsparcia.

PROGRAM OPERACYJNY
KAPITAL LUDZKI
/POKL/

Jeden z programoOw operacyjnych zaltych realizacji Narodowyc
Strategicznych Ram Odniesienia na lata 2007 — 28t8gram ter
obejmuje caté¢ interwencji EFS w Polsce.

PO KL sktada s z 10 Priorytetow, realizowanych zaréwno
poziomie centralnym jak i regionalnym. W 85% Pragr
wspoffinansowany jest zeodkéw Unii Europejskiej (EFS), natomia
w 15% zesrodkow krajowych.

—

na

SZCZEGOLOWY OPIS PRIORYTETOW
PROGRAMU OPERACYJNEGO
KAPITAL LUDZKI 2007 — 2013

Dokument wdraajacy strategs i priorytety pomocy, zawieragy take
szczeglOlowe elementy na poziomie dzialania przygaty przez
Instytucg Zaradzapca PO KL i w razie potrzeby korygowany.
dokumencie tym przedstawione zostaly szczegotowteka wyboru
projektéw, system wdéania, budet dziata.

v

INSTYTUCJA ZARZ ADZAJACA
PO KL
/1Z PO KL/

Instytucja, ktéra jest odpowiedzialna za skutecanesfektywne
zarzdzanie PO KL i ktéra ponosi odpowiedziadh@a jego wdraanie
oraz za przestrzeganie i stosowanie odpowiednigalaeji i zasad
dotycacych implementacji Programu. Funi&cjz PO KL petni
Departament Zanzizania Europejskim Funduszem Spotecznym
Ministerstwie Rozwoju Regionalnego.

INSTYTUCJA
POSREDNICZ ACA
/IP/

Instytucja, do ktorej Instytucja Zamzapca PO KL delegowald
zaradzanie poszczegOlnymi Priorytetami na podstawie wyn
miedzyinstytucjonalnej. 1Z PO KL kontroluje sposéb kugsecznéé
realizacji przekazanych zatlav ramach kontroli systemowej. RQ
Instytucji P@redniczcej dla Priorytetu IX w wojewddztwie kujawsk
- pomorskim petni Urgd Marszatkowski

INSTYTUCJA ORGANIZUJ ACA

Instytucja przeprowadzgja nabdr wnioskow w ramach konkursu,

KO/II\I(;?/RS Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
PRIORYTET Zestaw sprecyzowanych celéw w PO KL.

Grupa projektow realizagych ten sam cel. Dziatanie stanowi e
DZIALANIE

posredni medzy priorytetem a projektem.

ap

PLAN DZIALANIA

Plan dziatania ma na celu przedstawienie zzto Instytucii
Pdsredniczcej

OUTPLACEMENT

Ustugi rynku pracyswiadczone na rzecz pracownika znajdejgo st
w okresie wypowiedzenia umowy 0 pegtosunku stzbowego lub
zagraonego zwolnieniem z pracy. Outplacementzenobejmowa w
szczegOlnéci: poradnictwo zawodowe i psychologiczne, pomoo
znalezieniu nowego miejsca pracy, finansowanie lsakd kursow
przekwalifikowupcych, kurséw doszkalgych, pomoc w zmianig
miejsca zamieszkania, srodki na rozpooxie dziatalndci

gospodarczej.




Projekt outplacementowy, aby kwalifikowa& sie do dofinansowania
musi obowazkowo zawierd przynajmniej jeden instrument naiey
do wsparcia zasadniczegooraz co najmniej jeden instrume
z zakresuwsparcia towarzysacego Za wsparcie zasadnicze
POKL uznaje szkolenia i kursy przekwalifikowop i shzace
podwyzszaniu kwalifikacji i umiejtnosci, a take poradnictwg
zawodowe oraz poednictwo pracy. Natomiast w ramach wspat

towarzyszacego naley wyrdzni¢: poradnictwo psychologiczne
dodatek relokacyjny (mobildoiowy), dodatek motywacyjny, wsparcie

dla o0s6b zamierzagych rozpoczé dzialaing¢ gospodarcz
Wprowadzenie takiego wymogu ushiavi realizacg kompleksowych
projektéw. Kady wniosek o dofinansowanie projektu tego ty
podlega indywidualnej ocenie dokonywanej przez KagniOceny
Projektow pod ktem adekwatriei zaproponowanych form wsparg
w odniesieniu do rzeczywistych, zdiagnozowanych rzedt ich
odbiorcow
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ia



|. Przedmiot konkursu

1.1.1 Przedmiotem konkursyg projekty okrglone dla Poddziatania 8.1.2 Dziatania 8.1 Pridwyte
VIII  Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktéregelem jest podniesienie i dostosowanie
kwalifikacji i umiejetnosci oséb pracujcych do potrzeb regionalnej gospodarki.

Wsparciem olgite mog zost@ nastpujace typy projektow:

1. Wsparcie dla 0séb zwolnionyth przewidzianych do zwolnierfialub zagraonych
zwolnieniem? z pracy z przyczyn niedotygzych pracownikéw, zatrudnionych u
pracodawcow przechogizych procesy adaptacyjne i modernizacyjne, real@mmwv formie
tworzenia i wdraania programow typautplacementw tym:

a. szkole* i poradnictwa zawodowego,

b. poradnictwa psychologicznego,

C. pomocy w zmianie miejsca pracy (np. jednorazowyadekl relokacyjny/mobilngciowy
dla osoby, ktdéra uzyskata zatrudnienie w odlégitopowyzej 50 km od miejsca
zamieszkani,

d. pomocy w znalezieniu nowej pracy (np. jednorazowgatek motywacyjny dla osoby,
ktora uzyskata zatrudnienie w nowym miejscu praaywynagrodzeniem aszym ni u
dotychczasowego pracodawy

e. wsparcie dla osOb zamierzaych rozpoczé dziataln@g¢é gospodarcz poprzez
zastosowanie co hajmniej jednego z gasiacych instrumentéw
I. doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolemaoaliwiajace uzyskanie wiedzy

I umiejetnosci potrzebnych do zakenia i prowadzenia dziatalbé@ gospodarczej,
ii. przyznaniesrodkéw finansowych na rozwoj przedsiorczacci, do wysokéci 40 tys.
PLN®,

! Dotyczy pozostaicych bez zatrudnienia oséb, ktérych stosunek prggast lub zostat rozwzany z przyczyn niedotygeych
pracownikéw w okresie nie diezym niz 6 miesgcy przed dniem przyspienia do projektu.

2 Osoba, ktéra otrzymata od pracodawcy wypowiedzstuisunku pracy, stosunku #howego lub ktéra zostata poinformowana przez
pracodawe o zamiarze nieprzedtania przez niego stosunku pracy lub stosunkibsivego.

3 Kazda osoba zatrudniona u pracodawcy, ktéry prowaziat@ingi¢ w brarty przechodacej procesy adaptacyjne i modernizacyjne
0 znacznym nasileniu w danym wojewodztwie.

4 W przypadku szkolestanowicych element projektu outplacementowego, uczestmifmjektu mae by przyznany dodatek
szkoleniowy w wysokéci nieprzekraczagej 4,00 PLN brutto za godzinuczestnictwa w szkoleniu.

® Jednorazowy dodatek relokacyjny (mobiciowy) wyptacany jest w wysokoi réwnej széciokrotnaci 100% wartéci zasitku dla
bezrobotnych osobie, ktorej stosunek pracy wygdskbstat rozwizany z przyczyn niedotygeych pracownika w okresie nie
dtuzszym ni 6 miesgcy przed dniem przyspienia do projektu. Spetnianie kryterium odlegigest weryfikowane na podstawie
oswiadczenia zleonego przez uczestnika projektu. Dodatek teaeni¢ przyznany najpiniej do dnia 31 grudnia 2010 r.

® Jednorazowy dodatek motywacyjny wyplacany jestygokaici réwnej trzykrotnéci roznicy pomidzy dotychczasowym (4.
wyzszym), a nowym (tj. iszym) wynagrodzeniem brutto, lecz maksymalnie wokgéci 4000 PLN osobie, ktorej stosunek pracy
wygast lub zostat rozwkany z przyczyn niedotygeych pracownika w okresie nie dkzym niz 6 miesecy przed dniem
przystpienia do projektu (wyptacanie tego dodatku jestieinione od pozytywnej decyzji Komisji Europejskigfpotychczasowy
pracodawca” oznacza pracodawz ktérym uczestnik projektu pozostawat w stosupfacy, stosunku shiivowym lub zawierat
umowy cywilno-prawne w okresie bezpednio poprzedzagym przysipienie do projektu. Dodatek ten pmby przyznany
najp&niej do dnia 31 grudnia 2010 .

" Uczestnik projektu ubiegajy sk o przyznanie finansowe na rozw6j przebrczaici zobowhzany jest do zizenia Gwiadczenia
0 niekorzystaniu réwnolegle z innyérodkdw publicznych, w tym zwlaszcza g@dkéw Funduszu Pracy oraz Dziatania 6.2, na
rozpoczcie dziatalndéci gospodarcze;.

8 Beneficjent ma obowgrzek dokonywania kontroli prawidtowoi wydatkowanigrodkdéw na rozwoj przedgbiorczaci przyznanych
uczestnikowi projektu w okresie 12 migsy od dnia rozpoezia dziatalnéci gospodarczej przez uczestnika projektu. Uczkestni
projektu, ktdry otrzymadrodki finansowe na rozwoj przedbiorczaici ma obowazek dokoné zwrotu otrzymanyclrodkéw wraz z
naleznymi odsetkami, jgeli prowadzit dziatalné¢ gospodarczlub byt cztonkiem spétdzielni socjalnej przez akkeodtszy ni 12
mieskcy, albo naruszone zostaly inne warunki umowy, m tgwlaszcza dotyaze przeznaczenia tyéhodkéw.
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iii. wsparcie pomostowe w okresie do 6 (lub do 12) raigsiod dnia rozpoczia
dziatalngci gospodarczej, obejmuge finansowe wsparcie pomostowe wyptacane
mieskcznie w kwocie nie wiszej ni rownowarté¢ minimalnego wynagrodzenia
obowigzujacego w dniu wyptacenia dotacji, pokone z doradztwem oraz pomos
efektywnym wykorzystaniu dotacji (wydznie dla oséb, ktére rozpagy dziatalngé
w ramach danego projektu)

2. Szkolenia przekwalifikowuce i ustugi doradcze w zakresie wyboru nowego zawbd
zdobycia nowych umiejnosci zawodowych (w tym indywidualne plany dziatapomoc w
wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudn)éhia

Il. Informacje ogolne

2.1. Czym jest Dokumentacja Konkursowa

Niniejsza Dokumentacja Konkursowa dotyczy Dziatar8dl, Poddziatania 8.1.2 ,Wsparcie
procesOéw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regnizostala opracowana przez lguiz

Marszatkowski w Toruniu, ktory peini funkgjinstytucji Pérednicacej i jest odpowiedzialny za
przeprowadzenie konkursu na realizgmjojektow w ramach ww. Poddziatania.

Informacje zawarte w dokumentacji zawiarajytyczne, ktorymi Wnioskodawca must siierowa
na etapie tworzenia i sktadania wniosku do IP. Waziw z powyszym, IP ldzie wymagata od
beneficjentow stosowania zapiséw atoaych w niniejszej dokumentaciji.

UWAGA: Instytucja Posredniczaca zastrzega sobie prawo do zmiany zapisow Dokumeafi

Konkursowej w trakcie trwania konkursu, jezeli wydane zostag wytyczne Instytucji Zarzadzajacej

lub Instytucji Posredniczacej, ktore beda powodowaty koniecznéé zmian lub uszczegoétowienia zapisoy
dokumentacji. Informacja o ewentualnych zmianach zstanie kazdorazowo uwzgkdniona na stronie
internetowej Urzedu Marszatkowskiego w Toruniu www.fundusze.kujawskepomorskie.pl, w zaktadce
PO KL = Konkursy.

~

° Podstawowe wsparcie pomostowe przyznawane jeshitsek uczestnika projektu sktadany do benefigjigmzez okres do 6
mieskcy liczonych od dnia rozpogeia dziatalnéci gospodarczej. Jednoépée w uzasadnionych przypadkach oraz na wniosek
uczestnika projektu sktadany do beneficjenta igtnieazliwos¢ przedttenia podstawowego wsparcia pomostowego higejloiz do
12 miesica whcznie od dnia rozpoeeia dziatalnéci gospodarczej.

10 Grup; docelows projektow realizowanych w tym typie operaciji stafio 1) osoby odchodize z rolnictwa lub rybotéwstwa
(rybactwa) — z whasnej inicjatywy; 2) pracownicyyko z inicjatywy pracodawcy (delegowanie); w tymeypadku pracodawca
bedacy przedsibiorca, kierujacy pracownika na szkolenie jest beneficjentem pgnpatbliczne;.
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2.2. Informacje o konkursie

2.2.1 Projekty, na ktore ogtaszany jest nabor vkdes realizowane s w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VIRegionalne kadry gospodaridziatania 8.1 ,Rozwoj

pracownikow i przedsgbiorstw w regionie”, Poddziatania 8.1.2 ,Wsparcie@gesow adaptacyjnych
i modernizacyjnych w regionie”.

2.2.2 Funka} Instytucji Zaradzapcej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki petni Deganent
Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministées Rozwoju Regionalnego
z siedzila w Warszawie, ul. Wspolna 2/4, kod pocztowy 00-926.

2.2.3 Projekty realizowane sv ramach komponentu regionalnego Programu Operegyj Kapitat
Ludzki. Funkcg Instytucji Pd&rednicacej dla Priorytetu VIII w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim petni Urzd Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2.2.4 Konkurs ogtasza Uid Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiegoamay dalej
Instytucp Organizugca Konkurs.

2.3. Kwota dogpna

Kwota dos¢pna obejmuje wartg dofinansowania.

Ogotem: 7 500 000,00 PLN
w tym wsparcie finansowe EFS: 6 375 000,08/ PL
w tym wsparcie finansowe krajowe: 2b1D00,00 PLN

2.4. Forma finansowania

2.4.1Srodki na realizagj projektu § wyptacane jako dotacja rozwojowa w formie zalicAodki
dotacji rozwojowej g przekazywane na wyaghniony rachunek bankowy, specjalnie utworzony dla
danego projektu, wskazany w umowie o dofinansowgma@ektu. O ile to mziwe, platnaci

w ramach projektu powinny byegulowane za poednictwem tego rachunku.



2.4.2 Pierwsza transzaodkow na realizaej projektow jest wyptacana w wysdd@ i terminie
okreslonym w harmonogramie ptatbd. W uzasadnionych przypadkach (np. w przypadku
projektow krotkich) wysok& pierwszej transzy me dotyczy 100% wartéci dotacji rozwojowe;j

na dany projekt. Decygjw tym zakresie podejmuje InstytucjasReniczca.

Pierwsza transza zaliczki wyptacana jest benefiojgn po ustanowieniu i wniesieniu
zabezpieczenia naitego wykonania zobowtan wynikajacych z umowy o dofinansowanie
projektu (z tego obowazku zwolnione @ jednostki sektora finanséw publicznych) [PATRZ
punkt 3.9.3].

2.4.3 Przekazanie kolejnej (kolejnych) transzy ezabne jest od rozliczenia we wnioskach
o ptatnéd¢ co najmniej 70% acznej kwoty dotychczas otrzymanych trarisadkow w ramach
dotacji rozwojowej tj. wykazanie przez beneficjemtgdatkow kwalifikowalnych co najmniej w tej
wysokasci we wniosku o ptatrig i ich zatwierdzenie przez InstytgdPasredniczca.

2.4.4 Szczegotowe informacje na temat sposobu $maania projektow, przekazywarieodkow
finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkikeesla rozdziat IV Zasady finansowania PO
Kapitat Ludzki dokumentu System Realizacji PO KabpitLudzki, dosipnego na stronie
internetowej: www.efs.gov.mraz www.fundusze.kujawsko-pomorskie.pl

2.5. Procedura przyspieszonego wyboru projektoweddizacji

2.5.1 Konkurs ma charakter otwarty i zostanie pmaepdzony zgodnie z procedur
przyspieszonego wyboru projektéw.

W zwiazku z potrzeb zapewnienia elastycznego reagowania poprzez iatengv Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze zatrudnienia irukéstyzacji przedsbiorstw oraz

w odpowiedzi na negatywne skutki spowolnienia gdspozego na rynku pracy w 2009 i 2010 r.
dostrzeono potrzeb skrocenia czasu naboru, oceny i wyboru do reglipacjektow do30 dniw
ramach Poddziatania 8.1.2, ktore zidentyfikowarm jav najwekszym stopniu przyczyniage s¢

do poprawy sytuacji na rynku pracy, sytuacji osabrazonych utrad pracy lub ktore utracity prac

W konkursie otwartym nabdor wnioskow i ich ocenavprdzone $ w sposob eigty do
zamkngcia konkursu uzasadnionego odpowiedmecyzp IOK (np. z powodu wyczerpania
okreslonego limitusrodkow).

Najp&zniej w ciagu 5 dni od wptynjcia pierwszego wniosku o dofinansowanie projektl 10
powotuje KOP.

IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej z negdzeniem co najmniej 5 dni informacj

o planowanej dacie zamkwgia konkursu, wraz z uzasadnienieb®K moze poda¢ decyzg

0 zawieszeniu konkursu (np. w przypadku przekroezgmzez 4czm wartg¢ wnioskowanego
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dofinansowania we wnioskach zémych w konkursie otwartym wnioskOow waitd minimum
100% kwoty alokacji przeznaczonej na dofinansowanigektow w ramach danego konkursu).

IOK podaje do publicznej wiadomsa we wszystkich formach komunikacji, w jakich zaist
opublikowane ogtoszenie o rozpecil konkursu z wyprzedzeniem co najmniej 5 dni infacg

o planowanej dacie zawieszenia konkursu, wraz sadgraeniemW przypadku, gdyo terminie

zawieszenia konkursu do IOK wptynie wniosek o dofiansowanie projektu nie podlega on
ocenie,a IOK wysyta do projektodawcy pismo informage go o tym przypadku.

IOK moze podja¢ decyzg o ponownym rozpoeziu naboru wnioskédw w ramach zawieszonego
uprzednio konkursu. IOK podaje do publicznej wiadéon we wszystkich formach komunikaciji
Z wyprzedzeniem co najmniej 5 dni informag planowanej dacie ponownego rozpga naboru
wnioskow

2.5.2 Nabor wnioskbw o0 dofinansowanie realizacji ojgktow ledzie prowadzony
od 03 grudnia 2009 rdo wyczerpania okrglonego limitu srodkéw lub zawieszenia konkursu,
w godzinach pracy uedu tj. od 7.30 do 15.30, we wtorki od 7:30 do 17.@0piatki od 7:30 do
14:00. Wnioski ztaone po uptywie terminu zamkyia naboru (z powodu wyczerpania cgkomego

limitu srodkow lub zawieszenia konkursu) nigdl rozpatrywane w trakcie oceny.

2.5.3 Whnioski o dofinansowanie realizacji projektdada przyjmowane w siedzibie Instytucji
Pdsrednicacej — w Kancelarii Ogolnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego w Toruniu, ul. M. Sktodowskiej-Curie 73 87-100 Torua, pokoj 112 a Whnioski
maozna sktada osobicie oraz nadsytapoczt lub przesytly kuriersk.

W przypadku wnioskéw nadsytanych poczi lub przesytka kurierska o przyjeciu wniosku
decyduje data i godzina wptywu wniosku do kancelarilnstytucji Posredniczacej.

2.5.40CENA FORMALNA

Instytucja Organizuaga Konkurs dokona oceny formalnej wniosku #uaj na celu sprawdzenie czy
dany wniosek spetnia ogdélne kryteria formalne, mazegdtowe kryteria degtu. Oceny formalnej
dokonuje s§ przy pomocyKarty oceny formalnej wniosku o dofinansowanie @kt konkursowego
PO KL, stanowicej zahcznik nr 5.3 dddokumentacjkonkursowejlOK w ciagu 5 dni od zt@enia
danego wniosku dokonuje jego oceny formalnej w cipao kryteria formalne i kryteria dagtu.

W przypadku, gdy wniosek nie spetnia kryteriow dpat (ocenianych na etapie oceny formalnej),
jest odrzucany, o czym IOK pisemnie informuje pktgelawg w terminie 3 dni od daty
zatwierdzeniaKarty oceny formalnejOdrzucony wniosek nie podlega rejestracji w Kengjm
Systemie Informatycznym (KSI). W przypadku stwiegdia uchybi@ w zakresie kryteriow
formalnych, 10K podejmuje decygjczy stwierdzone uchybienia utiioviaja ocerg merytoryczi
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wniosku (z zastosowaniem jednolitych przestanek epndwanych decyzji wobec wszystkich
projektodawcow). W przypadku decyzjt, uichybienia formalne we wniosku uniesliwiaja ocere
merytoryczm, IOK w terminie 3 dni od daty zatwierdzeri{arty oceny formalnepisemnie wzywa
projektodawe do uzupetnienia uchyhigormalnych we wniosku w terminie nie krétszynz didni.
W przypadku wezwania projektodawcy do uzupetnieméhybier formalnych we wniosku, na
dalszym etapie oceny i podejmowania decyzji o prayeu dofinansowania, pod uwalgrana jest
data ponownego zienia (uzupetnionego) wniosku o dofinansowanie tean.przypadku, gdy
0 przyznaniu dofinansowania decyduje koléfnatozenia wnioskéw, w pierwszej kolejsc maoze
by¢ dofinansowany wniosek, ktory zostat zbmy w terminie péniejszym, ale byt poprawny
formalnie, nz wniosek zigony w terminie wcz@iejszym, ale przekazany projektodawcy do
uzupetnienia ze wzgllu na uchybienia formalne. 10K dopuszcza jedyndnggazowe wezwanie
projektodawcy do uzupetnienia uchybi®rmalnych we wniosku. W przypadku gdy projektodaw
nie ztazy uzupetnionego wniosku we wskazanym terminie ldlg gtazony wniosek nadal zawiera
uchybienia formalne, wniosek jest odrzucany, o czZ¢dK pisemnie informuje wnioskodawc
w ciagu 3 dni od uptywu terminu uzupetnienia wnioskuz¢je wniosek nie zostat zkony) lub od
daty zatwierdzeniaKarty oceny formalnej(jezeli ponownie ztaony wniosek nadal zawiera
uchybienia formalne).

W przypadku, gdy wniosek jest poprawny formalnile gdy uchybienia formalne umlowiaja jego
dalsz ocere (na podstawie decyzji IOK), wniosek wagu 3 dni od daty zatwierdzenkaarty oceny
formalnej rejestrowany jest w Krajowym Systemie Informatygmn i kierowany do oceny
merytorycznej.

2.5.50CENA MERYTORYCZNA

Najp&niej w ciagu 5 dni od wplynicia pierwszego wniosku o dofinansowanie projektK 10
powotuje KOP, ktéra dokona oceny merytorycznej skaw, ocenionych pozytywnie w trakcie
oceny formalnej.

Oceny merytorycznej dokonuje esiprzy pomocy Karty oceny merytorycznej wniosku
o dofinansowanie projektu konkursowego PO Kianowacej zahcznik nr 5.4 doDokumentaciji
konkursowej.Ocena merytorycznalokonywana jest w ggu 14 dni od daty zarejestrowania
wniosku w Krajowym Systemie Informatycznym (na zieszh ogoinych).

W przypadku wnioskéw, w ktorych stwierdzono uchyligeformalne, a ktére mimo to zostaty
skierowane do oceny merytorycznej, ocequgjwypetniagc Karte oceny merytoryczneajie kierup
wniosku do ponownej oceny formalnej.

1. W przypadku KOP powotanych do oceny wnioskow w relmionkurséw z zastosowaniem

procedury przyspieszonego wyboru projektdw nie maowdazku losowania przez

przewodniczcego KOP 0s0b ocenigych poszczegodlne wnioski w obeénioco najmniej 3
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cztonkbw KOP. Ponadto nie ma obawku zapewnienia ustalonego odsetka ekspertow
w sktadzie KOP. Na etapie prowadzenia naboru widaskprzewodnicacy KOP mae
dokon& losowania o0sOb ocenigych ad hoc tzn. wylosowaosoby oceniace dla
poszczegolnych (niezionych jeszcze) wnioskéw w zateosci od kolejndci ich ztazenia.
Osoby oceniace wnioski w procedurze przyspieszonego wyboru gitoy podpisuj
deklaracg poufndci i oswiadczenie o bezstronfm w stosunku do danego projektu, ktory
oceniaf. Ocena w kadej czsci wniosku o dofinansowanie (zgodnie z wzorkKarty oceny
merytorycznegj przedstawiana jest w postaci liczb catkowityclezlczsci utamkowych).
Dofinansowanie przyznawane jest zgodnie z kokgiaaztozenia wniosku (lub ztzenia jego
uzupetnienia) tym wnioskom, ktorych ikwowa ocenasfednia ocen) wynosi co najmniej 60
punktow za ogolne kryteria merytoryczne oraz 60%kpaw w poszczegoélnych punktach

oceny merytorycznej. W tym przypadku nie jest spdzana lista rankingowa projektow.

2. Po przedstawieniu kdej z dwoch niezafmych od siebie ocen, obliczana jesednia
arytmetyczna punktéw przyznanych za ogdélne krytenrytoryczne (nieuwzegtiniajpca
punktow przyznanych za spetnianie kryteriow stratagych); sredni arytmetycza oblicza
sie¢ rowniez w odniesieniu do kalej czsci wniosku podlegacej ocenie. Tak obliczonych
srednich ocen nie zaokgla sk, lecz przedstawia wraz z gzia utamkows. Maksymalna
mozliwa do uzyskania liczba punktéw za spetnianie &riytw merytorycznych wynosi 100.
Koncowa ocere projektu stanowi sumasredniej arytmetycznej punktéw z dwdch ocen
wniosku za spetnianie ogolnych kryteriow merytorygzh orazsredniej arytmetycznej
punktéw z dwoch ocen wniosku za spetnianie krytergirategicznych, o ile wniosek od
kazdego z oceniagych uzyskat co najmniej 60 punktow, azalprzynajmniej 60% punktow
w poszczegoblnych punktach oceny merytorycznej. Yypadku rozbignosci wynoszcej co
najmniej 30 punktow projekt poddawany jest dodatipwecenie, ktdy przeprowadza trzeci
oceniajcy, wylosowany przez przewodnigego KOP na posiedzeniu KOP. Trzeci
oceniajcy zobowhzany jest do przedstawienia wyczegmggo (tj. odnoskego st
przynajmniej do przyznanej punktacji) pisemnego sadaienia wystawionej oceny
w odpowiednich miejscacliKarty oceny merytorycznejleli IOK tak zdecyduje, przed
dokonaniem trzeciej oceny, mma zasigna¢ opinii eksperta z/lub spoza bazy ekspertow

prowadzonej przez MRR.

W przypadku dokonywania oceny wniosku przez tragrieceniajcego ostateczni wiazaCa

ocerg projektu stanowi suma:
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» sredniej arytmetycznej punktdw ogotem za spetniarogllnych kryteriow
merytorycznych z oceny trzeciego oceqigjgo oraz z tej oceny jednego z dwdch
oceniajcych, ktora jest liczbowo lisza ocenie trzeciego ocenieggo oraz

» premii punktowej przyznanej projektowi za spetneahryteridw strategicznych, o ile
wniosek od trzeciego ocerdapgo i oceniajcego, ktdérego ocena jest liczbowo
blizsza ocenie trzeciego oceniegggo uzyskat co najmniej 60 punktow, a Zak
przynajmniej 60% punktéw w poszczegolnych punktacény merytoryczne;.

Jezeli réznice midzy liczlm punktédw przyznanych przez trzeciego oceqtiefio a liczbami
punktéw przyznanymi przez kdego z dwoéch ocenigych s jednakowe, ostateczn

| Wiazaca ocere projektu stanowi suma:

> éredniej arytmetycznej punktow ogotem za spetniarogdlinych kryteriow
merytorycznych z oceny trzeciego ocefiago oraz z oceny tego z dwoch

oceniajcych, ktory przyznat wnioskowi wksz liczbe punktow oraz

» premii punktowej przyznanej projektowi za spetne@hryteridw strategicznych, o ile
wniosek od trzeciego ocemapgo oraz tego z dwoch ocen@jch, ktory przyznat
wnioskowi wkkszy liczbe punktéw uzyskat co najmniej 60 punktéw, a #ak

przynajmniej 60% punktéw w poszczegolnych punk@oény merytoryczne).

W przypadku rénicy w ocenie spetniania przez projekt kryteribwastgicznych midzy
trzecim oceniajcym a: oceniajcym, ktdérego ocena jest liczbowo 4dza ocenie trzeciego
oceniajcego albo tym z dwoch oceniaych, ktory przyznat wnioskowi wkszy liczbe
punktow przewodnicy KOP rozstrzyga, ktéra z ocen spetniania przegeft kryteriow
strategicznych jest prawidtowa Ilub wskazuje innyossjb rozstrzygrcia r&nicy

W ocenie.

W terminie nie péniejszym ni 30 dni od daty zkzenia wniosku o dofinansowanie projektu,
lecz nie paniejszym ni 3 dni od daty zak@aczenia oceny merytorycznej danego wniosku tj.
podpisania Karty oceny merytoryczneprzez ostatniego z ocerdaych (oraz przy
spetnionym warunku zachowania przez projektodawszystkich terminéw wyznaczonych
przez 10K np. uzupetnienia uchyhiéormalnych), IOK pisemnie informuje projektodawc
o wynikach oceny merytorycznej, przgju wniosku do dofinansowania lub jego odrzuceniu,
ewentualnej koniecznioi negocjacji i/lub uzupetnieniu wniosku w za@ku z uchybieniami
formalnymi, o ile zostaly takie stwierdzone na @agpceny formalnej, a IOK pogp decyzg

o skierowaniu wniosku do oceny merytorycznej. 1Qiformuje réwnie projektodawe
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o0 przewidywanym terminie zawarcia umowy o dofinamanie projektu. IOK co 10 dni
umieszcza na swojej stronie internetowejeligwartych umoéw o dofinansowanie oraz

pozostad do zakontraktowania w ramach konkursu kwn&odkéw finansowych.

Szczegotow procedug dotyczca oceny merytorycznej zawiera rozdziat 6.5 Zasadodgiwania
wyboru projektow w ramach PO KL.

Projekt mae zosté przyjcty do dofinansowania, §& srednia arytmetyczna dokonanych ocen
wynosi: minimum 60 punktdw ogétem za spetnianie Ingéh kryteriow merytorycznych

i jednoczénie co najmniej 60% punktow w poszczegolnych puttktaceny merytorycznej (zgodnie

ze wzorenKarty oceny merytorycznej

2.5.6NEGOCJACJIE

Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektutytosja Organizujca zastrzega sobie
mozliwos¢ podgcia negocjacji z wybranymi podmiotami ubiegajmi sk o dofinansowanie
realizacji projektu w celu wprowadzenia niedhych zmian do projektu. 10K wzywgy
projektodawe do negocjacji okrda termin i forng ich przeprowadzenia, m@ na uwadze
zachowanie 14 dniowego terminu na ich zalkaenie oraz zapewnienie co najmniej 3 dniowego

terminu dla projektodawcy na dokonanie modyfikadp uzupetnié@ wniosku.

J&ili w wyniku negocjacji zmieni gizakres merytoryczny projektu lub jego hatlkedzie inny od
pierwotnie wnioskowanego, wowczas projektodawcaveawanie IOK i w okrdonym przez g
terminie, sklada skorygowany (wgiznie o ustalenia zawarte w protokole z negocjagf)osek
o dofinansowanie (w pliku .xml oraz 2 egzemplarzgpierowych, tj. oryginat oraz kopia
poswiadczona za zgoddé z oryginalem zgodnie ze sposobem éknmeym w dokumentacji
konkursowej albo 2 oryginaty). delOK tak postanowi skorygowany w wyniku ustale negocjacji
wniosek o dofinansowanie m® zosta ztozony wraz ze wszystkimi wymaganymi dokumentami
(zakcznikami) przed podpisaniem umowy o dofinansowaMé. przypadku zmiany warfoi
projektu, zmianie mge ulec réwnie proporcjonalnie wktad wiasny projektodawcy, a z&k
wysoka¢ kosztow pérednich i/lub warté¢ cross-financinguNieztazenie w terminie poprawionego
wniosku, ztaenie wniosku o dofinansowanie skorygowanego niezigod ustaleniami zawartymi
w protokole z negocjacji, ze zmianami niewyni@mi z tych ustake lub innymi bkdami
upowania IOK do odstpienia od podpisania umowy o dofinansowanie projekez maliwosci

ponownej poprawy wniosku.
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Negocjacje mog dotyczy zaréwno zakresu merytorycznego, jak
I budzetu projektu, w tym wysokaosci kwoty dofinansowania oraz wysokéci i metodologii

wyliczenia kosztow pdrednich.

Sposob prowadzenia negocjacji zostat éllr®y przez IP winstrukcji Instytucji Peéredniczicej
w sprawie prowadzenia negocjacji w ramach PO(Kakcznik 5.16).
IOK tworzy rezerw finansowa w wysokaci 5% wartdci konkursu z przeznaczeniem na

ewentualne negocjacje zgodnie z wytycznymi Insfy@@rzadzapcej w tej sprawie.

2.5.9 Podstaw zobowhzania Beneficjenta (projektodawcy) do realizacjpjpktu jest umowa
dofinansowania projektu, ktérej zaknikiem jest wniosek zimny w konkursie i wybrany do

realizacji (z ewentualnymi zmianami wynikaymi z negocjacji podjych przez 10K).

2.5.10 Kademu wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego apyshia do Instytucji
Organizuacej Konkurs (IOK) o wycofanie zimnego przez siebie wniosku o dofinansowanie
projektu w ramach PO KL z dalszych etapow procedudlyielania dofinansowania. Pougze
wystapienie wnioskodawcy natg uzna& za skuteczne na kdym etapie oceny, zarOwno
formalnym, jak i merytorycznym. Bez znaczenia pdajes rownie w tym przypadku rodzaj
konkursu: otwarty lub zamkgty. Procedura wycofania wniosku polega na wniesiepizez
wnioskodawe pisma z préba 0 wycofanie wniosku na adres: WdzMarszatkowski Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego, ul. M. Sktodowskiej-Curie B3;100 Toru.

W pismie takim powinien b§ okreslony:

- numer i nazwa Priorytetu i Dziatania/Poddziatania ktére byt zieony wniosek;

- numer konkursu, na ktéry zostat zémy wniosek;

- doktadna nazwa wnioskodawcy, ktory zajbwniosek;

- tytut projektu;
Instytucja Pérednicaca po otrzymaniu pisma od wnioskodawcy z$pgoo wycofanie wniosku
w terminie 5 dni od daty jego otrzymania odsyla ztpcl egzemplarz wycofanego wniosku

do wnioskodawcy, a drugi egzemplarz zostaje zaizbiany.
2.5.11 Kademu wnioskodawcy przystuguje prawo pisemnego apyshia do Instytucji

Organizugcej Konkurs (IOK) o udogpnienie dokumentéw zwkanych z ocen ziozonego przez

niego wniosku o dofinansowanie projektu, w tym kageny (formalnej i/lub merytorycznej), przy
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zachowaniu zasady anonimao$go osOb dokonujcych oceny. IOK zapewnia sprawne wykonanie

woli wnioskodawcy w tym zakresie.

2.5.12 10K tworzy rezerw finansows w wysokaci 5% wartdci konkursu z przeznaczeniem na
ewentualne odwotania wnioskodawcow rozpatrzone aigod wytycznymi Instytucji Zarglzapce]

w tej sprawie. W przypadku niniejszego konkursuerea na odwotania ustanowiona zostaje
w wysokaci 375 000,00 PLN.

2.6. Podstawa prawna i dokumenty programowe.

2.6.1 Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadamigaizenia polityki rozwoju (Dz. U. Nr 227, poz.
1568, z pan. zm.).

2.6.2 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dhigpca 2007 w zakresie wyboru projektow
w trybie konkursowym.

2.6.3 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego zadbi sierpnia 2009 r. w zakresie wymogow,
jakie powinny uwzgidniat procedury odwotawcze ustalone dla programéw opgrgch dla
konkursow ogtaszanych od dnia 20 grudnia 2008 r.

2.6.4 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dria kwietnia 2009 r. w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operaego Kapitat Ludzki.

2.6.5 Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dhi&wietnia 2009 r. w zakresie wdemia
projektéw innowacyjnych i wspétpracy ponadnarodowajamach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

2.6.6 Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdgalecyzj Komisji EuropejskielCCI 2007 PL
051 PO 001z dnia 27 wrzénia 2007 .

2.6.7 Szczegdtowy Opis Priorytetow Programu Opgrego Kapitat Ludzki zatwierdzony przez
Instytucg Zarzmdzapca PO KL z dnia 1 czerwca 2009 r.

2.6.8 System realizacji Programu Operacyjnego kadiudzki zatwierdzony przez Instytgcj
Zarzdzapca PO KL w dniu 10 wrzénia 2007 r. wraz z piiejszymi zmianami.

2.6.9 Podgcznik przygotowania wnioskow w ramach Programu @pgnego Kapitat Ludzki
z dnia 1 kwietnia 2009 r.

2.6.10 Zasada rowsko szans kobiet i grczyzn w projektach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki - poradnik.

17



lll. Wymagania konkursowe

3.1. Podmioty uprawnione do ubieganiaed dofinansowanie projektu

3.1.1 O dofinansowanie projektu ubiégaog sic wszystkie podmioty, ktére jednoczee spetniaj
kryteria okrdlone w punktach 4.2 i 4.4 z wagdzeniem o0s6b fizycznych (nie dotyczy oséb
prowadacych dziatalné¢ gospodarczlub gdwiatowa na podstawie odbnych przepisow).

3.1.2 O dofinansowanie nie mpgbieg& sic podmioty podlegace wykluczeniu z ubieganiagsi

o dofinansowanie na podstawie art. 211 ustawy a 80iczerwca 2005 r. o finansach publicznych,
tj. podmioty, ktére w cigu 3 ostatnich lat dogaity si¢ wykorzystaniasrodkéw publicznych
niezgodnie z przeznaczeniem, wykorzystania z naniem wiaciwych procedur lub pobrania ich

nienalenie lub w nadmiernej wysokoi.

3.2. Wymagania odnémie grupy docelowej

3.2.1 Projekty realizowane w ramach Poddziatania28musz by¢ skierowane bezgoednio do
nastpujacych grup odbiorcow:

- pracodawcy i pracownicy pracodawcow przechggizh procesy adaptacyjne i modernizacyjne,

- osoby, ktérych stosunek pracy wygast lub zost#wiazany z przyczyn niedotygeych
pracownika w okresie nie diazym ni 6 mies¢cy przed dniem przygpienia do projektu,

- partnerzy spoteczni (organizacje pracownikow iszki zawodowe),
- 0soby odchodge z rolnictwa lub rybotéwstwa (rybactwd)

- samorzady gospodarcze i zawodowe,

- jednostki samowglu terytorialnego,

- instytucje rynku pracy,

- spoteczné&t lokalna,

- organizacje pozasdowe.

1 7godnie z definicjami zawartymi Stowniku terminologiczny®zOP.
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3.3. Wymagania czasowe

3.3.1 Whnioskujcy o dofinansowanie okila dat rozpoczcia i zakdiczenia realizacji projektu, ni

na uwadze,z okres realizacji projektu jestAgamy z okresem, w ktérym poniesione wydatki mog
zost& uznane z kwalifikowane.

Okres kwalifikowania wydatkéw dla kdego projektu okridony jest w umowie o dofinansowanie
projektu. Okres ten nie me wykracza poza daty graniczne oktene w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkbw w ramach Programu Operaego Kapitat Ludzki(koniec okresu
kwalifikowalnosci wydatkow stanowi data 31 grudnia 2015 r.).

Co do zasadysrodki na finansowanie projektu m@gby¢ przeznaczone na sfinansowanie
przedsgwzi¢é¢ zrealizowanych w ramach projektu przed podpisaniemowy o dofinansowanie,

o ile wydatki zostam uznane za kwalifikowane oraz doty¢zieda okresu realizacji projektu

Rownoczénie naley podkréli¢, ze wydatkowanie, do chwili zatwierdzenia wnioskuoidpisania
umowy, odbywa si na wyhczm odpowiedzialnét danego beneficjenta. W przypadku, gdy projekt
nie otrzyma dofinansowania, uprzednio poniesiondatki nie lzda mogty zosta zrefundowane.
Natomiast po zakezeniu realizacji projektu nitiwe jest kwalifikowanie wydatkow poniesionych
po dniu wskazanym jako dZigakaczenia realizacji projektu, o ile wydatki te odnpsk do zada
realizowanych w okresie wdrania projektu oraz zostaty poniesione przedzesitem wniosku

0 ptatn@d¢ koncowa.

3.3.2 Okres realizacji projektu musi dygodny z Systemem Realizacji PO KL tj. projekt
wspoffinansowany z EFS musi noi sie w granicach okresu kwalifikowal§o wydatkéw, ktory
okreslony jest pomgdzy 12 grudnia 2006 r. a 31 grudnia 2015Mnioski nie spetniajace tego

wymogu beda odrzucane na etapie oceny formalnej.

3.4. Wymagania finansowe

3.4.1 Minimalna wart& projektu wynosi 100 000 PLN.

3.4.2 Podmiot realizagy projekt ponosi wydatki zwzane z jego realizacjzgodnie z zasadami
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach PO KL okiwnych w Wytycznych Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 1 kwietnia 2009 r. w zakreswlKikowania wydatkéw w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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3.4.3 Do wydatkow, ktére nie magost& uznane za kwalifikowalne neadg

podatek od towardw i ustug (VAT), & moze zostd odzyskany w oparciu 0 przepisy
krajowe tj. ustaw z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarowugist

zakup nieruchomiei, gruntu oraz infrastruktury;
zakup sprztu, mebli oraz pojazdéw (z watkiem wydatkéw w ramach cross-financingu);
odsetki od zadtenia,

koszty prowizji pobieranych w ramach operacji wynyiawalut oraz ujemne #dice
kursowe ponoszone w ramach widaia projektu, z wyitkiem projektow wspotpracy
ponadnarodowej;

wydatek poniesiony ngrodki trwate, ktore byty wspotfinansowane g@dkow krajowych
lub wspélnotowych w przegju 7 lat poprzedzagych ztaenie wniosku o dofinansowanie
projektu;

koszty kar i grzywien, a tak koszty procesowadowych (z wyjtkiem wydatkow
zwigzanych z odzyskiwaniem kwot nienahée wyptaconych po akceptacji Instytucji
Zarzadzapcej) oraz koszty realizacji ewentualnych postanawigdanych przezasl;

wydatki zwhzane z umow leasingu, a w szczegOkw: podatek, mama finansujcego,
odsetki od refinansowania kosztéw, koszty ogélmeaty ubezpieczeniowe;

wydatki zwgzane z wypetnieniem wniosku o dofinansowanie ptojek

skltadki na Pastwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnyeh ramach
wynagrodzenia personelu;

niekwalifikowalne w ramach projektua svydatki poniesione z&rodkéw publicznych
w ramach wkladu wtasnego przekraazaj 15% poniesionych i zatwierdzonych wydatkow

kwalifikowanych sfinansowanych zeodkow publicznych.

3.4.4 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowanvydatkéw w ramach PO KL, w bizetie

projektu mog wysktpowa koszty pdrednie. W przypadku rozliczania kosztow spamnich

ryczattem, Beneficjent jest zobagany przedstawiw zahczonym do wniosku o dofinansowanie

projektu szczegdétowym buadcie projektu metodologi zgodnie z ktar wyliczyt wartas¢ kosztow

pasrednich. Metodologia powinna byrzygotowana w oparciu o dotychczasowe wait&osztow

posrednich Beneficjenta oraz wskazyivasposéb wyliczenia dla kdej kategorii kosztow

posrednich, ktére Beneficjent uwzglnit w budrecie projektu. Metodologia wyliczenia kosztéw
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posrednich podlega weryfikacji na etapie oceny wniogskuwlofinansowanie projektu i me po
ocenie merytorycznej podlegaegocjacjom.

W przypadku rozliczania kosztow ggednich na podstawie rzeczyeie poniesionych
wydatkow, Beneficjent wykazuje we wniosku o dofisawanie projektuaczm wartas¢ kosztow
posrednich, ktore zamierza posdée Jednocz@ie, Beneficjent jest zobowzany przedstawi w
zakczonym do wniosku o dofinansowanie projektu szckegym budiecie projektu, uzasadnienie
(bez koniecznéri przedstawiania metodologii wyliczenia kosztowsngalnich) dla wykazanej we
wnioskuo dofinansowanie warfoi kosztéw pérednich, ktére zamierza rozliozy projekcie.

Brak metodologii (w przypadku kosztow pdrednich rozliczanych ryczaltem) i uzasadnienia
(niezaleznie od sposobu rozliczania) kosztow goednich jest powodem odrzucenia projektu na
etapie oceny formalne,;.

3.4.5 Szczegobtowe informacje m.in. na temat zasaiftkowalnosci wydatkéw w ramach PO KL,
sposobu kalkulacji bugtu projektu, zasad stosowania cross-financinguesia§s Wytyczne
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 1 kwietnia 200 w zakresie kwalifikowania wydatkow

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki fagady finansowania PO KL dephe na
stronie internetowej: www.efs.gov.ptaz www.fundusze.kujawsko-pomorskie.pl

3.5. Rezultaty i produkty

3.5.1 W punkcie 3.4 wniosku nale opis& rezultaty oraz produkty, ktére zostam oshgnicte

w wyniku planowanych do pogljia dziat&a w ramach projektu. Natg przy tym wykazé, w jaki
sposOb zaktadane rezultaty wpdyma realizaej zatazonego celu/celow projektu.

3.5.2Produkty okreslaja ,dobra i ustugi”, ktére powstanw wyniku dziata podgtych w ramach
projektu, okrélonych w punkcie 3.3 wniosku o dofinansowanie. Riddm (skwantyfikowanym za
pomoa wskanika produktu) mee by zatem liczba publikacji wytworzonych w ramach pidjl,
liczba udzielonych porad, liczba osob, ktore otraiyndotacje, liczba szkét, ktore zrealizowaty
programy rozwojowe, liczba godzin szkolenia przygach na jednego uczestnika, czy liczba ldada
I analiz opracowanych w ramach projektu.

3.5.3 Rezultaty odzwierciedlag z kolei efekty, ktore powstanw wyniku podgtych dziata

w ramach projektu, np. udzielenia wsparcia danep®s grupie osob/ instytucji w ramach projektu.
Przyktadem rezultatu (skwantyfikowanego za pomaskanika rezultatu) jest liczba oséb, ktore

podniosty swoje kwalifikacje dgki uczestnictwu w szkoleniach, czy liczba utworzomymiejsc

pracy.
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Szczegotowe informacje na temat opisywanych we skuiorezultatow i produktow znajdupic
w dokumenciePodrecznik przygotowywania wnioskéw o dofinansowaniejgtéw w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzknatomiast przykladowe wskaki w dokumencie

Podrecznik wskanikow Programu Kapitat Ludzki

3.6. Wymagania dotygze partnerstwa

3.6.1 Projekt mge by realizowany w partnerstwie, jedri@kudziat Partnera w projekcie musicby
uzasadniony. W przypadku projektéw sktadanych waamPO KL nie ma ogranicaeo do typow
podmiotéw, z ktorymi mzna wspotpracowaprzy realizacji projektu [z zastrzeniem kryteriow
dostpu wymienionych w pkt 4.2.1], jednak ostatecznierealizacg projektu odpowiedzialny jest
beneficjent-lider, ktérego podstawowe funkcje, ¢éakak np. rozliczanie projektu, oboaki
w zakresie sprawozdawcan, kontroli czy audytu, nie maghy¢ realizowane przez partnera.

Na etapie skfadania wniosku, beneficjenta i jego pwmerédw musi wigza¢c umowa (lub
porozumienie), jednoznacznie okékjaca reguty partnerstwa, w tym zwlaszcza jednoznaczni
wskazujca wiodica role jednego podmiotu, reprezericggo partnerstwo, odpowiedzialnego za
catas¢ projektu i jego rozliczanie wobec IP.

Szczegotowe informacje na temat partnerstwa wramvzerem umowy partnerskiej znajgugic
w dokumencieZakres realizacji projektow partnerskiakreslonym przez Instytuej Zaradzapca
Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki.

Z uwagi na niezatzanie umowy partnerskiej do wniosku o dofinansawaealizacji projektu
konieczne jest krétkie opisanie celu i obaxkiow partnerow w projekcie, w pkt 3Botencjat
projektodawcy i zargzanie projektemvniosku aplikacyjnego. Umowa partnerska skiadasa glo
IP na etapie podpisywania umowy o dofinansowangeftu.

Projekt mae réwnie: przewidywa realizacg czesci projektu przez podmiot wytoniony w trybie
ustawy Prawo zamoOwie publicznych, zwany woOwczas wykonawcBeneficjent w zakresie
wytaniania podwykonawcy powinien przestrzégeazepisow ustawy Prawo zamowipublicznych
w zakresie, w jakim ta ustawa stosuje dd beneficjenta. Zasadozliczen pomidzy beneficjentem

a zleceniobiorg (wykonawe@) jest wtedy faktura (rachunek) na realizacjstugi/zamowienia.
W przypadku projektow, ktdre mgpy¢ realizowane w partnerstwie krajowym weéaz V wniosku

o dofinansowanie wymagane jest ponadto podpisafeéadczenia przez wszystkich partnerow

projektu.
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3.7. Wymagania dotyqze innowacyjngci i wspoétpracy ponadnarodowej

3.7.1 W ramach Poddziatania 8.1.2 w niniejszym kwsie nie przewiduje simazliwosci realizacji
projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej rozumieniu Wytycznych Ministra
Rozwoju Regionalnego z dnia 1 kwietnia 2008 v zakresie wdraania projektow innowacyjnych
i wspétpracy ponadnarodowej w ramach Programu @pgrago Kapitat Ludzki.

3.7.2 W projektach realizowanych w ramach Poddaiaté8.1.2 nie przewiduje gimazliwosci
realizacji komponentu wspoétpracy ponadnarodowejosumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 1 kwietnia 2009 r. w zakresidranania projektéw innowacyjnych
I wspotpracy ponadnarodowej w ramach Programu @pgrago Kapitat Ludzki.

3.8. Wymagania odnimie przygotowania wniosku o dofinansowanie

3.8.1 Wniosek o dofinansowanie powinien zésfazygotowany za pomacaktualnej wersji
aplikacji Generator Wnioskow Aplikacyjnych. Degt do tej aplikacji mena uzyska za
posrednictwem stron internetowych www.efs.govophz www.generatorwnioskow.efs.gov.Wzor
wniosku stanowi zatznik nr 5.1 do niniejszdpokumentacji konkursowejzostat on okrdony w
dokumencie System Realizacji PO KL dgstym na stronie internetowe] www.efs.goviaz
www.fundusze.kujawsko-pomorskie.pl

3.8.2 Whniosek naley ztozy¢ w 2 egzemplarzach papierowych oraz w wersji eteltznej
(wymagana jest wersja w formacie *.xml oraz pomocrizo *.pdf). Wydruku wniosku naley
dokon& z pliku *.pdf. O tasamdaci papierowej i elektronicznej wersji wniosku deuojel
jednobrzmaca suma kontrolna na obu wersjach wniosku. Obiesj@eelektroniczne wniosku
powinny by umieszczone na jedne] dyskietce lub ptycie CD/DWUniosek zapisany przez
Generator Wnioskéw Aplikacyjnych w formacie *.xmierpowinien by otwierany i modyfikowany
w innych aplikacjach (MS Word, Internet Explordp.), gdy powoduje to zmiaisumy kontrolnej
wniosku. Dwa egzemplarze wniosku wraz z weiektroniczia wniosku i zadcznikami naley

ztozy¢ w jednej zamknitej (zaklejonej) kopercie oznaczonej zgodnie zerezo
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Piecz¢ firmowa beneficjenta (projektodawcy)

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
ul. M. Sktodowskiej-Curie 73, 87-100 Taru

Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu

(Wpisat tytut projektu)

Konkurs numer: ..........ocvveevinnes

w ramach Dziatania/Poddziatania (nr i nazwa): .............

o< o<

Nosnik, na ktérym zostanzapisane wersje elektroniczne wniosku powinieé tyyisany w sposéb
czytelny i zawier& nastpujace informacje: nazg beneficjenta, tytut projektu, nr Dzialania oraz
sune kontrolm wniosku. N&nik powinien by umieszczony w opakowaniu (np. w obwolucie
z europerforagj na ptyty CD/DVD) umaliwiajacym umieszczenie go w segregatorze.

Wz6r prawidtowo oznaczonego sroka:

<nazwa beneficjenta>
<tytut projektu>

Dzlatanle ... PR | <suma kontrolna>

Oferta na konkurs
zamknlety nr ...
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3.8.3 W punkcie V. wniosku podwiadczeniem wnioskodawca opatruje wniosek pielgzdanego
podmiotu oraz pieezia osoby/oséb upowmaionych. Dane na pieeziach powinny by zgodne
z danymi wskazanymi przegnioskodawe w czsci Il wniosku, np. nazwa wnioskodawcy, adres
siedzibyczy regon. W przypadku rozhieosci tych danych IOK ma prawo odrzdoivniosek, ze
wzgledu na brak mdiwosci zweryfikowania, ktéra instytucjgdwskazana we wniosku, czy na
pieczci) ubiega s 0 realizagt projektu. Wniosek musi léytakze podpisany przez osgly do tego
upowaniom/e (w punkcie V. wniosku pod s$wiadczeniem). Jeli zgodnie

z dokumentami prawnymi okilajacymi funkcjonowanie wnioskodawcy (statut, KRS) do
reprezentowania wnioskodawcy konieczny jest podpigcej niz jednej osoby, wszystkie
uprawnione osoby powinny bywskazane w punkcie 2.6. Nie oznacza to jednakynioskodawca
wskazuje w tym miejscu listpotencjalnych osoéb, a jedynie te, ktore podpisupiosek i ich
uprawnienia g wystarczajce do reprezentowania wnioskodawcy (ngefeuprawniony jest prezes
zarzadu oraz jeden z czterech czionkéw zakr, w punkcie 2.6 wpisywane jest gni nazwisko
prezesa oraz jednego, a nie wszystkich, cztonkaday ktéry nasfpnie ztay swoj podpis pod
wnioskiem). Jeeli osoba podpisaga wniosek dziata na podstawie petnomocnictwa jubwaznien
powinna ona zostawskazana w punkcie 2.6. Upoméenie do reprezentowania beneficjentazeno
by¢ dostarczone IOK do weryfikacji 2upo dokonaniu oceny formalnej i merytorycznej, pczym
zgodng¢ podpisu z upowaieniem sprawdzana jest przez IOK przed podpisanienmowy

o dofinansowanie. W przypadku uznania, zgodnie z obowrujacymi dokumentami prawnymi
upowanienie nie jest skuteczne, IOK og¢lstije od podpisania umowy ze wgdli na niespetnienie
kryteriow formalnych wniosku.Nie ma konieczndci parafowania poszczegolnych stron
wniosku. W przypadku kopii formularzy wnioskoéw oraz kopiitaeznikbw musz one zosta
poswiadczone przez beneficjenta klauzmh zgodné’ z oryginaten't.

W przypadku projektéw sktadanych przez jednostki s&tora finansoéw publicznych, w punkcie

V wniosku wymagana jest kontrasygnata skarbnika Bdz gtbwnego ks¢ggowego.

W przypadku projektow, ktére maja byé realizowane w partnerstwie krajowym w czsci V
wniosku o dofinansowanie wymagane jest ponadto podganie gwiadczenia przez wszystkich
partneréw projektu.

12W kazdym przypadku, w ktérym jest mowa o kopii potwiendej za zgodni z oryginatem naley przez to rozumie
kopie zawierajca klauzuk ,za zgodné&’ z oryginalem”umieszczoa na kadej stronie péwiadczon wkasnogcznym
podpisem przez os@luprawniom oraz opatrzog aktualry dat lub poprzez umieszczenie na pierwszej stronieikopi
dokumentu klauzuli za zgodn&* z oryginalem od strony ...do strony...opatrzonej podpisem przez ogalprawnion

do reprezentowania Beneficjenta oraz aktwattat, i parafowanie kazdej strony kopii dokumentu przez osob
uprawnion, do reprezentowania Beneficjenta. Kopie dokumerf@ninera potwierdza za zgodaa oryginalem osoba
uprawniona do reprezentowania Partnera.
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3.8.4 Kady egzemplarz wniosku (2 oryginaty lub oryginatdpka) wraz z zalcznikami (rownie
w dwoch egzemplarzach) i dyskietkub ptyta CD/DVD musi by wpicty jako odebny kompletny
dokument w foliowy skoroszyt z otworami ugtiviaj acymi wpigcie go do segregatora.

3.8.5 Whnioskodawca ma obowazek wypetnié wniosek zgodnienstrukcjg wypetniania wniosku

o_dofinansowanie realizacji_projektustanowaca zahcznik nr 5.2 doDokumentacji konkursowej

Informacje, jakie powinny znaté sic we wniosku, wyczerpago opisujePodrecznik przygotowania
wnioskow ramach PO KLWhnioski, ktore nie beda wypetnione zgodnie znstrukcjq, zostar

odrzucone.

3.9. Wymagania zwrane z realizag projektu

3.9.1 Ubiegajcy sk o dofinansowanie w przypadku wytonienia jego pktyedo dofinansowania
podpisuje z Instytugj Organizujca Konkurs umow o dofinansowanie projektu, ktorej wzor
stanowi zajcznik nr 5.5 do niniejszej dokumentacji.

3.9.2 Podpisuc umowe o dofinansowanie projektu ubiegay sk o dofinansowanie zobowduje

si¢ realizowa& projekt zgodnie z zasadami okl@ymi w dokumencie System Realizacji PO KL

dostpnym na stronie internetowe]: www.efs.gov.pl

3.9.3 Pierwsza transza zaliczki wyptacana jest figamtowi po ustanowieniu i wniesieniu
zabezpieczenia nafgego wykonania zobowkan wynikajacych z umowy o dofinansowanie

projektu(z tego obowiazku zwolnione g jednostki sektora finansow publicznych)

W przypadku projektow, ktérych waib dofinansowania przyznanego w umowie nie przekracza
4 min PLN, zabezpieczeniem prawidtowej realizagjiowwvy o dofinansowanie projektu jest zémy
przez beneficjenta w terminie do 15 dni roboczydhpodpisania umowy weksel in blanco wraz
z deklaraci wekslows. (Formy zabezpiecaedla projektow o dofinansowaniu powsj 4 min PLN
okreslono w Wytycznych Instytucji Beednicz;.cej w zakresie sktadania zabezpiecpeawidiowe]
realizacji Umowy o dofinansowanie projektu w ram&eforytetu VIl i IX PO KL).

IOK wymaga zabezpieczenia w kwocie stanm®j rOwnowarté¢ dofinansowania na ten rok,
w ktorym wartd¢ projektu jest najwisza (w przypadku projektow kilkuletnich). W przygad
projektéw krotkich (do jednego roku) wymagane jeabezpieczenie w wysokm 150% wartéci
sredniej transzy. Koszt zabezpieczenia projektu jestztem kwalifikowanym i stanowi koszt

bezpdredni. Zasady skiadania zabezpiecze okreslaja Wytyczne Instytucji Predniczcej
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w zakresie skladania zabezpiegzerawidtowej realizacji Umowy o dofinansowanie pebjtu

w ramach Priorytetu VIII i IX PO KL, dostepne na stronie www.fundusze.kujawsko-
pomorskie.pl.

3.10 Wymagane za¢zniki do wniosku

3.10.1 Zadczniki wymagane na etapie zénia wniosku o dofinansowanie projektu:

— dokumenty okrélajace sytuagj finansows, beneficjenta (kopie pwiadczone za zgod®é

Z oryginatem):
1) wnioskodawcy prowadzy dziatalnd¢ powyzej jednego roku:

a) sprawozdanie finansowe - bilans oraz rachunskay i strat (w przypadku Beneficjenta
sporadzapcego powysze dokumenty zgodnie z przepisami o rachunkoiv@a ostatni
zamkngty rok obrotowy lub

b) uproszczone sprawozdanie finansowe - bilans oratzureek zyskéw strat (w przypadku
Beneficjentéw nie sposarlzapcych sprawozdania finansowego, za ostatni zaghkmok
obrotowy, zgodnie z zakresem ustalonym va@atiku nr 1 do ustawy z dnia 29 win&a
1994 r. o rachunkowégi (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694, z4ndzm.)

2) podmioty prowadzce dziatalné¢ ponizej jednego roku, ktére nie zamykaty dotychczas roku
obrotowego:
a) bilans otwarcia oraz wyagy z rachunku bankowego (lub w miejsce wigti bankowego
inny dokument np. Zaviadczenie z banku dotygze historii rachunku bankowego) za
ostatnie 3 miegce poprzedzage miesic ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu

3) podatnicy dziatajcy na podstawie podatkowej kgi przychoddw i rozchodow:

a) kserokopia (péwiadczona za zgod&é z oryginatem) ksizki przychoddéw
i rozchodow za okres co najmniej 3 migsi przed terminem zi@nia wniosku
o dofinansowanie projektu, podpisana przez @agiowaniona do podejmowania

decyzji whazacych w imieniu wnioskodawcy.

W przypadku zteenia innych dokumentow potwierdzeych sytuagj finansowa wnioskodawcy
(nie wymienionych powsigej), np. za inne okresy — do wniosku mgledolaczy¢ stosowne
wyjasnienie.
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Powyzsze dokumenty wymagaj kontrasygnaty gtéwnego ksigowegd?®.

W przypadku projektu realizowanego w partnerstwienatery ztozy¢ dokumenty finansowe

stwierdzajace sytuacg finansowa wszystkich partneréw. Mo byé one podpisanie tylko przez

partnera, nie jest wymagany podpis 0s6b wymienionycw punkcie 2.6 wniosku.

UWAGA: Jednostki sektora finansow publicznych s zwolnione z obowazku sktadania
zalacznikdéw okreslajacych sytuacg finansowa (zaréwno w przypadku, gdy wysgpuja jako

beneficjent, jak i gdy @ partnerem w projekcie).

Fakt dohkczenia do wniosku wymaganych gatnikdw jest weryfikowany na etapie oceny
formalnej, z& ich tr&&¢ podlega weryfikacji na etapie oceny merytorycznej.
Zataczniki nalezy dostarczy¢ w 2 egzemplarzach papierowych (zatzone do obu egzemplarzy
wniosku o dofinansowanie). W celu przyspieszenia pcesu oceny, IOK zaleca zatzanie do

wniosku pomocniczo wersji elektronicznej (skanow)atacznikéw finansowych w pliku *pdf.

Kazdy dodatkowo zlpony zahcznik (nie wymagany w dokumentacji konkursowej) hgzie

podlegat ocenie.

3.10.2 Na etapie podpisywania umowy o dofinansogvg@nojektu Instytucja RBeedniczca kgdzie
wymaga od ubiegajcego s¢ 0 dofinansowanie w terminie przynajmniej 5 dnigobych (termin
biegnie od daty otrzymania przez beneficjenta mfmeji o maliwosci podpisania umowy
o dofinansowanie projektuastpujacych zahcznikdw do wniosku o dofinansowanie projektu:

- Kopia statutu lub innego dokumentu stargmego podstaw prawry dziatalngci
beneficjenta/projektodawcy (potwierdzonych za zg@sddnz oryginatem). Powyzsze
dokumenty nie  wymagane od:

» jednostek sektora finansow publicznych
» jednostek samoradu terytorialnego
= uczelni wyzszych

- Aktualny wychag z Krajowego Rejestru alowego, innego wigkiwego rejestru (np.

ewidencja dziataln&ei gospodarczej), z okresu nie Zdzego ni 3 miesiace przed dniem

ztozenia wniosku lub inny dokument potwierdmaj forme i charakter prowadzonej
dziatalngci wraz z danymi osob upowaionych do podejmowania decyzji aghcych

13 W przypadku gdy dany podmiot nie zatrudnia gtéwnesigdowego dokumenty okékjace sytuagj finansow, powinny zosté
opatrzone kontrasygrabsoby odpowiedzialnej za prowadzeniezgisivaici w danej instytucji/danym podmiocie gospodarczyat (I
piecztka biura rachunkowego i podpis osoby upgmianej — jali ksiggowas¢ jest prowadzona przez fienzewrgtrzng).
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w imieniu beneficjenta/projektodawcy (kopiaspwadczona za zgoddd z oryginatem).
Uchwata widciwego organu jednostki samadu terytorialnego lub inny wiaiwy
dokument organu, ktéry: dysponuje hetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami
o finansach publicznych), zatwierdza projekt lulziath pethomocnictwa do zatwierdzenia
projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego FurduSpotecznego.

Petnomocnictwo do reprezentowania ubiegegjo st o dofinansowanie (dokument
wymagany, gdy wniosek jest podpisywany przez eSolmie posiadaijce statutowych
uprawniéd do reprezentowania wnioskodawcy lub gdy z innyokumnentow wynikaze
uprawnionymi do podpisania wnioskai® najmniej dwie osoby).

CV personelu zarrlzania projektem wraz z deklaracidziatu w projekcie (za€znik 5.12).

Kopia umowy/porozumienia pordzy partnerami, w przypadku, gdy w realizapjojektu
oprécz beneficjenta/projektodawcy zaarm@ani s partnerzy.

Oswiadczenie beneficjenta (projektodawcy) o kwalifanasci VAT w przypadku
beneficjenta, ktory nie ma mlwosci odzyskiwania/odliczania VAT na zasadach
obowiazujacego w Polsce prawa w zakresie podatku od towandstuig (wzor éwiadczenia
stanowi zajcznik do umowy o dofinansowanie projektu — azahik 5.9 niniejszej
dokumentaciji. Dodatkowo zgdznik ten wymaga kontrasygnaty é&gowego).

Oswiadczenie o0 niezaleganiu z optacaniem skfadekbeapieczenia spoteczne i zdrowotne
oraz innych nalnosci wymaganych odbnymi ustawami (dopuszczalne jest zdnie
zaswiadczeé przez uprawnione do tego instytucje).

Oswiadczenie o niezaleganiu z uiszczaniem podatkoWweedkarbu Restwa (dopuszczane
jest ztaenie zawiadczeé wydanych przez uprawnione do tego instytucje)
Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych uczestnikdojektow w ramach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zakres danych uczestnikow projektow realizowanyatamach PO KL
Oswiadczenie o pomocy de minimis
Oswiadczenie o pomocy publicznej innegm@omoc de minimis

Oswiadczenie o wyodibnionym na potrzeby projektu rachunku bankowym

Nieztozenie zadanych zahcznikbw w komplecie w wyznaczonym terminie oznaczeezygnacie
z ubiegania s¢ o dofinansowanie.

Brak zgodnasci tresci zalacznikow z informacjami przekazanymi we wniosku skukuje nie
zawarciem umowy z beneficjentem (projektodawg).
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IV. Kryteria wyboru projektéw

Ocena formalna i merytoryczna wnioskéw o dofinarsme projektéw bdzie prowadzona

W oparciu o nagpujace kryteria wyboru projektow i metodolegch zastosowania.

4.1 Ogolne kryteria formalne

4.1.1 Obowiazek spetniania ogoélnych kryteriow formalnych dotyeeszystkich rodzajéw projektow
realizowanych w ramach PO KL. Ich weryfikacja meaejste na etapie oceny formalnej. Dotycz
one zagadnie zwiazanych ze spetnieniem wymogow rejestracyjnych avggetnieniem wniosku
zgodnie z ogolnie przgiymi dla PO KL zasadami. Stosowanglipnastpujace kryteria formalne:

1. Czy wniosek zostat ztony we widciwej instytucji (tzn., czy wniosek zostat ztmy
w instytucji wskazanej w ogtoszeniu o konkursiezonatrybie okrélonym w dokumentacji
konkursowej pkt. 1.5 wniosku);

2. Czy wniosek wypetniono wegyku polskim (wszystkie wymagane pola wniosku Zgsta
wypetnione w ¢zyku polskim wymadg ten dotyczy réwri@bowizkowych zadcznikow do
wniosku);

3. Czy wniosek jest kompletny i zostat spmlzony i zi@ony zgodnie z obowrujaca
instrukcp wypetniania wniosku o dofinansowanie i wdava dokumentag konkursovy?
(w tym pkt 2.6, czs¢ V wniosku).

4. Czy wraz z wnioskiem ziono wymagany kompletny zgiznik lub zadczniki (Zgodnie
z Systemem Realizacji POKL);

5. Czy wniosek ztzono w terminie wskazanym przez instytupyowadzaca nabor projektéw;

6. Czy dziatania przewidziane w projekcie naewspoffinansowane z innych wspolnotowych
instrumentdw finansowych

7. Czy wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z udneg s¢ o dofinansowanie (na
podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 20@bfinansach publicznych)? @ V
whniosku);

8. Czy wniosek stanowi odpowiedna konkurs (wptyst w odpowiedzi na ogtoszenie
o konkursie)?

9. Czy okres realizacji projektu jest zgodny z 8gstm Realizacji PO KL?
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4.1.2 Ocena wniosku na podstawie kryteriow formelnyna posta ,0-1" tzn. ,spetnia — nie
spetnia”. W przypadku stwierdzenia uchybiev zakresie kryteriow formalnych, 10K podejmuje
decyzy czy stwierdzone uchybienia utioviaja ocerg merytoryczm wniosku (z zastosowaniem

jednolitych przestanek podejmowanych decyzji wolveezystkich projektodawcéw).

W przypadku decyzji, zi uchybienia formalne we wniosku uniesliwiaja ocer
merytoryczm, IOK w terminie 3 dni od daty zatwierdzenia Kadgeny formalnej pisemnie wzywa
projektodawe do uzupetnienia uchyhidormalnych we wniosku w terminie nie krétszynz didni.

W przypadku wezwania projektodawcy do uzupetnieméhybier formalnych we wniosku, na
dalszym etapie oceny i podejmowania decyzji o prayseu dofinansowania, pod uwalgrana jest
data ponownego zienia (uzupetnionego) wniosku o dofinansowanie tean.przypadku, gdy
0 przyznaniu dofinansowania decyduje koléfnatozenia wnioskéw, w pierwszej kolejsc maoze
by¢ dofinansowany wniosek, ktory zostat zbmy w terminie péniejszym, ale byt poprawny
formalnie, nz wniosek zigony w terminie wcz@iejszym, ale przekazany projektodawcy do
uzupetnienia ze wzgllu na uchybienia formalne. 10K dopuszcza jedyndnggazowe wezwanie
projektodawcy do uzupetnienia uchybi®rmalnych we wniosku. W przypadku gdy projektodaw
nie ztazy uzupetnionego wniosku we wskazanym terminie ldlg gtazony wniosek nadal zawiera
uchybienia formalne, wniosek jest odrzucany, o c4@K pisemnie informuje wnioskodawowv
ciagu 3 dni od uptywy terminu uzupetnienia wnioskuzéle wniosek nie zostat zkony) lub od daty
zatwierdzenia Karty oceny formalnej g ponownie ztaony wniosek nadal zawiera uchybienia
formalne).

W przypadku, jeeli wniosek i/lub ziagone wraz z nim zatzniki, mimo uzupetnienia i/lub
skorygowania przez projektodagvcw zakresie okrdonym przez IOK, nadal nie spetnia
ktoregokolwiek z ogoinych kryteriéw formalnych idikryteriéw dostpu weryfikowanych na etapie
oceny formalnej zostaje on odrzucony bez zimmsci dokonania kolejnej korekty i/lub

uzupetnienia.

4.2 Szczegobtowe kryteria depti

4.2.1 Szczegotowe kryteria depti @ obowiazkowe dla wszystkich wnioskodawcéw i podlegaj
weryfikacji podczas oceny formalnej oraz merytongzwniosku. Projekty, ktdre nie spetniaj
kryteriow dost¢pu, @ odrzucane. Kryteria dogiu mog@ dotyczy, np.: wnioskodawcy, grup
docelowych obszaru realizacji projektu, poziomu \vaganego wkiadu whkasnego itp. W ramach
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konkursu stosowaneglla nastpujace szczegotowe kryteria depu weryfikowane podczas oceny

formalnej:

Projekt jest realizowany na terenie wojewodztwa kugwsko-pomorskiego (realizacja
projektu wyhcznie na terenie wojewoédztwa jest uzasadniona megngm charakterem
przewidzianego wsparcia oraz wynika z koniegznavspierania instytucji i podmiotow
dziatapcych na terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiegoktesuje s¢ do typow

operacji nr 1, 2.

Minimalna warto §¢ projektu wynosi 100 tys. zt Proponowane kryterium zapewnia szans
realizacji projektow bardziej kompleksowych, ofemyjch szeroki wachlarz wsparcia,
ktorych wdraenie wymagéa bedzie zaangaowania wekszej ilgci srodkow finansowych
przeznaczonych na jeden projekt. Jedngmeeumaliwi objecie wsparciem wikszej liczby
osob/podmiotéw, ktore dotkste s skutkami proceséw adaptacyjnych i modernizacyjngch
nawet restrukturyzacyjnych, co stanowi istptbariee dla utrzymania aktywrigi
zawodowej 0sOb, czy zezapewnienia wsparcia ze strony pracodawcytosuje s¢ do

typow operaciji nr 1, 2.

oraz kryteria dogpu weryfikowane podczas oceny merytorycznej:

Grupe docelowg w projekcie stanowh osoby zamieszkujce wojewodztwo kujawsko-
pomorskie w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego (Realizacja projektéw
skierowanych do oséb zamieszkmjch wojewddztwo kujawsko-pomorskie oraz podmiotéw
zlokalizowanych na terenie wojewodztwa kujawsko-poskiego wynika z regionalnego
charakteru PO KL) stosuje s¢ tylko do typu operacji nr 2.

- Grupe docelowg w projekcie stanowg przedsigbiorstwa posiadapce siedzilg lub oddziat

na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiegoRealizacja projektow skierowanych do
podmiotéw zlokalizowanych na terenie wojewodztwajakusko-pomorskiego wynika

z regionalnego charakteru PO KLgtosuje s¢ tylko do typu operacji nr 1.

- Grupe docelowy w projekcie stanowh instytucje posiadapce jednostle organizacyjna,

siedzibe, oddzial, fili¢, delegatur, zaktad lub biuro na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego (Realizacja projektéw skierowanych do podmiotéwokalizowanych na
terenie wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego wynikaegionalnego charakteru PO KL) -

stosuje s¢ do typow operacji nr 1, 2.

- Grupe¢ docelows projektu stanowia pracownicy wykonujacy prace u przedsibiorcéw,

ktorzy stali sie zagrazeni (w rozumieniu Komunikatu Komisji Tymczasowe

wspolnotowe ramy prawne w zakresie pomocy pmetwa ufatwiajace dosgp do
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finansowania w dobie kryzysu finansowego i gospodezego (DZ. Urz. UE C 83/1
z 07.04.2009) po dniu 1 lipca 2008 r.;

lub
Wsparcie w ramach projektu skierowane jest do przesligbiorstw przechodzcych
procesy modernizacji i restrukturyzacji wynikajace ze spowolnienia gospodarczego,
ktore planuja przeprowadzenie zwolnié@ grupowych zgtaszanych do instytucji rynku
pracy zgodnie z zapisami Ustawy o promocji zatrudmnia i instytucjach rynku pracy
(DZ.U. z dnia 20 kwietnia 2004 r. Nr 99 poz. 1001 @ozn. zm.);

lub
Wsparcie w ramach projektu skierowane jest do pracenikdédw zagrozonych utrata
pracy i/lub bedacych na okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub @sunku
stuzbowego =z przyczyn niedotycgcych pracownikow zgodnie z przepisami
0 szczegolnych zasadach rozgdgywania z pracownikami stosunku pracy z przyczyn
niedotyczcych pracownikow lub zgodnie z przepisami ustawy @dnia 26 czerwca 1974
r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 p&n. zm.), w przypadku
rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stzbowego z tych przyczyn u pracodawcy
zatrudniajacego mniej ni 20 pracownikow; badz rozwigzanie stosunku pracy lub
stosunku stizbowego z powodu ogtoszenia upadio pracodawcy, jego likwidacji lub
likwidacji stanowiska pracy =z przyczyn ekonomicznyb, organizacyjnych,
produkcyjnych albo technologicznych. (Z uwagi na spowolnienie gospodarcze male
umazliwi ¢ realizacg projektow, w ramach ktérych wsparcie kierowane ¢s pracownikow
przedsgbiorstw znajdujcych s¢ w niekorzystnym potzeniu finansowym. Przeddiorstwa
przechodzce trudnéci finansowe zmuszone asdo ograniczenia kosztow lieej
dziatalngci, w zwiazku z czym nie inwestyj w rozwo0j zawodowy pracownikéw
i podnoszenie jakmi posiadanych przez nich kwalifikacji zawodowychednoczénie
w wyniku redukcji kosztow najezciej w pierwszej kolejnéci podejmuj decyzg o redukcji
zatrudnienia. Realizacja projektow ofeymych kompleksowe wsparcie skierowane do
pracownikow przedsbiorstw podlegajcych procesom restrukturyzacyjnym jest konieczna
Z uwagi ha caleiowy charakter wsparcia oraz wypesenie pracownikow okfych
zwolnieniami grupowymi w nowe kwalifikacje zawodowe przyczyni s do szybszego
odnalezienia si na rynku pracy i utrzymania aktywsed zawodowej osOb oblych
zwolnieniami grupowymi. Projekty ,wczesnego reagowa zakiladajce realizag
kompleksowego wsparcia w ramach programéw outplaoéun powinny skfania sie ku
outplacementowi zaadoptowanemu, ktéry oferuje adkdewachlarz form wsparcia oraz
umazliwia budowanie spotecznej odpowiedziadob przedstbiorstw za zwalnianych
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pracownikow. Realizacja projektow powinna przyczysic do budowania zintegrowanego i
wielosektorowego wsparcia na rzecz pracodawcéwchazcych procesy modernizacyjne
i restrukturyzacyjne oraz ich pracownikéw.ytosuje s¢ do typow operacji nr 1, 2.

Kryteria dostepu majace zastosowanie do typu operacji nr 1:

- dodatki motywacyjne wyptacane uczestnikom pripjedostan w co najmniej 70% skierowane
do o0so6b, ktére dodatkowo utracity zatrudnienie wknod, matym lub $rednim
przedstbiorstwie,

- dodatki motywacyjneaswyptacane osobom, ktdre dodatkowo zostahgt@bro najmniej
jedm z poniszych form wsparcia przewidzianw ramach projektu: szkoleniami,
poradnictwem zawodowym, poradnictwem psychologioznycrednictwem pracy,

- wartag¢ dodatkbw motywacyjnych przyznanych uczestnikom mieekracza 15% waroi
projektu,

- dodatki motywacyjne nieaswyptacane uczestnikom projektu, ktérzy utraciltradnienie w
przedsgbiorstwach, ktorych zwalniani pracownicy zostalijegd wsparciem w ramach

Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizaciji

4.2.2 Ocena wniosku na podstawie szczegotowyclekopw dosgpu ma posta,0-1" tzn. ,spetnia
— nie spetnia”.Wnioski niespetniajace jednego lub wgcej kryteriow sa odrzucane na etapie

oceny formalnej, bez mdliwosci ich uzupetnienia.

4.3 Ogolne kryteria horyzontalne

4.3.1 Ocena merytoryczna wnioskow zdaych w ramach konkursu prowadzorgdie w oparciu
0 nas¢pujace kryteria horyzontalne:

- zgodnd¢ z wiasciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tynpolityka
rownych szanspfzede wszystkim zgodnie ze standardem minimum reiahacji
zasady rowndci szans kobiet i igzczyzn) i koncepcy zrownowaonego rozwoju)
oraz prawodawstwem wspoélnotowym
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— zgodndg¢ z prawodawstwem krajowym;
— zgodnd¢ ze Szczegbtowym Opisem Priorytetow PO KL.

4.3.2 Ocena wniosku na podstawie ogolnych kryteridovyzontalnych ma posia,0-1" tzn.
~Spetia — nie spetnia”. Wnioski niespetnieg jednego lub wtcej kryteriow § odrzucane na
pierwszym etapie oceny merytorycznej.

4.4 Ogolne kryteria merytoryczne

4.4.1 Ogolne kryteria merytoryczne dotycztresci wniosku, wiarygodnsci i zdolnaci
projektodawcy do podgia realizacji projektu oraz zasad finansowaniggktow w ramach PO KL.
Ogolne kryteria merytoryczne magharakter uniwersalny, tj. odnasgiec do wszystkich projektow
realizowanych w ramach Programu. Stosowagtla hastpujace ogolne kryteria merytoryczne:

— jakosci projektu:

= uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w koktek celow szczego6towych
okreslonych dla danego Priorytetu PO KL,

= sposOb wyboru i zapewnienia udziatu w projekcieeglbnych grup docelowych;
= wartaé¢ dodana projektu;

= adekwatné& doboru instrumentow stgcych realizacji projektu do sytuacji i potrzeb
grupy docelowej;

= rezultaty projektu;

» racjonalné¢ harmonogramu dziata

— beneficjenta:

= wiarygodngd¢ - dadwiadczenie w zarglzaniu projektami, potencjat instytucjonalny
(w tym potencjat kadrowy i finansowy);

= SposOb zamgzania projektem (czytel§d zasad realizacji);
— finansowania projektu:
» niezkednos¢ wydatku do realizacji projektu i agjania jego celow;

= efektywna¢ wydatkow projektu (relacja naktad/rezultat);
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= kwalifikowalnos¢ wydatkow.

4.4.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie koyte merytorycznych édzie dokonywana

w skali punktowejzgodnie z kary oceny merytorycznej Maksymalna liczba punktow do
uzyskania wynosi 100. Spetnienie przez wniosek ekigtv w minimalnym zakresie oznacza
uzyskanie 60 punktow i co najmniej 60% punktow wdej czsci wniosku.

4.5 Szczegotowe kryteria strategiczne

4.5.1 Szczeg6lowe kryteria strategiczne dofygmeferowania pewnych typdéw projektéw, co
w praktyce oznacza przyznanie spelggm je wnioskom premii punktowej w trakcie oceny
merytorycznej (premia przyznawanadiie wyhcznie tym wnioskom, ktore otrzynsajvymagane
minimum punktowe za spetnianie ogolnych kryteriowergtorycznych). Spetnianie kryteridw
strategicznych nie jest obayzkowe. W przypadku konkursu przewidujeg¢ sstosowanie
nastpujacych kryteriow strategicznydfao obydwu typow operaciji):

- Projekt jest realizowany w partnerstwie, w sklad ktrego powinni wchodzé co najmniej
przedstawiciele: przedsgbiorstw, organizacji pracodawcow, zwiazkow zawodowych, urzdow
pracy (premia — dodatkowe 18 punktéw) (Realizacja projektdbw przez partnerstwa spoteczne
skupiajce w sobie organizacje pracodawcéw, przedstawieiels pracownikow, organizacji
pozaradowych, partneréw spotecznych, samyol@w gospodarczych i zawodowych, jst, instytuciji
rynku pracy przyczyni sido tworzenia efektywnych sieci wspotpracy celenbyalzania wspoélnych
inicjatyw podejmowanych oddolnie, ktére przycayrsic do zwkkszenia zdolni adaptacyjnych
pracownikbw oraz przedsiorstw. Stworzy to silne podwaliny do budowania olepznej
odpowiedzialnéci przedsibiorstw na regionalnym rynku pracy. Przyczymi gonadto do wdreenia
nowego modelu gospodarczego i spotecznggmadego prawo pracy i polityki spotecznej z elementami

ksztattowania rynku pracy na poziomie regionu.

Realizacja projektéow ofersgych kompleksowe wsparcie skierowane do pracownikow
przedsgbiorstw podlegajcych procesom restrukturyzacyjnym jest koniecznavagi na charakter
wsparcia, wyposaenie pracownikow okjych zwolnieniami grupowymi w nowe kwalifikacje
zawodowe, co przyczynigdo szybszego odnalezienia sia rynku pracy i utrzymania aktywsod
zawodowej oséb obych zwolnieniami grupowymi. Jednognée zastosowanie formy partnerstwa
pozwala na uzyskanie waséth dodanej w projektach, a tym samym przyczyri o uzyskania
efektu synergii stanowtego wynik szeroko zakrojonych dziatgpodejmowanych w projektach

realizowanych na poziomie regionalnym.)
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- Wnioskodawca ma podpisag umowe i realizuje projekt w ramach jednego z pontszych

programéw (premia — dodatkowe 2 punkty):

a) O§ priorytetowa 3. Rozw¢] infrastruktury spotecnej Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewbdztwa Kujawsko-Pomorskiego na a 2007-2013

(komplementarnos¢ w zakresie wsparcia inwestycji w infrastrukture edukacyjna),

b) O§ priorytetowa 4. Rozw0j infrastruktury spoteczaistwa Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2007-201&omplementarnosé w zakresie

spoteczéstwa informacyjnego),

c) O§ priorytetowa 5. Wzmocnienie konkurencyjndci przedskbiorstw Programu
Operacyjnego Wojewbdztwa Kujawsko-Pomorskiego na a 2007-2013
(komplementarnosé¢ w zakresie przedsgbiorczosci, badaa | rozwoju, wsparcia inwestycji w

ksztatcenie),

d) Os priorytetowa 7. Wspieranie przemian w miastach i wobszarach wymagagcych odnowy
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskego na lata 2007-2013
(komplementarnos¢ w zakresie wsparcia inwestycji w infrastrukture edukacyjna,

spoteczny, kulturaln g, turystyczna, sportowa),
e) EFR albo EFRROW (komplementarnéé¢ w zakresie adaptacyjnéci),

f) Programem Operacyjnym Innowacyjna Gospodarka(komplementarnos¢ w zakresie
Innowacyjnosci, przedskgbiorczosci, spoteczéstwa informacyjnego, bada i rozwoju)
(W celu uzyskania dodatkowych punktéw beneficjentshmiet podpisan umow i realizowa
projekt w ramach jednego z powsgych programow. Projekt komplementarny pozwoli na
uzupetnienie lub poszerzenie realizowanego welabr instytucji/podmiotu projektu crodki

finansowe z innego programu).

4.6 Procedura odwotawcza

4.6.1 W ramach procedury odwotawczej obamija dwa etapy: etap przegtowy w ramach
Systemu Realizacji PO KL oraz etagdswy, przy czymsrodki odwotawcze przystuga
wytacznie wnioskodawcom, ktorych wnioski uzyskaly ogenegatywn. Na etapie
przedgdowym procedury odwotawczej wnioskodawcy przystagiwasrodki odwotawcze:

protest i odwotanie. W przypadku, gdy konkurs jegtoszony i prowadzony przez IP
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4.6.2

protest jest wnoszony do i rozpatrywany przez edednia IP, z& odwotanie jest wnoszone
do i rozpatrywane przez IZ.

Zgodnie z art. 30c ust. 1 ustawy, prawo do wnieaieskargi do sdu administracyjnego
przystuguje wnioskodawcy po wyczerpanfoodkow odwotawczych przewidzianych w
Systemie Realizacji PO KL, czyli protestu oraz otw@a i po otrzymaniu informacji o

negatywnym wyniku procedury odwotawczej przewidejan Systemie Realizacji PO KL.

Protest jest pisemnym wygieniem podmiotu wnioskagego o dofinansowanie projektu o
ponowne sprawdzenie zgodwed ztozonego wniosku z kryteriami wyboru projektow,
podanymi przez 10K w dokumentacji konkursowej (daguinie konkursu) i uprzednio
przyjetymi przez Komitet Monitorujcy PO KL, a take procedurami regulagymi proces
oceny wnioskow. Protest powinien zawiegecyzyjne wskazanie podnoszonych zarzutow
oraz dane pozwalkge na identyfikagj wniosku oraz konkursu, w ramach ktérego zostat
ztozony. Do protestu mma zafczy¢ dokumentag mapca zwiazek ze sprawmogica mieé
wplyw na rozstrzygricie. Protest mee dotyczy kazdej fazy oceny projektow, a wd
zaréwno oceny formalnej, jak i merytorycznej, azeakposobu dokonania oceny (w zakresie
ewentualnych narusgzeproceduralnych np. przekroczenia termindw na roizpaiesrodka
odwotawczego, wysgpienie podejrzenia o braku dokonania oceny wnioskprzez
oceniajcych w sposob niezalry itp.). Kazdemu beneficjentowi przystuguje agi prawo do
whniesienia zaréwno protestu do wynikow oceny fomegljak i oceny merytorycznej tego

samego wniosku, §& byly one negatywne.

4.6.3 Whnioskodawca, ktorego projekt zostat negatywnienamey, czyli w przypadku oceny

formalnej nie spetnit ktéregokolwiek z kryteriow z@dmiotowej oceny, a w przypadku
oceny merytorycznej:

- nie otrzymat minimum 60 punktow ogotem za speii@a ogolnych kryteridw
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktow w pamzgolnych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie Kartg oceny merytoryczneg systemem wagowym zawarv
dokumentacji konkursowe)),

- otrzymat minimum 60 punktow ogotem za spetniami@lnych kryteriow merytorycznych
i/lub co najmniej 60% punktéw w poszczegolnych pack oceny merytorycznej (zgodnie z
Kartqg oceny merytoryczng systemem wagowym zawany dokumentacji konkursowe)),
ale nie zostat zakwalifikowany do dofinansowanianzgledu na wyczerpanie pusrodkow

przewidzianych w ramach danego konkursu
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w terminie 14 dni kalendarzowythod dnia otrzymania informacji w tej sprawie #eoziazy¢
pisemny protest. Wniesienie protestu po terminiglske jego odrzuceniem, o czym niezwiocznie
informuje s¢ wnioskodawe. Zachowanie terminu na wniesienie protestu ustilaa podstawie
zwrotnego potwierdzenia odbioru pisma inforauggo o wynikach negatywnej oceny oraz
potwierdzenia nadania protestu w placéwce pocztdwejprzez kuriera dnlz stempla pocztowego
na przesyice zawiergjej protest. Przestanie protestu jedynie przy pomfaksu nie oznacza
skutecznego zienia protestu. Data nadania faksu nie jest uznawarma¢ ztozenia protestu, tale

w przypadku jeeli wnioskodawca w pniejszym terminie przée srodek odwotawczy poczt
tradycyjra lub kuriersk. W przedmiotowym przypadku termin na zmie protestu jest ustalany z
uwzgkdnieniem wptywu do wigciwej instytucjisrodka odwotawczego w formie pisemne;.
Ubiegajcy sk o dofinansowanie, ktorego projekt nie zostat wigoy do dofinansowania,
w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymam#ormaciji w tej sprawie mae ztazy¢
pisemny protest. Wniesienie protestu po terminigtlake jego odrzuceniem, o czym niezwiocznie
informuje sé wnioskodawe. Protest mge dotyczy zaréwno oceny formalnej, jak i merytorycznej.
Instytucp wiasciwa do rozpatrzenia protestu jest IOK, czyli DepartamPolityki Regionalnej
Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-PomorskiggToruniu, ul. M. Sktodowskiej-
Curie 73.

Protest jest rozpatrywany wagu 30 dni kalendarzowych od dnia wptywu do 10K.

Protest rozpatrzony przez IOK pozytywnie skutkuyeprzypadku oceny formalnej - przekazaniem
wniosku do ponownej oceny formalnej, natomiast mypadku oceny merytorycznej — do ponownej

oceny merytoryczne;.

4.6.4 Instytucja Organizaga Konkurs przeznacza rezerwb% wartdci jednego konkursu

na zawarcie umow o dofinansowanie projektu w wynlazytywnego rozpatrzenia protestu lub

wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. W przypadkiejszego konkursu rezerwa na odwotania

ustanowiona zostaje w wysalad 375 000,00 PLN. Rezerwa zostanie uruchomionagbkanczeniu

wszystkich maliwych procedur odwotawczych zaréwno na etapie gcdormalnej, jak

I merytorycznej w Instytucji Organizagej Konkurs oraz w Instytucji Zaadzapcej PO KL.

4.6.5 Przy ustalaniu, czy dany wniosek po ponownej pozggj ocenie powinien uzyska
dofinansowanie naky wzia¢ pod uwag etap ponownej oceny oraz tryb konkursu w ramach

ktorego wniosek zostat ztony.

W ramach konkurséw zamkiych zaréwno dla wnioskow przywrdconych na etagieny
formalnej, jak i merytorycznej konieczne jest poaroe KOP w celu ich dalszej lub

ponownej oceny. Wyniki uzyskane przez wnioski pocgdurze odwotawczej muszosta

4 Termin obliczany jest zgodnie z zasadami éloreymi w Ksiedze |, Tytule V Kodeksu cywilnego.
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porbwnane z zatwierdzan lista rankingowa w ramach konkursu zamkiego.
Dofinansowanie maguzyska tylko te wnioski, ktdre uzyskaty co najmniej tygenktéw, co
najnizej oceniony wniosek w ramach listy rankingowej, rigt6zakwalifikowano do

dofinansowania.

4.6.6 SzczegOlowe informacje o wymogach i trybiezpairywania protestu znajdujsie
w rozdziale | Zasady dokonywania wyboru projekt@ekumentuSystem Realizacji PO Kapitat

Ludzkidostpnego na stronie internetowej www.efs.gov.pl

4.7 Kontakt i dodatkowe informacje

4.7.1 Dodatkowe informacje moa uzyska w Punkcie Konsultacyjnym w Departamencie Polityki
Regionalnej Urgdu Marszatkowskiego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiegv Toruniu,

ul. M. Sktodowskiej-Curie 73, pokdj nr 1, tel. 0666 10 55, e-mailue.konsultacje @kujawsko-
pomorskie.pl

V. Zataczniki

Zalacznik 5.1. - Wzor wniosku o dofinansowanie realjzprojektu.
Zalacznik 5.2. - Instrukcja wypetnienia wniosku o dafitsowanie realizacji projektu
Zalacznik 5.3.

Karta oceny formalnej wniosku o dafisowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL
Zalacznik 5.4.

Karta oceny merytorycznej wnioskdafinansowanie realizacji projektu
konkursowego PO KL

Zalacznik 5.5.
Zalacznik 5.6.
Zalacznik 5.7.
Zalacznik 5.8.

Zalacznik 5.9 - Qwiadczenie o kwalifikowalnéei VAT — zakcznik do umowy

Wz6r umowy o dofinansowanie projektu

Wzor harmonogramu ptagno- zahcznik do umowy

Wz6r wniosku o ptatéo

Instrukcja wypetniania wniosku otpla¢

Zalacznik 5.10.- Wymagania w odniesieniu do informaty@go systemu finansowo-kgowego —

zahcznik do umowy
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Zalcznik 5.11. - CURRICULUM VITAE

Zalacznik 5.12. - Deklaracja uczestnictwa w projekcie

Zalacznik 5.13. - Zakres danych uczestnikéw projekaakcznik do umowy

Zalacznik 5.14. - Wz0r gwiadczenia o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych —
zahcznik do umowy

Zalacznik 5.15. - Wz6r upowaienia do przetwarzania danych osobowych gczaik do umowy

Zalacznik 5.16. - Instrukcja Instytucji Beednicacej w sprawie prowadzenia negocjacji w ramach

PO KL

Zalacznik 5.17. - Zaswiadczenie o pomocy de minimis, jatany podmiot otrzymat w roku, w
ktérym ubiega $i pomoc oraz w ggu 2 poprzedzagych lat, albo éwiadczenie
o wielkoi pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie,

Zalacznik 5.18. - ®wiadczenie o wielkéxi i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w
odniesieniu do tych samiosztow kwalifikugcych do ob¢cia pomoag, na
pokrycie ktorych machgyrzeznaczona pomoc de minimis

Zalacznik 5.19. - Informacja o otrzymanej pomocy puttiej innej nk pomoc de minimis,

zawierajica w szczegolngci wskazanie dnia i podstawy prawnej jej udzielenia
formy i przeznaczenia, albo informacja o nieotrzgimgpomocy (informacja
dotyczy wyhcznie pomocy udzielonej na przegsticcie, w zwhzku z ktérym
dany podmiot ubiegagb otrzymanie pomocy publicznej)

Zalacznik 5.20 — Wz6ér ewiadczenia o wyodibnionym rachunku bankowym
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