Katalog maksymalnych dopuszczalnych stawek dla towaréw i ustug (w tym wynagrodzen)
obowiazujacy dla konkurséw ogtaszanych przez Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w ramach Poddziatania 8.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Na podstawie Zaleceri w zakresie oceny budzetow projektow w ramach PO KL wydanych przez
Instytucje Zarzadzajagcg PO KL dnia 11 pazdziernika 2012 r., Instytucja Organizujgca Konkurs
wprowadzita Katalog maksymalnych dopuszczalnych stawek dla towardw i ustug (w tym
wynagrodzen) dla konkursow ogtaszanych przez Urzqd Marszatkowski Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego w ramach Poddziatania 8.1.1 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki .

Wprowadzenie powyzszego mechanizmu ma zagwarantowad jednolite podejscie KOP do oceny
budzetéow oraz stuzy¢ temu, aby wydatki zatwierdzone przez KOP byty racjonalne i efektywne, tzn.
niezawyzone w stosunku do stawek rynkowych oraz ponoszone zgodnie z zasady nalezytego
zarzadzania finansami.

Katalog okresla najczesciej wystepujace koszty w projektach z Poddziatania 8.1.1, co oznacza, iz nie
stanowi on katalogu zamknietego, tzn. dopuszcza sie ujmowanie w budzetach kosztéw w nim
niewskazanych. Stawki ujete w katalogu sg stawkami maksymalnymi, co jednak nie oznacza
automatycznego akceptowania przez oceniajgcych stawek zatozonych na ich maksymalnym
poziomie. Okreslenie katalogu stawek maksymalnych nie zwalania cztonkéw KOP z weryfikacji
zasadnosci i racjonalnosci wszystkich stawek, rowniez tych mieszczgcych sie ponizej maksymalnego
poziomu ustalonego przez IOK. Przyjecie stawki maksymalnej nie oznacza, ize bedzie ona
akceptowana w kazdym projekcie — przy ocenie budzetu brane bedg pod uwage takie czynniki jak
np. stopien ztozonosci projektu, wielkos¢ zespotu projektowego, wielkos¢ grupy docelowej. Stawki
wynagrodzen powinny by¢ adekwatne do stopnia skomplikowania projektu i zakresu obowigzkéw na
danym stanowisku.

Cztonkowie KOP zobowigzani sg do dokonywania oceny wydatkdw ujetych w budzetach projektow z
perspektywy ich efektywnosci i racjonalnosci kosztowej. Bedg oni w szczegdlnosci:

¢ weryfikowaé zasadnosé realizacji poszczegdlnych zadan przewidzianych w projekcie;

» weryfikowaé proporcjonalnosé/stosunek wartosci poszczegdlnych zadan przewidzianych w
projekcie do wartosci catego budzetu oraz w relacji do zaktadanych rezultatéow i efektow (np.
przelicza¢ poszczegdlne pozycje budzetu na uczestnika, itp.);

e weryfikowaé czy koszt jednostkowy ustugi realizowanej w ramach danego projektu nie
odbiega od cen towardw lub ustug oferowanych w podobnych projektach lub oferowanych
przez beneficjanta poza projektem (np. poprzez sprawdzenie na stronach internetowych
oferty komercyjnej beneficjenta);

e zwracac¢ uwage na to, aby wydatki ujmowane w budzecie projektu spetniaty relacje naktad-
rezultat, tym samym aby byty ponoszone w wysokosci odpowiedniej do specyfiki i ztozonosci
zadan przewidzianych w projekcie, poréwnywaé rezultaty projektdw z nakfadami
finansowymi przewidzianymi w budzetach projektow;

e wykazywac¢ w czesci B IV i D Karty Oceny Merytorycznej wydatki, ktérych racjonalnosé i
efektywnosc¢ kosztowa budzi zastrzezenia.



IOK przypomina réwniez, iz - zgodnie z obowigzujgcymi Zasadami dokonywania wyboru projektéow w
ramach POKL - zidentyfikowanie przez oceniajgcego wydatkéw niekwalifikowalnych (niespetniajacych
zasad kwalifikowalnosci okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach
PO KL, w szczegdlnosci niezgodnych ze stawkami rynkowymi, dotyczy to rdwniez sytuacji, gdy faczna
warto$¢ ustug / towardw uwzglednionych w budzecie projektu lub catg warto$é projektu jest
zawyzona w stosunku do stawek rynkowych) i/lub zbednych z punktu widzenia realizacji projektu w
maksymalnej wysokosci do 25% wartosci projektu skutkuje odpowiednim zmniejszeniem liczby
punktéw przyznawanych w kategorii oceny IV Wydatki projektu zawartej w czesci B. Karty oceny
merytoryczne;j.

Zidentyfikowanie przez oceniajgcego wydatkdéw niekwalifikowalnych i/lub zbednych z punktu
widzenia realizacji projektu w wysokosci przewyzszajacej 25% wartosci projektu skutkuje negatywna
oceng budzetu projektu.



Szkolenia

Szkolenia miekkie - stawka trenerska
(np. komunikacja interpersonalna,praca
zespotowa,kreowanie wizerunku, techniki godzina* 200

sprzedazy,techniki negocjacji,obstuga
klienta,zarzgdzanie czasem, personelem)

Szkolenia informatyczne podstawowe (dla
ktorych nie maja zastosowania stawki godzina 190
jednostkowe) - stawka trenerska

Szkolenia informatyczne specjalistyczne -
stawka trenerska

(np.Technologie CISCO, MySQL, Inzynieria godzina 475
oprogramowania)
Szkolenia jezykowe (dla ktorych nie maja
zastosowania stawki jednostkowe)- stawka godzina 120

trenerska

Szkolenia finansowo-ksiegowe - stawka
trenerska (np. godzina 275
rachunkowos¢,ksiegowosé, podatki)

Szkolenia z zakresu zarzgdzania
przedsiebiorstwem - stawka trenerska (np. godzina 400
Lean, Kaizen, SMED, TPM, Logistyka)

Szkolenia branzowe - stawka trenerska godzina 600

Szkolenia zawodowe (np. kursy spawania,kurs

na wozki widtowe,suwnice, zurawie, koparko- osoba 2900
tadowarki
Coaching godzina 250

Nocleg osoba/sztuka 150




Wynajem sal szkoleniowych (dzien = 8godzin) dzien 500
Wyzywienie (obiad +serwis kawowy) osoba 40
Materiaty szkoleniowe (zestaw: teczka,
. zestaw 20
notes,dtugopis)
Cross - financing
Urzadzenie Wle!ofu.r?kcyjne Ina potrzeby sstuka 5000
realizacji szkolen
Urzadzenie Wlelofunkcyj.ne na potrzeby sstuka 1500
zarzadzania
Rzutnik sztuka 3000
Ekran sztuka 600
Tablica interaktywna z projektorem sztuka 8000
Laptop z oprogramowaniem (rozumiane jako
system operacyjny oraz oprogramowanie typu sztuka 3000
MS Office)
Zarzadzanie
Koordynator projektu
umowa o prace - 1 etat miesigc 6000
umowa cywiloprawna godzina 40
Pozostaly personel (osoby odpowiedzialne za:
monitoring, sprawozdawczosé, rozliczenia,
sporzadzanie wnioskdw o ptatnosé, rekrutacje,
dziatania informacyjno-promocyjne, organizacje
szkolen)
umowa o prace - 1 etat miesigc 5500
umowa cywiloprawna godzina 35
Zakup ustugi zarzadzania projektem - ustuga
kompleksowa, bez zadnych dodatkowych miesigc 9500
kosztow personelu
Rachunek bankowy miesigc 50
Promocja
Stworzenie strony internetowe;j ustuga 1500




Ogtoszenie w prasie sztuka 1500
Projekt i wydru!< u.Iotfek (cena za sztuke przy stuka 1
zamodwieniu 100 sztuk)
Projekt i wydruklplr?\ka.tow (cena za sztuke przy sstuka 10
zamowieniu 100 sztuk)
Roll-up sztuka 350
Koszty posrednie
Prowadzenie ksiegowosci miesigc 1000
Materiaty biurowe (w tym tonery do drukarki) miesigc 300
Wynajem pomieszczenia na biuro projektu m2 35

* godzina = 60 minut




