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) UNIA EUROPEJSKA ** ok
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

| TYP OPERACJI
TYPY REALIZOWANYCH OPERACII

o ksztatcenie w formach szkolnych osob dorostych z wiasnej
Inicjatywy zainteresowanych uzupetnieniem lub
podwyzszeniem swojego wyksztatcenia | kwalifikacji
0golnych i zawodowych;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

I TYP OPERACJI
TYPY REALIZOWANYCH OPERACII

o programy formalnego potwierdzania kwalifikacji ogolnych i
zawodowych zdobytych w sposob pozaformalny i
nieformalny (wsparcie dla osdéb, ktore z wiasnej inicjatywy
deklarujg chec¢ przystgpienia do egzaminu zewnetrznego |
potwierdzenia posiadanych kwalifikacji);
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

Il TYP OPERACJI
TYPY REALIZOWANYCH OPERACII

e ustugi doradcze dla osoOb dorostych z wihasnej inicjatywy
zainteresowanych ksztatceniem formalnym w formach
szkolnych w zakresie wyboru kierunku i formy ksztatcenia
formalnego w kontekscie potrzeb regionalnego lub

lokalnego rynku pracy;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

IV TYP OPERACJI
TYPY REALIZOWANYCH OPERACII

o wsparcie dla szkét dla dorostych, placowek ksztatcenia
ustawicznego, praktycznego | doskonalenia zawodowego w
zakresie Kksztatcenia formalnego w formach szkolnych
ukierunkowane na:

* monitorowanie potrzeb oraz rozszerzanie lub
dostosowywanie  oferty  edukacyjnej] do  potrzeb
regionalnego i lokalnego rynku pracy;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

IV TYP OPERACJI
TYPY REALIZOWANYCH OPERACII

o wsparcie dla szkét dla dorostych, placowek ksztatcenia
ustawicznego, praktycznego | doskonalenia zawodowego w
zakresie Kksztatcenia formalnego w formach szkolnych
ukierunkowane na:

 podwyzszanie jakosci oferty edukacyjnej w tym roéwniez w
przypadku form pozaszkolnych ubieganie sie o akredytacje
kuratora oswiaty;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

IV TYP OPERACJI
TYPY REALIZOWANYCH OPERACII

o wsparcie dla szkét dla dorostych, placowek ksztatcenia
ustawicznego, praktycznego | doskonalenia zawodowego w

zakresie Kksztatcenia formalnego w formach szkolnych
ukierunkowane na:

e rozw0Qj innowacyjnych form ksztaicenia ustawicznego, w
tym réwniez w formie e-learningui;
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) UNIA EUROPEJSKA ** ok
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

TYP BENEFICJENTOW
, 11, 11, IV TYP OPERACII

o wszystkie podmioty - z wytgczeniem o0sob fizycznych (nie
dotyczy osob prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg lub
oswiatowg na podstawie przepisow odrebnych);
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

GRUPY DOCELOWE
1, 11, 111, IV TYP OPERACII

e« 0soby w wieku 25 — 64 lat (oraz osoby nie uczace sie w
wieku 18 — 24 lat) zgtaszajgce z wtasnej inicjatywy chec
ksztatcenia ustawicznego w formach szkolnych;

» szkoty dla dorostych, placowki ksztatcenia ustawicznego,
praktycznego 1 doskonalenia zawodowego prowadzace
formalne ksztalcenia ustawiczne (z wyjatkiem szkot
policealnych);
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UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO EUROPEJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY

GRUPY DOCELOWE
1, 11, 111, IV TYP OPERACII

e partnerzy spoteczno — gospodarczy;,
e pracodawcy;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA DOSTEPU
ETAP OCENY FORMALNE]

* Beneficjentem projektu jest szkota dla dorostych, placowka
ksztatcenia ustawicznego, placowka ksztatcenia
praktycznego, placowka @ doskonalenia @ zawodowego
prowadzgca formalne ksztatcenie ustawiczne lub inny
podmiot w partnerstwie z jedng ze wskazanych instytucji;
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) UNIA EUROPEJSKA ** ok
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA DOSTEPU
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

* Projekt jest realizowany na terenie wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA DOSTEPU
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

 Beneficjent w okresie realizacji projektu posiada siedzibe
lub prowadzi biuro na terenie wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego. W siedzibie/biurze musi by¢ dostepna petna
dokumentacja wdrazanego projektu;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (RS
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA DOSTEPU
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

e Grupe docelowg w projekcie stanowig w przypadku
projektow skierowanych do osob:

e 0soby zamieszkujgce wojewodztwo kujawsko-pomorskie w
rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego;

 w przypadku projektow skierowanych do szkot, placowek,
partnerOw  spoteczno-gospodarczych i pracodawcow
wsparcie udzielane bedzie podmiotom posiadajgcym
siedzibe na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego;
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) UNIA EUROPEJSKA ** ok
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

* Projekt zaktada wdrazanie innowacyjnych form nauczania,
w tym w szczegolnosci e-learningu, blended-learningu i

ksztatcenia modutowego - 5 punktow;

o typ projektu 1, 2, 4;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

e E-learning:

v spos6b dostarczenia cyfrowego materiatu edukacyjnego
| infformacyjnego ;

v’ prowadzenie nauczania przy wykorzystaniu mediéw
elektronicznych jak Internet, intranet, przekaz satelitarny,
telewizja internetowa w oparciu o0 sprzet komputerowy,
urzgdzenia mobilne, oprogramowanie;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

e E-learning:
v' metodologia przyjeta przez IP dla obliczenia proporcji
szkolen e-learningowych do szkolen stacjonarnych:

v’ 25 ekranbéw szkolenia e-learningowego = 1 godzina
szkolenia stacjonarnego;

v 200 ekrandw szkolenia e-learningowego = 1 dzien
szkolenia stacjonarnego;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

* Blended learning:
v faczy nauczanie tradycyjne z nauczaniem przez
komputer,
v’ zestawienie réznych srodowisk nauczania w taki sposob
by zapewnic jak najlepsze warunki do nauki | uczyc¢ sie
W sposoOb jak najbardzie] wydajny;
v daje mozliwos¢ uczniom by by¢ razem i oddzielnie;

v" mieszanka technologii i interakciji;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

* Mobile learning:
v forma e-learningu;

v wykorzystuje w hauczaniu sprzet przenosny z
bezprzewodowym dostepem do Internetu;

v’ zapewnia najbardziej elastyczny dostep do informacji
oraz szkolen dzieki urzadzeniom mobilnym (laptopy,
palmtopy, sieci bezprzewodowe);
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) UNIA EUROPEJSKA ** ok
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

« Distance learning:
v forma e-learningu;
v’ uczenie na odlegtosc;

v odseparowanie nauczyciela od ucznia, a takze ucznia
od grupy uczacych sie;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

« Distance learning:

v’ zastgpienie bezposredniej komunikacji interpersonalnej
komunikacjg, w ktorej posredniczy tradycyjna poczta i
technologia komunikacyjna;

v jedng z form d-learningu sg programy edukacyjne i

audycje realizowane za posrednictwem Srodkow
masowego przekazu;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

e Action learning:

v proces edukacyjny podczas ktérego uczestnik aplikuje
wtasne zachowania i doswiadczenia w celu ich poprawy;

v’ pracuje sie w niewielkich grupach zwanych zespotami;

v doskonalenie umiejetnosci spotecznych i umiejetnosci
radzenia sobie ze zmianami;
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) UNIA EUROPEJSKA ** ok
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

 Rapid learning:
v’ nizszy koszt i krotszy czas przygotowania niz tradycyjne
kursy e-learningowe;

v’ zawartos¢ szkolenia moze byé szybko zmieniana i
czesto aktualizowana;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

 Rapid learning:
v wykorzystuje proste narzedzia do tworzenia |
przetwarzania tresci szkoleniowej (PowerPoint, szablony
programow autorskich);

v istotg tego typu szkolenh jest fatwo dostepna informacja
zwrotna i tatwa weryfikacja postepow uzytkownika;
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) UNIA EUROPEJSKA **x
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

« Ksztatcenie modutowe:

v programy Kksztatcenia sg elastyczne, poszczegodlne
jednostki mozna wymieniac, dostosowywac, uzupetniac
do poziomu wymaganych kwalifikacji;

v kazdy modut zaliczany jest oddzielnie i daje uprawnienia
do wykonywania pracy zawodowej;
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) UNIA EUROPEJSKA ** ok
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE - POJECIA
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

« Ksztatcenie modutowe:
v przejscie do kolejnej jednostki dydaktycznej nastepuje
po ocenie i zaliczeniu przez uczestnika jednostki
poprzednie;j;
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) UNIA EUROPEJSKA ** ok
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

 Projekt zaktada wprowadzenie dziatan wzmacniajgcych
uczestnictwo w zajeciach o0osOb o utrudnionym dostepie do
edukacji, w szczegoélnosci osoby zamieszkujgce obszary
wiejskie, osoby niepetnosprawne, osoby samotnie wychowujgce
dzieci, kobiety, m.in. poprzez zapewnienie opieki nad dziecmi lub
osobami  zaleznymi, zapewnienie/finansowanie  dojazdow,
zapewnienie noclegu i positkow - 10 punktow;

e typ projektu 1, 4;
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) UNIA EUROPEJSKA ** ok
KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

« Projekt zaklada wprowadzenie zaje¢ aktywizujgcych —
podnoszacych 1 utrzymujgcych motywacje do uczestnictwa, a
takze Integrujacych grupe jako elementu wspierajgcego

uczestnictwo w zajeciach - 5 punktow;

o typ projektu 1, 4;
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KAPITAL LUDZKI WOJEWODZTWO euroPEIskl (R
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI KUJAWSKO-POMORSKIE FUNDUSZ SPOLECZNY o

SZCZEGOLOWE KRYTERIA STRATEGICZNE
ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

 Grupe docelowg projektu w co najmniej 40% stanowig osoby
nalezagce do grupy wiekowej 45+ oraz w ramach projektu
przewidziane jest objecie wsparciem dostosowanym do potrzeb
poszczegolnych uczestnikow w tym wieku (w porozumieniu z
samymi uczestnikami) - 10 punktow;

e typ projektu 1, 2, 3, 4;

URZAD MARSZALKOWSKI WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
DEPARTAMENT POLITYKI REGIONALNEJ WYDZIAt ZARZADZANIA EUROPEJSKIM FUNDUSZEM SPOtLECZNYM
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 Projekt zaktada wykorzystanie specjalistycznych stanowisk do
przeprowadzania zewnetrznych egzaminow  zawodowych
zakupionych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w latach 2004-2006 - 5 punktow;

e typ projektu 1, 2, 4;

URZAD MARSZALKOWSKI WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
DEPARTAMENT POLITYKI REGIONALNEJ WYDZIAt ZARZADZANIA EUROPEJSKIM FUNDUSZEM SPOtLECZNYM
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ETAP OCENY MERYTORYCZNEJ

 Projekt zapewnia wykorzystanie platform e-learningowych
wypracowanych na podstawie zwalidowanych rezultatow PIW
EQUAL lub narzedzia wypracowanego w ramach zrealizowanych
projektow z Dziatania 9.3 PO KL na terenie wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego - 5 punktow;

e typ projektu 1, 2, 4;

URZAD MARSZALKOWSKI WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
DEPARTAMENT POLITYKI REGIONALNEJ WYDZIAt ZARZADZANIA EUROPEJSKIM FUNDUSZEM SPOtLECZNYM



