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PODDZIAŁANIE 8.1.1PODDZIAŁANIE 8.1.1
Wspieranie rozwoju kwalifikacji Wspieranie rozwoju kwalifikacji 

zawodowych i doradztwo dla zawodowych i doradztwo dla 
przedsiębiorstwprzedsiębiorstw
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I Część:I Część:

- przebieg konkursu, 
- kryteria formalne 

-

II Część:II Część:

--kryteria szczegółowe

-- kryteria horyzontalne

PLAN SPOTKANIAPLAN SPOTKANIA
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-

III Część:III Część:

- nowy wniosek 
o dofinansowanie 
projektu ; ocena 

merytoryczna

PodsumowaniePodsumowanie

- pytania i odpowiedzi

- dyskusja



Przebieg konkursu Przebieg konkursu 
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Przebieg konkursu Przebieg konkursu 
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PODSTAWOWE INFORMACJEPODSTAWOWE INFORMACJE

konkurs zamkniętykonkurs zamknięty

Człowiek – najlepsza inwestycja

alokacja: 10 mln złalokacja: 10 mln zł

minimalna wartość projektu: 50 tys. złminimalna wartość projektu: 50 tys. zł
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Kancelaria Ogólna Urzędu Marszałkowskiego 

pokój 112 a 

ul. M. Skłodowskiej-Curie 73, 87-100 Toruń, 
- Osobiście

- poczta 

- przesyłka kurierska
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Od 6 kwietnia do 31 maja br.

Ostatniego Dnia : do godz. 15:00 !!!!

Zamknięta koperta opisana wg wzoru

1 koperta= 1 projekt

2 wnioski + CD  XML ZIP PO KL
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Pieczęć firmowa Wnioskodawcy

Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko-Pomorskiego
ul. M. Skłodowskiej-Curie 73, 87-100 Toruń

Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu

KOPERTAKOPERTA -- wzórwzór
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Wniosek o dofinansowanie realizacji projektu
......................................................................................................
(Wpisać tytuł projektu)

Konkurs numer: 4/POKL/8.1.1/2011
w ramach Poddziałania: 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji 
zawodowych i doradztwo dla przedsi ębiorców



POMOC W SPORZĄDZENIU WNIOSKUPOMOC W SPORZĄDZENIU WNIOSKU

Regionalny Ośrodek EFS w Toruniu

Adres: Plac Św. Katarzyny 9, 87-100
Toruń

Regionalny Ośrodek EFS w Bydgoszczy

Adres: Długa 34 , 85-034 Bydgoszcz
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Toruń

Telefon: (56) 652-22-40

Fax: (56) 652-22-41

E-mail: info_torun(at)roEFS.pl

WWW: www.torun.roEFS.pl

Telefon: (52) 322 67 20

Fax: (52) 322 6781

E-mail: info_bydgoszcz@roEFS.pl

WWW: bydgoszcz.roefs.pl
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szczegółowy harmonogram przeprowadzenia

poszczególnych etapów oceny i wyboru wniosków

HARAMONOGRAM
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poszczególnych etapów oceny i wyboru wniosków

będzie zamieszczony na stronie www.mojregion.eu

w terminie 10 dni roboczych od zakończenia naboru

wniosków
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Szkolenia, kursy i poradnictwo zawodowe (jako działanie uzupełniające

do szkoleń i kursów)skierowane do dorosłych osób pracujących, które z

TYP OPERACJI
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własnej inicjatywy są zainteresowane nabyciem nowych, uzupełnianiem lub

podwyższaniem kwalifikacji i umiejętności (poza godzinami pracy), w

szczególności do osób zatrudnionych o niskich lub zdezaktualizowanych

kwalifikacjach (z wyłączeniem kształcenia ustawicznego w formach szkolnych

realizowanego w szkołach dla dorosłych).
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wszystkie podmioty biorące udział w realizacji projektu są niezależne od pracodawcy 
uczestnika szkolenia 

Szkolenia i kursy, które w przypadku gdy uczestnikami szkolenia (kursu) są pracownicy

przedsiębiorców (w tym osoby wykonujące pracę na podstawie umowy cywilno-prawnej),

łącznie muszą spełniać dodatkowo następujące warunki:
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szkolenie odbywa się poza miejscem pracy uczestników; 

nabór na szkolenie jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych; 

pracownicy zatrudnieni w jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy) stanowią nie 
więcej niż 20% uczestników jednego szkolenia w ramach tego samego projektu.



Projekty realizowane w ramach przedmiotowego konkursu muszą być 

skierowane bezpośrednio do następujących grup odbiorców:

GRUPA DOCELOWA
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pracujących osób dorosłych (powyżej 18. roku życia oraz z 
wyłączeniem osób fizycznych prowadzących działalność 

gospodarczą) uczestniczących
w szkoleniach i kursach poza godzinami pracy.



Kryteria formalneKryteria formalne
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Kryteria formalneKryteria formalne
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Kryteria formalneKryteria formalne

Wymogi rejestracyjne Ogólnie przyjęte dla PO KL 
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Wymogi rejestracyjne Ogólnie przyjęte dla PO KL 
zasady

Zgodność z 
Instrukcją 

wypełniania 

wniosku

Zgodność z 
Dokumentacją 

konkursową
Przekroczenie 

terminu złożenia



Uprawnione podmioty do ubiegania się o dofinansowanieUprawnione podmioty do ubiegania się o dofinansowanie

TAK NIE

DOKUMENTACJA KONKURSOWA
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- przedsiębiorcy wykonujący działalność
gospodarczą w zakresie szkoleń,

- osoby prawne, które zgodnie ze statutem
prowadzą działalność szkoleniową,

- osoby fizyczne prowadzące działalność
oświatową

- podmioty podlegające 
wykluczeniu z ubiegania się o 
dofinansowanie na podstawie 
art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 

sierpnia o finansach 
publicznych
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Ogólne kryteria formalne (Karta oceny formalnej)Ogólne kryteria formalne (Karta oceny formalnej)

Nowe kryterium Nowe kryterium 

INSTRUKCJA WYPEŁNIANIA WNIOSKU 
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Roczny obrót Wnioskodawcy i Partnerów (o ile budżet uwzględnia
wydatki Partnera)jest równy lub wyższy od rocznych wydatków w
projekcie (zgodnie z zapisami pkt. 3.6 wniosku oraz z budżetem)

Nowe kryterium Nowe kryterium 
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OCENA POTENCJAŁU FINANSOWEGO OCENA POTENCJAŁU FINANSOWEGO 

- porównanie rocznego poziomu wydatków z rocznymi 
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- porównanie rocznego poziomu wydatków z rocznymi 

obrotami projektodawcy   

- albo  z rocznymi łącznymi obrotami projektodawcy 

i partnerów (o ile budżet projektu uwzględnia wydatki 

partnera) 

za poprzedni zamknięty rok obrotowy za poprzedni zamknięty rok obrotowy 
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projekt trwa dłużej niż jeden rok kalendarzowy
należy wartość obrotów odnieść do roku
realizacji projektu, w którym wartość
planowanych wydatków jest najwyższa.

- podmiotów nieprowadzących działalności

gospodarczej i jednocześnie niebędących

UWAGA
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gospodarczej i jednocześnie niebędących

jednostkami sektora finansów publicznych -

obroty to wartość przychodów (w tym

przychodów osiągniętych z tytułu otrzymanego

dofinansowania na realizację projektów

w przypadku jednostek sektora finansów
publicznych – wartość wydatków poniesionych
w poprzednim roku przez danego projektodawcę



PRZYCHÓDPRZYCHÓD

suma przychodów ze sprzeda Ŝy netto,               suma przychodów ze sprzeda Ŝy netto,               

pozostałych przychodów operacyjnych pozostałych przychodów operacyjnych 
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pozostałych przychodów operacyjnych pozostałych przychodów operacyjnych 

oraz przychodów finansowychoraz przychodów finansowych
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W tym fundusze 
unijne



NOWYNOWY ZAŁĄCZNIK  Nr 28 ZAŁĄCZNIK  Nr 28 
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OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE WPROWADZANYCH 
ZMIAN DO WNIOSKU O DOFINANSOWANIE 

PROJEKTU



korekta/korekta/
poprawa poprawa 
wniosku na wniosku na 
etapie etapie 

korekta korekta 
wniosku wniosku po po 
negocjacjachnegocjacjach
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etapie etapie 
oceny oceny 
formalnejformalnej

negocjacjachnegocjacjach



Kryteria dostępuKryteria dostępu
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Kryteria dostępuKryteria dostępu
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ocena formalnaocena formalna
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Projektodawca składa nie wi ęcej ni Ŝ 

1 wniosek 1 wniosek o dofinansowanie projektu w 

ramach danego konkursu

Projekty partnerskie = Lider
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1 wniosek = jakość
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Więcej niż 1 wniosek Więcej niż 1 wniosek –– odrzucenie odrzucenie 
wszystkich złożonych w odpowiedzi wszystkich złożonych w odpowiedzi 

na konkurs wnioskówna konkurs wniosków
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Kryteria dostępuKryteria dostępu
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ocena merytorycznaocena merytoryczna
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Projekt jest realizowany na terenie  Projekt jest realizowany na terenie  

województwa kujawskowojewództwa kujawsko --pomorskiegopomorskiegowojewództwa kujawskowojewództwa kujawsko --pomorskiegopomorskiego

�Regionalny charakter wsparcia

�Konieczność wspierania instytucji i podmiotów działających na 
terenie województwa kujawsko-pomorskiego
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ProjektProjekt jestjest skierowanyskierowany dodo grupgrup docelowychdocelowych zz obszaruobszaru

województwawojewództwa kujawskokujawsko--pomorskiegopomorskiego (w(w przypadkuprzypadku osóbosób

fizycznychfizycznych ucz ąuczą się,się, pracuj ąpracuj ą lublub zamieszkuj ązamieszkuj ą oneone nana

obszarzeobszarze województwawojewództwa kujawskokujawsko --pomorskiegopomorskiegoobszarzeobszarze województwawojewództwa kujawskokujawsko --pomorskiegopomorskiego

ww rozumieniurozumieniu przepisówprzepisów KodeksuKodeksu Cywilnego)Cywilnego)

„uczą się, pracują lub zamieszkują” 
� uczestnicy spełniają co najmniej jeden warunek
Tj. ALBO uczą się, ALBO pracują, ALBO zamieszkują

� mogą spełniać dwa lub trzy ww. warunki
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GrupęGrupę docelow ądocelow ą ww projekcieprojekcie stanowi ąstanowi ą wył ączniewył ącznie osobyosoby

posiadaj ąceposiadaj ące wykształceniewykształcenie coco najwy Ŝejnajwy Ŝej średnieśrednie

zz obszaruobszaru województwawojewództwa kujawskokujawsko--pomorskiegopomorskiego

(w(w przypadkuprzypadku osóbosób fizycznychfizycznych ucz ąuczą się,się, pracuj ąpracuj ą lublub

zamieszkuj ązamieszkuj ą oneone nana obszarzeobszarze województwawojewództwa kujawskokujawsko--

pomorskiegopomorskiego ww rozumieniurozumieniu przepisówprzepisów KodeksuKodeksu

Cywilnego)Cywilnego)
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zróżnicowane 
oczekiwania 
szkoleniowe

Zróżnicowane 
potrzeby 

edukacyjne

Indywidualne Indywidualne 
wsparciewsparcie
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edukacyjne

Specjalne 
potrzeby 

edukacyjne

Indywidualne Indywidualne 
podejściepodejście



ProjektodawcaProjektodawca ww okresieokresie realizacjirealizacji projektuprojektu prowadziprowadzi

biurobiuro projektuprojektu (lub(lub posiadaposiada siedzib ę,siedzib ę, fili ę,fili ę, delegatur ę,delegatur ę,

oddziałoddział czyczy inn ąinną prawnieprawnie dozwolon ądozwolon ą form ęform ę organizacyjn ąorganizacyjn ą

działalno ścidziałalno ści podmiotu)podmiotu) nana terenieterenie województwawojewództwadziałalno ścidziałalno ści podmiotu)podmiotu) nana terenieterenie województwawojewództwa

kujawskokujawsko--pomorskiegopomorskiego zz mo Ŝliwo ściąmoŜliwo ścią udost ępnieniaudost ępnienia

pełnejpełnej dokumentacjidokumentacji wdra Ŝanegowdra Ŝanego projektuprojektu orazoraz

zapewniaj ącezapewniaj ące uczestnikomuczestnikom projektuprojektu mo Ŝliwo śćmoŜliwo ść

osobistegoosobistego kontaktukontaktu zz kadr ąkadr ą projektuprojektu
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BiuroBiuro projektu:projektu:

�Na terenie województwa �Na terenie województwa 
kujawsko-pomorskiego

�Do ostatniego wniosku o płatność
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Kryteria 
dostępu 

TAK

KONIEC 
REALIZACJI 
PROJEKTU

NIE

Reguła 
proporcjonalności

Wszystkie wydatki 
NIEKWALIFIKOWALNE



Kryteria strategiczneKryteria strategiczne
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Grupę docelow ą projektu stanowi ą 

wył ącznie osoby niepełnosprawne wył ącznie osoby niepełnosprawne 

15 punktów15 punktów
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zróżnicowane 
oczekiwania 
szkoleniowe

Zróżnicowane 
potrzeby 

edukacyjne

Indywidualne Indywidualne 
wsparciewsparcie
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edukacyjne

Specjalne 
potrzeby 

edukacyjne

Indywidualne Indywidualne 
podejściepodejście

Niepełnosprawni w Niepełnosprawni w WKWK--PP ::
Zatrudnienie 2009 r. Zatrudnienie 2009 r. –– 17,8%              13 miejsc e w kraju 17,8%              13 miejsce w kraju 



Projekt zakłada realizację wsparcia szkoleniowego i/lub
doradztwa z zagadnień dotyczących wyłącznie jednej lub kilku z
następujących dziedzin: ICT – technologie informacyjno-
komunikacyjne (z wyłączeniem kursów/szkoleń ogólnych i
podstawowych), technologie produkcji (w szczególności bio- i
nano- technologia), zamówienia publiczne (w tym zielone
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nano- technologia), zamówienia publiczne (w tym zielone

zamówienia publiczne), ochrona środowiska i odnawialne źródła
energii (OZE), ekokonsulting, ekoenergetyka, hydrotechnika,
zarządzanie jakością, audyt (w tym audyt energetyczny),
projektowanie energetyczne, uprawnienia budowlane,
mechatronika, usługi opiekuńcze nad osobami starszymi

10 punktów10 punktów



ICTICT
technologie informacyjno technologie informacyjno 

komunikacyjne komunikacyjne 

Kursy i szkolenia ogólne i podstawoweKursy i szkolenia ogólne i podstawowe
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Kursy i szkolenia ogólne i podstawoweKursy i szkolenia ogólne i podstawowe

ICT zaawansowane ICT zaawansowane –– element modułu, mała ilość element modułu, mała ilość 
godzingodzin



BIOTECHNOLOGIABIOTECHNOLOGIA
Wykorzystanie systemów biologicznych w przemyśle Wykorzystanie systemów biologicznych w przemyśle 

i ochronie środowiskai ochronie środowiska

PrzykładyPrzykłady::
��szkoleniaszkolenia dladla pracownikówpracowników laboratoriówlaboratoriów stacjistacji
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��szkoleniaszkolenia dladla pracownikówpracowników laboratoriówlaboratoriów stacjistacji
sanitarnosanitarno-- epidemiologicznychepidemiologicznych

�� szkoleniaszkolenia dladla pracownikówpracowników zakładówzakładów farmaceutycznychfarmaceutycznych

�� szkoleniaszkolenia dladla pracownikówpracowników oczyszczalnioczyszczalni ściekówścieków



NANOTECHNOLOGIANANOTECHNOLOGIA
Technologia  umożliwiająca uzyskiwanie nowych własności Technologia  umożliwiająca uzyskiwanie nowych własności 

urządzeń i systemów poprzez ich miniaturyzacjęurządzeń i systemów poprzez ich miniaturyzację

PrzykładPrzykład::
--szkoleniaszkolenia dladla pracownikówpracowników związanychzwiązanych zz procesemprocesem
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--szkoleniaszkolenia dladla pracownikówpracowników związanychzwiązanych zz procesemprocesem
produkcyjnymprodukcyjnym zz zakresuzakresu mm..inin..

��elektroniki, elektroniki, 
��mechatroniki, mechatroniki, 
��elektrotechniki, elektrotechniki, 
��materiałoznawstwa materiałoznawstwa 
��i  innych pokrewnychi  innych pokrewnych



ZIELONE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEZIELONE ZAMÓWIENIA PUBLICZNE
Podmioty publiczne włączają wymagania ekologiczne do Podmioty publiczne włączają wymagania ekologiczne do 

procedur udzielania zamówień publicznychprocedur udzielania zamówień publicznych

Cena + czynnik środowiskowy              wybór ofertyCena + czynnik środowiskowy              wybór oferty
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Cena + czynnik środowiskowy              wybór ofertyCena + czynnik środowiskowy              wybór oferty

PrzykładPrzykład::
--szkoleniaszkolenia zz zakresuzakresu przygotowaniaprzygotowania ofertofert ekologicznychekologicznych przezprzez
wykonawcówwykonawców



EKOKONSULTINGEKOKONSULTING
doradztwodoradztwo ekologiczneekologiczne obejmująceobejmujące zagadnieniazagadnienia związanezwiązane
zz ochronąochroną środowiska,środowiska, zapewniającezapewniające kompleksowąkompleksową pomocpomoc dladla
przedsiębiorstwprzedsiębiorstw ii ichich pracownikówpracowników ww zakresiezakresie::

��realizacjirealizacji procesówprocesów inwestycyjnych,inwestycyjnych,
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��realizacjirealizacji procesówprocesów inwestycyjnych,inwestycyjnych,
��uzyskiwaniauzyskiwania pozwoleńpozwoleń zintegrowanych,zintegrowanych,
�� gospodarowaniagospodarowania odpadami,odpadami,
�� zastosowaniemzastosowaniem procesówprocesów recyklingu,recyklingu,
�� opłatopłat środowiskowych,środowiskowych,
��sporządzaniemsporządzaniem analiz,analiz,
��ekspertyzekspertyz ii raportówraportów ocenyoceny oddziaływaniaoddziaływania nana środowiskośrodowisko
lublub pokrewnepokrewne



MECHATRONIKAMECHATRONIKA
Szkolenia  ogólne i specjalistyczne lub doradztwo powinno Szkolenia  ogólne i specjalistyczne lub doradztwo powinno 

zawierające elementy (moduły) z zakresu mechaniki, zawierające elementy (moduły) z zakresu mechaniki, 
elektroniki i informatykielektroniki i informatyki

PrzykładPrzykład::
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PrzykładPrzykład::
--szkoleniaszkolenia zz zakresuzakresu mechatronikimechatroniki samochodowejsamochodowej obejmująceobejmujące
mm..inin.. komputerowekomputerowe wspomaganiewspomaganie diagnostykidiagnostyki
elektronicznychelektronicznych układówukładów pojazdówpojazdów samochodowych,samochodowych,
diagnostykadiagnostyka silników,silników, układówukładów bezpieczeństwabezpieczeństwa



UPRAWNIENIA BUDOWLANEUPRAWNIENIA BUDOWLANE
umiejętności i kwalifikacje zawodowe o charakterze umiejętności i kwalifikacje zawodowe o charakterze 

uzupełniającym zgodnie z przepisami krajowymiuzupełniającym zgodnie z przepisami krajowymi

Ważne!Ważne!
ZZ wyłączeniemwyłączeniem uprawnieńuprawnień ww rozumieniurozumieniu RozporządzeniaRozporządzenia zz dniadnia 2828
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ZZ wyłączeniemwyłączeniem uprawnieńuprawnień ww rozumieniurozumieniu RozporządzeniaRozporządzenia zz dniadnia 2828
kwietniakwietnia 20062006 rr.. ww sprawiesprawie samodzielnychsamodzielnych funkcjifunkcji technicznychtechnicznych
ww budownictwiebudownictwie (Dz(Dz.. UU.. zz dniadnia 1616 majamaja 20062006 rr.. zz poźnpoźn.. zmzm..))

PrzykładPrzykład::
--szkoleniaszkolenia dladla operatorówoperatorów żurawiażurawia wieżowegowieżowego ii żurawiażurawia
samojezdnego,samojezdnego, operatorówoperatorów suwnic,suwnic, monterówmonterów instalacjiinstalacji
wodociągowychwodociągowych ii kanalizacyjnychkanalizacyjnych



Projekt jest komplementarny do projektów
realizowanych w ramach Działania 9.3.
Wnioskodawca ma podpisaną umowę lub projekt
znajduje się na liście wniosków zatwierdzonych
do współfinansowania ze środków EFS.
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do współfinansowania ze środków EFS.

10 punktów10 punktów



Przykład:

nauczanie w szkole zawodowej w zawodzie ślusarz (w ramach
projektu z Działania 9.3) oraz organizacja kursu spawania wraz z
certyfikatem i uprawnieniami SEP 1kV (w ramach projektu z
Poddziałania 8.1.1).
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Poddziałania 8.1.1).
Kryterium dotyczy tej samej grupy (osób) uczestniczącej w
szkoleniach w ramach Poddziałania 8.1.1 PO KL i planowanych do
objęcia wsparciem w Działaniu 9.3 PO KL.



Projekt przewiduje przeprowadzenie szkoleń
umożliwiających uzyskanie powszechnie
uznawanych certyfikatów (za wyjątkiem
kursów/szkoleń językowych, komputerowych
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kursów/szkoleń językowych, komputerowych
ogólnych i podstawowych)

5 punktów5 punktów



Projekt, aby mógł otrzyma ć punkty za
spełnienie przedmiotowego kryterium,
musi zawierać elementy zwi ązane z
przygotowaniem uczestników do
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przygotowaniem uczestników do
egzaminu oraz uwzgl ędniać
sfinansowanie kosztów egzaminów .



Projekt nie otrzyma punktów 
strategicznych w ramach niniejszego 
kryterium w przypadku realizacji 
kursów/szkole ń językowych, 
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kursów/szkole ń językowych, 
komputerowych ogólnych 
i podstawowych. 



Kursy/ szkolenia podstawowe:
w przypadku kursów/szkoleń komputerowych – szkolenie z zakresu szkolenie z 
zakresu podstaw obsługi komputera oraz korzystania z Internetu, dla osób którym 
brakuje elementarnej wiedzy z zakresu IT.
W przypadku kursów/ szkoleń językowych – kury/szkolenia językowe dla 
początkujących.
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początkujących.

Kursy/ szkolenia ogólne:
w przypadku kursów/szkoleń komputerowych – szkolenia, które odpowiadają 
poziomem trudności i treści merytorycznej kursu/szkolenia ECDL i innym 
pokrewnym.
w przypadku kursów/szkoleń językowych – kursy ogólne bez względu na stopień 
zróŜnicowania wiedzy i intensywności zajęć,. Kursy/szkolenia rozwijające 
umiejętność komunikacji w danym języku potrzebną do funkcjonowania w Ŝyciu 
codziennym. 



Komputerowe/j ęzykowe   

Punkty nie zostaną przyznane również w przypadku, jeśli
Wnioskodawca zaplanuje szkolenie, w którym przewidziany
zostanie moduł mający na celu podniesienie wiedzy
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zostanie moduł mający na celu podniesienie wiedzy
zawodowej/specjalistycznej np. szkolenie językowe składające się
z kilku modułów, w tym moduł z językiem medycznym czy
technicznym. Uwaga ta dotyczy również Kryterium strategicznego
nr 2.



Ocena 
merytoryczna TAK

Weryfikacja 
spełnienia 
minimum 

punktowego

TAK

Weryfikacja kryteriów strategicznych
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PREMIA
KONIEC 

REALIZACJI 
PROJEKTU

IOK weryfikuje 
spełnienie kryt. 
Strategicznych

NIE

REGUŁA 
PROPORCJONALN

OŚCI

Zmniejszenie dofinansowania
odpowiadające procentowi w jakim
dane kryteria nie zostały zrealizowane



Kryteria horyzontalneKryteria horyzontalne
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Kryteria horyzontalneKryteria horyzontalne

OGÓLNE KRYTERIA HORYZONTALNE POZOSTAŁE KRYTERIA OCENIE W CZĘŚCI 
A KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ
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A KARTY OCENY MERYTORYCZNEJ

Warto wiedzieć:
�Ocena wniosku na podstawie kryteriów ocenianych w części A Karty oceny merytorycznej

ma  postać „0-1” tzn. „nie spełnia-spełnia”   Nie spełnia= odrzucenie

�Mimo niespełnienia któregoś z kryteriów, wniosek podlega dalszej ocenie

�Lista rankingowa: punktów „0”- „projekt niespełniający wymagań minimalnych , aby 
uzyskać dofinansowanie”



Zgodność z właściwymi politykami
i zasadami wspólnotowymi (w tym:
polityką równych szans, zasadą równości
szans kobiet i mężczyzn i koncepcją
zrównoważonego rozwoju) oraz

Spełnienie standardu minimum 
może skutkować niespełnieniem 
polityki równych szans np. gdy z 
treści wniosku wynika, iż 
wnioskodawca przewiduje 

Ogólne kryteria horyzontalneOgólne kryteria horyzontalne
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zrównoważonego rozwoju) oraz
prawodawstwem wspólnotowym

wnioskodawca przewiduje 
działania dyskryminujące dane 
grupy 

Zgodność z prawodawstwem krajowym Niezgodność może wystąpić w 
przypadku łamania przepisów 
Kodeksu pracy  (np. stosowanie 
kryterium płci podczas rekrutacji 
personelu projektu)

Zgodność ze Szczegółowym Opisem Priorytetów
PO KL 2007-2013

Grupa docelowa
Typy operacji 



Zgodność z zasadą równości szans kobiet i 
mężczyzn (na podstawie standardu minimum);

Co najmniej 2 pozytywne 
odpowiedzi na pytania ze 
Standardu minimum

Pozostałe kryteria oceniane w części APozostałe kryteria oceniane w części A
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Wysokość kosztów w ramach cross-financingu w 
zakresie dopuszczalnego poziomu dla danego 
Działania

Maks. 10%

Zgodność z Wytycznymi w zakresie

kwalifikowania wydatków w ramach PO KL

w zakresie prawidłowego wyliczenia kosztów
pośrednich rozliczanych ryczałtem

Określone limity



Zasada równości szans kobiet i mężczyznZasada równości szans kobiet i mężczyzn

Człowiek – najlepsza inwestycjaCzłowiek najlepsza inwestycja



Zasada równości szans kobiet i mężczyznZasada równości szans kobiet i mężczyzn

Instrukcja wypełniania wniosku o dofinansowanie w ramach 
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PO KL (01.01.2011 r.)

Zasady dokonywania wyboru projektów w ramach 

PO KL(01.01.2011 r.)

Poradnik: Zasada równości szans kobiet i mężczyzn w projektach 

PO KL (aktualizacja, 2010) 
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Przeciwdziałanie dyskryminacji i osiągnięcie faktycznej Przeciwdziałanie dyskryminacji i osiągnięcie faktycznej 
równości równości 
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Martyna Wojciechowska



Polityka 
równości 

płci 

Zasada 
równości 

Komisja Europejska
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Konkretne 
działania 

wspierające 
równość

równości 
szans kobiet 
i mężczyzn



GENDER 
MAINSTREA

MING

ZASADA RÓWNOŚCI 
SZANS KOBET I 

MĘŻCZYZN
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STANDARD MINIMUM STANDARD MINIMUM ––
LISTA SPRAWDZAJĄCALISTA SPRAWDZAJĄCA

SPECIFIC 
ACTIONS
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STANDARD MINIMUMSTANDARD MINIMUM
Zasady dokonywania wyboru projektów w ramach PO KLZasady dokonywania wyboru projektów w ramach PO KL

Instrukcja wypełnianiaInstrukcja wypełniania wniosku o dofinansowanie projektuwniosku o dofinansowanie projektu

Analiza sytuacji 
kobiet i mężczyzn

Działania 
równościowe

Rezultaty  
(wskaźniki pomiaru 

celów)

Zarządzanie 
równościowe
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celów)

Pytania 1, 2, 3 Pytanie 4 Pytanie 5 Pytanie 6

P-kty 3.1 i 3.2 

wniosku

P-kty 3.2, 3.3 i 3.4 

wniosku

P-kty 3.1.2, 3.1.3, 

3.3 i 3.5

wniosku

P-kt 3.6 wniosku

Standard minimum jest spełniony w przypadku Standard minimum jest spełniony w przypadku 
uzyskania co najmniej 2 pozytywnych odpowiedziuzyskania co najmniej 2 pozytywnych odpowiedzi



STANDARD MINIMUMSTANDARD MINIMUM
Zasady dokonywania wyboru projektów w ramach PO KLZasady dokonywania wyboru projektów w ramach PO KL

Instrukcja wypełnianiaInstrukcja wypełniania wniosku o dofinansowanie projektuwniosku o dofinansowanie projektu

Każde pytanie standardu minimum należy traktować niezależnie 
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Brak logiki= minus punkty w cz ęści B KartyBrak logiki= minus punkty w cz ęści B Karty

Człowiek najlepsza inwestycja

Każde pytanie standardu minimum należy traktować niezależnie 
od innych pytań 

JEDNKAŻE

Projektodawca zachowuje logikęlogikę przy konstruowaniu wniosku 
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Zgodnie z zapisami Programu Operacyjnego
Kapitał Ludzki każdy wniosek o dofinansowanie
projektu powinien zawierać analizę sytuacji

Człowiek – najlepsza inwestycjaCzłowiek najlepsza inwestycja

projektu powinien zawierać analizę sytuacji
kobiet i mężczyzn, niezależnie od tego, czy
wsparcie kierowane jest do osób, czy do instytucji



Analiza sytuacji kobiet i mężczyznAnaliza sytuacji kobiet i mężczyzn

1 dana w podziale na płeć

Obszar interwencji  zasięg oddziaływania

Komentarz/wyjaśnienie 
dot. barier równości
-Jej występowania
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Obszar interwencji  zasięg oddziaływania -Jej występowania

-Jej braku

MoŜliwe bariery równo ści płci w 8.1.1
Segregacja pozioma 
Segregacja pionowa – „szklane zjawiska”
Stereotypy płci
RóŜnice w wynagrodzeniach – ok. 20% na tym samym stanowi sku
Nieodpłatna praca kobiet – małe zaanga Ŝowanie m ęŜczyzn w obowi ązki 
domowe  
Trudno ści w godzeniu Ŝycia zawodowego z prywatnym



Projekty równościowe w ramach 8.1.1

Osłabianie istniejących barier równości płci i niwelowanie 
stereotypów

�Podniesienie poziomu świadomości kadry zarządzającej 
przedsiębiorstw o istniejących barierach i skutkach ich istnienia
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�Zachęcanie kobiet i mężczyzn do podnoszenia kwalifikacji w 
zawodach uznawanych za typowo „męskie” i typowo  „kobiece” np. 
M-opiekun; K- audytor

�Wspieranie partnerskich relacji między płciami, opierających się na 
zasadzie wzajemnego szacunku, równych praw i obowiązków



Działania równościowe w ramach 8.1.1

�różnicowanie składu zespołu projektowego pod względem płci

�udział kobiet i mężczyzn w procesie decyzyjnym w ramach grupy sterującej
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�promowanie obecności i roli kobiet w branżach uznawanych za typowo 

„męskie”

�umożliwienie uczestnikom i personelowi projektu godzenia życia 

zawodowego i rodzinnego (elastyczne godziny pracy, e-learning, praca w 

domu)



CrossCross--financingfinancing
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CrossCross--financingfinancing
Wydatki inwestycyjne konieczne do realizacji „przedsięwzięć
miękkich” np. zakup komputerów ,sprzętu specjalistycznego czy
dostosowanie budynku do potrzeb niepełnosprawnych
uczestników projektu.
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do 10% wszystkich wydatków w ramach budżetu projektu 

(Uzasadnienie dla cross-financingu)



Cross – financing – zakup lub leasing

pojazdów oraz mebli bez względu na ich wartość

innych sprzętów rozumianych jako środki trwałe (z wyłączeniem pojazdów i 
mebli), których wartość początkowa jest wyższa od 350 zł
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mebli), których wartość początkowa jest wyższa od 350 zł

sprzętu (z uwzględnieniem definicji środka trwałego) o wartości początkowej 
wyższej od 350 zł, celem przekazania uczestnikom projektu

dostosowania i/lub adaptacji budynków, pomieszczeń i miejsc pracy



CrossCross--financingfinancing

Wyposa Ŝenie stanowisk pracy personelu

Koszty związane z wyposażeniem stanowiska pracy personelu są
kwalifikowalne w pełnej wysokości wyłącznie w przypadku wyposażenia
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kwalifikowalne w pełnej wysokości wyłącznie w przypadku wyposażenia
stanowiska pracy personelu zatrudnionego na podstawie stosunku pracy
w wymiarze co najmniej 1/2etatu

Poniżej1/2etatu–proporcjonalnie do zaangażowania w projekcie

Koszty wyposażenia stanowiska pracy personelu zatrudnionego w innej formie
nie są kwalifikowalne.
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Koszty pośrednieKoszty pośrednie
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Koszty pośrednieKoszty pośrednie
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lublub
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RYCZAŁT
RZECZYWIŚCIE 

PONIESIONE WYDATKI

-Bez dokumentów 
księgowych
- z zachowaniem limitów

-Faktury, rachunki



Katalog kosztów pośrednichKatalog kosztów pośrednich
Koszty administracyjne Beneficjenta

Koszty zarządu – koszty wynagrodzenia
Koszty personelu obsługowego- obsługa kadrowa, finansowa, administracyjna
Koszty obsługi księgowej
Koszty utrzymania powierzchni biurowych – czynsz, najem, opłaty administracyjnych
Opłaty za energię elektryczną, cieplną, gazową, wodę
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Opłaty za energię elektryczną, cieplną, gazową, wodę
Amortyzacja aktywów na potrzeby personelu, o którym mowa wyżej
Koszty usług pocztowych, telefonicznych, teleksowych, internetowych
Koszty usług powielania dokumentów zw. z administracją projektu
Koszty materiałów biurowych i art. Piśmienniczych
Koszty ubezpieczeń majątkowych
Koszty ochrony
Koszty sprzątania pomieszczeń związanych z obsługa administracyjną projektu, wtym
środki czystości.



LimityLimity kosztów pośrednichkosztów pośrednich

9% 8% 7% 5% 4%

kosztów bezpośrednich (łącznie z cross-financingiem) projektów o wartości

Człowiek – najlepsza inwestycjaCzłowiek najlepsza inwestycja

kosztów bezpośrednich (łącznie z cross-financingiem) projektów o wartości

≤ 500 tys. zł > 500 tys. zł
≥ 1 mln zł

> 1 mln zł
≥ 2 mln zł

> 2 mln zł
≥5 mln zł

> 5mln zł
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Dziękuję za uwagę!Dziękuję za uwagę!
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Izabela KrześniakIzabela Krześniak
e-mail: i.krzesniak@kujawsko-pomorskie.pl

Biuro Wyboru Projektów EFS

Wydział Zarządzania Europejskim Funduszem Społecznym

Departament Polityki Regionalnej

Urząd Marszałkowski Województwa Kujawsko-Pomorskiego

tel. 056 656 21 10
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